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1. GENEL BILGILER, TEMEL iLKE
VE KURALLAR

1.1 T.C. Saglik Bakanligi tarafindan 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine
gore istihdam edilecek sdzlesmeli pozisyonlara
yerlestirme yapilacaktir.

1.2 Bu kilavuz, s6zlesmeli pozisyonlari, bunlar
icin aranan nitelikler ile kontenjanlarini
kapsamaktadir.

1.3 Adaylarin bu kilavuzda yer alan s6zlesmeli
pozisyonlari tercih edebilmeleri icin, 10-11
Temmuz 2004, 01-02 Temmuz 2006 ve
17 Eylul 2006 tarihlerinde yapilmis olan Kamu
Personel Segme Sinavlarindan (2004-KPSS,
2006-KPSS/1 ve 2006-KPSS/2) en az birine
girmis ve bu sinavlarin en az birinden ilgili
KPSS puanini almis olmalari gerekir.

1.4 Yerlestirme iglemlerinde  ortadgretim
mezunlari icin KPSSP94, oOnlisans mezunlari
icin KPSSP93 ve lisans mezunlari igin KPSSP3
puani kullanilacaktir.

2. TERCIHLERIN YAPILMASI iCiN
GENEL BILGILER

21 2004 ve 2006 yilarinda farkh
duzeylerde sinava girilmigse, yerlestirmede
son girilen sinavdaki 6grenim diizeyi ve bu
diizeyde alinan puan g6z Oniinde
tutulacaktir. Bir baska deyisle,
2004-KPSS’ye onlisans veya ortadogretim
diizeyinde girmis olan adaylar,
2006-KPSS/1’e  girmisglerse  yerlestirme
islemlerinde  2006-KPSS/1’in  sonuglari;
2004-KPSS’ye ortadgretim diizeyinde girmis
olan adaylar 2006-KPSS/2’ye oOnlisans
diizeyinde girmiglerse yerlestirme
islemlerinde 2006-KPSS/2’'nin  sonuglan
gecerli olacak; 2004-KPSS sonuglan
gecersiz sayilacaktir.

2.2 Tercihlerin gegerli olabilmesi icin
tercinlerin  OSYM’ye génderildigi son giin
itibariyla, sinava girilen 6grenim diizeyindeki bir
programdan mezun olunmasi zorunludur.
Tercihlerin internetle OSYM'ye génderilmesinin
son gunu itibariyla  mezun  durumda
bulunmayan adaylarin, yerlestiriimeleri yapilimis
olsa bile, atamalari yapiimayacaktir.

2.3 Adaylarin sozlesmeli pozisyonlara
yerlestirme igslemlerine  alinabilmeleri  igin
tercihlerin kurallara uygun olarak yapilmasi ve
yapilan tercihlerin gegerli olmasi zorunludur.

3. :I'ER_C_iI-_ILERiN YAPILMASI iLE
ILGILI ISLEMLER

3.1 Adaylar tercihlerini 20 - 23 Mayis 2008
tarihleri arasinda internet yoluyla
OSYM'ye gdnderebileceklerdir.  internetten
tercih génderme islemleri 23 Mayis 2008
gecesi, saat 00:00’da sona erecektir.

3.2 Bu kilavuzda T.C. Saglik Bakanliginin 657
sayll Devlet Memurlart Kanununun 36.
maddesinde belirtilen saglik hizmetleri ve
yardimci saghk hizmetleri sinifindaki
unvanlarda cgalistirlmak lzere 4/B maddesine
gbre atama yapacagi sozlesmeli pozisyonlari
ortadgretim, Oonlisans ve lisans duzeyi ayri
olmak uzere Tablo-1A, Tablo-1B, Tablo-2A,
Tablo-2B, Tablo-3A ve Tablo-3B’de
gOsterilmistir. Tablo-1A ve Tablo-1B
ortadgretim, Tablo-2A ve Tablo-2B dnlisans ve
Tablo-3A ve Tablo-3B lisans mezunlari i¢indir.

Saglik Bakanhiginin atama yapacagi sozlesmeli
pozisyonlarda c¢alisacaklarin Ucretleri déner
sermayeden veya merkezi yonetim bitcesinden
karsilanacaktir.  Tablo-1A, Tablo-2A  ve
Tablo-3A’da yer alan sdzlesmeli pozisyonlara
atanacaklarin  Ucretleri merkezi  ybnetim
bltcesinden 6denecek, Tablo-1B, Tablo-2B ve
Tablo-3B’deki sozlesmeli pozisyonlara
atanacaklarin Ucretleri ise kurumlarin déner
sermaye gelirlerinden karsilanacaktir.

3.3 Tercihlerinizi yaparken size uygun olan
s6zlesmeli pozisyonlarin bulundugu tablolardaki
“‘Aranan Nitelikler” sutununda vyer alan
kosullari dikkatle incelemeniz ve size uyup
uymadigini belirlemeniz son derece énemlidir.

Bir s6zlesmeli pozisyon ig¢in mezun olunan
program/alan kosulu birden fazla ise
bunlardan birinin kargilanmasi yeterlidir.

DIKKAT:

Mezun olunan program/alan ile ilgili nitelik
kosulunu karsilamadiginiz bir kadro ya da
pozisyona tercihleriniz arasinda yer
vermeniz ve yerlestiriimeniz  halinde
ilgili kurum tarafindan atamanizin
yapilmayacagini g6z 6niinde bulundurunuz.
Magduriyete ugramamaniz igin tercihlerinizi
internetle OSYM’ye géndermeden énce tiim
tercihlerinizin durumunuza uygun
oldugundan mutlaka emin olunuz.




Ayrica, bu kilavuzdaki T.C. Saglik Bakanligi
tarafindan merkezi ydnetim butcesi ve doner
sermaye ayri olmak (zere hazirlanan
“‘Aciklamalar ve Uyarilar ile Bagvuru Genel
ve Ozel Sartlar’ni mutlaka okumaniz ve
tercihlerinizi yaparken bu uyarilari da g6z
Onunde tutmaniz gerekir.

Tercihlerinizi internetle OSYM’ye
gondermeden once tiim tercihlerinizin
durumunuza uygun oldugundan mutlaka
emin olunuz.

internet iizerinde tercihlerinizi kaydettiginiz
andan itibaren, bu tercihlerinizi
degistirmeniz, kismen ya da tamamen iptal
etmeniz miimkiin olmayacaktir.

3.4 Tercih yapmak istediginiz sozlesmeli
pozisyonlari  belirleyiniz ve 15'i gecmemek
Uzere istek siraniza gOre vyaziniz. Bu
siralamada  sbzlesmeli  pozisyonun  size
uygunlugu ve sizin bunlara vereceginiz
Oncelikler son derece Onemlidir. Tercihlerinizi
yazmaniz i¢in bu kilavuzdaki bos Tercih
Listesinden yararlanabilirsiniz. Boyle bir hazirlik
size tercihlerinizi internete girmenizde kolaylik
saglayacaktir. Uzerinde c¢alisma yaptiginiz
listeyi OSYM’ye kesinlikle posta ile
gondermeyiniz veya elden teslim etmek igin
girisimde bulunmayiniz. Bdéyle bir liste
OSYM'de hicbir sekilde isleme konmayacaktir.
Sadece internetten yapilan tercihler gegerlidir.

3.5 internet baglantisi olan herhangi bir
bilgisayardan OSYM’'nin www.osym.qov.tr
internet  adresine  giriniz  ve  buradan
KPSS-2008/2 Tercih islemleri alanina erisiniz.
Buradaki ilgili alana T.C. Kimlik Numaranizi ve
sifrenizi giriniz.

Daha once sifre almig olan adaylar;
ekrandaki agiklamalar dogrultusunda ilgili alana
sifrelerini girerek  dogrudan tercihlerini
yapabilirler.

Sifresi olmayan veya sifresini unutan
adaylar; once “Sifreyi Olustur” alanina
tiklayarak, agillan ekrandan T.C. Kimlik
Numarasi, ad, soyad, baba adi ve dodum tarihi
bilgilerini girecekler ve ekrandaki agiklamalar
dogrultusunda sifrelerini olusturucaklardir.

Bu sifre daha sonraki tercih ile ilgili
islemlerde de kullanilacagindan adaylarin
bu sifreyi saklamalar yararlarinadir. Ancak
daha sonra gerekli oldugu hallerde bu sifre
aday tarafindan degistirilebilir veya unutuldugu
takdirde ayni ydntemle yeniden olusturulabilir.

KKTC uyruklu adaylar T.C Kimlik Numarasi
yerine sinava bagvururken  kullandiklari
numarayi; 2004 ve 2006 yillarinda yapilan
sinavlarin ikisine de girenler ~ 2006-KPSS’de
kullandiklari numarayi kullanacaklardir.

3.6 KPSS-2008/2 Tercih Islemleri alanina
T.C. Kimlik Numaranizi ve sifrenizi girdikten
sonra bilgisayarda size ait bazi bilgiler ekrana
gelecektir. (Bu bilgiler ekrana gelmiyorsa
asagidaki 3.8. maddede aciklanan ydnteme
gore hareket ediniz.) Bu bilgilerde diizeltme
geregi duyuyorsaniz asagida 3.7. maddedeki
aciklamalara gbére hareket ediniz. Sonra
hazirlamis  oldugunuz  tercih listenizdeki
sOzlesmeli pozisyon kodlarini siraslyla
ekrandaki ilgili alana yaziniz. Dogrulugundan
emin oldugunuz zaman yaptiginiz islemi
ekrandaki  uyarllara gbére  sonlandiriniz.
Tercihlerinizin  OSYM'ye ulastigindan emin
olmaniz igin ekranda “Tercihleriniz OSYM’ye
ulasmis ve tercih yapma igsleminiz
tamamlanmigtir.” ifadesini gérmeniz gerekir.
Bu agsamada “Yazdir” alanina tiklayarak bir
¢ikti aliniz ve bu ¢iktiy1 saklayiniz.

3.7 Tercihlerinizi yapmak igin OSYM’nin ilgili
internet sayfasina girip T.C. Kimlik Numaranizi
ve sifrenizi yazdiktan sonra, OSYM kayitlarinda
size ait cinsiyet, dogum tarihi, mezun olunan
program/alan ve 6grenim diizeyi bilgileri ekrana
gelecektir. Bu bilgilerde degisiklik yapmak
istiyorsaniz bunlari bu kilavuzdaki “Genel
Amagli Dilekge Ornegi’ne yaziniz,
degisikliklerle ilgili onayh resmi belgelerin
fotokopilerini bu dilekgeye ekleyiniz ve bunlar
ile birlikte 22 Mayis 2008 ginu saat 17:00’a
kadar OSYM'ye sahsen basvurunuz. Mezun
olunan program/alan bilgisinde bir degisiklik
yapacaksaniz bu kilavuzdaki  Tablo-5A,
Tablo-5B ve Tablo-5C’deki kodlari kullanmaniz
zorunludur.

Ekranda gosterilen 6grenim dizeyi, son girilen
sinavin duzeyidir. Eger bu dizeyde mezun
olamamaniz nedeniyle daha once girdiginiz
sinavin sonuglarinin (gegerli olmasi
durumunda) kullanilmasini istiyorsaniz, OSYM
kayitlarindaki 6grenim duzeyinizi yukaridaki
aciklamalar uyarinca zamaninda mutlaka
degistirmeniz gerekir.

Ekranda mezuniyet tarihiniz giin, ay ve yil
olarak goriulmektedir. Bu tarihte degisiklik
yapmak istiyorsaniz bu degisikligi ekranda
kendiniz yapabilirsiniz. Bu alan bos ise bu
alani doldurmaniz zorunludur.



3.8 T.C. Kimlik Numaranizi internetteki ilgili
tercih alanina girdiginizde size ait bilgiler
ekrana gelmiyorsa, sizin tercih yapmanizla ilgili
bir  sorun var demektir. Bu sorunu
22 Mayis 2008 guni saat 17:00'a kadar
OSYM'ye sahsen basvurarak ¢b6zmeniz
gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilacak
basvurular isleme konulmayacaktir.

4. OSYM TARAFINDAN
YERLESTIRMENIN YAPILMASI

41 Bu kilavuzda yer alan sézlesmeli
pozisyonlara yerlestirme, OSYM tarafindan
merkezi olarak yapilacaktir.

4.2 Ayni dizeyde birden fazla sinava
girilmisse, kosullarin karsilandigi pozisyonlara
yerlestirme islemlerinde 2004 veya
2006-KPSS’lerden alinan puanlarin  yiksek
olani kullanilacaktir.

4.3 Yerlegstirme iglemlerinde ayni puani alan
adaylar arasindan mezuniyet tarihi itibariyla
once mezun olmus olana, bunun ayni olmasi
halinde de vyasi buylk olana 0&ncelik
taninacaktir.

4.4 Yerlestirmede adaylarin OSYM
kayitlarindaki bilgileri esas alinacaktir. Bu
bilgilerde gercege uymayan hususlar tespit
edildigi takdirde, yerlegtirmesi yapilan adaylarin
T.C. Saglik Bakanliginca atamalari
yapilmayacak, adaylar bu durumdan dolay! bir
hak iddia edemeyeceklerdir.

4.5 Yerlestirme isleminde adaylar puanlarina
ve tercih siralarina bakilmak suretiyle
sbzlesmeli pozisyonlara yerlestirileceklerdir.
Daha yuksek puanlh adaylar yerlestigi igin
birinci tercihine yerlesemeyen bir aday ikinci
tercihine, ikinci tercihine yerlesemeyen aday
Uglncl tercihine yerlestiriimeye calisilacak,
yerlestirme iglemi bu sekilde devam edecektir.
Bir adayin son tercihine de daha yiksek puanli
adaylardan biri yerlestirildigi takdirde bu
aday herhangi bir sbézlegsmeli pozisyona
yerlesememis olacaktir.

5. YERLESTIRME SONUGLARININ
DUYURULMASI

KPSS-2008/2 Tercih yerlestirme sonuglarini
adaylar  OSYM'nin internet  sayfasindan
O0grenebileceklerdir. Yerlestirme sonuglari ile
ilgili olarak adaylara postayla herhangi bir belge
génderilmeyecek, yerlesme bilgileri OSYM’ce
T.C. Saghk Bakanligina elektronik ortamda
gonderilecektir. Sozlesmeli pozisyonlara

yerlesen adaylar atanmak Uzere dogrudan
yerlestirildikleri kurumlara bagvuracaklar,
atanmak icin hangi evrakin gerekli oldugunu ve
bu evrakin hangi tarihe kadar nereye teslim
edilmesi gerektigini T.C. Saghk Bakanligi

Personel Genel MudurlGga
http://personel.saglik.gov.tr internet

sitesinden 6greneceklerdir.

6. SOZLESMELiI POZISYONLARA
ATANMA

6.1 OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar,
baska bir sinav veya milakat yapilmaksizin,
yerlestirme yapilan sézlesmeli pozisyonlara
T.C. Saglik Bakanliginca dogrudan
atanacaklardir.

6.2 Yerlestirildikleri halde atama icin
ongorilen niteliklere sahip olmayan veya
gerekli belgeleri siresi igcinde Bakanliga teslim
etmeyen adaylarin atamalari yapiimayacaktir.

7. HAK IDDIA EDILEMEYECEK
DURUMLAR

KPSS'de ylksek puan almak bu kilavuzda yer
alan sozlesmeli pozisyonlara yerlestirmede tek
basina bir hak teskil etmeyecektir.

Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar
ile Dbilgilerindeki  tutarsizliklar  yizinden
yerlestirmesi yapillamayan veya daha alt
tercihlerine yerlestirilen adaylar bu durumdan
dolayi bir hak iddia edemeyecektir. T.C. Saglk
Bakanhginin atama igin 6ngdrdigi niteliklere
sahip olmayan adaylar, yerlestirmeden dogan
tim haklarini kaybedeceklerdir.

8. YERLESTIRME iSLEMLERI
UZERINDE INCELEME
ISTEKLERI

Yerlestirme islemleri ile ilgili inceleme isteginde
bulunan adaylar, vyerlestirme sonuglarinin
internet yoluyla acgiklanmasindan itibaren, en
gec 30 glin iginde bu kilavuzdaki “Genel Amagli
Dilekge  Ornegi’'ni  kullanarak ~ OSYM'ye
bagvurmalidirlar. Siire hesabinda OSYM Genel
Evrak Biriminin adayin dilekgesi Uzerine bastigi
tarih damgasi ve numara esas alinir. Bu
dilekgenin isleme konabilmesi igin, dilekgeye
OSYMnin T.C. Ziraat Bankasi Ankara
Guvenevler Subesi 6032068-5001 numarali
hesabina 5,00 YTL'nin yatirildigini gdsterir
banka dekontunun fotokopisinin eklenmesi
gerekir.



KPSS-2008/2
TERCIH LISTESI

(Bu liste, tercihlerin internete kolaylikla girilmesini saglamak amaciyla hazirlanacak,
kesinlikle OSYM’ye gonderilmeyecektir.)

T.C. Kimlik Numarasi: ..........cocvevuvnnnens Mezuniyet Tarihi: ..... [ ...... l......
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UCRETLERI MERKEZi YONETIM BUTCESINDEN KARSILANMAK SURETIYLE
657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4/B MADDESINE GORE
ATAMA YAPILACAK
SAGLIK BAKANLIGI SOZLESMELI POZISYONLARI

ACIKLAMALAR VE UYARILAR

1. Bu pozisyonlara yerlesenler, 13.12.1983 tarihli ve 181 sayili Saglik Bakanhgrnin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiukmunde Kararnamenin Ek-3’Uncl maddesi hukidmleri
uyarinca Ucretleri merkezi yonetim butgesinden karsilanmak suretiyle 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 4/B maddesine tabi sbzlesmeli personel olarak istihdam
edileceklerdir.

2. Bu pozisyonlara yerlesenler ile yerlestirme sonucu goéreve baslayanlar, yerlestirildikleri
birim disinda baska bir birime her hangi bir nedenle (es durumu, égrenim durumu, saghk
mazereti gibi) tayin talebinde bulunamayacaktir.

3. Sozlesmeli personelin tabi oldugu statliye iliskin esaslara (Sozlesmeli Personel
Calistirimasina lligkin Esaslar, 6.6.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile ydrarlige konulmus olup, 28.06.1978 tarih ve 16330 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.) Saglik Bakanlhgi Personel Genel MUidarliga internet sitesi
http://personel.saglik.qov.tr adresinden ulagilabilir.

4. Halen 657 sayili Kanun veya diger mevzuata gore calisanlar (4924 sayili Kanuna veya
657 sayii Kanunun 4/B maddesine tabi sozlesmeli personel ile vekil ebe/hemsire
personel gibi) bu pozisyonlara miracaat edebileceklerdir.

5. Bu pozisyonlara yerlesip goéreve baslayanlar, yerlestirme sonuglarinin OSYM tarafindan
ilan edildigi tarihten itibaren bir yil icinde Saglik Bakanhgi tarafindan yapilabilecek 657
saylli Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine tabi sézlesmeli personel alimlarina
calismakta iken miiracaatta bulunamayacaklardir. Miracaat edip yerlestirilseler dahi
atamalari yapiimayacaktir.

6. Yiksekogretim Genel Kurulunun 15/11/2007 tarihli Karari geregi, Hacettepe Universitesi
Ev Ekonomisi Yiksekokulu Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimu mezunlari Saglik Bilimleri
Lisansiyeri sayllmadigindan, bu bolimden mezun olanlar “Cocuk Gelisimcisi’
pozisyonlarina muracaat edemeyeceklerdir. MlUracaat edip yerlestirilseler dahi atamalari
yaplimayacaktir.

7. Yerlestirme sonuglarinin OSYM internet sayfasinda ilan ediimesini miteakip, adaylarin
yerlestikleri kurumlara atanmak Uzere bagvuracaklari son tarih ve gerekli belgeler Saglik
Bakanligi Personel Genel Mudurligu internet sayfasinda (http://personel.saglik.gov.tr)
ilanen duyurulacaktir. Adaylarin bu tarihe kadar istenen belgelerle birlikte yerlestirildikleri
kurumlara bagvurmalari zorunludur.

8. Yerlestirilenlere ayrica Saglik Bakanhgi tarafindan miracaat veya atama igin herhangi bir
belge gdonderilmeyecektir.

9. Yerlestirilenlerden “Bagvuru Genel ve Ozel Sartlarina” veya atama igin aranan
niteliklere sahip olmayan, aranan sart ve nitelikleri tagsimakla birlikte gerekli belgeleri
suresi icerisinde getiremeyen adaylarin atamalari yapilmayacaktir.




BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI

BASVURU GENEL SARTLARI

1.

Herhangi bir sosyal glvenlik kurulusundan emekli ayhdi alanlar bu pozisyonlara
miracaat edemeyeceklerdir.

Bu pozisyonlara miracaat edenlerin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik
48’inci maddesinin (A) fikrasinin 4,5,6 ve 7'nci bentlerinde belirtilen sartlari tagimalari
gerekmektedir.

BASVURU OZEL SARTLARI

1.

“Ebe’lik, yalniz kadinlar eliyle yuratilmesi gereken nitelikte bir gérev oldugundan, bu
kadro veya pozisyonlari tercih edecek adaylarin cinsiyetinin “KADIN” olmasi sarttir.
(Cinsiyet-Yas Kod:1103)

Saglik Fizikgisi kadrolarini tercih edecek adaylarin, Yiksekoégretim Kurulunun 13/04/2006
tarihli Karari geregi Saglik Fizigi, Radyasyon Onkolojisi Fizidi, Radyoloji ya da Nukleer
Tip konularinda lisans Ustl (Bilim Uzmanligi) égrenim gormus olmalari gerekmektedir.
(Ozel Kosul Kod:7341)

Erkek adaylarin, muvazzaf askerlik ¢gagina gelmemis veya askerlik gagina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis veya yedek sinifa
gegirilmis olmalari gerekmektedir. (Ozel Kosul Kod:6003)




UCRETLERIi KURUMLARIN DONER SERMAYE GELIRLERINDEN KARSILANMAK
SURETIYLE 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4/B MADDESINE
GORE ATAMA YAPILACAK
SAGLIK BAKANLIGI SOZLESMELI| POZISYONLARI

ACIKLAMALAR VE UYARILAR

1. Bu pozisyonlara yerlesenler, 13.12.1983 tarihli ve 181 sayili Saglik Bakanhgrnin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiukmunde Kararnamenin Ek-3’Uncl maddesi hukidmleri
uyarinca Ucretleri gérev yapacaklari kurumlarin déner sermaye gelirlerinden karsilanmak
suretiyle 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine tabi s6zlesmeli personel
olarak istihdam edileceklerdir.

2. Bu pozisyonlara yerlesenler ile yerlestirme sonucu goéreve baslayanlar, yerlestirildikleri
birim disinda baska bir birime her hangi bir nedenle (es durumu, 6grenim durumu, saglik
mazereti gibi) tayin talebinde bulunamayacaktir.

3. Sozlesmeli personelin tabi oldugu statlye iliskin esaslara (Sozlesmeli Personel
Calistirimasina lligkin Esaslar, 6.6.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yadrarlige konulmus olup, 28.06.1978 tarih ve 16330 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.) Saglik Bakanlhigi Personel Genel MUdarliga internet sitesi
http://personel.saglik.qov.tr adresinden ulagilabilir.

4. Halen 657 sayili Kanun veya diger mevzuata gore calisanlar (4924 sayili Kanuna veya
657 sayiil Kanunun 4/B maddesine tabi sOzlesmeli personel ile vekil ebe/hemsire
personel gibi) bu pozisyonlara miracaat edebileceklerdir.

5. Bu pozisyonlara yerlesip goéreve baslayanlar, yerlestirme sonuglarinin OSYM tarafindan
ilan edildigi tarihten itibaren bir yil icinde Saglik Bakanhgi tarafindan yapilabilecek 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine tabi sézlesmeli personel alimlarina
calismakta iken miiracaatta bulunamayacaklardir. Miracaat edip yerlestirilseler dahi
atamalari yapiimayacaktir.

6. Yiksekogretim Genel Kurulunun 15/11/2007 tarihli Karar geregdi, Hacettepe Universitesi
Ev Ekonomisi Yuksekokulu Cocuk Geligimi ve Egitimi BAlumU mezunlari Saglk Bilimleri
Lisansiyeri sayllmadigindan, bu boélimden mezun olanlar “Cocuk Gelisimcisi’
pozisyonlarina muracaat edemeyeceklerdir. MlUracaat edip yerlestirilseler dahi atamalari
yapillmayacaktir.

7. Yerlestirme sonuglarinin OSYM internet sayfasinda ilan ediimesini miteakip, adaylarin
yerlestikleri kurumlara atanmak Uzere bagvuracaklari son tarih ve gerekli belgeler Saglik
Bakanligi Personel Genel Madurligu internet sayfasinda (http://personel.saglik.gov.tr)
ilanen duyurulacaktir. Adaylarin bu tarihe kadar istenen belgelerle birlikte yerlestirildikleri
kurumlara basvurmalari zorunludur.

8. Yerlestirilenlere ayrica Saglik Bakanhgi tarafindan miracaat veya atama igin herhangi bir
belge gdonderilmeyecektir.

9. Yerlestirilenlerden “Basvuru Genel ve Ozel Sartlarina” veya atama igin aranan niteliklere
sahip olmayan, aranan sart ve nitelikleri tasimakla birlikte gerekli belgeleri slresi
icerisinde getiremeyen adaylarin atamalari yapiimayacaktir.




BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI

BASVURU GENEL SARTLARI

1.

Herhangi bir sosyal glvenlik kurulusundan emekli ayhidi alanlar bu pozisyonlara
mulracaat edemeyeceklerdir.

Bu pozisyonlara miracaat edenlerin 657 sayil Devlet Memurlari Kanununun degisik
48’inci maddesinin (A) fikrasinin 4,5,6 ve 7’'nci bentlerinde belirtilen sartlari tasimalari
gerekmektedir.

BASVURU OZEL SARTLARI

1.

“‘Ebe’lik, yalniz kadinlar eliyle yurutilmesi gereken nitelikte bir gérev oldugundan, bu
kadro veya pozisyonlari tercih edecek adaylarin cinsiyetinin “KADIN” olmasi sarttir.
(Cinsiyet-Yas Kod:1103)

Saglik Fizikgisi kadrolarini tercih edecek adaylarin, Yiksekodgretim Kurulunun 13/04/2006
tarinli Karari geregi Saglik Fizigi, Radyasyon Onkolojisi Fizigi, Radyoloji ya da Nukleer
Tip konularinda lisans Ustl (Bilim Uzmanligi) 6grenim gérmis olmalari gerekmektedir.
(Ozel Kogul Kod:7341)

Erkek adaylarin, muvazzaf askerlik ¢gagina gelmemis veya askerlik gagina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis veya yedek sinifa
gecirilmis olmalari gerekmektedir. (Ozel Kosul Kod:6003)




KPSS-2008/2 TERCIH
GENEL AMAGLI DILEKGE ORNEGI

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlgina,
06538 ANKARA

Asagida yazdigim dilegim ile ilgili islemin yapilmasini arz ederim.

....... [
(iMzA)
T.C. KIMLIK NUMARASI N I I I I
ADI SOYADI e
TELEFON NO e, e
YAZISMA ADRESI .o
SEMTI/ILCE e
ADRES L T iL KODU : |—‘—| POSTA KODU : | |
DILEGIM TR

10




