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MILL] EGITIM BAKAMLIGL

Personel Genel Modiirkigo
Say : BOROPGM.0.25.03.04.27-215/ 95609 21112046
Ko Emeklilik.
.................. vALILIGINE
(1 Milli Egltim Madorlagn)

flgi o &) 3040471992 varibli ve 3797 savil Kanun,
by 0304/ 1998 taribli ve 4352 savih Kanum,
cf 1305/ 2006 tanhli ve SHM sayili Kanun,
@) 2440572006 tarihli ve BOBOPGMO.23.05.04.27-215 /43021 sayl Genelge,
) 011 1/2006 1arihli ve B.O7. LEMS.0.10.01L.017 4359-5504 SE. sayil yaz,

3797 sayth Milli Egitim Bakanlifiun Teskilst ve Gacevleri Hakkinda Kanunun [{EX:03/04/1998-4359/13
Md W Degigik: 185 2006-5504/1 Md.)] Ek 1 inci maddesinde; "Son bir yifhk sfirenin en az yarminda Egitim ve 6&[:&1
Hizmetheri simfina ait bir kadeoda bulunup emeklilik hakko kazananlardan (son bir yi icerisinde istifa ctmiy viya
miilstafi sayilmig olanlar dahil}, emekliliklerini istevenlerin emeklilik islemleri Hazivan ve Temmuz aylan igerisinde
yapilw. Bu aylar diinds emekbilik islemi yaplabilmesi icin ghvev yapilan il sinarlar igerisinde emeklilk ralebinde
bulunan personelin sinif ve bransmda dfretmen fazlasion bulunmas: ve Milli EFition Bakanb@inm wygun glrmesine
bagldir " hiikmil yer almaktadir.

Soz konusu bikmin wygulonmasing esas olmak dzere; Bakanligimiz Merkez Teskilaty Birimderi ite 81 I Valiligine
ganderilen ve T.C. Emekli Sandsd Genel Midtritine de bilgi veriten ilgi (d) Genelgemizde, Efitim ve Oretim Hizmetleri
Sumfina dahil personelden, emeklilik wgin gerekli olan fiili hizmet stresini doldurarak emekhliklenni istevenlerden, cmekliye
aynimalannda bir engel bulunmade ankagilanlann emeklilik onaylariun Haziean ve Temmus aylan igensinde Valiliklerce
alimarak ilgililerin girevierinden iligiklerinin {2n gog Temmur ayi sonw itibariyle) kesilmesinin saglanmas istenmigtr.

Ancak, 11 Milli Egitim Modorliklerinee Egitim ve ﬁgmim Hizmetleri Simfing dahil personelin glirevlerivle
iligiklerinin Temmuz 8y1 sonrasa kesildigi, bu durumun da ilgililerin emeklilik iglemlerinin yapiiamamasina ve
magduriyetlerine neden olduy, ayrica Sandik istirgkgiberine ait Bakanli@mz ve 1| Milli Egitim Mudariklerinden Sandiga
gitnderilen emeklilik tahsis belgeterinde eksik bilgi ve belgelerin bulundugu Sosyal Givenlik Kurima BaskanhfiEmekli
Sandi g Tahsisler Dairesi Bagkenlgnm ilgi () yazsmda belirtilmektedir,

Bu bakimdan;

1- Uypulamada olusan aksakbiklann giderilmesi ve Kurumumuez binyesinde giwev yapan perscnelin emeklilik
iglemlerinin eksiksiz ve tam olarak gergeklestirilmesi bakumindan ekie gonderilen ilgi (e) yazidaki konulara dikkat edilmesi.

2- Hagiran ve Temmuz ayi sonuna lkadar emellilik islemi tamamtandif halde, emeklive ayrilmak igin wbellig
etmeyen ve ghrevden aynlig saglanamayan personelin, emeklilik islemleri iptal edilerek gOrevierine devamnm saglanmasl,

Bu aylar diginda Bakanhfipuzca emeklilik iznj verilmigs olan personelin emcklilik iglemlerinds de ilgitiye
emeklilik emrinin 1ebliginden itibaren bir oy igerisinde gérevinden aynliminin saglanmasim, aksi lakdipde emeklilik igleminin
iptal edilerek, bir sograki emeklilik ddnemmde peniden emeklilik istefinde bultmmalar halinde emeklilik iglemberinin tesis
edilimesi,
3- Haziran ve Temmuz rylar diginda ilgililerin emeklilik isteginde bulunmas) halinde, talepterin ff Geneli norm
kadro kayitlary ve gt (ay Kanuo dogrubuswnds mcelenmesgi, dyrumu uygun bulunanlatin Valilik g6riga de belictilerek
Bakanligimiza emeklilik izni teklify vapimas hususlarnda,

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim,

Remzi KAY A
Bakan a.
Genel Mudir

EK:
flgi {e) yaz: fotokopisi(2 sayfa}
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