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Bakanligimiz s6zlesmeli personel alimina iliskin KPSS 2009/8 yerlestirme sonuglari,

OSYM tarafindan 30 Aralik 2009 tarihinde ilan edilmistir.

Yerlestirme sonuglarina iligkin bilgiler Bakanligimizca CKYS’ye aktarilacak;

adaylann bilgilerine, Sicil — Islemler — Karar/Onay Sonucu Ayrilis/Baslays Bilgileri Girisi
meniisiinden T.C. Kimlik Numarasuyla erisilebilecektir.

Adaylarin miiracaatlarim1 kabul etmek iizere, 20/02/2009 tarihli ve 35835 sayili

yazimizda belirtilen sekilde Miiracaat Kabul Komisyonlari tegékkﬁl ettirilecektir.

KPSS 2009/8 goreve baglama islemleri hakkinda asagidaki agiklamalarin yapilmasi

gerekli goriilmuistiir:

1.

OSYM tarafindan tercihine yerlestirilen adaylarin géreve baslatilmasma iliskin
miiracaatlari, 06-15 Ocak 2010 tarihleri arasinda, EK-1 formda belirtilen ilgili
saglik birimlerimizde olusturulacak miiracaat kabul komisyonlarinca kabul edilecektir.
Adaylarin bu siire zarfinda istenen belgelerle birlikte ilgili komisyonlara miiracaat
etmeleri gerekmektedir.

Yerlestirilenlerden, halen 657 sayili Kanun, 4924 sayili Kanun, 4857 sayili Kanun
veya diger mevzuata tabi olarak calisanlarin, miiracaat kabul komisyonlarina
basvuruda bulunduklari tarih itibariyle eski gorevieriyle ilisiklerinin sona ermis
olmast gerekmektedir. Gergege aykini belge verenler ya da beyanda bulunanlar,

yerlestirmeden dogan haklarim1 kaybedecekleri gibi haklarinda ayrica gerekli yasal
islem de yapilacaktir. )

Adaylarin yerlestirme sonuglari, miiracaat kabul komisyonlarinca www.osym.gov.tr
internet sayfasindaki KPSS 2009/8 Saglhik Bakanhig: Sozlesmeli Pozisyonlarina
Yerlestirme Sonuglar: boliimiinden teyit edilecektir.

Yerlestirilenlerin, en ge¢ 15 Ocak 2010 tarihi mesai bitimine kadar EK-2 Formda
yer alan belgeleri dilekgeleriyle (Ek-3) birlikte, ilgili miiracaat kabul komisyonlarina
teslim etmeleri gerekmektedir. Miiracaatlar sahsen yapilacak olup posta, kargo veya
kurye ile yapilan miiracaatlar kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Ancak, hastalik veya dogumla ilgili mazereti nedeniyle evraklarini sahsen teslim
edemeyecek durumda olanlarin, bu durumlarim tabip raporuyla belgelendirmeleri
halinde birinci derece yakinlar tarafindan yapacaklari miiracaatlar kabul edilecektir.
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31/07/2009 tarihli ve 27305 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin 8/f maddesi hiikiimleri
uyarinca; adaylardan adli sicil kayd: istenmeyecek, bunun yerine EK-3 dilekcede
belirtilen sekilde yazili beyani istenecektir. Miiracaat kabul komisyonlari, bu beyanin
dogrulugunu, adli sicil bilgilerini verebilecek mercilerden teyit ederek adaylart goreve
baslatacakur.

Adaylarn, adli sicil kaydi bulunmadigina dair belge getirmeleri durumunda ise bu
belgeler, bagvuru tarihi itibariyle ilgili mercilerden alinmis olmast kaydiyla kabul
edilecektir.

Adaylarin atanmak i¢in gerekli sartlari tagiyip tasimadiklari, KPSS 2009/8 Tercih
Kilavuzunda yer alan gartlar ve adaylardan istenen belgeler incelenmek suretiyle tespit
edilecektir.

Atanma sartlarim haiz olmayan adaylara, gerekgeleri agik¢a belirtilmek suretiyle yazili
olarak bilgi verilecektir.

KPSS 2009/8 sonucuna gére yerlestirilenlerin son géreve baslama tarihi 21 Ocak
2010 Persembe giiniidiir.

Atanma sartlarin1 haiz oldugu tespit edilenler, 5510 sayili Kanun hiikiimleri
cercevesinde gerekli bildirimler yapilarak, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
4/B maddesine gore s6zlesmeli personel olarak goreve baglatilacaktir.

Goreve baslatma islemleri 21 Ocak 2010 tarihinden 6nce sonuglandirilanlar da talep
etmeleri halinde hizmet sdzlesmesi imzalamak suretiyle goreve baslatilabilecektir.

Herhangi bir cezai isleme maruz kalinmamasi amaciyla sigortali ise giris bildirgeleri
sozlesmeli personel goreve baglatilmadan &nce Sosyal Giivenlik Kurumu Il
Miidiirliiklerine teslim edilecek, ilgili birim amirlerince bu ydnde gerekli tedbirler
aliacaktir.

Atanma sartlannm haiz oldugu tespit edilenlerden, hastalik nedeniyle goreve
baglayamayacak durumda olanlarn, bu durumlarim tabip raporuyla belgelendirmeleri
halinde son goreve baslama tarihi olan, 21 Ocak 2010 tarihinden itibaren altmig
giinliik slire agilmamak kaydiyla hizmet s6zlesmelerini imzalamak {izere goérev
yapacaklari birimlere sahsen bagvurmalari gerekmektedir. |

Atanma sartlarim1 haiz oldugu tespit edilenlerden, dogumla ilgili mazereti nedeniyle
goreve baslayamayacak durumda olanlann ise bu durumlarini tabip raporuyla
belgelendirmeleri halinde, dogumla ilgili mazeretlerinin sona erdigi tarihten itibaren
en geg iki giin icinde géreve baslamalari gerekmektedir.

Bu siirelerin asilmasi durumunda adaylar yerlestirmeden dogan tiim haklarim
kaybedeceklerdir.

Goreve baglatilacak sozlesmeli personel icin, CKYS>Sicil>Islemler>Karar/Onay
Sonucu Ayrilis/Baslayis Bilgileri Girisi meniisiinden T.C. Kimlik Numarast sorgusu
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yapilarak bilgiler ekrana getirilecek, baslayis tarihi yazip kaydedildikten sonra,
hizmet sozlesmesinin dokiimii alinacaktir. CKYS’den alinmayan sozlesmeler
kesinlikle kullanilmayacaktir.

Yerlestirilenlerden, hi¢ miiracaatta bulunmayan, miiracaat ettigi halde sézlesme
imzalamaya gelmeyen, askerlikle ilgili aranan sartlar1 veya mesleki nitelikleri
tagimadi i¢in géreve baglatilamayan, hastalik veya dogumla ilgili mazereti nedeniyle
daha sonra goreve baglayabilecek durumda olanlara iligskin bilgiler Karar/Onay
Sonucu Ayriis/Baslayis Bilgileri Girisi meniisiinden “Kisi Gorevine Baslamady”
butonu cahistirdmak suretiyle gerekli aciklama béliimleri doldurularak en ge¢ 22
Ocak 2010 tarihi mesai bitimine kadar kaytt altina alinacaktir.

Toplum saghg merkezi, saglik ocagi, saglik evi, acil saglik hizmetleri istasyonu
(hastane acil servisleri ile entegre olan (B1) tipi istasyonlar hari¢), gibi birinci
basamak saglik hizmeti sunan birimlerimizde istihdam edilecek s6zlesmeli personelin
hizmet sozlesmeleri, Bakanhk adina Il Saghk Miidiirleri tarafindan, devlet
hastaneleri, egitim ve aragtirma hastaneleri, dal hastaneleri, agiz ve dis saghgi
merkezleri ile hastanelere entegre acil saglik hizmetleri istasyonlar1 gibi ikinci ve
tictincli basamak saglik hizmeti sunan birimlerimizde istihdam edilecek sézlesmeli
personelin  hizmet s6zlesmeleri ise Bakanhk adina Bashekimler tarafindan
imzalanacakur.

Acil Saglik Hizmetleri Yonetmeligi’nin degisik 10 uncu maddesi hiikiimleri geregi,
hastane acil servisleri ile entegre olan (B1) tipi istasyonlarda istihdam edilecek
sozlesmeli personelin hizmet sozlesmeleri, Bakanlik adina bu hastanelerin
Bashekimleri tarafindan imzalanacak, ozlitk haklarina iliskin islemler de bu
Bashekimliklerce yerine getirilecektir.

Sozlesmeli personelin {licretleri, istihdam edilecekleri biitce tiiriine gore ilgili
kalemden karsitlanacaktir.

Sozlesmeli personel, sosyal giivenlik bakinmindan 5510 sayili Kanun’a tabidir.
Sigorta primlerinin isveren ve pe}sonel hisselerine ait (%)’lerinin hesaplanarak
ddenmesinde anilan Kanun hiikiimleri uyarinca islem yapilacaktir.

Sozlesmeli personelin, T.C. Kimlik Numarasi, Sicil Numaras: olarak kullanilacak,
atanmaya esas belgeleri ile izliik dosyalar: Il Saghk Miidiirliiklerinde tutulacakur.

Sozlesmeli personele ilgili birimler tarafindan Personel Kimlik Karfi diizenlenerek
verilecek, hizmet s6zlesmesi son erenler Personel Kimlik Kartlarini iade edeceklerdir.

Adaylarin goreve baslatilmasina iliskin islemler, ilgili mevzuat ve yukarida yapilan
aciklamalar gercevesinde yerine getirilecek olup aykirt davranista bulunanlarin tespit
edilmesi durumunda, sorumlular hakkinda Bakanligimizca gerekli islem yapilacaktir.
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Yukarida yapilan agiklamalara hassasiyetle uyulmasi, uygulamaya iligkin gerekli
tedbirlerin alinarak tiim birimlerin konu hakkinda bilgilendirilmesi hususlarinda geregini

6nemle rica ederim.
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