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DAVANIN ÖZETİ
:  Batman Kadastro Müdürlüğü emrinde kadastro teknisyeni olarak görev yapan davacının, Anadolu Üniversitesi iktisat Fakültesinden mezun olarak Ekonomici unvanım alması nedeniyle ek göstergesinin 3000 ve özel hizmet tazminat oranının % 130 olarak belirlenmesi istemiyle yapmış olduğu başvurusunun reddine yönelik 27.02.2008 tarih ve 6945 sayılı işlemin iptali, yoksun kaldığı parasal haklarının süre asımına girmeyen tarihten itibaren hesaplanacak yasal faiziyle birlikte tazmini istemidir.

SAVUNMANIN ÖZETİ: İktisat bölümünden mezun olarak iktisatçı-ekonomist unvanını alan ancak fiilen kadastro memuru olarak görev yapan davacının, ekli (1) sayılı cetvelin II-Teknik Hizmetler sınıfı (b) bendinde yer alan ve iktisatçı kadrosu için öngörülen ek gösterge rakamından (3000) yararlandırılmayacağı, özel hizmet tazminatının %130 olarak belirlenmesi talebinin ise 657 sayılı Yasanın 152. maddesinde yer alan Teknik Hizmetler sınıfına ait kadrolarda görevli olupta, bu görevleri ile ilgili olmayan bir üst öğrenimi bitirenler için önceki öğrenim durumlarına ait tazminat oranların esas alınacağı hükmü uyarınca kadastro memuru kadrosunda bulunan ve iktisat fakültesini bitirerek ekonomici unvanının alan davacıya göreviyle ilgili olmayan üst öğrenimi bitirmiş olması nedeniyle yeni öğrenim durumuna göre özel hizmet tazminatı ödenemeyeceği belirtilerek davan m reddi gerektiği savunulmuştur.
TÜRK MİLLETİ ADINA

Karar veren Diyarbakır 1. İdare Mahkemesi'nce gereği görüşüldü: Dava, Batman Kadastro Müdürlüğü emrinde kadastro teknisyeni olarak görev yapan davacının, Anadolu Üniversitesi iktisat Fakültesinden mezun olarak Ekonomici unvanını alması nedeniyle ek göstergesinin 3000 ve özel hizmet tazminat oranının % 130 olarak belirlenmesi istemiyle yapmış olduğu başvurusunun reddine yönelik 27.02.2008 tarih ve 6945 say ıh işlemin iptali istemiyle açılmıştır.

657 sayılı Kanun'un 36/11 maddesinde bu Kanun'un kapsamına giren kurum 1 arda m es 'ekleriyle ilgili görevleri fiilen ifa eden ve meri hükümlere göre yüksek mühendis, mühendis, yüksek mimar, mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog, jeofizikçi, fizikçi, kimyager, matematikçi, istatikçi, yöneylemci (Hareket araştırmacısı), matematiksel iktisatçı, ekonomici ve benzeri ile teknik öğretmen okullarından mezun olup da, öğretmenlik mesleği dışında teknik hizmetlerde çalışanlar, Mimarlık ve Mühendislik Fakültesi veya bölümlerinden mezun şehir plancısı, yüksek şehir plancısı, yüksek Bölge Plancısı, 3437 ve 09.05.1969 tarih 1177 sayılı Kanunlara göre tütün eksperi yetiştirilenler ile müskirat ve çay eksperleri, fen memuru, yüksek tekniker, tekniker, teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup en az orta derecede mesleki tahsil görmüş bulunanların teknik hizmetler sınıfını teşkil edeceği, 43. maddesinde bu Kanuna tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylık ve ek göstergeleri aşağıda gösterildiği' şekilde tespit edilir, hükmünden sonra fıkranın (a) bendinde; bütün sınıflar itibariyle her derece Ve kademenin aylıklarının hesaplanmasına esas teşkil edecek aylık gösterge tablosu (1) numaralı cetvelde gösterilmiş, (b) bendinde ise ek göstergenin bu Kanun'a tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylıkları, hizmet sınıfları, görev türleri ve aylık alınan dereceler dikkate alınarak bu Kanun'a ekli (1) ve (2) sayılı cetvellerle gösterilen ek gösterge rakamlarının eklenmesi suretiyle hesaplanacağı, (2) sayılı cetvelde yer alan unvanlarda değişiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkili olduğu, bu ek göstergelerin ilgililerin belirtilen sınıf ve görevlerde bulundukları sürece ödemelere esas alınıp, terfi bakımından kazanılmış hak sayılmayacağı hüküm altına alınmıştır. 657 sayılı Devlet Memurları kanununa ekli (1) sayılı cetvelde ise kadroları bu sınıfa dâhil olup en az 4 yıl süreli yüksek öğretim gören fakülte ve yüksek okullardan mezun olarak yürürlükteki hükümlere göre jeolog, hidrojeolog, subilimci, jeomorfolog, jeofizikçi, fizikçi, matematikçi, istatikçi, yöneylemci (Hareket araştırmacısı), matematiksel iktisatçı, ekonomici ve kimyager unvanını almış olanlarla teknik yüksek öğretmen okul mezunları için 01.01.1995 tarihinden itibaren uygulanacak ek gösterge 1. dereceden maaş alanlar için 3000, 2. dereceden maaş alanlar için 2200 olarak düzenlenmiştir.

657 sayılı Kanunun 152. maddesinin özel hizmet tazminatı başlıklı (a) bölümünde de teknik hizmetler sınıfında görev yapanların özel hizmet tazminat oranları 4 yıl ve daha fazla süreli yüksek öğrenim gören okul mezunları için %168, 4 yıldan aşağı yüksek öğrenim gören okul mezunları için %1Ö0, lise-dengi mesleki öğrenim gören okul mezunları için %72 olarak düzenlenmiştir. Ancak teknik hizmetler sınıfına ait kadrolarda görevli olupta bu görevleri ile ilgili olmayan bir üst öğrenimi bitirenler için önceki öğrenim durumlarına ait tazminat oranlarının esas alınacağı amir hükümlerine yer verilmiştir.

Dava dosyasının incelenmesinden; Batman Kadastro Müdürlüğü emrinde kadastro memuru olarak görev yapan davacının 03.06.2002 tarihinde Anadolu Üniversitesi iktisat Bölümünden mezun olarak ekonomici unvanını kazandığı, bu unvanı nedeniyle ek göstergesinin 3000 ve özel hizmet tazminatının %130 olarak belirlenmesi istemiyle 13.02.2008 tarihinde idareye başvuruda bulunduğu, başvurusunun dava konusu işlemle reddedilmesi üzerine, bu işlemin iptali ve yoksun kaldığı parasal haklarının hesaplanarak yasal faiziyle birlikte tazmini istemiyle bakılmakta olan davanın açıldığı anlaşılmaktadır.

Davanın, özel hizmet tazminatının öğrenim durumu gözetilerek % 130 olarak belirlenmesine ilişkin kısmı değerlendirildiğinde;

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun yukarıda yer alan 152. maddesinin (A) bölümünün (c) bendindeki "Ancak Teknik Hizmetler Sınıfındaki kadrolarda görevli olupta bu görevleri ile ilgili olmayan bir üst öğrenimi bitirenler için önceki öğrenim durumlarına ait tazminat oranlan esas alınır" amir hükmü karsısında kadastro memuru olarak görev yapan ve Anadolu Üniversitesi iktisat Bölümünden mezun olarak İktisatçı (Ekonomist) unvanını alan davacının bitirmiş olduğu bu üst kadastro memurluğu göreviyle ilgili olmadığı davacının tazminat oranının öğrenim durumu gözetilerek."% 130 olarak belirlenmesi talebinin görev ile ilgili olmayan bir üst öğrenimi bitirmiş olması sebebiyle hukuken kabul edilme olanağı bulunmadığından davanın bu kısmı açısından reddedilmesi gerektiği sonucuna varılmıştır.
Davanın, ek göstergesinin 1. derecenin 2. kademesinden maaş alması ve ekonomici unvanı gözetilerek 3000 olarak belirlenmesine ilişkin kısmına gelince; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 43. maddesinde Kanun'a tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylık ve ek göstergelerinin nasıl tespit edileceği belirtilmiş, maddenin (b) bendinde ise ek göstergenin bu Kanun'a tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylıkları, hizmet sınıflan, görev türleri ve aylık alınan dereceler dikkate alınarak Kanun'a (1) ve (2) sayılı cetvellerde gösterilen ek gösterge rakamlarının eklenmesi suretiyle hesaplanacağı, ek göstergelerin ilgililerin belirtilen sınıf ve görevlerde bulundukları sürece esas alınıp terfi bakımından kazanılmış hak sayılmayacağı amir hükmü değerlendirildiğinde kanuna tabi kurumların kadrolarında çalışan ek göstergeden yararlanacak personelin durumunun 43. madde göz ardı edilerek sadece ekli (1) ve (2) cetvellere göre değerlendirilemeyeceği, Kanun'un 43. maddesiyle, ekli (1) ve (2) sayılı cetvelin bir arada değerlendirilip sonuca varılması gerektiği, 43. maddede yer alan bu kanuna tabi kurumların kadrolarında bulunan personelin aylıkları, hizmet sınıflan, görev türleri ve aylık dereceleri dikkate alınarak yararlanılacak ek gösterge rakamının bulunacağına ilişkin düzenlemeyse ek gösterge rakamı belirlenirken ilgilinin kadro ve görev türünün dikkate alınması gerektiğinin açıkça ortaya koyulduğu, ekonomici unvanına sahip olmakla birlikte fiilen kontrol memurluğu kadrosunda görev yapan davacının ekonomici unvanına sahip olmasının ekonomici kadrosu için belirtilen ek gösterge rakamından faydalandırılması hususunda tek basma yeterli olmadığı, zira ek göstergenin öğrenim sonucu elde edilen unvana göre değil kadro unvanına göre uygulanabileceği, o halde fiilen kontrol memurluğu kadrosunda bulunan davacının ek göstergesinin derece ve kademesine uygun ekonomici unvanı için öngörüldüğü belirtilen 3Ö0Ö rakamı olarak yeniden düzenlenmesinde hukuka ve mevzuata aykırılık bulunmadığı ve davanın bu kısmı açısından da reddi gerektiği sonucuna

Davacının parasal hak talebine gelince dava konusu işlemlerin hukuka uygun edildiğinin ortaya konularak davanın reddedilmesi karşısında davacının parasal hak talebini karşılama olanağı da bulunmamaktadır.

Açıklanan nedenlerle, davanın reddine, aşağıda dökümü yapılan 46,00-TL yargılama giderinin davacı üzerinde bırakılmasına artan posta ücretinin isteği halinde davacıya iadesine, kararın tebliğinden itibaren 30 gün içerisinde Danıştay'a temyiz yolu açık olmak üzere 17.07.2009 tarihinde oybirliğiyle karar verildi.

