
T.C. 
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 

Personel Genel Müdürlüğü 
 

Sayı   : B.08.0.PGM.0.23.09.03/51735                                                                      23 AĞUSTOS 2005                           
                                                                                                                 GÜNLÜDÜR      

Konu :  Anadolu Liselerine                                                                                                     
Öğretmen Seçimi 

 
GENELGE 

                                                                           2005/73 
 
İlgi : a) 11.06.2000 tarihli ve  24076 sayılı  Resmi  Gazetede Yayımlanan “Milli Eğitim 

Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme 
Yönetmeliği.” 

 b) Aralık 1999 tarihli ve 2507 sayılı Tebliğler   Dergisi’nde   yayımlanan   “Millî  Eğitim 
Bakanlığına Bağlı Anadolu Liseleri Öğretmenlerinin Seçimi ve Atamalarına İlişkin 
Yönetmelik.” 

 c) 18/12/2004 tarihli ve 25674 sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan “Millî Eğitim Bakanlığına 
Bağlı Anadolu Liseleri Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik.” 

 d) 10.08.1999 tarihli ve 23782  sayılı  Resmi  Gazete’de yayımlanan  “Millî Eğitim 
Bakanlığına Bağlı Okul ve Kurumların Yönetici ve Öğretmenlerinin Norm Kadrolarına 
İlişkin Yönetmelik ve Değişiklik.”     

 e) Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı’nın 12.07.2004 tarih ve 119 sayılı kararı. 
 f) 05/07/2005 tarihli ve B.08.OGM.09.03.03/7374 sayılı Makam Onayı. 
 g) 18/07/2005 tarihli ve B.08.0.OGM.0.09.02.03.231.0/7877 sayılı yazı 

     
Bakanlığımıza bağlı her türdeki Anadolu Liselerinde eğitim-öğretim hizmetlerinin etkin ve 

verimli bir şekilde yürütülmesi için, bu okullarda görev alacak öğretmenlerin; nitelikleri, seçimi, 
atama ve yer değiştirmelerine ilişkin usul ve esaslar ilgi (b) Yönetmelikle düzenlenmiştir. 

 
  İlgi (a), (b), (c), (d) Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, ilgi (f) Makam Onayı ile 2005-2006 
eğitim-öğretim yılından itibaren eğitim-öğretime başlamak üzere yeni açılan okullar da dahil olmak 
üzere; Anadolu Liselerinin çeşitli alanlardaki öğretmen ihtiyaçlarının, Bakanlığımıza bağlı resmi 
okul/kurumlarda halen görev yapan öğretmenlerin il içinden yapacakları başvurularla karşılanacaktır.  

 
A-   Madde sıralamasında öncelik dikkate alınarak; 

 
   1- Halen anılan okullarda kadrolu öğretmen olarak görev yapmakta olup; ilgi (d) Yönetmelik 

gereğince, norm kadro fazlası durumunda bulunanlar hizmet puanı üstünlüğüne göre,  
2- İlgi (a) Yönetmeliğin 15.a.1-2 maddesi kapsamında il içi yer değiştirme isteğinde bulunan/ 

bulunmak isteyen (1.maddede sayılanlar dahil) Anadolu Liseleri öğretmenlerinin hak 
mahrumiyetine uğramamaları için, 30/09/2005 tarihi itibariyle 2 yılını doldurmuş olanların 
ilgi (f) onayla 2005-2006 eğitim öğretim yılında öğretime yeni başlayacak olan okullara 
(aynı hizmet alanındaki öğretmenler öncelikli değerlendirilmek üzere) hizmet puanı 
üstünlüğüne göre , 
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3- Daha önce bu tür okulların kadrolu öğretmeni iken herhangi bir nedenle ayrılmış olanların, 
adli ve idari soruşturma sonucu görev yeri değiştirilmemiş, son iki yılda iyi derecenin 
altında sicil notu almamış olmak koşuluyla, Anadolu Liselerinde çalışma süresi 
üstünlüğüne göre, 

4- Anadolu Liseleri öğretmenliği için, 2000 yılında yapılan “Öğretmen Seçme Sınavı” 
sonucunda katılmış olduğu mülakat/uygulama sınavında 70 puan ve üzerinde puan alarak 
başarılı olup; son üç yıl içinde adli ve idari soruşturma ile görev yeri değiştirilmemiş ve son 
iki yılda iyi derecenin altında sicil notu almamış olmak koşuluyla, sınav puanı 
üstünlüğüne göre, 

5- İlgi (g) yazı ile Resim-Müzik alanlarında Anadolu Güzel Sanatlar Liseleri öğretmenliği için 
başvuruda bulunan ve sınav sonucunda başarılı olanların tercihlerine göre atamaları 
öncelikle, ancak; ihtiyacın bu yolla da karşılanamaması hâlinde, Bakanlığımızca önceki 
yıllarda yapılan uygulama/mülakat sınavı sonucu Resim-İş ve Müzik branşlarında bu 
okullara atanıp herhangi bir sebeple ayrılmış olanların, aynı tür okullara atanmak üzere, adli 
ve idari soruşturma sonucu görev yeri değiştirilmemiş ve son iki yılda iyi derecenin altında 
sicil notu almamış olmak koşuluyla, Anadolu Güzel Sanatlar Liselerinde çalışma süresi 
üstünlüğüne göre,       

         
atanacaklar belirlenecektir, 
 

 
B- Öncelikle yukarıdaki koşulları taşıyan adaylardan ihtiyacın karşılanamaması durumunda;         
 

1- Halen Bakanlığımıza bağlı resmi okul/kurumlarda, Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı 
kadrolarında 30.09.2005 tarihine göre kesintisiz en az üç yıl görev yapıyor, (Askerlik öncesi 
ve sonrası hizmet bir bütün olarak düşünülecek, ancak askerlik hizmeti bu süreye dahil 
edilmeyecek.), 

2- Son üç yıl içinde adli ve idari soruşturma sonucu görev yeri değiştirilmemiş, 
3- Son üç yıl içinde aylıktan kesme veya maaş kesimi cezalarından daha ağır bir disiplin cezası 

almamış, 
4- Son iki yıllık sicil notu ortalamasında en az 80 puana sahip, 
5- Alanında fakülte (Lisans) mezunu, 

                
  olmak,   
               

               genel koşulları yanında, 
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I)    Yabancı dil öğretmenliği için, sıralama önceliği dikkate alınarak; 
 

     1- İngilizce, Almanca, Fransızca öğretmenliği, 
     2- İngiliz, Alman, Fransız Dili ve Edebiyatı bölümü, 
     3- Amerikan Kültürü ve Edebiyatı, 
     4- Mütercim-Tercümanlık,  (İngilizce, Almanca, Fransızca) 
     5- İngiliz Dil Bilimi bölümü, 
     6- İlk 5 madde kapsamında ihtiyacın karşılanamaması halinde halen sınıf öğretmeni olan 

yukarıdaki alan   
              

 mezunlarının,    
    
II)    İlgi  (b) Yönetmeliğin  2. maddesi  gereğince, Erkek  Teknik  ve  Kız Teknik Öğretim     Genel 

Müdürlüğüne  bağlı  Anadolu türü okulların “Endüstriyel Teorik ve Endüstriyel Uygulama 
Dersleri  (Meslek Dersleri)” ile Anadolu Güzel Sanatlar Liselerinin Resim-İş  ve  Müzik 
branşları hariç, aşağıda belirtilen alanlardan; 

 
 

     1- Ticaret ve Turizm Öğretimi Genel Müdürlüğüne bağlı okul ve kurumların, Radyo-
Televizyon, Turizm ve Otelcilik Grubu, Gazetecilik, Sekreterlik Grubu, Muhasebe Grubu, 
Besin/Gıda Teknolojisi Ev Yönetimi ve Beslenme branş öğretmenlerinden, ihtiyacın 
giderilememesi durumunda; halen Sınıf öğretmeni olarak görev yapan ilgi (e) Talim ve 
Terbiye Kurulu Kararı’na göre bu branşlara geçişleri mümkün, 

2- Halen “Öğretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri” branşı öğretmeni olup, Anadolu Öğretmen 
Liseleri dışındaki okul/kurumda çalışanlar ile, sınıf öğretmeni olarak görev yapan ve ilgi (e) 
kararda bu branşa kaynak gösterilen yüksek öğretim programından mezun,   

3- Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Beden Eğitimi, Bilgisayar, Coğrafya, Felsefe, Din 
Kültürü ve Ahlak Bilgisi, İHL Meslek Dersleri, Rehber Öğretmenliği, İHL Arapça Meslek 
Dersi, Sanat Tarihi, Tarih, Türk Dili ve Edebiyatı, Resim-İş ve Müzik alanlarında öğretmen, 

            
olanların,  
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III)      Başvurularının değerlendirilmesinde; 
      
             Son iki yıllık sicil notu 80 ve yukarı olanların, sicil notu ortalamalarına; 
 

1- 10 yıla kadar her hizmet yılı için; bir, 
2- Fakültede hazırlık sınıfı okuyan lisans mezunlarına; bir, 
3- Anadolu Liselerinde il onayı ile en az bir yıl görev yapanlara, her yılı için; bir, 
4- Yüksek öğrenimini ilk üç derecede veya şeref öğrencisi olarak bitirenlere; beş, 
5- Alanında veya Eğitim Bilimleri bölümünde yüksek lisans (tezli) yapmış olanlara; beş, ayrıca 

doktora yapmış olanlara artı üç , 
6- Komisyonun takdiri, en fazla; beş, 

         
              puan verilerek, puan üstünlüğüne göre atanacaklar belirlenecektir. 
 
C-  Yukarıdaki A ve B bölüm kriterlerini taşıyan adaylarla, ilgi (a) Yönetmeliğin Ek-5 

çizelgesinde belirlenen, “A” sınıfı yerleşim merkezleri dışında bulunan okulların öğretmen 
ihtiyacının giderilememesi halinde; madde önceliği çerçevesinde, 

 
1-   Son iki yıllık sicil notu 80 ve üzeri,  
2-   Hizmet süresi itibariyle 80 ve üzeri bir sicil notu, 

 3-   Hizmet süresi itibariyle henüz sicil notu almamış, 
4-   Hizmet süresi itibariyle aday, 

   
   olanlar,  
    
   B-III kriterleri çerçevesinde değerlendirilerek puan üstünlüğüne göre, atanacaklar 

belirlenecektir.   
  

Değerlendirme Kurulu’nun, İl Millî Eğitim Müdürünün veya uygun göreceği Millî Eğitim 
Müdür Yardımcısı başkanlığında, İlköğretim Müfettişleri Başkanı, atamadan sorumlu Millî Eğitim 
Müdür Yardımcısı veya Şube Müdürü ile Anadolu Lisesi türündeki iki okul müdürünün katılımıyla 
oluşturulmasını,  

 
Başvuruların; EK-2 iş takvimine bağlı kalınarak, EK-1 form dilekçe ile kabul edilmesini, ilgi 

(a) Yönetmeliğin 15.a.1-2 maddesi çerçevesinde daha önce başvuruda bulunanların sıra işlemlerininde 
eş zamanlı dikkate alınmasını adayların atanacakları okullar belirlendikten sonra  bilgilerin elektronik 
olarak girilip EK-3 formun onaylanması, ayrıca Bakanlık atama branşından bir başka alana geçişleri 
teklif edilen adayların ise EK-1 başvuru form ve eki evrakın gönderilmesini,  
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Ataması yapılan adayların atandığı kurumda 2 yıl çalışma zorunluluğunun  bulunmasını; iptal 

veya bu çalışma süresini tamamlamadan il içinde yer değişikliği isteklerinin ilgi (a) Yönetmeliğin 
14.maddesinde belirtilen özürlerden birinin atandığı tarihten sonra oluşması şartının aranmasını rica 
ederim. 

 
 

 
  
 
 

                                                                                     Doç. Dr. Hüseyin ÇELİK 
                                                                                     Millî Eğitim Bakanı 

 
 
 
EKLER              : 
Ek-1, Ek-2, Ek-3 Formlar 

 
 

DAĞITIM: 
Gereği :                                                                                              Bilgi: 
Valiliklere                                                                                          Merkez Teşkilatı Birimlerine    
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EK-1 
 

ANADOLU LİSELERİ ÖĞRETMENLİĞİ İÇİN BAŞVURU FORMU 
 
 

Adı Soyadı  

Doğum Yeri (il-ilçe) ve Yılı  
Mezun Olduğu Yükseköğretim Kurumu-Alanı (Bölümü)  
Bakanlık Atama Branşı  
T.C. Kimlik No  

Var ise lisans üstü eğitim durumu (Master/Doktora) Var                  Master             Doktora          

Öğretmenlikteki hizmet süresi (“30 Eylül itibariyle” 
Hizmet cetveli eklenecektir) 

 

Ceza alıp-almadığı, almışsa türü ve nedeni 
Varsa haklarındaki inceleme-soruşturma ve konusu 

 

Kadrosunun bulunduğu okulun adı ve yeri 
(Görevlendirme varsa onayla çalıştığı okul adı ayrıca 
yazılacak) 

 

1. 

2. 
Bulunduğu il içinde tercih ettiği en fazla 3 Anadolu Lisesi 
adı (Tercih sıralamasında öncelik bulunmamaktadır.) 

3. 

1. Bu genelge kapsamında,  A-2 maddesine göre yapılan 
atamalar sonucunda; sonradan oluşacak öğretmen ihtiyacı 
için hizmet alanı tercihinde bulunmak isteyenler.  2. 

Daha önce Anadolu Lisesinde kadrolu olarak görev yapmış 
iseniz okulun adı (Kararname sureti eklenecek) 

 

Adayların başvuru biçimi yazıda gruplandırılmıştır. 
Durumunuza uygun olanı işaretleyiniz. 
(Anadolu Liseleri için yapılan öğretmen  Seçme sınavında 
ve mülakatta değerlendirme sonucunda başarılı olup 
başvuruda bulunan adaylar  başarı belgelerini ekleyecek.) 

A-1 A-2 A-3 A-4  A-5  B  C

Varsa Eşinin görevi ve yeri 
(Atama yapıldığı tarihten sonra oluşan özrü bulunmadığı 
takdirde kararname iptal edilmeyecek ve iki yıl içinde il içi 
görev değişikliği yapılmayacaktır.)  

 

 
 

............................................................................... İlköğretim Okulu/Lisesi Müdürlüğüne 
 

Halen okulunuz............................................. branşı öğretmeni olarak görev yapmaktayım. Tercih etmiş olduğum Anadolu 
Liselerinden birine naklen atanmak istiyorum.  

Arz ederim. 
 
EKLER: 
Ek.1 Hizmet Cetveli 

2. Halen Görev yaptığı/yapacağı branşa ait onaylı diploma sureti 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

 
 

Bu formda belirtilen bilgilerin doğru olduğunu ve Genelgedeki şartları taşıdığını onaylarım. 
 

 
.../..../2005 

İl/İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Adı Soyadı-İmza-Mühür 

 
 
 

 
NOT: * İlgiliye ait Hizmet Cetveli ile eşi çalışıyor ise eşinin görev belgesi ve istenilen belgeler Form Dilekçeye eklenecektir. 

** Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğüne ve Kız Teknik Öğretim Genel Müdürlüğüne bağlı okulların 
Endüstriyel Uygulama ve Endüstriyel Teorik Dersleri (Meslek Dersleri) ile Anadolu Güzel Sanatlar Lisesi Resim  
-İş ve Müzik  öğretmenliğine (A-5 kapsamındakiler hariç) başvurular alınmayacaktır. 

İmza 
..../..../2005 



 
 
 

EK-2 
 

ANADOLU LİSELERİ ÖĞRETMENLİĞİ İÇİN 
BAŞVURU VE İŞLEM TAKVİMİ 

 
 

Sıra 
No İŞLEMLER TARİH 

1 

 
Branşlara göre öğretmen ihtiyaçlarının Valilikçe 
duyurulması ve başvuruların alınması (Adaylar 
başvurularını kadrolarının bulunduğu okul/kurum 
müdürlüklerine yapacaklardır.)  
 

23Ağustos-02 Eylül 
2005 tarihleri arası. 

2 

 
Adayların başvuru belgelerinin, İlçe Millî Eğitim 
Müdürlüklerince, İl Millî Eğitim Müdürlüğüne 
teslim edilmesi. 
 

03 Eylül 2005’e 
kadar. 

3 

 
İl Millî Eğitim Değerlendirme Kurulu’nca  
başvuruların değerlendirilmesi. 
 

03-07 Eylül 2005 
tarihleri arası. 

4 

 
Değerlendirme Kurulunca, belirlenen ve ataması 
uygun olanların bilgilerinin elektronik girilme 
işleminin sonuçlandırılarak EK-3 formun 
onaylanması  
 

07 Eylül 2005 

5 

 
Talim Terbiye Kurulu’nun 119 sayılı kararına 
uygun olup, Bakanlık atama branşından bir başka 
alana teklif edilen adayların EK-1 başvuru formu ve 
eki evraklarının APS ile Bakanlığa intikal 
ettirilmesi . 
 

08 Eylül 2005’e 
kadar.  

6 
 
Bakanlıkça Atama işlemlerinin gerçekleştirilmesi 
 

08 Eylül 2005’ ten 
itibaren 

 
 
 



        Ek-3

Adı Kurum     
Kodu  Adı 

Kurum     
Kodu Kadrosu İhtiyaç 

DİKKAT!

* Atama işlemleri İlsis içerisindeki Norm Modülündeki bilgiler çerçevesinde yürütüleceğinden kurum nom bilgilerinin       Adı Soyadı-İmza-Tarih
kontrol edilerek güncellenmesi gerekmektedir

   *      Branşlaşmalarda mezuniyet belgesi ile Talim Terbiye Kurulunun 119 sayılı kararını karşılaştırarak tetkik ediniz.
   * Anadolu türü Mesleki Okulların her iki kısmının norm toplamından mevcut öğretmen toplamı daha az ise ve bu  
 

And. Tic. Lis. ve Tic. Lis. - And. İ.H.L ve İ.H.L.)

NORMAtanacağı 
Branş

ihtiyaç Anadolu kısmındaysa ilân ediniz; aksi durumda atama teklifi göndermeyiniz.  (And.Tek.Lis.  ve  E.M.L.-And. Mes. Lis. ve Mes.Lis.-

İLİ:.....................................

S.No Adı Soyadı Atama    
Branşı T.C. No 

 Kadrosunun Bulunduğu Okulun Atanacağı Okulun


