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IETE'\-IIN DEETI t Arvin T, Yusufeli lgesi, Tekkale Lkigretim
Olculy min mz:lepme.l_! Gretmen olarak gorev yapmakta lken KPSS puamina gire Van Ih,
Merkez, Tskele Ana Okulu'na kadrolu &gretmen olarak atanmis olan davacinin, sizlesmeli
ogretmen  olgrak  girey  yapnjn sire pbz Oninde  bulundurularak  zorundu  hizmet
yikimliligdnden mual ulcdmasy ve sbelegmeli Gfretmen olarak glrev yaplgl suremin
kazamloug hak aylk derece ve kademesinin tespitinde degerlendirilmesi istemiyle yapmig
oldegu basvuruoun reddine iligkin 19.06.2012 ginld, 13627 sayih Ven Il Milli Egium
Midurhiga isleminin iptali ve yirtmenin durdirulmas: istenilmekeedir.

MILLI EGITIM BAKANLIGH

SAVUNMASININ OZETI : Ngili mevzuat gerefi 657 sayih Deviel Memurlan
Kanumun 4B maddesi kapsaminda sizlesmell Ggretmen olarak girev yapanlann hizmet
surclerimim  kadrolu  Ogretmenlige atapmalarl halinde hizmet sdresi hesabinda  dikkaie

almmayacagl. islemin hukuka ve mevaata uypun oldugu, davamn ve wirditmenin
diardurulmasi talebinin redds gerektigi savanulmaktadir.

VAN VALILIGI
SAVUNMASININ OZETI t Dava komusu islemin mevzusta uvgun oldugu ilen
sunilerek davann reddi gereluifi savonulmakiadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Van 1. Tdare Mahkemesince ipin gerefi gorisildic

Dava, Arcvin 1, Yusufeli Tgesi, Teidale llkﬂgn:tm Okulu'nda sorlesmeli ogretmen
olarak ghrev vapmakia iken KPSS puanma gore Van Th, Merkez, Izkele Ana Okulu'na
kadrolu ogretmen clarak atenmis olan davecinmin, sdzlesmeli ofretmen olarak gorev yapug)
sire poz onunde bulundurularek zorualu hizmet yikimiiliginden muafl twtulmasi. ve
sozlesmeli Gfretmen olarak girev wapug siirenin kazamlmis hak ayvhk derece wve
kademesinin tespitinde deferlendinilmesi istemivle vapmug eldugu bagvurunun reddine iliskin
iplemin iptali istemiyle agillmusue.

2377 sayih Idari Yarguama Usiilii Rdhunu'nun 27, maddesinin 2. fikrasinda idari
mahkemelenn, idari [glemin uygulanmasi halinde telafisi giic veys imkansiz zararlarm
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dogmasi ve dan [slemin agikea hukuka avkin olmas: garileomn birlikte gercekiesmues:
durumunda, gerekge gostererck yiiriitmenin durdurulmasma karur verebilecekleri hikme
baglammistic. '

04.06.2011 ginli, 27954 sayihh Mikerrer Resmi Gazere'de yavimlanarak yirirlige
giren 632 sayils Deviet Memurian Kanununun 4 tncy Maddesinin (b) Fikrasi ile 4924 sayils
Kanun Uvaninca Sozlesmeli Personel Pozisvonlannda Calipunlann Memur Kadrolanna
Alanman Amaciyla Devletr Memurlan Kanununda Defigiklik Yapilmasina Dair Kanun
Hikmimde Kararnsme ile 657 savih Deviet Memurlan Kanunu'na eklenen Gegiei 37,
maddeds, Kamu kurum ve kuruluslanmn merkez ve tasra tegkilat ile bunlara bagh dbner
sermayeli kurijluglarda, aym veva haltamun baz ginler ya da guniin beliri saatlen gibi kismy
zamanl galipunlar ile viksekidgretim kurumlannm araghrma-gelistime projelerinde proje
surelenyle suurli olwrak ¢aliganlar harig olmak fzere; - -incu maddenin (B) fikrast' ve
V772003 tarikl v 4924 sayilh Eleman Temininde Giglik Cekilen Yerlerde Sozlesmeli
Saglk Personeli Caligtmimas: ile Bazn Kanun ve Kunun Hikmunde Karamamelerde
Degiziklik Yapilmasi Hakkinds Kenun uyannca vizsfenmis veva ihdas edilmiz sdzlesmeli
personc] porisyonlannda bu maddenin yirlirldge girdil wrihte cabsmakea olan ve 48 inci
middede belirtilen genel gartlan tagiyanlardan cmz gin iginde yuzmh olarak hasvuraniar,
pozisyonlarmin vizeli oldugu tegkilat ve binmde, butundufu pozisyon unvannyla aynn unvanh
190 sayili Genel Kadro ve Usulti Hakkinda Kanun Hikminde Kararnameve ekli cetvellerde
yer alan memur kadrolarng, bulundufu pozisvon unvanmvla aym unvanl memur kadrosu
olmamas: halinde, [90 sayih Kanun Hikmiinde Karsmameye ekli cervellerde ver alan kadro
unvanlanyla suurl olmak ve sozlesmeli personel pozisyonlurina iliskin vize cetvellerindeki
nitelikler dikkate almmak suretiyie Malive Bakanhig ve Devier Personel Bagkanligmia
milgtereken belirlenen memur kadrolarna, bu maddenin yirriirlige girdigi tarihten ftibaren
altrms giin iginde kurumlannes atnocaklan hitkme beglanms, sy maddede  Bu maide
hiikiimlering gire memur kadrolanna atananlanm, 4 dnci maddenin (B) fikras ve 4924 savili
Kanun uyannea sbzlesmeli personel pozisyonlarinda pegirdikleri hirmet sirelert, Gfrenim
dursmlarina gére ylikselebilecekleri dereceleri agmamak kaydiyla kazanilmig hak avlk
derece v kademclerinin tespitinde degerlendirilecchi dngdrilmistir.

637 sayilh Deviet Memurlan Kanuiu'nun 54 maddesinde “Aday olarak atanmus
Devlet memumaun adaylik sitresi bir yildan az ik vildan ¢ok olamaz ve by sire iginde uday
memurunt bagka kuromlara nakli yaplamaz"; 36, maddesinin "Oriak 1 likiimler” bzl
alunds yer alan €76 bendinde "Bu kanunun 4 fineil ve 237 nci maddesinin {c) fikrasina gore
sorlesme ile isthdam edilenlerin, memurivele gegirilmeler halinde, sozlesmell olarak
gegirdikleri zmet siirelen, her vil igin bir kademe ilerlemesi ve her g vl icin bir derece
Vikkselmes verilmek suretiyle degerlendirilir," hilkmiine yer verilmistir,

Mava dosyasinm ineelenmesinden, davacmm 14.09.2009 tarihli onay ile Arvin i,
Yusufel l1gesi, Tekkale lkbgretm Okulung 657 sayili Devier Memurlan Kanueu'nun 4/B
maddesine gore sizlesmell Gfretmen olarak atandify ve goreve basladign, sonrasinda KPSS
puamna gore ilk atsma yoluyla 06.12.2010 tarihli karamame ile Van ili, Merkez Tskele Ana
Okulu'na kadrolu ana Gfretmeni olarak atandifs, 18.06.2012 gimli dilekce ile basvurarak:;
sozlesmeli biretmen olarak gdrev yapuf: sire gdz Hnlinde bulundurularak zorunlu hizmet
yukumlulighnden muaf rumilmas) ve sézlegmeli dfrermen olarak ghrev yaph@  sirenin
kazamiinus hak ayhk derece ve kadefnesinifi tespitinde degerlendiriimesing  istedifi, bu
bagvurunun dava konusu istemic reddi fizerine bakilan davann aquldg aniagimaktadr.
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Uyusmazhifa konu elayda, davacimn KPSS puamna gore 657 sayth Deviet Memurlan
Kanunu'nun 4B maddesi uyannca sozlesmels ogretmen olarsk atanip goreve bagladigl
06122000 taribing kadar 657 sayih Deviet ‘Memurlan Kanunu'mun 4B maddesine gone
stziesmeli ofretmen olarak gorev yaptfi, gbrevine devam emigi swada, arada kesinti
oltmaksizin ilk atama veluyla kedrolu statisune kavusiugu, her ne kadar kadrolu statiisiine
vapilan alama ilk atama olarak isimlendirilse de, standigl gorevin dahs Gnee ylrlttigh kamu
gotevinin devarm nitelifinde oldugy, bu nedenle stelesmeli d@retmenlikte gegadifn strelerin
adaylk suresnden sayiarak edaybginin  kaldinlmas gerekecedi  agih  uldugundan,
bagvurusunun reddine iliskin dava konusu jslemde hukuka vyguniuk bulunmadiy sonucuna
variimgtr.

Agiklanan nedenlerie; hukmka aykinligi acik olan dava konusu islemin, uygulanmas
-halmde telatisl gog saiarlar dogebileceginden 2577 Sayvih- Kanunun 27, -maddest uvanmoa
wmingt almmaksizin yiritilmesinin durdurulmasina, karann leblifanden itbaren 7 gin
wcensinds Van Bilge [dare Mahkemesi'ne itiraz volu agrk olmak fizere, 04/10:2012 tarihinde
oveokluguyla karar verildi.

Bagkan . Uye Uye
SADIK GOKCEKLI NURDAN YALCIN HUSEYIN USLAN
97728 101124 101102

X

ZLIK OYT :

2277 sayih Idari Yargilama Usuli Kanunu'nun 27, maddesinin 2, likrasinda; idar
mehkemelerin, idan islemin uygulanmas: halinde telafis gug . veva mnkansiz zararlann
dogmas1 ve 1dan izlemin agikes hukuks avkin olmasi sartlannin birltkte gerceklesmesi
durumunda. gerckge gostererek yiiritmenin durdurubmasing karar verebilecekler hilkme
haglanmistir.

Dosyamin incelenmesinden, olayda yukanda amlan kanun hikminde ongdrilen
sartlann birlikte gerceklesimedigi anlagildifindan, viiritmenin durduraimas: isteminin reddine
Karar verilmesi gerekngi distincesivle aksi vondeki goguniuk kararna kaulmyorum.

Baskan
SADIE GOKCEKLI
7728
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