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Milli Egitim Bakanlig1r Egitim Kurumlar1 Yoneticileri Atama ve Yer Degistirme
Y onetmeligi

[limize bagl egitim kurumlarinda miinhal bulunan okul/ kurum miidiir ve miidiir yardimeilari
kadrolarina ilgi yonetmeligin 12. Maddesi kapsaminda atama yapilacaktir.Ilgi Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda, miidiirlik ve miidiir yardimciligi smavini kazanan adaylar ilgi yonetmeligin 5.
Maddesindeki sartlar1 tasimalari kaydiyla, 8 ve 12. Madde hiikiimlerine gore atanacaklardir.

Sinava bagvuru ve atama sartlari
MADDE 5 — (1) Yonetici adaylarinda;

a) Yiksekdgrenim mezunu 6gretmen olmak,

b) Atanmak iizere bagvurulacak egitim kurumuna alani itibariyle 6gretmen olarak atanabilmek veya
bu egitim kurumunda aylik karsilig1 okutabilecegi ders bulunmak,

c¢) Bakanlik¢a yapilan yazili sinavda basarili olmak,

¢) Yazili sinavin son basvuru tarihi itibariyle miidiirliik i¢cin en az bes yil ve miidiir yardimcilig1 igir
en az ii¢ y1l 6gretmen kadrosunda gdrev yapmis olmak,

d) Adli veya idari sorusturma sonucu son dort yil iginde yoneticilik gorevi iizerinden alinmamis
olmak sartlar1 aranir.

MADDE 8§ - (3) Sézlii Sinava Bagvuru

Iller, bos egitim kurumu yoneticiliklerini tiim adaylarin bilgi sahibi olmasmi saglayacak
sekilde ilan eder. Adaylar, ilan edilen bos egitim kurumlar1 arasindan atanmak istedikleri egitir
kurumlarindan ilanda belirtilen sayida tercihlerini yaparak bagvuruda bulunur. Adaylarin yazili smav
puanlar ile Ek I Yonetici Degerlendirme Formuna goére hesaplanan puanlan ilan edilir. Her bos
egitim kurumu ydneticiligi igin yazili sinav puan Ustlinliigline gore ilk alt1 aday sozlii sinava ¢agrilir.
Son siradaki adayla ayni1 puana sahip adaylar da sozlii smava ¢agrilir. Yazili smav puaninin %50’si,
s0zlii siav puaninin %30°u ve Ek I Yonetici Degerlendirme Formuna gore hesaplanan puanin %20’si
alinarak belirlenen puan {istlinliigline gore her egitim kurumu ydneticiligi igin valilige sunulmak tizere
ii¢ aday belirlenir.

Atama ve yer degistirmelerde puan esitligi
MADDE 17 — (1) Atamalarda puan esitligi halinde, sirasiyla 6grenim diizeyi, 6gretmenlik kariyer
basamagi iistiinliigii, yoneticilikteki ve 6gretmenlikteki hizmet siiresi atamaya esas alinir.

(2) Yer degistirmelerde puan esitligi halinde, sirasiyla yoneticilikteki hizmet siiresi, 6grenimdiizeyi ve
toplam hizmet siiresi atamaya esas alimnir.

Basvuru Islemleri
Midiir ve miidiir yardimcilig1 sinavimi kazanmig olan yonetici adaylari, duyurusu yapilan bos egitinr
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kurumu miidiir ve miidiir yardimeciliklarina atanmak iizere en fazla 12 egitim kurumunu tercih etmek
suretiyle 30/05/2013 tarihinden itibaren http://kocaeli.meb.gov.tr internet adresindeki elektronik
ortamdan basvuruda bulunabilirler.

MEBBIS Kayitlarmin Kontrol Edilmesi

Adaylar, EK-1 Yénetici Degerlendirme Formunda degerlendirmeye esas tiim bilgilerini MEBBIS
iizerinden kontrol etmek ve varsa eksik ve hatali bilgilerinin bagvuru islemleri baslamadan &nce
diizeltilmesini saglamakla yiikiimliidiirler.
Hizmet siiresinin hesaplanmasinda adaylarin hizmet belgesi esas alinacagi igin adaylarin hizmet
belgelerini titizlikle incelemeleri, eksik veya hatali bilgilerini ilgili ilge milli egitim miidiirliiklerine
diizelttirmeleri gerekmektedir.

Atama Alan1 Hakkinda Agiklamalar

Ilgi Yonetmeligin 5. Maddesinin (b) bendinde “Atanmak iizere bagvurulacak egitim kurumuna alan
itibariyle 6gretmen olarak atanabilmek veya bu egitim kurumunda aylik karsiligi okutabilecegi ders
bulunmak,” seklinde getirilen diizenlemeye gore yonetici adaylarmin bu dogrultuda uygun tercih
yapmalar1 gerekmektedir.

Basvuruda Eklenecek Belgeler
1-Hizmet Belgesi

Hizmet Belgesindeki bilgiler aday tarafindan kontrol edildikten sonra, “Bilgilerim tam ve
eksiksizdir” ifadesi ile birlikte imzalanacaktir. Hizmet Belgesi {izerinde goriilen yoneticilik
gorevlerine ait kararname ve onay 6rnekleri eklenecektir.

2-Ogrenim Belgesi

3-Uzman Ogretmenlik veya Basdgretmenlik Sertifikasi
4-Sinav Sonug Belgesi

5-Odiil Belgesi

6-Web tabanli ve diger sertifikali egitim belgeleri.

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Y&netmeligin
“Ger¢ege Aykirt Belge Verilmesi veya Beyanda Bulunulmasi” baglikli boliimiinin 9. Maddesi
cergevesinde gercege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaginin bilinmesi, duyuru yazimizin; herhangi bir magduriyete sebebiyet verilmemesi i¢in
Ilgeniz okul/kurumlarinda gérev yapan tiim ydnetici ve dgretmenlere imza karsiliginda duyurulmasi
hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Ercan TOPACA
Kocaeli Valisi

ATAMA TAKVIMI
NO | YAPILACAK iS VE ISLEMLER TARIH
1 | Duyuru 16/05/2013-29/05/2013
2 | Aday Bagvurusu/ilce Onay1 30/05/2013-06/06/2013
3 | Adaylarin yazili ve Ek-1 Yénetici Degerlendirme Puanlarinin ilan1 | 07/06/2013-13/06/2013
4 | Okul/kurum bazinda s6zIU sinava gagirilacak adaylarin belirlenmesi| 14/06/2013
5 | Sozli Smav Degerlendirme Komisyonunun Y 6netici Adaylarini 17/06/2013-25/06/2013
Belirlemesi
6 | Okul/kurum bazinda adaylarin Valilige sunulmasi 26/06/2013
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