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1-GENEL BILGILER, TEMEL ILKE VE KURALLAR

Ogretim Uyesi Yetistirme Programina liskin Usul ve Esaslar, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanununun 10 uncu maddesi, Yiksekogretim Kurumlarr  Ogretim
Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda 78 Sayili Kanun Hiukmiinde Kararnamenin Merkezi Sinav

baslhikli EK 8. Maddesi, Yili Merkezi Y0Onetim Bltce Kanununun ilgili maddesi ve Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarina Naklen veya Aciktan Atamalarda Uygulanacak

Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik

hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Bu kilavuz, OYP’ye basvuru, basvurularin degerlendirilmesi ve yerlestirme
islemlerinin esaslariyla, yurt ici yabanci dil egitimi, yurt dis1 yabanci dil egitimi ve lisansustu
egitime vyerlestirme islemleri ile lisansustu egitimden sonra mecburi hizmet’in yerine

getirilmesine iliskin tim hususlar1 kapsamaktadir.
2-BASVURU
2-1-BASVURU ISLEMI

a) Basvuru yapiimasi
Adaylar, YOK’Un resmi internet sitesinde (www.yok.gov.tr) ilan edilen OYP

arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularini, s6z konusu internet sitesi zerinden
beyan usuliine gére yapar. OYP arastrma gorevlisi kadrolarina yerlestirmeler YOK

tarafindan OYP puani esas alinarak merkezi sistemle yapilir.

b) Basvurularnn nasil yapilacagimin belirlenmesi
Her yil Merkezi Yo6netim Bitce Kanunu ile OYP arastirma gorevlisi kadrolarina bu
program cergevesinde atama yapilacak kadro izin sayilar: belirlenir. Atama yapilacak
arastrma  gorevlisi  kadro izinlerinin  ylksekdgretim  kurumlarina dagilimi
Yiiksekogretim Kurulunca yapilir. Yiiksekogretim kurumlari OYP kapsaminda atamak
istedikleri arastirma gorevlisi kadrolar1 ile basvuracak adaylarda aranacak lisans veya
lisansiistli mezuniyet alanlarina iliskin 6zel sartlar1 belirleyip YOK’e bildirir. YOK
atama yapilacak OYP arastirma gorevlisi kadrolarin1 kendi resmi internet sitesinde

ilan eder.


http://www.yok.gov.tr

c) Basvurulann yapilmasi
OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurular asagida belirtilen linkten
yapilmaktadir.
https://yoksis.yok.gov.tr/OYPUYG
Ilgili linke ilk defa girecek olan OYP arastirma gorevlileri iye ol butonunu tiklayarak

sisteme Uye olmalidur.
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VUKSERGERETIM KURLLY

Ogretim liyesi Yetistirme Programi GENEL DUYURU

Genel Kurul'un 26.06.2012 tarinli toplantisinda
uygun bulunan “Ogretim Oyesi Yetistirme
Programina Iliskin Usul ve Esaslar’in 7.
maddesi uyannca, 2013 Bahar daneminde

Te Kimlik Numaras: : = |

editime baslamak Gzere, Lisansusti egitim
‘ vapilacak Universiteler ve kontenjanlan
belirlenmistin

Sifre : =

Giivenlik Kodu : = |

UYELIK ISLEMLERIL

Sifremi Unuttum

NOT: Oyp Tercih Si i yenil istir. Si Girig
yapabilmek icin yeniden iiye olmak gerekmektedir.
Daha Onceki Oyp Tercih Sistemi iiyelikderi bu sistemde
kullanilamaz.

Uye ol butonunu tiklayan OYP arastirma gorevlileri karsilarina ¢ikacak asagidaki
ekran1 TC kimlik bilgileri, ad, soyad, dogum tarihi, baba adi, anne adi, e posta adresi
bilgilerini sisteme girdikten sonra aktivasyon kodu génder butonuna tiklayacaklardir.
Bu butona bastiktan sonra ilgili aktivasyon kodu sistem tarafindan basvuru yapan
Kisinin sistemde belirttigi mail adresine gonderilmektedir. Bu aktivasyon kodunu
aktivasyon kodu alanina yazan basvuru sahibi kayit ol butonunu tiklayarak sisteme
kaydin1 gerceklestirecektir.
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VUKSERGERETIM KURULU

Oaretim lyesi Yetistirme Progranm

[ KKTC uy icin: (( les Sinavina Girdigini: Te Kimlik i

Adimiz | |

Soyadimz | ]

Baba Adimz x|

Anne Adimiz = |

|
|
E-Posta Adresiniz | ]
|

[ Aktivasyon Kodu Génder

Aktivasyon Kodu | |

uyan

NOT: Uyelifiiniz tamamlandiktan sonra sifreniz mail
adresinize gonderilecektir.

T TS



https://yoksis.yok.gov.tr/OYPUYG

Sisteme kayit olan OYP arastirma gorevlilerinin kullanic1 sifreleri sisteme giriste
belirttikleri mail adreslerine gonderilmektedir. Bu sifre ve TC kimlik numaralariyla
sisteme giris yapan arastrma gorevlilerine asagidaki ekranlar acilacaktir. OYP
arastirma gorevlileri bu ekranlarda kendilerine ait Egitim ve Sinav Bilgileri (Ales
Bilgileri ve varsa Yabanci Dil Sinav Bilgileri) doldurarak sisteme kayit edecektir.
OYP ile ilgili tum islerde her tiirli yanls beyanin sorumlulugu adaylara aittir.

“OYP Islemleri” meniisii altinda “Basvuru” secenegi ile islem baslatilir. (Resim-1)

m Ogretim Uyesi Yetistirme Programi

T L 444 8 965

Anasayfa QYP Islemleri Kullanior Islemleri Yardim

Aciklamalar| _ B35vurd

Resim-1

Islem baslatildiktan sonra Resim-2 ekrani agilir.

aaa 8 965 &5

% Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
e :

BASVURU iSLEMINI BASLAT

>P2>2>>>2>

Resim-2

Ekranda “BASVURU ISLEMINI BASLAT” butonuna tiklandikta sonra basvuru islemi
baslatilir ve Lisans Bilgileri ekrani agilir. (Resim-3)

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
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i vardm | |

Kaydet

PISSSS

Resim-3



Resim-3 ekraninda lisans bilgileri girilir.  “Birim Seciniz” butonu ile mezun oldugunuz
lisans birimi secilir. Eger agilan birim ekraninda aranan birim bulunamaz ise agilan ekranda
sadece Universite secilir, ekran kapatilir.

“Diger Alan” kismina mezun olunan birim bilgisi manuel olarak girilir.

Birim Seciniz
Universite Adi [ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITES] -]
Birim Adi ‘Birim... ‘ Birim... | Odre... Odrenim ...

¥ CJABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI 100001 Universite  Tiirkge Normal Ogretin| 4|
» @ TIP FAKULTESI 100002 Fakiilte Tirkge Mormal Ogretim
> [ |FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 100038 Fakilte Tlrkge Normal Odretir
> [0 EGITIM FAKULTEST 100090 Fakllte Tirkce Narmal Odretin
» [0 GUZEL SANATLAR FAKULTESI 100126 Fakiilte Turkge MNormal Ogretin]
B[] IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST 100130 Fakiilte Tirkge MNormal Odretim
b [ MUOHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI 100157 Fakilte Tlrkge Normal Odretir
B T REKTORLUK 100202 Rektdrlak | Torkce Narmal Odretin
» (1 BOLU SAGLIK YUKSEKOKULU 100206 Yiksekoku Turkge Mormal Odretim
» (1 KEMAL DEMIR FIZIK TEDAVI VE REHABILITASYOM 100208 Yiksekoku Tlrkoe MNormal Odretir
B W BOLU MESLEK YUKSEKOKULU 100209 Meslek Yik Tlrkge Normal Odretir
B L MENGEN MESLEK YUKSEKOKULU 100219 Meslek Yik Tarkce Normal Odretim
» Bl MUDURNU SUREYYA ASTARCI MESLEK YUKSEKOE 100222 Meslek Yk Turkge Normal Qdretin
» il GEREDE MESLEK YUKSEKOKULU 100228 Meslek Yik Tilrkce Marmal O&retin|v|

Seg ve Kapat | | Vazgec

Resim-4

Lisans bilgileri kaydedildikten sonra sag altta bulunan “ileri-- >” butonu aktif olur ve
“Yuksek Lisans Bilgileri” ekrani agilir. (Resim-5)

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
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YUKSERGGRETIM KURLLU

Anasayfa OYP Islemleri Kullaruic Islemleri Yardim ‘

‘ ‘ Yuksek Lisans Bilgileri |

Egitim Yer @ Yurt Igi O Yurt Digt

Durum (8 Devam Ediyor () Tamamlandi

Birim a:‘AEANT 1ZZET BAYSAL UNIVERSITESI--->BIYOLOJI ANABILIM DALI (DR) ‘ | Birim Seciniz

Dider Alan

Baslangic Yih #[2005 =] Bitis vih [2005 5]

Kaydet ‘ I sil ‘

PSPPI e ——




Yiksek lisans bilgileri zorunlu bir alan degildir. Bu ekran istege bagh olarak “Atla” butonu
ile gecilebilir. Gerekli islemler yapildiktan sonra “fleri-- >” butonu ile “Sinav Bilgileri”
ekrani acilir. (Resim-6)
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YUKSEKOGRETIM KURULU 444 8 965 E"
Anasayfa OYP Islemleri Kullama Islemleri Yardim | ‘
| 1 Sinav Bilgileri 1
vi:  [2013 | ponem [10 | Te Kimlik @ n—— U Kimiik O E—
Ales Puan ‘ Yabanci Dil | Lisans Naot Ortalamasi |
Ales Sinav il y‘ ‘ | vil/Dénem Seginiz ‘ [J Alesten Muafim
Ales Puan Turd »‘ ‘ | Puan Turi Seciniz ‘
Ales Puan Sorgula/Giincelle @
Uyarilar 2010 Giz dénemi ve sonrasinda aldiiniz ALES
puaniniz O5YM veritabamindan gekilacstir,
Ileri >
222D zo ]

Resim-6

Uygulamaya Uye olurken TC kimlik numaras: girilmesi zorunludur. TC Kimlik numarasi
bulunmayan Kibris Uyruklu adaylar icin ALES’e girerken OSYM farkl bir sinav numarasi
vermektedir. Bu durumdaki adaylarin tyelik formunda OSYM no bilgisini de girmeleri
gerekmektedir.

Bu adaylar i¢in Sinav Bilgileri ekraninda “TC Kimlik” ve “YU Kimlik” secenekleri gelir.
Ornegin Ales’e OSYM no ile giren adaylarin “YU Kimlik” secenegini secmeleri ve daha
sonra “Ales Puan Sorgula/Guncelle” butonuna basmalari gerekmektedir.

Sinav bilgileri ekraninda sirasiyla Ales, Yabanci Dil Sinavi ve Lisans Not Ortalamasi Bilgileri
girilir.  Ales bilgileri girilirken “Ales’ten Muafim” secenegi ile ALES puani 70 olarak
degerlendirmeye alinacaktir.

Adayin Ales sonucu varsa Yil — Dénem ve Puan tirl secgilmesi gerekir. Ales bilgileri
girildikten sonra sol altta “fleri>>" butonuna tiklanir ve “Yabanci Dil” sekmesi agilir.
(Resim-7)
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YUKSEKSERETIM KURULU

Anasayfa OYP Islemleri Kullanici Islemleri Yardim | ‘

| | Sinav Bilgileri

i [2013 | pénem [10 | e Kimlik @ e——— Y Kimik O S—
Ales Puan | Yabana Dil ‘ Lisans Nok Ortalamasi ‘
‘Yabana Dil: wrl | [ Dil Seaginiz |
Yabana Dil Sinavi: \?l ‘ I Dil Sinawi Seciniz

Yabana Dil Sinav Yili: 9I:| il Seciniz
¥.Dil Sinav Donemi: wl:l Donem Seginiz

Sorgula / Guncelle o

¥.Dil Puan: »«l ‘ I Esdederlik Tablosu | 0 -

Uyan  [Esdederlilik tablosu Gsym'den giincel olarak cekilmemektediz Sistemde kayith olan esdederlilik
tablosunda degisiklik olmamistir. Osym tarafindan yapilan degisiklikler bundan senraki alimlarda
gecerli olacaktir

[ feri>> |
>335 -

Resim-7

Yabanci Dil Sinav bilgileri girilirken Yabanci Dil (ing, Alm, Fran vb), Yabanci Dil Sinavi
(UDS, KPDS, YDS) ve Yabanci Dil Sinav Yil/Donemi secilir. “Sorgula/Giincelle” butonu
ile OSYM’den Yabanci Dil Sinav Sonucu almur.

Eger YDS, KPDS ve UDS disinda baska bir sinav sonucu varsa Yabanci Dil (ing, Alm, Fran
vb), Yabanci Dil Sinavi (Toefl, IELTS vb), Yabanci Dil Sinav Yili secilir ve “Esdegerlik
Tablosu™ butonu yardimiyla sinav sonug bilgileri girilir.

Bilgiler girildikten sonra sol altta bulunan “Ileri>>" butonu ile “Lisans Not Ortalamas”
sekmesi acilir. (Resim-8)
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YUKSEKOGRETIM KURLLY

Anasayfa  OYP islemleri Kullarual Islemleri  Yardim ‘
G ‘ ‘ Sinav Bilgileri

i [2013 | ponem [10 | T Kimiik (@ emmm— Yu Kimlik O r———

_Ales Puan | Yabanai Dil | Lisans Not Ortalamas: |

100’0k Not Girisi: *|:| NotEkle | @

Uyan: |Lisans Mezuniyet Not ortalamas 4 liik veya 5 lik sistemde mezun olan adaylar. Diplomalarinda
iiniversitesi tarafindan 100 liik sisteme cevrilmis notlar bulunsa dahi Y&k'iin not cevirme tablosunu
kullanmak zorundadirlar.

Lisans Not Ort: # ‘ [ 40k & 5'lik Not Girigi | (7]

OYP PUAN

Oyp Puan Agklama  Daha énceki dénem Oyp Tercih Sistemi tarafindan
verlestirildiginizdendolay puaniniz % 10 oraninda kesilmistir/
kesilecektir.

Kaydet ‘

222222 [

Resim-8




Lisans not ortalamasi sekmesi bilgi girisi igin 2 se¢enek sunar.

1. *100’luk Not Girisi” bilgisi elle girildikten sonra “Not Ekle” butonu ile giris,
2. “4’l0k & 5’lik Not Girisi” butonu ile giris.

Onemli Not: Adaylarin mezun olduklar: iiniversitenin mezuniyete esas not sistemi 4’lik
veya 5’lik ise, mezuniyet notunun hesaplanmasinda, Yuksekdgretim Kurulu Karariyla
belirlenen 4’lik ve 5’lik not sisteminin 100’1tk not sistemine esdegerliligi tablosunu esas
almalar1 gerekmektedir.

Sag altta bulunan “Ileri -- > butonu bu sekmede ekranda goriiniir. “Kaydet” butonuna
tiklandiktan sonra “Ileri-- > butonu aktif olur.

OYP kapsaminda arastirma gorevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandigi halde goreve
baslamayanlar, goreve basladiktan sonra istifa edenler, kendilerine avantaj saglamak
amaciyla yanhs beyan vererek atamasi yapilmayanlar ile halen OYP arastirma gérevlisi
kadrosunda bulunanlarin yeniden OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurmalar:
halinde OYP puanlar: 1 yil siireyle % 10 oraninda diisurilir ve “Oyp Puan Aaklama”
etiketinde bu uyar: gorindr.

Bilgiler girildikten sonra ileri butonuyla “Sinav Bilgileri Onay” ekrani agilir. (Resim-9)

Ogretim Uyesi Yetigtirme Programi
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IA

YUKSEROGRETIM KURULL

Anasayfa QOYP Islemleri Kullarucr Islemleri Yardim |

[ ‘ Sinav Bilgileri Onay
Egitim Bilgileri Sinav Bilgileri (EYLUL-2013)

lis’“"sr = — . ; Y.Dil Puan ——
Y.Dil m—

iR Y.Dil Siavi L]

" Y.Dil Yil-Dénem  <S—mm————
Ales Puan Lo ]
Ales Puan Tiirii T—
Ales Yili-Dénem s
Not Ort: =
OYP PUAN dinini
[ Bilgilerimi Onayhyorum
>>9>%9 R
Resim-9

OYP sisteminde bilgiler beyana dayali olarak alindigindan, adaylarin verdikleri bilgilerin
dogrulugunu onaylamalari gerekmektedir. Onay ekraninda Egitim ve Sinav Bilgileri
mevcuttur. Bu ekran ayn1 zamanda 6zet ekran olarak da dusuntlebilir.

“Bilgilerimi  Onayhyorum” secenegi

ile “Kaydet” butonu aktif olur.

“Bilgilerimi

Onayhyorum” butonun secimine bagh olarak “Ileri-- > butonu aktif veya pasif olur.
Bilgiler onaylandiktan sonra ileri butonu ile “Tercihler” ekrani acilir. (Resim-10)
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444 8 965 €
Anasayfa  OYP Islemleri  Kullamc Islemleri  vardim |
| | | Terdihler
Kadro Tercihleriniz (Not: Ekle butonu ile diger ilanlari tek tek ekleyebilirsiniz.)
Byp Bilg [=]
Tercih 1: llan Bul
| Kaydet
$ > > ? > > < Geri | [ Basvurumu Tamamia

Tercihler ekraninda “Oyp Bilgi” etiketinde Egitim ve Sinav bilgileri kisa olarak gosterilir.

Tercihler bu bilgiye gore yapilir.

“Ilan Bul” butonu ile Resim-11 ekran agilir.

Kadro ilanlar

x
Ilan Numarasi _ ARA
Han k, asadidaki listeden Sec ve
Ilan editim bilgisine
uygun degilse uyan
gelir.
Sacye Aktar | [YEresEBIlECEX
Ilan Numarasi | BIRIM ADI Czel Sartlar Kontejai
Resim-11

Acilan ekranda ilan numaras: girilir.

Ilan numaras: girildikten sonra ilan bilgisi altta listelenir. Ilan numarasimin dogru girilmesi
gerekir aksi durumda hatali ilan numaras: uyarisint alinir. Listeye gelen ilanin, adayin egitim
bilgisine uygun olup olmadigina dikkat edilmesi gerekir. Eger ilan, adayin egitim bilgisine
uygun degilse kirmizi uyari olarak ekrana yansir.

Bu uyar sadece kullameciyr uyanr ve tercih yapmasina engel olmaz.
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Ilan “Sec ve Aktar” butonu ile ya da listelenen ilan tizerine cift tiklayarak Tercihler ekranina
eklenir. (Resim-12)
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LLLLNN 444 8 965 >
Anasayfa _ OVP Islemleri  Kullamic Islemleri  vardm |
‘ ! ! Tercihler

Kadro Tercihleriniz (Not: Ekle butonu ile diger ilanlari tek tek ekleyebilirsiniz.)

Oyp Bilg : ‘ |"

Tercih 1: -— ilan Bul Ekle TR b

| ayaer =
> % } > > % [ < Geri || Baswrumu Tamemia

Adaylar en fazla 10 tercih yapabilir. Tercih 1 hizasinda “Ekle” butonuna tiklanarak Tercih 2
acilir. (Resim-13)

% Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
o e 444 8 965 O
Anasay fa  OYP Islemleri Kullanic islemleri vardm |
| | | | Tercihler
Kadro Tercihleriniz (Not: Ekle butonu ile diger ilanlar: tek tek ekleyebilirsiniz.)
Oyp Bilg : \'|
Tercih 1: e— llan Bul Ekle sil -
Tercih 2: Ilan Bul
[ Kaydet
% % 3 > s 3 < Geri || sasvurumu ramamia

Resim-13
Diger tercih islemleri de bu sekilde yapilir.

Tercih islemleri tamamlandiktan sonra mutlaka “Kaydet” butonuna tiklanmas: gerekir.
Kaydet butonuna tiklanmazsa tercihler kaydedilemez ve “Bitis” ekranina gecgilmesi sistem
tarafindan engellenir.

Tercihler kaydedildikten sonra “Basvurumu Tamamla” butonu ile Bitis ekrani acilir.
(Resim-14)
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YUKSEKOBRETIM KURULU

Anasayfa QOYP Islemleri Kullamic Islemleri Yardim ‘ ‘

| | ! Bitis

Egditim Bilgileri Tercih Bilgileri
BT Tercih 1
Tercih 2
YUKSEK LISANS "
Tercih 3
Tercih 4
Swnav Bilgileri (EYLUL-2013) PR
Terch 6
Yabana Dil Bilgileri Bilgileri Ales Bilgileri
Y.0il Puan Ales Puan  EEEE—— e o
Y.0il  C— Ales Puan Tiri SEE—
Terchg
¥.Dil Sinavi  CE— T
¥.Dil Yil-Donem Tercih @
Tercih 10
Not Ortalamasi Bilaileri 0P Bilgileri
Mot Ortalamas: oSS GYP PUAN E— l Onay kaldir ve tercihlere geri Dén J

Resim-14

Bitis ekranina ulasan adaylar islemini tamamlamis demektir. Bilgilerini eksik géren adaylar
“Onay kaldir ve tercihlere geri don” butonu ile tercihler ekranina gecebilirler.

“Tercihler” ekraninda da eksiklik varsa ekranda geri butonu ile “Sinav Bilgileri Onay”
ekranina gecebilirler. Ancak bu durumda adayin tercihleri silinecek ve sistem tarafindan
uyarilacaktir.

Tuim ekranlarda gegerli olan ana kural “Kaydet” ve “ileri”” butonlarin1 segmekir.

Anasavfa Kullanic Islemleri Yardim Ovp Islemleri

Sinav Bilgileri

wil:  [2013 | penem [Subat |
Ales Puan | ¥abana Dil | Lisans Not Ortalamasi
Lisans Mot Ort: +[__ NotTablo | [69.76 |

OYP PUAN 80.95

Uyan Lisans not ortalamasinda ondahk dederier
icin nokta (.) kullanilmas: gerekir.

KAYDET

BILGI OZET EKRAMN
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2-2-DEGERLENDIRME ve ATAMA

(1) Adaylar, YOK’iin resmi internet sitesinde ilan edilen OYP arastrma gorevlisi
kadrolarina basvurularini, s6z konusu internet sitesi zerinden beyan usuliine gore yapar.
OYP arastirma gorevlisi kadrolarina yerlestirmeler YOK tarafindan OYP puan: esas alinarak
merkezi sistemle yapilir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastrma gorevlisi olmak (izere
basvuran adaylar ya da program geregince bir OYP (iniversitesine lisansustii egitim gormek
amaciyla basvuran OYP arastirma gérevlileri icin, lisans genel not ortalamasiin %25’i ile
Akademik Personel ve Lisansistt Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili alanda alinan puanin
% 60’1 ve varsa yabanci dil puaninin %15’i alinarak bir OYP puam hesaplanmakta ve
adaylarin yerlestirilmeleri Baskanhgimizca merkezi sistemle OYP puanlar: esas alinarak
gerceklestirilmektedir.

— %15 Yabaneci Dil Puam

— %25 Lisans Not Ortalamasi

— %60 ALES

(2) ilan edilen kadrolara yerlestirilen adaylarin beyanlarmin dogrulugunun kontrolii
ilgili yuksekogretim kurumunca yapilir. OYP arastirma gorevlilerinin atanmalar1 2547 sayili
Kanun’un 33. maddesi uyarinca; Yabanci dil puani 50’nin altinda olanlar igin bir yil, yabanci
dil puant 50-64 puan olanlar igin ise iki yil streyle yapilir. Yanhs beyanda bulundugu halde
atamasi yapilan arastirma gorevlileriyle ilgili tim cezai ve hukuki sorumluluk atamay1 yapan

yuksekdgretim kurumu yetkililerine aittir.
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(3) OYP kapsaminda arastrma gorevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandig: halde
goreve baslamayanlar, goreve basladiktan sonra istifa edenler, kendilerine avantaj saglamak
amaciyla yanlis beyan vererek atamas: yapilmayanlar ile halen OYP arastirma gorevlisi
kadrosunda bulunanlarin yeniden OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurmalar: halinde

OYP puanlar1 1 yil siireyle % 10 oraninda diisiriilir.

2-3-YURT iCi YABANCI DiL EGITiMIi

(1) Yabanc: dil puan1 65’in altinda olan OYP arastirma gérevlileri OYP puanlar: ve
tercihleri esas alinarak merkezi yerlestirme sistemi ile Yuksekogretim Kurulunun
belirledigi yurtigindeki ylksekogretim kurumlarina alti ay sureyle dil egitimi almak

Uzere yerlestirilir.

(2) OYP arastirma gorevlileri, egitim siresi boyunca yabanci dil egitimi veren
yuksekdgretim  kurumlarinda 2547 sayili  Kanunun 39. maddesi uyarinca

gorevilendirilirler.

(3) OYP arastrma gorevlilerinin yurtici yabanci dil egitimine katilmalar1 ve devam
etmeleri zorunludur. Dil egitimine katilmayanlarin veya yeterli dil puan: almis olsalar

dahi dil egitimine devam etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

(4) Yurtigindeki alt1 aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastrma gorevlileri,
kadrolarmin bulundugu yiiksekogretim kurumlarina dénerler. Ancak OYP arastirma
gorevlisi olarak atandig: tarihten itibaren; yabanci dil puani halen 50°nin altinda olan
arastirma gorevlilerinin bir yilin sonunda, yabanci dil puani 65’in altinda olan

arastirma gorevlilerinin ise iki yilin sonunda kadrolari ile ilisikleri kesilir.

(5) Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 ve (izeri puan olan OYP arastirma gorevlileri, istekleri
halinde yabanci dil egitimi igin en fazla alt1 ay siireyle yurtdigina gonderilir. Arastirma
gorevlilerinin yurt disinda dil egitimi almalarina iliskin sartlar YOK Ydariitme

Kurulunca belirlenir.
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2-4-LISANSUSTU EGITIM YERLESTIRME

(1) OYP’ye ogretim (yesi yetistirmek amaciyla katimak isteyen yiiksekogretim

kurumlari, lisansustu egitim verebilecekleri anabilim dallarini, bu anabilim

dallarindaki 6gretim Gyesi sayilarini, egitim O0gretim ve arastirma altyapilarini,

OYP dis1 lisansiistii 6grenci sayis1 ve OYP kapsaminda lisansiistii egitim vermeyi

planladiklar1 arastirma gorevlisi sayilarin1 YOK’e bildirir.

(2) YOK Yiritme Kurulu karar: ile OYP kapsaminda desteklenecek lisansistii

programlar ile kontenjanlar1 belirlenir.

(3) Belirlenen program ve kontenjanlar YOK’iin resmi internet sitesinde ilan edilir.

(4) Belirlenen kontenjanlara basvuracak adaylarda aranacak asgari sartlar (mezuniyet

alani, ALES ve yabanci dil) Yiksekdgretim kurumlarinca belirlenir.

(5) Lisansiistii egitim kontenjanlarina yerlestirmeler adaylarin OYP puani esas

ahnarak YOK tarafindan merkezi sistemle gerceklestirilir.

Anasayfa Kullanial Islemleri  Yardim Oyp Islemler

Yiiksek Lisans/Doktora Tercihleri

ﬁYIJ Bilg : ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI / CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU (Anadal) Oyp Puan : 80.95 |v‘
Tercih 1- ilananl |
Yiiksek Lisans/Doktora ilanlarn *
Yiiksek Lisans Ilanlan
Universite | | - |
Alan | |
Tur: I Tur Seginiz. ‘ v|
Ales Puani  |85.105 Yabana Dil |83 [] Puanimin Yetmedigi Ilanlan da incelemek istiyorum.
Ara Temizle
TUR |1anD | iriv s0r Ales Puzni | Yabana Dil | Kontejan
Yuksek Lisz| 8390 AKDENIZ UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/IEOLOII MUHENDISL| 70 65 2 A
Yiksek Lisz| 8391 AKDENIZ UNIVERSITESI/FEN BILIMLERT ENSTITOSU/KIMYA ANABILIM DA| 70 85 2
Yiiksek Lisz| 8392 AKDENIZ UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUSU/MAKINE MUHENDISL| 70 65 5
Yiksek Lisz| 8393 AKDENIZ UNIVERSITESI/FEN BILIMLERT ENSTITUSU/MATEMATIK ANABILI| 70 55 2
Yiksek Lisz| 8394 AKDENIZ UNIVERSITESI/FEN BILIMLERI ENSTITUS(U/PEYZA] MIMARLIGI | 70 63 2
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*Ozel yetenek sinaviyla lisansiistii egitime 6grenci kabul eden anabilim dallar icin ise ilgili
Yiuksekogretim Kurumunca 0Ozel yetenek sinavi yapilir. Degerlendirme ve vyerlestirme
adaylarin OYP Puanmin % 75’i ve ilgili Yuksekégretim Kurumunca yapilan Ozel Yetenek
Sinavinin % 25’i hesaplanarak yapilir.

(6) Yabanci Dil Sinav puani 65 ve lzeri olan OYP arastrma gorevlileri, YOK
tarafindan yerlestirildikleri OYP lisanstistii programlarina kayit yaptirdiktan sonra,
YOK Yiritme Kurulu karar: ile 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca ilgili

yuksekdgretim kurumlarinda gorevilendirilirler.

Ancak OYP kapsaminda atanan ve yabanci dil puami 65 ve {izeri olan arastirma gorevlileri;

(@) Yiksek lisans egitimlerini atandiklar1 yiiksekdgretim kurumlarinda alabilirler.

(b) Doktora egitimi icin, ilgili anabilim dalinin OYP kapsamina almip alinamayacagi,
kurulus tarihinden itibaren 10 yil gecmeyen Yiksekogretim Kurumlar: igin, YOK
Yurutme Kurulunca karar verilir. Diger Yuksekogretim Kurumlar: kendi kadrolarina
atanan arastirma gorevlilerini YOK Yiriitme Kurulu karari gerekmeksizin doktora

egitimine baslatabilirler.

Ayrica; OYP arastrma gorevlisi olarak atanmadan once bir baska yiiksekogretim
kurumunda atandig: anabilim dalina/b6lime uygun bir lisanststi programa devam edenlerin
bu lisansistu programlara devam edip edemeyecekleri yiksekogretim kurumlarinin
takdirindedir.

(7) Atandig tarihte veya yurtici yabanci dil egitimi sonunda, Yabanci dil puani 65 ve
tizeri olan OYP arastirma gorevlilerinin, iki yariyil icinde Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligmin belirledigi lisanslsti egitim programlarindan birine baglamamalar1

durumunda kadrolaru ile ilisikleri kesilir.

(8) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden 6nce YOK Yiiritme Kurulunca
belirlenen lisansustu egitim kontenjanlar: disinda baska bir yuksekdgretim kurumu

ve/veya bolimde lisansustl egitime baslamis arastirma gorevlilerine ayni yerde
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lisanslsti egitim yaptirmak isteyen yiksekdgretim kurumlarimin kontenjan

talepleri, YOK Yurutme Kurulunca bireysel olarak degerlendirilir.

(9) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden sonra YOK Yiiriitme
Kurulunca belirlenen lisanststi egitim kontenjanlart disinda baska bir
yuksekdgretim kurumu ve/veya bolimde lisansustl egitime baslamis arastirma
gorevlilerine ayni yerde lisansustl egitim yaptirmak isteyen yiksekdgretim

kurumlarinin kontenjan talepleri degerlendirmeye ahnmaz.

(10)Ogretim (iyesi yetersizligi nedeniyle agilamayan lisansiistii egitim programlarinda
OYP kapsaminda arastirma gorevlisi yetistirilmesine YOK Y uritme Kurulunca

karar verilir.

(11)Halen bir devlet yiksekogretim kurumunda lisansistl (yuksek lisans, doktora,
biitiinlesik doktora) egitimine devam eden OYP arastrma gorevlilerinin devam
ettikleri yiiksekdgretim kurumu/bolim/anabilim dal: Yuksekdgretim Kurulu karari
ile ilan edilen OYP kapsaminda lisansiistii egitim yapabilecek yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda yer aliyorsa, bu anabilim dalina yerlesen arastirma gorevlileri
bu yuksekdgretim kurumuna tahsis edilen lisansustu egitim kontenjanlar1 disinda

tutulur.

Yiksekogretim kurumunun bu durumdaki arastirma gorevlileri icin kontenjan

talep etmesine gerek yoktur.

(12)OYP kapsaminda yiiksek lisans egitimini tamamlayan arastirma gorevlilerinin
doktora egitimlerine bir baska yerde devam etmelerine yiiksekdgretim kurumunun

teklifi izerine YOK Yiriitme Kurulunca karar verilir.

(13) OYP Arastirma Gorevlilerinin atandiklar: anabilim dahinda lisansiistii egitim
yapmalari esastir. Aynmi bolimde olmak kaydiyla atandiklari anabilim dah
disindaki bir anabilim dalinda lisansusti egitim yaptirmak yuksekdgretim

kurumunun takdirindedir.
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Ancak, bolim degisikligi yuksekogretim kurumunun teklifi ve YOK Yuritme
Kurul Karar1 ile yapilabilir.

(14)OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, lisansisti egitim yaptiklar

yuksekdgretim kurumunun ilgili kararlarina uymakla yikamlidur.

3- OGRENIiM SURESI

OYP arastirma gorevlilerinin 6grenim streleri Lisansustii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde

belirlenen normal 6grenim sureleridir.

Anilan Yonetmelik hilkimleri cercevesinde, ek stre ve bilimsel hazirlik boyunca OYP

kapsaminda verilen desteklerden yararlanilamaz.

4- MECBURI HiZMET

(1) Egitim programina baslayan OYP arastirma gorevlileri, kadrosunun bulundugu
universiteye karsi sorumlu olmak Uzere, 2547 sayili Kanunun 35 nci maddesi hikmdi

cercevesinde bir mecburi hizmet sozlesmesi imzalar.

(2) Belirtilen sureler iginde calismalarini tamamlayamayan veya programa devam etmek
istemeyen OYP arastrma gorevlilerine mecburi hizmet sozlesmesi maddeleri

uygulanir.

5- YURTDISI DESTEKLERI

OYP arastirma gorevlileri, yiksek lisans egitimleri siiresince en ¢ok (¢ ay, doktora
egitimleri stresince de en ¢ok 12 ay yurt disinda bir tniversitede egitim-0gretimlerini

veya arastirmalarma sirdurebilirler.
5-1- Yiiksek lisans egitimine devam edip, tez konusu belirlenmis OYP arastirma

gorevlileri burslu arastirmaci olarak tez konular: ile ilgili inceleme ve arastirma

yapmak (izere en ¢ok 3 ay sure ile yurtdisina gonderilebilmektedir.
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a)

b)

d)

Yuksek lisans egitiminin tez asamasinda olanlara iliskin basvuru sartlan:

T.C. vatandas1 olup, halen bir devlet yuksekdgretim kurumunda 0gretim gorevlisi,
okutman veya arastirma gorevlisi kadrosunda ¢alisiyor olmak,

Yuksek lisans 6grencisi olmak,

Yurtdisindaki bir yuksekdgretim kurumundan alant ile ilgili arastirma, inceleme
yapabilmesine imkan sunan bir kabul belgesi almak,

Calismada kullanilacak yabanci dili, arastirmay: yiritebilecek dizeyde bildigini
son bes yil icinde aldigi UDS, KPDS -en az 60 puan- veya uluslararas:
esdegerliligi bulunan dil sinav sonuglar: ile belgelendirmek (Egitim dili ingilizce,
Almanca ve Fransizca disinda olan ylksekogretim kurumlarina veya arastirma
merkezlerine gonderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastirict
Yetistirme Kurulu yapar.)

Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi bulunmamak (Askerligi yapmis, tecil edilmis

veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

5-2- 2547 sayih Kanunun 33/a maddesine gore atanmis, Doktora derslerini

tamamlayarak Yeterlik sinavini ge¢mis ve halen tez asamasinda olan OYP arastirma

gorevlileri doktora tez konulari ile ilgili inceleme ve arastirma yapmak tizere en ¢ok 1

yil surre ile yurtdisina gonderilebilmektedir.

Doktora egitiminin tez asamasinda olanlara iliskin basvuru sartlar:

a)

b)

c)
d)

€)

T.C. vatandast olup, halen bir devlet yiksekdgretim kurumunda 2547 sayili
Kanunun 33/a maddesine gore arastirma gorevlisi olarak ¢alisiyor olmak,

Doktora derslerini tamamlamis, yeterlik sinavin1 ge¢mis ve halen tez asamasinda
olmak,

Basvuru tarihi itibariyle, son dort yil iginde doktora programina baslamis olmak,
Yurtdisindaki  bir yiksekogretim kurumundan veya arastirma merkezinden
“Misafir Arastirmaci” veya dengi bir stattide kabul almak,

Cahismada kullanilacak yabanci dili, arastirmay: ydritebilecek diizeyde bildigini
son bes yil icinde aldigi UDS, KPDS -en az 65 puan- veya Uluslararas:

esdegerliligi bulunan dil sinav sonuglar: ile belgelendirmek (Egitim dili ingilizce,

19



Almanca ve Fransizca disinda olan yiksekogretim kurumlarina veya arastirma
merkezlerine gonderilmede degerlendirmeyi Ogretim Uyesi ve Arastiric
Yetistirme Kurulu yapar)

f) Erkek adaylar icin askerlikle iliskisi bulunmamak (Askerligi yapmis, tecil edilmis
veya tecil edilebilecek durumda bulunmak)

“Ogretim Uyesi ve Arasairmac: Yetistirilmesi Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek
Ogretim Elemanlarina Saglanacak Destekler fle Diger Hususlara fligkin Esas ve
Usuller”in tam metnine ve destek miktarlarina ulagmak i¢in Bagkanligimiz internet
sitesini ziyaret edebilirsiniz...
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6- OYP’DE SIKCA SORULAN SORULAR

(1) Kadrolar nasil belirleniyor?

Merkezi YoOnetim Butce Kanunu’nda, o yil igin atanacak arastirma gorevlilerinin sayilar:
belirlenir. Belirlenen say: YOK Yiiritme Kurulunda tniversitelere dagitilir ve hangi alanlarda
ogretim Gyesi yetistirilmesine ihtiyag duyduklarina iliskin Universitelerden talepler alinir.
Alnan talepler once YOK-OYP komisyonunda daha sonra YOK Yduritme Kurulu’nda

degerlendirilir.
(2) Basvurular nereye ve nasil yapiliyor?

Yuratme Kurulu’nda belirlenen alanlara iliskin kadrolar YOK’{in resmi web sitesinde ilan
edilir ve Baskanligimiz resmi web sitesi tizerinden ilan edilen kadrolara sistem lzerinden

beyana dayali alinmaktadir.
(3) Yerlestirme islemi nasil olur?

Basvurusu alinan adaylar tercihleri g6z 6niine alinarak OYP puanlarina gére merkezi sistemle

yerlestirilir.

(4) OYP arastirma gorevlisi kadrolan yilda kag defa ilan edilmektedir?
OYP arastirma gorevlisi kadrolar1 yilda en az iki kere ilan edilmektedir.

(5) Yedek atamasi var midir?
Merkezi yerlestirme yapildigindan, yedek atamasi yapilmamaktadir.
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(6) Atanmaya hak kazandim simdi ne yapacagim?

Ilan edilen kadrolara yerlestirilen adaylarin beyanlarmin dogrulugunun Kkontroli
yerlestirildigi yiksekogretim kurumunca yapilir. Yanhs beyanda bulundugu halde atamasi
yapilan arastirma gorevlileriyle ilgili tim cezai ve hukuki sorumluluk atamayi yapan

yuksekdgretim kurumu yetkililerine aittir.
(7) Atamam kag yilhk yapiliyor?

OYP arastirma gorevlilerinin atanmalar1 2547 sayili Kanun’un 33. maddesi uyarinca;
Yabanc dil puan: 50°nin altinda olanlar i¢in bir yil, yabanci dil puani 50-64 puan olanlar igin

ise iki y1l stireyle yapilir.
(8) Vazgecme, istifa gibi durumlarda tekrar basvuru yapabilir miyim?
Tekrar bagvuru yapmak mumkuandur.

Ancak, OYP kapsaminda arastirma gorevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandig:i halde
goreve baslamayanlar, goreve basladiktan sonra istifa edenler, kendilerine avantaj saglamak
amaciyla yanlis beyan vererek atamas: yapilmayanlar ile halen OYP arastrma gorevlisi
kadrosunda bulunanlarin yeniden OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurmalar: halinde

OYP puanlar: 1 yil siireyle % 10 oraninda dsurilir.
(9) Oyp Puam nasil hesaplanir?

Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olarak atanmak tizere basvuran
adaylarin ya da program geregince bir OYP yilksekOgretim kurumuna lisansistii egitim
ogretim gormek amaciyla basvuran OYP arastrma gorevlilerinin lisans genel not
ortalamasmin %25’i ile Akademik Personel ve Lisanststi Egitimi Girig Sinavinda (ALES)

ilgili alanda alinan puanin%60°1 ve varsa yabanci dil puaninin %151 alinarak hesaplanir.

Ayrica OYP puan: en son girilen ALES ve Yabanci Dil Sinav sonuglarina gore

guncellenebilir.
(10) Kimler lisansustu egitime basvurabilir?

OYP Arastirma Gorevlisinin yabanc: dil puani 65’in tizerinde ise ya da dil egitiminin
sonunda 65’i gecmis ise; Yuksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen OYP Lisansistii egitim

kontenjanlarina basvurabilir. Yerlestirmeler ise yine OYP puanlarina gore yapulir.
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(11) Lisansusti egitim yapilacak yerler nasil belirleniyor?

OYP’ye ogretim (iyesi yetistirmek amaciyla katilmak isteyen yiiksekogretim kurumlari,
lisanststl egitim verebilecekleri anabilim dallarini, bu anabilim dallarindaki 6gretim Uyesi
sayilarmi, egitim o6gretim ve arastrma altyapilarmi, OYP dis1 lisanslistii 6grenci sayis1 ve
OYP kapsaminda lisansiistii egitim vermeyi planladiklar: arastirma gérevlisi sayilarin1 YOK’e
bildirir.

YOK Yiiriitme Kurulu karar1 ile OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii programlar ile
kontenjanlar1 belirlenir. Belirlenen program ve kontenjanlar YOK’({in resmi internet sitesinde

ilan edilir.
(12) Lisansustu egitime nasil basvurulur?

Lisansistii egitim kontenjanlarina yerlestirmeler adaylarin OYP puan: esas alinarak YOK

tarafindan merkezi sistemle gerceklestirilir.
(13) 35. maddeyle gorevlendirmek zorunda miyim?

Yabanci Dil Sinav puam 65 ve {izeri olan OYP arastirma gorevlileri, YOK tarafindan ilan
edilen OYP lisansuistii programlarina, lisansistii 6grenci olarak kayit yaptirdiktan sonra, YOK
Yuritme Kurulu karart ilgili ylksekogretim kurumlarinda 2547 sayili Kanun'un 35. maddesi

uyarinca gorevlendirilmek zorundadir.

(14) Atandigim anabilim dah ile lisansustt egitim yaptigim anabilim dahmin farkh

olmas1 durumunda nasil bir yol izlenir?

OYP Arastirma Gorevlilerinin atandiklar1 anabilim dalinda lisansiistii egitim yapmalar:
esastir. Ayni bolimde olmak kaydiyla atandiklar: anabilim dali disindaki bir anabilim dalinda
lisanslsti egitim yaptirmak yiksekogretim kurumunun takdirindedir. Ancak, bdlum

degisikligi yilksekogretim kurumunun teklifi ve YOK Yuritme Kurul Karar ile yapilabilir.
(15) Yabanci Dillerin esdegerlilik ve gecerlilik streleri nasildir?

Yabanci Dil esdegerlilik ve gecerlilik surelerine iliskin genis bilgiye www.osym.gov.tr

adresinden ulasilabilir.
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(16) Yurtici Yabanci Dil Egitimini nasil, ne zaman, ne kadar sureyle alabilirim?

OYP Arastirma Gorevlisinin yabanci dil puani 65’in altinda ise, OYP puanlar: ve
tercihleri esas alinarak Yuksekdgretim Kurulu’nun belirledigi yurt icindeki yuksekogretim
kurumlarinda 6 aya kadar yabanci dil egitimi verilir. Bu egitime katilmak ve devam etmek

zorunludur.

Dil egitimine katilmayanlarin veya yeterli dil puani almis olsalar dahi dil egitimine devam

etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

(17) 6 Ayhk Dil Egitimi Suresince nasil gorevlendirilecegim? Maas alabilecek

miyim?

OYP arastirma gorevlileri, yurtici yabanci dil egitim siiresi boyunca yabanc: dil egitimi
veren ylksekogretim kurumlarinda 2547 sayilih Kanunun 39. maddesi uyarinca
gorevlendirilirler. Maas ise atama yapildig: tarih itibariyle hesaplanir ve dil egitimi suresince

kesilmez.

(18) OYP kapsaminda atandim, ancak daha oOnce baska bir ylksekogretim

kurumunda lisansustu egitime devam ediyordum. Simdi ne olacak?

OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden énce YOK Yiritme Kurulunca
belirlenen lisansistl egitim kontenjanlar1 disinda baska bir yiksekogretim kurumu ve/veya
bolimde lisansustl egitime baslamis arastirma gorevlilerine ayni yerde lisansisti egitim
yaptirmak isteyen yiiksekogretim kurumlarmin kontenjan talepleri, YOK Yirutme Kurulunca

bireysel olarak degerlendirilir.

(19) Atanmadan ¢énce devam edilen lisansistii egitim programm YOK’{n uygun

buldugu yerlerden biriyse?

YOK’{in uygun buldugu yerlerden birinde lisansiisti egitim yapan arastirma gérevlileri

bu yuksekdgretim kurumuna tahsis edilen lisansustt egitim kontenjanlar disinda tutulur.

Yuksekogretim kurumunun bu durumdaki arastirma gorevlileri icin kontenjan talep

etmesine gerek yoktur.

Arastirma gorevlisinin kadrosunun bulundugu Universite, Baskanhigimiza 2547 sayili

Kanun’un 35. maddesi uyarinca gorevlendirme teklif eder.
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(20) Mecburi Hizmetimi nasil yerine getirmem gerekiyor?

Lisanststu egitimini basariyla tamamlayan arastirma gorevlisi, kadrosunun bulundugu
universiteye geri doner ve mecburi hizmetini tamamlar. Mecburi hizmet mevcut hukiumlere
gore yurticinde lisansustt egitim yaptigi Universitede bulundugu sure kadar, yurtdisinda ise

kaldig: stirenin 2 kati kadardur.
(21) Mecburi Hizmetimi yerine getirmezsem ne olur?

Arastirma gorevlisinin ilisigi kesilerek hakkinda Taahhiitname ve Kefalethame Senedi

uyarinca islem yapilir.

(22) OYP arastirma gorevlisi kadrosundan istifa edersem ne olur?
Arastirma gorevlileri hakkinda imzaladiklari Taahhltname ve Kefalethame Senedi

uyarinca islem yapilir.
(23) Hangi durumlarda Taahhttname ve Kefaletname Senedi imzalanir?

Arastirma gorevlileri, kadrolarmin bulundugu Universite disinda 3 aydan fazla
gorevlendirmeleri halinde Taahhltname ve Kefaletname Senedi imzalar ve bu sureler

oraninda mecburi hizmetle yiklenir.
Arastirma gorevlileri,

e Bagka bir tniversitede Dil Egitimi alirsa,
o Yiksek lisans ve / veya doktora egitimini baska bir tniversitede yaparsa,

e 3 aydan uzun sireli yurtdisinda bulunursa

s0z konusu senedi imzalar ve geregini yerine getirmekle yukumlenir.

(24) TaahhUtname ve Kefaletname Senedini kim imzalatir?

Taahhitname ve Kefaletname Senedini, arastirma gorevlisinin kadrosunun bulundugu

tniversite imzalatir. (Bu senet Kisi ile Universitesi arasindadir. YOK senedin tarafi degildir)
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(25) Hangi durumda kadrom ile ilisigim kesilir?

e Yabanc dil yeterliligi saglamak igin verilen surelerde yeterli dil puanin1 alamayan
(OYP arastirma gorevlilerinin atandiklar: tarihten itibaren; Yabanci dil puanlari halen
50’nin altinda ise bir yilin sonunda, Yabanci dil puanlari 65’in altinda ise iki yilin
sonunda)

e Lisanststii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi geregince verilen ek streler de dahil olmak
Uzere egitim-0gretim suresi iginde ¢alismalarini tamamlayamayan,

e OYP’ye devam etmek istemeyen,

e Kadrosunun bulundugu yiiksek6gretim kurumunda gorevine baslamayan

e Yabanc: dil puam 65 ve izeri olan OYP arastirma gorevlilerinin, iki yariyil icinde
Yiksekogretim Kurulu Baskanhgmin belirledigi lisanststu egitim programlarindan
birine baglamamalar: durumunda

e Gorevine baslayip mecburi hizmet yikimluliigiinii yerine getirmeyen OYP arastirma

gorevlilerinin
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