GÖREVİ




: ÖĞRETMEN

ÜNVANI




: ÖĞRETMEN
ADI VE SOYADI                                     : 
BABA ADI                                              :               
DOĞUM YERİ VE TARİHİ
                     : ………. 10/12/1975
EMEKLİ SİCİL NO



: 
T.C.KİMLİK NO



: 
ÖZÜ                                                       : Eğitim Kurumu Müdürleri Değerlendirme Formu
MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI
(ADRES : Atatürk Bulvarı No:98 Bakanlıklar/ANKARA)
Tarafıma ait “Ek-1 Görev Süreleri Uzatılacak Eğitim Kurumu Müdürleri Değerlendirme Formu” hakkında ekte sunduğum bilgi edinme başvurusu hususunda gereğini saygılarımla arz ederim. ../08/2014
Adres:                                                                                                
……………………………                                                                                …………….
…./Osmaniye                                                                                ………………… Müdürü                                                                                                                                                             

Eki: Bilgi Edinme Başvurusu Formu
     EK–1                                                         BİLGİ EDİNME BAŞVURUSU FORMU
	Başvuru sahibinin adı ve soyadı:
	

	Oturma yeri veya iş adresi:
	……………/OSMANİYE

	Türkiye Cumhuriyeti Kimlik No: (Elektronik ortamda yapılacak başvurular için doldurulması zorunludur.)
	…………………
	Başvuruya hangi yolla cevap almak istersiniz?

 Yazılı  (X)       Elektronik [image: image1.png]




	Elektronik posta adresi: (Elektronik ortamda yapılacak başvurular için doldurulması zorunludur.)
	      

	İmzası:
	      
	4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu gereğince istediğim bilgi veya belgeler aşağıda belirtilmiştir.

Gereğini arz ederim.

	İstenen bilgi veya belgeler:

(Not: Ayrılan bölümdeki boşluk yetmediği takdirde, başvuru için boş sayfa / sayfalar kullanılabilir.)
	…………. okulunda müdür olarak görev yapmakta iken 10 Haziran 2014 tarihli Resmi Gazetede Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin Görevlendirilmelerine İlişkin Yönetmelik uyarınca görevime son verilmiştir. Görev süremin uzatılması için yönetmelikte yer alan “Ek-1 Görev Süreleri Uzatılacak Eğitim Kurumu Müdürleri Değerlendirme Formu” üzerinden yapılan puanlama 75 puan altında kaldığı için görev sürem uzatılmamıştır.

 
Buna göre; 

10.06.2014 Tarihli ve 29026 Sayılı Resmi Gazete'de Yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin Görevlendirilmelerine İlişkin Yönetmelik eki “Ek-1 Görev Süreleri Uzatılacak Eğitim Kurumu Müdürleri Değerlendirme Formunun” tarafıma ait olan örneğinin yasal süresi içerisinde bir örneğinin tarafıma yazılı alarak verilmesi hususunda gereğini arz ederim.




