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OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HiZMETLERI
GENEL MUDURLUGU

MEB MERKEZ VE TASRA TESKILATI PERSONELININ GOREVDE YUKSELME SINAVI

13/09/2014
Adive Soyadl 1.
T.C.Kimlik No ...
ALAN ADI SORU SAYiISI SINAV SURESI (DAKIKA)
GOREVDE YUKSELME 50 75
ADAYLARIN DIKKATINE!
1

. Sinav saat 10.00’da baglayacaktir. Sinav basladiktan sonra ilk 30 dakika dolmadan digari ¢ikmayiniz.
. Sinav sirasinda sézluk, hesap cetveli veya makinesi, ¢cagri cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo gibi elektro-

nik iletisim araglarini yaninizda bulundurmayiniz. Bu araglari kullanmaniz ve kopya ¢ekmeye tesebbls
etmeniz halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

. Basvuru sartlarini tasimadiginiz halde sinava girmeniz, kopya ¢ekmeniz, bagka adayin sinav evrakini kul-

lanmaniz, gecerli kimlik belgenizi ve sinav giris belgenizi ibraz edemediginiz durumlarda sinaviniz gegersiz
sayilacaktir.

. Sinavin degerlendiriimesi asamasinda, bilgisayar ortaminda yapilan kopya analizinde ikili veya toplu kop-

ya tespiti halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.
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CEVAP KAGIDI VE SORU KITAPCIGI iLE ILGILi AGIKLAMALAR

. Cevap kagidinizdaki bilgilerin dogrulugunu kontrol ediniz ve cevap kagidinizi mirekkepli kalemle imzala-

yiniz.

. Kitapgik tiriintzi cevap kagidinizdaki ilgili alana kodlayiniz. Degerlendirme iglemleri cevap kagidindaki

kodlamalara goére yapildigindan, eksik ya da hatali kodlamalarda sorumluluk size ait olacaktir.

. Cevap kagidi tizerinde kodlamalarinizi kursun kalemle yapiniz.
. Degistirmek istediginiz bir cevabi, yumusak silgiyle cevap kagidini érselemeden temizce siliniz ve yeni

cevabinizi kodlayiniz.

. Soru kitapg¢iginin sayfalarini kontrol ediniz, baski hatasi var ise degistiriimesini sagdlayiniz.
. Soru kitapg¢iginizin 6n yiziindeki ilgili yerlere ad, soyad ve T.C. kimlik numaranizi yaziniz.
. Her sorunun bes seceneginden sadece biri dogrudur. Dogru segenegi, cevap kagidinizin ilgili siitununa,

soru numarasini dikkate alarak, yuvarlagin disina tasirmadan kodlayiniz. Soru kitapg¢igi lizerinde yapi-
lan cevaplandirmalar dikkate alinmayacaktir.

. Yanhs cevaplariniz dikkate alinmadan sadece dogru cevaplariniz (izerinden puanlama yapilacaktir.
. Sorulari ve sorulara verdiginiz cevaplari, yaninizda gotirmek amaciyla kaydetmeyiniz; hicbir sekilde disari

¢lkarmayiniz.
Sinav bitiminde, soru kitapgigi ve cevap kagidini salon gorevlilerine teslim ediniz.

BASLAYINIZ DENILMEDEN SORU KIiTAPCIGINI ACMAYINIZ.




MEMUR

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde buyuk harfle-
rin yazimiyla ilgili bir yanhshk yapiimigtir?

A) Alanya Kalesi, burada goériimeye deger yerler-
dendir.

B) Erciyes Dagi kis aylarinda gok fazla turist ¢ekiyor.

C) Maras dondurmasi disinda dondurma tiiketmezdi.

D) Yildiz mahallesi cocuklugumun gegtigi yerdir.

E) Galata Kulesi’nden istanbul’u seyretmek de
glzeldir.

. Asagidaki ciimlelerden hangisi nesne almamistir?

A) Agacin altina gelisigtizel birakilmis sandiklara
topladigi gicekleri dizdi.

B) Onun nesesi bu evi sessizligin firtinalarindan
daima kurtarmistir.

C) Butiin bu yalilar eski Bogazigi hatiralarini
saylklarlar.

D) Ansizin kendi sesine benzer bir ¢ighk igitmisti.

E) iki tic glinden beri sert bir kis riizgar esiyor.

. Asagidakilerin hangisinde, sert linsizlerin
yumusamasina oérnek bir sozciik vardir?

A) Gunler sanki masmavi bir tirkiydu.

B) Bir daldan hizla gegip gitti bir kus kanadi.

C) Serpilmeye basladi bir yagmur ince ince.

D) Keskin bir riizgar eser simdi daglardan.

E) Pencerem agilinca bir gicek kokusu duymaliyim.

. Sevingten( ) heyecandan i¢im igime sigmiyor()
bagirmak( ) kahkahalar atmak( ) aglamak istiyo-
rum()

Bu ciimlede () ile gosterilen yerlere sirasiyla
hangi noktalama igaretleri getirilmelidir?

A)G) GGG (!
C)LG GG E

B)() () ()
D) () () () (
()G 6 )

) ()
) ()

)
)
)

. 1948 tarihli insan Haklan Evrensel Bildirgesi asa-
gidakilerden hangisi tarafindan ilan edilmistir?

A) Avrupa iskenceyi Onleme Komitesi
B) Avrupa insan Haklari Mahkemesi
C) Birlesmis Milletler Genel Kurulu

D) Avrupa Konseyi

E) Avrupa Birligi

A

. Asagidakilerden hangisi demokrasinin temel

ilkelerinden degildir?

A) Devletgilik

B) Esitlik

C) Cogulculuk

D) Millt egemenlik

E) Se¢me ve segilme hakki

. Tiirk idare Sistemi iginde Bakanlik merkez

teskilatinda asagidaki hiyerarsik kademeler ve
birim unvanlarindan hangisi bulunmaz?

A) Seflik B) Memurluk
C) Sube Midurlagu D) Genel Mudurluk
E) Daire Bagkanligi

. Asagidakilerden hangisi diizenleyici ve denet-

leyici kurumlardandir?

A) Radyo Televizyon Ust Kurulu
B) Turkiye Barolar Birligi

C) KiT'ler

D) TRT

E) YOK

. Protokolde, torenlerde takdim, hitap ve konus-

ma kurallari ile ilgili olarak agagidakilerden
hangisi yanhstir?

A) Térenlere ¢agrili oldugu halde katilamayanlarin
telgraflarindan yalnizca, térendeki onur konugu-
nun Ustinde olanlarin mesajlari, agilis konus-
masindan sonra, program sunucusu tarafindan
okunur.

B) Takdimde, ast konugsmacilar kursiye davet
edilirken, “...tesriflerini arz ediyorum”; Ust
konusmacilar ve onur konuklari davet edilirken
“...davet ediyorum” demek uygundur.

C) Konugmacilarin takdimi sirasinda, énce
konusmacinin kurumu ve/veya unvani, varsa
akademik titri ya da rutbesi, sonra “sayin” séz-
cugu eklenerek adi ve soyadi sdylenir.

D) Térenlere ¢agrili oldugu halde katilamayan-
larin onur konugdu ile es diizeyde olanlardan
telgraf gekenlerin sadece adi, soyadi ve/veya
unvanlari zikredilir.

E) Torenlere ¢agrili oldugu halde katilamayanla-
rin onur konugunun altinda olup telgraf ¢ceken-
lerin hepsine sadece tesekkir edilir.
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11.

12.

13.

14.

MEMUR

Protokol kurallarina goére telefon gériismele-
rinde dikkat edilmesi gereken hususlarla ilgili
olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Ustler sekreter araciligi ile aranmalidir.

B) Telefonla arayan kisi 6nce kendini tanitmalidir.

C) Ust, telefonla konusurken odasina girimeme-
lidir.

D) Ust ile konugurken énce (stiin telefonu kapat-
masi beklenmelidir.

E) Es diizey ve Ust ile goriismeye baslarken ve
gOrisme sonunda saygi ifadesi kullaniimalidir.

Dogu Anadolu’da Tiirk niifusunun Ermeniler-
den daha fazla oldugunu kanitlayan uluslarasi
belge, asagidakilerden hangisidir?

A) Milne Raporu

B) Amiral Bristol Raporu

C) General Harbord Raporu
D) Kyoto Protokolii

E) Montrd Sézlesmesi

Tiirkiye, 1954 yilina kadar Osmanli’'nin hangi
devlete olan dig borcunu 6demistir?

A) ABD
C) Almanya
E) Fransa

B) Rusya
D) ingiltere

Yurdumuzda bulunan dogal ve turistik yerler
asagidakilerin hangisinde yanhs eslestirilmistir?

A) insuyu Magarasi - Burdur

B) Ihlara Vadisi - Aksaray

C) Sehriban Kanyonu - Kastamonu
D) Kursunlu Selalesi - Erzurum

E) Diden Selalesi - Antalya

PISA “Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme
Programi” 2012 uygulamasinin iilke ortalama
sonuglarina gore tim alanlarda ilk sirada olan
ilke asagidakilerden hangisidir?

B) irlanda
D) Hollanda

A) Cin
C) Japonya
E) Kanada

15.

16.

17.

18.

A

Cumhurbaskanhgi forsunda yer alan ve tarih-
teki buyiik Tirk imparatorluklarinin sayisini
simgeleyen yildiz sayisi kagtir?

A) 10
C) 16

B) 12
D) 18
E) 20

“Yakalanan veya tutuklanan kisi, tutulma
yerine en yakin mahkemeye goénderilmesi
icin gerekli siire hari¢ en geg ... saat ve toplu
olarak islenen suglarda en ¢ok ... giin iginde
hakim oniine gikarihr.”

T.C. Anayasasi’na gore, “kisi hiirriyeti ve
guvenligi” ile ilgili olarak yukaridaki ifadede
noktali yerlere sirasiyla agagidakilerden hangi-
si gelmelidir? (Olaganiistii hal, sikiydonetim ve
savas halleri harig)

A) otuz - ¢ B) otuz alti - bes
C) yirmi dort - iki D) yirmi dért - Ug
E) kirk sekiz - dort

T.C. Anayasasi’na gore adliye mahkemele-
rince verilen ve kanunun bagka bir adli yargi
mercine birakmadigi karar ve hiikiimlerin son
inceleme merci agagidakilerden hangisidir?

A) Yargitay B) Danigtay
C) Sayistay D) Anayasa Mahkemesi
E) Boélge idare Mahkemesi

T.C. Anayasasi’na gore asagidakilerden hangi-
si Cumhurbasgkaninin “yasama” ile ilgili gorev
ve yetkilerinden degildir?

A) Gerekli gordiigu takdirde, yasama yilinin ilk
glna Tarkiye Buyuk Millet Meclisinde acilis
konugmasini yapmak

B) Anayasa degisikliklerine iligkin kanunlari ge-
rekli gérdigu takdirde halkoyuna sunmak

C) Kanunlari tekrar gérustlmek tGzere Turkiye
Buyuk Millet Meclisine geri gdndermek

D) Turkiye Buylk Millet Meclisi segimlerinin yeni-
lenmesine karar vermek

E) Milletlerarasi andlasmalari onaylamak ve
yayimlamak



19.

20.

21.

MEMUR

I- Siniflandirma
ll- Kariyer
lll- Esitlik
IV- Liyakat

657 sayili Devliet Memurlari Kanunu’nun temel
ilkeleri yukanidakilerden hangileridir?

AYl-1I
C)l-1l-1Vv
E)l—1—1I

B) Il - IV
DY Il =l = IV

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
asagidaki fiil ve hallerden hangisi “Devlet
memurlugundan ¢ikarma” disiplin cezasini
gerektirir?

A) Goreve sarhos gelmek, gorev yerinde alkollu
icki icmek

B) Gorevi ile ilgili olarak her ne gekilde olursa
olsun ¢ikar saglamak

C) Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlari
gOrev mahallinde gizlemek

D) Herhangi bir siyasi parti yararina veya zarari-
na fiilen faaliyette bulunmak

E) Ticaret yapmak veya Devlet memurlarina
yasaklanan diger kazang getirici faaliyetlerde
bulunmak

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
aday memurlarin yetistiriimesi ve adayliga
kabul edilmesi ile ilgili agagidakilerden hangi-
si yanhstir?

A) Temel egitim ile hazirlayici egitim ayni kurum-
da yapllir.

B) Aday olarak atanan memurlarin Devlet memu-
ru olarak atanabilmeleri igin adaylik egitimle-
riyle ilgili sinavlarda basarili olmalari sarttir.

C) Aday olarak atanan memurlar énce buitiin me-
murlarin ortak vasiflari ile ilgili temel egitime,
bilahare siniflari ile ilgili hazirlayici egitime ve
staja tabi tutulurlar.

D) Aday olarak atanmis Devlet memurunun aday-
lik suresi bir yildan az iki yildan ¢ok olamaz ve
bu silre iginde aday memurun baska kurumla-
ra nakli yapilamaz.

E) Egitim sUreleri, programlari, degerlendirme
esaslari ve hangi kurumlarin sorumlulugunda
yapilacagi ve diger hususlar Devlet Personel
Baskanlhginca hazirlanacak bir ydnetmelikle
dizenlenir.

22.

23.

24,

25.

A

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
bir goreve ilk defa atananlardan belge ile ispati
miimkiin zorlayici sebepler olmaksizin yasal
sire icinde ise baslamayanlar, ne kadar siireyle
Devlet memuru olarak istihdam edilemezler?

A) 6 ay
C) 15 ay

B) 1yl
D) 18 ay
E) 2 il

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
kadin memura, ¢ogul gebelik durumunda top-
lam kag¢ hafta siireyle analik izni verilir?

A) On
C) On alti

B) On iki
D) On sekiz
E) Yirmi

“Egitim kurumlan dil, irk, cinsiyet, engellilik
ve din ayrimi gozetilmeksizin herkese aciktir.
Egitimde higbir kisiye, aileye, ziimreye veya
sinifa imtiyaz taninamaz.”

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
yukarida Tiirk Milli Egitiminin Temel ilkelerin-
den hangisi agiklanmistir?

A) Sireklilik B) Egitim Hakki
C) Her Yerde Egitim D) Genellik ve Esitlik
E) Firsat ve Imkan Esitligi

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
mecburi ilkogretim ¢agi ne zaman biter?

A) 11 yasini bitirip 12 yasina girdigi yihn 6gretim
yili sonunda

B) 12 yasini bitirip 13 yasina girdigi yihn 6gretim
yili sonunda

C) 13 yasini bitirip 14 yasina girdigi yilin 6gretim
yili sonunda

D) 14 yasini bitirip 15 yasina girdigi yilin 6gretim
yili sonunda

E) 15 yasini bitirip 16 yasina girdigi yilin 6gretim
yili sonunda



MEMUR

26. 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’na gére

27.

28.

29.

ilkogretim kurumlarinin kurulus ve kurulus
sekilleriyle ilgili olarak agagidakilerden hangisi

yanhstir?

A) ilkégretim kurumlarinin ilkokul ve ortaokul
olarak birlikte tek mudurlik altinda kurulmasi
esastir.

B) Ortaokul ve liselerde, Kur’an-1 Kerim ve Hz.
Peygamberimizin hayati, istege bagli se¢meli
ders olarak okutulur.

C) Ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarinda lise
egitimini destekleyecek sekilde 6grencilerin
yetenek, gelisim ve tercihlerine goére segimlik
dersler olusturulur.

D) ilkégretim kurumlari; dért yil siireli ve zorunlu
ilkokullar ile dort yil sireli, zorunlu ve farkl
programlar arasinda tercihe imkan veren orta-
okullar ile imam-hatip ortaokullarindan olusur.

E) Nufusun az ve daginik oldugu yerlerde, koyleri
gruplastirmanin mimkuin olmadigi yerlerde
yatil ilkdgretim boélge okullari kurulur.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
“okuma - yazma 6gretmek, eksik egitimlerini
tamamlamalan igin siirekli egitim imkanlari
hazirlamak” asagidakilerden hangisinin amag
ve gorevleri arasinda tanimlanmigtir?

A) Yaygin Egitim B) ilkokul
C) Ortaokul D) Ortadgretim
E) Yiksekogretim

222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’na
gore mecburi 6grenim ¢agini bitirdigi 6gretim
yili sonuna kadar ilkégretim okulunu bitire-
meyen ¢ocuklarin ilkogrenimlerini tamamla-
mak lizere en ¢cok kag 6gretim yili daha okula
devamlarina izin verilir?

A) Bir
C) Ug

B) Iki
D) Dort
E) Bes

222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu’na
gore her kdy okulunun bitigiginde veya yaki-
ninda bulunan uygulama bahg¢esi ka¢ dekar-
dan ¢ok olamaz?

A) 2
C)5

B)3
D)7
E) 10

30.

31.

32.

33.

A

652 sayili Milli Egitim Bakanlginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’ye goére “Bakanlik faaliyetlerini ve
islemlerini denetlemek, yénetim sistemlerini
go6zden gegirmek, teskilat yapisi ve yonetim
sureglerinin etkililigini gézetmek ve yoneti-
min gelistirilmesini saglamak” gérev, yetki ve
sorumlulugu kime verilmistir?

A) Bakan

B) Mistesar

C) Bakan Yardimcisi

D) Mistesar Yardimcisi

E) Rehberlik ve Denetim Bagkani

652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Teskilat

ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde
Kararname’ye gore “Bilgi Edinme Hakki
Kanunu’na gore yapilacak bilgi edinme basvu-
rularini etkin, siiratli ve dogru bir sekilde so-
nug¢landirmak iizere gerekli tedbirleri almak”
gorevi asagidaki hizmet birimlerinden hangisi-
nin gorevlerindendir?

A) Strateji Gelistirme Bagkanlhgi

B) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

C) Rehberlik ve Denetim Bagkanligi

D) insan Kaynaklari Genel Mudiirligi

E) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Mudarlagi

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’ye gore Talim ve Terbiye Kurulu,
Baskan disinda kag¢ uiyeden olusur?

A) Bes
C) On

B) Yedi
D) On iki
E) On bes

652 sayili Milli Egitim Bakanlhginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname’ye gore okul midiir yardimcisi
nasil gérevlendirilir?

A) il millt egitim miidirinin teklifi Gizerine Bakan-
lik tarafindan

B) Okul midurinun teklifi Gzerine il millT egitim
muduru tarafindan

C) iige milli egitim mudirinin teklifi (izerine il
milli egitim mudiru tarafindan

D) Okul mudurunin inhasi ve il milli egitim mudi-
rundn teklifi Gzerine vali tarafindan

E) il millf egitim midurinin inhasi valinin tek-
lifi Gizerine Insan Kaynaklari Genel Miduri
tarafindan



35.

36.

37.

MEMUR
34. 652 sayih Milli Egitim Bakanhginin Teskilat

ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’ye gore engellilerden, saghk ku-
rulu raporuyla asgari % ka¢ oraninda engelli
oldugu tespit edilenlerin, 6zel egitim giderleri
Bakanlik biitgesine bu amagla konulan 6de-
nekten karsilanir?

A) 15
C)25

B) 20
D) 30
E) 35

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a
gore bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve
kuruluslarda gérev yapan memurlar hakkinda
sorusturma izni vermeye yetkili olan agsagida-
kilerden hangisidir?

A) Basbakan

B) ilgili Bakan

C) insan Kaynaklari Genel Mud(irii
D) Kurumun En Ust idari Amiri

E) Gorev Yaptiklari ilin Valisi

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
yetkili mercinin, sorusturma izni konusundaki
karari, zorunlu hallerde yasal siireye ek olarak
kag giinii gegmemek lizere bir defa uzatilabilir?

A) Yedi
C) On bes

B) On
D) Yirmi
E) Otuz

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na goére
Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu ile ilgili ola-
rak agsagidakilerden hangisi yanlistir?

A) Kurul Gyeligine énerilen adaylarin muvafakat-
lari aranir.

B) Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu dokuz
Uyeden olusur.

C) Kurul Bagkani, Kurul Gyeleri arasindan Bagba-
kan tarafindan atanir.

D) Kurul dyelerinin gérev sireleri dért yildir. Go-
rev slresi sona erenler yeniden segilebilirler.

E) Kurul, en az ayda bir defa veya ihtiya¢ du-
yuldugu her zaman Bagkanin ¢agrisi Uzerine
toplanir.

38.

39.

40.

41.

A

I- Bilgi edinme bagvurusu, bagvurulan kurum
ve kuruluslarin ellerinde bulunan veya g6-
revleri geregi bulunmasi gereken bilgi veya
belgelere iligkin olmalidir.

ll- Kurum ve kuruluslar, ayri veya 6zel bir
calisma, arastirma, inceleme ya da analiz
neticesinde olusturulabilecek tiirden bir
bilgi veya belge i¢in yapilacak bagvurulara
olumsuz cevap verebilirler.

lll- istenen bilgi veya belge, bagvurulan kurum
ve kurulustan bagka bir yerde bulunuyorsa,
basvuru dilekgesi bu kurum ve kurulusa gon-
derilir ve durum ilgiliye yazil olarak bildirilir.

4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na gore
“bilgi edinme bagvurusunda istenecek bilgi veya
belgenin niteligi” ile ilgili olarak yukaridakilerden
hangisi/hangileri dogrudur?

A) Yalniz |
C)l-1l

B) Yalniz Il
D)Il-11
E)I-11-1

I- Nifus yapisi
Il- iktisadi sartlar
lll- Cografya durumu
IV- Kamu hizmetlerinin gerekleri

5442 sayil il idaresi Kanunu’na gére
Tiirkiye’nin merkezi idare kurulugsu bakimin-
dan il ve ilgelere boliinmesinde yukaridakiler-
den hangileri dikkate alinmistir?

A)l-lI B) -1l —1Il

C)l-l-1v D)ll=1l-1Vv
E)l-Il=1-1V

5442 sayili il idaresi Kanunu’na gére “koy

adlarinin degistirilmesi”, ilgili vilayetler idare
heyetleriyle umumi meclislerinin miitalaalar
alindiktan sonra hangi usul ile yapilir?

A) Valinin Onayi

B) Bagbakanin Onayi

C) Bakanlar Kurulu Karari

D) Cumhurbagkaninin Onayi
E) igigleri Bakanh@inin Tasvibi

5442 sayil il idaresi Kanunu’na gére il idare kuru-
lunda asagidakilerden hangisi bulunmaz?

A) Defterdar

B) Saglik mudara

C) Hukuk isleri madari

D) Milli egitim madiri

E) Nifus ve vatandashk miduari



42,
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44,

45.

46.
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4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu S6zlesme Kanunu’na gére Kamu Per-
soneli Danigsma Kurulu her yil hangi aylarda
toplanir?

A) Ocak ve Eylul B) Subat ve Ekim
C) Mart ve Kasim D) Nisan ve Aralik
E) Mayis ve Kasim

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu Sozlesme Kanunu’na gore sendikalara
tiyelik bagvurusu, sendika tarafindan en cok
kag gun iginde reddedilmedigi takdirde liyelik
istemi kabul edilmis sayilir?

A) On
C) Yirmi

B) On bes
D) Otuz
E) Kirk bes

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu’na
gore ihtiya¢ héalinde, resmi okullarda goérevli
o6gretmenlere, aylik karsihg okutmakla yu-
kiimli bulundugu haftalik ders saati sayisinin
ne kadari kadar, sadece 6zel okullarda iicretli
ders verilebilir?

A) Dortte biri B) Yarisi
C) Daortte Ggu D) Tamami
E) iki kat

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu’na
gore kag defa teftis raporuyla basarisizlig tes-
pit edilen yonetici, 6gretmen, uzman ogretici
ve usta ogreticilerin gcalisma izni, izni veren
makam tarafindan iptal edilir?

A) Bir
C) Ug

B) Iki
D) Dort
E) Bes

Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yoénetmelik’e gore
“egitim uzmani” kadrosu igin gérevde yiikselme
suretiyle atanacaklarda aranan sartlarla ilgili
olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Ogretmenlikte adayhgi kaldirilmis olmak

B) Son iki yil Bakanlikta gérev yapmis olmak

C) En az fakiilte veya dort yillik yiksekokul me-
zunu olmak

D) Ogretmen veya sef kadrosunda en az bes yil
gOrev yapmis olmak

E) Bitirdigi okulun ders mifredatinda en az iki d6-
nem bilgisayarla ilgili ders aldigini belgelemek

47.
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Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Gérevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik’e
gore sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin
aciklandig tarihten itibaren en geg¢ kag is
gunu iginde itiraz edilebilir?

A) Ug
C) Yedi

B) Bes
D) On
E) On bes

Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarin Yetig-
tirilmelerine iligkin Yénetmelik’e gore temel
egitimin siiresi ka¢ glinden az ve ka¢ aydan
¢cok olamaz?

A) On bes gin — iki ay
B) On bes gin — U¢ ay
C) On gin — g ay

D) On gun — iki ay

E) Bes gun — bir ay

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama
ve Yer Degistirme Yonetmeligi’ne gore asa-
gidakilerden hangisi 6gretmen kadrolarina
atama cesitlerinden degildir?

A) Aciktan ilk atama, kurum i¢i ve kurumlar arasi
ilk atama

Aciktan ve kurumlar arasi yeniden atama
Bedensel engellilerin atamasi

Milli sporcularin atamasi

B
C
D
E) ik atama

~— — — ~—

Milli Egitim Bakanhg izin Yonergesi’ne gore
yillik izinle ilgili olarak agagidakilerden hangi-
si yanhstir?

A) Ogretmen disindaki memurlarin hizmet siiresi
bir yildan on yila kadar (on yil dahil) olanlarin
yillik izin sdreleri yirmi giin, on yildan fazla
olanlarin ise otuz gundr.

B) Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli
sayllirlar. Bunlara ayrica yillik izin verilmez.
C) Yillik izinler, gérevin aksamamasi sartiyla ami-
rin uygun bulacagdi zamanlarda toptan veya

kisim kisim kullanilabilir.

D) Aday memurlara yillik izin verilemez. Ancak
aday memurlara, adaylik suresinin bir yildan
uzun surmesi halinde yillik izin kullandirilr.

E) Memurlara gelecek yilin izninden disiimek
uzere yillik izin verilebilir.

TEST BITTI.
CEVAPLARINIZI KONTROL EDINiz.



SINAV SURESINCE UYULACAK KURALLAR

1. Adaylar, sinav kurallarina ve salon goérevlilerinin tiim uyarilarina uymak zorundadirlar. Kurallara
ve uyarilara uymayan adaylarin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

2. Sinav basladiktan sonra adaylarin salon goérevlileri ve birbirleri ile konusmalari, kalem, silgi vb. seyleri
istemeleri yasaktir.

3. Adaylar sinav suresince, sinav giris belgesi ile birlikte kimlik belgelerinden birini (nlfus clizdani,
pasaport veya surlcu belgesini) masalarinin tizerinde bulundurmak zorundadirlar.

4. Sinav evraklarini teslim etmeyen, soru kitap¢iklarinin sayfalarindan bir kismini eksik teslim
edenlerin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

SALON GOREVLILERINCE SINAV BASLAMADAN ONCE ADAYLARA YAPILACAK SON UYARI

e Soracaginiz bir sey var mi? Varsa, simdi sorunuz.
e Sinav basladiktan sonra sorulariniza cevap verilmeyecektir.
e Baslama zilini bekleyiniz.
e Hepinize basarilar dileriz.
(Salon baskani baglama ve bitis saatini tahtaya yazacaktir.)

Bu kitap¢igin her hakki sakhidir. Hangi amagla olursa olsun, kitap¢igin tamaminin veya bir kisminin
Milli Egitim Bakanligi Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin yazil izni
olmadan kopya edilmesi, fotograflarinin ¢ekilmesi, bilgisayar ortamina alinmasi, herhangi bir yolla
c¢ogaltilmasi, yayimlanmasi veya baska bir amagla kullanilmasi yasaktir. Bu yasaga uymayanlar,
dogabilecek cezai sorumlulugu ve kitap¢igin hazirlanmasindaki mali kiilfeti pesinen kabullenmis
sayilir.
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