DERSHANELER iLE OGRENCI ETUT EGIiTiM MERKEZLERINDE GOREV
YAPAN EGITiM PERSONELININ SOZLESMELI OGRETMENLIK iCiN
BASVURU VE ATAMA DUYURUSU

Dershaneler ile 6grenci etiit egitim merkezlerinde gorev yapan egitim personelinin
Ek 1’de belirtilen alanlardaki s6zlesmeli 6gretmen pozisyonlarina basvuru ve atamaya iliskin
is ve islemleri asagida belirtilen agiklama gergevesinde yiiriitiilecektir.

1. Basvuru Sartlan

1.1. 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsaminda faaliyet gosteren
dershaneler ile Ogrenci etiit egitim merkezlerinde 14/03/2014 tarihi itibariyla yonetici,
Ogretmen, uzman Ogretici, usta 6gretici veya benzeri personel olarak ¢alismakta olmak,

1.2. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik aylig
almaya hak kazanmamis olmak,

1.3. 5580 sayili Kanun kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile 6grenci etiit egitim
merkezlerinde yonetici, 6gretmen, uzman Ggretici, usta 6gretici veya benzeri personel olarak
sigorta primi 6denmis ¢alisma siiresi, 1/1/2014 tarihi itibariyla en az toplam alt1 y1l (2160 giin)
olmak (Alt1 y1lin hesabinda yalnizca dershaneler ile 6grenci etiit egitim merkezlerinde galisilan
stirelerin toplami1 esas alinacak, bunun disindaki hi¢bir durum dikkate alinmayacaktir.),

1.4. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tasimak,

1.5. Tirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslari igin Tiirk
vatandasi olma sart1 aranmayacaktir.),

1.6. Mezun olunan yiiksekogretim programi, Bakanligin 6gretmenlige atanacaklarin
tespitine iligskin kararina gore atama yapilacak alana uygun olmak,

1.7. Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekogretim programlarindan mezun olanlarin
ihtiyac1 karsilamadig alanlara atanacaklar hari¢c olmak iizere, Ortadgretim Alan Ogretmenligi
Tezsiz Yiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi
Sertifika Programindan birinin basariyla tamamlamis olmak,

1.8. Yurt disgindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiksekogretim
Kurulu Baskanliginca yiiksek 6grenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt
icindeki yiiksekogretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmak,

1.9. Devlet memurlugundan veya 6gretmenlik mesleginden ¢ikarilmay1 gerektiren bir
ceza almamis olmak,

1.10. 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli 6gretmen olarak
caligmakta iken sozlesmeleri feshedilenler bakimindan, basvuru tarihinin son giini itibariyla
bir y1l bekleme stiresini tamamlamis olmak.

1.11. KPSS’ye girmis olma sart1 aranmayacaktir.

2. Bagvuru

2.1. Sozlesmeli 6gretmenlik i¢in yapilacak sozlii sinava davet edilmek iizere yapilacak
basvuru elektronik ortamda (http://mebbis.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinden)
alinacaktir. Bu basvuruda adaylar, Ek 2 So6zli Sinav Merkezleri listesinde belirtilen sinav
merkezlerinden en fazla bes tercih yapabilecektir. Tercih ettigi sinav merkezlerinden birine
yerlestirilemeyenler, s6z konusu sinav merkezleri arasindan Bakanlik¢a belirlenecek sinav
merkezinde sozlii sinava alinacaktir. Bagvuru takvimi Ek 4’te belirtilmistir.

2.2. Bagvurular, adaylarin en son gorev yaptiklari dershaneler ile 6grenci etiit egitim
merkezlerinin bulundugu il/ilge milli egitim miidiirliiklerine yapilacaktir.



2.3. Mezuniyetleri birden fazla alana kaynak teskil eden adaylar, sadece bir alana
basvuruda bulunabilecektir.

2.4. Adaylar, elektronik ortamda yaptiklari bagvurulari ve bu basvurulara iliskin
Elektronik Bagvuru Formunun ¢iktisini, sahsen ya da noter araciligiyla vekalet verecekleri
kisiler vasitasiyla en son gorev yaptiklar1 dershaneler ile 6grenci etiit egitim merkezlerinin
bulundugu il/ilge milli egitim miidiirliiklerine onaylatacaktir.

2.5. Basvurularda ashi ibraz edilen belgelerin birer Ornegi il/ilge milli egitim
midiirliiklerince onaylanarak teslim alinip asillar1 adaylara geri verilecektir.

2.6. Atama siirecinin zamaninda sonug¢landirilmasi bakimindan bagvurular, basvurunun
yapildig1 giin ya da -basvurunun son giiniine rastlayan gun harig- bir sonraki giin mesai saatleri
icinde onaylanacaktir.

2.7. Elektronik Basvuru Formunda beyan edilen bilgilerden adaylar sorumlu olacaktir.

2.8. Adaylardan bagvuru ekraninda karsilagilan uyarinin yanlis oldugunu iddia edenler,
bu durumu belirten bir dilekge ile il milli egitim miidiirliiklerine basvuruda bulunacak; bu
iddialar il milli egitim miidiirliiklerince insan Kaynaklart Genel Miidiirliigiine (Ogretmen
Atama Daire Baskanlig1) faks (0 312 418 03 81) ya da e-posta yoluyla bildirilecektir.

2.9. Adaylarin basvurulariin il/ilge milli egitim miidiirlikklerince onaylanmasindan
sonra yapacaklari bilgi ve beyan diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

2.10. Elektronik Bagvuru Formu haricinde veya siiresi disinda yapilan, il/ilce milli
egitim midiirliiklerince onaylanmamis olan, atama alani ve mezun oldugu yiiksekogretim
programi yanlig girilerek yapilan bagvurular ile basvuru sartlarini tagimadigi halde gergege
aykir1 belgeyle ya da beyanda bulunarak, evrakta tahrifat yaparak, gercek durumunu gizleyerek
yapilan bagvurular gecersiz sayilacak; varsa yapilmis olan atamalar iptal edilecektir.

2.11. Bu duyuruda yapilan agiklamalara ek olarak bagvuru siiresi i¢inde olusabilecek
durumlar ile uygulamalara yonelik aciklamalar Bakanligin http://ikgm.meb.gov.tr internet
adresinde basvuru siiresi iginde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarmin hak kaybina
ugramamalar1 bakimindan bu agiklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

2.12.Yuksekogretim Kurulu Baskanliginin 29/06/2009 tarihli ve 2848/18852 sayili
yazis1 geregince Selcuk Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi ve Selcuk Universitesi
Anaokulu Ogretmenligi Béliimii mezunu 6gretmen adaylarinin Cocuk Gelisimi Ogretmenligine
atanma yoniindeki basvurular: onaylanmayacaktir.

2.13. 2016 yili KPSSP10 puani iizerinden sdzlesmeli 6gretmen atamasina bagvuruda
bulunanlardan sozlii sinava katilanlar ile KPSSP121 puani {izerinden yapilan sozlesmeli
Ogretmen atamasina bagvuruda bulunanlar, bu duyuru kapsaminda bagvuru yapamayacaktir.

2.14. Daha oOnce Bakanlik Makaminin 30.06.2015 tarihli ve 36182 sayilt Onayi
dogrultusunda dershaneler ile Ogrenci etiit egitim merkezlerinde goérev yapan egitim
personelinden 01.07.2015 tarihinde yapilan duyuru kapsaminda bagvuruda bulunup bagvurulari
onaylananlarin mevcut basvurular1t gecerli sayilacak ve bunlardan ayrica bir belge
istenmeyecektir. Bu konumda olanlar yalnizca sozIii sinav merkezi tercihinde bulunacaktir.

3.Basvuruda Istenecek Belgeler

3.1. Lisans diplomasi veya mezuniyet gegici belgesinin asli veya onayli 6rnegi,

3.2. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon
Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi, Ilkogretim Sinif Ogretmenligi ya da
Ingilizce Ogretmenligi Sertifikas1 programlarindan birini tamamladigina iliskin belge veya bu
belgenin onayli 6rnegi,

3.3. Yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim
Kurulu Baskanliginca verilen yiiksek ogreniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt
igindeki yiksekogretim kurumlarina veya programlarina denklik belgesi,



3.4. Talim ve Terbiye Kurulu karar1 geregince Felsefe boliimi mezunlarindan; 16 kredi
sosyoloji, 16 kredi psikoloji, sosyoloji bolimii mezunlarindan; 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe,
16 kredi psikoloji aldigina dair belgenin asli veya onayli 6rnegi (Bu belge pedagojik formasyon
belgesi yerine kullanilamaz.).

3.5. 5580 sayil1 Kanun kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile 6grenci etiit egitim
merkezlerinde 14/03/2014 tarihi itibartyla yonetici, 68retmen, uzman 6gretici, usta 6gretici
veya benzeri personel olarak ¢alismakta oldugunu gosterir belge,

3.6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashilik veya malulliikk aylig:
almaya hak kazanmadiklarina iligskin Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili biriminden alinacak
belge,

3.7. 5580 sayil1 Kanun kapsaminda faaliyet gosteren dershaneler ile 6grenci etiit egitim
merkezlerinde yonetici, 6gretmen, uzman Ogretici, usta dgretici veya benzeri personel olarak
1/1/2014 tarihi itibariyla en az toplam alt1 y1l (2160 giin) sigortali hizmeti oldugunu gdsterir
belge,

3.8. Kurgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinden alman 6gretmenlik meslek bilgisi
sertifikasinin, pedagojik formasyona esdeger oldugunu gosterir Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi tarafindan verilmis belge,

istenecektir.

3.9. Adaylardan saglik, askerlik ve adli sicil durumlarina iliskin belge istenmeyecek,
Elektronik Bagvuru Formunda beyan alinacaktir. Saglik durumu hari¢ olmak iizere diger
belgelerden ilgili kamu kurumlarindan elektronik ortamda teyidi miimkiin olmayanlar
basvuruda adaylardan istenecektir. Adayin beyani ile teyit edilen belgeler arasinda celiski
oldugunun tespit edilmesi halinde durum degerlendirilerek basvuruya engel hali olmadigina
karar verilenlerin basvurusu kabul edilecektir.

4. Ogretmenlige Atamaya Kaynak Programlar

4.1. Yuksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin hangi alan o6gretmenligine
atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili karar1 ve eki
Cizelgeyle belirlenmistir. Basvuru yapacak adaylar, http://ttkb.meb.gov.tr internet adresinden
ogrenimlerine gore hangi alana atanabileceklerini gorebilecektir.

4.2. Yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin ytiksek 6greniminin
vel/veya pedagojik formasyon belgesinin yurt igindeki yiiksekogretim kurumlarina veya
programlarina denkliginin Yiksekogretim Kurulu Basgkanliginca kabul edilmis olmasi
gerekmektedir.

4.3. Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi mezunlarindan denklik belgesi istenmeyecektir.

4.4. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin 23.01.2012 tarihli ve 581 sayili gorusi
dogrultusunda, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiirkoloji Boliimii, Kafkas Universitesi
Fen- Edebiyat Fakultesi Cagdas Tirk Lehgeleri Bolumi ile Azerbaycan Tiirkgesi ve Edebiyati
Anabilim Dali mezunlari, diger sartlar1 tasimalar1 kaydiyla Turk Dili ve Edebiyati alanina
basvuru yapabilecektir.

4.5. Yiksekogretim Kurulu Baskanligmin 15/02/2012 tarihli ve 2012.5 sayili karari
dogrultusunda, Tiirkiye Cumbhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti hukukuna gore
kurulmus olan tniversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sekilde islem yapilacaktir:

4.5.1. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyetindeki tniversitelerden 2011-2012 6gretim yili
bahar yariyilindan 6nce mezun olanlar, Yiksekogretim Kurulu Baskanligima bagvurarak
denklik ya da yiiksekogrenimlerinin gegerli olduguna dair belge alacaktir. Adaylar alacaklari
bu belgelerden biriyle 6gretmenlik basvurusunda bulunabilecek; belge ibraz edemeyen adaylar
ise bagvuruda bulunamayacaktir.



4.5.2. 2011-2012 Sgretim yili bahar yariyilindan itibaren mezun olanlardan denklik
belgesi istenmeyecek; ancak, mezuniyet belgelerinin arka ytzine mezun olduklari
yitksekogretim  kurumuna OSYM tarafindan yerlestirildiklerinin Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltir Bakanlig: tarafindan onaylanmis olmasi gerekecektir.

4.6. Ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogretmen atamalarinda gecersizdir.” serhi
bulunanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

4.7. Ts Egitimi (Is ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi, Ticaret)” alan 6gretmenligine,
Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili karar1 eki cizelgede kaynak
gosterilen yiiksekogretim programlarinda 2009-2010 6gretim yili ve daha 6nce 6grenim gorip
mezun olanlar ile 2009-2010 6gretim yilindan once Resim-Is Ogretmenligi boliimiinden mezun
olanlar ile bu d6gretim yilinda adi gecen bolime kayitli olup daha sonra mezun olanlar
“Teknoloji ve Tasarim” alanina basvuru yapabilecektir.

4.8. Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili kararinda Denizcilik
(Gemi  Yonetimi ve Kaptanligl) alanina kaynaklik eden Balikgilik Teknolojisi
Mihendisliginden Mart 2014 tarihinden 6nce mezun olanlar ile bu tarihten 6nce adi gegen
bolimde kayith olup daha sonra mezun olanlar, Denizcilik/Gemi YOnetimi alanina birinci
oncelikli olarak basvuruda bulunabilecektir.

4.9. Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili kararinda
Denizcilik/Gemi Makineleri alanma kaynaklik eden Motor Ogretmenligi, Otomotiv
Ogretmenligi/Egitimi ve Otomotiv Teknolojisi Egitimi Boliimiinden Mart 2014 tarihinden nce
mezun olanlar ile bu tarihte adi gegen bolimlerde 6grenim gormekte olup daha sonra mezun
olanlar, Denizcilik/Gemi Makineleri alanina birinci  oncelikli  olarak  basvuruda
bulunabilecektir.

4.10. Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Bolimiiniin adinin Geleneksel Tiirk Sanatlar1 olarak
degistirildigine iliskin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin 14/07/2008 tarihli ve 18140 say1li
yazisi ile 05/06/2010 tarihli ve 15769 sayili yazis1 dogrultusunda, alanlara kaynaklik etmede
Geleneksel Tiirk El Sanatlar1, Geleneksel Tiirk Sanatlari gibi kabul edilecektir.

5. Pedagojik Formasyon

5.1. Ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da belgesi,

5.2. En az 21 kredilik Pedagojik Formasyon Sertifikasi (1993-1994 6gretim yili ve daha
oncesinde diizenlenen 18 ve ustii kredilik belgeler de kabul edilecektir),

5.3. TIkdgretim Simf Ogretmenligi Sertifikasi (33 kredilik),

5.4. Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi,

5.5. Lisans mezunu olmadan once meslek yiiksekokullarinda 6grenim gorenlerin bu
surede aldiklar1 Pedagojik Formasyon Belgesi,

olmak iizere, adaylarin bu belgelerden herhangi birine sahip olmalar1 gerekmektedir.

5.6. Herhangi bir 6gretmenlik alaninda alinan pedagojik formasyon egitimi, diger
alanlar igin de gecerli sayilacaktir.

5.7. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile yurt disindaki tiniversitelerden alinan pedagojik
formasyon belgeleri, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligi kabul edilmedigi
stirece gegerli olmayacaktir. Ancak, T.C. Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin izniyle Kuzey
Kibris Tirk Cumhuriyetindeki yiiksek 6gretim kurumlarinda agilan pedagojik formasyon
egitimini basariyla tamamlayanlardan ayrica denklik belgesi istenmeyecektir.

5.8. Ogretmenlik basvurularinin son giinii itibartyla pedagojik formasyon egitimini
basar1 ile tamamlayan; ancak, formasyon belgesi diizenlenemeyenler, egitimde basarili
olduklarina iliskin ilgili Giniversiteden alacaklar1 belge ile basvuru yapabilecektir. Bu durumda
olanlar, elektronik basvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri bolimiine,
aldiklar1 bu belgenin tarih ve sayisini girecektir.



6. Onay Islemleri

6.1. i1 milli egitim miidiirliiklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim miidiir
yardimcisi veya sube miidiiriiniin bagkanliginda; “Bagvuru Onay Komisyonu” olusturulacaktir.
i1 milli egitim miidiirliigiince dgretmenlik basvurularinin kabul edilmesi ve onaylanmasina
yonelik islemler i¢in ilge milli egitim midiirliikklerinde de Bagvuru Onay Komisyonu
olusturulabilecektir.

6.2. Bagvuru ve onay islemlerine yonelik hususlarda gerekli dnlemler, il/ilge milli egitim
miidiirliiklerince alinacaktir.

6.3. Onay modiiliinde, adayin se¢mis oldugu yiiksekdgretim programi igin gerekli olan
belgeler ile agiklamalari igeren uyar1 alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isaretlenmesi
zorunludur. Bu islem Bakanligin onay yetkili kullanicisi tarafindan uyarilarin okundugu
anlamini tasimakta olup evrak incelemesi sirasinda isaretlenmis olan uyarilara dikkat edilmesi
gerekmektedir.

6.4. Elektronik Basvuru Formunda, adayin mezuniyet belgesinin tarihi ile “niversiteye
kayit tarihi”nin girilmesi zorunludur. Girilen bilgiler arasinda farklilik bulunmasi durumunda,
kaydetme islemi sirasinda uyari mesaji gelecektir. Bu durumda aday giris ekrani ile onay
ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanacaktir.

6.5. Adaym Elektronik Bagvuru Formunda se¢mis oldugu yiiksekdgretim programu,
egitim fakiiltesi disindaki bir program ise; onay ekranina ‘“Pedagojik Formasyon Belgesi var
m1?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar igin bu alanin isaretlenerek belge tarih ve
sayisinin girilmesi zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik Formasyon Gormiistiir.”
ifadesi bulunan adaylarin, 6grenimleri siiresince kac¢ kredilik pedagojik formasyon dersi
aldiklarmi gosterir belgeyi mezun olduklari fakiiltelerden almalar1 ve bu belgenin “tarih” ve
“say1”’sii girmeleri zorunludur.

6.6. Pedagojik formasyon egitimini basar1 ile tamamlayan ancak formasyon belgesi
diizenlenemeyenler, basarili olduklarina iligkin ilgili tiniversiteden alacaklar1 yazinin tarih ve
sayisint elektronik bagvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri bdliimiine
girecektir. Pedagojik formasyon belgesi géreve baglama esnasinda ibraz edilmek zorundadir.
Pedagojik formasyon belgesini ibraz edemeyenlerin atamasi iptal edilecektir.

6.6. Pedagojik formasyon belgesinde belge “sayisi”nin olmamasi durumunda ekranda
say1 alanina 0 (sifir) girilecektir.

6.7. Elektronik Bagvuru Formunda, adaylarin fotograflarinin Basvuru Formuna
yansitilmasi gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflarinin, tarayict araciligiyla SKB gegmemek
iizere taranarak onay islemi siirecinde Forma aktarilmasi saglanacaktir.

6.8. Onaylama islemi sonuglandiktan sonra Elektronik Bagvuru Formunun ii¢ adet
ciktis1 almarak niishalariyla birlikte adaya veya vekalet verilen kisiye imzalatilacaktir.
Onaylanan Bagvuru Formunun iki niishas1 belge asillari ile birlikte adaya geri verilecek, diger
niishasina bu belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek suretiyle iki yil silireyle muhafaza
edilecektir.

6.9. Onaylanmis Basvuru Formunu yanlis doldurdugunu sonradan beyan ederek
yanlishgin diizeltilmesini bagvuru siiresi i¢cinde yazili olarak isteyen adaylarin belgeleri yeniden
incelenecek; isteklerinin uygunlugu hélinde bagvurular1 reddedilerek yeniden bagvuruda
bulunmalar saglanacak ve uygun basvurular onaylanacaktir.

6.10. Basvuru onay siirecine iliskin is ve islemlerden, il/ilge milli egitim miidiirleri dahil
olmak iizere basvuru onay komisyonunda gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi veya il/ilge
sube miidiirii ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

6.11. Onay islemi sirasinda gegerliligi konusunda tereddiit edilen belgeler, tarayicidan
gecirilerek Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligma e-posta
ekinde gonderilecek ve yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem yapilacaktir.



6.12. Adaylarin basvuru onaylama islemleri; Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014
tarihli ve 9 sayili 6gretmenlik alanlar1, atama ve ders okutma esaslarinin gecici maddeleri de
dahil olmak tizere ilgili maddeleri ve eki Cizelge ile bu Cizelgede mezun olunan yiiksekogretim
programlari/fakiiltelere gore belirlenen 6ncelik durumlar1 dikkate alinarak yapilacaktir.

7. Sozlii Smav

7.1. Sozlesmeli ogretmenlik igin s6zli sinava girmek lizere yaptiklart bagvurulari
onaylananlar, yerlestirildikleri sinav merkezinde s6zli sinava alinacaktir.

7.2. Sozlii siava alinacak adaylar Ek 3°te yer alan Sozlesmeli Ogretmen Sozlii Siav
Degerlendirme Formu tizerinden sozlii sinav komisyonunca degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

7.3. Sozli sinavda adaylar, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme
guci; iletisim becerileri, 6zgtiveni ve ikna kabiliyeti; bilimsel ve teknolojik gelismelere
acikligt; topluluk ontinde temsil yetenegi ve egitimcilik nitelikleri yoniiyle degerlendirilecektir.

7.4. Sozli sinav komisyonunun sekretarya islemleri, sinav merkezlerinin bulundugu il
milli egitim mudurliklerince yiirutilecektir.

7.5. S6zlu sinava katilanlarin sinav puanlari “S6zli Sinav Sonug Ekrani”na islenecek;
sozlii sinav sonucunda 60 ve tizerinde puan alanlar basarili sayilarak sozlesmeli 6gretmenlige
atanmak tizere tercih yapma hakkini elde edecektir.

7.6. Sozli sinava alinacak adaylar http://mebbis.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr
adreslerinden duyurulacaktir.

8. Itiraz

8.1. SOzl sinav sonuglarina, sinav merkezi olan il milli egitim midirligi araciligiyla
sinava girdigi s6zli sinav komisyonuna itiraz edilebilecektir.

8.2. ltirazlar, sozlii smav komisyonu tarafindan degerlendirilecek ve ilgililere
bildirilecektir.

9. Tercihler

9.1. Sozlii sinavda 60 ve tizerinde puan alan adaylar, en fazla 20 (yirmi) egitim
kurumunu elektronik ortamda tercih edebilecektir.

9.2. Tercihler, ayni il ve/veya farkli illerde bulunan egitim kurumlar1 arasindan istenilen
oncelikte yapilabilecektir.

9.3. Tercihler herhangi bir il veya ilce milli egitim mudirligiine onaylatilacaktir.

9.4. Adaylar il veya ilge milli egitim mudurligiince basvurulari onaylanmadikga tercih
degisikligi yapabilecektir.

9.5. Adaylar tercih dis1 secenek olarak;

9.5.1. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.”

9.5.2. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istiyorum.”

seceneklerinden birini mutlaka isaretleyecektir.

9.6. Tercihlerine atanamayan adaylardan “9.5.2.” segenegini isaretleyenler, ilan edilen
kontenjanlardan bos kalan egitim kurumlarina bilgisayar kurasiyla atanmak iizere
degerlendirmeye alinacaktir.

9.7. Talim ve Terbiye Kurulu karar1 geregince, bilisim teknolojileri alanina atanmak
uzere basvuruda bulunan adaylardan bilgisayar ve ogretim teknolojileri ogretmenligi,
matematik-bilgisayar bolimi, istatistik ve bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojisi
bolumii/bilgisayar teknolojisi ve bilisim sistemleri bolimii ile bilgi teknolojileri bolimi
mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari disindaki egitim kurumlarini tercih
edecektir.

10. Atamalar



10.1. Sozli sinavda basarili olanlarin atamalari, 6ncelikle Adiyaman, Agri, Ardahan,
Batman, Bingdl, Bitlis, Diyarbakir, Elazig, Erzincan, Erzurum, Gaziantep, Hakkari, Igdir, Kars,
Kilis, Malatya, Mardin, Mus, Siirt, Sanlurfa, Sirnak, Tunceli ve Van illeri olmak iizere
kalkinmada birinci derecede oncelikli yorelerdeki bos sézlesmeli 6gretmen pozisyonlarina
tercihleri de dikkate alinarak sozli sinav puani istiinliigiine gore elektronik ortamda
gergeklestirilecektir.

10.2. Adaylarin puanlarimin esitligi halinde atanacak aday bilgisayar kuras: ile
belirlenecektir.

10.3. Sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi yapilanlar, sdzlesmeli olarak dort yil, kadrolu
olarak da iki y1l olmak iizere alt1 y1l siireyle baska bir yere atanmayacaktir.

11. Atamalarin Duyurulmasi ve Tebligat ile Goreve Baslama

11.1. Bilgisayar ortaminda gerceklestirilen atama sonuglari, Bakanligin
http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

11.2. Atama kararnameleri, il milli egitim mudirliklerine elektronik ortamda
gonderilecektir. Atamasi yapilanlarin bagvuruda belirttikleri elektronik posta adreslerine 7201
say1l1 Tebligat Kanununa gore elektronik ortamda tebligat yapilacaktir.

11.3. Sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi yapilanlardan goreve baslama islemi
esnasinda asagidaki belgeler istenecektir:

11.3.1. Bu duyuruda basvuru esnasinda istenecegi belirtilen belgeler,

11.3.2. Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

11.3.3. Mal bildirimi (il milli egitim midurliklerinden temin edilecektir),

11.3.4. Elektronik Bagvuru Formunun onayli 6rnegi,

11.3.5. Basvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz
edenlerden Pedagojik Formasyon Belgesi.

11.3.6. Saglik durumu yoéninden 6gretmenlik gorevini yapmasina engel bir durumu
olmadigina dair tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak saglik kurulu raporu.

11.4. Atamast yapilanlar, bu bolimiin “11.3.” maddesinde belirtilen belgeler ile birlikte
atandiklar1 il mill1 egitim midirliklerine basvurarak goreve baslama talebinde bulunacaktir.
Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler, sozlesme yapilarak goreve baslatilacak;
belgelerinde eksiklik gorulenler ya da belgeleri eksik olanlar géreve baslatilmayacaktir.

11.5. Tebligat1 beklemeksizin goreve baslamak isteyen 6gretmen adaylari, atandiklar il
milli egitim mudurliklerine istenilen belgelerle basvurmak suretiyle goreve baslayabilecektir.

11.6. Elektronik Basvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler il milli
mudurliklerince degerlendirilecek, goreve baslatilmasina engel hali bulunmayanlar goreve
baslatilacak; goreve baslatilmasinda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek iizere Insan
Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina bildirilecektir.

11.7. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardir” ibaresi bulunanlara ait
sabika sorgulama belgesi ile buna iliskin mahkeme karar1 temin edilerek Insan Kaynaklari
Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Baskanligina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda
Bakanligin verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

11.8. Bagvurusunda saglik durumu yoniinden gorev yapmasina engel bir durumu
olmadigin1 beyan etmekle birlikte, géreve baslama esnasinda saglik durumunun 6gretmenlik
gorevini yapmasina engel olusturacagi hususunda tereddiit olusan aday goreve baslatilmayip;
adaydan, yurdun her bolgesinde ve iklim sartlarinda 6gretmenlik yapabilecegine iliskin tam
tesekkiilli bir hastaneden alacagi saglik kurulu raporu istenecektir.

11.9. Atamalar1 kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 giin icinde goreve
baslayacaktir.

12. Géreve Baslamayanlar Hakkinda Yapilacak islemler



12.1. Belge ile ispati mimkiin zorlayici sebepler olmaksizin siiresi igerisinde goreve
baslayamayanlar ile belge ile ispat1 miimkiin zorlayici sebeplerle goreve baslamama hali iki ayi
astig1 takdirde bu kisilerin atamalart iptal edilecektir.

12.2. Atamasi iptal edilenler, bir yil stireyle s6zlesmeli 6gretmenlik pozisyonlarina
atanmak tizere basvuruda bulunamayacaktir.

12.3. Atama sartlarinin tasimadiklariin anlasilmasi nedeniyle atamalar iptal edilenler
ile siiresi icinde goreve baslamayanlarin yerine sozlii sinav sonuglariin kesinlestigi tarihten
itibaren alt1 aylik siire iginde puan ustinligiine gore atama yapilabilecektir.

13. Atama Siireci
Sozlesmeli 6gretmenlige atama siireci Ek 4 takvime uygun olarak gergeklestirilecektir.

Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii



