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2006-2 Ogretmenlik I¢in Bagvuru ve Atama Kilavuzu, Bakanhk Makam1’nin 03 / 08 / 2006
tarihli ve B.08.0.PGM.0.23.10.2- 578 / 62507 sayili Onayina gire uygulamaya konulmustur.

(Her hakki sakhidir. Cogaltilip satilamaz.)




OGRETMENLER!

Yeni nesli; Cumhuriyetin fedakar ogretmen ve egitimcileri, sizler
yetistireceKksiniz. Yeni nesil, sizin eseriniz olacaktir. Eserin degeri, sizin
beceriniz ve fedakarliginiz derecesiyle uyumlu bulunacaktir.

Cumhuriyet; fikren, ilmen, fennen, bedenen kuvvetli ve yiksek
karakterli koruyucular ister! Yeni nesli, bu ézellik ve yetenekte yetistirmek
sizin elinizdedir. Ustin gérevinizin yapiimasmna yiksek emeklerle varliginizi
adayacaginiza asla kusku duymam. ..

Fakat, biliyorsunuz ki gordslerin, programlarin kesin ve agik olmasi
¢ok onemli olmakla beraber etkili ve verimli olabilmesi, onlarin gdcld,
kavrayisli ve fedakdr ogretmenlerimiz tarafindan okullarimizda ¢ok bdydk
dikkat ve emekle uygulanmasina baghdir. Iste ézellikle sizden rica edecegim

konu budur. Sizin bagariniz, Cumhuriyetin basarisi olacaktir.
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Saygideger Ogretmen Adayi;

Gelismis teknolojinin en son yeniliklerini siz degerli ogretmenlerimizin  hizmetine
sunmaktan, is ve islemlerin yiiriitiilmesindeki zaman ve kaynak israfimin onlenmesine yonelik
tedbirleri sizinle paylasmaktan mutluluk duyuyoruz,.

2003 yuhnda baslatnginuz projenin devami olarak, 2005-2 atama doneminden itibaren
ogretmenlerimizin atama ve yer degistirme islemlerini egitim kurumlar: bazinda yapmaya bagladik.
Bu amacla, ilk olarak Milli Egitim Bakanhgt Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi yeniden hazirlanarak yiiriirliige konulmugtur. Yonetmelikteki hiikiimlerin uygulamada
karsilagilan sorunlarimi gidermenin onemli bir baglangi¢c oldugunun bilincindeyiz. Bagvurularin
elektronik ortamda, alanlar bazinda egitim kurumlari tercihinde bulunularak alinmasi, ilk atama
biciminde KPSS puani, diger atama bicimlerinde hizmet siiresi iistiinliigii esas alinarak atama veya
yer degistirme isteklerinin norm kadro élciitiinde gerceklestirilmis olmast hem il milli egitim
miidiirliiklerimizin gorev yerlerini belirlemede yasadiklart sikintilari, hem de 6gretmenlerimizin
konuya iligkin endiselerini gidermis, seffaf ve adilane bir uygulamayi baslatmis bulunuyoruz,

Kadrolu ogretmenlerle ihtiyact karsilayamadigimiz durumlarda sozlesmeli ogretmen
istihdam edilmesine yonelik ¢calismalarinuz 2006-2007 egitim-ogretim yuh itibariyla sistemimize
girmig bulunmaktadur.

Bundan boyle Milli Egitim teskilatimin yorulmaz, kirilmaz, fedakdr ve idealist iiyeleri
olacagimizdan kuskumuz yoktur. Bu diisiinceyle gelecegin bilgi toplumunu ve cagdas Tiirkiye’sini
olusturacak siz degerli geng ve dinamik beyinlerine ve bireylerine olan giivenimiz tamdir.

“Ogretmenlik mesleginiz degil, yasama biciminiz olsun!” dileklerimle hepinize bu kutsal
meslegin zorlu yollarinda bagarilar dilerim.

3 Agustos 2006

Milli Egitim Bakam
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

ILGILI MEVZUAT

a) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?Sorgu=Evet)

b) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657&sourceXmlSearch=)

¢) 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?Sorgu=Evet),

d) 7201 sayili Tebligat Kanunu,
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.3.7201 &sourceXmlSearch=)

e) 2006 Mali Y1l Biitge Kanunu,

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/sour.ce/index.asp?wpg=mbs)

f) Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y onetmeligi,
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAHTAR=&S
orgu=Evet&dilim=2),

g) Milli Egitim Bakanhgma Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarmna iliskin Yénetmelik,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAHTAR=&S
orgu=Evet&dilim=3),

h) Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel
Y 6netmelik,

(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat _sorgu.asp?Sorgu=Evet)

i) Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili Karari,
(http://ttkb.meb.gov.tr)

j) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar.

(http://rega.basbakanlik.gov.tr/index.aspx# 24/06/2006 tarihli ve 26208 sayili Resmi Gazete)

GENEL BIiLGILER VE DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

Bu Kilavuz, 2006-2 atama donemi 6gretmenlik i¢in bagvuru ve atamaya iliskin esas ve usullerin
belirlenmesi amaciyla hazirlanmis olup igerik olarak bagvuru, atama, goreve baglama is ve
islemleri ile tanimlar ve eklerden olusmaktadir. Bu siirecler alt basliklar halinde ayrintili olarak
aciklanmistir.

2006-2 atama doneminde; EK-2 listede belirtilen alanlardan toplam 10.000 kadroya 6gretmen
atamasi1 yapilacaktir. Ik atama i¢in kontenjan ayrilmayan alanlardan agiktan ve kurumlar arasi
atama yapilmayacagindan bagvuru alinmayacaktir.

Adaylar  basvurularimi = 09-23  Agustos 2006 tarihleri arasinda, Bakanligimizin
http://personel.meb.gov.tr internet adresinde yer alan Elektronik Bagvuru Formu’nu doldurmak
suretiyle yapacaklardir. Formun doldurulmasina iliskin gerekli aciklamalara bu Kilavuzun ilgili
boliimlerinde yer verilmistir.

2006-1 atama doneminde Ogretmenlik i¢in basvurmus olup KPSS puani ya da hizmet siiresi
yetersizligi nedeniyle atanamamis olanlarin bagvurularinin gegerlilik stiresi, 06/08/2006 tarihi
itibariyla sona erecektir. Bu adaylardan istekli olanlarin gerekli sartlar1 tagimasi halinde yeniden
basvuruda bulunmas1 gerekmektedir.

Ingilizce Ogretmenligi ve Okul Oncesi Ogretmenligi/Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligine;
Acik Ogretim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi ve Okul Oncesi Ogretmenligi/Cocuk Gelisimi ve
Egitimi Ogretmenligi programini lisans diizeyinde tamamlayanlar basvurabileceklerdir.



2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

21/05/1999 tarih ve 99-64 sayili Hacettepe Universitesi Senato Karari’ndan 6nce Spor Bilimleri
ve Teknolojisi Yiiksekokuluna kayit yaptirip mezun olanlarin, s6z konusu Senato Karari
dogrultusunda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programi ile esdeger sayilarak Beden
Egitimi Ogretmenligine bagvurulari alinacaktir.

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda sozlesmeli 6gretmen olarak gorev yapanlar,
Ogretmenlik i¢in gerekli sartlar1 tasimalari kaydiyla ilk atama kapsaminda 6gretmenlik igin
bagvuruda bulunabileceklerdir.

Iki ve {i¢ yillik e@itim enstitiisii, egitim yiiksek okulu, egitim 6n lisans mezunu olup
ogretmenlikte adayligi kaldirilmis olanlardan, agiktan atama bicimiyle tekrar Ogretmenlige
donmek isteyenlerin ayrilmis olduklar1 alandan basvurusu kabul edilecektir.

Bagvuru formunda yer alan tiim bilgilerin eksiksiz ve adayin ger¢cek durumuna uygun olarak
doldurulmus olmas1 gereklidir. Basvuru formu iizerinde beyan edilen bilgilerin dogrulugundan
adaylar sorumlu olacaktir. Bu bilgilerin gercege uygun olmadig: tespit edildiginde, adaylarin
basvurusu gecersiz sayilacaktir. Bunlardan atamalar1 yapilmis veya goreve baslamis olsalar dahi
atamalar1 iptal edilecek, herhangi bir hak talebinde bulunamayacaklardir.

Adaylarin bagvurularinda lisans diizeyinde mezun olan ya da lisans diizeyindeki 6grenimlerinin
son sinifinda mezun olabilecek durumda iken girmis olduklart KPSSP10 puani esas alinacaktir.

Ogretmen lisesi ve ilkogretmen okulu mezunlari agiktan atama bigimiyle ogretmenlige
basvuruda bulunamayacaklardir.

Acgiktan atama bi¢imiyle Ogretmenlige atanmak isteyenler, O6gretmenlikten ayrildigi alanda
basvuru yapabileceklerdir. Bu nedenle basvuru biirolarinda bunlardan, bagvuracagi alanin
belirlenmesi i¢in Bakanlik¢a diizenlenmis en son atama kararnamesinin bir ornegi istenecektir
(Smuf Ogretmenleri haric).

Agiktan atama bi¢imiyle 6gretmenlige atanacaklarda 6gretmenlikte gegen hizmet siiresi 6ncelikli
olmak lizere memuriyette gegirilen hizmet siiresi esas alinacaktir. Bu siirenin hesabinda fiilen
calisilmig siireler esas alinacagindan ayliksiz izinde gecirilen siireler dikkate alinmayacaktir.
Ancak ayliksiz izinli siireler kapsaminda olmakla birlikte memuriyete basladiktan sonra
askerlikte gecen siireler hizmet siiresinden sayilacaktir. Ozel ve vakif iiniversiteleri dahil 6zel
ogretim kurumlarinda, vekil o6gretmenlikte, ticretli 6gretmenlikte ve kismi zamanli gegici
Ogreticilikte gecen siireler 6gretmenlikte gecen hizmet siiresinden sayilmayacaktir.

Hizmet siiresini fazla gosteren ya da memuriyette gegcen hizmet siiresini 6gretmenlikte gecmis
gibi gosteren adaylarin basvurular1 gegersiz sayilacaktir. Bu siirenin eksik yazilmasi ya da
Ogretmenlik yerine memuriyette gegmis gibi gosterilmesi durumunda ise adayin beyani esas
almacaktir.

Adaylardan, 6gretim tyesi, 0gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma gorevlisi olarak
tiniversitelerde (6zel ve vakif {niversiteleri hari¢) calismis olanlarin bu hizmet siireleri,
Ogretmenlikte gecmis sayilacaktir. Bagvuru formu doldurulurken, bu duruma o6zellikle dikkat
edilmesi adaylarin yararlarina olacaktir.



2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda kadrolu olarak c¢alisanlardan Kurumlar Arasi
Ilk ve Kurumlar Aras1 Yeniden atama bicimiyle Bakanligimiz kadrolarma 6gretmen olarak
atananlarin muvafakat islemleri elektronik basvuru formunda belirtildigi sekilde yiiriitiilecektir.

Elektronik Basvuru Formunu doldurup kayit ettikten sonra iki adet ¢iktis1 alinacak, EK-5’teki
yazi Ornegi ile birlikte gorevli bulundugu kurumun muvafakat vermeye yetkili amirine
onaylattiracaktir. Onay verilmis muvafakat belgeleri basvuru esnasinda istenecek diger
belgelerle birlikte basvuru biirosundaki gorevlilere teslim edilecektir. Basvuru islemi
tamamlandiktan sonra bagvuru biirosunca onaylanmig muvafakat belgesinin bir 6rnegi alinacak,
diger 6rnegi de adaya verilecektir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda halen aday Devlet memuru olarak goérev yapanlar 6gretmenlik
icin bagvuru yapamazlar.

Atamalar KPSSP10 puani ve hizmet siireleri esas alinarak yapilacagindan Yonetmelikte
belirtilen 6ztir durumlar1 dikkate alinmayacaktir.

Atama sonuglari, ayni giin Bakanligin http://personel.meb.gov.tr internet adresinden ve AVEA
GSM araciligiyla duyurulacaktir.

2006-2 atama donemine ait Ogretmenlik bagvurularinin gegerlilik siiresi bir sonraki atama
doneminin duyuru tarihinde sona erecektir.

Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinda 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanunu’nun 4/B
maddesi kapsaminda sozlesmeli 6gretmen olarak gorev yapmakta iken kadrolu 6gretmenlige
basvuru yapan ve atananlara; istemeleri halinde s6zlesme imzaladiklari il/ilge milli egitim
mudirliiklerine teslim etmis olduklar1 Saglik Kurulu Raporu, Askerlik Durum ve Sabika
Sorgulama Belgesi gibi belgelerin tarih bakimindan gecerli olmasi kaydiyla ilgili il/ilge milli
egitim midirliiklerince onaylanmig birer 6rnegi alinmak suretiyle asillari teslim edilecektir.

Bilgisayar Kullanim Belgesi, 2006-2 atama déneminde istenmeyecektir.

Elektronik Bagvuru Ekrani’nda “Sabika Sorgulama Belgesi istenecektir” ifadesi bulunanlar,
konuya iliskin mahkeme karar1 ve/veya Sabika Sorgulama Belgesini bagvuru esnasinda bagvuru
blirosundaki gorevlilere diger belgelerle birlikte ibraz etmek durumundadirlar. Elektronik
Bagvuru Ekrani’nda “Sabika Sorgulama Belgesi istenmeyecektir” ifadesi bulunanlardan soz
konusu belgenin ibrazi veya teslim edilmesi istenmeyecektir.

Adaylar; basvuru ve atama siirecinde karsilastiklar1 sorunlar, tereddiit ettikleri konular ve bilgi
taleplerinde EK-3’te verilen Basvuru Biirolarimin iletisim Adreslerine basvuracaklardir. Bu
kapsamda yoneltilecek sorulara cevaplar bagvuru biirolarinca verilecektir. Tereddiit edilen
hususlar ve sorular Bakanlikta olusturulan “PGM Insan Kaynaklar1 Forumu”na basvuru
biirolarinca iletilerek aninda cevaplandirilmasi saglanacaktir.

TANIMLAR

Adaylarin; Elektronik Basvuru Formundaki bilgilerin se¢iminde ve ilgili alanlarin

doldurulmasinda asagida tanimi yapilan atama bicimi ve diger ifadelere dikkat etmeleri
gerekmektedir. Yapilan yanlhishklardan adayin kendisi sorumlu olacaktir.



3.1. ik Atama;

Ogretmenlik i¢cin yapilan Kamu Personel Se¢gme Sinavina (KPSSP10) katilan ve bu simavlarda
Bakanlik¢a alanlar bazinda belirlenen taban puan ve iizerinde puan alanlar arasindan gerekli diger
sartlar1 da tasimalar1 kaydiyla;

a) Bakanliga bagli egitim kurumlarindaki 6gretmen kadrolarina ilk defa aday 6gretmen olarak
atanacaklari,

b) Ozel 6gretim okullarinda gorev yapanlardan Bakanliga bagl resmi egitim kurumlarina asil
veya aday 6gretmen olarak ilk defa atanacaklari,

¢) Vakif veya ozel iniversitelerde gorev yapanlardan Bakanliga bagli resmi egitim
kurumlarina aday 6gretmen olarak ilk defa atanacaklari,

d) Bakanlik veya diger kamu kurum ve kuruluslarinda aday Devlet memuru olarak ¢alismakta
iken gorevden ayrilanlar ile 6gretmen olarak gorevli iken adaylik doneminde basarisiz
olmalar1 nedeniyle goérevine son verilenler veya goérevinden ayrilanlardan aday 6gretmen
olarak atanacaklari,

e) Kamu kurum ve kuruluslarinda kanun veya kanun hiikmiinde kararnameler kapsaminda
sozlesmeli personel statiisiinde ¢alisanlardan aday 6gretmen olarak ilk defa atanacaklari,

3.2. Aciktan Atama;

Bakanlik ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin egitim 6gretim hizmetleri sinifi 6gretmen
kadrolarinda adaylig1 kaldirildiktan sonra ayrilanlardan tekrar atanmak isteyenler ile yiiksek dgretim
kurumlarinda en az iki yil slireyle 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi, okutman, uzman ve arastirma
gorevlisi olarak caligsmis olanlardan asil 6gretmen olarak atanacaklari,

3.3. Aciktan ilk Atama;

Kamu kurum ve kuruluslarinda Devlet memuru olarak ¢alismakta iken adayliklarinin
kaldirilmasindan sonra gorevlerinden ayrilanlardan aday 6gretmen olarak atanacaklari,

3.4. Kurumlar Arasi i1k Atama;

Kamu kurum ve kuruluslarinda adaylig1 kaldirilmis olmasi kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlar1
Kanunu kapsaminda Devlet memuru olarak calisanlardan sinif degisikligi yoluyla aday Ogretmen
olarak atanacaklari,

3.5. Kurumlar Arasi Yeniden Atama;

Kamu kurum ve kuruluslarinin egitim ve Ogretim hizmetleri sinifi 6gretmen kadrolarinda
adaylig1 kaldirilmis olanlardan halen kamu kurum ve kuruluslarinin egitim 6gretim hizmetleri sinifi
veya diger hizmet siniflarinda gorevli olanlardan yeniden 6gretmenlige atanacaklari

ifade eder.



3.6. Ogretmenlige Kaynak Program;

Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili Karar eki Cizelge’de alanlar
itibartyla hizalarinda gosterilen lisans diizeyinde yiiksek 6gretim programlaridir.

Alanlar  bazinda mezun olunan yiiksek  Ogretim  programlari;;  Bakanligimizin
http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki “Kimler Ogretmen Olabilir? / Ek Cizelge” bolimii ile
“Alanlara Kaynak Olan Yiiksek Ogretim Programlar1” boliimlerinde detayli olarak verilmistir.

3.7.Denklik Belgesi;

Yurtdis1 yiiksek 6grenim kurumlarindan mezun adaylarda, atanacagi alana kaynak olarak
gosterilen yurtigi yiiksek 6gretim programina denkligi Yiiksekogretim Kurulunca belirlenmis olmak.

Denklik belgesinde, “Ogretmen atamalarinda gecersizdir” veya “Ogretmenlik meslek bilgisi
stnavina tabidir” serhi bulunanlarin 6gretmenlige basvurulart kabul edilmeyecektir.

3.8.Pedagojik Formasyon Belgesi;
Bakanlik¢a veya Bakanlik ile Yiiksekogretim Kurulu isbirligiyle diizenlenen asagidaki Pedagojik

Formasyon Belgeleri gecerlidir.

3.8.1. 21 kredilik Pedagojik Formasyon Belgesi (1993-1994 6gretim yil1 ve daha 6ncesinde
diizenlenmis 18 ve iistii kredilik belgeler dahil),

3.8.2. 31 kredilik Ingilizce Ogretmenligi Sertifikas,
3.8.3. 33 kredilik Ilkogretim Smif Ogretmenligi Sertifikasi,

3.84. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Diplomasi veya Gegici
Mezuniyet Belgesi.

Bunlardan (3.8.2.) bendinde belirtilen sertifika sadece Ingilizce Ogretmenligi, (3.8.3.) bendinde
belirtilen sertifika tiim alanlar (Sinif Ogretmenligi harig) i¢in gegerlidir.

4. BASVURU

4.1. Basvuru Sartlari

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde yer alan sartlar1 tasimak
(Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaglari i¢in Tiirkive Cumhuriyeti vatandasi olma sarti
aranmaz),

b) Devlet memurlugundan veya dgretmenlik mesleginden ¢ikarilmamis olmak,

¢) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 94 tincii maddesine gore Devlet memurlugundan
cekilmis ve cekilmis sayilanlarda, ayni Kanunun 97 nci maddesinde belirtilen bekleme
stiresini son bagvuru tarihi itibartyla doldurmus olmak,

d) Agciktan atama bi¢imiyle atanacaklar bakimindan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
92 nci maddesine gore Devlet memurlugundan en fazla iki defa ¢ekilmis veya ¢ekilmis
sayilmak,
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g)
h)

»

k)

)

657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 56 ve 57 nci maddelerine gore adaylik devresinde
gorevine son verilenlerde (saglik nedenleri hari¢) ilisiklerinin kesildigi tarihten itibaren bu
atama donemine ait son bagvuru tarihine kadar en az 3 yillik bekleme siiresini doldurmus
olmak,

Ogretmenlige daha once ilk defa veya aciktan atama bigimiyle atandig1 halde gorevine
baglamamis olanlarda, atandig1 tarihten basvurularin son giinii itibariyla en az bir (1) yillik
bekleme siiresini doldurmus olmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Taksirli suglar ve asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {izere,
agir hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine
kars1 islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
inanc1 kotiiye kullanma, dolanl iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyet kirici sugtan
veya istimal ve istihlak kacake¢iligi hari¢ kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat
karistirma, Devlet sirlarini a¢iga vurma suglarindan dolay1 hitkiimli bulunmamak,

Atanacag1 alana kaynak olan lisans diizeyindeki yiiksek 6gretim programlarindan mezun
olmak,

Yurtdis1 tiniversitelerinden mezun olanlarda lisans 6grenimine esas denklik belgesine sahip
olmak (Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi mezunlarinda aranmaz),

Egitim fakiiltesi mezunlari, 6zel ve resmi okullarda 6gretmenlikte adayligi kaldirilmis
olanlar ile tiniversitelerde en az 2 yil siireyle 6gretim tiyesi, 6gretim goérevlisi, okutman,
uzman ve arastirma gorevlisi olarak calismis olanlardan Kilavuzun 3.8. maddesinde
belirtilen belgeler aranmaz,

Kilavuzun 3.8. maddesinde belirtilen belgelere sahip olmayan adaylarda, atanacagi alanin
taban puani ve tizerinde puan almis olmak sarttyla Kamu Personel Se¢gme Sinavi
(KPSSP10)’nda 75 ve daha yukar1 puan almak,

Ik defa 6gretmenlige atanacaklarda; 2004 (04/03/2006 tarihli ve 26098 sayili Resmi
Gazete), 2005 ve 2006 yillarinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavlarindan birine girmis
ve KPSSP10 puan tiirtinden atanmak istedigi alan i¢in belirlenen taban puan ve iizeri puan
almis olmak,

Saglik durumunun Tiirkiye’nin her boélge ve iklim sartlarinda 6gretmenlik gorevini
yapmasina engel olmadigimi tam tesekkiillii resmi ya da 6zel hastanelerden basvurularin ilk
giinii itibartyla son alt1 aylik siire i¢inde alacagi Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirilmek,
bedensel engelli adaylar bakimindan; bedensel engelinin 6gretmenlik gorevini yiiritmesine
engel olmadigia Bakanlikta olusturulacak Bedensel Engeli Degerlendirme Komisyonunca
karar verilmis olmak,

Askerlik ylikiimliisii olanlar, bu durumunu elektronik bagvuru formunda yer alan

Askerlik hizmetimi yaptim,

Askerlik hizmetimi yapmaktayim. En ge¢ 31/12/2006 tarihine kadar terhis olacagim,
Askerlik hizmetinden muafim,

Askerlik hizmetim tecil edilmistir,

seceneklerinden birini isaretleyerek beyan edeceklerdir. Atanmasi durumunda beyan ettigi
secenegi belgelendirmek,
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p) Ik defa ogretmenlige atanacaklarda basvurularin ilk giinii itibartyla 40 yasindan giin

almamis olmak (09/08/1967 ve sonrasi dogumlular),

r) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekli olmamak ( Aciktan ve Agiktan Ilk Atama
bigimleriyle bagvuracaklardan; 31/12/1966 ve 6ncesi dogumlulardan T.C. Emekli Sandig,
SSK ve Bag-Kur’dan emekli olmadigini belgelendirmek).

4.2. Kaynak Program Dis1 Basvurular

a) Bilgisayar Ogretmenligine;

Bu alan 6gretmenligine kaynak teskil eden yiiksek 6gretim programi mezunlar ile ihtiyacin
karsilanamamasi durumunda ikinci oncelikli olarak degerlendirilmek tizere;

e Elektronik Ogretmenligi,
e Elektronik ve Haberlesme Ogretmenligi,

ticlincii 6ncelikli olarak degerlendirilmek {izere;

e Lisans ogrenimi iizerine Bilgisayar Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini

tamamlayanlardan, Lisans doneminde aldiklar1 kredinin en az %30’u kadar krediyi Tezsiz
Yiiksek Lisans Programinda Bilgisayar alanina ait derslerden aldiklarin1 belgelendirenler,

b) Ingilizce Ogretmenligine;

Bu alan 6gretmenligine kaynak teskil eden yiiksek 6gretim programi mezunlar ile ihtiyacin
karsilanamamasi1 durumunda;

1. Asagida belirtilen 6ncelik siras1 esas alinarak Ingilizce Ogretmenligi Sertifikas1 Programini
tamamlamis olmalar1 sartiyla;

Yabanci dille 6gretim yapan yiiksek 6gretim kurumlarinin TTK nin 119 sayili Karar eki
Cizelge’de yer verilen lisans diizeyinde Ingilizce 6gretim yapan béliimlerinden mezun
olanlar ikinci oncelikli (Mezun oldugu yiiksek ogretim programi olarak basgvuru
formundan 45414 kodlu program secilecektir),

TTK’nin 119 sayili Karar eki Cizelge’de herhangi bir alan 6gretmenligine kaynak olarak
gosterilen programlarindan mezun olup “Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye
Tespit Sinavi (KPDS)’nda (B) ve daha yukar1 diizeyde puan alanlar tigiincii oncelikli
(Mezun oldugu yiiksek ogretim programi olarak basvuru formundan 45417 kodlu
program secilecektir. Almanca ve Fransizca ogretmenligine kaynak olan béliimlerden
mezun olup bu sart1 tasiyanlar dihil),

Almanca ve Fransizca Ogretmenligi ile Almanca ve Fransizca boliimlerinden mezun olup
Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
programini basariyla tamamlayanlardan en az 40 kredilik Ingilizce egitimi aldigim
belgelendirenler dordiincii oncelikli (Mezun oldugu yiiksek égretim programu olarak
basvuru formundan 10373 kodlu programi Egitim Fakiiltesi mezunlari, 10374 kodlu
programi Fen-Edebiyat Fakiiltesi mezunlari sececektir)

olarak degerlendirilmek tizere bagvuruda bulunabileceklerdir.
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4.3. Basvuru Yerleri ve Siiresi

Basvurular, 09-23 Agustos 2006 tarihleri arasinda, EK-3’te iletisim adresleri verilen 81 il milli
egitim mudirligi ile belirtilen ilce milli egitim miudiirlikklerinde olusturulacak basvuru biirolarinda
kabul edilecektir.

4.4. Basvuru Islemleri

Adaylar, 4.3. maddede belirtilen siirede, http://personel.meb.gov.tr internet adresindeki fotografli
Elektronik Bagvuru Formunu doldurduktan sonra basvurularin1 resmi hale getirmek i¢in 4.3. maddede
belirtilen il/ilge milli egitim miidiirliiklerinde olusturulacak basvuru onay biirolarina onaylatmalari
gerekmektedir.

Adaylarm onay islemi icin bu Kilavuz’un “Adaylardan Istenen Belgeler” baslikli 7.1. nci
maddesinde belirtilen belgelerin asillar1 veya noter onayli drnekleri ile birlikte sahsen bagvurmalari
gerekmektedir. Belgelerin asillar1 adaylara geri verilerek il/ilce milli egitim miidiirligiince onaylanmis
birer ornekleri teslim alinacaktir. Sahsen basvuru yapamayacak durumda olanlar noter araciligiyla
vekalet verecegi kisi vasitasiyla bagvurabileceklerdir.

4.4.1. Tercihler

Adaylar, Elektronik Basvuru Formuna yansitilacak kadrolu ve sozlesmeli 6gretmen istthdam
edilecek egitim kurumlarindan, ayni ya da farkl illerden en fazla 20 (yirmi) egitim kurumunu tercih
edebileceklerdir.

Ayrica;

a) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina kadrolu oégretmen olarak atanmak
istiyorum.”,

b) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina sozlesmeli ogretmen olarak atanmak
istiyorum.”,

¢) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina kadrolu ya da sozlesmeli dgretmen olarak
atanmak istiyorum.”’,

d) “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.”.

se¢eneklerinden birinin tercih edilmesi zorunludur.

Asagida belirtilen yiiksek 6gretim programlarindan mezun adaylarin tercihlerinde kurum tiirii
siirlamast bulunmaktadir.

a) Ilkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi mezunlari,
o Ilkdgretim Okullarimi,

b) Okul Oncesi Ogretmenligi ve Ana Okulu Ogretmenligi mezunlari,
e [lkogretim Okullarin,
e  Ana Okullarini,

¢) Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi mezunlar,
Kiz Meslek Liselerini,
[Ikogretim Okullarini,
Ana Okullarin,
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d) Matematik Bilgisayar, Istatistik ve Bilgisayar, Bilgisayar Teknolojisi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi mezunlari ile lisans 6grenimi {izerine Bilgisayar Ogretmenligi
Tezsiz Yiksek Lisans Programimi tamamlayanlardan, lisans 6grenimi siiresince aldiklari
kredinin en az %30’u kadar krediyi Bilgisayar alanina ait derslerden alanlar,

e [lkogretim Okullarin,

e  Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Kurumlari disindaki liseleri,

e) Fen ve Teknoloji/Fen Bilgisi, Ilkogretim Matematik, Sosyal Bilgiler ve Tiirkce
Ogretmenligi mezunlari,
e Ilkogretim Okullarin,

tercih edeceklerdir.

Basvuru biirolarinda yapilacak olan onay isleminden sonra (hatali bagvurular harig)
tercihlerde degisiklik yapilamayacagindan, tercihlerin dikkatli yapilmasi gerekmektedir.

4.4.2. Basvuru Formunun Doldurulmasi

Elektronik Bagvuru Formunun doldurulmasina iligkin islem basamaklart;

1. Internet baglantis1 bulunan herhangi bir bilgisayardan http:/personel.meb.gov.tr internet
adresine giriniz.

2. Sayfada, Milli Egitim Bakanligina bagh egitim kurumlaria 6gretmen olarak atanacaklar i¢in
Elektronik Bagvuru Formu linkini tiklayiniz.

3. Karsiniza, Elektronik Basvuru Formu giris ekrami gelecektir. Giris ekranindaki uyarilari
dikkatli bir sekilde okuyunuz. T.C. Kimlik Numaramiz1 ilgili kutuya yazdiktan sonra atanmak
istediginiz alam1 ve atama bicimini secerek “Giris” kutucugunu tiklayiniz. Resimli “Elektronik
Bagvuru Formu” ekrami gelecektir. Adaylarin bu ekrandaki kimlik bilgileri Igisleri Bakanligi
verilerinden, KPSSP10 puani ise OSYM verilerinden yansitilmistir.

a) Basvuru ekraninda; “cisleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaglhk Isleri Genel Miidiirliigii veri
tabaninda, girilen T.C. Kimlik Numarasina ait kayit bulunmuyor!” uyaris1 gelenler ile
Niifus Ciizdanindaki T.C. Kimlik Numarasin1 dogru girmesine ragmen farkli kisiye ait
kimlik bilgileri goriintiilenen adaylar, niifus miidiirliiklerine basvurarak “Icisleri Bakanlhg
Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii Veri Tabami”ndan gerekli diizeltmeyi
yaptiracaklardir.

b) KKTC vatandaslarinin basvuru girisi sirasinda ekranda “I¢isleri Bakanhgi Niifus ve
Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii veri tabanminda, girilen T.C. Kimlik Numarasina ait
kayit bulunmuyor!” uyanis: ile karsilasacaktir. Bu adaylarin Igisleri Bakanlig1 veri tabaninda
kayitlar1 bulunmamasi nedeniyle Elektronik Basvuru Ekranina kimlik bilgileri
yansitilamamistir. Bilgilerin giincellenmesi i¢in; EK-4 dilek¢e 6rneginin doldurularak,
Personel Genel Miidiirliigii Bilgisayar Hizmetleri Daire Baskanligina faks yoluyla ( 0 312
419 52 51 ) gonderilmesi gerekmektedir.

¢) Basvuru ekraninda; “KPSSPI10 Puanminiz se¢cmis oldugunuz alan igin belirlenen taban
puanin altinda!” uyarisi gelen adaylarin secilen alana bagvuru haklar1 bulunmamaktadir.
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d) Basvuru ekraninda; “2004, 2005 ve 2006 KPSS’ye ait KPSSP10 Puani bulunmuyor!”
uyarist gelen adaylarin, KPSS sonug¢ belgelerindeki diger puan tiirleri, 6gretmenlik i¢in
gecersiz oldugundan bagvuru haklar1 bulunmamaktadir.

e) OSYM basvuru formunda (KPSS) T.C. Kimlik Numarasimni hatali kodlayan adaylarin giris
ekraninda da “2004, 2005 ve 2006 KPSS’ye ait KPSSP10 Puant bulunmuyor!” uyarisi
gelecektir. Bu adaylar ile KPSS Sonug¢ Belgesindeki bilgilerinde yanlislik bulunan adaylar,
OSYM’ye basvurarak yaptiracagi diizeltme isleminden sonra diizenlenen yeni belge ile
birlikte EK-4 dilek¢e 6rnegi doldurularak, Personel Genel Mudirligu Bilgisayar Hizmetleri
Daire Baskanligina bizzat veya vekilleri araciligiyla basvurmalar1 gerekmektedir.

f) Bagvuru ekraninda; “Kayitlarda son 1 (bir) yillik siire icerisinde atandiginiz tespit edildiginden
bagvuru hakkiniz bulunmamaktadir!” uyaris1 gelen adaydan; askerlik nedeniyle gorevine
baslayamadigini belgelendirenler ile adayligi kaldirilmadan gorevden ¢ekilmis olup 6 (alt1) aylik yasal
bekleme siiresini doldurmus olanlara basvuru formunun aktif héle getirilebilmesi i¢in EK-4 dilekce
orneginin doldurularak, Personel Genel Miidiirliigliniin ilgili atama dairelerine faks yoluyla ( 0 312
419 52 51 veya 0 312 418 03 81 ) gonderilmesi gerekmektedir.

4. Elektronik Basvuru Formunda yer alan fotograflar, OSYM’den alman 2004, 2005 ve 2006
yil1 KPSS’ye basvuru fotograflaridir. Formda fotograflar1 bulunmayan ilk atama adaylar ile agiktan
atama, agiktan ilk atama, kurumlar arasi yeniden atama, kurumlar arasi ilk atama bic¢imleriyle
basvuruda bulunacak adaylarin fotograflari, bagvuru biirolarinda onaylama islemi sirasinda forma
yansitilacaktir. Bu adaylarin fotograflarini tarayici araciligiyla SKB gegmemek iizere disket / CD’ye
aktararak basvuru biirolarina gitmeleri veya bu islemin onay biirosunda yapilabilmesi i¢in yanlarinda
fotograf bulundurmalar1 gerekmektedir.

5. 2004, 2005 ve 2006 yillarinda yapilan KPSSP10’dan her tigline de katilmis adaylarin yiiksek
olan KPSSP10 puani Elektronik Bagvuru Formuna yansitilmistir. Lisans diizeyindeki 6greniminizin ara
smiflarinda 6grenci iken girdiginiz sinav sonucu yansimis ise bu sinav sonucu gegersiz sayildigindan
EK-4 dilek¢e ornegi doldurarak EK-3’teki Personel Genel Midirliigi Bilgisayar Hizmetleri Daire
Baskanligina faks yoluyla ( 0 312 419 52 51 ) gonderdiginiz takdirde gecerli olan KPSSP10 puaniz
ekrana yansitilacaktir. Aksi halde basvuru degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu adaylar atanmis
olsalar bile atamalari gecersiz sayilarak iptal edilecektir.

6. Elektronik Bagvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksek Ogretim Programi, se¢mis
oldugunuz alan karsiliginda TTK’nin 119 sayili Karar eki Cizelge’de yer verilen boliimlere uygun
olarak Bakanligimiz veri tabaninda kayitli bulunan bilgilere gore listelenmektedir. Universitelerin
mezuniyet belgelerinde Mezun Olunan Programlara iligskin yillar itibariyla farkli isimler kullanmalar1
listede benzer isimde bir¢ok program adinin yer almasina neden olmustur. Listede yer alan okullardan
mezuniyet belgenize uygun olanini se¢cmeniz gerekmektedir.

Mezun oldugunuz yiiksek 6gretim programi atanacaginiz alana kaynak oldugu halde listelenen
programlar arasinda yer almiyor ise diploma / mezuniyet belgesi 6rneginiz ile birlikte EK-4 dilekge
orneginin doldurularak, Bakanligin ilgili atama dairelerine faks yoluyla ( 0 312 419 52 51 veya 0 312
418 03 81 ) gonderilmesi gerekmektedir. Gonderilen belgenin yapilan inceleme sonucu TTK’nin 119
sayil1 Karar eki Cizelge’de yer verilen boliimlere uygunlugu tespit edilmesi halinde “Alanlara Kaynak
Olan Yiiksek Ogretim Programlar1” listesine ilave edilecektir.

Aciktan Atama bigimiyle basvuruda bulunacak adaylardan, Mezun Oldugu Yiiksek Ogretim
Programi, se¢mis oldugunuz alana artik kaynak teskil etmiyor ise mevcut listede yer almayacaktir. Bu
adaylar listeden “Diger Program Girisi’ni secerek, Mezun Oldugu Yiiksek Ogretim Programinin tam
adini ilgili kutuya yazmalar1 gerekmektedir.
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7. Elektronik Bagvuru Formunda Mezun Oldugunuz Yiiksek Ogretim Kurumundan almus
oldugunuz mezuniyet belgesi tarih ve sayisinin girilmesi zorunludur. Belgede say1 alani bos olan
adaylar, ekranda ilgili alana O (sifir) yazmasi gerekmektedir.

8. Egitim Fakiiltesi disindaki okullardan mezun olanlardan Pedagojik Formasyon belgesine
sahip olan adaylar, belge tarih ve sayisini girmeleri zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik
Formasyon Gormiistiir.” ifadesi bulunan adaylar diploma tarih ve sayisini yazmalar1 gerekmektedir.
Pedagojik Formasyon Belgesinde say1 alani bos olan adaylar, ekranda ilgili alana 0 (sifir) girmeleri
gerekmektedir. Egitim fakiiltesi mezunlarinin Pedagojik Formasyon belge tarih ve sayis1 alanlarini bos
birakmalar1 zorunludur.

9. Basvurunuzu sadece “Basvuruyu Onaylatacagimz i1 alaninda se¢gmis oldugunuz Ilde
onaylatabilirsiniz. Farkli bir ilde onaylatmak istemeniz halinde, onaylatmaya gitmeden 6nce Elektronik
Basvuru Formunda Onay Ilini degistirmeniz gerekmektedir.

10. Adres bilgileri, mahalle, sokak, numara, semt/ilge, il ve posta kodu yazilmak suretiyle tam
olarak girilmesi zorunludur. Ayrica telefon numaraniz ile e-posta adresinizi de ilgili alanlara
yazabilirsiniz.

11. Agiktan, Aciktan Ilk, Kurumlar Aras1 ilk, Kurumlar Arasi Yeniden atama bigimleriyle
basvuruda bulunacak adaylar formda yer alan Ogretmenlikte Gegen siireler (Giin / Ay / Yil) ile
memurluk yapti ise Memurlukta Gegen siireleri (Giin / Ay / Yil) ayrt ayri ilgili alanlara yazacaklardir.
Universitelerde (Vakif ve 6zel iiniversiteler hari¢) en az 2 yil 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi,
okutman, arastirma gorevlisi ve uzman olarak gecirilen siireler 6gretmenlikte gecirilmis sayilir.

12. Tercihte bulunurken, &nce “iller” siitunundaki basvuru alaniniza agik olan illerden biri
secilmelidir. Daha sonra “Ilge/Kurumlar” siitununda listelenen egitim kurumlarindan istediginiz egitim
kurumunu segebilirsiniz. Tercihlerinizin timiinii kontenjan 6l¢iistinde ayni ilden yapabileceginiz gibi
farkli illerden istediginiz sirada yapabilirsiniz. Bu sekilde toplam 20 (yirmi) egitim kurumu tercih etme
hakkina sahipsiniz. (Kontenjani 20 (yirmi) sayisimin altindaki alanlarda sadece kontenjan sayisi
kadar tercih yapilabilir.) Diger secenekleri Kilavuzun 4.1 inci maddesindeki “Tercihler” baglikli
kisimda yapilan agiklamalar dogrultusunda doldurunuz.

13. Formdaki bilgilerinizi kontrol ettikten sonra “Kaydet” butonunu tiklayarak basvuru formunu
doldurma islemini tamamlamis olacaksiniz. Ancak formda girilmesi zorunlu alanlarda eksiklik olmasi
halinde ekrana yansiyacak hatalariza iliskin uyar1 mesajlarin1 dikkate alarak formdaki hatali bilgileri
diizeltmeniz gerekmektedir.

14. Elektronik Basvuru Formuna girmis oldugunuz bilgileri gosterir bilgisayar ciktisi (rapor)
almamayacaktir. Bilgisayar ¢iktisi, bagvuru onay biirolarinda onaylama islemi sonucunda verilecektir.

15. Elektronik Basvuru Formundaki bilgilerinizi basvuru biirolarina onaylatmadan 6nce
istediginiz sekilde diizeltme yapabilirsiniz. Onay isleminden sonra form iizerinde diizeltme s6z konusu
degildir. Diizeltme islemi icin (tercih degisikligi hari¢) Elektronik Basvuru Formunuzu onaylayan
gorevli personel tarafindan bagvurunuzun iptal edildikten sonra yeniden giris yapmaniz gerekmektedir.
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4.5. Basvuru Biirolar

Bagvurularin alinacagi il/ilge milli egitim miidiirliikklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim
midiir yardimcist veya ilge sube miidiirii bagkanliginda; atama, 6zlik ve bilgi islem boliimlerinde
gorevli ihtiyact karsilayacak sayida yetkin personelden “Basvuru Onay Komisyonu™ olusturulacaktir.
Bu komisyonda gorevli personel Basvuru Biirosundaki ilk atama, agiktan atama ve kurumlar arasi
atama masalarinda gorevlendirilecektir.

Bagvuru biirosuna gelen adaylar, atama bicimine gore ilgili onay masasina yonlendirilecektir.
Gerekli 6nlemler bagvuru biirosu olusturulan il/ilge milli egitim miidiirliiklerince alinacaktir.

Adaylarca basvuru biirolarina ulastirilan veya uygulamada tereddiit edilen hususlarda Bakanlikta
olusturulan “PGM 1Insan Kaynaklar1 Damisma Forumu’na basvuru biirolarindaki gérevlilerce
iletilecek sorular ve Bakanlik¢a verilecek cevaplar canli olarak izlenebilecek, uygulamada birliktelik
saglanacaktir. Cevab1 verilmis bir sorunun tekrarlanmamasi hususuna dikkat edilecektir. Forum,
Bakanlik ile bagvuru biirolar1 arasindaki iletisim canli olarak gerceklesecek olup adaylara kapali
olacaktir.

4.5.1. Basvuru Biirolarinda Yapilacak Is ve islemler

e Adaym kimlik belgesi, vekaletname ile gelenlerin vekaletname ve kimlik belgesi biiro
gorevlilerince kontrol edildikten sonra, Elektronik Bagvuru Formunun onaylama islemine
iliskin modiiline girilecektir. Adayin basvuru formunda beyan ettigi bilgiler ile ibraz
edilen belgelerin uygunluguna ve basvuru sartlarim tasiyip tasimadigina ozellikle dikkat
edilecektir. Bu bilgilerin uygunlugu halinde bagvuru onay islemine devam edilecektir.

e Adaymm mezuniyet belgesinin tarih ve sayisimin girilmesi zorunludur. Belgede say1
bolimiiniin bos olmasit durumunda, ekranda ilgili bolumiine 0 (sifir) yazilmasi
gerekmektedir. Girmis oldugunuz tarih ve say1 bilgileri ile adaymn girdigi bilgiler arasinda
faklilik bulunmasit durumunda kaydetme islemi sirasinda uyari mesaji gelecektir. Bu
durumda aday giris ekrani ile onay ekranindaki bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.

e Onay Modiili'nde, adayin se¢mis oldugu Yiiksek Ogretim Programi icin gerekli olan
belgeler ile acgiklamalar1 igeren uyari alanlari bulunmaktadir. Bu alanlarin isaretlenmesi
zorunludur. Bu igslem Bakanligin onay yetkili kullanicisi tarafindan uyarilarin okundugu
anlamini tasir. Evrak incelemesi sirasinda isaretlemis oldugunuz uyarilara dikkat ediniz.

e Adayn Elektronik Basvuru Formunda se¢mis oldugu Yiiksek Ogretim Programi, Egitim
Fakiiltesi disindaki bir program ise onay ekraniniza “Pedagojik Formasyon Belgesi Var
Mi1?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar i¢in bu alanin isaretlenerek belge tarih
ve sayisinin girmesi zorunludur. Bazi lisans diplomalarinin arkasinda “Pedagojik
Formasyon Gormiistiir.” ifadesi bulunmaktadir. Bu durumda ilgili alanlara diploma tarih ve
sayisinin yazilmast gerekmektedir. Pedagojik Formasyon Belgesinde belge sayisinin
olmamasi durumunda ekranda say1 alanina 0 (sifir) girilecektir. Girmis oldugunuz tarih ve
say1 bilgileri ile adayimn girdigi bilgiler arasinda faklilik bulunmasi durumunda kaydetme
islemi sirasinda uyar1 mesaj1 gelecektir. Bu durumda aday giris ekrani ile onay ekranindaki
bilgilerin uygunlugu saglanmalidir.
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Aciktan, acgiktan ilk, kurumlar arasi ilk, kurumlar arasi yeniden atama bicimleriyle
ogretmenlige basvuran adaylarin, oncelikte durumuna uygun atama bi¢imiyle basvuruda
bulunup bulunmadiklarinin kontrol edilmesi gereklidir. Tanimlar, Kilavuzun 8. sayfasinda
yer alan 3.2. - 3.5. madde basliklarinda agiklanmistir. Hatali atama bi¢imiyle bagvuru
formunu doldurmus adaylarin onay islemi yapilmayacak, yeniden giris yapmalari
saglanacaktir.

Bu adaylarin, hizmet belgeleri dikkatle incelenerek adayin derece ve kademesi,
memuriyetteki ve Ogretmenlikteki hizmet siireleri, gérevden ayrilis nedenine gore yasal
bekleme stiresini doldurup doldurmadigina dikkat edilecektir. Ancak, 2547 sayili kanuna
tabi olarak tiniversitelerde gorevli iken ayrilanlarda 6 aylik bekleme siiresi aranmayacaktir.
Bunlara ait belgeler basvuru onayi siireci i¢inde elektronik ortamda ilgili atama dairesine
gonderilecektir.

Elektronik Basvuru Formunda fotografi bulunmayan adaylarin, fotograflarinin forma
yansitilmasi1 gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflar1 tarayici araciligiyla SKB ge¢gmemek
tizere taranarak onay islemi siirecinde forma aktarilmasi saglanacaktir.

Onaylama islemi sonuglandiktan sonra bagvuru formunun iki adet c¢iktis1 alinarak
niishalariyla birlikte adaya veya vekalet verilen kisiye imzalatilacaktir. Onaylanan basvuru
formunun bir niishas1 belge asillar1 ile birlikte adaya geri verilecek, diger niishasina bu
belgelerin birer fotokopisi ilistirilmek suretiyle iki yil siireyle muhafaza edilecektir.

Onaylanmis basvuru formunu yanlis doldurdugunu (tercihleri hari¢) sonradan beyan ederek
yanlishgin diizeltilmesini basvuru siiresi i¢inde yazili olarak isteyen adaylarin basvurulari,
belgeleri yeniden incelenmek suretiyle isteginin uygunlugu halinde reddedilerek yeniden
basvuruda bulunmasi saglanacaktir.

4.5.2. Onay Siirecine iliskin Uyarilar

Bagvuru onay stirecine iligskin is ve islemlerden il milli egitim miidiirleri dahil olmak tizere
basvuru onay komisyonunda gorevli il milli egitim miidiir yardimcisi veya ilge sube miidiirii
ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

Lisans 6grenimlerinin son sinifindan once ara smif 6grencisi iken girilen KPSS sonuglari
gecersizdir.

Onay islemi sirasinda gecerliligi hususunda tereddiit edilen belgeler tarayicidan gegirilerek
Bakanligin 1ilgili atama dairesine e-posta ekinde gonderilecektir. Atama dairelerince
yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem yapilacaktir.

Bedensel engelli adaylarin bagvurular1 da gerekli sartlar1 tagimalar1 halinde kabul edilerek
onaylanacaktir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/A-5 maddesinde sayilan suglardan hiikiimlii

olup daha sonra mahkeme karariyla adli sicilinden bu cezasi silinmis olanlarin basvurulari
kabul edilmeyecektir.
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e Aciktan Atama bi¢imiyle basvuru yapacaklarin Diploma, Hizmet Belgesi ve Kararnamesi
taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB olacak sekilde Basvuru Onay Modiilii’ndeki
Aciktan Atama bashg altindaki Evrak Islemleri boliimiinden Bakanliga génderildikten
sonra Onay islemi tamamlanmig olacaktir.

5. ATAMA

Basvurusu onaylanmis adaylar, asagida belirtilen 6ncelik sirasiyla degerlendirileceklerdir.

1. Kaynak program mezunlari,

2. Kaynak dis1 program mezunlari,

3. Atanacagi alanin taban puani iizerinde olmasi kosuyla KPSSP10’dan 75 ve {izeri puan alan
Pedagojik Formasyonu ya da Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans
programlarindan birini tamamlamamis adaylar.

5.1. ilk Atama

[Ik defa atama kapsaminda ayni alana atanacaklarmn Kamu Personel Segme Sinavi
(KPSSP10)’nda almis olduklar1 puan ustiinliigii esas alinir. Puanlarin esit olmas1 durumunda atamasi
yapilacak adaymn se¢iminde; egitim bilimleri testindeki puan ustlinliigli, bunun da esit olmasi
durumunda Kamu Personel Se¢me Sinavi Genel Kiiltiir, Genel Yetenek ve Egitim Bilimleri
testlerindeki dogru cevap sayisi fazla olana, bununla da esitligin bozulmamasi1 durumunda bilgisayar
kuras1 yoluna bagvurulur.

Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 ile 2006-2007 egitim ve ogretim yilindan itibaren
uygulamadan kaldirilan s Egitimi (Is-Teknik), Is Egitimi (Ev Ekonomisi) ve Is Egitimi (Ticaret)
alanlarmma kaynak olan yiiksek Ogretim programlarindan mezun olanlar Teknoloji ve Tasarim
Ogretmenligine atanacaktir. Basvurular, Teknoloji ve Tasarim alani i¢in belirlenen taban puan esas
almmarak kabul edilecektir. Basvurusu alinanlarin atamalari, puan ustiinliigiine gore adaylarin
mezuniyetleri dikkate almarak OSYM 2006 KPSS/1 Kilavuzu'nda Is Egitimi (Is-Teknik), Is Egitimi
(Ev Ekonomisi) ve Is Egitimi (Ticaret) alanlar i¢in ilan edilen kontenjan &l¢iisiinde gergeklestirilerek
Teknoloji ve Tasarim 6gretmeni olarak atanacaklardir. Bu alanlarin herhangi birinden s6z konusu
kilavuzda ilan edilen kontenjanin bos kalmasi durumunda ise bos kontenjanlara, siradaki adaylar
arasindan Is Egitimi (Is-Teknik), Is Egitimi (Ev Ekonomisi) ve Is Egitimi (Ticaret) alanlar1 arasindan
ayrim yapilmaksizin puan tstiinliigii ve tercihler dikkate alinarak atama yapilacaktir.

5.2. Aciktan ve Kurumlar Arasi Atama

Aciktan, Kurumlar Arast Yeniden, Kurumlar Aras1 Ilk ve Agciktan Ilk Atama bicimleriyle
atanacaklar ile yiiksek Ogretim kurumlarindan gecenlerin Ggretmenlikteki/yiiksek &gretim
kurumlarindaki (6zel 6gretim kurumlari, vakif ve 6zel tiniversitelerde gecirilen siireler hari¢) hizmet

stireleri oncelikli olmak tizere memuriyetteki hizmet stireleri esas alinir.

Esitlik halinde ise goreve baslama tarihi esas alinacaktir. Esitligin bozulmamasi durumunda
bilgisayar kurastyla atama yapilacaktir.
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6. ATAMALARIN DUYURULMASI TEBLIGAT VE GOREVE BASLAMA

Bilgisayar ortaminda atamasi yapilan 6gretmenler atama sonuclarini http://personel.meb.gov.tr
internet adresinden ve AVEA GSM hattindan 6grenebileceklerdir.

Atama kararnameleri PDF formatinda atanmis olduklar1 il milli egitim miidiirliiklerine internet
araciligiyla gonderilecektir. Kararnameleri gonderilen 6gretmenlerin adreslerine 7201 sayili Tebligat
Kanunu’na gore islem yapilarak teblig tarihinden itibaren yasal 15 giinlik siire i¢erisinde goreve
baglamalar1 gerektigi bildirilecektir.

Kurumlar Arasi Ilk ve Kurumlar Arasi Yeniden atama bicimiyle Bakanligimiz kadrolarina
Ogretmen olarak atananlarin muvafakat islemleri elektronik bagvuru formunda belirtildigi gibi
ylriitiilecektir. Muvafakat islemleri sonuglandiktan sonra ilgilinin kararnamesi atandigi il milli egitim
midirliigii ile halen ¢alistigi kuruma gonderilecektir. Atananlarin, kararname teblig/tebelliig islemi
tamamlandiktan sonra ilisik kesme / goreve baslatilmalar1 saglanacaktir.

Tebligat yapildig1 halde goreve baslamama durumu belgeye dayali dahi olsa 2 ay1 astig1 takdirde
657 sayili Kanunun 62 ve 63 lincii maddeleri geregince atama islemi iptal edilecektir.

Sozlesmeli 6gretmen olarak gorevli iken kadrolu 6gretmenlige atanmis olanlar, tebligat tarihi
itibartyla sozlesmesi feshedilerek yeni gorev yerlerinde goreve baglatilacaklardir. Askerlik nedeniyle
yasal siire i¢inde goreve baslamayanlarin gorevlendirmeleri iptal edilecektir. Bunlarin asker doniisii
goreve baslama istekleri dikkate alinmayacaktir.

Atandig1 tarihte askerde olanlardan (s6zlesmeli 6gretmen olarak atananlar hari¢) 31/12/2006
tarihine kadar terhis olacaklarin haklar1 sakli kalacaktir. Ancak tebligatin yapildigi tarihten itibaren 15
gunliik siire igerisinde atandigi il milli egitim miidurliigiine muhtemel terhis tarihini gosterir askerlik
belgesi ile birlikte terhis tarihini miiteakip yasal siire i¢erisinde gorevine baglayacagini taahhiit eden
dilekce ile sahsen veya vekalet verecegi kisi vasitasiyla bagvuruda bulunulmasi gerekmektedir.

Goreve baslamak isteyen adaylar, Bu Kilavuzun “Adaylardan Istenecek Belgeler” baslikli 7 nci
maddesinde belirtilen belgelerle birlikte tebligati beklemeden de atandiklar1 il milli egitim
midirliiklerine bagvurabileceklerdir. Adaylara ait belgeler tizerinde yapilacak inceleme sonucunda,
sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardwr” ibaresi bulunanlar ile saglik raporunda
“Bedensel engeli oldugu” belirtilenler goreve baslatilmayacak, bunlara ait belgeler Bakanligin ilgili
atama dairesine gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda Bakanlikta olusturulacak Bedensel Engeli
Degerlendirme veya Sicil Kaydini Inceleme Komisyonunun verecegi karar dogrultusunda islem
yapilacaktir. Ancak, saglik kurulu raporlarinda “Ogretmen olur’ kaydi bulunanlar herhangi bir
komisyon karar1 aranmadan goreve baslatilacaklardir.

20



7. ADAYLARDAN ISTENECEK BELGELER

Adaylarin bagvuruda ve goreve baslamada istenen belgelerin asillar1 veya noter onayl 6rnekleri
ile birlikte bagvurmalar1 gerekmektedir. Belgelerin asillart adaylara geri verilerek il milli egitim
miidiirliigiince onaylanmus birer drnekleri teslim alinacaktir.

7.1.Basvuru Esnasinda Istenecek Belgeler:

a)
b)

¢)

d)

g)

h)

i)
D

T.C. Niifus Ciizdan1 ve fotokopisi,

Lisans Diplomasi veya Mezuniyet Belgesi,

Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans veya Pedagojik Formasyon Belgesi
(Bu belge, ozel ogretim okullarinda adayligi kaldirilmis olanlardan, egitim fakiiltesi
mezunlarindan ve acgiktan ogretmenlige atanacaklardan istenmeyecektir),

Diploma Denklik Belgesi (Yurtdist iiniversite mezunlardan istenecektir. Bu belge, Hoca
Ahmet Yesevi Uluslararast Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi mezunlarindan istenmeyecektir),

Felsefe boliimii mezunlarindan; 16 kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji aldigina, Sosyoloji
boliimii mezunlarindan ise 8 kredi mantik, 16 kredi felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair
belge,

Son alt1 ay i¢inde alinmis Sabika Sorgulama Belgesi (Elektronik Bagvuru Ekrani’nda
“Sabika Sorgulama Belgesi istenecektir” ifadesi bulunanlardan),

En son ayrildigi kurumdan alacagi Hizmet Belgesi (Gorevden ayrilma nedeni agik¢a
belirtilecektir) (Ilk Atama bicimiyle basvuranlar haric),

En son gorev yaptigi il milli egitim mudurligiinden alinmig Bakanlik¢a diizenlenmis en son
atama kararname oOrnegi (Swmif Ogretmenleri hari¢c aciktan atama bicimiyle
basvuranlardan istenecektir),

Emekli Sandig1, SSK ve Bag-Kur’dan emekli olmadigina iliskin belge (Ac¢iktan ve A¢iktan
Ik Atama bigimleri ile basvuracaklardan istenecektir),

Muvafakat Belgesi (Kurumlar Arasi1 Atama bicimi ile basvuracaklardan istenecektir).

7.2. Goreve Baslama Esnasinda Istenecek Belgeler:

(7.1.)’de istenen belgelerle birlikte;

a)
b)

<)
d)
e)
f)

Elektronik Basvuru Formunda segilen beyanla ilgili Askerlik Durum Belgesi,

2004, 2005 veya 2006 KPSSP10 Sonu¢ Belgesinin asli ya da asli teslim edilemediginde
bilgisayar ¢iktisi (Ilk atama bicimiyle atananlardan istenecektir),

Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis ii¢ adet vesikalik fotograf,

Son alt1 ay i¢inde alinmis Saglik Kurulu Raporu,

Elektronik Bagvuru Formunun bir 6rnegi (Imzali ve basvuru biirosundan onayl),

Mal Bildirimi Beyan1 (Il milli egitim miidiirliiklerinden temin edilecektir).
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2006-2 ATAMA DONEMIi TAKViMi

EK-1

Sira

No

YAPILACAK IS VE iSLEMLER TARIH

1 |BASVURULARIN KABUL EDILMESI 09-23 Agustos 2006

2 |ATAMALARIN YAPILMASI, SONUCLARIN BASIN VE 29 Agustos 2006
INTERNET YOLUYLA DUYURULMASI

ATAMA KARARNAMELERiNiN iL MILLI EGiTiM
3 |MUDURLUKLERINE BiLGISAYAR ORTAMINDA
AKTARILMASI

31 Agustos 2006

ATAMASI YAPILAN OGRETMENLERIN 01 Eyliil 2006
GOREVLERINE BASLAMALARI Tarihinden itibaren
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2006-2 ATAMA DONEMINDE
ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE BASVURUYA ESAS OLACAK
TABAN PUAN ve KONTENJAN CiZELGESI

EK-2

° 2 2 - E s T |S5| <8 £
z | S £EE5| 8§ |Eg |<F| 5%| =
s - Alan Ad1 S = z 2 3 g CREA - =)
= & = N =| E g S
@ = & 2 S © % | ES| =& =
< 7 = e ZI R M = Z
Q | < X

1 2265 | Beden Egitimi 74 292 200 6 2 500
2 1119 | Bilgisayar 62 796 200 4 1.000
3 1123 | Biyoloji 90 20 20
4 1207 | Cografya 82 73 2 75
5 1245 | Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 77 681 100 14 5 800
6 1314 | Elektrik 90 4 4
7 1333 | Elektronik/ Telekomiinikasyon 80 28 28
8 1371 | Felsefe 83 52 1 53
9 1386 | Fen Bilgisi / Fen ve Teknoloji 84 340 300 7 3 650
10 | 1390 | Fizik 90 20 20
11 | 1455 | Giyim/Hazir Giyim/Moda Tasar. 83 32 32
12 | 1489 | Giiverte 68 2 2
13 | 4897 | IHL Meslek Dersleri (Arapga) 68 44 44
14 | 1715 | ilkogretim Matematik 68 783 600 12 5 1.400
15 | 1524 | ingilizce 63 1.425 500 20 5 1.950
16 | 2651 | Isitme Engelliler Sif Ogret. 73 5 5
17 | 1627 | Kimya 90 20 20
18 | 1631 | Kuaforlik/Cilt Bakimi 50 3 10 13
19 | 1700 | Matbaa 85 1 1
20 | 2353 | Matematik 90 20 20
21 1772 | Mobilya ve Dekor. 83 11 11
22 | 1818 | Muhasebe Grubu 60 30 20 50
23 | 1822 | Miizik 53 273 100 5 378
24 | 1837 | Nakis 68 50 1 51
25 | 4439 | Okul Onc. Ogret./ Cocuk Gelisimi ve Egit. Ogret. 69 392 650 5 3 1.050
26 | 2838 | Radyo-Televizyon 88 3 3
27 | 1894 | Rehber Ogretmen 70 193 120 3 4 320
28 | 1925 | Resim-Is/Resim/Gorsel Sanatlar 73 54 75 1 130
29 | 1978 | Seramik 67 2 2
30 | 2403 | Smnif Ogretmenligi 74 1.947 3.000 38 15 5.000
31 | 2510 | Sosyal Bilgiler 81 269 75 5 3 352
32 | 2036 | Tarih 83 130 20 2 152
33 | 4900 | Teknoloji ve Tasarim 59 238 150 4 392
34 | 1997 | Tesisat Teknolojisi 85 4 4
35 | 2139 | Trikotaj 65 16 16
36 | 1283 | Tiirk Dili ve Ed./ Dil ve Anlatim /Tiirk Ed. 86 34 30 64
37 | 2143 | Tirkee 65 1.575 750 20 5 2.350
38 | 2632 | Zihin Engelliler Smif Ogret. 65 18 20 38

TOPLAM 9.800 7.000 150 50 17.000

NOT: a) ilk atama ve s6zlesmeli 6gretmenlige basvuracaklarda 2004, 2005 veya 2006 KPSSP10’dan herhangi

birisine katilmig olmak.

b) 10.000 kadronun %2’si olan 200 kontenjan agiktan ve kurumlar arasi atamaya ayrilmistir.
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2006-2 ATAMA DONEMIi
ADAYLARCA TEREDD}"JT EDILEN HUSUSLARDA ULASILABILECEK
BASVURU BUROLARI VE iLETIiSIM ADRESLERI

EK-3

BASVURU BUROSUNUN
ADI

TELEFON

FAKS

e-posta

ADANA

032245883 71/1140

0322458 83 92

adanamem@meb.gov.tr

ADANA-Ceyhan

03226131208

03226139276

ceyhanO1@meb.gov.tr

ADANA-Kozan

03225158327

03225158326

kozan01@meb.gov.tr

ADANA-Seyhan

032235229 64

0322 359 86 94

seyhan01@meb.gov.tr

ADANA-Yiiregir

032232418 30

03223232206

yuregirQ1@meb.gov.tr

ADIYAMAN 0505 826 12 26 04162164570 beyaznecm@hotmail.com
AFYONKARAHISAR 02722137603 02722137605 atama03@meb.gov.tr

AGRI 04722153261 04722153419 atama04@meb.gov.tr
AKSARAY 038221368 40 038221368 14 atama68@meb.gov.tr
AMASYA 03582122992/112 03582185031 amasyamem@meb.gov.tr
ANKARA 03122237455 03122237502 ozluk06@meb.gov.tr
ANKARA-Altindag 03123412509 03123411085 altindag06@meb.gov.tr
ANKARA-Cankaya 0312418 84 58 0312419 27 84 -85 | cankaya06@meb.gov.tr
ANKARA-Etimesgut 03122451602 -3948 031224459 90 etimesgut06@meb.gov.tr
ANKARA-G6lbasi 031248411 14-12 03124842020 golbasi06@meb.gov.tr
ANKARA-Kegioren 03123611910 03123611900 kecioren06(@meb.gov.tr
ANKARA-Mamak 03123191823 031231942 38 mamak06@meb.gov.tr
ANKARA-Sincan 0312269 54 46 03122702971 sincan06_atama@meb.gov.tr
ANKARA-Yenimahalle 03123153955/122 03123433043 yenimahalleO6@meb.gov.tr
ANTALYA 0242 244 46 80 02422411789 atama07@meb.gov.tr
ANTALYA-Finike 0242 746 42 42 0242 746 35 51 manavgat07@meb.gov.tr
ANTALYA-Manavgat 0242 85511 38 0242 855 30 66 finike07@meb.gov.tr
ARDAHAN 04782113065-4879 04782113551 ozluk75@meb.gov.tr
ARTVIN 04662123759 04662123618 atama08@meb.gov.tr
AYDIN 02562145190 025622512 68 atama09@meb.gov.tr
BALIKESIR 02662396273/112 0266244 51 81 balikesirmem@meb.gov.tr
BARTIN 0378 227 68 93 0378 227 16 96 has yil 74@hotmail.com
BATMAN 04882132720 0488213 3048 atama72@meb.gov.tr
BAYBURT 045821121 81 0458211 60 77 atama69@meb.gov.tr
BILECIK 0228 2126745 0228212 39 50 ekandil@meb.gov.tr
BINGOL 04262131131 0426213 48 47 atamal2@meb.gov.tr
BITLIS 043422677 05 0434226 77 02 alaaddinyurderi@hotmail.com
BOLU 0374213 6475 03742154485 atamal4@meb.gov.tr
BURDUR 02482331119 02482331343 atamal 5@meb.gov.tr
BURSA 02242525593 0224 256 66 80 personelatamal 6@meb.gov.tr

BURSA-Inegol

02247151060/115

0224 71578 37

inegol16@meb.gov.tr

BURSA-Mustafakemalpaga

0224613 1898

0224613 00 02

mustafakemalpasal 6@meb.gov.tr

BURSA-Niliifer

02242457034 -19

02242456675

nilufer@nilufer.meb.gov.tr

BURSA-Osmangazi

0224220 94 00

022422258 14

osmangazil 6@meb.gov.tr

BURSA-Y1ldirim 0224 329 85 05 -38 0224 329 40 90 yildirim16@meb.gov.tr
CANAKKALE 0286217 11 35 02862172972 alitemel@meb.gov.tr
CANKIRI 03762131536 03762131016 atamal8(@meb.gov.tr
CORUM 03122240201 03122138353 atamal 9@meb.gov.tr

CORUM-Alaca

031241156 59

03124115022

alacal 9@meb.gov.tr

CORUM-Iskilip

03125112989

03125112989

iskilipl 9@meb.gov.tr

CORUM-Osmancik

0364611 74 50

0364 61149 88

osmancik19@meb.gov.tr

CORUM-Sungurlu

03126115070

03126114988

sungurlul 9@meb.gov.tr

DENIZLI

0258 265 55 54

0258 26501 69

atama20@meb.gov.tr

DENIZLI-Acipayam

0258518 1556

0258518 14 34

acipayam20@meb.gov.tr
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ADI TELEFON FAKS e-posta
DENIZLI-Cal 02587513019 02587513019 cal20@meb.gov.tr
DENIZLI-Sarayksy 02584151116 025841514 48 saraykoy20@meb.gov.tr
DIYARBAKIR 0412226 58 50 0412226 58 42 atama21@meb.gov.tr
DIYARBAKIR-Ergani 04126115023 04126113750 ergani2l @meb.gov.tr
DUZCE 0380524 13 81 038052413 83 atama81@meb.gov.tr
EDIRNE 0284 213 46 00 0284 225 49 08 edirnemem@meb.gov.tr
ELAZIG 04242127829 04242333670 atama23 2@meb.gov.tr
ERZINCAN 04462141605-2073 04462141185 atama24@meb.gov.tr
ERZURUM 0442 23448 00/ 64 0442 2351032 ortaatama25@meb.gov.tr
ERZURUM-Hinis 0442 511 33 62 0442 511 3509 hinis25@meb.gov.tr
ERZURUM-Horasan 0442 711 30 59 0442 711 3059 horasan25@meb.gov.tr
ERZURUM-Ispir 04424513919 0442 451 37 86 ispir25@meb.gov.tr
ERZURUM-Oltu 0442 816 10 94 0442 816 15 68 oltu25@meb.gov.tr

ESKISEHIR 02222397200/114 02222393922 atama26@meb.gov.tr
GAZIANTEP 034223106 64 03422322410 atama27@meb.gov.tr
GAZIANTEP-Islahiye 0342 862 10 27 0342 862 20 39 islahiye27@meb.gov.tr
GAZIANTEP-Nizip 03425174504 0342 517 59 46 nizip27@meb.gov.tr
GAZIANTEP-Sahinbey 0342 2314018 0342 230 88 02 sahinbey27@meb.gov.tr

GAZIANTEP-Sehitkamil

03423232571

03423261193

sehitkamil27@meb.gov.tr

GIRESUN

04542157525

04542157522

atama28@meb.gov.tr

GIRESUN-Sebinkarahisar

04547114498

04547114052

sebinkarahisar28@meb.gov.tr

GUMUSHANE 04562131144 04562131017 atama29@meb.gov.tr
HAKKARI 04382112602 04382116504 cangirerin@hotmail.com
HATAY 03262147002 03262161042 mehmetadag8691@hotmail.com
HATAY-Iskenderun 03266142976 03126142973 osmanyildirim @hotmail.com
IGDIR 04762277172 0476227 66 18 atama76@meb.gov.tr
ISPARTA 0246 223 10 20 0246 2232242 atama32@meb.gov.tr
ISTANBUL 0212 526 81 81 02125121281 atama34 1@meb.gov.tr

ISTANBUL-Bakirkoy

02125717111

02125430513

bakirkoy34@meb.gov.tr

[STANBUL-Eminénii

02125208981
02125112972

021251902 87

eminonu34@meb.gov.tr

02126350811

ISTANBUL-Fatih 02125345511 021252123 62 fatih34@meb.gov.tr

. . 0212418 44 06 kadriyorukoglulisesi@
ISTANBUL-Gaziosmanpasa 021241844 07 - 08 021241844 04 gaziosmanpasa-meb.gov.tr
ISTANBUL-Kadikoy 0216346 8801 021634679 99 atama@kadikoy-meb.gov.tr

ISTANBUL-Kartal 02164732590 0216 353 66 87 kartal34@meb.gov.tr

ISTANBUL-Kiigiikcekmece 021242454 16 0212592 06 50 kucukcekmece34@meb.gov.tr

ISTANBUL-Sisli 0212296 65 63 0212296 42 47 sisli34@meb.gov.tr
uskudar34@meb.gov.tr

[STANBUL-Uskiidar

02165539300

021655393 00

atama@uskudar-meb.gov.tr

[ZMIR 0232489 59 80 0232489 18 2 ozluk35@meb.gov.tr
[ZMIR-Bornova 023238810 65 02323882910 bornova35@meb.gov.tr
[ZMiR-Buca 0232 440 59 00 023242008 71 buca35@meb.gov.tr
IZMIR-Karsiyaka 02323690195 02323685117 karsiyaka35@meb.gov.tr
[ZMIR-Konak 0232 483 09 22 023244512 58 konak35@meb.gov.tr
KAHRAMANMARAS 03442235017/185 0344 223 54 63 atama46@meb.gov.tr
KARABUK 0370 41222 80 /120-124 | 0370 42423 33 kozturk@meb.gov.ir
atama78@meb.gov.tr
KARAMAN 05054551105 03382122783 aasahin@meb.gov.tr
KARS 04742128227 04742128229 atama36@meb.gov.tr
KASTAMONU 03662141517 0366 214 64 94 kastamonu37@meb.gov.tr
KASTAMONU-Cide 0366 866 10 05 0366 866 15 22 Cide37@meb.gov.tr
KASTAMONU-inebolu 0366 811 20 05 0366 811 40 60 inebolu37@meb.gov.tr
KASTAMONU-Taskoprii 03664173103 0366417 11 86 taskopru37@meb.gov.tr
KASTAMONU-Tosya 03663131939 03663131884 tosya37@meb.gov.tr
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ADI TELEFON FAKS e-posta
KAYSERI 035233006 04 03523363380 atama38@meb.gov.tr
KIRIKKALE 03182246103/123 03182242559 kirikkalemem(@meb.gov.tr
KIRKLARELI 02882141074/117 02882141127 atama39@meb.gov.tr
KIRSEHIR 03862135150 03862131003 atama40@meb.gov.tr
KILIS 0348 813 54 40 03488131264 atama79@meb.gov.tr
KOCAELI 02623315909 02623211554 atama41@meb.gov.tr
KOCAELI-Gebze 0262 64110 36 0262 6411039 gebze41(@meb.gov.tr
KOCAELI-Golciik 02624129252 02624129497 golcuk41@meb.gov.tr
KOCAELI-Kandira 0262 551 3056 0262 5514333 kandira41@meb.gov.tr
KOCAELI-Koérfez 0262 528 93 94 0262 528 94 22 korfez41@meb.gov.tr
KONYA 0332 3533050 03323533057 konyamem@meb.gov.tr
KONYA-Aksehir 03328121844 03328125434 aksehird2(@meb.gov.tr
KONYA-Beyschir 03325120712 -49 39 033251266 38 beysehir42@meb.gov.tr
KONYA-Eregli 03327131177 03327136156 eregli42@meb.gov.tr

KUTAHYA 0274223 62 41 0274223 62 54 atama43@meb.gov.tr
MALATYA 0422 32393 27 0422 323 96 05 atama44 1@meb.gov.tr
MANISA 0236 231 46 08 02362311251 ortaatama45@meb.gov.tr
MANISA-Akhisar 023641229 30 023641229 32 sebcakmak@hotmail.com

MANISA-Demirci

02364621310

023646228 55

demirci45@meb.gov.tr

MANISA-Salihli

02367133377

02367141218

mustafayildiz2058@hotmail.com

MANISA-Turgutlu

02363132246

-48 29

02363132173

avcibasi46@hotmail.com

MARDIN 04822121399 048221212 36 atama47@meb.gov.tr
MERSIN 0324329 14 81 0324329 14 81 atama33 1@meb.gov.tr
MUGLA 025221401 36 02522147104 atama48@meb.gov.tr
MUGLA-Fethiye 02526143545 02525125521 fethiye48@meb.gov.tr
MUGLA-Milas 02525121047 025251239 72 milas48@meb.gov.tr
MUS 0436212 60 52 04362121012 atama49@meb.gov.tr
NEVSEHIR 03842137933 038421320 68 nailyavuz@meb.gov.tr
NiGDE 03882323272 03882323274 atama5 1@meb.gov.tr
ORDU 04522231629 /30-31 045222501 44 atamaS2@meb.gov.tr
OSMANIYE 0328 8143590 03288141141 atama80@meb.gov.tr
RIZE 0464213 04 54 0464213 04 41 mkmollamerdoglu@meb.gov.tr
SAKARYA 02642419991 0264 241 30 56 sakaryamem@meb.gov.tr
SAMSUN 03624316760 03624319376 samsunmem@meb.gov.tr
SIIRT 0505 670 50 77 0484 223 22 98 norm56@meb.gov.tr
SINOP 0368260 51 67 0368261 1507 atamaS7@meb.gov.tr
SIVAS 034622848 00/ 156 0346 227 06 39 atamaS8@meb.gov.tr
SIVAS-Giiriin 0505 408 42 49 0346 71516 19 gurun58@meb.gov.tr
SIVAS-Kangal 0505484 72 91 034647517 96 kangal58@meb.gov.tr
SIVAS-Susehri 05053963125 03463114512 susehriS8@meb.gov.tr
SIVAS-Sarkisla 0346 512 66 45 03465121533 sarkisla58@meb.gov.tr
SIVAS-Yildizeli 0535206 62 25 0346 751 20 47 yildizeli5S8@meb.gov.tr

SANLIURFA 04143131559 04143123083 atama63@meb.gov.tr
SIRNAK 0486216 15 60 04862161553 sirnakmem@meb.gov.tr
TEKIRDAG 028226120 11(17) 0282261 8722 atamaS9@meb.gov.tr
TOKAT 03562141017-137 03562141186 atama60@meb.gov.tr
TRABZON 0462 223 58 23 0462 230 20 96 atama61@meb.gov.tr
TUNCELI 0428 213 24 85-88 04282132491 atama62@meb.gov.tr
USAK 0276 223 39 90 0276 223 39 89 atama64@meb.gov.tr
VAN 04322224159 04322224161 atama65@meb.gov.tr
YALOVA 02268141632 02268141135 atama77 4@meb.gov.tr
YOZGAT 03542122727 03542122706 atama66@meb.gov.tr
ZONGULDAK 0372253 69 58 03722519146 atama67@meb.gov.tr
ZONGULDAK-Devrek 03725561023 03725567276 devrek67@meb.gov.tr

ZONGULDAK-Kdz. Eregli

03723237370

03723237372

arifcankayal @hotmail.com
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MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Asagida yazdigim dilegimle ilgili islemin yapilmasini arz ederim. ...../...../.......

T.C. Kimlik Numarasi
Basvurulacak Alan / Brans
Atama Bi¢imi

Mezun Oldugu Yiik.Ogr.Prog.

Adres

Telefon :

EKLER

(imza)

(Ad1 Soyadr)

Yeniden i1k Atama
Kurumlar Arasi Ik Atama

E-posta :

KKTC vatandasi olmam nedeniyle Elektronik Bagvuru Formuna kimlik bilgilerim yansimamaktadir.
Ekte sundugum KKTC vatandasi oldugumu gosterir belge ve KPSS Sonu¢ Belgesi dogrultusunda
basvuru formunda gerekli diizenlemeleri yapilmasini istiyorum.

KPSS Sonug Belgesindeki T.C. Kimlik Numaram hatalidir. Bu nedeniyle OSYM’den alarak ekte
sundugum adima yeniden tanzim edilen KPSS Sonug¢ Belgesi dogrultusunda T.C. Kimlik Numaramin
diizeltilerek bagvuru formuna yansitilmasini istiyorum.

Lisans diizeyindeki 6grenimimin ara sinifinda 6grenci iken girdigim 2004 yil1 sinav sonucum gegersiz
oldugundan ekte sundugum 2005 yili KPSS’ye ait KPSSP10 puanimin bagvuru formuma
yansitilmasini istiyorum.

Atanacagim alana kaynak olan yiiksek 6gretim programlarinin listesinde mezun oldugum program
bulunmamaktadir. Mezun oldugum programin ekte sundugum mezuniyet belgesinde yapilacak
inceleme sonucu uygun goriilmesi hélinde listeye ilave edilmesini istiyorum.

Ekranda “Kayitlarda son (bir) yillik siire igerisinde atandiginiz tespit edildiginden basvuru hakkiniz
bulunmamaktadir!” uyaris1 gelmektedir. “Askerlik gorevim nedeniyle gioreve baslayamadim” /
“Adayhgim kaldirilmadan gorevden cekilmis olmama ragmen 6 ayhk bekleme siiresini
doldurdum” Ekte sundugum belgelerin incelenerek uygun goriilmesi durumunda bagvuru formunun
aktif hale getirilebilmesini istiyorum.

Bunlarin Disinda :

(Diizeltilecek bilgiye ait belge drnegi “KPSS Sonug Belgesi”, “Mezuniyet Belgesi Ornegi” vb.)
(Ttim gonderilecek dilekgelerde niifus ctizdani fotokopisi zorunludur.)
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EK-5
T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii

Say1 :B.08.0.PGM.0.23.10.2- 579 / 62547 03 AGUSTOS 2006
Konu :2006 Kurumlar Arasi Atama

ILGILI KURUMLARA
Ilgi: 2006-2 Ogretmenlik i¢in Bagvuru ve Atama Kilavuzu.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyacini karsilamak icin Ilgi Kilavuz
hiikiimleri dogrultusunda belirtilen sartlar1 tasiyanlardan Kurumlar Aras1 ilk Atama, Kurumlar Arasi
Yeniden Atama bigimleriyle 6gretmen atamasi yapilacaktir. Buna iliskin duyuru Bakanligimizin
http://personel.meb.gov.tr adresinde ve diger iletisim araglariyla kamu oyuna yapilmis olup,
basvurular 09-23 Agustos 2006 tarihleri arasinda elektronik ortamda alinmaktadir. Elektronik basvuru
formu ilgili kurumun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylandiktan sonra il milll egitim
midirliikklerinde resmi hale getirilmektedir. Kurumunca onaylanmamis bagvurular kabul
edilmemektedir.

Basvurularin alindig1 Elektronik Basvuru Formunun raporlama kisminda “Muvafakat Vermeye
Yetkili Kurum Amiri’nin onay boliimii bulunmaktadir. S6z konusu boliim, bagvuru yapanin hélen
calismakta oldugu kamu kurum veya kurulusunun muvafakat vermeye yetkili amirince onaylanmasi
durumunda, atamasi yapilacak 6gretmen adayina kurumunca muvafakat verildigi anlagilmaktadir.

Kurumunuzda halen calisan ve ogretmenlik i¢in basvuru yapacaklarin bagvuru formlarindaki
ilgili bolimiin onaylanmas1 (muvafakat verilmesi) hususu tamamen s6z konusu kurumun takdirinde

olup, bagvuru ve atamaya iligkin gerekli is ve islemler buna gore yiirtitiilecektir.

Bilgilerinize arz ederim.

Remzi KAYA
Bakan a.
Genel Midii

Bakanliklar 06648 ANKARA Tel. :413 1410 Faks :419 5251

Ayrmtili bilgi i¢in irtibat : Erol GUNAY Egitim Uzman1
e-posta : pgm_bilgisayar_hizmetleri@meb.gov.tr
R AAVARET Int. Adresi : http://personel.meb.gov.tr
ST DR Egitime % 100 Destek : http://www.egitimedestek.meb.gov.tr
Bilgisayarli Egitime Destek : http://www.bilgisayarliegitimedestek.org
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ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI (ILK ATAMA)
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ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI (ILK ATAMA)
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ALANLAR BAZINDA ATAMA YAPILACAK iL KONTENJANLARI (ILK ATAMA)
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ADANA 71 1 3 2 51 6 3 5] 1f 1 51 3] 2f 1 33 78
ADIYAMAN 3 1 2 12 1 2 21
AFYONKARAHISAR 13 1 2 71 6 il 2 6 1] 2f 10l 1] 1f 3 15 72
AGRI 3| 14 3 10] 2| 39| 30| 4 3| 47 3| 3| 215 5 11 22 418
AMASYA 1 2 1 1 1 6
ANKARA 1 2 3 3 1 1| 4 451 1] 61
ANTALYA 1 1 2 4 0] 9 2 1] 10| 2 19] 1] 62
ARDAHAN 4 6| 3 1l 2] 151 2] 2| 50| 1 2 88
ARTVIN 1 2 2 1 6
AYDIN 21 2 2 2 8
BALIKESIR 3] 1 1 1 2 3l 1] 1 5 2 20
BATMAN 15 5 51 4 gl 8 21 101 2| 2| 115] 1 4 12| 1] 194
BAYBURT 1 1
BILECIK 1 1 1 1 4
BINGOL 6| 11| 2 9 2| 11f 20 3] 35 6| 4| 155 3 9 4 1| 281
BITLIS 51 6] 2 2| 5| 2] 13| 17] 1 1l 2] 28] 5] 2| 130] 2 4 18 245
BOLU 1 1 2 2 2 8
BURDUR 21 2 1 1 5 11
BURSA 51 5 E 15| 8 1 2| 10f 3 200 2| 5| 6| 3] 40| 2 133
CANAKKALE 2 2 2 1 7
CANKIRI 1 1 1 3
CORUM 2 1 2 3 2 10
DENIZLI 21 3 1 2 6| 8 i 2 71 1] 2 51 1 2 15 1] 59
DIYARBAKIR 41 12 8| 25 40| 30 51 42 8] 4| 300[ 3 10 30 1] 522
DUZCE 1 21 2 1 3 2 11
EDIRNE 1 1 1| 3 1| 3 1 1 2 14
ELAZIG I 2 I 3] 1 5 1 14
ERZINCAN 1 2 1 1 5
ERZURUM 15| 18 EE 66| 41 1l 3] 63| 12] 6| 383] 8 12 53 738
ESKISEHIR 1 2 1 2 6
GAZIANTEP 4 1 2 2 2 1 12
GIRESUN 1 2 2 2 2 9
GUMUSHANE 1 1 1 3
HAKKARI 21 2 5 12l 5 1 1 21 3] 2| 130] 4 5 10 204
HATAY 1 3 2 3] 1 3 3 16
IGDIR 1 4] 1 if 3] 8 3] 1f 1] 2 21 9 1 1] 80| 1 2 121
ISPARTA 2 1 2 1 2 2 10
ISTANBUL 0] 9 20| 52 70| 60 2 4] 5[ 30| 15| 5| 75| 7| 3] 20 5| 85| 5| 482
[ZMIR 21 12 51 2 0] 6 21 10 3 10l 2| 2f 3] 5[ 201 1| 95
KAHRAMANMARAS 4 2 2 2 1 2 4] 1f 1 2 21
KARABUK 1 1 2
KARAMAN 1 1 1 1 4
KARS 0] 8 51 10 2] 20 2 1f 3] 30 5] 3| 140] 4 6 25 274
KASTAMONU 1 1 2 2 1 7
KAYSERI 3 1 1 2 7 2 2 4] 1| 2 1 2 28
KIRIKKALE 1 2 1 1 5
KIRKLARELI 1 1 1 1 4
KIRSEHIR 1 1 1 3
KILIS 1 1
KOCAELI 4 3 2 4 12 8 4 31 3] 7] 3| 2| 30| 2f 2| 2f 10] 25 2| 128
KONYA 3 2 2 21 3 2 3 4] 1f 1 1 20 44
KUTAHYA 2 1 2 i 3] 1f 1 5 2 18
MALATYA 1 1
MANISA 21 12 21 3 8l 10 1f 2] 1of 2] 2| 10| 1 2 gl 1| 76
MARDIN 51 9 6| 21 30| 20[ 3 41 30| 5| 4] 220] 5| 2| 10 30| 1| 405
MERSIN 21 16 4 2 12| 10 2 8] 2 2| 10| 2 2 15 89
MUGLA G 1 2 9 4 1 1 e 1| 2 1 2 6 43
MUS 0] 3] 2f 2] 10 20 10 21 301 5| 3] 130] 3 8 15 253
NEVSEHIR 2 1 1 3 2 4 13
NIiGDE 1 1 1 1 4
ORDU 1 2 2 5
OSMANIYE 2 1 2 1 2 1 9
RIZE 1 2 1 3 1 10 2 20
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