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Konu : Mahalli Idare S6zlesmeli Personel
Ucret Tavanlari

GENELGE
(Sira No: 3)

25/8/2021 tarihli ve 31579 sayilh Resmi Gazetede yayimlanmig olan Kamu
Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2022 ve
2023 Yillarim Kapsayan 6. Dénem Toplu Sozlesmenin [kinci Kisim Birinci Boliimiiniin 5 inci
maddesinin besinci fikrast uyarinca Bakanlhigimiz Genelgesi ile 1/1/2022-30/6/2022
déneminde gegerli olmak {izere;

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 iinct maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayhigi gosterge rakamlarinin aylik
tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak aylhik katsayisi (0,229979), memuriyet taban ayhgi
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (3,59963), is giicliigl, is riski, temininde
gii¢liik ve mali sorumluluk zamlarinin ayhk tutarlara cevrilmesinde uygulanacak yan 6deme
katsayist ise (0,072934) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi gergevesinde 2022
yilinda sozlesmeli personel olarak calistirlacaklarin  sézlesmelerinin diizenlenmesinde,
sozlesme iicretlerinin tespitinde ve ddenmesinde asagida belirtilen hususlara uygun olarak
islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin li¢lincti ve dordiincti fikralar1 geregince
diizenlenecek sézlesme ornekleri ilgisine gore Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhg:
veya Igisleri Bakanhgina génderilecektir.

2- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde calistirilacak sozlesmeli personel
i¢in 1/1/2022 tarihinden itibaren gegerli olan aylik net ticret tavanlar yukarida belirtilen katsay1
rakamlari dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmig ve ekli (1) Sayili Cetvel’de
gosterilmistir,

Buna gore,

a) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
bityiiksehir belediyeleri bagli kuruluslarnin yonetim kurullari, 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesi gergevesinde 1/1/2022 tarihinden sonra da ¢aligtirilmaya devam olunacak veya 2022
yilinda ilk defa istihdam edilmeye baglanacak sézlesmeli personel igin ekli (1) Sayil Cetvel’de
gosterilen ticret tavanlarin asmamak kaydiyla net ticret tespitine yetkilidir.

b) 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesi cercevesinde 2021 yilinda galigtirilan
sozlesmeli personelden 2022 yilinda da gorevlerine devam etmeleri uygun goriilenlerin net
iicretlerinin tespitine iliskin yetkili meclis veya ydnetim kurulu karart 2022 yili Ocak ayi
icerisinde alinacak ve ilgililerle 1/1/2022 tarihinden itibaren gecerli olacak gekilde yapilacak
sézlesmelerin yenileme iglemleri de yine 2022 yili Ocak ayt igerisinde tamamlanacaktir.
Yenilenen bu sézlesme ornekleri ile birlikte sézlesmenin imzalandig1 tarihteki memur
kadrolarinin kadro unvan ve dereceleri itibariyla dolu-bos durumlarim gosteren cetvellerin,
sézlesmeli personele ddenecek net licretin tespitine iligkin meclis kararimn ve sizlesmeli



personel olarak calistirlacaklarin ogrenim durumlarini gosterir belgenin bir érnegi de en geg
1/2/2022 tarihine kadar ilgisine gore Cevre, Sehircilik ve fklim Degisikligi Bakanhi veya
icisleri Bakanligina gonderilecektir.

Ayrica, 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesi cergevesinde tam zamanl sozlesmeli
personel istihdamina iligkin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karari ile verilen
iznin amacina uygun olarak ytiriitiiliip yiiriitiilmediginin tespiti igin, tam zamanl sozlesmeli
personel istihdamina yonelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir
kadro unvani i¢in kag adet tam zamanlt sozlesmeli personel istihdamina izin verildigi de acikca
karara baglanacaktir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin ti¢linci fikrasi gergevesinde tam zamanl
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gore ek ddeme verilmesine iliskin uygulama, anilan Toplu
Sozlesmenin Ugtincii Kisim Dérdiinct Bolimiiniin 2 nci maddesinde farkli bir diizenlemeye tabi
tutulmustur. Bu gergevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek édeme oranlart ile
bu oranlarin karsilign olan ek ddeme tutarr tavanlari ekli (2) Sayih Cetvel’de gosterilmistir. Ote
yandan, s6z konusu sozlesmeli personelin ek ddeme uygulamasindan yararlandirilmasinda,
3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli
Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar”da belirtilen usul ve esaslar ile birlikte agagidaki
hususlara uyulacakftir.

a) Ilgili personel igin ayrica bir meclis karari veya yonetim kurulu karar1 alinmaksizin ve
1/1/2022 tarihinden gegerli olmak iizere; 2022 yilina iligkin sozlesmesinde belirtilen kadro
unvant ile smirli olmak kaydiyla sézlesmeli personelin aymi mahalli idarede gegen hizmet siiresi
hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine kargilik olarak bu Genelgeye ekli (2)
Sayili Cetvel’de denk gelen ek ddeme oram tizerinden ek 6deme hesab1 yapilacaktir.

b) 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesinin dérdiincti fikrasi gergevesinde kismi
zamanli  olarak  calistirilan  sozlesmeli personel ek  ddeme uygulamasindan
yararlandiriimayacaktir.

¢) Ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi
tutulmayacaktir,

¢) Ek ddeme tutari, meveut stzlesme 6rneginin licret maddesinden sonra gelmek fizere
yeni bir madde olarak sozlesmede gosterilecekdir.

d) Ek odeme tutari, maag bordrosunda sozlesme iicreti ile birlestirilmeksizin ayr bir
siitun halinde ayrica gosterilecektir.

4- Amlan Toplu Sozlesmenin ikinci Kistm Birinci Boliminiin 9 uncu maddesinde,
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenlerin, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayih
Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtrliige konulan Devlet Memurlar Yiyecek Yardimi Yonetmeligi
hiikiimlerinden ayni usul ve esaslar gergevesinde yararlandiriimas: hitkme baglandigindan, 5393
sayill Kanunun 49 uncu maddesi cercevesinde mahalli idarelerde s6zlesmeli personel olarak
‘stihdam edilenlerin anilan Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar cercevesinde 31/12/2022
tarihine kadar yiyecek yardimindan yararlandirilmast gerekmektedir.

5- Anilan Toplu Sézlesmenin ikinci Kisim Birinci Béliimiiniin 31 inci maddesinde, ayin
veya haftanin bazi glinleri ya da giintin belirli saatleri gibi kismi zamanh galiganlar ile proje
siireleriyle simrh olarak galisanlar harig olmak iizere, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirlige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli
(11) say1li Cetvelin “E- Teknik Hizmetler” bsliimiiniin 6 ne1 sirasinda ek 6zel hizmet tazminati
ddenmesi ongoriilen yerlerde fiilen ¢aligan ve amlan 31 inci maddede sayilan unvanlarda



istihdam edilen sozlesmeli personelden ilgili mevzuati veya sdzlesmesi uyarinca benzeri
mahiyette 6deme yapilmayanlara ilave ticret ddenecegi hilkme baglandigindan; soz konusu 31
inci maddede sayilan unvanlarda 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin figlincti
fikrasi uyarinca istihdam edilen tam zamanli sozlesmeli personelin de amlan 31 inci maddede
yer verilen usul ve esaslar cercevesinde ilave tcret ddemesinden yararlandirilmast
gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.
Dr. Nureddin NEBATI
Hazine ve Maliye Bakam

Ek:
1- (1) Sayih Sozlesme Ucret Tavanlari Cetveli (1 sayfa)
2- (2) Sayili Ek Odeme Oranlar Cetveli (1 sayfa)



1/1/2022 - 30/6/2022 DONEMINDE GECERLI OLMAK UZERE,
SOZLESMELI PERSONELIN UNVAN BAZIND

(1) SAYILI CETVEL

(Deisik: 22/1/2022 tarihli ve 6 Sira No'lu Genelge)

5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK
A UCRET TAVANLARI (TL)

657 SAYILI ?:;::gu TAM ZAMANLI

UNVAN SINIF [DERECE] KAN}JNA GORE SOZLESMELI SOZLESMELI
NET AYLIK PERSONEL NET I:ERSONEL NET
TUTARI N P T A AN UCRET TAVANI
Avukat AH 1/1 6.845,79 3.422,90 8.557,24
gocuk Egiticisi !Yﬁksekbgenim Mezunu) GIH 3/1 4.680,12 5.850,15
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/ 4.621,32 5,776,65
Cocuk Egitimeisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GiH 1/1 4.843,22 6.054,03
Cocuk Rehberi ve Gozetimeisi (Yiksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 4.843,22 6.054,03
Egitmen (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 4.680,12 5.850,15
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Ofrenim Mezunu) GiH 3/ 4.621,32 5.776,65
Hukuk Miisaviri GIH 1/1 8.296,46 10.370,58
Kameraman (Y iiksekogrenim Mezunu) GIH 4/1 4.600,75 5.750,94
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 4/1 4.571,35 5.714,19
Miitercim GIH 1/1 4.991,27 6.239,09
Terctiman ( Y iksekogrenim Mezunu) GIH 31 4.717,17 5.896,46
Antropolog SH 1/1 5.868,306 7.335,45
Bakteriyolog SH 1/1 5.998,36 7.497,95
Biyolog SH 1/1 5.901,23 7.376,54
Gocuk Geligimcisi (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497,95
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH /1 5.050,55 6.313,19
Dig Tabibi SH 1/1 6.459,72 8.074,65
Diyetisyen (Salitk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497.95
Ebe (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497.95
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 5.050,55 6.313,19
Eczaci SH 1/1 6.208,32 7.760,40
Fizikoterapist (Sagik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 749795
Fizyoterapist SH 1/1 5.998.,36 7.497,95
Hemgire (Sagthk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497,95
Hemgire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 31 5.050,55 6.313,19
Laborant (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) SH 31 5.050,55 6.313,19
Pedagog (Saglk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497,95
Psikolog SH 1/1 5.998,36 7.497 .95
Radyoterapist (Saghik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998.30 7.497.95
Saglik Fizikgisi (Sajthk Bilimleri Lisansiyeri) SH 111 5.998,36 7.497,95
Saghk Memuru (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.857,25 7.321,56
Saghk Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 5.701,86 7.127,33
Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 31 5.050,55 6.313,19
Saglik Teknikeri SH 1/1 5.701,86 7.127,33
Saghk Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 5.050,55 6.313,19
Sosyal Caligmaci (Yiiksekogrenim Mezunu) SH 1/1 5.998,36 7.497,95
Tabip SH 1/1 7.029,26 8.786,58
Tibbi Teknolog (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 5.998,36 7.497.95
Uzman (Tipta Uzmanhk Tizagine Gore) SH 1/1 7.036,66 8.795,83
Uzman Tabip SH 1/1 7.835,81 9.794,76
Veteriner SH 1/1 6.948,29 3.474,15 8.685,36
Veteriner Saglk Teknikeri SH 1/1 5.735,20 7.169,00
Veteriner Saghk Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) SH 3/1 5.104,27 6.380,34
Arkeolog TH 1/1 6.620,41 8.275,51
Cozimleyici (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Dekorator (Y ilksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Desinator (Yiiksekofirenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 4.931,85 6.164,81
Fizikei TH 1/1 6.777,20 8.471,50
Grafiker (Yiiksckogrenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Heykeltrag (Yiiksekorenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Hidrobiyolog TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Hidrolog TH 1/1 6.777,20 8.471,50
statistikei TH 1/1 6.771,20 8.471,50
Jeofizikgl TH 1/1 6.777,20 8.471,50
Jeolog TH /1 6.777,20 8.471,50
Jeomorfolog TH 1/1 6.777,20 8.471,50
Kaptan (Yilksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Kimyager TH 1/1 6.777,20 8.471,50
Kiitaphaneci (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.964,60 7.455,75
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogirenim Mezunu) TH 3/1 4,861,806 6.077,33
Matematikgi TH 1/1 6.777,20 8.471,50
Mimar TH 1/1 7.347,84 3.673,92 9.184,80
Miihendis TH 1/1 7.347,84 3.673,92 9.184,80
lgit Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Oprenim Mezunu) TH N 4.921,14 6.151,43
Paleontolog (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Peyza] Mimart TH 1/1 7.288,18 9.110,23
Pilot TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Programei (Yitksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Restorator ( Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Sanat Tarihgisi TH 1/1 5.948,92 7.436,15
Sosyolog TH 1/1 5.960,67 7.450,84
Sehir Plancisi TH 1/1 7.347,84 9.184,80
Tekniker TH 1/1 5.945,22 7.431,53
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/ 4.861,86 6.077,33
Teknik Ressam (Y iiksekdgrenim Mezunu) TH 1/1 5.916,44 7.395,55
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ofirenim Mezunu) TH 31 4,861,860 6.077,33
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/ 4.8601,86 6.077,33




(2) SAYILI CETVEL

5393 SAYILI KANUN CERCVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI
(Depigik: 22/1/2022 tarihli ve 6 Sira No'lu Genelge)

1/1/2022 - 30/6/2022
UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Yilt Oran (%) DONEMI BRUT
TUTAR (TL)
Hukuk Masavii a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 3.802,44
b) 0-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 2.907,75
a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 3.355,09
Avukat b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 3.131,42
¢) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 2.907,75
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 3.355,09
Mimar, Miihendis, Sehir Plancisi, Peyzaj Miman b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 140 3.131,42
¢) 0-11 (dahil) yl arasinda olanlar 130 2.907,75
(TR o . a)18 yil ve daha fazla olanlar 120 2.684,07
?;Z';z:k;f"&iﬁ:&??;ﬁﬁ&;:ﬁ:;’f Arkeolog, Hidrolog, b 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 110 2.460,40
¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 100 2.236,73
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 2.460,40
. b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 100 2.236,73
Lisans mezunu olanlar
¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 90 2.013,05
d) 0-5 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 1,901,22
Reslora}tbr, Tekn.iker, Graﬁker,l Kfaprtau, Teknik Ressam,‘ ) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 2.460,40
iy Pl S T S v, s i el |0
Dekoratér, Desinator, Heykeltrag, Paleontolog ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 920 2.013,05
d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 1.901,22
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 2.236,73
Digerleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.013,05
¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 1.901,22
a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 4.473,46
Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) yil arasinda olanlar 190 4.249,78
¢) 0-6 (dahil) y1l arasinda olanlar 180 4.026,11
a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 4.249,78
Tabip, Uzman (Tipta Uzmanhk Tiziigune Gére) b) 10-15 (dahil) yil arasinda olanlar 180 4.026,11
¢) 0-9 (dahil) y1l arasinda olanlar 170 3.802,44
a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 4.137,95
Dig Tabibi b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 175 3.914,27
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 165 3.690,60
a) 17 1l ve daha fazla olanlar 165 3.690,60
Veteriner b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 155 3.466,93
¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 145 3.243,25
a) 17 y1l ve daha fazla olanlar 140 3.131,42
Eczact b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 130 2.907,75
¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 120 2.684,07
a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 2.572,24
Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Caligmac, Biyolog, b) 12-17 (dahil) yal arasinda olanlar 105 2.348,56
Bakteriyolog, Cocuk Geligimcisi, Antropolog, Saghk Fizikgisi ¢) 3-11 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.124,89
d) 0-2 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.013,05
a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 2.572,24
Saghk bilimleri b) 15-20 (dahil) yil arasinda olanlar 105 2,348,56
lisansiyeri olanlar ¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.124,89
d) 0-5 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.013,05
Sajilik Teknikeri, Ebe, Hemsire, Saglik Memuru, Veteriner Saghk a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 2.572,24
T, Dyt oy Sk e, Lo | G o |
Teknolog, Radyoterapist ) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.124,89
d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 920 2.013,05
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 2.348,56
Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 2.124,89
¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.013,05
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 2.572,24
Coziimleyici, Programet, Miitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 2.460,40
¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 2,236,713
a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 2.460,40
Yiiksekogirenim mezunu b) 17-22 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 2.236,73
olanlar ¢) 8-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 2.013,05
Co'cuk Egitimeisi, Cocuk Rehberi ve Gozlemcisi, Terciiman, 1) 0-7 (dahil) yl arasinda olanlar 85 190122
Egitmen, Cocuk Egiticisi, Kameraman
a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 2.236,73
Digerleri b) 16-24 (dahil) yal arasinda olanlar 90 2.013,05
¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 1.901,22




