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CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

NUKLEER DUZENLEME KURUMUNUN TESKIiLAT VE GOREVLERI
HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

Kararname Numarasi: 95

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Cumhurbaskanhg: Kararnamesinin amaci, Niikleer Diizenleme
Kurumunun kurulusu, isleyisi, gorev, yetki ve sorumluluklar ile tegkilat ve personeline iligkin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Tammlar

MADDE 2- (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliim,

b) Bagkan: Niikleer Diizenleme Kurumu Bagkaniny,

¢) Bagkanltk: Niikleer Diizenleme Kurumu Bagkanligini,

¢) Diizenleyici kontrol: 5/3/2022 tarihli ve 7381 sayili Niikleer Diizenleme Kanunu
kapsaminda Nikleer Diizenleme Kurumunun yiiriittiigii diizenleme, deferlendirme,
yetkilendirme ve denetleme faaliyetleri ile yaptimlarm uygulanmasini,

d) Kurul: Niikleer Diizenleme Kurulunu,

e) Kurum: Niikleer Diizenleme Kurumunu,

f) Yetkilendirilen kisi: 7381 sayth Kanun kapsamindaki bir faaliyetin yiirtitiilmesi igin
Kurum tarafindan kendisine lisans, izin veya yetki belgesi verilen gercek veya tiizel kisiyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Gorev ve Yetkiler

Kurulug

MADDE 3- (1) Nitkleer enerji ve radyasyona iligkin faaliyetlerin yiiriitilmesi sirasinda
calisanlarin, halkin, gevrenin ve gelecek nesillerin radyasyonun olasi zararh etkilerinden
korunmasina yonelik olarak, 7381 sayili Kanun, bu Cumhurbaskanlig: Kararnamesi ve ilgili
diger mevzuatla verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak {izere, kamu tiizel
kisiligini haiz, idari ve mali 6zerklige sahip, kisa adt “NDK” olan Niikleer Diizenleme Kurumu



kurulmugtur. Kurumun merkezi Ankara’dadir. Kurumun iliskili oldugu bakanlik Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligidur.

(2) Kurum, Kurul ve Bagkanliktan olugur.

(3) Kurum, 7381 sayth Kanun, bu Cumhurbagkanli3i Kararnamesi ve ilgili diger
mevzuatla kendisine verilen gorev ve yetkileri bagimsiz olarak yerine getirir ve kuilanir, Kurum
kararlar yerindelik denetimine tabi tutulamaz. Higbir organ, makam, merci veya kisi Kurum
kararlarim etkilemek amaciyla emir ve talimat veremez.

(4) Kurum, ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslar gergevesinde kendisine tahsis
edilen mali kaynaklarim serbestge kullamr.

Kurumun diizenleyecegi faaliyet, konu ve alanlar

MADDE 4- (1) Kurum agagidaki faaliyet, konu ve alanlar: diizenler:

a) Cahisanlarin, halkin, gevrenin ve gelecek nesillerin radyasyondan korunmas.

b) Niikleer enerji ve radyasyona iligkin faaliyetlerde giivenlik, emniyet ve niikleer
giivence.

c) Nitkleer tesis, radyasyon tesisi veya radyoaktif atik tesislerinin kurulmasina,
isletilmesine, igletmeden gikariimasina veya kapatilmasina iligkin tiim faaliyetler.

¢) Niikleer maddelerin ¢ikarilmasi, tiretilmesi, tasinmasi, depolanmast, ihracaty, ithalats,
ticareti, bulundurulmas, devri, islenmesi, yeniden iglenmesi ve kullamlmas:.

d) Radyasyon kaynaklarimin iiretilmesi, taginmasi, depolanmasi, ihracati, ithalati,
ticareti, bulundurulmasi, devri, kullanilmasi, kurulmasi, degistirilmesi, s6kiilmesi, bakim ve
onarimi.

e) Radyoaktif atiklarin bulundurulmasi, devri, islenmesi, taginmasi, depolanmas,
ihracats, ithalat ve bertarafi.

f) Nikleer giivence kapsaminda Kurum tarafindan belirlenen madde, malzeme,
ekipman, sistem, bilesen veya ilgili teknolojinin ihracat: ve ithalat.

) Radyasyon acil durum yénetimi.

g) Gorev ve yetki alanina giren faaliyetlere iligkin personelin nitelikleri ve egitimi.

h) Gorev ve yetki alanma giren ve Kurul tarafindan belirlenecek diger konu, alan ve
faaliyetler.

Kurumun girev ve yetkileri

MADDE 5- (1) Kurumun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumun strateji, hedef ve caligma ilkelerini belirlemek.

b) Gorev ve yetki alanima giren konularda diizenleyici iglemler yapmak.

¢) Yetkilendirme yapmak; yetkilendirmelerin teknik, hukuki, idari ve mali kapsam ve
kosullanm tammlamak ve degistirmek; verilen yetkileri kisitlamak, askiya almak,
sonlandirmak, iptal etmek, yetkilerin siiresini belirlemek ve degistirmek; yetkilendirme igin
veya sonrasinda Kuruma sunulan bilgi ve belgelerin inceleme ve degerlendirmesini yapmak;
yapilan degerlendirmeler sonucu verilen yetkinin kosullarini belirlemek ve degistirmek.

¢) Yetkilendirme oncesinde ve sonrasinda faaliyetleri ve yetkilendirilen Kkisileri
denetlemek ve yerinde incelemek.



d) Yetkilendirilmek iizere Kuruma basvuran ve yetkilendirilen kisilerden gerekli
gordiigii her tiirlii bilgi ve belgeyi istemek ve degerlendirmek, bu bilgi ve belgeleri gizlilik
kosuluna uygun olarak kullanmak.

e) Giivenlik, emniyet ve niikleer giivence ile radyasyondan korunma kapsaminda onay
gerektiren hususlart belirlemek, onay vermek ve gerektiginde uygunluk olgiitleri getirmek.

f) Gerekli goriilen durumlarda yetkilendirilen kigiden; giivenlik, emniyet ve nikleer
giivenceye iliskin degerlendirme yapmasim ve bu kapsamda mali ve hukuki sorumluluk
yetkilendirilen kisiye ait olmak tizere, ilave tedbirler almasin istemek.

g) 7381 sayili Kanun kapsaminda idari yaptirnmlara iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

8) Yetkilendirilen Kigilerin niikleer alanda hukuki sorumluluga dair sigorta veya
teminata ve radyoaktif atik ile isletmeden gikarma 6zel hesaplarina iligkin yikiimliliklerini
yerine getirip getirmediklerini teyit etmek.

h) Ulusal radyasyon kaynaklari kayit sistemini, ulusal merkezi doz kayit sistemini,
ulusal niikleer madde sayim ve kontrol sistemini kurmak ve isletmek.

1) Ulusal radyasyon izleme faaliyetlerini yiiriitmek veya yiiriitiimesini temin etmek.

i) Gorev ve yetki alanina giren konularda diger iilkelerin kurum ve kuruluglar ile
uluslararas: kuruluglarla isbirligi yapmak, ortak ¢aligmalara katilmak veya bu kuruluslarla
siirdiiriilen faaliyetleri koordine etmek.

j) Tgili ulusal veya uluslararas: kuruluglari olagandist olaylar hakkinda bilgilendirmek.

k) Diizenleyici faaliyetlerini desteklemek amaciyla giivenlik ve emniyet alaninda
ihtiyag duydugu arastirma ve geligtirme faaliyetlerini yapmak veya yaptrmak.

1) Kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar, sivil toptum kuruluglari ve kamuoyu ile dogrudan
iletisim ve bilgi aligveriginde bulunmak ve igbirligi yapmak.

m) Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglara gonderilecek veya kamuoyunun
erisimine sunulacak diizenleyici faaliyet, karar ve griigleri belirlemek.

n) Gorevlerini yerine getirirken, konusuna iligkin olarak gerekli gordiigii her tiirlii bilgi
ve belgeyi, kamu kurum ve kuruluglari déhil tim gerek ve tiizel kisilerden istemek ve
incelemek.

0) Yetkilendirilen kisilerin faaliyetlerinde gorev alan ve Kurum tarafindan belirlenen
personel igin radyasyondan korunmaya yonelik efitim programlanm belirlemek, egitim
verilmesini saglamak, sinav ve sertifikasyona iliskin is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

6) Diizenleyici kontrol altinda olmayan faaliyetler sonucu meydana gelebilecek
radyasyon acil durumlarimn yonetiminde Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhig: ve ilgili
kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

(2) Kurum; acil durum planlamast ve miidahalesi, halk ve ¢ahsanlarin saglig1, gevrenin
korunmast, niikleer alanda hukuki sorumluluk, su kullanim ve besin titketimi, arazi kullammt
ve planlamasi, tehlikeli maddelerin tagmmast ve gorev alamyla ilgili paydagt oldugu diger
alanlarda yetkili diger kurum ve kuruluglarla giivenlik ve emniyet agisindan igbirli§i yapar ve
kurum ve kuruluglara tavsiyelerde bulunur.



UCONCU BOLUM
Koordinasyona iliskin Gérev ve Sorumluluklar

Koordinasyona iliskin girev ve sorumluluklar

MADDE 6- (1) 7381 sayili Kanun, bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve ilgili diger
mevzuat kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesi sirasinda giivenlik ve emniyetin saglanmasina
yonelik olarak asagidaki gérev ve sorumluluklar ilgili kurum ve kuruluglar tarafindan yerine
getirilir:

a) Niikleer tesis, radyoaktif atik tesisleri ve radyoaktif maddelerin emniyetine iligkin
gerekli isbirligi ve destek Digisleti Bakanl, Icisleri Bakanlig, Milli Savunma Bakanlig, Milli
[stihbarat Teskilati Bagkanlig ve ilgili diger kurum ve kuruluslar tarafindan saglanir. Niikleer
gii¢ santralleri ve radyoaktif atik tesisleri i¢in bu kapsamdaki koordinasyon Bakanlik tarafindan
yapilir.

b) Niikleer tesislerin ve niikleer maddelerin saha dist emniyeti Igisleri Bakanlig:
tarafindan, yetkilendirilen kigi ve ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin destegi ile yiiriitiliir.
Niikleer tesis ve niikleer maddelerin, sorumlulugu yetkilendirilen kigiye ait olan saha ici
emniyetine iligkin beklenmeyen yetersiziiklerin olugmasi ve yetkilendirilen kiginin veya
Kurumun talep etmesi durumunda, i¢isleri Bakanlig1 saha i¢i emniyetin saglanmast icin gerekli
gecici tedbirleri alir.

c) Tibbi amagclarla kullanilan radyasyon kaynaklarinin ve donanimlarinin tagimasi
gereken asgari gereklilikler, kalite, piyasa gdzetimi ve denetimi ile hasta ve refakatgilerinin
radyasyondan korunmasina iligskin hususlar, Kurumun uygun goriisii alinarak Saglik Bakanhg:
tarafindan diizenlenir.

¢) Cevresel etki degerlendirme raporunun radyolojik etkilere iliskin béliimlerinin
formatt Kurumun uygun gbrlisti alinarak Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg
tarafindan belirlenir.

d) Radyasyon acil durumlarinin saha i¢i ynetimine iligkin hususlar Kurum tarafindan,
saha dig1 y6netimine iligkin hususlar ise Kurumun uygun goriisii alinarak Afet ve Acil Durum
Yonetimi Bagkanhgi tarafindan diizenlenir. Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanlifi
koordinasyonunda yiiriitiilecek saha dig1 acil durumlarin ydnetiminde, yetkilendirilen kigi ve
ilgili kamu kurum ve kuruluglar igbirlidi icerisinde hareket eder.

¢) Radyoaktif maddelerin tasinmasinda; giivenlik ve emniyete iligkin hususlar Kurum
tarafindan, diger hususlar ise Kurumun uygun gériisii alinarak Ulastirma ve Altyap: Bakanlig
tarafindan diizenlenir.

) Yurda giris noktalarindaki radyasyon kontrollerine iligkin hususlar, Kurumun uygun
goriisti alinarak Ticaret Bakanh@: tarafindan diizenlenir. Kurum, radyasyon kontrollerinde
tespit edilen radyoaktif maddelere iligkin teknik degerlendirme destegi saglar.

2) Radyasyon acil durumlarma iligkin uluslararasi anlagma ve sozlesmelerden
kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi kapsaminda Afet ve Acil Durum Ydnetimi
Bagkanhig, Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumu ve ilgili kurum ve kuruluglar
Kurum ile isbirligi ierisinde hareket eder.

¢) Binalarda radon birikimi, yapi malzemeleri ile igme ve kullanma suyundaki
radyoaktivite, kaplica, magara, maden gibi yer alt1 ve yer iistii igyerlerinde yiirttiilen faaliyetler
nedeniyle maruz kalinabilecek radyasyon, ugus personelinin maruz kaldigi radyasyon gibi



dogal radyasyona maruz kalma durumlari, ilgili kamu kurum ve kuruluslan tarafindan
Kurumun uygun goriisti alinarak diizenlenir. Kurum bu durumlara iliskin radyasyondan
korunma agisindan 6zel sartlar belirleme ve bu sartlara uygunlugu denetleme yetkisini haizdir.

DORDUNCU BOLUM
Niikleer Diizenleme Kurulu

Niikleer Diizenleme Kurulu

MADDE 7- (1) Kurul, Kurumun karar orgam olup biri Baskan biri ikinci Bagkan olmak
tizere Cumhurbagkan: tarafindan atanan bes tiyeden olusur. Cumhurbagkani, atamayla birlikte
Bagkam ve Ikinci Baskan da gérevlendirir.

(2) Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi hélinde, bosalan tiyelige, bu maddede
belirtilen esaslar dahilinde en geg iki ay iginde atama yapilir. Bu sekilde atanan kigiler, yerine
atandiklar {iyenin gorev siiresini tamamlar. Afir hastalik, kaza veya bagka bir nedenle alt1
aydan daha uzun bir siire gorevlerini yapamaz durumda olan, gérev, izin veya hastalik gibi
gegerli mazeretler diginda, art arda i Kurul toplantisina veya bir takvim yili i¢inde bes Kurul
toplantisina mazeretsiz olarak katilmayan, atanmalari igin gerekli sartlari kaybettikleri Kurul
tarafindan tespit edilen veya gorevleri ile ilgili olarak isledikleri suclardan dolay: haklarimda
verilen mahkiimiyet karari kesinlesen Kurul iiyeleri gérevlerinden gekilmig sayilirlar. Kurul bu
durumu Bakanliga bildirir.

Yasaklar

MADDE 8- (1) Kurul tiyeleri asli gorevlerini aksatmayacak sekilde bilimsel amaglt
yaymn yapabilir, ders ve konferans verebilir ve bunlardan dogacak telif haklari ile ders ve
konferans licretlerini alabilir. Ancak &zel bir kanuna dayanmadik¢a, Kurumdaki resmi
gorevlerinin yiiriitiilmesi diginda resmi veya 6zel higbir gérev alamaz, dernek, vakif, kooperatif
ve benzeri yerlerde yoneticilik yapamaz, ticaretle ugrasamaz, serbest meslek faaliyetinde
bulunamaz, Kurumun diizenlemek ve denctlemekle yetkili oldugu scktor ve alandaki
ortakliklarda ya da kuruluglarda pay sahibi olamaz, hakemlik ve bilirkigilik yapamaz.

(2) Kurul tiyeleri goreve bagladiklar tarihten itibaren, es, evlatlik, tglincii dereceye

kadar kan ve ikinci dereceye kadar kayin hisimlarimn Kurumun diizenlemek ve denetlemekle
sorumlu oldugu kuruluglarda pay sahibi olmadiklarini temin ve beyan etmek zorundadirlar.
Goreve baglama tarihinden itibaren otuz giin i¢inde bu fikraya uygun hareket etmeyen tiye,
tiyelikten gekilmis sayilir.
Cumhurbagkanlig: Kararnamesi ve §zel kanunlarma gdre yetkili olanlardan bagkasma
agiklayamaz ve kendilerinin veya bagkalarinin yararma kullanamazlar, Bu ylikimliilik
gorevden ayrildiktan sonra da devam eder. Kurumun mal, hizmet ve danigmanlik hizmeti alum
yaptig: kisi ve kuruluslar ile bunlarin ¢aliganlart da bu fikra hitkmiine tabidir.

(4) Hizmet satin alinmasi yoluyla damsmanlik veya avukathik gibi hizmetleri yiiriitmek
tizere Kurumla sdzlesme yapanlar, sozlesme siiresince Kurumun faaliyet alam ile ilgili baska ig
yapmalari hdlinde bu durumu Kuruma bildirmek zorundadir. Kurum bu iglerin sakinca
doguracagina karar verirse hizmet veya vekélet sozlesmesini fesheder.



Kurulun gérev ve yetkileri

MADDE 9- (1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardur:

a) 7381 sayili Kanun, bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve ilgili diger mevzuat
kapsamuna giren faaliyetlere iligkin yonetmelikleri gikarmak, diger diizenleyici islemler,
yetkilendirmeler ve onaylar ile ilgili kararlar almak.

b) Kurumun gorev ve yetki alam ile ilgili konularda strateji belirlemek ve Kurumun
stratejik planimi kabul etmek.

¢) Kurumun personel politikasina karar vermek.

¢) Kurumun yillik faaliyet raporunu ve yillik biitgesini onaylamak ve gerekli gordiigii
durumlarda, biitge kalemleri arasinda aktarma yapilmasina karar vermek.

d) Kurumun gorev ve yetki alamyla ilgili uluslararas: kuruluglara tiyelik, bu kuruluglara
yapilacak ddemeler ile bu kuruluglar ve Tiirkive Cumhuriyetinin tiyesi oldugu uluslararast
kuruluglarin  Kurumun gorev ve yetki alamiyla ilgili projelerine katkida bulunulmast
konularmnda karar vermek.

e) Kurumun gérev ve yetki alamiyla ilgili diger tilkelerin kurum ve kuruluglan ile
yapilacak isbitligine karar vermek.

f) Islem ve hizmet bedellerini belirlemek.

g) Kurumun tigiineti kisilerle olan alacak, hak ve borglart hakkinda gerektiginde sulhe,
ibraya, terkine ve tahkime karar vermek.

¢) Takibinde ya da tist dereceli yargi mercilerine intikalinde yarar goriilmeyen dava ve
icra takibinden vazgegilmesi konusunda karar vermek.

h) Kuruma taginmaz mal alinmas, edinilmesi, satilmas: ve kiralanmasi konularinda
karar vermek.

1) 7381 sayih Kanunla verilen diger grevleri yerine getirmek.

(2) Kurul; 7381 sayili Kanunla Kurula verilen gorev ve yetkiler ile yetkilendirmelere
iligkin yetkilerinden niikleer tesis, radyasyon tesisi ve radyoaktif atik tesislerinin
yetkilendirilmesi ve bu tesislerin kurulacagi saha onay: digindaki yetkilerini Bagkana
devredebilir.

Kurulun ¢ahgma esaslar

MADDE 10- (1) Kurulun haftada en az bir kez gtindemli olarak toplanmasi esastir.
Bagkan tarafindan belirlenen toplanti giindemi toplantidan en az iki ig giinii dnce lyelere
ulagtnlir. Toplant: glindeminde yer almayan konular Bagkan tarafindan giindeme alinabilir.
Bagkan ivedi durumlarda Kurulu toplanttya ¢agirir. Kurul, en az iig tiye ile toplanur ve en az lig
{iyenin aym yondeki oyuyla karar alir. Uyeler gekimser oy kullanamaz. Kurul, toplantilarinda
ihtiyag duyulmasi halinde uzmanlik gerektiren konularda goriigleri alinmak iizere, Kurum
personelini veya Kurul tarafindan toplantiya katilmasmda fayda goriilen Kurum digindan
kisileri Kurul toplantisina davet edebilir,

(2) Kurul iiyeleri; kendisi, esi, evlathklar ve ii¢tincii derece déhil kan ve ikinci derece
déhil kayin isimlariyla ilgili konularda toplanti ve oylamaya katilamaz.

(3) Kurulun ¢aligma usul ve esaslart Kurum tarafindan yénetmelikle belirlenir.



BESINCI BOLUM
Bagskanhk Teskilati

Bagkanhk
MADDE 11- (1) Bagkanlik; Bagkan, iki baskan yardimeisi ve hizmet birimlerinden
olugur.

Bagkan

MADDE 12- (1) Bagkan, Kurumun genel yonetim ve temsilinden sorumludur. Kurul
Bagkan1 aym zamanda Kurumun da Bagkanidir. Bagkanin gérev ve yetkileri sunlardur:

a) Kurul toplantilarmin glindemini, giin ve saatini belirlemek, toplantilan yonetmek ve
hizmet birimlerinden gelen dnerilere son seklini vererek Kurula sunmak.

b) Kurumun stratejik plaminin, yillik faaliyet raporunun, yilhik biitcesinin, mali
tablolarintn ve ilgili sair raporlarin hazirlanmasini saglamak ve ilgili belgeleri Kurula sunmak.

c) Bagkan yardimcilari arasinda gérev dagilimm yapmak, hizmet birimlerinin verimli
ve uyumlu calismalanni saglamak, Kurum hizmet birimleri arasindaki gorev ve yetki
sorunlarmi ¢6zmek, gerektiginde hizmet birimlerine 7381 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda ek gorev, yetki ve sorumluluklar vermek.

¢) Kurul dyeleri hari¢ olmak iizere Kurum calisanlarinin performans kriterlerini
belirlemek ve Kurum ¢alisanlarinin performansim bu kriterlere gore degerlendirmek.

d) Personel atamalarum yapmak.

e) Kurul kararlarmin gereginin yerine getirilmesini temin etmek ve uygulanmasim
izlemek.

f) Milli giivenlik, emniyet, ticari sir ve kisisel verilerin korunmast halleri sakl: kalmak
kaydiyla Kurumun faaliyetleri ile ilgili raporlart kamuoyunun erigimine sunmak.

g) Kurum adina basin ve yayin organlarina bilgi veya demeg vermek.

§) Kurum biit¢esinin uygulanmasim saglamak.

h) Kurumun diger kurum ve kuruluslarla iliskilerini yiirtitmek.

1) Kurumun gorev ve yetki alanma giren uluslararasi anlagmalar kapsamindaki
yiikiimliiliklerin yerine getirilmesini saglamak.

i) Guvenlik veya emniyetin tehlikeye diistiifii veya diigebilecegi ve miidahalenin
gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yetki verilen faaliyetin tamamimn veya bir kisminin
gegici olarak durdurulmas: veya sinirlanmasi da dahil olmak iizere gerekli tedbirleri aldirmak.

j) Kurumun ydnetim ve igleyisine iligkin diger gorevleri yerine getirmek.

(2) Bagkamin herhangi bir nedenle gdrevde bulunmadigi hallerde Ikinci Baskan,
Baskana vekalet eder. Bagkan ve Tkinci Bagkann gorevde bulunmadigi hallerde; Kurula iligkin
gorevlerin yerine getirilmesi i¢in Kurul tarafindan belirlenen bir Kurul iiyesi, Bagskanhk
gbrevlerinin yerine getirilmesi i¢in Bagkan tarafindan belirlenen Bagkan Yardimecisi, Bagkana
vekalet eder.

Bagkan yardimeilar

MADDE 13- (1) Bagkanliga iliskin gérevlerinde Bagkana yardimci olmak iizere iki
Baskan Yardimcisi atanabilir. Bagkan yardimcilarinin sorumlu olacaklar birimler Bagkan
tarafindan belirlenir.



Hizmet birimleri

MADDE 14- (1) Kurum agagidaki hizmet birimlerinden olusur:

a) Niikleer Tesisler Dairesi Bagkanhig1.

b) Radyasyon Uygulamalar Dairesi Bagkanhgu.

¢) Emniyet ve Glivence Dairesi Bagkanlig1.

¢) Radyasyondan Korunma Dairesi Bagkanlig:.

d) Denetim Dairesi Bagkanhgi.

e) Dig Iliskiler Dairesi Baskanlig1.

f) Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhg.

g) Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanlig1.

) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1.

h) Basin ve Halkla {ligkiler Miisavirligi.

1) Kurul Hizmetleri Miidiirligi,

(2) Hizmet birimlerine verilen gdrevleri yerine getirmek {izere sayis1 ve gérev dagihm
Kurul karar ile belirlenen grup baskanliklar kurulabilir.

(3) Kurum gorev ve yetki alanina giren faaliyetlere iliskin gerek gériilen verlerde Kurul
karari ile merkeze bagh birimler kurabilir.

Niikleer Tesisler Dairesi Bagkanhg

MADDE 15- (1) Niikleer Tesisler Dairesi Bagkanlifinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Nikleer tesislerde gilivenlifin saflanmasi amaci ile diizenleyici kontroliin
uygulanmasina yonelik olarak bildirime, yetkilendirmeye ve onaya iligkin gerekli is ve iglemleri
yiiriitmek.

b) Niikleer tesisler i¢in yetkilendirilen tiizel kisilerin; yapilarin denetimi de déhil olmak
lizere Kurum tarafindan belirlenen faaliyetlerinin titincti taraf gozetimine yonelik olarak 6zel
hukuk tiizel kigilerinden satin alacaklart hizmetin usul ve esaslari ile bu kisilerin faaliyet, yetki
ve sorumluluklarim belirlemek ve bu alanda hizmet sunacak kisilerin yetkilendirilmesine iligkin
is ve iglemleri yiiriitmek.

¢) Kurum tarafindan belirlenen ekipmanin imalatgilari ile yetkilendirilen kisilere hizmet
verecek diger kisilerin yetkilendirilmesine iligkin ig ve islemleri yiiriitmek.

¢) Gorev ve yetki alamina giren konularda, Kurum tarafindan belitlenen gorevlerde
calisacak personelin yetkilendirilmesine iligkin is ve iglemleri yiiriitmek.

d) Nitkleer alanda hukuki sorumluluga dair sigorta veya teminat ile 6zel hesaplara iligkin
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini takip etmek.

e) Gorev ve yetki alanina giren konularda diizenleyici kontrolden ¢ikarmaya iligkin is
ve iglemleri ylirtitmek.

f) Gorev ve yetki alanina giren konularda Denetim Dairesi Bagkanliginca olumlu
kapatilmadig1 bildirilen bulgulara iliskin giivenlik degerlendirmesi yapmak, uygunsuzluklari
belirlemek ve bunlara iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

g) Gorev ve yetki alanina giren konularda idari yaptirim gerektirebilecek hususlar tespit
etmek, idari yaptinmlara iligkin is ve islemleri Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhf ile
koordineli olarak yiiriitmek.

¢) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



Radyasyon Uygulamalari Dairesi Bagkanhg

MADDE 16- (1) Radyasyon Uygulamalari Dairesi Bagkanhgmim gorev ve vetkileri
sunlardir:

a) Radyasyon kaynaklannm tretilmesi, kullamlmasi, bulunduralmasi, bakim ve
onarimm faaliyetleriyle ilgili giivenlik ve emniyetin saglanmas: amac ile diizenleyici kontroliin
uygulanmasina yonelik olarak bildirime ve yetkilendirmeye iliskin gerekli is ve islemleri
yliriitmek.

b) Radyasyon tesislerinde giivenligin saglanmasi amaci ile diizenleyici kontroliin
uygulanmasina y6nelik olarak bildirime, yetkilendirmeye ve onaya iligkin gerekli is ve islemleri
yiirlitmek.

¢) Ozel hesaplara iliskin yitkiimlilitklerin yerine getirilmesini takip etmek.

¢) Gorev ve yetki alanina giren konularda, Kurum tarafindan belirlenen gérevlerde
calisacak personelin yetkilendirilmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

d) Ulusal radyasyon kaynaklari kayit sistemini kurmak, igletmek ve gelistirilmesini
saglamak, ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak radyasyon kaynaklan ile ilgili kayitlari
tutmak ve tutulmasini saglamak.

e) Gérev ve yetki alamna giren konularda diizenleyici kontrolden ¢ikarmaya iliskin is
ve iglemleri yiiriitmek.

f) Gorev ve yetki alammna giren konularda Denetim Dairesi Bagkanliginca olumlu
kapatilmadig: bildirilen bulgulara iligkin giivenlik degerlendirmesi yapmak, uygunsuzluklari
belirlemek ve bunlara iligkin is ve iglemleri yiiriitmek.

g) Gorev ve yetki alanina giren konularda idari yaptirim gerektirebilecek hususlar tespit
etmek, idari yaptimlara iligkin is ve iglemleri Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhg ile
koordineli olarak yiiriitmek.

£) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Emniyet ve Giivence Dairesi Bagkanhg:

MADDE 17- (1) Emniyet ve Giivence Dairesi Bagkanlifimin goérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Radyoaktif maddelerin ihracati, ithalati, tagimmasi ve transit gegirilmesi
faaliyetleriyle ilgili giivenlik ve emniyetin saglanmasi amaci ile diizenleyici kontroliin
uygulanmasma yonelik olarak bildirime ve yetkilendirmeye iligkin gerekli is ve islemleri
yliritmek.

b) Nikleer giivence kapsaminda Kurum tarafindan belirlenen madde, malzeme,
ekipman, sistem, bilesen veya ilgili teknolojinin ithalati ve ihracatiyla ilgili diizenleyici
kontroliin uygulanmasma yonelik olarak bildirime ve yetkilendirmeye iliskin gerekli is ve
iglemleri yiiriitmek.

c) Niikleer tesislerde, radyasyon tesislerinde ve radyoaktif atik tesislerinde emniyetin
saglanmasi amact ile diizenleyici kontroliin uygulanmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

¢) Niikleer tesislerde ve diger ilgili yerlerde niikleer giivence faaliyetlerini yiiriitmek,
ulusal nitkleer madde sayim ve kontrol sistemini kurmak, isletmek ve gelistirilmesini saglamak.

d) Gorev ve yetki alanina giren konularda, Kurum tarafindan belirlenen gorevlerde
calisacak personelin yetkilendirilmesine iligkin is ve iglemleri yiiriitmek.



e) Emniyet ve niikleer giivence alamnda faaliyetleri ve yetkilendirilen kisileri
denetlemek ve yerinde incelemek.

f) Uluslararast Atom Enetjisi Ajansina niikleer giivence denetimlerinde refakat etmek,
bahse konu denetimlerle ilgili koordinasyonu saglamak.

g) Gorev ve yetki alanina giren konularda diizenleyici kontrolden ¢ikarmaya iliskin is
ve iglemleri ylirlitmek.

g) Gorev ve yetki alanina giren konularda Denetim Dairesi Bagkanligmca olumlu
kapatilmadig1 bildirilen bulgulara iliskin giivenlik degerlendirmesi yapmak, uygunsuzluklari
belirlemek ve bunlara iligkin is ve islemleri ytiriitmek.

h) Gorev ve yetki alanina giren konularda idari yaptirim gerektirebilecek hususlari tespit
etmek, idari yaptiimlara iligkin is ve iglemleri Hukuk Hizmetleri Dairesi Baskanhigi ile
koordineli olarak yiiriitmek.

1) Baskan tarafindan verilen diger gbrevleri yapmak.

Radyasyondan Korunma Dairesi Bagkanhg

MADDE 18- (1) Radyasyondan Korunma Dairesi Baskanhgimn gorev ve yetkileri
sunlardur:

a) Radyoaktif atik tesislerinde giivenligin saglanmasi amaci ile diizenleyici kontroliin
uygulanmasina ynelik olarak bildirime, yetkilendirmeye ve onaya iliskin gerekli is ve islemleri
ylirlitmek.

b) Radyoaktif atik tesisleri i¢in yetkilendirilen tiizel kisilerin; yapilarin denetimi de dahil
olmak tizere Kurum tarafindan belirlenen faaliyetlerinin {igiincii taraf gdzetimine yonelik olarak
ozel hukuk tiizel kisilerinden satin alacaklari hizmetin usul ve esaslan ile bu kisilerin faaliyet,
vetki ve sorumluluklarim belirlemek ve bu alanda hizmet sunacak Kisilerin yetkilendirilmesine
iligkin ig ve iglemleri yiiriitmek.

¢} Kurum tarafindan belirlenen; faaliyetlerde gorev alacak personele radyasyondan
korunmaya yonelik egitim veren tiizel kisiler ile radyasyondan korunmaya yénelik hizmet
verecek gercek ve tiizel kisilerin yetkilendirilmesine iligkin ig ve islemleri yiiriitmek.

¢) Calisanlarin, halkin, ¢evrenin ve gelecek nesillerin radyasyondan korunmasina etki
edebilecek faaliyetler i¢in uygunluk Slgiitleri belirlemek ve onaya iliskin is ve islemleri
yiiriitmek.

d) Caliganlarin, halkin, ¢evrenin ve gelecek nesillerin radyasyona maruz kalma riskini
igeren her tiirlii faaliyet nedeniyle maruz kalinabilecek radyasyon doz smirlarmi belirlemek.

¢) Radyasyondan korunmaya yonelik egitim programlanm belirlemek, egitim
verilmesini saglamak, sinav ve sertifikasyona iliskin ig ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

f) Ulusal radyasyon izleme faaliyetini yiiriitmek veya yiiriitiilmesini temin etmek ve
radyasyon kontrolii faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi
yapmak.

g) llgili ulusal veya uluslararasi kuruluslar1 olagandis1 olaylar hakkinda bilgilendirmek.

8) Ulusal merkezi doz kayit sistemini kurmak, isletmek ve gelistirilmesini saglamak,
sistemdeki doz kayrtlarint takip etmek, gerektiginde ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak
radyasyonla galisanlarin ¢aligti1 kuruluglarin incelenmesini ve denetlenmesini saglamak.

h) Radyoaktif maddelerin serbestlestirilmesi ve salimi konularinda ilgili hizmet
birimlerine gorily vermek ve izleme yapmak.



1) Gorev ve yetki alanina giren konularda, Kurum tarafindan belirlenen gérevlerde
calisacak personelin yetkilendirilmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

i) Gérev ve yetki alanina giren konularda diizenleyici kontrolden gikarmaya iliskin is ve
islemleri yiirtitmek.

j) Radyasyon acil durumlarinin ydnetiminde ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak
Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhg ve ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi yapmak.

k) Gorev ve yetki alanina giren konularda Denetim Dairesi Bagkanliginca olumiu
kapatilmadif bildirilen bulgulara iligkin giivenlik degerlendirmesi yapmak, uygunsuzluklari
belirlemek ve bunlara iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

1) Gorev ve yetki alamna giren konularda idari yaptirim gerektirebilecek hususlar tespit
etmek, idari yaptiimlara iliskin i ve iglemleri Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhg ile
koordineli olarak yiiriitmek.

m) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Denetim Dairesi Baskanhg

MADDE 19- (1) Denetim Dairesi Bagkanhigmin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Yetkilendirme oncesinde veya sonrasinda faaliyetleri ve yetkilendirilen kisileri
denetlemek ve yerinde incelemek.

b) ligili dairelerle koordineli olarak denetim faaliyetlerine iliskin yillik denetim
programlarim hazirlamak.

¢) Gorev ve yetki alamina giren konularda idari yaptirtmlarin uygulanmasina iligkin is
ve iglemleri ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak yiiriitmek. flgili hizmet birimleri ile
koordinasyon gerektirmeyen hususlarda idari yaptimimlara iliskin is ve islemleri Hukuk
Hizmetleri Dairesi Bagkanligi ile koordineli olarak yiiriitmek.

¢) Denetim ve yerinde inceleme kapsaminda, sonuglari itibariyla Kurum agisindan
baglayict olmayacak sekilde inceleme, aragtirma, tespit ve raporlama yapmak fizere ihtisas
sahibi kamu kurum ve kurutuglari, 6zel hukuk tiize! kisileri ve gercek kisilerden teknik destek
hizmeti almak.

d) Denetim faaliyetleri sonucunda tespit edilen bulgular yetkilendirilen kisiye
bildirmek, yetkilendirilen kiginin bulguya iligkin is ve iglemlerini takip etmek, olumlu
kapatilmayan bulgulari ilgili hizmet birimlerine bildirmek ve koordineli olarak ilgili mevzuatta
Ongoriilen ig ve iglemleri yiiriitmek.

¢) Kurum denetcilerinin yetkilendirilmesine yonelik is ve islemleri yiirtitmek.

f) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Dis Iliskiler Dairesi Baskanhg

MADDE 20- (1) Dis ligkiler Dairesi Baskanhgimn gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumun gérev ve yetki alanina giren konularda diger tilkelerin kurum ve kuruluglar:
ile uluslararast kuruluglarla igbirligi yapilmasma iligkin is ve islemleri yiiriitmek, bu
kuruluglarla yapilacak goriigmelerde Kurum i¢i koordinasyonu saglamak.

b) Ulusal ve uluslararast kongre, seminer gibi bilimsel toplantilari dizenlemek,
desteklemek veya bunlara katilmak; ilgili yerli ve yabanci kurumlarla isbirligi yapimasiny,
ortak galigmalara katilimi veya bu kuruluslarla siirdiiriilen faaliyetleri koordine etmek.



c)Kurumun ihtiyag duyacagi ¢eviri ve terclimanhk hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak.

¢) Kurumun taraf oldugu ikili ve ¢ok tarafh anlasma ve s6zlesmelere iliskin is ve
islemleri yiiriitmek.

d) Diger tilke diizenleyici kuruluslar ile imzalanan ikili igbirligi anlagmalarim takip
etmek ve uygulanmasint koordine etmek.

¢) Kurumun ggrev ve yetki alanina giren konularda igbirligi yapmak amaciyla diger
kurum ve kuruluglar ile igbirligi protokollerinin imzalanmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
diger kamu kurum ve kuruluglan ile imzalanan protokolleri takip etmek ve uygulanmasini
koordine etmek.

) Kurumun gérev ve yetki alamina giren konularda uluslararas: kuruluslara tyelik, bu
kuruluslara yapilacak aidat ve benzeri 5demeler ile ilgili is ve iglemleri takip etmek.

g) Kurum personelinin yurtdigi gorevlendirmelerine iliskin is ve islemler ile yurtdiginda
gorevlendirilen personelin ulagim, konaklama gibi is ve iglemlerini yiiriitmek.

g) Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhgx

MADDE 21- (1) Hukuk Hizmetleri Dairesi Bagkanhgimin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurumun taraf oldugu islemlerin veya Kuruma iligkin her tiirlii uyusmazligin adli ve
idari merciler, i¢ ve dig tahkim yargilamasi ile icra dairelerinde takibi, savunulmasi ve
¢Oziimlenmesi amaciyla Kurumu temsil etmek.

b) Kurumun hizmet satin alma yoluyla temsil ettirecedi dava ve icra takipleri ve tahkim
ile ilgili iglemleri koordine etmek, izlemek ve denetlemek.

¢) Bagkan tarafindan gorevlendirilmesi halinde dava acilmasi ve su¢ duyurusunda
bulunulmas: gibi yasal yollara bagvurulmasina iliskin is ve islemleri yiirtitmek.

¢) Takibinde ya da list dereceli yargi mercilerine intikalinde yarar gériilmeyen dava ve
icra takibinden vazgegilmesi konusunda Kurula 6neri sunmak.

d) Davalarin durusmalarma gore izlenmesi ve safahati hakkinda talep edilmesi halinde
Bagkana ve Kurula bilgi vermek.

¢) Kurumun dgiincii kisilerle olan alacak, hak ve borglart hakkmdaki is ve islemleri
ylirfitmek.

f) Kurumun diizenleyici islemlerinin uyumunu ve mevzuata uygunlugunu incelemek,
diizenleyici islem taslagi hazirlama ¢alismalarina katilmak.

g) Ihtiyag duyulan hususlar ile diizenleyici islem taslaklar1 hakkinda gériis bildirmek.

g) Idari yaptinmlarm uygulanmasina iliskin is ve islemleri ilgili hizmet birimlerinin
koordinasyonunda yiiritmek.

h) Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg

MADDE 22- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlifinin gérev ve yetkileri sunlardur:

a) Kurumun strateji, hedef ve caligma ilkelerinin belirlenmesine iligkin is ve islemleri
yliriitmek.



b) Stratejik plan ¢aligmalari kapsaminda ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak
Kurumun orta ve uzun vadeli stratejik amag ve hedeflerine iligkin stiregleri koordine etmek ve
Kurumun stratejik plamni hazirlamak.

¢) Kurumda performans ve etkinlik esasli yonetim sisteminin kurulmasi, is tanimlar ile
is ve iglem akislarin belirlenmesi, is stirelerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin is
ve iglemleri yapmak veya yaptirmak.

¢) Kurumun personel politikas: taslagini hazirlamak, isgiicii planlamasi yapmak.

d) Kurumun stratejik planina uygun olarak biitge teklifini hazirlamak.

¢) Kurumun performansi, mali durumu, yillik faaliyetleri ve ihtiya¢ duyulan konular
hakkinda rapor hazirlamak.

f) Kurumun mali raporlarini ve kesin hesabini hazirlamak.

g) Kurumun biitgesine, yillik is plamna, gelir-gider kesin hesaplarina, yillik faaliyet
raporuna ve sair raporlarina iligkin iglemleri yapmak, gerekli hallerde biitge kalemleri arasinda
aktarma yapilmasina iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

g) Bir onceki mali yila ait, konsolide edilmis gelir tablolarmi, bilangolar ve yillik
faaliyetleri esas alan kapsamli mali tablolart igeren yillik raporu hazirlamak ve en geg bir
sonraki yilin nisan ayinin sonuna kadar bilgi igin ilgili yerlere gonderilmesine iliskin ¢alismalart
ve biitgenin ibrasi ile ilgili iglemleri yiirlitmek.

h) Kurum gelitlerinin tahsili ve takibine iligkin iglemleri yiirlitmek, Kurumun nakit
varligmi yénetmek ve muhafaza etmek.

1) lQlgili hizmet birimleri ile koordineli olarak hizmet ve islem bedellerinin
belirlenmesine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

i) Kurum harcamalarimin, onayh biitge ¢ergevesinde ve harcama usul ve esaslarina
uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak.

j) Kurumun hesap planlari, muhasebe kayitlari ile diger muhasebe hizmetlerine iligkin
islemleri ytiriitmek.

k) Kurumun gorev kapsamina giren iglerle ilgili istatistiki bilgileri tutmak ve
yayimlamak.

1) Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasm saglamak.

m) Idari para cezalarmn takip ve tahsiline iliskin is ve islemleri yiiritmek.

n) Kurum hizmet birimlerinin etkin faaliyette bulunulabilmesi igin bilgi islem
altyapisin kurmak veya kurdurmak, bilisim sistemlerinin kurulmasi ve isletilmesi konusunda
gerekli i ve iglemleri yiiriitmek.

0) Ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak Kurumun internet faaliyetlerine iliskin is
ve islemleri yiirlitmek.

8) Kamu kurumlarindan gelen bilgi taleplerine iligkin iglemleri ilgili hizmet birimleri ile
koordineli olarak yiiriitmek.

p) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi
ve diger mevzuat kapsaminda strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen diger
gorevleri yapmak.

r) Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanh@:

MADDE 23- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Personelin atama, nakil, disiplin, performans, terfi, emeklilik ve benzeri islemlerini
yliriitmek.

b) Kurum personelinin hizmet i¢i egitimi, yetistirilmesi, verimliliinin artirilmas: ve tist
gbrevlere hazirlanmasima yonelik kariyer ve egitim planlarini hazirlamak ve uygulamak.

¢) Personelin Kurumun gorev alam ile ilgili hizmetlerde yurtiginde ve yurtdiginda
yetistirilmesi, egitilmesi, bilgi ve g6rgiilerinin artinlmasi, staj, 5grenim ve ihtisas yapmasina
iligkin gerekli planlart hazirlayarak uygulanmasim saglamaya ve takibine iliskin islemleri
yiiriitmek.

¢) Kuruma yetismis insan kaynag saglamak amaciyla yurtdisina gonderilen
yiiksekogretim dgrencilerine iligkin gerekli is ve iglemleri yiiriitmek.

d) Personelin hizmet birimlerinin gorev alanlan disinda kalan yurtici gegici
gorevlendirmelerini yapmak.

¢) Kurumun mali kaynaklariin etkili ve verimli bir sekilde kullamlmasim saglamak.

f) Odemeleri ilgili hizmet birimleri tarafindan yapilmak kaydiyla, hizmet birimlerinin
gbrev alanlarma iliskin olarak talep etmig olduklar her tiirlii mal, hizmet ve damsmanhk
alimlan igin olusturduklar: teknik sartname cergevesinde satin alma ve kiralama islemlerine
iligkin ig ve iglemleri yiirlitmek.

) Kurum hizmetleri i¢in ihtiyag duyulan taginir ve taginmaz mal ile hizmetlerin satin
alinmasina, edinilmesine ve kiralanmasina iligkin hizmetleri yiiriitmek.

£) Kuruma ait hizmet yerleriyle ilgili giivenlik tedbirlerinin alinmasi, yiiriitiilmesi ve
buralara girig ve ¢ikiglarin diizenlenmesine iliskin iglemleri yiiriitmek.

h) Kurumun sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.

1) Kuruma ait taginir ve taginmazlarin kayitlarim tutmak.

1) Kurumun haberlesme, genel evrak, basim ve yayin ile arsiv faaliyetlerine iliskin
mevzuatt hazirlamak, bu faaliyetleri yiirlitmek ve mevzuati geregi saklanmast gereken diger
belgelerin diizenli bir dosyalama sistemi i¢inde korunmasini saglamak.

) Kurumun ihtiyaci olan her tiirlii bakim, onarim, yapim, arsiv, saglik, sosyal ve benzeri
hizmetleri yiiriitmek.

k) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Basm ve Halkla iliskiler Miisavirligi

MADDE 24- (1) Basin ve Halkla {liskiler Miisavirliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Basinin Kurumun faaliyet alanlan ile ilgili yaymlarimi izlemek, derlemek ve
degerlendirmek, Bagkanin gerekli gorditklerine cevap vermek.

b) Kurumun basin ve yayin kuruluslariyla iligkilerini yiiriitmek.

¢) Kurumun faaliyet alanina iligkin konularda halki bilgilendirmek.

¢) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakk: Kanunu gergevesinde gerekli
islemleri yapmak.

d) [gili hizmet birimleri ile koordineli olarak Kurumun halkla iligkiler faaliyetlerini
ylirtitmek.

¢) Ilgili hizmet birimleri ile koordineli olarak Kurumun tamitimia yonelik gorsel, yazili
ve benzeri materyallerin hazirlanmasimi saglamak.



f) Baskan tarafindan verilen diger g6revleri yapmak.

Kurul Hizmetleri Miidiirliigii

MADDE 25- (1) Kurul Hizmetleri Miidiirligiintin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kurul toplant: giindemini hazirlamak, gindemdeki konulara iliskin miizekkere ve
eklerini ilgili birimlerle igbirligi iginde tamamlamak ve Kurul tiyelerine dagitmak.

b) Kurul karar metinlerini hazirlamak, kararlar1 dosyalamak ve saklamak, karar
orneklerinin aslina uygunlugunu onaylamak ve ilgili birimlere gondermek, Resmi Gazete’de
yayimlanmas: gereken kararlara iliskin is ve iglemleri yiirlitmek.

¢) Kurula ait her tiirlii yazismay: yapmak, arsivi tutmak, Kurul tiyelerinin Kurum hizmet
birimleri ile iligkilerini saglamak, idari is ve islemler ile protokol hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Personel

Personel

MADDE 26- (1) Bu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve diger mevzuatla Kuruma
verilen gorev ve yetkilerin gerektirdigi asli gérev ve hizmetler Niikleer Diizenleme Uzman ve
Nikleer Diizenleme Uzman Yardimeilarindan olusan meslek personeli ve diger personel eliyle
yiiriitiiliir. Kurum personeli bu Cumhurbagkani Kararnamesi ve ilgili diger mevzuatta
diizenlenen hususlar diginda 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Deviet Memurlart Kanununa
tabidir,

Kadrolar

MADDE 27- (1) Kurumun kadrolar: ekli (1) sayili cetvelde gosterilmistir. S6z konusu
cetveldeki toplam kadro sayis1 gecilmemek ve meveut kadro unvanlan veya 2 sayili Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanhfi Kararnamesinin eki cetvellerde yer alan,
bagkanlik musaviri kadrosu ihdasi harig, kadro unvanlariyla smirh olmak iizere kadro simf,
unvan ve derecelerinin degistirilmesi ile kadrolarin kullanilmasina iligkin hususlarda Kurul
vetkilidir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli, Gecici ve Son Hiikiimler

Kurumun gelirleri

MADDE 28- (1) Kurumun gelirlerinin giderlerini karsilamas: esastir.

(2) Kurumun gelirleri sunlardir:

a) Islem ve hizmet bedelleri.

b) Yayn ve sair gelirler.

c¢)Kuruma yapilacak bagislar.

¢) Kuruma ait taginir veya taginmazlarin gelirleri.

d)Genel biitgeden yapilacak hazine yardimlar:.

(3) Kurum, diizenleyici kontroliine tabi kisilerden higbir sekilde bagis kabul edemez.



Yetki devri

MADDE 29- (1) Bagkan ve her kademedeki Baskanhk ydneticisi yetkilerinin bir
kismin, smirlarim agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla alt kademelere devredebilir.
Yetki devrinin yapilmug olmasi, devredenin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 30- (1) 4 sayili Bakanliklara Bagh, [lgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile
Diger Kurum ve Kuruluslarin Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanhigi Kararnamesinin
Ellidordiincii Boliimiintin bashg: ile bu Bolimde yer alan 785 inci, 786 nc1, 787 nci, 788 inci,
789 uncu, 790 mnc1, 791 inci ve 792 nci maddeleri yiriirlitkten kaldimlmistr.

Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Bu Cumhurbagkanhg Kararnamesinin yiriirlige girdigi
tarihte gbrevde olan Kurul Bagkan ve iiyelerinin mevcut gérevleri devam eder. Bagkan ve ityeler
kalan gorev siirelerini tamamlarlar.

(2) Bu Cumhurbagkanli: Kararnamesi uyarinca yeni bir diizenleme yapilincaya kadar
meveut yonetmelikler ve diger diizenleyici iglemlerin bu Cumhurbagkanligi Kararnamesine
aykin olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Yiiriirliikk
MADDE 31- (1) Bu Cumhurbagkanlii Kararnamesi yayinm tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 32- (1) Bu Cumhurbaskanhigi Kararnamesi hilkiimlerini Cumhurbagkani
yliriitiir.
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KURUMU

(1) SAYILI CETVEL

: NUKLEER DUZENLEME KURUMU

TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI

GIH |Baskan Yardimcisi 1 2
GIH |Daire Baskam 1 9
GIH  |Baskanlik Miisaviri 1 7
GIH | Grup Baskam 1 30
GIH  |Basin ve Halkla Iligkiler Miisaviri 1 1
GIH  |Kurul Hizmetleri Miidiirii 1 1
GIH | Ozel Kalem Miidiirii 1 1
GIH  |Niikleer Diizenleme Uzmam 1 36
GIH  |Nikleer Diizenleme Uzmant 2 5
GIH | Niikleer Diizenleme Uzmam 3 22
GIH  |Niikleer Diizenleme Uzmam 4 5
GIH  |Nikleer Diizenleme Uzmanm 5 21
GIH  |Niikleer Diizenleme Uzmam 6 9
GIH  |Niikleer Diizenleme Uzmam 7 9
GIH  |Niikleer Diizenleme Uzman Yardimeist 8 11
GIH  [Niikleer Diizenleme Uzman Yardimeis: 9 103
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 4
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 6 7
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 5
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 8 5
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 3 1
GIH | Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 9 4
GIH | Mali Hizmetler Uzman 3 2
GIH | Sube Miidiirli 1 3
GIH |Miitercim 9 2
GIH |Sef 3 3
GIH |Bilgisayar Isletmeni 3 1
GIH |Memur 5 1
GIH |Memur 9 1
GIH |{Memur 13 1
AH Avukat 3 1
AH Avukat 6 1
AH Avukat 8 2
SH |Uzman 1 1
TH | Programc 9 2




TH Coziimleyici 9 2
TH | Cozimleyici 2 1
TH | Miihendis 1 22
TH | Mithendis 2 1
TH | Miihendis 3 9
TH | Mithendis 5 8
TH  [Fizikgi 1 6
TH  |Fizikei 3 1
TH  |Kimyager 1 4
TH | Teknisyen 3 1
TH  |Teknisyen 9 7

TOPLAM
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