
Sözlü Sınav Rehberi

Sözleşmeli Öğretmen Alımı



Değerli 
Öğretmen Adaylarımız,

18.04.2025 tarihinde yayımlanan sözleşmeli öğretmen
atama başvuru duyurusu ile Millî Eğitim Bakanlığımıza 15 bin
sözleşmeli öğretmen alımı yapılacaktır. 
652 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname ve Sözleşmeli
Öğretmen İstihdamına İlişkin Yönetmelik gereği sözleşmeli
öğretmenlik alımında yapılması gereken sözlü sınavlar Millî
Eğitim Bakanlığı Ölçme, Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri
Genel Müdürlüğünce yürütülecektir. 
Bu rehber, sözlü sınav hakkında adaylarımızın
bilgilendirilmesi amacıyla hazırlanmıştır.
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SÖZLÜ SINAVA GİRECEK 
ADAYLAR

Sözleşmeli öğretmen alımı sözlü sınavına, başvuruları
onaylanan adaylar arasından, KPSSP10, KPSSP120 ve
KPSSP121 sonucunda her alan için en yüksek puandan
başlanarak belirlenen kontenjan sayısının üç katı aday
(son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar dâhil)
yerleştirildikleri sınav merkezinde sözlü sınava alınacaktır. 

Sözlü sınav yapılacak her bir alan için bir il belirlenmiş olup
o alandan sözlü sınava girecek tüm adaylar aynı ilde
sınava alınacaktır.

Sözlü sınavlar 23 Haziran 2025 tarihinde başlayacaktır.
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SÖZLÜ SINAV MERKEZLERİ

Sözlü sınav, 2025 Yılı Sözleşmeli Öğretmen Alımı Sözlü
Sınavı Duyurusunda belirlenen alanlarda  Ankara, Bursa,
Erzurum, İstanbul ve Konya illerinde gerçekleştirilecektir.

SÖZLÜ SINAV GİRİŞ BELGELERİNİN
ALINMASI

Sözlü sınav giriş belgeleri 13 Haziran 2025 tarihinde Millî
Eğitim Bakanlığı resmî internet sitesinden yayımlanmış
olup adaylar fotoğraflı sözlü sınav giriş belgelerini e-
Devlet şifreleriyle giriş yaparak alabilecektir. Sözlü sınav
giriş belgesinde aday başvuru numarası, sözlü sınav yeri,
sözlü sınav tarihi ve saati, adayın fotoğrafı ve alan bilgileri
yer alacaktır. Sözlü sınav giriş belgesinde, bina salon
listesinde ve Sözleşmeli Öğretmen Alımı Sözlü Sınav Aday
Değerlendirme Formu’nda adayın ismi ve T.C. kimlik
numarası yer almayacak, bunların yerine adayın başvuru
numarası kullanılacaktır. Adaylar hangi komisyonda sınava
gireceklerini sınav günü ve saatinde sınav binasına
girdikten sonra öğrenecektir.
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SÖZLÜ SINAV KOMİSYONU

Sözlü sınav komisyonu, bir başkan ve iki üye olmak üzere
üç kişiden oluşacaktır. Komisyon üyeleri, sözlü sınav
salonuna kesinlikle cep telefonu vb. iletişim araçları ile
giremeyeceklerdir.
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SÖZLÜ SINAV KONULARI

Sözlü sınav konuları ve ağırlıkları aşağıdaki gibi olacaktır. 

Eğitim bilimleri ve genel kültür

Sözlü Sınav Konuları

20Topluluk önünde temsil yeteneği ve
eğitimcilik nitelikleri

20

İletişim becerileri, özgüveni ve ikna
kabiliyeti

20

20
Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade
yeteneği ve muhakeme gücü

20

Ağırlıkları (%)

Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı
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SÖZLÜ SINAV SORULARI

Sözlü sınav soruları elektronik kura ile belirlenecektir.
Aday, öncelikle kura ile belirlenen soruların yer aldığı soru
cevap kâğıdını imzalayacaktır. Soru cevap kâğıdında;
eğitim bilimleri, genel kültür ve adayın alanıyla ilgili
konu/kazanım/hedef/süreçlere ait bir dersin işlenişinin
veya öğrencilerle gerçekleştirilecek çalışmaların
örneklerle anlatılması başlıklarından oluşan üç soru
olacaktır.

Eğitim bilimleri,

Genel kültür,

Adayın alanıyla ilgili konu/kazanım/hedef/süreçlere
ait bir dersin işlenişinin veya öğrencilerle
gerçekleştirilecek çalışmaların örneklerle
anlatılması.
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SÖZLÜ SINAV SÜRECİ

Adaylar, sözlü sınavın gerçekleştirileceği binaya; kullanımı
doktor raporu ile belirlenen cihazlar (işitme cihazı, insülin
pompası, kan şekeri ölçüm cihazı vb.) ve ilaçlar,
anahtarlıksız basit anahtar, ulaşım kartları, kâğıt para,
alyans, bandajı çıkarılmış şeffaf pet şişe içerisinde su,
şeffaf numaralı gözlük ve basit pirsing hariç her türlü
kesici ve delici alet, ateşli silah, çanta, cüzdan, cep
telefonu, her türlü saat, anahtarlık, elektronik anahtar,
kalemlik, kablosuz iletişim sağlayan cihaz, kulaklık, kolye,
küpe, bilezik, yüzük, broş ve diğer takılar; her türlü plastik,
metal ve cam eşya, banka kredi kartları, her türlü
elektronik ve mekanik cihaz, her türlü müsvedde kâğıt,
defter, ders notu, kitap, sözlük, dergi, gazete ve benzeri
yayınlar; cetvel, pergel, açıölçer ve benzeri araçlar ile
yiyecek, içecek ve diğer tüketim maddeleri ile
alınmayacaktır.

Sınav binalarına adaylar ve sınav görevlileri dışında kimse
alınmayacaktır.
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SÖZLÜ SINAV SÜRECİ

Komisyon üyeleri ve adaylar, sözlü sınav binalarına
kesinlikle cep telefonu vb. iletişim araçları ile
giremeyecektir.

Salon listelerinde ve sözlü sınav aday değerlendirme
formlarında aday isimleri ve T.C. kimlik numaraları yer
almayacaktır. Bunların yerine sözlü sınav giriş
belgelerinde yer alan aday başvuru numaraları
kullanılacaktır.

Adaylar komisyon üyelerine kimlik belgelerini hiçbir
şekilde ibraz etmeyecektir.

Adayların sözlü sınava girdiği sınav salonunda, sınav
esnasında kamera kaydı alınacaktır.

Sözlü sınav esnasında adaylara 45 dakika süre
verilecektir.
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SÖZLÜ SINAV SÜRECİ

Adayların sorulara sözlü olarak verdikleri cevaplar,
Sözleşmeli Öğretmen Alımı Sözlü Sınav Aday
Değerlendirme Formu ile puanlanacaktır.
 
Değerlendirme, adayların elektronik kura ile belirlenen
sorulara verdikleri sözlü cevaplar esas alınarak
yapılacaktır. Ancak adaylar tüm soruları sözlü olarak
cevapladıktan sonra, istemeleri halinde ayrıca soru cevap
kâğıdına cevaplarını el yazısı ile yazarak
imzalayabilecektir.

Soru cevap kâğıdının aday tarafından imzalanmaması
veya soru cevap kâğıdının aday tarafından komisyona
teslim edilmemesi hâlinde bu durum komisyon tarafından
tutanak altına alınacaktır.

Adayların sözlü sınav puanları, bir sonraki aday sınav
salonuna girmeden önce komisyon üyelerince sözlü sınav
sonuç ekranına girilecek ve aday için değerlendirme
işlemi tamamlanacaktır. 



Sözlü sınav süreciyle ilgili aşağıda verilen açıklamaları
dikkatlice okuyunuz.

Değerli 
Öğretmen Adaylarımız
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Kimlik bilgilerinizi açıklamadan kısaca kendinizden
bahsediniz. 

Sözlü sınav süreciniz 45 dakikadır. Bu süreç kamera ile
kayıt altına alınmaktadır. Sınav sorularınızı elektronik kura
ile seçeceksiniz. (Size bu sorulardan başka soru
sorulmayacaktır.)

Elektronik kura ile seçim yaptığınız soru-cevap kâğıdının
çıktısını imzalayınız.

Soruları sırası ile yüksek sesle okuduktan sonra istediğiniz
sorudan cevaplamaya başlayabilirsiniz. Sadece sözlü
olarak verdiğiniz cevaplar değerlendirilecektir. 

Tüm sorulara sözlü olarak cevap verdikten sonra istemeniz
hâlinde soru-cevap kâğıdına cevaplarınızı yazabileceksiniz.
Lütfen soruları sözlü olarak cevaplamadan soru-cevap
kâğıdına cevaplarınızı yazmayınız.

Cevaplarınızı tamamlayıp soru-cevap kâğıdını teslim
ettiğinizde sözlü sınavınız tamamlanacaktır.

Soruları cevaplamaya kendinizi hazır hissettiğinizde
başlayabilirsiniz.



Komisyon üyeleri sözlü sınav değerlendirmesi yaparken

Rehberlik alanından sınava alınacak adaylar için Ek-

6B, 

Diğer alanlardan sınava alınacak adaylar için ise Ek-6A
formunu kullanacaktır. İlgili duyuruda yer alan Sözleşmeli
Öğretmen Alımı Sözlü Sınav Aday Değerlendirme
Formunu dikkatlice incelemeniz yararınıza olacaktır. 

Alanlara yönelik hazırlanan ve 2024-2025 eğitim öğretim
yılına ait konu/kazanım başlıkları bu rehber ekinde yer
almaktadır.
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Değerli 
Öğretmen Adaylarımız



SÖZLÜ SINAV SONUÇLARI

Sözlü sınav sonuçları tüm adayların sözlü sınav süreçleri
tamamlandıktan sonra duyurulacak olup adaylar
sonuçlarını e-Devlet şifreleriyle giriş yaparak
öğrenebileceklerdir.

Adaylar, itirazlarını Bakanlığın eitiraz.meb.gov.tr internet
adresi üzerinden açılacak İtiraz Başvuru Modülünden
elektronik olarak yapabileceklerdir. Belirlenecek tarihler
dışında ve/veya İtiraz Başvuru Modülü dışında yapılan
itirazlar geçerli kabul edilmeyecektir.

Sözlü sınav sonuçlarına itirazlar sözlü sınav komisyonları
tarafından değerlendirilecektir. İtiraz değerlendirme
sonuçları ilgililere sözlü sınav yapılan İl Millî Eğitim
Müdürlüğünce yazılı olarak bildirilecektir.
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Sözlü sınavınızda başarılar dileriz.



     
             SÖZLEŞMELİ ÖĞRETMEN ALIMI SÖZLÜ SINAV ADAY DEĞERLENDİRME FORMU 

 

Başvuru Numarası: 

 
I- EĞİTİM BİLİMLERİ VE GENEL KÜLTÜR 

 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 EĞİTİM BİLİMLERİ 
 

0-10  
 

2 GENEL KÜLTÜR 
 

0-10  

II- BİR KONUYU KAVRAYIP ÖZETLEME, İFADE YETENEĞİ VE MUHAKEME GÜCÜ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 
Alanı ile ilgili bir konuyu aktarırken öğrencilerin dikkat ve ilgisini çekecek uyarıcıları nasıl kullanacağını ifade 
eder ve öğrencilerin öğrenmeye hazır hâle gelmelerine yönelik hangi çalışmaları yapacağını belirtir. 

 

0-5  

 
2 

Öğretim sürecini bütünlük içerisinde, mantıksal bir sırada ve tüm öğrencilerin en üst düzeyde yararlanacağı 
biçimde nasıl yürüteceğini açıklar. 

 

0-5  

3 
Öğretim sürecini kurgularken hangi sınıf içi ölçme ve değerlendirme uygulamalarını nasıl kullanacağını açıklar ve 
öğrencilere pekiştirme/tekrar imkânı sağlayacak çalışmalara yönelik örnekler verir. 

 

0-5  

4 
Öğretim süreci kurgusunu açıklarken öğretmenlik meslek yeterliklerini ön plana çıkaracak tutum ve davranışlar 
sergiler. 

 

0-5  

III- İLETİŞİM BECERİLERİ, ÖZGÜVENİ VE İKNA KABİLİYETİ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 Türkçeyi, dilin kurallarına uygun, doğru, verimli ve etkili bir biçimde kullanır. 0-5  

 
2 Sesi anlaşılır ve kendine güveni tamdır. Sesini ortamdaki herkesin duyacağı şekilde ayarlar. 

 
0-5  

3 Konuşurken beden dilini etkin olarak kullanır. 0-5  

4 Konuşmasını tekdüzelikten uzak, vurgu ve duraklara dikkat ederek yapar. 0-5  

IV- BİLİMSEL VE TEKNOLOJİK GELİŞMELERE AÇIKLIĞI 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 
Alanla ilgili konu çerçevesinde teknolojik ve bilimsel gelişmeleri yakından takip ettiğini hissettirir. Teknolojik 
gelişmeleri uygun ve ayrıntılı biçimde açıklar. 0-5  

 
2 Bilim ve teknolojinin eğitimle ilişkisi hususunda getirdiği öneriler ve yorumlar tutarlılık arz eder. 0-5  

3 Bilim ve teknolojinin eğitimle ilgili olumlu ve olumsuz yönlerini alanıyla ilişkilendirerek ifade eder. 0-5  

4 
Dünyadaki bilim ve teknolojinin eğitime getirebileceği yeniliklere ilişkin alanıyla ilgili değerlendirmeler yapar, 

örnekler verir. 0-5  

V- TOPLULUK ÖNÜNDE TEMSİL YETENEĞİ VE EĞİTİMCİLİK NİTELİKLERİ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 Temsil edeceği mesleğe uygun davranışlar sergiler. 0-5  

 
2 Düşüncelerini, yadırganacağı veya reddedileceği hissine kapılmadan rahatça ifade eder. 0-5  

3 Alanıyla ilgili konuyu kendine özgü fikirlerle açıklar ve yorum yapar. 0-5  

4 Zamanı etkili ve verimli biçimde kullanır. 0-5  

AÇIKLAMA TOPLAM PUAN  

 
 
 
 

EK-6A 



 
         SÖZLEŞMELİ ÖĞRETMEN ALIMI SÖZLÜ SINAV ADAY DEĞERLENDİRME FORMU 

(REHBERLİK ALANI) 

 
Başvuru Numarası: 

 
I- EĞİTİM BİLİMLERİ VE GENEL KÜLTÜR 

 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 EĞİTİM BİLİMLERİ 
 

0-10  
 

2 GENEL KÜLTÜR 
 

0-10  

II- BİR KONUYU KAVRAYIP ÖZETLEME, İFADE YETENEĞİ VE MUHAKEME GÜCÜ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 
Alanı ile ilgili bir çalışma yaparken öğrencilerin dikkat ve ilgisini çekecek uyarıcıları nasıl kullanacağını ifade 
eder ve öğrencilerin çalışmalara hazır hâle gelmelerine yönelik hangi etkinlikleri gerçekleştireceğini belirtir. 

 

0-5  

 
2 

Sürecin bütünlük içerisinde, mantıksal bir sırada ve öğrencilerin en üst düzeyde yararlanacağı biçimde nasıl 
yürüteceğini açıklar. 

 

0-5  

3 
Süreçte hangi araçları/bireyi tanıma tekniklerini kullanacağını belirtir ve bu araçlardan elde edilen sonuçları nasıl 
kullanacağını açıklar. 

 

0-5  

4 Süreç kurgusunu açıklarken öğretmenlik meslek yeterliklerini ön plana çıkaracak tutum ve davranışlar sergiler. 
 

0-5  

III- İLETİŞİM BECERİLERİ, ÖZGÜVENİ VE İKNA KABİLİYETİ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 Türkçeyi, dilin kurallarına uygun, doğru, verimli ve etkili bir biçimde kullanır. 
 

0-5  

 
2 Sesi anlaşılır ve kendine güveni tamdır. Sesini ortamdaki herkesin duyacağı şekilde ayarlar. 

 
0-5  

3 Konuşurken beden dilini etkin olarak kullanır. 0-5  

4 Konuşmasını tekdüzelikten uzak, vurgu ve duraklara dikkat ederek yapar. 
 

0-5  

IV- BİLİMSEL VE TEKNOLOJİK GELİŞMELERE AÇIKLIĞI 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 
Alanla ilgili konu çerçevesinde teknolojik ve bilimsel gelişmeleri yakından takip ettiğini hissettirir. Teknolojik 
gelişmeleri uygun ve ayrıntılı biçimde açıklar. 0-5  

 
2 Bilim ve teknolojinin eğitimle ilişkisi hususunda getirdiği öneriler ve yorumlar tutarlılık arz eder. 0-5  

3 Bilim ve teknolojinin eğitimle ilgili olumlu ve olumsuz yönlerini alanıyla ilişkilendirerek ifade eder. 0-5  

4 
Dünyadaki bilim ve teknolojinin eğitime getirebileceği yeniliklere ilişkin alanıyla ilgili değerlendirmeler yapar, 

örnekler verir. 0-5  

V- TOPLULUK ÖNÜNDE TEMSİL YETENEĞİ VE EĞİTİMCİLİK NİTELİKLERİ 

No Yeterlik 
Puan 

Değeri 

Verilen 

Puan 

Bölüm 

Toplamı 

1 Temsil edeceği mesleğe uygun davranışlar sergiler. 0-5  

 
2 Düşüncelerini, yadırganacağı veya reddedileceği hissine kapılmadan rahatça ifade eder. 0-5  

3 Alanıyla ilgili konuyu kendine özgü fikirlerle açıklar ve yorum yapar. 0-5  

4 Zamanı etkili ve verimli biçimde kullanır. 0-5  

AÇIKLAMA TOPLAM PUAN  

 

 

EK-6B 
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