2026 YILI OCAK DONEMI iSTEGE BAGLI iLLER ARASI YER
DEGISTIRME SURETIYLE ATANMA KURASI
ILAN METNI

Saglik Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligine gore 2026 Yil1 Ocak Donemi Istege
Bagli ller Aras1 Yer Degistirme Suretiyle Atanma Kuras1 30.01.2026 tarihi Cuma giinii noter
huzurunda bilgisayar ortaminda gergeklestirilecektir.

Bagvurular; ekteki takvim gergevesinde https://ekip.saglik.gov.tr adresinden erisim saglanan
Entegre Kurumsal Islem Platformu (EKIP) iizerinden giris yapilarak yapilacak olup miinhal
kadrolar gbz oniinde bulundurularak en fazla on (10) tercih yapilabilecektir.

Basvuru yapacak adaylar kura takviminde belirtilen tarihler arasinda EKIP iizerinden
basvuru  formunu  elektronik ortamda  doldurup tercihlerini  kaydedip
kesinlestireceklerdir. Kesinlestirme islemi yapildiktan sonra bagvuru bilgileri ve tercihlerde
degisiklik yapilamayacaktir. Kesinlestirilmeyen basvurular dikkate alinmayacaktir.

Kesinlestirilen basvuru formu fiziki evrak olarak ayrica gonderilmeyecektir.

1. Istihdam Planlama Komisyonu’nun 18.12.2025 tarihinde yapilan toplantisinda _2026 Yih
Ocak Dénemi_Istege Bagh iller Arasi Yer Degistirme Suretivle Atanma Kurasi
hakkinda alinan karar geregi; bu kurada yerlesip atamasi yapilan uzman tabip, uzman
(TUTG) ve tabiplerin halen gérev yaptiklar1 birimden ayrilmalar1 halinde Personel Dagilim
Cetveline gore doluluk oraninin unvan ve bransinda %60’1n altina diismesi durumunda
ayrilislar1 yerlerine atanacak personelin goreve baslamasindan sonra yapilacaktir. Ayni
birimden ayrilacak personel sayisinin birden fazla olmasi halinde ayrilislar en yiiksek hizmet
puanina sahip personelden baslanarak sirayla yapilacaktir.

Ancak atanma tarihinden itibaren 2 aylik siire igerisinde yerlerine atanacak personelin goreve
baslamamasi halinde, ayrilislarin bu siireyi gecirmeden yapilmasi saglanacaktir.

2. Birinci madde kapsamindaki kisitlamaya tabi personel hari¢ olmak {izere 2026 Y11 Ocak
Dénemi Istege Bagli Iller Arasi Yer Degistirme Suretiyle Atanma Kurasinda yerlestirilenlerin
ayrilislar1 atanma tarihinden itibaren 30 giin icerisinde yapilacaktir. Aksi takdirde bu siirenin
sonunda atamalari iptal edilecektir. Ancak 30 giin igerisinde ayrilamayacaklarina dair yasal
mazeretlerini belgelendirmeleri halinde atamalar iptal edilmeyecektir. Yasal mazeretlerinin
sona ermesine miiteakip 10 giin igerisinde ayriliglar1 saglanacaktir.

3. Saglik hizmetinin aksamamasi ve etkili personel planlamasi yapilabilmesi igin kura son
bagvuru tarihi itibariyle kadrosunun bulundugu ilde son atanma tarihinden itibaren fiilen en az
2 (iki) y1l caligmis olan personelin miiracaatlari kabul edilecektir.

4. Devlet Hizmeti Yikiimliisii (DHY) olarak atanan personel i¢in DHY” sini kura son bagvuru
tarihi itibariyle tamamlamis olmak sartiyla atandigi ilde 2 yil ¢alismis olma sarti
aranmayacaktir.

5. a) Bu kuraya miiracaat edecek personel yalnizca iller arasi tercih yapabilecektir.

b) Ancak halen kadrosunun bulundugu ile aile birligi mazereti, saglik mazereti ve 6grenim
durumu nedeniyle atanan personel bulunduklari ilde fiilen 2 yil gorev yapmasi ve kura son
basvuru tarihi itibariyle bes yii tamamlamamasi sartiyla aym il icinden de tercih
yapabilecektir.



Bu kapsamda tercih yapanlarin kadrosunun bulundugu ile aile birligi mazereti, saglik mazereti
ve 0grenim durumu nedeniyle atanmadiklarinin tespiti halinde; halen bulundugu ile yaptigi
tercihler silinerek diger tercihleri dikkate alinacaktir. Kuraya sehven alinip bulundugu ile
yerlesmesi halinde atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis ise de iptal edilecektir.

6. a) Kuraya bagvuran personelin yerlestirme islemleri 01.01.2026 tarihine gore hesaplanan ve
ilan edilen hizmet puanlari esas alinarak yapilacaktir.

b) Kuraya basvuran personelin hizmet puanlarina itirazlar1 EKIP iizerinden aliacaktir.

¢) Alman itirazlar degerlendirilerek EKIP iizerinden ilan edilecek olup yerlestirme islemi
yeniden hesaplanan hizmet puanlarina gore yapilacaktir.

7. Inceleme neticesinde uygun goriilmeyen basvurular, ret gerekgeleri ile birlikte tebligat yerine
gecmek tizere EKIP {izerinden ilan edilerek, elektronik ortamda itirazlar alinacak ve neticeleri
EKIP iizerinden ilan edilecektir.

8. Kura son bagvuru tarihinden sonra bagvuru kabul edilmeyecektir.

9. 2024 Y1li Ocak Dénemi Istege Bagli iller Aras1 Yer Degisikligi Kuras1, 2024 Yili Haziran
Dénemi Istege Bagl Iller Aras1 Yer Degisikligi Kuras1,2025 Yili Ocak Dénemi Istege Baglh
Iller Aras1 Yer Degistirme Suretiyle Atanma Kuras1 ve 2025 Y1li Haziran Dénemi istege Bagh
Iller Aras1 Yer Degisikligi Kuras1 sonucu yerlesen personelin bu kuraya basvurulari kabul
edilmeyecektir.

10. Kura son basvuru tarihi itibariyle son 2 (iki) yil icinde Saghk Bakanhg1 Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeliginin 16, 19, 20, 21, 26. maddelerine gore atamasi yapilan
personelden atama kararim iptal ettirenlerin bu kuraya miiracaatlar1 kabul
edilmeyecektir.

11. Bu kura sonucu yerlesip atama kararni iptal ettirenler, iki y1l siire ile istege bagh iller
arasi yer degistirme suretiyle atanma kuralarina miiracaat edemeyeceklerdir.

12. Bu kura sonucuna gore atanip yeni gorev yerine baslayan personelin es mazereti
nedeniyle atanma talepleri, Saghk Bakanhgi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
30.maddesi “(6) Saglik ve can giivenligi mazereti hari¢ olmak iizere; gorev yapilan yere
atanmadan once var olan bir mazerete dayall olarak ilgilinin nakil talebinde bulunabilmesi
icin bulundugu yerde fiilen en az bir yil gérev yapmis olmas: sarttir.” hitkmii cercevesinde
degerlendirilecektir.

13. Bu kura sonucu atanip yeni gorev yerine baslayan personelin Bakanhgimzda kadrolu
statiide ve saghk hizmetleri sinifinda gorev yapan eslerinin aile birligine bagh nakil
talepleri, Saghk Bakanhgi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 20.maddesinin
birinci fikrasina gore degerlendirilecektir. (Ustliik astlik siralamasi ve hizmet grubu sarti
aranacaktir.)

14. a) Stratejik (Uzman Tabip, Uzman Dis Tabibi, Tabip, Dis tabibi ve Eczac1 unvani) personel
halen ¢alistiklar1 kadro unvan ve branginda agilan miinhal kadrolardan tercih yapabilecektir.

b) Diger saglik personeli ise ekte yer alan tabloda halen ¢alistiklart unvan ve branglarinin
karsisinda yer alan unvan ve bransta agilan miinhal kadrolardan tercih yapabilecektir. Bu
kapsamdaki personelin atamalari halen ¢aligtiklar1 kadro unvan ve bransinda yapilacaktir.

15. a) Tercih edilecek bransta egitim klinigi bulunan egitim ve aragtirma hastanelerini tercih
edecek uzman tabip ve uzman dis tabipleri, Saglik Bakanligi Atama ve Yer Degistirme
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Yonetmeliginin 30 uncu maddesi ve 07 Nisan 2012 tarih ve 28257 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Saglik Bakanligi Egitim ve Arastirma Hastanelerinde Basasistanlik Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Smavlara Iliskin Yonetmeligin 6. maddesinde belirtilen,
yabanci dil sart1 hari¢ bagasistanlik sinavi basvuru sartlarini tagimalarr gerekmektedir.

Bagvuru sahibinin bilimsel ¢alisma ve eserleri bakimindan asagidaki sartlardan en az birini
saglamasi gerekmektedir;

i) Tiirk Tip Dizininde kayitli dergilerde yayimlanmus, ikisi birinci isim olmak {izere en
az l¢ orijinal arastirma makalesi bulunmak,

ii) SCI (Science Citation Index), SCI-E (Science Citation Index — Expanded), SSCI
(Social Science CitationIndex) veya AHCI (Arts and Humanites Citation Index) indeksine
kayith dergilerde yayimlanmais birinci isim en az bir orijinal arastirma makalesi bulunmak,

iii) SCI (Science Citation Index), SCI-E (Science Citation Index — Expanded), SSCI
(Social Science CitationIndex) veya AHCI (Arts and Humanites Citation Index) indeksine
kayith dergilerde yayimlanmis ikisi orijinal arastirma makalesi olmak iizere en az {i¢ yaymni
bulunmak.

Bagvuru sahibi tarafindan, yukarida belirtilen ilgili orijinal arastirma makalesi ve buna ek olarak
makalenin yayinlandigi dergi adinin asagida belirtilen internet sitelerinden aratilarak ilgili
indekste kayitli oldugunu gosteren ekran goriintiisii ile birlikte EKIP sitemi {izerinden
elektronik ortamda yiiklenecektir.

Makalenin yaymlandigi dergi adinin;
- TRdizin’de kayith oldugunun gosterilebilmesi i¢in https://trdizin.gov.tr internet sitesi,

- SCI, SCI-E, SSCI veya AHCI indeksine kayitli oldugunun gosterilebilmesi igin
https://mjl.clarivate.com/home internet sitesi

kullanilabilecektir.

Belgeleri eksik olan veya istenilen belgeleri belirtilen siire igerisinde sisteme yiiklemeyen
kisilerin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir.

Bu sartlar1 tasiyanlardan kura son bagvuru tarihi itibariyle DHY si devam edenlerin kura
basvurular1 kabul edilmeyecektir.

b) Egitim klinigi bulunan egitim ve arastirma hastanelerini tercih eden ve bu maddenin “a)”
fikras1 kapsamindaki sartlar1 tasimayanlarin, egitim klinigi bulunan egitim ve arastirma
hastanesi tercihleri silinecek olup diger tercihlerine gore kuraya katilacaklardir.

16.a) Sozlesmeli Aile Hekimi veya Aile Sagligi Eleman: olarak caligan personel bu kuraya
miiracaat edebilecek olup bu kapsamda yerlesen personelin kura tarihinden itibaren en ge¢ 30
(otuz) gilin iginde sozlesmelerini feshetmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde atamalari
yapilmayacaktir.

b) Saglik hizmetleri sinifinda gorev yapmakta iken 4924 sayili Kanuna gore sézlesmeli
statliye gegen tabip ve uzman tabip unvanli personel bu kuraya miiracaat edebilecek olup bu
kapsamda yerlesen personelin kura tarihi itibariyle en ge¢ 30 (otuz) giin i¢cinde so6zlesmelerini
feshedip kadrolarmin bulundugu yerde goreve baglamalari gerekmektedir. Zamaninda
sOzlesmelerini feshetmeyenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

c) Saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri sinifinda gorev yapmakta iken 663 sayili
KHK’nin 42. Maddesi kapsaminda sozlesme imzalayan personel bu kuraya miiracaat
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edebilecek olup bu kapsamda yerlesen personelin kura tarihinden itibaren en geg¢ 30 (otuz) giin
icinde sozlesmelerini feshetmeleri gerekmektedir. Aksi takdirde atamalar1 yapilmayacaktir.

d) Ilge Entegre Devlet Hastanesi Bashekimi, Toplum Saghig Merkezi Baskam ve Halk
Saghigi Laboratuvar sorumlusu,112 Acil Yardim Komuta Kontrol Merkezi Bashekim ve
Bashekim Yardimcisi, egitim gorevlisi ve vekaleten egitim gorevlisi olarak gérev yapan
personel bu kuraya miiracaat edebilecek olup bu kapsamda yerlesen personelin kura tarihinden
itibaren en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde gorevlerinden ayrilisinin yapilmasi gerekmektedir. Aksi
takdirde atamalar1 yapilmayacaktir.

e) Ayliksiz izinde olan (dogum, askerlik vb.) personelin bagvurular1 kabul edilecek olup bu
kapsamda yerlesen personelin kura tarihinden itibaren en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde goreve
baslamalar1 gerekmektedir. Aksi takdirde atamalar1 yapilmayacaktir.

17. Kura son bagvuru tarihi itibariyle;

a) 657 sayilh Kanunun 4/B maddesi ve 663 sayili KHK’ nin 45/A maddesine goére
calismakta olan s6zlesmeli personelin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

b) 663 sayili KHK’ nin 45/A maddesine gore sozlesmeli olarak ¢alismakta iken 657 sayili
DMK’ nin 4/A maddesine gore kadrolu olarak atanan personelin sozlesmeli gorev
yaptig: stire dahil olmak tlizere 4 (dort) yil fiilen gérev yapmadikca basvurular: kabul
edilmeyecektir. Kadrolu statiiye gectikten sonra baska bir ile mazeret nedeniyle atamasi
yapilanlar gorev yaptiklari ilde fiilen 2 (iki) y1l gorev yapmadik¢a basvurulari kabul
edilmeyecektir.

c) 7433 sayilh Kanun kapsaminda sozlesmeli pozisyonundan ayni unvanli memur
kadrolarina atamasi yapilan personel i¢in s6zlesmeli olarak gegen siireler dahil olmak
tizere fiilen dort yil siireyle gérev yapma sarti esas alinacak olup bu sarti
saglamayanlarin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.

18. Kura son bagvuru tarihi itibariyle; DHY’si devam edenlerin bagvurular1 kabul
edilmeyecektir. Kuraya bagvurduklari tarih itibariyle DHY ’si bitenlerin ilgili il Miidiirliigiinden
(30/11/2007 tarihli ve 191703 sayili yazi ekindeki forma uygun olarak) alacaklari belgeyi EKIP
tizerinden elektronik ortamda kaydetmeleri gerekmektedir.

19. Kuraya bagvuran personelden bagvurularini iptal ettirmek isteyenlerin 07.01.2026—
28.01.2026 Carsamba giinii saat 18.00’e kadar EKIP iizerinden kura iptal basvurusunda
bulunmalar1 gerekmektedir. Kura bagvurusunu iptal ettirenler bu kuraya yeniden basvuruda
bulunmay1 talep edemeyeceklerdir.

20. ilan metninde belirtilen siire igerisinde basvurmayan, yanls ve yaniltici beyanlarla
miiracaatta bulunan ve EKIP {izerinden kesinlestirilmeyen bagvurular gecersiz sayilacaktir.

21. Miiracaat sartlarini tasimadigi halde miiracaat ederek sehven kuraya dahil edilen ve kura
sonucunda yerlestirilen personelin atamalar1 yapilmayacak olup yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

22. Bu kura i¢in a¢ilmis olan miinhal kadrolar birim bazinda ilan edilmistir.

23. Yerlestirme sonuglart ayn1 giin Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirligii
internet adresinde (https://yhgm.saglik.gov.tr/) ilan edilecektir.



2026 YILI OCAK DONEMI ISTEGE BAGLI iLLER ARASI YER
DEGISTIRME SURETIYLE ATANMA KURASI TAKVIMIi

SIRA TARIH ACIKLAMA
Miinhal yerlerin ilam1 ve Entegre
.| 31 Arahk 2025 Carsamba- 6 Ocak 2026 Kurumsal Islem Platformu
Sah Saat 18.00’e kadar (EKIP)
(https://ekip.saglik.gov.tr)
iizerinden basvurularin yapilmasi
Inceleme neticesinde basvurulari ret
2 22 Ocak 2026 Persembe olanlarin EKIP iizerinden ilam
Inceleme sonrasi basvurulari ret
3 22 Ocak 2026 Persembe — 23 Ocak 2026 olanlarin ve hizmet puani
Cuma Saat 18.00’e kadar itirazlarmimn EKIP iizerinden
alinmasi
4 29 Ocak 2026 Persembe Itiraz sonug:larll-nn EKIP iizerinden
ilam1
30 OCAK 2026 CUMA VRV S
5 (https:/lyhgm.saglik.gov.tr) internet
KURA TARIHI adresinden ilan edilecektir.
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