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BASVURUYA KONU iDARE : GAZIANTEP VALILIGI (Il Emniyet Miidiirliigii)
BASVURUNUN KONUSU . %16 oraninda engeli bulunan bagvuranin 3 Aralik Diinya Engelliler

Giinti’nde izinli sayilma talebi hakkindadir.

BASVURU TARIHI 1 22/12/2025

I. BASVURANIN iDDiA VE TALEPLERI

1. Bagvuran; 6. derece engelli vazife malulii gazi oldugunu, 3 Aralik 2002 tarihli ve 58 sayili Bagbakanlik
Genelgesinin 3’ncili maddesi uyarinca izin talebinde bulundugunu ancak ilgili iznin kullandirilmadiginm
belirterek s6z konusu izin i¢in talepte bulunmaktadir.

II. IDARENIN BASVURUYA ILISKIN ACIKLAMALARI

2. 6328 sayil1 Kamu Denetciligi Kurumu Kanunu’nun “Bilgi ve belge istenmesi” basglikli 18’inci maddesi
hiikmii uyarica Gaziantep Valiligi’nden (Il Emniyet Miidiirliigii) bilgi ve belge talep edilmistir.

2.1. Gaziantep Il Emniyet Midiirliigiinin 04.03.2026 tarihli ve [N sayili cevabi
yazisinda;

2.1.1. 1dari Polis Memuru I m, 3 Aralik Diinya Engelliler giintinde Izin kullanmak
amaciyla 03.12.2025 tarthinde Miidiirliige dilek¢e yazdig, dilekcesinde belirtmis oldugu izin konusuyla
alakali "EGM 2012/104 sayil1 “Oziirlii Raporu” Genelgesi hiikiimleri gergevesinde gerekli engelli onayinin
bulunmadigi, bundan 6tiiriit PBS Net sistemi lizerinde “Engelli Bilgisi” sekmesi olmadig: bildirildiginden
idari izin kullandirilamadig,

2.1.2. Ad1 gegen personelin her ne kadar D Dilim Durum Belirtir Rapor ve 6. Derece Sag Ayak Bileginden
Ortopedik Engelli Vazife Malulii olduguna iligkin beyan olsa da ilgili raporunun bagvuru dilekgesi ekinde
olmadigi, basvurucu hakkinda yapilan PBS sorgulamasinin alt kisminda “Engelli Bilgisi PBS Net”
sisteminde bulunmadig, bagvurucunun genelge kapsaminda olmadigi, ancak ilgili engel raporuna istinaden
“engelli statlisii” almast halinde durumunun yeniden degerlendirilecegi hususlarmin tespit edildigi, bu
degerlendirmenin ilgili personele teblig edilerek bir sonraki engelliler giiniinde magduriyet yasamamasi
adina bilgilendirme yapildigi,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

|
Kavaklidere Mah. Zeytindali Caddesi No:4 Cankaya/ANKARA
Telefon : 0 (312) 46522 00 Faks : 0 (312) 465 22 65

e-Posta : iletisim@ombudsman.gov.tr Internet Adresi : www.ombudsman.gov.tr

Kep Adresi: kamudenetciligikurumu@hs01.kep.tr

1/7



2.1.3. 19 Eyliil Gaziler Giiniinde Vazife Malulii Idari Polis (Gazi) olarak gorev yapan toplam 36 personelin
oldugu ve bagvurucu Vazife Malulii Idari Polis [ ile talep eden diger personellere
2005127 sayil1 Bagbakanlik Genelgesi dogrultusunda idari izin kullandirildigi,

2.1.4. Mudiirliik kadrosunda 13 personelin engelli kadrosunda gorev yaptigi, engelli personele Emniyet
Genel Miidiirliigiiniin 04.10.2019 tarihli ve [ say1li yaz1 dogrultusunda izin verildigi,
yine 3 Aralik Engelliler Gliniinde 12 personelin idari izin kullandig1, 1 personelin ise raporlu oldugundan
idari izin kullanamadig,

2.1.5. Vazife Malulii idari Polis (gazi) olarak gérev yapan personele 19 Eylul Gaziler Giiniinde, onay
almarak engelli statiisiinde calisan personele ise 3 Aralik Engelliler Gliniinde idari izin verildigi, engelli
personele 19 Eylil Gaziler Glinlinde, Vazife Malull idari polis olarak gérev yapan personele ise 3 Aralik
Engelliler Giiniinde izin verilmedigi agiklamalarina yer verilmistir.

III. iLGILI MEVZUAT

3. 18.10.1982 tarihli Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’min “Kanun éniinde esitlik” bashkh 10’uncu
maddesinde; “...Cocuklar, yashlar, éziirliiler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve
gaziler i¢cin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayiimaz.”

3.1. “Sosyal giivenlik bakimindan 6zel olarak korunmasi gerekenler” bashkh 61’inci maddesinde;
“Devlet harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleriyle, malul ve gazileri korur ve toplumda kendilerine
varasir bir hayat seviyesi saglar. Devlet, sakatlarin korunmalarim ve toplum hayatina intibaklarin
saglayici tedbirleri alir.”

“«

3.2. “Dilekge, bilgi edinme ve kamu denet¢isine basvurma hakki” bashklh 74’iincii maddesinde;
Herkes, bilgi edinme ve kamu denetc¢isine basvurma hakkina sahiptir. Tiirkiye Briiyiik Millet Meclisi
Bagskanligina bagl olarak kurulan Kamu Denet¢iligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgili sikayetleri inceler.

i3
H

4. 14.06.2012 tarihli ve 6328 sayih Kamu Denet¢iligi Kurumu Kanunu’nun “Kurumun Gérevi”
bashkh 5’inci maddesinin birinci fikrasinda; “Kurum, idarenin isleyisiyle ilgili sikayet tizerine, idarenin
her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve davranmiglarini; insan haklarina dayali adalet anlayist iginde,
hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden incelemek, arastirmak ve idareye onerilerde bulunmakla
gorevlidir.”,

5.3.11.1980 tarihli ve 2330 say1h Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanun’un “Amac¢”
bashikh 1’inci maddesinde; “Bu Kanunun amaci, barista giiven ve asayisi korumak, kacak¢iligr men, takip
ve tahkikle, trafik ve yol giivenligini veya tutuklu ve hiikiimliilerin sevk ve nakillerini saglamakla gérevli
olanlarin; Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanligi ve Emniyet
Teskilatinda bulunan patlayici maddelerin incelenmesi, muhafazasi, nakli, imha edilmesi ve zararsiz hdle
getirilmesi islemlerinde goreviendirilenler, orman yanginlarimi sondiirme ¢alismalarinda fiilen gorevli
olanlar ile yetkililerce kendilerine bu kapsamda gdrev verilen kamu goérevlileri ve gonilluler bu
gorevlerinden dolayt ya da gorevleri sona ermis olsa bile yaptiklar: hizmet nedeniyle derhal veya bu yiizden
maruz kaldiklari yaralanma veya hastalitk sonucu élmeleri veya engelli hale gelmeleri halinde 6denecek
nakdi tazminat ile birlikte baglanacak ayligin ve bu yiizden yaralanmalar: hdlinde 6denecek nakdi
tazminatin esas ve yontemlerinin diizenlenmesidir.”

6. 01.07.2005 tarihli ve 5378 sayih Engelliler Hakkinda Kanun’un “Tammmlar” bashkh 3’iincii
maddesinin birinci fikrasinda; “Bu Kanunun uygulanmasinda;

c) Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde ¢esitli diizeyde kayplarindan dolayr topluma
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diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimini kisitlayan tutum ve ¢evre kosullarindan
etkilenen bireyi... ifade eder.”

7. 12.05.2023 tarihli ve 32188 sayilh Resmi Gazetede yayimlanan Engelli Bireylere Kimlik Karti
Verilmesine ve Ulusal Engelli Veri Sistemi Olusturulmasina Dair Yonetmelik’in “Amac¢ ve kapsam”
bashikh 1’inci maddesinin birinci fikrasinda; “Bu Yonetmeligin amaci, engellilere taninan hak ve
hizmetlerden yararlanmada kullanilmak tizere engelli bireylere kimlik karti verilmesine ve Ulusal Engelli
Veri Sistemi olusturulmasina iliskin usul ve esaslart diizenlemektir.” ikinci fikrasinda; “Bu Yonetmelik,
erigkinler icin saghk kurulu raporuna gore engel orani en az %40 olan bireylere veya ¢ocuklar i¢in 6zel
gereksinim raporuna (COZ-GER) gore en az bu orana denk 6zel gereksinim diizeyine sahip cocuklara
engelli kimlik karti verilmesini, Ulusal Engelli Veri Sistemi olusturulmasini ve Ulusal Engelli Veri
Sistemine islenecek ve aktarilacak verilere iliskin usul ve esaslari kapsar.”

8.02.01.2014 tarihli ve 28906 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi
ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alnmalari Hakkinda Yonetmelik’in “Tamimlar” bashkh
4’Uncii maddesinin birinci fikrasinda; “Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

¢) Engelli: Dogustan veya sonradan; bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve sosyal yetenekleri bakimindan
engel oramimin yiizde kirk veya iizerinde ve ¢alisabilir durumda oldugunu mevzuat hiikiimlerine gore
alinacak saglik kurulu raporu ile belgeleyenleri... ifade eder.”

9. 2002/58 sayih Oziirliilerle Ilgili Basbakanlik Genelgesi’nin 3’Uncii maddesinde; “Ulusal diizeyde
kabul edilen 10-16 Mays Sakatlar Haftasimn ilk giinii ile 3 Aralik Diinya Oziirliiler Giiniinde, oziirliilere
vonelik faaliyet gosteren Konfederasyon, bagl federasyonlar ve derneklerin kamu gorevlisi olan yonetim
kurulu tyeleri ile kamuda gorev yapan tum ozirliler idari izinli sayilacaktir.

Olumsuz hava kosullart nedeniyle valiliklerce okullarin tatil edilmesi halinde aynmi bolgedeki kamu
gorevlisi oziirliiler, ayrica bir talimat ve talebe gerek kalmadan, belirlenen tatil slresince izinli
sayilacaktir.

10. 2005/27 sayih Basbakanhk Genelgesinde; “Vatanin ve Milletin ebedi varligint ve Devletin béliinmez
biitiinliigiinii muhafaza etmek, yurt iginde giivenlik ve asayisi saglamak veya Ulkemiz adina yurt disinda
cesitli gorevier ifa etmek icin can veren aziz sehitlerimize ve gazilerimize Devietimizin ve Milletimizin
stikran ifadesi olarak, 4768 sayili Kanunla 18 Mart Sehitler Giinii ve 19 Eyliil Gaziler Giinii ilan edilmistir.

Mezkir giinlerde yapilacak toren ve kutlamalara rahathkla katilmalarint saglamak amacuyla; kamu kurum
ve kuruluslarinda gorevli bulunan sehit dul ve yetimleri ile anne, baba ve kardeslerinin 18 Mart Sehitler
Giiniinde, malul gaziler ile eslerinin ise 19 Eyliil Gaziler Giiniinde idari izinli sayilmalar: uygun
goriilmiistiir.” diizenlemelerine yer verilmistir.

IV. KAMU DENETCIiSi FATMA BENLi YALCIN’IN KAMU BASDENETCISI’NE ONERISi

11. Bagvuranin iddialari, idarenin konu ile ilgili agiklamalari, ilgili mevzuat ve tiim dosya kapsam birlikte
degerlendirilerek hazirlanan “Ret Karar1 Onerisi” Kamu Basdenetcisi’ne sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE
A. Hukuka ve Hakkaniyete Uygunluk Yoniinden Degerlendirme

12. 17.06.2025 tarihli Engellilik Saglik Kurulu Raporunda %16 engel oranina sahip olan bagvuran 1
numarali paragrafta agiklandig1 lizere 6zetle, vazife malulii oldugunu belirterek 3 Aralik Engelliler Giinii
kapsaminda izin verilmesini talep etmektedir.

13. Sosyal hukuk devleti, adalet ve esitlik ilkeleri kapsaminda mevzuatta gaziler ile engelli vatandaslarin
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lehine koruyucu ve destekleyici nitelikte 6zel diizenlemeler ihdas edilmistir. Nitekim Anayasanin 10 uncu
maddesinde engelliler ile malul ve gaziler i¢in alinacak tedbirlerin esitlik ilkesine aykir1 sayilmayacagi
hikkiim altina alinmigtir. Benzeri sekilde Anayasanin 61’nci maddesinde de Devletin harp ve vazife
sehitlerinin dul ve yetimleriyle, malul ve gazileri koruyacagi ve toplumda kendilerine yarasir bir hayat
seviyesi saglayacagi belirtilerek engellilerin korunmalarin1 ve toplum hayatina intibaklarin1 saglayici
tedbirleri alacag1 diizenlenmistir.

14. Anayasadaki s6z konusu hiikiimlere uygun olarak gazilerin ve engellilerin istihdamu ile ¢caligma hayatina
yonelik hususlarda mevzuatimizda ve idari uygulamalarda koruyucu ve destekleyici tedbirlere yer
verilmistir. Nitekim 2002/58 sayil1 Oziirliilerle Ilgili Basbakanlik Genelgesi’nin 3’iincii maddesinde; 10-16
Mayis Haftasinin ilk giinii ile 3 Aralik Diinya Engelliler Giinlinde kamuda gorev yapan tiim engellilerin
idari izinli sayilacagi belirtilmistir. Benzeri sekilde 2005/27 sayili Bagbakanlik Genelgesinde de; kamu
kurum ve kuruluslarinda goérevli bulunan sehit dul ve yetimleri ile anne, baba ve kardeslerinin 18 Mart
Sehitler Giinlinde, malul gaziler ile eslerinin ise 19 Eyliil Gaziler Giiniinde idari izinli sayillmalar1 uygun
gorilmiistiir.

15. Engelli kamu personelinin 10-16 Mayis Haftasinin ilk giinii ile 3 Aralik tarihlerinde izinli sayilmasi
hususunda 2002/58 sayilt Genelgede “idari izinli sayilacaktir” ifadesiyle idareye bir takdir yetkisi
taninmadig1 goriilmektedir. Ayrica s6z konusu hiikiim kapsaminda personelin engelli memur statusiinde
gbrev yapmasina gerek olmadigi, mevzuata gore engelli sayilan kamu personelinin bu haktan yararlanmasi
gerektigi degerlendirilmektedir.

16. Diger taraftan 2005/27 sayili Genelge’de ise gazilerin, Gaziler Giinli dolayisiyla yapilacak toren ve
kutlamalara rahatlikla katilmalarin1 saglamak amaciyla ilgili giinde idari izinli sayilmasi gerektigi
belirtilmistir. Bu noktada kamuda istihdam edilen engelli ve gazilerin manevi haklarin1 desteklemek ve
toplumsal farkindalig1 artirmak amaciyla yapilan izin uygulamasina yonelik s6z konusu diizenlemelerin
Anayasada oOngoriilen sosyal devlet ve pozitif ayrimcilik ilkelerinin somut bir goriiniimii oldugu
degerlendirilmektedir. Nitekim Idarece Gaziantep ilinde 19 Eyliil Gaziler Giiniinde Vazife Malulii Idari
Polis (Gazi) olarak gorev yapan toplam 36 personelin oldugu ve Vazife Malulii idari Polis basvurucu ile
talep eden diger personellere 2005127 sayili Bagbakanlik Genelgesi dogrultusunda idari izin kullandirildigi,
Mudurlik kadrosunda I3 personelin engelli kadrosunda gdrev yaptigi, engelli personele Emniyet Genel
Miidirligiiniin 04.10.2019 tarihli ve [ sayili yazi dogrultusunda izin verildigi, yine
3 Aralik Engelliler Giinlinde 12 personelin idari izin kullandigi, 1 personelin ise raporlu oldugundan idari
izin kullanamadig: bildirilmistir.

17. Sikayete konu uyusmazlik da; 17.06.2025 tarihli Engellilik Saglik Kurulu Raporunda %16 engel
oranina sahip olan bagvuranin 6. derece engelli vazife malulii gazi olmasindan bahisle Engelliler Glinii
kapsaminda izin kullandirilmasi talebine yoneliktir. Somut olay incelendiginde bagvuranin;

13.06.1996 tarihinde; Motorize Yunus Ekibinde gorevli oldugu s6z konusu tarihte gecirdigi trafik kazasi
sonucunda yaralandig,

30.09.2021 tarihli Maluliyet ve Saglik Kurullar1 Daire Baskanligit Kurum Saglik Kurulu Raporunda;
basvuranin malul olduguna, maluliyetinin siirekli olduguna, 1053 sayili Nizamnameye gore derecesinin 6
olduguna karar verildigi,

19.09.2023 tarihli Bakanlik Olurunda; Gaziantep il Emniyet Miidiirliigii kadrosunda vazife malulii idari
Polis Memuru olarak gorevli bagvuranin 5510 sayili Kanunun Gegici 14’{incii maddesi uyarinca gorevi ile
ilisigi kesilmeden vazife malulii emekliye sevkine dair olur bulundugu anlagilmistir.

18. Bagvuranin esasen gazi olmasi nedeniyle engelliler giinii kapsaminda 6ngoriilen izin haklarindan
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yararlanabilmesi gerektigini ileri stirmektedir. Nitekim idareye sunulan bir dilek¢esinde “2330 Sayili
Kanun kapsaminda 6. Derece Vazife Malulii Gazi sayildim. Emniyet Hizmetleri Saglik Sartlar: Yonetmeligi
uyarinca yiizdelik engel gecersiz olup D dilimli Durum Bildirir yoniinde Saglik Kurumu Raporum da E
Imzali Eriskinler Icin Engellilere Ait Saglik Kurulu Raporu, E Imzali Siiriicii Saglik Kurulu Raporu da
meveuttur. Tum Saglik Dosyamiz Ozliik Dosyamiz icerisinde mevcuttur. Ayrica iizerime kayit ve tescil olan
B plaka sayili aracim OTV den Muaf Ozel Tertibatl Engelli aracim mevcuttur, Aracima ait Engelli Arag
Kartim sistemde kayitlidir.

Adi Malulliik Engellilik Derece oran: 1 den 3 e kadar olup, Vazife Malulliigii Engel Orani Derecesi ise
(1953 tarihli 5434 sayili Kanuna dayalt 8485 resmi gazete nolu) Vazife Malulliikleri Nevileri ile Dereceleri
Hakkindaki Nizamname 1 den 6 ya kadardir. Dolayisiyla hepimiz 2005 tarihli 5378 sayili Engelliler
Kanuna tabi Engelli Bireyleriz” ifadelerinde bulundugu goriilmiistiir.

19. Bagvuranin esasen gazi olmasi nedeniyle engelliler giinii kapsaminda 6ngoriilen izin haklarindan
yararlanabilmesi gerektigini ileri siirdiigii anlagilmaktadir. Bununla birlikte 17.06.2025 tarihli Engellilik
Saglik Kurulu Raporuna gore bagvuran %16 engel oranina sahip oldugu goriilmiistiir. Bagvuran saglik
kurulu raporunda &zel tertibat sartiin yazdigimi, mevzuat geregi OTV den Muaf Ozel Tertibatli Engelli
araca ve aracina ait Engelli Ara¢ Karta oldugunu ifade etmektedir. Ancak bu durum basvuranin engelli
olarak kabul edilmesi icin yeterli degildir. Nitekim idarece basvurucunun "Vazife Malulii idari Polis"
oldugu ve PBSNET sisteminde "Engelli Bilgisi" bulunmadig: seklinde cevap verildigi, bagvurucu hakkinda
yapilan PBS sorgulamasinin alt kisminda "Engelli Bilgisi PBSNET sisteminde bulunmadigi "seklinde
cevap verildiginden bagvurucunun bu genelgeler kapsaminda olmadig1 ancak ilgili engel rapor raporuna
istinaden "engelli" statlisti almasi halinde durumunun yeniden degerlendirilebilecegi...” ifadelerine yer
verilmis, ancak bagvuran tarafindan engelli raporu sunulmamastir.

20. Ayrica llgili idarece Kurumumuza génderilen cevabi yazida ise; Vazife Malulii Idari Polis (gazi) olarak
gorev yapan personele 19 Eyliil Gaziler Giinii’'nde, onay alinarak engelli statlisiinde ¢alisan personele ise 3
Aralik Engelliler Glinti’nde idari izin verildigi, engelli personele 19 Eyliil Gaziler Giinii’nde, Vazife Malulii
idari polis olarak gorev yapan ancak %40 engel orani bulunmayan personele ise 3 Aralik Engelliler
Giinti’nde izin verilmedigi agiklamalaria yer verilmistir.

21. Yapilan incelemede de Vazife Malulliigii Durum Belgesine gore bagvuranin maluliyet derecesinin 6.
derece oldugu tespit edilmistir. Bu baglamda somut uyusmazlikta; vazife malulii olarak gérev yapan kamu
personelinin engelli kamu personeli i¢in ongdriilen engelliler gilinline yonelik idari izin hakkindan da
yararlanmasinin miimkiin olup olmadiginin degerlendirilmesi gerekmektedir.

22. Yukarida da ifade edildigi Uzere 2002/58 sayili Genelgesince tanmnan idari izin hakkindan
yararlanabilmek i¢in kamu personelinin “engelli memur kadrosunda” istihdam edilme sart1 bulunmamakta
olup mevzuat uyarinca engelli kabul edilen tim kamu personelinin bu haktan yararlanmasi gerekmektedir.
Ancak oncelikle yiiriirlikteki mevzuatta yer alan “engelli” tanimmin kapsam ve sinirlarinin agikliga
kavusturulmasi 6nem tasimaktadir. Nitekim vazife malulii gazilerin de maluliyet dereceleri dikkate
alinmakla birlikte, ilgililerin somut engel durumunun genelge kapsaminda idari izin hakkindan
yararlanacak olan “engelli” kapsaminda olup olmadiginin tespiti amactyla ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde tetkik edilmesi gerekmektedir.

23. 5378 sayili Kanunda engelli; fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde c¢esitli diizeyde
kayiplarindan dolay1 topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katilimini kisitlayan
tutum ve ¢evre kosullarindan etkilenen birey olarak tanimlanmaktadir. Bununla birlikte her engel oran1 ya
da her engel durumunun hukuken ayni statii ve hak dogurmamaktadir.

24. Engelli Bireylere Kimlik Kart1 Verilmesine ve Ulusal Engelli Veri Sistemi Olusturulmasina Dair
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Yonetmelik’te, eriskinler i¢in saglik kurulu raporuna gore engel orani en az % 40 olan bireylere engelli
kimlik kart1 verilecegi ve s6z konusu kimlik kartina sahip Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin mevzuatta
miinhasiran engelli bireylere saglanan hak ve sunulan hizmetlerden yararlanacagi hiikiim altina alinmistir.

25. So6z konusu diizenlemeler dikkate alindiginda, 2002/58 sayili Genelge kapsamindaki idari izin
hakkindan da herhangi bir engel oranina sahip olan tiim personelin degil, yalnizca ilgili yonetmelik
sartlarin1 tasiyan veya engelli kimlik kart1 alabilecek hukuki statiideki personelin yararlanmasi
gerekmektedir. Nitekim glintimiizdeki tibb1 6l¢iitler ve hukuki diizenlemeler geregince fonksiyon kayiplari
ile kronik rahatsizliklarin da belirli bir engel oranina tekabiil edebildigi dikkate alindiginda her engel
oranina sahip bireyin atama veya idari izin gibi muafiyet ve haklarin tamamindan yararlandirilmasinin
engelli haklarina yonelik mevzuat diizenlemeleri ile birlikte hukukun genel ilkelerinden olan olgiiliiliik
ilkesine ve hakkaniyete aykirilik teskil edecektir.

26. Somut olayda yapilan incelemede de Vazife Malulliigii Durum Belgesine gore bagvuranin maluliyet
derecesinin 6. Derece olup, 17.06.2025 tarihli Engellilik Saglik Kurulu Raporunda %16 engel oranina sahip
oldugu tespit edilmistir. Bagvurucunun vazife malulii olmasi, kendiliginden 3 Aralik Diinya Engelliler
Giinii kapsaminda verilen idari izin hakkin1 dogurmamaktadir. Zira bagvurucunun giincel engellilik saglik
kurulu raporunda %16 engel oranina sahip olmasi, mevzuatta engelli bireylere 6zgi haklardan
yararlanabilmek i¢in aranan % 40 oranini1 karsilamamaktadir.

27. Bu baglamda vazife malulii olan basvuranin engel oraninin %16 olmasi ve mevzuatta miinhasiran
engelli bireylere saglanan hak ve sunulan hizmetlerden yararlanacag hiikiim altina alinan %40 engel orani
altinda kalmasi sebebiyle, engelliler giinii kapsaminda taninan idari izninden yararlandirilamamasinda
mevzuata aykirilik tespit edilememistir.

28. Sonug itibariyla bagvuranin iddialari, idarenin konuya iliskin agiklamalari, ilgili mevzuat hiikiimleri ve
tim dosa kapsami birlikte degerlendirildiginde; basvuranin vazife malulii (gazi) olarak goérev yaptigi
hususunda herhangi bir tereddiit bulunmamaktadir. Ancak vazife malulliigii statiisii ile engelli bireylere
taninan haklardan yararlanma kosullarinin birbirinden farkli hukuki rejimlere tabidir. Somut olayda
bagvuranin 17.06.2025 tarihli Engellilik Saglik Kurulu Raporu ile %16 oraninda engelli oldugunun tespit
edildigi, bu oranin engelli bireylere 6zgii hak ve hizmetlerden yararlanilmasina esas alinan mevzuattaki %
40 engellilik oraninin altinda kaldig1 goriilmiistiir. Bu nedenle bagvuranin, engelli kamu personeline taninan
ve 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda kullandirilan idari izin hakkindan yararlanmasini gerektiren
sartlar1 tasidig1 sonucuna ulasmak miimkiin olmamistir. Diger taraftan dosya kapsamindan, vazife maluli
personel i¢in ayr1 bir diizenleme bulundugu, vazife malulii (gazi) personelin 19 Eyliil Gaziler Giinii
dolayistyla idari izinli sayildigi, bagvuranin da idari izni kullandigi anlagilmigtir. Bu itibarla 19 Eylil
Gaziler Giiniinde Vazife Malulii Idari Polis (Gazi) olarak gérev yaptigindan idari izin kullandirilan
basvuranin, %16 engel oranina sahip olmasi ve engelli bireylere taninan haklardan yararlanilabilmesi i¢in
aranan sartlar1 tasimamasit nedeniyle 3 Aralik Diinya Engelliler Giiniinde idari izinli sayilmasina yonelik
talebinin reddine iliskin islemde hukuka ve hakkaniyete aykirilik bulunmadig1 sonucuna varilmstir.

B. iyi Yonetim Ilkeleri Yoniinden Degerlendirme

29. Iyi yonetim ilkelerine 28.03.2013 tarihli ve 28601 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu
Denetciligi Kurumu Kanununun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmeligin “lyi
yonetim ilkeleri” baglikli 6’'nc1 maddesinde yer verilmis olup; Kurumumuzun bilgi ve belge talebine stresi
icinde cevap verildigi, idarenin bagvuranla ilgili islemlerinde makul siirede karar verme’ ilkesine uygun
davrandig tespit edilmistir.

Bu belge, gilivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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VI. HAK ARAMA OZGURLUGUNE iLISKiN ACIKLAMA

30. 14.06.2012 tarihli ve 6328 sayili Kamu Denet¢iligi Kurumu Kanununun 21 inci maddesinin birinci
fikras1 uyarinca, bu Ret Kararinin bagvurana teblig tarihinden itibaren, ilgili idarenin islemine kars1 (varsa)
dava agma siiresinden kalan siire, kaldigi yerden islemeye devam edecek olup yetkili ve gorevli
mahkemelerde yarg1 yolu agiktir.

VII. KARAR
Aciklanan gerekgelerle BASVURUNUN REDDINE,
Kararin BASVURANA ve GAZIANTEP VALILIGINE (iL EMNIiYET MUDURLUGU) tebligine,

Tiirkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetcisince karar verildi.

Mehmet AKARCA
Kamu Basdenetcisi
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