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BASVURUYA KONU iDARE : EMNIYET GENEL MUDURLUGU

BASVURUNUN KONUSU : Miilki idare amirlerinin polisevlerinden indirimli olarak yararlanmasi
talebi hakkindadir

BASVURU TARIHI : 30/03/2026

I. BASVURANIN iDDiA VE TALEPLERI

1. Basvuran: 5442 sayil 1l idaresi Kanunu uyarinca il ve ilgelerde emniyet teskilati da dahil olmak iizere
genel kolluk kuvvetlerinin amiri konumunda olan Vali ve Kaymakamlarin gecmis yillarda Icisleri
Bakanlig1 Genelgesi dogrultusunda polisevlerinden mensup indirimi kapsaminda yararlandigini, ancak
2025 ve 2026 yili Sosyal Tesisler Degerlendirme Komisyonu kararlariyla miilki idare amirlerinin diger
kamu gorevlileri statiisiinde {licretlendirilmeye baslandigini, konu hakkinda ilgili idareye yapilan bagvuru
neticesinde Yonetmelik ¢alismalarmin devam ettiginin bildirilmesine karsin siirecin uzun suredir
stirlincemede birakildigini, bizzat amiri olduklar1 emniyet mensuplarima uygulanan indirimden
yararlandirilmamalarinin idari hiyerarsiye, mevzuat hiikiimlerine ve kamu hizmetinin biitiinliigline aykir1
oldugunu gerekge gostererek Vali ve Kaymakamlarin emniyet sosyal tesislerinden diger kamu gorevlileri
tarifesi lizerinden {icretlendirilmesine iliskin uygulamanin incelenmesini ve miilki idare amirlerinin yeniden
mensup indirimi kapsamina alinmasi yoniinde ilgili idareye tavsiye karar1 verilmesini talep etmektedir.

II. IDARENIN BASVURUYA ILISKIN ACIKLAMALARI

2. Kurumumuzun 07.05.2026 tarihli bilgi ve belge isteme yazis1 ve akabinde gonderilen 20.07.2026 tarihli
tekit yazilarina istinaden Igisleri Bakanligi tarafindan gonderilen 11.06.2026 tarihli ve E-jl
sayill yaz1 ile 28.07.2026 tarihli ve E-J i sayili yazi ve
eklerinde Ozetle; “Emniyet Genel Miidiirliigii’ne bagh sosyal tesislerde verilen konaklama hizmetlerinin
karsiliginda alinacak ticretler, her y1l Sosyal Tesisler Degerlendirme Komisyonu tarafindan kamu kurum
ve kuruluglarinda gérevli mensup ve yakinlarini kapsayacak sekilde uygulanmak iizere “konaklama fiyat1”
olarak belirlendigi, alinan kararlarin Yo6netmeligin 9 uncu maddesi geregince yiiriirliige girmekte oldugu,
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2.1. Bu dogrultuda 2024, 2025 ve 2026 yil1 Sosyal Tesisler Degerlendirme Komisyonu Toplantis1 Kararlar
ile, 2024, 2025 ve 2026 yillarinda sosyal tesislerin konaklama boliimlerinde kamu mensuplari ve yakinlari
icin “konaklama fiyat1”; hak sahibi olan emniyet teskilatt mensup ve mensup yakinlari igin ise,
Yonetmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi dogrultusunda konaklama fiyat1 {izerinden
“%30 indirimli teskilat mensubu” fiyat1 belirlendigi, mezkur Yonetmeligin 4, 5 ve 9 uncu maddelerinin
konu ile ilgili diizenlemeler icerdigi, 2022, 2023 yillarina ait toplanti kararlart yiirtirlikten kaldirilan
11.06.2013 tarihli Emniyet Genel Midiirliigi Sosyal Tesisleri Kurulug, Gorev ve Calisma Y onetmeligi
hiikiimlerine istinaden alindig1, konu ile ilgili olarak son 5 yila ait Icisleri Bakanliginca yayimlanmis
genelge bulunmadigi,

2.2. Emniyet Genel Miidiirliigiine bagli sosyal tesislerde uygulanacak konaklama iicretlerinin
belirlenmesinde, Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig (Teblig No: 2026-1) hiikiimleri ile Emniyet Genel
Miidiirliigii Sosyal Tesisleri Kurulug, Gorev ve Calisma Yonetmeligi hiikiimlerinin birlikte gozetildigi;
ozellikle anilan Tebligin 7 nci maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan diizenleme g¢ercevesinde, diger
kamu kurum ve kuruluslar1 personeline uygulanacak ticret tarifesinin belirlenmesi sirasinda Tebligin
baglayici niteligi dikkate alinarak islem tesis edilecegi, sosyal tesislerde uygulanacak olan oda ve yatak
fiyatlarinin belirlendigi ilk “Sosyal Tesisler Degerlendirme Komisyonu Toplantisinda” bagvuruya konu
talebin degerlendirmeye alinacagi” ifade edilmistir.

1L iLGILi MEVZUAT
3. 2709 sayih T.C. Anayasasi’nin;

3.1. “Dilekge, bilgi edinme ve kamu denetcisine basvurma hakki” bashkh 74 iincii maddesinde
“Herkes, bilgi edinme ve kamu denetcisine basvurma hakkina sahiptir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagskanligina bagl olarak kurulan Kamu Denetciligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgili sikayetleri inceler.”,

3.2. “Kamu hizmeti gorevlileriyle ilgili hiikiimler” béliimiinde yer alan “Genel ilkeler” bashkh 128
inci maddesinde:

“Memurlarin ve diger kamu gorevlilerinin nitelikleri, atanmalari, gorev ve yetkileri, haklar:i ve
yiiktimliiliikleri, aylik ve ddenekleri ve diger ozliik isleri kanunla diizenlenir. (Ek ciimle: 7/5/2010-5982/12
md.) Ancak, mali ve sosyal haklara iliskin toplu sézlesme hiikiimleri sakldir.”,

4. 6328 sayih Kamu Denetc¢iligi Kurumu Kanununun “Kurumun gorevi” bashkl 5 inci maddesinin
birinci fikrasinda

“Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet iizerine, idarenin her tiirlii eylem ve islemleri ile tutum ve
davranislarini,; insan haklarina dayali adalet anlayisi icinde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yonlerinden
incelemek, arastirmak ve idareye onerilerde bulunmakla gorevlidir.”,

5. 06.03.2023 tarihli Emniyet Genel Miidiirliigii Sosyal Tesisleri Kurulus, Gorev ve Calisma
Yonetmeligi’nin:

5.1. “Tanmimlar” bashkh 4 iincii Maddesinde:

“(1) Bu Yonetmelikte gegen; k) Hak sahibi: Mensup ve mensup yakinlarini, n) Kamu personeli: Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi tiyeleri ve digsaridan atanan bakanlar, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 3 dnct maddesinin birinci fikrasimin (a), (b), (c) ve (d) bentleri ile
belirlenen genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
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Memurlart Kanununun 4 iincii maddesi veya o6zel kanunlara gére gérev yapanlar ile gorevi siiresince olmak
sartiyla belediye baskani, muhtar ve giivenlik korucularini. p) Mensup.: Emniyet Teskilati personeli ile bu
personelden sehit, gazi, malul, vazife malulii, emekli, iicretsiz izinli olanlar, vefat edenler ile polis egitim
kurumu 6grencilerini, r) Mensup yakini: Mensubun esi, cocugu, annesi, babasi, kayinvalidesi, kayinbabasi,
gelini ve damadini, dd) Sosyal tesis: Polis moral egitim merkezi, polisevi, polis egitim ve kongre merkezi
ve bunlara bagli olarak isletilen ek tesisler ile illerde polisevi sube miidiirliigiine veya sosyal hizmetler ve
saglik sube miidiirliigii polisevi biiro amirligine, il¢elerde polisevi biiro amirligine bagli olarak miistakil
acilp isletilen polis lokali, spor tesisi, hamam, havuz, sauna, kayak merkezi ve benzeri tesisler ile ek
tiniteleri ifade eder.”

5.2. “Genel hususlar” bashkh 8 inci Maddesinde:

“(1) Sosyal tesislerle ilgili genel hususlar asagida belirlenmigtir. b) Sosyal tesisler, mensup ve yakinlarinin
egitim ve sosyal ihtiyaglarina yonelik faaliyette bulunulan yerlerdir. c) Sosyal tesislerde sunulan hizmetler,
mensuplar esas alinarak fiyatlandirilir. ¢) Mensup statiisii diginda, kamu personeli ve/veya onayli misafir
statiilerinde farkl fiyatlandirmalar yapilabilir...”

5.3. “Sosyal tesisler degerlendirme komisyonu kurulus gorev ve ¢alisma esaslar1” bashkl 9 uncu
Maddesinde:

“a) Daire Baskani ve merkez miidiirlerinden olusur. b) Daire Baskani baskanliginda yilda en az 1 (bir)
defa Daire Baskanliginin yazili ¢agrisi tizerine toplanir. Kararlar oy birligi ile alimir. c) Kararlar, Genel
Miidiir Yardimcisinin onayi ile yiiriirliige girer...”

5.4. “Sosyal tesislerden faydalanabilecek hak sahipleri” bashkh 11 inci Maddesinde:

“a) Mensuplar,b) Mensup yakinlar: c¢) Polis egitim 6gretim kurumu égrencileri ile beraberindeki es, ¢cocuk,
anne ve babasi ..."

5.5. “Konumu ve hizmetlerine gore sosyal tesislerden faydalanabilecek diger kisiler” bashkh 13 iincii
Maddesinde:

“a) Fiilen gorevli veya emekli olan bakan, bakan yardimcisi, miilki idare amirleri ve miilkiye miifettigleri
ile anne, baba es ve ¢cocuklari, b) Milletvekilleri ile anne, baba, es ve ¢cocuklari, c) Mensubun veya yakininin
beraberindeki kisiler, ¢) Kamu personeli ve yakinlari...”

6. 31.12.2025 tarihli ve 33124 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Sosyal Tesislerine iligkin
Teblig’in “Ortak hususlar” bashkh 7 inci Maddesinin:

6.1. 8 inci Fikrasinda:

“Bir kurum veya kurulusun egitim ve dinlenme tesisi, misafirhane, kres, ¢cocuk bakimevi, spor tesisi ve
benzeri sosyal ve destek amacgl tesislerinden yararlandirilan; a) O kurum ve kurulusun emeklisi ile o kurum
ve kurulusun personelinin veya emeklisinin esleri, iistsoy ve altsoylarina, kurum personeli i¢in belirlenen
tarife uygulanir b) Diger kurum ve kuruluslarin personeli ve emeklileri ile bunlarin egleri, iistsoy ve
altsoylarina, kurum personeli i¢in belirlenen tarife uygulanir c) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeleri ve bu
tiyeligi sona erenler, disaridan atanan bakanlar ile bunlarin esleri, iistsoy ve altsoylarina, kamu kurum ve
kuruluslarimin Tiirkiye genelindeki sosyal tesislerinde, bu kurum ve kuruluslarin kendi personeli icin
uyguladigi en uygun tarife uygulanir ve en uygun sekilde yararlanmalar: saglanir ¢) Sehitlerin es, anne,
baba ve ¢ocuklari ile gaziler, harp ve vazife malulleri ve bunlarin es, anne, baba ve ¢ocuklari; kamu kurum
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ve kuruluglarina ait sosyal tesislerden birlikte gidip gitmediklerine bakilmaksizin bu kurum ve kuruluslarin
kendi personeline uyguladigi iicret tarifesine gore yararlandwrilir.”

6.2. 9 uncu Fikrasinda:

“Egitim ve dinlenme tesisi, misafirhane, kres, ¢ocuk bakimevi, spor tesisi ve benzeri sosyal tesislerden
sekizinci fikrada yer alanlarin disinda yararlandirilanlara kurum personeli icin belirlenen tarifenin en az
%350 fazlast uygulanir.”

diizenlemelerine yer verilmistir.
IV. KAMU DENETCISI SERIF YILMAZ’IN KAMU BASDENETCIiSI'NE ONERISI

7. Kamu Denetgisi tarafindan, bagvuranin iddialari, idarenin konu ile ilgili agiklamalari, ilgili mevzuat ve
tim dosya kapsami birlikte degerlendirildiginde; basvuru konusuna iliskin hazirlanan Tavsiye Karar
Onerisi Kamu Basdenetgisi’ne sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKCE
A. Hukuka, Hakkaniyete ve insan Haklarina Uygunluk Yéniinden Degerlendirme

8. Basvuran, Vali ve kaymakamlarm 5442 sayili 11 Idaresi Kanunu uyarinca il ve ilgelerde emniyet teskilati
da dahil olmak tzere genel kolluk kuvvetlerinin amiri konumunda oldugunu, bu baglamda gegmis yillarda
mensup indirimi kapsaminda polisevlerinden indirimli olarak yararlandiklarini ancak son yillarda bu
uygulamanin yliriirliikkten kaldirildigini1 ifade ederek, Vali ve Kaymakamlarin polisevlerinden indirimli
olarak yararlanmasini talep etmektedir.

9. Yapilan mevzuat incelemesi neticesinde: Emniyet Genel Miidiirliigii Sosyal Tesisleri Kurulus, Gorev ve
Calisma Yonetmeliginin 4 iincii maddesinde “mensup”, “hak sahibi” ve “kamu personeli” kavramlarinin
ayr1 ayr1 tanimlandigi, 8 inci maddesinde “Mensup statiisii disinda, kamu personeli ve/veya onayli misafir
statiilerinde farkli fiyatlandirmalar yapilabilecegi, 9 uncu maddesinde “sosyal tesisler degerlendirme

komisyonlarinin yilda en az 1 defa toplanacagi” ile “komisyonda, sosyal tesislerin isletime ve uygulamaya
yonelik kararlar alacagimin hiikiim altina alindig1 goriilmiistiir.

10. Somut olayda, Basvuranin idareye basvuru konusunda, basvuruda bulundugu, Idare tarafindan
kendisine konu hakkinda calisma yapildigi seklinde cevap verildigi ancak ilgili calismanin heniiz
tamamlanmadigi,

10.1. Sosyal tesisler degerlendirme komisyonu kararlarinda:

10.1.1. 04.01.2024 tarihli kararin 15 inci maddesinde: mensup ve mensup yakinlarina, komisyon tarafindan
belirlenen konaklama dcretinin, %30 indirimli olarak uygulanmasi,

10.1.2. 14.03.2024 tarihli kararin 15 inci maddesinde: 04.01.2024 tarihli kararda belirtilen %30 indirim
uygulamasinin fiilen gorevli veya emekli olan bakan, bakan yardimcisi, miilki idare amirleri ve miilkiye
miifettisleri ile bunlarin anne, baba, es ve ¢ocuklari i¢in de uygulanmasi,

10.1.3.07.01.2025 tarihli kararin 11 inci maddesinde: Mensup, mensup yakinlar1 ve milletvekilleri ile anne,
baba, es ve cocuklarinin %30 indirimli fiyattan konaklamalari,

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Kavaklidere Mah. Zeytindali Caddesi No:4 Cankaya/ ANKARA
Telefon : 0 (312) 46522 00 Faks : 0 (312) 465 22 65

e-Posta : iletisim@ombudsman.gov.tr Internet Adresi : www.ombudsman.gov.tr
Kep Adresi: kamudenetciligikurumu@hs01.kep.tr
417



10.1.4.09.01.2026 tarihli kararmn 11 inci maddesinde: Mensup, mensup yakinlar1 ve milletvekilleri ile anne,
baba, es ve ¢ocuklarin %30 indirimli fiyattan konaklamalari,

yoniinde karar verildigi goriilmiistiir.

11. Kurum kararlariminin degerlendirmesi neticesinde: fiilen gorevli veya emekli olan bakan, bakan
yardimcisi, miilki idare amirleri ve miilkiye miifettigleri ile bunlarin anne, baba, es ve c¢ocuklarinin
14.03.2024 tarihli kararda indirimli orandan yararlandigi, ancak diger kurum kararlarinda bu indirimin
uygulanmadig, diger taraftan, 5442 sayili il Idaresi Kanunu uyarinca il ve ilgelerde emniyet teskilat1 da
dahil olmak tizere genel kolluk kuvvetlerinin amiri konumunda olan miilki idare amirlerinin, mensup dis1
olarak degerlendirilmesi hususunda Idare’nin makul bir gerekce de ortaya koymadigi, anlasilmustir.

12. Mevzuat kapsaminda, idarenin kimlere indirim uygulayacagi konusunda takdir yetkisi oldugu,
anlagilmaktadir.

12.1. idari islemlerin hukuk kurallar1 ile bastan emredici bir bicimde saptanmadigi durumlarda, takdir
yetkisinin varlig1 kabul edilmektedir. (Goziibiiyiik, Seref ve Turgut Tan, idari Yargilama Hukuku, 6. baski,
C. 2, Ankara: Turhan Kitabevi, 2013.) Takdir yetkisi, idareye, yapacag: islem hakkinda se¢im yapmak
imkan1 vermekle birlikte islem yapmak ya da yapmamak konusunda da hareket serbestisi kazandirmaktadir.
Ancak Idarenin, takdir yetkisini kullanirken hukuk kurallarina uygun olarak islem tesis etmesi gerekmekte
oldugu,

12.2. Nitekim, idare hukukunun temel ilkeleri uyarinca idarenin sahip oldugu bu takdir yetkisinin mutlak
ve smirsiz bir keyfilik alani olarak yorumlanamayacagi, Idare, kendisine taninan bu hareket serbestisini
kullanirken her zaman "kamu yararn" ve "hizmet gerekleri" smirlari i¢inde kalmak zorundadir. Bu
baglamda, idarenin alacagi kararlarin; objektif, somut ve makul gerekgelere dayanmasinin mecburi oldugu,
makul bir gerekgeden yoksun, siibjektif saiklerle veya salt keyfi olarak tesis edilen islemlerin, islemin sebep
ve maksat unsurlar1 yoniinden hukuka aykirilik teskil edecegi,

12.3. Somut olay degerlendirildiginde; idarenin kendisine taninan takdir yetkisini kullanirken, tesis ettigi
idar1 islemin hukuki ve fiili dayanaklarim1 (sebep unsurunu) somut, inandirici ve makul bir gerekce ile
destekleyemedigi,

12.4. Idarenin takdir yetkisi kapsaminda indirim oranlarmi belirleme hakki bulunmakla birlikte, bu yetkinin
kullanim1 sirasinda mensup dis1 hangi kamu gorevlilerinin veya kisilerin indirimden yararlanacaginin
belirlenmesinde hi¢bir nesnel ve kalict dlgiitiin bulunmadig1 anlagilmaktadir. 2024 yilinda fiilen gorevli
veya emekli olan bakan, bakan yardimcisi, miilki idare amirleri ve miilkiye miifettisleri ile bunlarin anne,
baba, es ve cocuklarinin dahil edildigi bir istisna grubunun, 2025 ve 2026 yillarinda tamamen
farklilastirilarak  milletvekillerini  kapsayacak sekilde degistirilmesinin, idarenin hak sahipligi
belirlemesinde makul, somut ve istikrarli bir kurala dayanmadigini gostermekte oldugu,

12.5. Benzer statiideki veya teskilat disg1 farkli unvanlardaki gruplarin komisyon kararlariyla yildan yila
kapsama alinip ¢ikarilmasi, idari islemlerde bulunmasi gereken "sebep" ve "maksat" unsurlar1 yoniinden
hukuki bir dngoriilebilirlik saglamamaktadir. 14.03.2024 tarihli kararla, fiilen gorevli veya emekli olan
bakan, bakan yardimcisi, miilki idare amirleri ve miilkiye miifettisleri ile bunlarin anne, baba, es ve
cocuklari lehine tesis edilen uygulamanin, tizerinden heniiz bir y1l bile gegmeden 2025 y1li karartyla ortadan
kaldirilmasimi hakli kilacak somut bir yasal zorunluluk veya makul bir gerekgenin idarece ortaya
konulamadig,
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12.6. Sonug olarak; idarenin indirim uygulanacak kesimleri belirlerken nesnel ve kalici kriterler yerine
yildan yila degigkenlik gosteren kararlar almasi, idare hukukunun temelini olusturan tutarlilik ve belirlilik
ilkelerine aykirilik teskil etmektedir. Dolayisiyla, fiilen goérevli veya emekli olan bakan, bakan yardimcisi,
miilki idare amirleri ve miilkiye miifettisleri ile bunlarin anne, baba, es ve cocuklarnin indirim
kapsamindan ¢ikarilmasina iliskin uygulamanin, takdir yetkisinin makul ve tutarli kullanim sinirlarini
astig1,

12.7. Idarenin cevabi yazisinda uyusmazlik konusu hususa iliskin diizenleme ¢alismalarinin devam ettigi
ifade edilmis olsa da, idare hukukunun ve iyi yonetim ilkelerinin en temel unsurlarindan biri olan “idari
islemlerin makul siirede tesisi" ilkesi goz ardi edilmemelidir. Idarenin, uhdesindeki yasal ve idari siiregleri
siirlincemede birakmadan, 6ngdriilebilir ve makul bir takvim icerisinde neticelendirmesi esastir. Bagvuruya
konu diizenleme calismalarinin uzun siiredir sonuglandirilamamasi, muhataplart nezdinde hukuki
belirsizlige yol a¢makta ve idari islemlerde aranan "hukuki giivenlik" ilkesini zedelemektedir.
Unutulmamalidir ki, idari sorunlarin ¢éziimiinde siirecin makul siireyi asacak sekilde uzamasi ve hakkin
tespitindeki gecikme, yalnizca idari isleyisi aksatmakla kalmaz; ayn1 zamanda kamu vicdaninda ve ilgililer
nezdinde adalette zayiflama yaratir. Bu itibarla, idarenin beyan ettigi ¢calismalar1 ivedilikle tamamlayarak
bu belirsizligi makul bir siire i¢erisinde sonlandirmasi hukuk devleti olmanin ayrilmaz bir geregi oldugu,

12.8. Diger taraftan, kamu yOnetiminin temel esaslar1 ve idari hiyerarsi ilkeleri goz oniine alindiginda
mevcut uygulamanm ciddi celiskiler barindirdig1 goriilmektedir. Bilindigi iizere, 5442 sayil Il Idaresi
Kanunu'nun amir hiikiimleri geregince; vali ve kaymakamlar gibi miilki idare amirleri, gorev yaptiklari il
ve ilge sinirlar1 ddhilinde huzur ve giivenligin saglanmasindan bizzat sorumlu olup, bolgede faaliyet
gosteren genel ve 6zel tim kolluk kuvvetleri ile teskilatlarinin en tist amiri sifatini tasidigi,

12.8.1. Hal boyleyken, s6z konusu miilki idare amirlerinin, kendi yonettikleri kolluk teskilatinin hiyerarsik
yapist disinda birakilarak komisyon nezdinde 'mensup dis1' (teskilat harici) bir unsur olarak
degerlendirilmesi, hukuki ve idari gerceklerle bagdagsmamaktadir. Miilki idare amiri, kolluk sisteminin
disinda bir aktor degil, bizzat bu sevk ve idare zincirinin en tepesindeki yasal karar mercii oldugu,

12.8.2. Mezkur komisyonlar; idari teskilatlanmada dogrudan dogruya miilki amirin emri altinda calisan,
yani kanunen onun 'ast1' konumunda bulunan kamu gorevlilerinden olusmaktdir. idare hukukunun ve devlet
disiplininin en temel kaidesi olan ast-iist iligkisine (hiyerarsi prensibine) gore; astin istii denetlemesi,
sicil/disiplin yoniinden incelemesi veya onun idari konumu hakkinda yonlendirici bir degerlendirmede
bulunmasi usul ve yasaya temelden aykiri oldugu,

12.8.3. Sonug itibartyla; kanunen biitiin kolluk kuvvetlerinin bast ve en {ist amiri konumunda olan miilki
idare amirlerinin, kendi emirleri altindaki personelden tesekkiil eden bir komisyon tarafindan 'mensup dist'
kabul edilerek degerlendirmeye tabi tutulmasi, idari otoriteyi zafiyete ugratacak ve 5442 sayili Kanun’un
ruhuna agikea ters diisecek bir uygulama oldugundan hukuken yerinde olmadig;,

12.9. Tim bu agiklamalar goz oniinde bulundurularak yapilan degerlendirmede, idarenin aldig:
komisyon kararlarinda hukuka ve hakkaniyete uyarlilik bulunmadigi kanaatine varilmistir.

B. lyi Yonetim Ilkeleri Yoniinden Degerlendirme

13. Iyi yonetim ilkelerine 28.03.2013 tarihli ve 28601 miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
Denetciligi Kurumu Kanununun Uygulanmasma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®netmeligin "lyi
yonetim ilkeleri" baslikli 6 nc1 maddesinde yer verilmis olup soz konusu ilkeler yoniinden yapilan
degerlendirme neticesinde Kurumumuzca istenilen bilgi ve belgelerin idare tarafindan siiresi iginde
gonderildigi gorilmiistiir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

| /
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VI. HAK ARAMA OZGURLUGUNE ILiSKiN ACIKLAMA

14. 6328 sayili Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, bu Tavsiye Kararinin idareye teblig
tarihinden itibaren 30 giin i¢inde idare tarafindan herhangi bir eylem ya da islem tesis edilmezse (varsa)
dava a¢gma siiresinden kalan siire islemeye devam edecek olup yetkili ve gorevli mahkemelerde yargi yolu
agiktir.

VIl. KARAR
Aciklanan gerekgelerle; BASVURUNUN KABULUNE,
Miilki idare amirlerinin Emniyet Genel Midiirligii’ne bagli sosyal tesislerden indirimli teskilat mensubu

kapsaminda yararlanmasi hususunda islem tesisi icin EMNIYET GENEL MUDURLUGUNE
TAVSIYEDE BULUNULMASINA,

6328 sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanunu’nun 20 nci maddesinin {igiincii fikrasi uyarinca; ilgili idare
tarafindan bu karar {izerine tesis edilecek islemin otuz giin icinde Kurumumuza bildirilmesinin zorunlu
olduguna,

Kararin BASVURANA ve EMNIYET GENEL MUDURLUGUNE tebligine,

Tiirkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetcisince karar verildi.

Mehmet AKARCA
Kamu Basdenetgisi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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