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I. BASVURANIN IDDIiA VE TALEPLERI

1. Bagvuran Vekili, Miivekkili Uzm. Dr. [l B Baskale Devlet Hastanesinde gorev yaptigin,
Van Baskale Devlet Hastanesi Acil Servisine bagvuran hastanin konsiiltasyon siirecinde yasanan iletisim
aksakligi iddiasiyla miivekkili hakkinda baslatilan disiplin sorusturmasi neticesinde uyarma cezasi
verildigini ifade ederek Baskale Devlet Hastanesi Bashekimligi tarafindan tesis edilen "Uyarma" disiplin
cezasmin iptalini talep etmektedir.

II. IDARENIN BASVURUYA ILISKIN ACIKLAMALARI

2. Kurumumuzun bilgi ve belge talebine istinaden, Van Valiligi 11 Saglik Miidiirliigii tarafindan gonderilen
01.09.2026 tarihli ve E-42927060-903.08.02-326935716 sayil1 yaz1 ve eklerinde ozetle; ilgiliye verilen
disiplin cezasinin, sorusturmaci tarafindan usuliine uygun olarak diizenlenen rapora dayali olarak teklif
edildigi, ilgilinin itiraz1 sonucunda Il Disiplin Kurulu tarafindan dosya iizerinden yapilan degerlendirme
sonucunda itirazin reddine karar verildigi dolayisi ile disiplin cezasmin kaldirilma talebinin uygun
olmadigina karar verildigi belirtilmigtir.

IIL ILGILI MEVZUAT

3. 2709 sayih T.C. Anayasasi'nin;

3.1. “Dilekce, bilgi edinme ve kamu denetcisine basvurma hakki” bashkh 74 iincii maddesinde;
“Herkes, bilgi edinme ve kamu denet¢isine basvurma hakkina sahiptir. Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi
Baskanhigina bagh olarak kurulan Kamu Denetciligi Kurumu idarenin isleyisivle ilgili sikdyetleri
inceler...”,
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3.2. “Gorev ve sorumluluklari, disiplin kovusturulmasinda giivence” bashkl 129 uncu maddesinde;
“Memurlar ve diger kamu goreviileri Anayasa ve kanunlara sadik kalarak faaliyette bulunmakla
yukumladarler.

Memurlar ve diger kamu gérevlileri ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar: ve bunlarin iist
kuruluslart mensuplarina savunma hakkr taminmadik¢a disiplin cezasi verilemez. (Degisik ticiincii fikra:
7/5/2010-5982/13 md.). Disiplin kararlart yargt denetimi disinda birakilamaz.”,

4. 6328 sayih Kamu Denetciligi Kurumu Kanunu’nun “Kurumun gorevi” bashkh S inci maddesinin
birinci fikrasinda; “Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet iizerine, idarenin her tiirlii eylem ve iglemleri
ile tutum ve davranislarini; insan haklarina dayali adalet anlayisi igcinde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk
yonlerinden incelemek, arastirmak ve idareye énerilerde bulunmakla gérevlidir.”,

5. 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun;

5.1. “Disiplin cezalariin cesitleri ile ceza uygulanacak fiil ve haller” bashkh 125 inci maddesinde;
“Deviet memurlarina verilecek disiplin cezalart ile her bir disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller
sunlardir:

A - Uyarma: Memura, gorevinde ve davramislarinda daha dikkatli olmasi gerektiginin yazi ile
bildirilmesidir.

Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a. Verilen emir ve gorevlerin tam ve zamanminda yapilmasinda, gérev mahallinde kurumlarca belirlenen

usul ve esaslarin yerine getirilmesinde, gérevie ilgili resmi belge, arag¢ ve gereglerin korunmasi,
kullanilmasi ve bakiminda kayitsizlik géstermek veya diizensiz davranmak,...”,

5.2. “Zamanasim1” bashkh 127 nci maddesinde; “Bu Kanunun 125 inci maddesinde sayilan fiil ve halleri
isleyenler hakkinda, bu fiil ve hallerin islendiginin ogrenildigi tarihten itibaren;

a. Uyarma, kinama, ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezalarinda bir ay iginde disiplin
sorusturmasina,

b. Memurluktan ¢itkarma cezasinda alti ay icinde disiplin kovusturmasina,
Bagslanmadig takdirde disiplin cezasi verme yetkisi zamanasimina ugrar.

Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki yil i¢inde disiplin cezasi
verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanasimina ugrar.”,

5.3. “Savunma hakki” bashkh 130 uncu maddesinde; “Deviet memuru hakkinda savunmasi alinmadan
disiplin cezasi verilemez. Sorusturmayt yapanin veya yetkili disiplin kurulunun 7 giinden az olmamak iizere
verdigi siire icinde veya belirtilen bir tarihte savunmasini yapmiyan memur, savunma hakkindan vazgegmis
sayulr.”,

5.4. “itiraz” bashkh 135 inci maddesinde; (Degisik: 13/2/2011 - 6111/113 md.) “Disiplin amirleri
tarafindan verilen uyarma, kinama ve ayliktan kesme cezalarina karsi disiplin kuruluna, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasina karsi yiiksek disiplin kuruluna itiraz edilebilir.

Itirazda siire, kararin ilgiliye tebligi tarihinden itibaren yedi giindiir. Siiresi iginde itiraz edilmeyen disiplin
cezalart kesinlesir.

Itiraz mercileri, itiraz dilekgesi ile karar ve eklerinin kendilerine intikalinden itibaren otuz giin iginde
kararlarini vermek zorundadir.

[tirazin kabulii halinde, disiplin amirleri karar: gézden gecirerek verilen cezayi hafifletebilir veya tamamen
kaldirabilirler.”, diizenlemelerine yer verilmistir.
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IV. KAMU DENETCISI SERIF YILMAZ’IN KAMU BASDENETCISI’NE ONERISI

6. Kamu Denetgisi tarafindan yapilan inceleme ve arastirma neticesinde hazirlanan “Ret Karar Onerisi”
Kamu Basdenet¢isi’ne sunulmustur.

V.DEGERLENDIRME VE GEREKCE
A. Hukuka, Hakkaniyete ve Insan Haklarina Uygunluk Yéniinden Degerlendirme

7. Bagvuran temsilcisi, bagvuran hakkinda Bagkale Devlet Hastanesi Baghekimligi tarafindan tesis edilen
04.06.2026 tarihli ve E- il 0 ) sayili "Uyarma" disiplin cezasinin ve bu cezaya
karst yapilan itirazin reddine dair Van Il Disiplin Kurulu'nun 01.07.2026 tarihli ve g Esas, g Karar
sayil1 isleminin; hukuka, hakkaniyete ve iyi yonetim ilkelerine aykiriligi nedeniyle iptalini talep etmektedir.

8. Dosya kapsaminda yapilan incelemede;

8.1. 16.03.2026 tarihinde Baskale Devlet Hastanesi Acil Servisine basvuran [ isimli hastanin yapilan
degerlendirmesinde diyabetik ketoasidoz tablosu diisiiniilerek sevki veya yatis1 agisindan [

Uzmanm1 Dr. 8 B iizerinden konsiiltasyon talebi olusturuldugu ve telefonla ulasiimaya
calisildigi, ancak kendisine ulasilamadigi,

8.2. Acilde gorevli pratisyen hekimlerin ifadelerinde 6zetle Icape [ Uzmani Dr. [y
I ‘¢ ulagilmadigr ve hastayi sevk ettiklerinin belirtildigi,

8.3. I Uzmant Dr. @ I konuyla ilgili verdigi ifadede sisteme erisim

saglayamadigini, telefonun bozuk olmasi sebebiyle de konsiiltasyon talebinde bulunan hekimi
arayamadigini soyledigini, fakat telefonunun bozuk olmasinin mazur gériilemez, telefonu bozuk ise bunun
onleminin alinmas: gerektigi ve gerekirse icap degisikligi talebinde bulunmasi gerektigi, bu sebeplerden [

1 Uzmam Dr. [ W gorevi i¢in gereken Oonem ve hassasiyeti gostermedigi
kanaatinin hasil oldugu,

8.4. Bagvuranin, DMK’nin 125. maddesinin A fikrasinin a bendi geregince "Verilen emir ve gorevlerin
tam ve zamaminda yapimasinda, gorev mahallinde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine
getirilmesinde, gorevie ligili resmi belge, ara¢ ve gereclerin korunmasi, kullanilmas: ve bakiminda
kayitsizlik géstermek veya diizensiz davranmak”™ sugunu islediginin tespit edildiginden uyarma cezasi ile
cezalandirildigy,

8.5. Bagvuran tarafindan bahsi gegen cezaya itiraz ettigi, Van Il Disiplin Kurulunun 01.07.2026 tarihli ve
I Esas sayil kararinda; [ [ Uzman Dr. [ isnat edilen fiilin dosyadaki
bilgi, belge ve somut delillerle stibuta erdigi sorusturma siirecinde usul ve esas yoniinden herhangi bir
eksiklik buunmadig1 ve disiplin amirince tesis edilen islemin hukuka ve hakkaniyete uygun oldugu g6z
ontinde bulundurularak ... itirazin reddine...oy ¢oklugu ile karar verildigi anlagilmistir.

9. Danistay 12. Dairesinin 23.03.2011 tarihli ce E.2008/857, K.2011/1319 sayili kararinda; “Disiplin
cezalari, kamu hizmetinin geregi gibi yiiriitiilebilmesi bakimindan kamu gorevlilerinin mevzuat uyarinca
verine getirmek zorunda olduklari édev ve sorumluluklar: ifa etmemeleri veya mevzuatta yasaklanan
fiillerde bulunmalar: durumunda uygulanan yaptirimlar olup, memurlarin 6zliik haklart tizerinde dogrudan
ve onemli sonu¢lar dogurmalar: sebebiyle subjektif ve bireysel etkileri bulundugu gibi kamu gorevinin
geregi gibi siirdiiriilmesi ve kamu diizeninin saglanmasi bakimindan objektif ve kamusal oneme sahiptirler.
Bu bakimdan disiplin sorusturmalarinin yapilmasinda izlenecek yontem, ceza verilecek fiiller ve ceza
vermeye yetkili makam ve kurallar pozitif olarak mevzuatla belirlenmekte, doktrin ve yargisal igtihatlarla
da konu ile ilgili disiplin hukuku ilkeleri olusturulmaktadir.” denilmektedir.

10. Somut olayda; disiplin cezasina konu fiilin 16.03.2026 tarihinde gergeklestigi, fiilin ayni1 giin
Bashekimlik tarafindan tarihinde 6grenildigi, 18.03.2026 tarihinde Bashekimlik tarafindan konu hakkinda
sorusturma yapilmas: ve muhakkik tayini talebini iceren yazinin Van Valiligi Il Saghik Miidiirliigiine
iletildigi, 26.03.2026 tarihinde muhakkikin belirlendigi, 03.04.2026 tarihinde bagvuranin savunmasinin
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alindigi, 11.05.2026 tarihinde basvuranin son savunmasinin istendigi, 15.05.2026 tarihinde basvuranin
savunmasini ilettigi, 04.06.2026 tarihinde cezanin basvurana teblig edildigi, 05.06.2026 tarihinde uyarma
disiplin cezasina bagvuran tarafindan itiraz edildigi, 01.07.2026 tarihinde ise itirazin reddine karar verildigi
dikkate alinarak 657 sayili Kanunun 127 nci maddesi kapsaminda yapilan degerlendirmede; fiilin islendigi
tarihten itibaren bir ay i¢inde disiplin sorusturmasina baslandigi, disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin
islendigi tarihten itibaren iki yil i¢inde de disiplin cezasinin verildigi, dolayisiyla mevzuatla 6ngoriilen
siireler dikkate alinarak zamanagimu siiresi i¢inde idare tarafindan islem tesis edilmis oldugu goriilmektedir.

11. Diger taraftan; inceleme/sorusturma siirecinde hakkinda inceleme yapilanlarin ve taniklarin ifadeleri
alarak degerlendirilmesi sonucunda incelemeci/sorusturmaci tarafindan uyarma disiplin cezasi onerildigi,
disiplin amiri tarafindan da bagvuran hakkinda isledigi fiilin karsilig1 olarak teklif edilen 657 sayili Kanunun
125/A-a maddesi geregince uyarma cezasinin aynen uygulanmasi ve bir alt ceza uygulamasina yer olmadigi
yoniinde tesis edilen islemde hukuka aykirilik tespit edilememistir.

12. Kurumumuzca yapilan degerlendirme neticesinde; Baskale Devlet Hastanesi Bashekimligi tarafindan
tesis edilen 04.06.2026 tarihli ve E-35845300-903.08.02-316517696 sayili1 "Uyarma" disiplin cezasinin
kaldirilmasi talebinin reddedilmesi gerektigi sonug ve kanaatine varilmistir.

B. Iyi Yonetim flkeleri Yoniinden Degerlendirme

13. lyi yonetim ilkelerine 28.03.2013 tarihli ve 28601 miikerrer say1li Resmi Gazetede yayimlanan Kamu
Denet¢iligi Kurumu Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “lyi
Yénetim lkeleri” baslikli 6 nc1 maddesinde yer verilmis olup s6z konusu ilkeler yoniinden yapilan
degerlendirmede, basvuru kapsaminda Kurumumuzun bilgi ve belge talebine siiresi i¢inde cevap verildigi
gOriilmiistiir.

VI. HAK ARAMA OZGURLUGUNE iLiSKiN ACIKLAMA

14. 6328 sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanununun 21 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca, bu Ret
Kararinin bagvuran vekiline teblig tarihinden itibaren, durmus olan dava a¢ma siiresi kaldigi yerden
islemeye devam edecek olup (varsa) dava a¢ma siiresinden arta kalan siirede gorevli ve yetkili
mahkemelerde yargi yolu agiktir.

VIl. KARAR
Aciklanan gerekcelerle BASVURUNUN REDDINE,
Kararin BASVURAN VEKILINE ve VAN VALILIGINE tebligine,

Tiirkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetcisince karar verildi.

Mehmet AKARCA
Kamu Basdenetgisi
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