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YURUTMENIN DURDURULMASINL

ISTEYEN (DAVACI) : SONGUL SAYGICI'YI TEMSILEN EGITIM BIR
-SEN

VEKILI : AV. KADRIYE CANYURT
Gmk Bulvar S.Danis Tunaligil Sok. No:3/13 Maltepe
Cankaya/ANKARA

KARSI TARAFLAR (DAVALI) : 1- MUS VALILIGI /MUS

VEKILI : AV.ZEYNEP KILIC - Aymi Yerde

2- BULANIK KAYMAKAMLIGI/MUS
3- MILLI EGITIM BAKANLIGI /ANKARA

ISTEMIN OZETI : Mus ili, Bulanik ilgesi, 125. Yil Bulanik ilkijgretim
Okulu'nda Ogretmen olarak gorev yapmakta olan davaci tarafindan 657 sayili Devlet
Memurlars Kanunu'nun 4/B maddesi uyarmca sozlesmeli 6gretmen olarak galistigt siirenin
adaylik siiresinden degerlendirilerek zorunlu hizmetten muaf tutulma ve ozlik haklarinin
iadesi istemiyle yaptigi bagvurunun reddine iligkin 27/07/2012 tarih ve 4167 sayils Bulanik
Kaymakamhg iglemi ile bu iglemin dayanafi 20/07/2012 tarih ve 9563 saytli Mus Valiligi 1
Milli Egitim Miidiirlugi isleminin iptali ve vuriitmenin durdurulmasi istenilmektedir.

MUS VALILIGI_
SAVUNMASININ OZETE : Davacimn 632 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin

yirirlgk tarihinden ©nce kardoya atanmus oldugu,bu nedenle anilan KHK hiikiimlerinden
faydalanmasinin miimkiin olmadigy,islemin hukuka uygun oldugu savunulmaktadir.

BULANIK KAYMAKAMLIGI

SAVUNMA OZETI : Savunma verilmemigtir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI

SAVUNMA OZETI :Savunma verilmemistir,
TURK MILLETI ADINA

Karar veren Van 2. Idare Mahkemesi'nce isin geregi gorusildii:

Dava, Mug ili, Bulanik ilgesi, 125. Y1l Bulanik lkégretim Okulu'nda ogretmen olarak
gorev yapmakta olan davaci tarafindan 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun  4/B
maddesi uyarinca sozlesmeli Ogretmen olarak c¢alistigt sirenin adaylik siiresinden
degerlendirilerek zorunlu hizmetten muaf tutulma ve dzlilk haklarninm iadesi istemiyle yaptigi
bagvurunun reddine iligkin 27/07/2012 tarih ve 4167 sayili Bulanik Kaymakamlig: islemi ile
bu islemin dayanag1 20/07/2012 tarih ve 9563 sayil Mug Valiligi 1l Milli Egitim Mudiirligi
isleminin iptali istemiyle actlmygstir.

TC Anayasast'nin "Kanun Oniinde Esitlik" baghgi altinda 10. maddesinde "Herkes,

dil, ik, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayiim

gozetilmeksizin kanun oniinde esittir." hitkmiine, ayn1 maddenin 3 ve 4. fikralarmda "Hicbir
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kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz. Devlet organlari ve idare makamlar
biitin islemlerinde kanun oniinde epitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadirlar”
hitkmiine yer verilmistir. Yine Anayasa'min "Zorla Calistirma Yasag1" baghg: altinda 18.
maddesinde "Hig kimse zorla aligtirilamaz. Angarya yasaktir." hitkmiine yer verilmigtir.
Anayasa'da ifade bulan angarya kelimesi, Tirk Dil Kurumu Buyuk Tirkge Sozluk'te diger
tamumlaniyla birlikte "Usandiricy, biktiricl, zorla yapilan is" seklinde tanimlanmistir.

06.05.2010 tarth ve 27573 sayili Resmi Gazete'de yayunlanarak yiirirtige giren Milli
Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degigtirme Yonetmeligi'nin "Zorunlu
galisma yikimliligi siireleri" baslikli 27. maddesinin 2. fikrasinda, "Bu Yonetmeligin
yayuni tarihinden sonra Bakanlik dgretmen kadrolarmnda goreve baglayanlar; a) ﬁqiincﬁ
hizmet bolgesi igindeki illerin 4 fincii hizmet alanindaki egitim kurumlarinda en az 5 yil, 5
inci hizmet alanindaki egitim kurumlarmda en az 4 yil, 6 ncr hizmet alanmdaki egitim
kurumlarinda en az 3 y1l, b) Ikinci hizmet bolgesi igindeki illerin 4 {ncii hizmet alanindaki
egitim kurumlarmnda en az 6 yil, 5 inci hizmet alamndaki egitim kurumlarinda en az S yil, 6
nei hizmet alanindaki egitim kurumlarinda en az 4 yil, ¢) Birinci hizmet bdlgesi i¢indeki
illerin 4lincti hizmet alanindaki egitim kurumlannda en az 7 yil, 5 inci hizmet alanindaki
egitim kurumlarinda en az 6 yil, ¢alismakla vilkiimliidiirler." hilkmiine yer verilmistir,

Yukanda yer verilen 632 sayilh KHK ile 04.06.2011 tarihinde sozlesmeli statiide
calisan Ogretmenlere kadrolu statiide caligma hakly kazandinldig: ve bunun yvaninda diger
ozliik haklarinda, zorunlu hizmet yilkiimiinden muafiyet gibi, tyilegtirmeye gidildigi; yine
06.05.2010 tarihinde yayiumlanarak yirtulige giren Milld Egitim Bakanhg Ogretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin "Zorunly caligma ylliimliliagh siireleri” baglhkli
27. maddesinin 2. fikrasinda, "Bu Yonetmeligin yayimu tarihinden sonra Bakanlik 6gretmen
kadrolarinda gbreve baglayanlar” ifadesine yer verilerek, Yonetmelik'in yaymmindan dnce
kadroya gecen ogretmenlere zorunlu hizmet yukimiinden muafiyet hakki getirildigi
anlagilmaktadir. Dolayisiyla yukarida yer verilen Yonetmelik'in yurirliige girdigi 06.05.2010
tarihi ile 632 sayih KHK'mn vyiiriirlige girdii 04.06.2011 tarihi arasinda kendi bireysel
¢alismalari ve geligimi sayesinde smavda bagarili olarak sozlesmeli statiiden kadrolu statiiye
gecen ogretmenlerin gerek 06.05.2010 tarihli Yonetmelikle gerek 04.06.2011 tarihli KHK ile
getirlen haklardan yararlanamadiklan anlasilmaktadir.

Yukanda alintilanan Anayasa hitkiimleri kesin bir dille devlet ve idare makamlarinin

~epitlik ilkesine uygun davranmak zorunda oldugunu ifade etmekte olup, angarya yasaginin

devletin caligtirdigy kigiler i¢in de gegerli oldugu anlasilmakla; 632 sayth KHK ile
04.06.2011 tarihinde sozlesmeli statilde ¢alisanlara kadrolu statitye gecme hakki verildigi ve
bununla birlikte 6zlitk haklarmda iyilestirmelere gidildigi, ancak bu tarihten énce simavda
baganih olmak suretiyle kadroya gegenler hakkinda bu KHK'da bir diizenleme bulunmadigi,
dolayisiyla 04.06.2011'den 6nce kendi gelisimi ve bagarsiyla kadroya gegenlerle bu
KHK'dan yararlanarak kadroya gegenler arasinda egitsizlik olustugu; aym durumda olan
kisilerden bir kismina zorunlu hizmet yilkiimiinden muafivet taninarak atanma talebinde
bulunma hakky verilmesi, diger bir kisma ise zorunlu hizmet muafiyeti taninmayarak atanma
talebinde bulunma hakk: verilmemesi nedeniyle, atanamayan kigilere, atanan kisilere gore
biktiricr ve zorla ig yaptinlmug olacagi bunun da angarya nitelifinde olacagl;, nihayet
Anayasa'da yer bulan "Esitlik" ilkesine ve "Angarya Yasagi"na uymak durumunda olan
idarenin bu egitsizligi gidermek durumunda oldugu sonug ve kanaatine ulagilmustir.

Nitekim dava konusu uyusmazlik 6zelinde bu egitsizligi gidermek icin daval idare
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oniinde yasal engel bulunmadig da goriilmekiedir.

reddine iligkin dava konusu islemde hukuka uyguntuk bulunmamaktadir.

Ote yandan, dava konusu zorunly ¢alisma yikiimliiliginin devam etmesi halinde
naklen atamasma engel teskil etmesi dikkate almdiginda islemin davaci yoniinden telafisi giic
ve imkansiz zararlar doguracagi da aciktir.

Aciklanan nedenlerle; hukuka aykiriligt agik olan dava konusu islemin; uygulanmas:
halinde telafisi giic zararlar dogabileceginden 2577 Sayith Kanunun 27.maddesi uyarinca
temmat alinmaksizin yiiriitiilmesinin durdurulmasmna, kararin tebliginden itibaren 7 giin
icerisinde Van Bolge Idare Malikemesine Tfiraz volu agik olmak uizere, 17/01/2013 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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