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GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGININ MERKEZ TESKILAT VE GOREVLERI

Gorevler

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin gorevi; bitkisel ve hayvansal Uretim ile su
artnleri Gretiminin gelistiriimesi, tarim sektortiniin gelistirimesine ve tarim politikalarinin
olugturulmasina yonelik arastirmalar yapilmasi, gida Uretimi, guvenligi ve guvenirligi, kirsal
kalkinma, toprak, su kaynaklari ve biyogesitliligin korunmasi, verimli kullanilmasinin
saglanmasi, ¢iftginin drgitlenmesi ve bilinglendiriimesi, tarimsal desteklemelerin etkin bir
sekilde yonetilmesi, tarimsal piyasalarin dizenlenmesi gibi ana faaliyet konularinin
gerceklestiriimesine yonelik calismalar yapmak; gida, tarim ve hayvanciliga yonelik genel
politikalari belirlemek, uygulanmasini izlemek ve denetlemektir.

Bakanlik Teskilati

Tesgkilat

Bakanlik, merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan olusur.

Bakanligin en Ust amiri olan Bakan, Bakanlik icraatindan ve emri altindakilerin faaliyet
ve islemlerinden Bagbakana kargi sorumlu olup asagidaki gorev, yetki ve sorumluluklara
sahiptir:

a) Bakanhgi, Anayasaya, kanunlara, hikimet programina ve Bakanlar Kurulunca
belirlenen politika ve stratejilere uygun olarak yonetmek.

b) Bakanligin goérev alanina giren hususlarda politika ve stratejiler gelistirmek, bunlara
uygun olarak yillik amag¢ ve hedefler olusturmak, performans olgitleri belirlemek, Bakanlik
bitcesini hazirlamak, gerekli kanuni ve idari dizenleme calismalarini yapmak, belirlenen
stratejiler, amaglar ve performans Oolgutleri dogrultusunda uygulamay! koordine etmek,
izlemek ve degerlendirmek.

c) Bakanlik faaliyetlerini ve islemlerini denetlemek, ydnetim sistemlerini gézden
gecirmek, tegkilat yapisi ve yonetim sureglerinin etkililigini gézetmek ve ydnetimin
gelistiriimesini saglamak.

¢) Faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslari
arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak

Mustesar, Bakandan sonra gelen en Ust diizey kamu gorevlisi olup Bakanlik hizmetlerini,
Bakan adina ve onun emir ve yonlendirmesi dogrultusunda, mevzuat hukimlerine, Bakanhgin
amag ve politikalarina, stratejik planina uygun olarak dizenler ve yUrutir. Bu amagla, Bakanlk
kuruluslarina gereken emirleri verir, bunlarin uygulanmasini gézetir ve saglar. Mistesar, bu
hizmetlerin yuratidlmesinden Bakana kargi sorumludur.

Mustesara yardimci olmak Uzere G¢ Mustesar Yardimcisi géreviendirilebilir.

Hizmet Birimleri

Bakanligin hizmet birimleri gsunlardir:

a) Gida ve Kontrol Genel Mudurlagu.

b) Bitkisel Uretim Genel Midurluga.

c) Hayvancilik Genel Muduarlagu.

¢) Balikgilik ve Su Uriinleri Genel MudurlGgu.

d) Tarim Reformu Genel Muduarltgu.

e) Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Mudurluga.

f) Avrupa Birligi ve Dis iligkiler Genel Mudirlugu.

g) Rehberlik ve Teftis Bagkanligi.

g) Strateji Gelistirme Baskanligi.

h) Hukuk Musavirligi.

1) Personel Genel Mudurlugd.

i) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.

j) Egitim, Yayim ve Yayinlar Dairesi Bagkanligi.

k) Bilgi islem Dairesi Bagkanhg:.



) Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi.

m) Ozel Kalem Midurligi.

Gida ve Kontrol Genel Mudiirligi

Gida ve Kontrol Genel MudurliGgunin gorevleri sunlardir:

a) Gduvenilir gida ve yem arzini saglamak, bu amagcla politikalar olusturmak ve
denetlemek.

b) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin
uretim, igleme ve pazarlama ile ilgili sureclerin her agsamasindaki izlenebilirligine ydnelik
esaslar belirlemek.

c) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeleri
Ureten isyerlerinin niteliklerini ve bunlara iliskin izin ve kayit esaslarini belirlemek, bunlarin izin
ve kayit islemlerini yapmak, bu igyerlerini gida siciline kaydetmek, Uretim ve satis yerlerinin
kontrol ve denetimlerini yapmak veya yaptirmak.

¢) Gida, gida katki maddeleri ve yemler ile gidayla temasta bulunan madde ve
malzemelerin giris ve ¢ikis gimrik kapilarini, ilgili kurumlarin géraslerini alarak tespit ve ilan
etmek; veteriner sinir kontrol noktalarini ve bunlarin ¢alisma esaslarini belirlemek.

d) Yem ve yem katki maddelerinin tescili, satigi ve denetimi ile ilgili esaslari belirlemek
ve denetlemek.

e) Yem ve yem katki maddelerinin Uretimini ve satisini yapan isletmelerin onay verme
esaslarini belirlemek ve onay verme islemlerini yapmak.

f) Hayvan kimlik sistemini kurmak ve hayvan hareketlerini kontrol etmek.

g) Canh hayvan, bitki, hayvansal ve bitkisel Grlinler ile gida ve yemin dis ticareti ile ilgili
saglk sartlarini belirlemek, sinir kontrol noktalarini ve bunlarin ¢calisma esaslarini belirlemek
ve yurutmek.

g) Bitki, hayvan, gida ve yem guvenirligini gozeterek tuketiciyi ve halk saghgini
korumak amaciyla tedbirler almak.

h) Hayvan refahini saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak.

1) Hayvan ve bitki sagligi ile gida ve yem konusunda faaliyet gosteren laboratuarlarin
belgelendiriimesine yonelik esaslari belilemek ve bunlari denetlemek.

i) Hayvansal drlnlerin iglenmesi ve pazarlanmasina iliskin kontrol ve takip islemlerini
yapmak ve buna iligkin esaslari belirlemek.

j) Hayvan hastaliklari ile micadele ve hayvan sagligi hizmetlerini yuritmek ve buna
iliskin esaslari belirlemek.

k) Hayvan sagliginda kullanilan tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve
yardimci maddelerinin imal, satis, tasima ve muhafaza sartlarini tespit ve ilan etmek.

l) Hayvan saglhgi, teshis ve tedavi hizmetleri ile ilgili faaliyet gosteren kurum ve
kuruluslar ile hayvan satig, kesim ve egitim yerleri ve barinaklara iligkin esaslari belirlemek.

m) Bitki sagligini korumak, bitki hastaliklari ve zararlilari ile mucadele etmek ve buna
iliskin esaslari belirlemek.

n) Bitki pasaport sistemini kurmak, bitki ve bitkisel Grin hareketlerini kontrol etmek,
bitkisel korumada kullanilan Urtnlerin norm ve Ozellikleri ile onay verilmesine iliskin esaslari
belirlemek, onay verme ve kontrol igslemlerini yapmak.

o) Bitki ve hayvan saghgi ile gida ve yem glivenirligini saglamak amaciyla risk yonetimi
esaslarini belirlemek, risk dederlendirmesi yapmak ve risk iletisimini saglamak.

0) Hayvan ve bitki sagliginin korunmasi ile gida ve yem kontroliinde gorevlendirilecek
personelin niteliklerini, calisma usul ve esaslarini belirlemek.

p) Bu maddede belirtilen gorevler ile ilgili yayim faaliyetlerinin koordinasyonunda
yardimci olmak.

r) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

Bitkisel Uretim Genel Mudurliguniin gérevleri sunlardir:

a) Bitkisel trlnlerde Uretimi, verimliligi ve cesitliligi artirmak.



b) Bitkisel Uretimde kullanilan girdilerin ve Uretim teknolojilerinin  kullaniminin
uygunlugunu ve standartlarini belirlemek ve denetlemek.

c) Bitkisel Uretimi, tarim ve sanayi sektorl ile entegrasyonunu saglayacak sekilde
yoénlendirmek.

¢) insan sagligini ve ekolojik dengeyi gézeterek yeni (retim sekilleri belirlemek, bunlar
desteklemek, yayginlastirmak ve goérev alanina giren faaliyetler sonucu ortaya c¢ikabilecek
kirliligin 6nlenmesine yonelik ilgili kurumlarla koordinasyonu saglamak.

d) Cayir, mera, yaylaklar ve kiglaklarin islah ve muhafazasini saglamak, korumak ve
gerekli tedbirleri almak.

e) Bitkisel Uretim ile ilgili bilgi sistemlerini kurmak ve kullaniimasini saglamak.

f)  Tarim havzalarinin faaliyet ve igleyisi ile ilgili hizmetleri yuritmek.

g) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Hayvancilik Genel Midiirliigii

Hayvancilik Genel MUduarligunun gdrevleri sunlardir:

a) Hayvanciligi gelistirmek, tesvik etmek ve tesvik esaslarini belirlemek.

b) Hayvansal Uretim girdileri ile hayvancilik igletmelerinin niteliklerini ve bunlara iligkin
izin ve onay esaslarini belirlemek, izin ve her tlrli onay islemlerini ylritmek.

c) Yuksek vasifli hayvan irklarini yayginlagtirmak.

¢) Hayvansal dretimin insan saglhgi ve ekolojik dengeyi koruyucu yontemlerle
yapiimasina iligkin ¢alismalar yapmak ve bunlari denetlemek.

d) Hayvansal uretimin artirilmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak.

e) Hayvansal uretim ve gelistirme projeleri ile ilgili calismalar yapmak.

f) Hayvan islah programlari uygulamak ve uygulatmak.

g) Damizlik hayvan ithalat ve ihracatinda teknik kriterleri belirlemek ve yuritmek.

g) Hayvancilikla ilgili bilgi sistemi olusturmak.

h) Hayvansal Urtnlerin pazarlanmasi ile ilgili calismalar yapmak.

1) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Balikgilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigii

Balikgilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Denizlerde ve i¢ sularda surddrulebilir balkgilik ve su Urdnleri yetigtiriciligi ile
avciliginin esaslarini belirlemek ve bunlari tesvik etmek.

b) Balik¢i barinaklari ve balik¢ilik altyapi tesisleri kurulmasi, igletiimesi ve
denetlenmesine iligkin usdl ve esaslari belilemek ve denetimini yapmak.

c) Balik¢ihlk ve su drinleri kaynaklarini korumak, koruma, uretim ve yetistiricilik
alanlarini belirlemek ve bu alanlari zararlardan koruyacak tedbirleri almak.

¢) ithal ve ihra¢ edilecek balikgilik ve su urlnleri ile girdilerine iliskin esaslari
belirlemek.

d) Balikgilik ve su drlnleri Gretim kaynaklarinin geligtiriimesi ve verimliligin arttiriimasi
ile ilgili faaliyetlerde bulunmak, kontrol ve denetimleri yapmak ve yaptirmak.

e) Balikcihk ve su drunleri Uretiminin ve verimliligin arttinlmasi igin gerekli girdilerin
tedarikine iliskin tedbirleri almak.

f) Balkgiik ve su Urunleri yetistiriciligine uygun istihsal sahalarina iliskin esaslari
belirlemek, istihsal vasitalarinin asgari vasif ve sartlarini, kiralanma ve kullaniima esaslarini
belirlemek.

g) Balikgilik ve su drlnleri Uretim, gelistirme ve arastirma projeleri ile ilgili calismalar
yapmak.

g) Balik¢ilik ve su urunleri avcih@i ve yetistiriciligi ile ilgili bilgi sistemi olusturmak.

h) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Tarim Reformu Genel Mudurligu

Tarim Reformu Genel MidirlGgandn goérevleri sunlardir:



a) Rekabetgci bir tarim sektérinin olusturulmasi, fiziki potansiyelin, ¢cevre ve arazinin
geligtirilmesi, kirsal alanlardaki yagsam kalitesinin ve ekonomik cesitliligin iyilestiriimesi, yerel
kirsal kalkinma kapasitesinin olusturulmasi igin programlar hazirlamak, uygulamak ve izlemek.

b) Tarimsal ve kirsal kalkinma desteklerinin uygulanmasina iligkin gerekli iglemleri
yapmak, kontrol etmek ve 6demeler arasindaki uyumu saglamak.

c) Ureticilerin bilgi diizeyini ylkseltmek; kooperatif, birlik ve diger Uretici 6rgltlerinin
kurulmasina izin vermek; kooperatif, birlik, oda, Uretici 6érgitleri ve bunlarin igtiraklerini
denetlemek, desteklemek; bunlarin eylem ve iglemlerinin  hukuka uygun olarak
sonuclandiriimasi igin gerekli tedbirleri almak.

¢) Toprak ve sulama suyu analiz laboratuarlarinin kurulug esaslarini belirlemek; arazi,
toprak, su kaynaklari ile ilgili analizleri ve toprak, arazi ve su siniflandirmasi yapmak.

d)  Arazi edindirme islemlerini yapmak, tarimsal arazilerin pargalanmasini énlemek,
arazi duzenlemesi ve toplulastirmasi yapmak ve yaptirmak.

e) Tarimsal mekanizasyon konusunda politika ve stratejileri tespit etmek, plan ve
projeler hazirlamak ve uygulamaya aktariimasini saglamak, tarimsal mekanizasyon dizeyinin
yukseltiimesi i¢in gerekli galismalari yapmak.

f) Ciftlik muhasebe veri agini kurmak ve igletmek.

g) Tarimsal verileri toplamak ve istatistikleri olusturmak.

h) Entegre idare ve kontrol sistemi dahil olmak Uzere, gorev alanina giren konularda
bilgi sistemleri kurmak, isletmek ve gincel tutmak.

1) Tarimsal sulamada verimliligi arttirmak, uygun sulama tekniklerinin kullaniimasini
saglamak, uygun sulama tesislerini yaptirmak, toprak kaynaklarini korumak ve tarla igi
gelistirme hizmetlerini yarutmek.

i) Kuresel iklim degisiklikleri, tarimsal cevre, kuraklik, ¢collesme, diger tarimsal afetler ve
tarim sigortasi ile ilgili hizmetleri yUritmek, tabii afetlerden zarar goéren ificilere o6zel
mevzuatinda yer alan esaslar ¢ergevesinde yardim yapmak.

j) El sanatlarini gelistirmek.

k) Tarimsal Urlnlerin pazarlanmasi ile ilgili calismalar yapmak.

I) Avrupa Birligi kaynaklari ve diger uluslararasi kaynaklarla yuratilen kirsal kalkinma
programlarina iliskin koordinasyonu saglamak.

m) 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu ile verilen gérevleri yapmak.

n) 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu Kurulug ve Gorevleri
Hakkinda Kanun uyarinca kurulan izleme Komitesinin sekretarya islemlerini yiriitmek.

0) Tarim sektdrine ve kirsal kesimlere verilecek desteklere iliskin galismalar yapmak,
teklifte bulunmak ve 5488 sayili Tarim Kanunu uyarinca kurulan Tarimsal Destekleme ve
Yonlendirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yuratmek.

0) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Tarimsal Aragtirmalar ve Politikalar Genel Miidurliigu

Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Mudurligindn gorevleri gsunlardir:

a) Ulusal kalkinma planlari dogrultusunda tarimsal arastirma ve gelistirme stratejilerini
ve Onceliklerini belirlemek, projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak.

b) Cesit ve Irk gelistirmek, tescil ettirmek ve bunlarin niive materyallerini Gretmek.

c) Yerli gen kaynaklarini korumak ve gelistirmek, gen kaynaklarina erisim ve bunlarin
yararinin paylagimini saglamak; yetkilendirme, izleme ve denetleme ¢alismalarini yapmak.

¢) Tarimsal Urlin piyasalarindaki ulusal ve uluslararasi gelismeleri izlemek, Bakanhgdin
gorev alanina giren konularda arastirmalar yapmak ve yaptirmak.

d) Toprak ve su kaynaklarinin geligtirimesi ve rasyonel kullanimi amaciyla
arastirmalar yapmak.

e) Bakanliga bagh aragtirma kuruluslarinin arastirma hedeflerini belirlemek ve bu
kuruluslari denetlemek.



f) Hayvan ve bitki hastaliklarinda kullanilan asi, serum, biyolojik ve kimyasal
maddeler ile koruma ilaglari hakkinda ve bunlarin bilesimine giren etkili ve yardimci maddeler
konusunda arastirmalar yapmak.

g) Denizlerde ve i¢ sularda su Urlnlerine iligkin bilimsel arastirmalar yapmak ve
yapilmasini desteklemek.

g) Gida, yem ve mekanizasyon konusunda arastirmalar yapmak.

h) Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma-gelistirme faaliyetleri ylritmek ve bu
kapsamdaki projeleri desteklemek.

1) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii

Avrupa Birligi ve Dis lligkiler Genel Mdurluginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin Avrupa Birligi ile iligkilerini yuritmek ve Avrupa Birligine uyum
calismalarinda koordinasyonu saglamak.

b) Bakanhgin yabanci Ulkeler ve uluslararasi kuruluslar ile iligkilerini ylrutmek ve bu
konuda koordinasyonu saglamak.

c) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Rehberlik ve Teftis Bagkanhgi

Rehberlik ve Teftis Baskanhdi Bakanin emri veya onayi Uzerine Bakan adina asagidaki
gérevleri yapar:

a) Bakanlik teskilatinin her tirli faaliyet ve islemlerinin teftis, inceleme ve sorusturma
islerini yuritmek.

b) Bakanhgin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismasini temin etmek Uzere gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak.

c) Ozel kanunlarla ve Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ¢alisma usil ve esaslari ile mifettis yardimciligina
alinma, bunlarin yetistiriimeleri ve diger hususlar yonetmelikle duzenlenir.

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Strateji Gelistirme Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli ve 5436
saylll Kanunun 15 inci maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Musavirligi
Hukuk Masavirliginin gorevleri sunlardir;

a) Bakanlhgin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra
islemlerinde Bakanligi temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlasmazliklari
Onleyici hukukT tedbirleri zamaninda almak.

b) Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluglar tarafindan
hazirlanan mevzuat taslaklarini, Bakanlik birimleri tarafindan dlzenlenecek her tirli
sdzlesme ve sartname taslaklarini, Bakanlik ile GglUnclU kisiler arasinda g¢ikan her trlU
uyusmazliga iliskin igleri ve Bakanlik birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki
matalaasini bildirmek.

c) Bakanlikga hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takiplerini
izlemek, koordine etmek ve denetlemek.

¢) Bakanligin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Yukarida belirtilen her tarli dava ve takip isleri ile diger goérevler, Bakanhdin Hukuk
Musavirleri ile Avukatlari araciligiyla yerine getirilir. Gerekli hallerde dava ve takip isleri Hazine
Avukatlari araciligiyla veya ihtiyag duyulmasi halinde Bakanlikga belirlenecek usil ve esaslar
cercevesinde 4734 sayill Kamu ihale Kanununun 22 nci maddesinde éngérilen dodrudan



temin usdlU ile avukatlar veya avukatlik ortakliklar ile yapilacak avukatlik sdzlesmeleri
yoluyla yaratalar.

Davalarda temsil yetkisi bulunan Hukuk Musavirleri ve Avukatlarin bir listesi Bakanlikga
ilgili Cumhuriyet bassavciligi ve bolge idare mahkemesi bagkanliklarina verilir. Bu listelerin
birer nushasi, Cumhuriyet bassavciligi tarafindan adli yargi c¢evresinde, bdlge idare
mahkemesi baskanliginca idari yargi ¢evresinde bulunan mahkemelere goénderilir. Yiksek

mahkemeler ve bdlge adliye mahkemesindeki durusmalarda temsil yetkisini
kullanacaklarin isimleri ilgili mahkemelerin bassavciliklarina veya baskanliklarina bildirilir.
Listede isimleri yer alan hukuk musgavirleri ve avukatlar, baroya kayit ve vekaletname ibrazi
gerekmeksizin temsil yetkilerini kullanirlar. Temsil yetkisi sona erenlerin isimleri anilan
mercilere derhal bildirilir.

Bakanlik lehine sonucglanan dava ve icra takipleri nedeniyle hikme baglanarak karsi
taraftan tahsil edilen vekalet tcretlerinin Hukuk Musavirleri ve Avukatlara dagitimi hakkinda,
1389 sayili Devlet Davalarini intag Eden Avukat ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet
Hakkinda Kanun hikUmleri kiyas yoluyla uygulanir.

Personel Genel Miidiirligi

Personel Genel Mudurligintn gorevleri sunlardir:

a) Bakanhgin insan gicli politikasi ve planlamasi ile insan kaynaklari sisteminin
geligtiriimesi ve performans 6lgutlerinin olusturulmasi konusunda calismalar yapmak ve
tekliflerde bulunmak.

b) Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emekliik ve benzeri 6zlik islemlerini
yuratmek.

c) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhg

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) 5018 sayili Kanun hikimleri cergevesinde, kiralama ve satin alma islerini
yuritmek, temizlik, guvenlik, aydinlatma, i1sinma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri
yapmak veya yaptirmak.

b) Bakanlhgin tasinir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat gercevesinde
yurdtmek.

c) Bakanligin genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dizenlemek ve yiritmek.

¢) Bakanlik sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve ylritmek.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Egitim, Yayim ve Yayinlar Dairesi Bagkanhgi

Egitim, Yayim ve Yayinlar Dairesi Baskanliginin goérevleri sunlardir:

a) Bakanhdin gdérev alanina giren konularda gorsel, isitsel ve yazili dokimanlarin
basim ve yayimini yapmak veya yaptirmak.

b) Egitim amaciyla Bakanhgdin gorev alaniyla ilgili her tarlt bilgi ve belgeyi toplamak,
degerlendirmek, yayimlamak, film, slayt, fotograf ve benzeri belgeleri hazirlamak veya
hazirlatmak, bu konulara iligkin arsiv, dokiimantasyon ve kutiphane hizmetlerini ylrtutmek.

c) Bakanligin gérev alanina giren konularda her turli egitim faaliyetini yapmak veya
yaptirmak.

¢) Bakanligin gorev alanina giren alanlarda yapilacak yayinlar hakkinda ilgili kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslarla igbirligi yapmak.

d) Ciftgi egitimi, tarimsal yayim ve danigsmanlik hizmetlerini yaritmek.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Bilgi islem Dairesi Bagkanhg

Bilgi islem Dairesi Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve
uygulanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi glvenligi ve guvenilirligi
konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politikalari ve ilkeleri belirlemek, kamu bilisim
standartlarina uygun ¢ézimler Uretmek.



b) Bakanligin bilgi igslem hizmetlerini yarutmek.

c) Bakanhgin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili
teknik calismalari yapmak.

¢) Bakanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle igbirligi iginde veri
tabanlari olusturmak.

d) Bakanligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirimesi ve
guncellenmesi ile ilgili isleri yuritmek, haberlesme guvenligini saglamak ve bu konularda
gorev ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak dizenli sekilde
hizmet ici egitim almalarini saglamak.

e) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

Basin ve Halkla iligkiler Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanli@in basin ve halkla iliskilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usdl ve esaslara gore yuritilmesini saglamak.

b) 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununa goére yapilacak bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak tizere gerekli tedbirleri almak.

c) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Mudirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanin galisma programini diizenlemek.

b) Bakanin resmi ve 06zel yazismalarini, protokol ve téren islerini dizenlemek ve
yurdtmek.

c) Bakan tarafindan verilen benzeri gbrevleri yapmak.
Bakanlik Miisavirleri

Bakanlikta dnem ve oOncelik tasiyan konularda Bakana yardimci olmak Uzere otuz
Bakanlik MUsaviri atanabilir.

Bakanlik Musavirleri, Bakanin uygun goérecedi merkez veya tasra tegkilatina ait
birimlerde ¢alistirilabilir.

Tasra ve Yurt Digi Teskilati
Tagra teskilati
Bakanlik, ilgili mevzuat hikimleri ¢cercevesinde tasra tegkilati kurmaya yetkilidir.

Yurt disi tegkilati

Bakanlik, 189 sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Yurtdisi Teskilati Hakkinda Kanun
Hukmuande Kararname esaslarina uygun olarak yurt disi teskilati kurmaya yetkilidir.

Yiksek Komiserler Kurulu ve galisma gruplari

Bakanligin surekli kurulu, Yiksek Komiserler Kuruludur.

Bakanlik, gorev alanina giren konularla ilgili olarak ¢alismalarda bulunmak tzere diger
bakanliklar, kamu kurum ve kuruluglari, sivil toplum kuruluglari, 6zel sektér temsilcileri ve konu
ile ilgili uzmanlarin katihmiyla gegici calisma gruplari olugturabilir.

Sorumluluk, Koordinasyon ve Yetkiler

Yoneticilerin sorumluluklarn

Bakanhdin her kademedeki yoneticileri, godrevlerini mevzuata, stratejik plan ve
programlara, performans olcitlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak yuritmekten
Ust kademelere karsi sorumludur.

Yetki devri

Bakan, Mustesar ve her kademedeki Bakanlik yoneticileri sinirlarini agikga belirtmek ve
yazili olmak kaydiyla, yetkilerinden bir kismini alt kademelere devredebilir. Yetki devri, uygun
araclarla ilgililere duyurulur.



Koordinasyon ve igbirligi

Bakanlik, hizmet ve gorevleriyle ilgili konularda, diger bakanliklarin ve kamu kurum ve
kuruluslarinin uyacaklari esaslari mevzuata uygun olarak belirlemekle, kaynak israfini
Onleyecek ve koordinasyonu saglayacak tedbirleri almakla gorevli ve yetkilidir.

Bakanlik, diger bakanliklarin hizmet alanina giren konulara iliskin faaliyetlerinde, ilgili
bakanliklara danismak ve gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Bakanlik, kamu otoritesince yapilmasi zorunlu olan gorevlerinin disindaki bazi
gorevlerini, kendi denetim ve gozetiminde olmak u(zere ilgili meslek ve sivil toplum
orgutleriyle isbirligi icinde yuritebilir.

Diizenleme yetkisi

Bakanlik; gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren ve onceden kanunla dizenlenmis
konularda idari duzenlemeler yapabilir.

Personele iliskin Hiikiimler

Atama

2451 sayill Bakanliklar ve Bagli Kuruluglarda Atama Usuliine iligkin Kanunun eki
cetvellerde sayilanlar disinda kalan memurlarin atamalari Bakan tarafindan yapilir. Bakan bu
yetkisini alt kademelere devredebilir.

Kadrolar

Kadrolarin tespiti, ihdasi, kullanimi ve iptali ile kadrolara iligkin diger hususlar, 190 sayili
Genel Kadro ve Usulu Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname hukumlerine gore dizenlenir.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Uzmani

Bakanlikta Gida, Tarim ve Hayvancilik Uzmanlari ve Uzman Yardimcilari istihdam
edilirUzman Yardimciligina atanabilmek igin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci
maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asagidaki sartlar aranir:

a) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve
idarf bilimler, veterinerlik, ziraat, gida muhendisligi, su Urlnleri, balikgihk teknolojisi fakilte ve
bolumleri ile hizmet birimlerinin goérev alanina giren ve yonetmelikle belirlenen ylUksekdgretim
kurumlarindan veya bunlara denkligi YUksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt icindeki
veya yurt digindaki yuksekégretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Yapilacak yarisma sinavinda basarili olmak gerekir.

Uzman Yardimciligina atananlar, en az Ug¢ yil filen ¢alismak ve istihdam edildikleri
birimlerce belirlenecek konularda hazirlayacaklari uzmanlik tezinin olusturulacak tez jurisi
tarafindan kabul edilmesi kaydiyla, yapilacak yeterlik sinavina girmeye hak kazanirlar. Siresi
icinde tezlerini sunmayan veya tezleri kabul edilmeyenlere tezlerini sunmalari veya yeni bir
tez hazirlamalari igin alti ayr asmamak Uzere ilave sure verilir. Yeterlik sinavinda basaril
olanlarin Gida, Tarim ve Hayvancilik Uzmani kadrolarina atanabilmeleri, Kamu Personeli
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan asgari (C) duzeyinde veya dil yeterligi
bakimindan buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bagka bir belgeye
yeterlik sinavindan itibaren en geg iki yil icinde sahip olma sartina baglidir. Sinavda basarih
olamayanlar veya sinava girmeye hak kazandidi halde gecerli mazereti olmaksizin sinav
hakkini kullanmayanlara, bir yil icinde ikinci kez sinav hakki verilir. Verilen ilave sure icinde
tezlerini sunmayan veya ikinci defa hazirladiklari tezleri de kabul edilmeyenler, ikinci sinavda
da basari gosteremeyen veya sinav hakkini kullanmayanlar ile sdresi iginde yabanci dil
yeterliligi sartini yerine getirmeyenler Uzman Yardimcisi unvanini kaybeder ve Bakanlikta
durumlarina uygun bagka kadrolara atanirlar.

Uzman Yardimcilarinin meslege alinmalari, yetistiriimeleri, yarisma sinavi, tez hazirlama
ve yeterlik sinavi ile diger hususlar yénetmelikle dizenlenir.



GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI TASRA TESKILATININ GOREVLERI,
CALISMA USUL VE ESASLARI

il MiidiirliigiiTeskilati

(1) Bakanlik il mudarlagud, il madart yénetiminde ve asagidaki sube
mudurltklerinden olusur.

a
b
c

Gida ve Yem sube miudirlGga

Bitkisel Uretim ve Bitki Saghgi sube midurligi

Hayvan Sagligi, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri sube mudirligu
c
d
e

Tarimsal Altyapi ve Arazi Degerlendirme sube muaduarlaga
Kirsal Kalkinma ve Orgitlenme sube midurligi

~ N~ — ~ — ~—

Koordinasyon ve Tarimsal Veriler sube mudurligu

f) idari ve Mali isler sube mudirligu

(2) Avukatlar, dogrudan il mudurtune bagh olarak hukuk hizmetleri ile ilgili gorevleri
yuaratar.

(3) intiyaglarin ézelligine gore ve gerek duyulmasi halinde, il midiirligine veya sube
mudurligane bagli hizmet birimleri olusturulabilir. Bu birimlerin olusturulmasi gérev ve
yetkileri Bakan Onayi ile belirlenir.

Bakanlik merkez teskilatina bagh kuruluslar
Tasra teskilatinda bulunan arastirma, egitim, dUretim, isletme vb birimlerin baglantisi
Bakan Onayi ile belirlenir.

Bakanlik il Miidiirligiiniin Gorevleri

(1) Bakanhk il madurlGgundn goérevleri sunlardir:

a) ilin tarimsal envanterini gikarmak ve ilin tarim tretim potansiyelini mevcut teknolojiye
g6re belirlemek,

b) Her turlu il yayim programlarini hazirlamak ve yayinlarin kendi elemanlarina,tiketicilere
ve ciftcilere ulastiriimasini saglamak,

c¢) Cevreye duyarli dogal kaynaklarin korunmasi ve sirdurulebilirlikle ilgili yeni teknoloijileri
ve bilgileri ciftcilere ulastirabilmek, ilin tarimsal yayim programini hazirlamak programin
gerceklesebilmesi igin Uretici, Uretici 6rgltleri, Universite, 6zel sektdr ile isbirligi yapmak,
¢) Arastirma kuruluslari ile dogrudan merkeze bagh olan benzeri kuruluslarla isbirligi
halinde uygulamaya donuk deneme ve demonstrasyonlar programlamak ve yuritmek,

d) Ilde giftgilerin karsilagti§i problemleri arastirma enstitiilerine iletmek, ¢éztimlerin
ciftcilere iletilmesini saglamak, ilde gorev yapan personelin hizmet igi egitimlerini koordine
etmek,

e) Tarim Urdnlerinin islenip, degerlendiriimesine, pazarlamasina ve bunun igin gerekli
tesislerin kurdurulmasina yardimci olacak ¢alismalari yapmak, bu konuda Ureticileri ve
mitesebbisleri ydnlendirmek,



f) ilin tarim Griinlerini ekilis, verim ve Uretimlerini tahmin calismalari yapmak, tarimla
ilgili her turlu istatistik bilgilerinin zamaninda toplanmasini saglamak,

g) Hayvan ve bitki sagligi ile gida ve yem konusunda il dizeyinde risk kriterlerini ve
yonetimi esaslarini belirleyerek degerlendirme yapmak ve gerekli iletisimi saglamak,
§) iideki hayvanlarin refahinin saglanmasi ile salgin ve paraziter hastaliklardan
korunmasini saglamak, bulasici hastaliklarin yurt capinda yayilmasini énlemek amaciyla
il capinda plan, program ve projeler hazirlamak, gerek bunlari, gerekse Bakanlik
tarafindan belirlenenleri, ilde uygulamak, izlemek, denetlemek,

h) il dahilinde ¢éziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanlida intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina gére gerekli
tedbirleri almak,

1) Suni tohumlama hizmetlerini yartitmek ve soy kittigu sisteminin yurt capinda
yayginlastiriimasi icin il bazinda gerekli ¢calismalari yapmak,

i) Bakanhga bagli hayvan saghqi ile ilgili hastane, klinik v.b. merkezleri yonetmek;
Ozel sektorce kurulacak bu cgesit tesislere Bakanlikga belirlenecek esaslara gore izin
vermek ve kurulmus olanlari denetlemek,

j) Hayvan saghgi ile ilgili madde ve malzemelerin Uretim, satis, ihracat, ithalat, tasima,
muhafazasi ile ilgili kayitlari tutmak, Bakanlik¢a belirlenmig esaslarla ve yetkiyle sinirli
olarak faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek

k) 6zel sektorce kurulacak suni tohumlama istasyonlari ve damizlik yetistirme
isletmelerine Bakanlik¢a belirlenecek esaslara goére izin vermek ve denetlemek,

) il dahilinde uygulanan entegre ve minferit tarim ve kirsal kalkinma projelerinin
gerektirdigi hizmetleri yapmak, yeni yapilacak projelerin gerektirdigi on etit ve envanter
calismalarini yaratmek,

m) Projeye dayali olarak kurulacak isletmelere ait kredi taleplerini inceleyerek uygun
olanlarin gerekli proje ve ciftlik gelistirme projelerini hazirlamak,

n) il dahilindeki bitki ve hayvan saghigi ile ilgili i¢ ve dis karantina hizmetlerini
mevzuati dogrultusunda ylritmek, resmi ve 6zel mezbaha ve kombinalari saglik
yonunden denetlemek, ildeki damizlik boga, kog, teke ve aygirlarin saglik kontrollerini
yapmak, uygun olmayanlari enemek,

o) il dahilinde bitkilere zarar veren zararli hastalik ve organizmalarin tespitini yapmak
ve koruma programlarini hazirlamak, onaylanmis programlarin uygulanmasini saglamak,
o) il dahilinde faaliyette bulunan bitki koruma (riinleri, zirai miicadele alet makineleri,
tohum ve gubre bayileri ile ilaglama yapan 0zel ve tuzel kisilerin kontrolinu

yapmak, gida ve yem stoklari, gida ve yem konularini ilgilendiren etut ve envanterleri
hazirlamak, ruhsath yem fabrikalarini asgari teknik ve saglik sartlari bakimindan
denetlemek,gida ve yem sanayileri Grtnlerinin belirlenmis esaslara uygunlugunu
denetlemek, ihracat ve ithalatinda Bakanlik ile ilgili islemlerinin il dUzeyindekilerini
yuratmek,

p) Bitki, hayvan, gida ve yem guvenirligini gozeterek tuketiciyi ve halk saghgini
koruma amaciyla il diizeyinde tedbirler almak, Bakanlik¢ga belirlenen tedbirlerin ilde



uygulanmasini saglamak, izlemek, degerlendirmek, konusunda faaliyet gdsteren
laboratuarlari mevzuati ¢cergevesinde belgelendirilimek, kaydini almak, izlemek, yetkili
olduklari hususlarda denetlemek,

r) Su Urdnlerinin ve su Urlnleri kaynaklarinin surdirilebilirlik temelinde isletiimesi ve
gelistirilmesini saglamak, buna yénelik koruma énlemlerini gerceklestirmek, avcilik ve
yetigtiricilige, su Urlnlerinin islenmesi ve pazarlanmasina, balik¢i barinaklari ve balikgilik
ve su Urdnleri alt yapilarinin gelistiriimesi ve isletiimesine, su drtnleri ile ilgili her turlu bilgi
ve belge toplanmasina ve bu bilgilere yénelik kayit sisteminin gelistiriimesine iliskin
dizenlemeleri uygulamak, getirilen dizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol ve denetim
ile cezai mueyyideleri gergeklestirmek, su Urdnleri ile ilgili inceleme ve degerlendirmeler
yapmak ve her turlu tegvik ve koruma tedbirlerinin alinmasini, tretim alanlarinin
kiralanmasi ve isletiimesini ve buralarda verimliligin artiriimasini saglamak, su
kaynaklarinin kirletiimesini 6nleyecek ve su trunlerini zarardan koruyacak tedbirleri almak
ve aldirmak, balik¢ilik ve su drtnleri ilgili ihracat, ithalat islemlerini mevzuati ¢ergevesinde
yuratmek.

s) Mera tespit tahdit, 1slah ve tahsis ile mera disina ¢ikarilma ve bu gibi yerler ile ilin
icerisinde bulundugu tarim havzasina dair faaliyetlerde mevzuati dogrultusunda iglemler
yuratmek, tarim arazisinde ekili, dikili alanlarinin ve bunlarin trlnlerinin taginir ve
tasinmaz cift¢ci mallarinin korunmasini ve tabii afetlerden zarar goren ciftcilere 6zel
mevzuatina gore yardim yapilmasini saglamak i¢in ilgili kuruluslarla igbirligi yapmak ve
calismalara yardimci olmak,

s) Projeler cercevesinde kdylerde istihdam imkanlarini artirmak amaciyla el

sanatlarinin geligtiriimesini, yayllmasini ve tanitilmasini saglayici ve mamullerinin
pazarlanmasini kolaylastirici tedbirler almak,

t) ciftcilerin kooperatif veya birlik seklinde teskilatlanmasini ve kooperatifciligi tesvik
etmek, bu amagla etlt ve projeler hazirlamak, kooperatiflerin ve birliklerin kurulmasi igin
teknik ve yetkisi dahilinde mali yardimda bulunmak ve denetlemek,

u) Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ¢iftci kadinlar ile giftci gocuklari ve gengleri igin
egitim programlari ve projeleri uygulamak,

0) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemeler
konusunda faaliyette bulunan yerlerin gerekli kayitlari yapmak, izinleri vermek, tretim
isleme ve satis yerlerini mevzuati ¢gergevesinde denetlemek, bu malzemelerin ihracat ve
ithalatinda Bakanlik ile ilgili islemlerinin il dUzeyindekilerini yariatmek,

v) Tohumluk Uretimlerinin beyanname kabuld, tarla kontrollerini yapmak ve numune
alarak ilgili kuruluslarina géndermek,

y) Tohumluk piyasasinda yetkilendirme ile ilgili faaliyetleri ylritmek,

y) Tohumluk Uretici ve bayilerinin kontrolini yapmak,

z) Tohumluk, sus bitkileri, dogal ¢icek soganlari ve kesme cicek ile ilgili ithalat ve

ihracat islemlerini ylritmek,

aa) Bakanlikga yurutulen i¢ ve dis kaynakli entegre ve minferit bitkisel Gretim,
hayvancilik ve su UrUnleri Uretim, dederlendirme, pazarlama ve kirsal kalkinma



projelerinin ili ile ilgili kisimlari uygulamak, uygulatmak, hibelerin zamaninda ve amacina
uygun olarak kullanilmasini takip ve kontrol etmek,

bb) Kiresel iklim degisiklikleri, tarimsal cevre, kuraklik, ¢éllesme ile ilgili calismalar

il diizeyinde olanlar yuritmek, diger afetler ve tarim sigortasi ile ilgili olarak 14/6/2005
tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalari Kanunu ¢ercevesindeki uygulamalarin
yayginlastiriimasina yonelik egditim, yayim ve tanitim ve mevzuatla verilen diger
calismalari yapmak,

cc) Hayvan islahi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabani ¢alismalarini yiritmek,
Bakanlikga dizenlenen suni tohumlama kurslarina iligkin koordinasyonu saglamak, suni
tohumlama yapma izni vermek, sperma ve embriyo Uretim merkezleri ve laboratuarlarinin
kontrol ve denetimlerini yapmak,

¢¢) Buylkbas ve kiclkbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin teknik ydonden
kontrolinU yapmak,

dd) Hayvancilik projeleriyle ilgili personel egitimi ve bltge ihtiyaglarini tespit etmek

ve ilin hayvancilik konusunda Uretim potansiyelini belirlemek, mevzuati dogrultusunda
projeler yapmak, yuriitmek, ilde hayvansal tretimin insan sagligi ve ekolojik dengeyi
koruyucu yontemlerle yapilmasina iliskin ¢alismalar yapip bunlari denetlemek.

ee) Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iliskin teknik
yardim taleplerini degerlendirmek,

ff) il dahilinde faaliyette bulunan her turlu giibre ve toprak diizenleyicilerin Gretim
yerleri, glibre bayileri ile bu bayilerin depolarini ve buralardaki piyasaya arz edilmis
ardnleri belirlenmis esaslara gére uygunlugunu denetlemek,

gg) Bakanligin il mudurlUklerine yetki devri yaptigi glbreler igin ithalat uygunluk
belgelerini dizenlemek,

hh) ilde ilk defa faaliyete gecen giibre fabrikalari ile giibre tretim yerleri igin lisans
basvurularinda, bu fabrika ve Uretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu denetlemek,
uygunluk raporunu Bakanliga gondermek,

1) ilde bitkisel, hayvansal ve su urlinleri Gretimi ile ilgili bilgi sistemlerinin kuruimasi

ve kullaniimasini saglamak,

ii) Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme

uygulamalarini yapmak,

ji) Tarimsal dretimi arttirmak, gelistirmek, kolaylastirmak, kalitesini arttirmak ve
maliyeti dustrmekle ilgili is ve islemleri usuliince yuriatmek, ciftlik muhasebe veri aginin il
ile ilgili kKisimlarini mevzuati gergevesinde gergeklestirmek,

kk) Ureticilerce toprak analiz sonuglarina dayali giibre kullanimini saglamak igin
egitim ¢alismalari yapmak,

II) ilde bulunan toprak-bitki —sulama suyu analiz laboratuarlarinin yetkilendiriimesi ve
faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik¢a istenen hususlari yerine getirmek.

mm) Alternatif tretim tekniklerine yonelik Uretici, Uretici 6érgltleri, mitesebbis ve
tuketicilere egitim ve yayim hizmetlerinde bulunmak, denetim faaliyetlerini ylrutmek,
alternatif tarimsal tretim tekniklerine yonelik Bakanlik¢a verilecek gorevleri yapmak.



nn) Sulamaya acilan alanlarda tarim tekniklerini giftcilere 6gretmek ve yaymak,

00) ilin, tohum, fidan, fide, giibre, ilag, asi, serum, zirai alet ve makine, damizlk
hayvan, yumurta, civciv, balik yavrusu ve yumurtasi, ipek bocegi tohumu, ana ari, kovan,
sperma zirai kredi gibi girdi intiyacglarini ilgelerden gelen bilgiler isiginda tespit etmek,
bunlarin tedarik ve dagitimi i¢in T.C. Ziraat Bankasi, Tarim Kredi Kooperatifleri, Tarim
satis Kooperatifleri, tarimsal amagli kooperatifler, doner sermaye, bitge imkanlari ve
varsa fon gibi kaynaklardan yararlanmak tzere tedbirler almak,

00) Tarimsal yayim ve danismanlik hizmetlerini dizenleyen, 8/9/2006 tarih ve 26283
sayill Resmi Gazetede yayimlanan Tarimsal Yayim ve danismanlik Hizmetlerinin
Dizenlenmesine Dair Yénetmelik kapsamindaki is ve islemleri yapmak, uygulamalari
yayginlastirmak igin egitim, yayim ve tanitim ¢alismalari yapmak.

pp) ilde kurulu bulunan déner sermaye isletmesi ile ilgili is ve islemleri mevzuatina
uygun olarak yuruatmek,

rr) Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu ile arazi edindirme, tarim arazilerinin
parcalanmasini dnlemek, arazi dizenlemesi ve toplulastirmasi, sulama verimliligini
arttirmak i¢in uygun sulama tekniklerinin kullaniimasi ve tesislerinin yapilmasi, toprak
kaynaklarini korumak, tarla igi gelistirme hizmetlerini yuritmek, 3083 sayili Kanun
cercevesinde ve Bakanlikga verilen yetki ve gorevler dahilinde gerekli faaliyetleri yapmak,
ss) ilde bulunan Bakanlik kuruluslari arasinda merkezden istenen verilerin toplanarak
merkez kuruluslarina bildiriimesi ve Bakanlikga verilen talimat cercevesinde
koordinasyonu saglamak,

ss) Bakanlikca dnceden tespit edilen ilke ve esaslar gergevesinde hazirlanan il yilhk
yatirim ve butge tekliflerinin planlanmasini, uygulamasini ve degerlendirmesini yapmak,
tt) ilde, Bakanligin orta ve uzun vadeli strateji politikalari cergevesinde c¢alismalarini
yuritmek.

uu) Mevzuatla verilen diger goérevler ile Bakanlik ve Vali tarafindan verilecek benzeri
gOrevleri yapmak.

Bakanlik il Miidiirliigii Hizmet Birimlerinin Gorevleri

Gida ve Yem sube midurliugtliniin gorevleri sunlardir:

a) Gida ve yem guvenilirliligini gozeterek tuketiciyi ve halk saghgini koruyucu tedbirleri
Bakanhgin belirledigi esaslari il dizeyinde yurutmek,

b) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin Uretim,
isleme ve satig-pazarlama ile ilgili izin ve kayitlarini yapmak, dretim, satis yeri ve

toplu tiketim yerlerinin izleme, kontrol ve denetimlerini yapmak,

c¢) Gida, gida katki maddeleri ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin ihracat
ve ithalatinda Bakanlik ile ilgili islemlerinin il dizeyindekilerini yaritmek,

¢) Kombina ve mezbahalarda gérev yapan akredite veteriner hekimlerin kaydini yapmak
ve bunlari konuyla ilgili mevzuatta belirlenmis gorevieri yonuyle denetlemek,

d) Organik tarim ve iyi tarim uygulamalarina goére Uretilen trlnlerin gida guvenirligi
yonuyle denetimlerini yapmak,



e) Bakanlikga verilen gorev ¢ergevesinde gida kalinti izlemeleri yaninda bireysel sikayet
veya alo gida ihbar hattina gelen sikayetlerle ilgili gerekli inceleme ve denetleme
islemlerini yarutmek,

f) Gida ve beslenmeyle iliskili olarak gerek bakanliktan gelen, gerekse il diizeyinde
belirlenmis projelerle ilgili calismalar yaritmek,

g) Konusunda faaliyet gosteren laboratuarlari mevzuati gercevesinde belgelendirilmek,
kaydini almak, izlemek, yetkili olduklari hususlarda denetlemek,

d) Yem ve yem katki maddelerinin Uretim, isleme ve satis, ihracat, ithalat ile ilgili

olarak gerekli kontrolleri ve islemleri yapmak, denetlemelerini gergeklestirmek,

h) Diger mevzuat ve il midird tarafindan verilecek benzeri gérevler yapmak.

Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg: sube miidiirliigiiniin goérevleri sunlardir:

a) ilin bitkisel Uretim potansiyeline uygun gelistrme projeleri hazirlamak ve/veya
hazirlatmak,

b) Bakanligin politika, stratejik plan ve programlarina dayali il igin Uretimi uygun ve
ciftcilere kazang saglayici, bitkisel Uretim desenlerini belirlemek,

c) ildeki bitkisel tretimi, Bakanligin belirledigi esaslar dahilinde ve tarim ve sanayi
entegrasyonunu saglayacak sekilde yonlendirmek,

¢) Bakanhgin belirledigi esaslar dogrultusunda ildeki bitkisel Urtnlerde Gretimi,
verimliligi ve gesitliligi artici galismalar yapmak,

d) Urun kaybini ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri 6nleyici islemleri
mevzuati ¢ergevesinde yuratmek,

e) Bakanligin insan saghgini ve ekolojik dengeyi gozeterek belirledigi ve esaslarini
ortaya koydugu yeni tretim sekillerinin ilde uygulanmasi yoninde ¢alismalarda bulunmak,
f) Alternatif Gretim tekniklerine yénelik Uretici, Uretici 6rgltleri, mitesebbis ve
tiketicilere egitim ve yayim hizmetlerinde bulunmak, denetim faaliyetlerini ylrtitmek
alternatif tarimsal Uretim tekniklerine yénelik Bakanlik¢a verilecek gorevleri yapmak,
g) ilin icerisinde oldugu tarim havzasi mevzuati ve gerekliligi cergevesinde faaliyet
gOstermek,

§) iide sertifikali tohum ve fide-fidan uretimi ve kullaniimasini saglayici faaliyette
bulunmak,

h) Tohumluk Uretimlerinin beyanname kabul(, tarla kontrollerini yapmak ve numune
alarak ilgili kuruluslara géndermek,

1) Tohumluk piyasasinda yetkilendirme ile ilgili faaliyetleri ytritmek,

i) Tohumluk uretici, isleyici, yetigtirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontrolinu

yapmak,

j) Tohumluk, sus bitkileri, dogal ¢igcek soganlari ve kesme ¢icek vb Uretim
materyalinin ilgili ithalat ve ihracat islemlerini ytritmek.

k) Mera tespit, tahdit, 1slah ve tahsis ile mera disina ¢ikariima ve bu gibi yerler ile ilin
icerisinde bulundugu tarim havzasina dair faaliyetlerde mevzuati dogrultusunda islemler
yuratmek.



) il dahilinde faaliyette bulunan her turlu giibre ve toprak diizenleyicilerinin {retim
yerleri, gubre bayileri ile bu bayilerin depolarini ve buralardaki piyasaya arz edilmis
artnleri belirlenmig esaslara gére uygunlugunu denetlemek,

m) Bakanligin il mudurliklerine yetki devri yaptigi gubreler icin ithalat uygunluk
belgelerini dizenlemek,

n) iide ilk defa faaliyete gecen glibre fabrikalari ile glibre Gretim yerleri igin lisans
basvurularinda, bu fabrika ve Uretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu denetlemek,
uygunluk raporunu Bakanliga géndermek,

o) Ureticilerce toprak analiz sonuglarina dayali glibre kullanimini saglamak igin egitim
calismalari yapmak,

o) ilde bulunan toprak-bitki analiz laboratuarlarinin yetkilendiriimesi ve faaliyetleri ile

ilgili olarak Bakanlik¢a istenen hususlari yerine getirmek,

p) il dahilinde ¢éziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanlida intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina gére gerekli
tedbirleri almak,

r) il dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanci otlari tespit etmek ve
mucadele programlarini hazirlayarak onaylanmis programlarin uygulanmasini saglamak.
s) Bakanlikga belirlenmis esaslarla ildeki bitki saghgini korumak, bitki hastalik ve
zararlilari ile erken uyari tahmin vb yontemlerle ve entegre/ biyolojik micadele gibi en az
kimyasal kullanimini saglayici modern metot ve usullerle micadele etmek, bu islerle ilgili
gerekli egitim ve altyapinin hazirlanmasini saglamak,

s) Tarimsal isletmelerde kullanilan kimyasallarin kaydina iliskin kayitlari kontrol

etmek, izlemek ve denetlemek,

t) Bitki pasaport sistemi ile bitki ve bitkisel urun hareketlerini ilde kontrol etmek,

u) il dahilindeki bitki sagligi ile ilgili ic ve dis karantina hizmetlerini yiiriitmek,

) Zirai ilag satisi, zirai micadele alet ve makineleri imalat, toptanciligi ve bayiligi

gibi hususlarda gerekli kontrol iglemi yapilarak faaliyetlerine Bakanlikga belirlenmis
esaslar ¢ergevesinde kaydini yapmak, izin vermek, denetimlerini gergeklestirmek.

v) Konusunda faaliyet gosteren laboratuarlari belgelendirmek, yetkili olduklari hususlarda
denetlemek.

y) Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydali bilgiler, brosur, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere tiketicilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftgilere yayim yoluyla iletmek,

z) Ornek giftci yetistirmek gayesi ile giftgi cocuklari, kadinlar ve gencleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulamak,

aa) Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak.

bb) Diger mevzuat ve il miduiru tarafindan verilecek benzeri gdrevler yapmak,



Hayvan Saghg, Yetistiriciligi ve Su Uriinleri sube midiirliigiiniin gorevleri
sunlardir:

a) Hayvan saghgi ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, gtivenilir gida temini ve
hayvan ve Urinlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin dnlenerek halk
saghginin korunmasi amaciyla, il gapinda hazirlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, hayvan hastalik ve zararlilarina karsi koruyucu hizmetleri yuritmek,
tedavilerini yapmak, kontrol etmek, denetlemek,

b) Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlarin tanimlamak,
tescil etmek, kayit altina almak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etmek

¢) Yurtici ve yurtdisi hayvan ve hayvansal trlnlerin hareketlerinin kontrolt ile canl
hayvan ve hayvansal Urunlerin ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri
yuritmek,

c) Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklari ve zararlilari ile
mucadele etmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini yarutmek, hayvan
refahini saglayici calismalarda bulunmak, hayvan saghigi ile ilgili karantina hizmetlerini
yuratmek,

d) Hayvan saglgi, teshis ve tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve
yardimci maddelerinin Uretim, satis, ihracat, ithalat, tasima, muhafazasi ile ilgili kayitlari
tutmak, Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak faaliyetleri ile ilgili izin
vermek, izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

e) il dahilinde ¢dziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanlida intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina goére gerekli
tedbirleri almak,

f) Hayvan sagligi, teshis, tedavi ve koruyucu hizmetler alaninda faaliyet gésteren, kisi,
kurum ve kuruluslar ile hayvan-hayvansal urun, Uretim, satis, kesim ve egitim, arastirma
yerleri ve barinaklarin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlik¢a belirlenmis
esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek
ve denetlemek,

g) iideki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak,

g) Konusunda faaliyet gosteren laboratuarlarin belgelendiriimesi, yetkili olduklari
hususlarda denetlemek.

h) Hayvan islahi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabani galismalarini yuratmek,
Bakanlikga dizenlenen suni tohumlama kurslarina iligkin koordinasyonu saglamak, suni
tohumlama yapma izni vermek, sperma ve embriyo Uretim merkezleri ve laboratuarlarinin
kontrol ve denetimlerini yapmak,

1) Bakanhgin belirledigi hayvan islah programini ilde uygulamak, izlemek.

i) Buyukbas ve kugukbas damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yénden
kontrolinU yapmak,
j) Bakanhigin belirledigi cercevede, ilde hayvansal tiretimin insan saghgi ve ekolojik
dengeyi koruyucu ydntemlerle yapilmasina iliskin calismalar gerceklestirmek, bunlari
denetlemek,



k) ilde hayvansal (iretimin arttirlmasina ve pazarlanmasina yonelik faaliyetlerde
bulunmak,

I) Hayvancilik projeleri ile ilgili personel egitimi ve butge ihtiyaclarini tespit etmek ve

ilin hayvancilik konusunda uretim potansiyelini belirlemek,

m) Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iligkin teknik

yardim taleplerini degerlendirmek,

n) Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin izin ve tescil islemlerini yapmak, izlemek

ve denetlemek,

0) Hayvancilik ve su Urunleri Uretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri

hazirlamak ve/veya hazirlatmak,

6) Su urdnlerinin ve su urlnleri kaynaklarinin surdarilebilirlik temelinde isletiimesi

ve gelistiriimesini saglamak, buna yonelik koruma énlemlerini gergeklestirmek, avcilik ve
yetigtiricilige, su Grtnlerinin islenmesi ve pazarlanmasina, balik¢i barinaklari ile balik¢ilik
ve su Urdnleri alt yapilarinin gelistiriimesi ve isletiimesine, su drtnleri ile ilgili her turlu bilgi
ve belge toplanmasina ve bu bilgilere yonelik kayit sisteminin gelistiriimesine iligkin
dizenlemeleri uygulamak, getirilen dizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol ve denetim
ile cezai mueyyideleri gergeklestirmek,

p) balikgihk ve su Urlnleri kaynaklarini koruma, tretim ve yetistiricilik alanlarini
belirleyerek, bu alanlarda koruyucu tedbirleri almak,

r) Su urdnleri ile ilgili inceleme, degerlendirme galigmalari yapmak, Bakanligin

belirledigi esaslar dahilinde ve yetkisi 6lglsiinde ilde her turlu tesvik ve koruma
tedbirlerinin alinmasini, balikgilik ve su Urlnleri yetistiriciliine uygun tretim alanlari ve
balik¢i barinaklarina iligskin esaslari, Gretim araclarinin asgari vasif ve sartlarini kiralanma
ve kullaniima esaslarini Uretim alanlarinin kiralanmasini ve isletiimesini ve buralarda
verimliligin artirilmasini saglamak su kaynaklarinin kirletiimesini énleyecek ve su
ardnlerini korumaya yonelik tedbirler almak,

s) Su Urdnlerinin yetistiriciligi kapsaminda ithalat ve ihracat islemlerini Bakanlik
faaliyetleri cercevesinde gergeklestirmek,

s) Su Urdnleri Gretim, isleme ve satis yerlerinin ruhsatlandirmak, denetlenmek,

t) Amator ve ticari balikgilik ile ilgili dzenlemeleri, gerekli islem ve denetlemeleri yapmak,
u) Akarsu ve kuru dere yataklarindan kum, ¢akil ve benzeri maddelerin alinmasi ve
isletiimesi faaliyetlerine iligkin su trtnlerini korumak adina g¢evresel etki degerlendirme
calismalarini yuratmek,

u) Kalinti - nitrat izleme calismalari; alici ortam su kirliligi calismalari, atik su

kirliligi denetimi islemleri gibi koruyucu ve surdurdlebilir su Uretimini saglayici islemler
yapmak,

v) Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosur, el

kitabi, demonstrasyonlar, gOsteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere,
tlketicilere ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgileri ciftcilere yayim yoluyla
iletmek,

y) Ornek giftci yetistirmek gayesi ile ¢iftci cocuklari, kadinlar ve gencleri icin egitim



programlari ve projeleri uygulamak,

z) Kayit sistemleri veri girigleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme
uygulamalarini yapmak,

aa) Diger mevzuat ve il mudira tarafindan verilecek benzeri gérevler yapmak.

Tarimsal Altyapi ve Arazi Degerlendirme sube mudurliigiiniin gorevleri sunlardir:
a) Arazi ve toprak etidd, siniflama ve haritalama islerini yapmak, yaptirmak,

b) Toprak ve arazi veri tabanina iligkin galismalari yapmak,

c) Toprak ve sulama suyu ile ilgili analizleri yapmak ve yaptirmak,

¢) Arazi kullanim planlarini yapmak, yaptirmak,

d) Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

e) Tarimsal Uretim potansiyeli yiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak, yaptirmak,
f) Tarimsal amagli arazi kullanim planlarini hazirlamak, hazirlatmak

g) Toprak ve sulama suyu analiz laboratuarlarinin kurulus izinleri ile ilgili islemleri
yaratmek,

g) Toprak ve arazilerin korunmasi, geligtiriimesi ve verimli kullanilmasi ile ilgili
calismalar yapmak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve degderlendirmek, toprak, su,
biyolojik ¢esitlilik gibi dodal kaynaklarin dogal olaylar veya arazi kullanimindan
kaynaklanan bozulmalarini dnlemek icin gerekli tedbirleri almak,

h) Tarim digi arazi kullanim taleplerini degerlendirmek,

1) Hazine arazisinin kamu kuruluslarina tahsis islemlerini yapmak,

i) Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak icin gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci disinda kullanimina izin vermek,
j) Dagitilmayan hazine arazilerinin degerlendiriimesini saglamak,

k) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
nufus, iklim, toprak, bitki, hidroloiji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,

[) Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistiriimesine yonelik uygulanmis veya planlanan
projelerin tarimsal Uretime etkileri ydninden incelenmesi ve degderlendiriimesi icin ilgili
kuruluglarla isbirligi yapmak, yatirirm énceliklerinin belirlenmesine yardimci olmak

m) Tarim arazilerinin bélinmesini engellemek amaci ile gerekli calismalari yapmak,
n) Tarim arazilerinin tevhide, ifraz ve vasif degisikligi gibi taleplerini degerlendirmek,
0) Toprak koruma kurullarinin sekretarya hizmetlerini yiratmek, ¢alismalarda
bulunmak ve katilm saglamak,

0) Arazi toplulastirma ve tarla igi gelistirme hizmetleri ile ilgili etiit, proje ve

uygulama iglemlerini yapmak, yaptirmak

p) 5403 sayili Kanun kapsaminda yapilan 6zel arazi toplulastirma taleplerini
degerlendirmek, kontrol etmek,

r) Arazi derecelendirme islemlerini yapmak, yaptirmak,

s) Yeter gelirli isletme blyUkligini hesaplamak, surdirilebilir isletme dlgegdini
belirleyerek arazi edindirme iglemlerini ylrutmek,

s) Arazi dagitim ve kiralama calismalarini yapmak, yaptirmak, arazi satis izni, ipotek



ve temlik iglemlerini yartutmek,

t) Kamulastirma islemlerini yuritmek,

u) Kirsal alan diizenlemesi, gelistiriimesi ve altyapi ¢alismalarini yapmak, yaptirmak,
u) idari baglilik islemlerini (koy alti yerlesim birimlerinin birlestirilerek yeni koy
olusturulmasi, bagimsiz koy olusturulmasi) yuritmek,

v) Sulama projelerinin etit, proje ve uygulamalarini yapmak, yaptirmak,

y) Mevcut sulama sebekelerinde sulama sonuglarini bitkisel tUretim, sulama ve toprak
koruma acisindan izlemek degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,

z) Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

aa) Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanimini
saglamak,

bb) Sulama alanlarinda su tasarrufu saglayacak modern sulama sistemlerin
yayginlastiriimasina yonelik calismalar yapmak, projeler yapmak, yaptirmak ve
desteklemek,

cc) Sorunlu ve sorunlu olabilecek tarim arazilerini tespit etmek, ettirmek ve uygun
projeler (Erozyon, drenaj, arazi islahi vd.) hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve
uygulatmak,

cc) il dahilinde sulamaya acilan alanlarla ilgili kuruluglarca isbirligi yaparak sulu tarim
tekniklerini hazirlanacak bir program icerisinde ¢iftcilere 6gretmek ve yaymak.

dd) Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosur, el
kitabi, demonstrasyonlar, gésteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere
ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftcilere yayim yoluyla iletmek,
ee) Ornek ciftci yetistirmek gayesi ile ciftci cocuklari, kadinlar ve gencleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulamak

ff) Diger mevzuat ve il muduri tarafindan verilecek benzeri gérevler yapmak.

Kirsal Kalkinma ve Orgiitlenme sube miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) Projeye dayali olarak kurulacak isletmelere ait kredi taleplerini inceleyerek uygun
olanlarin gerekli proje ve ciftlik gelistirme projelerini hazirlamak,

b) Tarim arazisinde ekili, dikili bitki alanlarinin ve bunlarin Grinlerinin, tasinir ve
tasinmaz ciftci mallarinin korunmasini ve tabii afetlerden zarar goren ciftcilere 6zel
kanunlara gére yardim yapilmasini saglamak icin ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak ve
calismalara yardimci olmak,

¢) 14/6/2005 tarihli ve 5363 sayili Tarim Sigortalari Kanunu gergevesindeki
uygulamalarin yayginlastiriimasina yonelik egitim, yayim ve tanitim galismalarini yapmak.
¢) Bakanlikga verilecek yetki ¢cercevesinde, kooperatifler ve diger tarimsal érgttlerin

ve istiraklerinin kuruluglarina izin vermek, izlemek ve denetlemek,

d) ciftcilerin kooperatif veya birlik seklinde teskilatlanmasini ve kooperatif¢iligi

tesvik etmek, bu amacla etit ve projeler hazirlamak, kooperatiflerin kurulmasi icin teknik
ve yetkisi dahilinde mali yardimda bulunmak ve denetlemek,

e) il dahilindeki ciftci birlikleri ve ortakliklari, ddner sermaye isletmeler, vakiflar,



tarim Urdnlerini isleyen, pazarlayan sirketlerin kurulmasina yol goéstermek, yardimci
olmak,

f) Bakanlkga yiratilen i¢ ve dis kaynakli entegre ve munferit bitkisel Uretim,
hayvancilik ve su UrUnleri Uretim, dederlendirme, pazarlama ve kirsal kalkinma
projelerinin ili ile ilgili kisimlarini uygulamak, uygulatmak, hibelerin zamaninda ve amacina
uygun olarak kullanilmasini takip ve kontrol etmek,

g) Kirsal kalkinma desteklerinin gergeklestiriimesi ve kirsal kalkinma programlari ile
ilgili Bakanlik uygulamalari yoniinde faaliyette bulunmak,

g) ilde tarimsal mekanizasyon diizeyinin artmasi igin bu konuda Bakanlikga
belirlenmis esaslar gergevesinde faaliyette bulunmak,

h) Tarim Urdnlerinin islenip degerlendirmesine, pazarlamasina ve bunun igin gerekli
tesislerin kurdurulmasina yardimci olacak ¢aligmalari yapmak, bu konuda Ureticileri ve
mitesebbisleri ydnlendirmek,

1) Bakanlikga yuarutilen i¢ ve dis kaynakli entegre ve munferit bitkisel Gretim,
hayvancilik ve su Urlnleri Uretim, dederlendirme, pazarlama ve kirsal kalkinma
projelerinin il ile ilgili kisimlarini uygulamak, uygulatmak, hibelerin zamaninda ve amacina
uygun olarak kullaniimasini takip ve kontrol etmek,

i) Projeler gcercevesinde koylerde istihdam imkanlarini artirmak amaciyla el
sanatlarinin geligtiriimesini, yayllmasini ve tanitiimasini saglayici ve mamullerinin
pazarlanmasini kolaylastirici tedbirler almak,

j) Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosuir, el kitabi,
gOsteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve ciftcilere ulastirmak ve tarim
teknolojilerine ait yeni bilgilere ciftgilere yayim yoluyla iletmek,

k) Ornek iftgi yetistirmek gayesi ile ciftci gocuklari, kadinlar ve gengleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulamak,

[) Diger mevzuat ve il miduru tarafindan verilecek benzeri gérevler yapmak.

Koordinasyon ve Tarimsal Veriler sube miidiirligiiniin gorevleri sunlardir:

a) lilde ciftcilerin karsilastiyi problemleri arastirma enstitiilerine iletmek, ¢ézumlerin
ciftcilere iletiimesini saglamak, ilde gbrev yapan personelin hizmet ici egitimlerini koordine
etmek,

b) Tarim teknolojisine ait yeni bilgileri ¢iftcilere yayim arag ve ydntemleriyle intikal
ettirmek,

c¢) arastirma kuruluslari ile dogrudan merkeze bagli olan benzeri kurulus ve
merkezlerce isbirligi halinde uygulamaya yonelik deneme ve demonstrasyon
programlamak ve yuritmek, sonuglarina gore ciftcilere tavsiyelerde bulunmak.

¢) ilin tarim Griinlerinin ekilis, verim ve uretimlerini tahmin calismalarini yapmak,

tarimla ilgili her turlu istatistik bilgilerinin zamaninda toplanmasini ve tarimsal envanterin
olusturulmasini ve yayinlanmasini saglamak,

d) ilin, yatirnm ve blitce tekliflerini yapmak, onaylanan program ve projelerin

dagitiminin planlanmasi, izlenmesi ve harcamalarini konsolide ederek ilgili birime



gondermek,

e) Bakanliginin orta ve uzun vadeli strateji politikalari ¢gergevesinde calismalarini
yuritmek ve koordine etmek,

f) Bakanhgin bilisim teknolojileri politikalari, ilke ve hedefleri dogrultusunda; il
madarlaga goérev konularina ait ilde Uretilen tim bilgilere iligkin tarimsal veri tabani
olusturmak, istatistik ve dokum g¢alismasi yapmak, tarimsal veri tabanindaki bilgileri
Bakanlik merkez birimleri ile hizli ve saglikli bir sekilde paylasmak, bu minasebetle il
midirligi bilisim Teknolojileri Birimi’ni kurmak, Istatistik Veri Agi (iVA), ciftlik Muhasebe
Veri Ag1 (CMVA) ve diger istatistik projeleri kapsaminda veri ve bilgilerin zamaninda
toplanmasini ve degerlendiriimesini saglamak,

g) Urdinler, riskler bélgeler ve isletme 6lgekleri itibariyle saglanacak prim destegine
iliskin galismalar yapmak,

g) Tarim sigortalari ile ilgili galismalar yUritmek,

h) Hasar tazminat 6demeleri ile ilgili calismalari ylritmek,

1) Afete ugrayan ve durumlari 20/6/1977 tarihli ve 2090 sayili Tabii Afetlerden Zarar
goren ciftcilere Yapilacak Yardimlar Hakkinda Kanun gergevesinde degerlendirilecek
kredi verilen ciftcilerin kredi donislerini takip etmek,

i) 2/7/1941 tarihli ve 4081 sayili ¢iftci Mallarinin Korunmasi Hakkindaki Kanunun
uygulanmasini saglamak

j) Kuresel iklim degisiklikleri, kuraklik, ¢éllesme ile ilgili galismalar yapmak ve yaptirmak,
k) Entegre idare ve Kontrol Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemine (CBS) dayali
calismalari yuritmek

I) Diger mevzuat ve il mudura tarafindan verilecek benzeri gérevler yapmak.

idari ve Mali isler Subesi miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali yonetimi ve Kontrol Kanunu hikimleri
cercevesinde kiralama, satin alma ve benzeri isleri yapmak, temizlik, glvenlik,
aydinlatma,isinma, bakim, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yapmak/yaptirmak,

b) il midirligiine ait mevcut binalarinin bakim, onarimlari ile ihtiya¢ duyulan bina ve
arazilerin kiralama, satin alma, kamulastirma gibi islemlerini yGritmek, 9/11/1983 tarihli ve
2946 sayili Kamu Konutlar Kanunu ve 23/9/1984 tarihli ve 18524 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Konutlari Yénetmeligi hukimleri ¢cercevesinde tahsis komisyonu
olusturmak, puanlama tahsis ve benzeri islemleri yaritmek,

c) il midirligine ait taginir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat

cercevesinde yurutmek. Demirbas ve tuketim malzemelerinin devir, teslim ve benzeri
islemlerini yapmak,

¢) il mudarliginin genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiritmek, il
teskilatinin personel web sitesini olugturmak, il tegkilatinin gérevleriyle ilgili is ve iglemleri
bilgisayar ortaminda yapmak ve glincellemeleri takip etmek, Yénetim Bilgi Sistemine
iliskin hizmet ve galismalari yapmak,

d) il mudirligi personelinin daha etkin ve verimli hizmet yapabilmesi icin hizmetimi



egitim programlari dizenlemek ve il mudurligune ve Bakanlhigimiz kuruluglarina aday
olarak agiktan atamasi yapilan personelin kuruluglarla koordinasyonu saglayarak aday
memurlarin egitimini yapmak, sonuglarini Personel Genel mudurlugine bildirmek,

e) il mudirlagiunin intiyag duydugu arag, makine, alet ve benzeri araglar ile bunlarin
yedek parcalarinin alimi, dagitimi, transferini yapmak ve ikmal sistemini olusturmak,
5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu ve Tasit Yonetmeligi cercevesinde tasitlar ile
ilgili tm hizmetleri yuratmek,

f) Il midarliginde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve isletilmesi ile ilgili galismalari
yapmak ve koordinasyonu saglamak,

g) Il midirligi personelinin atama, yer degistirme, terfi, 6zliik ve mali haklari ile

ilgili tim is ve iglemleri yapmak,

g) Sivil savunma, seferberlik hizmetleri, yangindan korunma vb konularda mevzuatina
uygun faaliyette bulunmak,

h) Bilgi islem sisteminin kurulmasi ve saglikli galismasini temin etmek,

1) ildeki yayin malzemeleri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

i) Diger mevzuat ve il miidiri tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

ilge MiidirligiiTeskilati

Bakanlik ilge miidiirliigliniin gorevleri sunlardir:

a) iicenin kalkinmasi, ciftcilerin gelir ve hayat seviyelerinin yiikselmesi icin

hizmet ve gbrev alanina giren konularda program ve projelerin hazirlanmasi igin gerekli
bilgileri toplamak ve teklifte bulunmak,

b) Program ve projelerin ilgeyi ilgilendiren bdlimlerini uygulamak ve sonuglarini
degerlendirmek,

c) Ciftcinin egitimi icin yayim programlari hazirlamak ve uygulamasini saglamak,

¢) Ust kuruluslarca hazirlanip kendilerine intikal ettirilmis olan drnek ciftlik gelistirme
planlarina gére isletme kurulmasina yardimci olmak,

d) ligenin tarim, hayvancilik ve su Urnleri ile ilgili her turlu tarim girdileri ve kredi
ihtiyaclarini tespit ederek il madarligine bildirmek, temininde yardimci olmak,
dagitimlarini yapmak,

e) ligede bitki ve hayvan sagligini korumak amaciyla mevzuatinda belirtildigi sekilde
hastalik ve zararlilarla micadeleyi saglamak,

f) ligenin tarimla ilgili istatistiklerini Ust kuruluslarca verilen formlara uygun olarak
zamaninda derlemek ve ilgili yerlere intikal ettirmek,

g) ligenin program ve projelere dayali yillik biitge teklifini hazirlayarak zamaninda il
madarlagine géndermek,

g) Toprak analiz sonuglarina dayali gtibre kullanimini saglamak icin egitim calismalari
yapmak,

h) Verilen yetki cercevesinde ilcede denetim faaliyetlerini yuritmek,



1) Her turlu hayvan islah faaliyetini yaritmek, Bakanlik tarafindan uygulamaya
konulan kayit sistemlerine veri giriglerini yapmak ve veri kaydina dayali destekleme
islemlerini uygulamak,

i) Kayit sistemleri veri giris islemleri ve sistemlere bagl destekleme uygulamalarini il
madarlaga ile koordineli olarak yuritmek,

j) Yukarida sayilanlar diginda, mevzuat ile verilen diger gorevler ile kaymakam ve il
mudurd tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Yoneticilerin sorumluluklari

Bakanlik tagra teskilatinin her kademedeki yoneticileri, gorevlerini mevzuata, stratejik plan
ve programlara, performans olcutlerine ve hizmet kalite standartlarina uygun olarak
yuritmekten Ust kademelere karsi sorumludur.

Belirtilen gérev ve hizmetlerin yapilmasi bakimindan ilce mudurt kaymakama, il
mudurdne, bagl kurulug maddarleri baghliklari Bakanlik Makami onayi ile

belirlenmis merkez teskilati genel mudurine karsi sorumludur. S6z konusu mudurlikler
personeli ise, bagl oldugu birim amirine ve midure karsi sorumludur.

Program ve projeler

(1) Bakanlik tagra teskilatinin galismalari, zorunlu haller disinda, hizmet ve goérevlerin
zaman ve kaynak israfina sebep olmadan sonuglandiriimasini hedef alan, 6nceden
hazirlanmig ve yetkili mercilerce onaylanmis program ve projelere dayali olacaktir.

(2) Program ve projeler, esas itibariyle kalkinma planlari ve yillik programlari ile
Hukametin genel politikasi ¢cercevesinde Bakanlik tarafindan hazirlanir.

(3) Program ve projelerin tetkik ve tasdiki yurirlikteki mevzuata gore yapilir.

(4) Bakanlikga 6nceden tespit edilen ilke ve esaslar ¢cercevesinde hazirlanan illerin
yillik yatinm ve biitge teklifleri valiliklerce ilgili birimlere génderilir. iigili birimler gerekli
degerlendirmeyi yaptiktan sonra Strateji gelistirme Baskanligina intikal ettirir. Usulline
uygun olarak onaylanan program ve projeler Bakanlik¢a valiliklere gonderilir. Valilikler bu
program ve projelerin esasini degistirmeden ilin 6zellik ve ihtiyaclarina gore is ve
uygulama programlarini hazirlar ve suretlerini bilgi igin ilgili birime ve Bakanlik Strateji
Gelistirme Bagkanligina gonderir.

(5) il ve ilce seviyesinde mahalli imkanlarla gerceklestirilebilecek plan, program ve
projeler hazirlanabilir.

Calisma esaslari ve personel

(1) tasra teskilatinin galisma usul ve esaslarina dair diger hususlar Bakanlik¢a gikarilacak
yetki devri ve is bolumu talimati ile diizenlenir.

(2) Personelin 6dll, ceza, tayin, terfi, gérevlendirme ve izin gibi hususlar, ilgili mevzuati
cercevesinde yaratalar.



iller arasi iligkiler
il sinirlarini tasan hizmet ve faaliyetler veya birden fazla ile hitabeden arastirma,
egitim, Uretim, denetim, yatirnm ve benzeri faaliyetler Bakanlikga dizenlenir.

Bakanlikla yazigmalar
Yazigmalar, Bakan tarafindan verilecek yetki devri esaslari dahilinde imzalanir.

Arastirma program ve projeleri

Tarim ve tarima dayali endustri, hayvancilik, su trlnleri ve benzeri alanlardaki arastirma
program ve projeleri Bakanlik il ve ilge mudurlUkleri ile istisare edilerek arastirma enstitl
ve istasyonlari tarafindan hazirlanir. Gerekli hallerde bu kuruluglara Bakanlik¢a dzel
arastirma gorevi verilebilir.

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
MERKEZ VE TASRA TESKLATI iMZA YETKILERI VE YETKi DEVRI

Bakanlikg¢a yuruttlen hizmetlerin yerine getirilmesi ile ilgili ilkeler asagida belirtilmistir;

a) Bakanligin bitin hizmetleri ve islemlerinde, en son karar verme yetkisi Bakanliga ait
olmakla birlikte ilgili ydneticilere, bu Yénergede belirtilen esaslar ve sinirlar igerisinde yetki
devri yapilmistir.

b) Yetkiler; Bakanin belirledigi politika dogrultusunda, hizmete ait faaliyetlerin
hizlandiriimasi ve her kademedeki Bakanlik birimlerinde verimli galisma ortaminin
gerceklestiriimesine imkan verecek sekilde kullanilir.

Bakanlik tagra kuruluslan miudiirleri

Bakanlik hizmetlerinin yirdtidlmesi ile ilgili olarak, il maddrleri, ilge

muddrleri ve kurulus muadurleri tarafindan imzalanacak yazilar asagida belirtiimistir.

a) Doner sermaye isletmelerinde; 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili

Kamu ihaleleri S6zlesme Kanunu hikimlerine gére mal ve hizmet alim ile yapim isleri,
15/6/1984 tarihli ve 84/8213 sayili BKK ile yUrurlige giren Déner Sermayeli Kuruluglar
ihale Yonetmeligi huklimlerine gore yapilacak satis islemi ile ilgili ihaleler ile protokol ve
sOzlesmeleri.

b) Bakanligimiz genel bltce ve déner sermaye isletmelerinde kayitli hurdaya

ayrilmasina veya imhasina karar verilen tasinirlardan genel bitce igin kayitli degeri Maliye
Bakanliginca belirlenecek tutar, déner sermaye isletmeleri icin Maliye Bakanliginca
belirlenecek tutarin alti katina kadar (alti kati dahil) olan canli ve cansiz taginirlarin
(tasitlar harig) terkin Olur’lar.

c) Bakanhdimiz genel butge ve doner sermaye isletmelerinde stoklarda bulunan
varliklardan tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin kusuru olmadan meydana gelen zayiat,
normal fire Ustundeki noksanliklar ile kismen veya tamamen deger kaybina ugrayanlardan



genel butge icin kayith degeri Maliye Bakanhginca belirlenecek tutar, doner sermaye
isletmeleri i¢cin Maliye Bakanliginca belirlenecek tutarin on katina kadar olan (on kati
dahil) stoklarin terkin Olur’lar.

¢) Bakanhgimiz genel bitce defterine kayitli ve bedeli Maliye Bakanliginca

belirlenen tutar limitinde olan canli ve cansiz tasinirlarin (tagitlar harig) tahsis, devir, terkin
ve imha Olur’lar.
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GIDA TARIM VE HAYVANCILIK
BAKANLIGI

GOREV ALANLARI VE
ATAMA YAPILACAK GOREVIN
NITELIGINE ILISKIiN KONULAR

2. BOLUM

e Beslenme

* Beslenmenin Amaci, Yeterli ve Dengeli
Beslenme

 Beslenme Bozukluklari



BESLENME NEDIR?

Beslenme sirasinda viicuda alman yiyecek ve igeceklere besin denir. Insanin
bliyiimesi ve gelismesi (anne karninda ve daha sonra) saglikli ve liretken olarak
yasamini slirdiirebilmesi icin gerekli olan besinlerin hiicre ve viicutta
kullanilmasina beslenme denir. Tiim canlilar beslenme 6zelligine sahiptir.
Saglikli biiyiime, gelisme ve Ozellikle zeka gelisimi i¢in yeterli ve dengeli
beslenme sarttir. Beslenme dokularin yenilenmesini ve bagisiklik sisteminin
saglikl olarak caligmasini saglar. Yetersiz ve dengesiz beslenme viicut direncini
azalttiginda hastaliklara yakalanma olasilig1 artmakta ve hastaliklar agir
seyretmektedir.

BESINLER KACA AYRILIR?

Besinler yap1 ve gorevlerine gore iki ana gruba ayrilir. Bu iki ana grupta kendi
igcerisinde besin tiirlerini i¢erisinde barindirir.

A. Yapilarina Gore Besinlerimiz
*Organik ve Inorganik Besinler:
- Karbonhidratlar, Madensel Tuzlar
- Yaglar, Su

- Proteinler

- Vitaminler

B. Gorevlerine Gore Besinler

*Enerji Veren, Diizenleyici, Yapici ve Onarici Besinler:
- Karbonhidratlar, Vitaminler, Proteinler
- Yaglar, Su ve Madensel Tuzlar

- Proteinler, Madensel Tuzlar ve Su



Enerji Verici Olanlar [Yapici — Onarici Olanlar |Diizenleyici Olanlar
Karbonhidratlar Proteinler Vitaminler
Yaglar Yaglar Su
Proteinler Karbonhidratlar Madensel Tuzlar
Su Proteinler
Madensel Tuzlar

KARBONHIDRATLAR

Karbonhidrat; insanlarin ve hayvanlarin organik besinlerinden en 6nemlisi olan
organik kimya birlesiklerinin genel adidir. Viicut enerjisinin ana kaynagidir.
Viicudun yaglarini verimli olarak yakmasini saglar. Ekmek, makarna, piring,
muisir, patates, kuru fasulye, sekerli yiyecekler de bulunur.

Tatliya olan daha dogrusu sekere olan ilginin kaynagi viicudun ¢ok énemli
enerji deposu olan karbonhidrata duyulan gereksinimden yani enerjiye olan
ihtiyactan meydana gelmektedir. Ciinkii seker ve nisasta tamamen
karbonhidrattir. Karbonhidratlar viicudumuzun ana enerji kaynagidir. Viicudun
caligsmasi icin gerekli olan enerjiyi verirler. Aslinda biitiin besinler viicuda
enerji saglayabilirler. Fakat degerleri farklidir. Agir beden hareketleri igin en
elverisli enerji kaynag1 karbondihratlardir.

Karbonhidratlar viicudun su ve elektrolit kaybini 6nler. Kalin bagirsaklari
calistirarak zararli artik maddelerin bagirsaklarda uzun siire kalmasini 6nler.

Proteinin enerji olarak kullanilmasin1 6nleyerek proteine olan gereksinmeyi
azaltir.

Karbonhidratlar viicuda alinmadigi veya ¢ok az alindig1 durumlarda (seker
hastaliginda oldugu gibi) viicut enerjiye olan ihtiyacini yag ve proteinden
karsilar. Bu durumda kani asit yapan maddeler gere§inden ¢ok olusur viicudun
calisma diizenini bozar. Iste karbonhidratlar bu durumu &nler.

Karbonhidratlar cogunlukla bitkisel yiyeceklerde bulunur. Ihtiyactan fazla alian
karbonhidratlar yaga cevrilerek sismanliga neden olduklarindan ¢ok ¢abuk kilo
alan insanlar i¢in nisasta seker ve tahildan yapilan yiyecekler fazla
alinmamalidir. Ayrica fazla alinan karbonhidrattan dolay1 dis ¢iiriimeleri
olmaktadir. Bilhassa ¢ocuklarda fazla seker alimindan dolayi disler ¢ok kolay
clriiyebilir.

Karbonhidratlar hemen kalori saglayarak viicudun fizik ve zihin ¢aligmasi i¢in
gerekli enerjiyi verirler. Karbonhidratlar, 6biir besinlerin viicut¢a alinmasina,



sindirilmesine yardim ederler. Eksikliginde bitkinlige, sagligin bozulmasina,
zihin konsantrasyonunda azalmaya yol acar.

Karbonhidrat grubunda iig tiir besin vardir:
A- Sekerler

B- Nisastali maddeler

C- Seliiloz

-Glikoz: Glikoza iiziim sekeri de denir. En ¢ok bulundugu yiyecekler iiziim ve
lizimden yapilan icecekler ve ayrica baldir. En basit seker olarak bilinen glikoz
bitkide fotosentez olay1 sonucunda olusur. Glikozun fazlasi bitkilerde nisasta,
hayvanlarda glikojene doniistiiriilerek depolanir.

-Fruktozun diger ad1 meyve sekeridir. Pekmez incir dut gibi meyvelerde ve
balda bulunur.

-Galaktoz glikozla birlesmis olarak siit sekeri i¢inde bulunur.

-Sakkaroz en ¢ok seker pancar1 ve kamisinda bulunur. Giinliik kullandigimiz
cay sekeridir.

-Laktoz anne siitiinde ve memelilerin siitlerinde bulunur.
-Maltoz arpa ve baklagillerde bulunan karbonhidrattir.

-Nisasta: Yalnizca bitkide depo besin maddesi olarak goriliir. Cok sayida
glikozun birlegmesi sonucu olusur. Bir ¢ok bitkinin tohumlarinda ve
yumrularinda depo edilir. Arpa, bugday, patates gibi besinlerde goriliir. Su da
erimezler. Hiicre zarindaki porlardan gecemeyecek kadar biiylik molekiillerdir.
Hayvanlar nisastay1 sindirim olay1 ile glikoza dontistiirerek kullanirlar.
Nisastanin ayiraci iyot ¢ozeltisidir. Nisasta iyot ¢ozeltisi ile mavi-mor renge
doniisiir.

-Seliiloz: Bitki, mantar ve bakteri hiicrelerinde hiicre zarin disinda bulunan
hiicre ¢epert seliilozdan olusur. Seliilloz hayvan hiicrelerinde bulunmaz. Ayni
zamanda hayvanlarda seliillozun sindirimi yapilamaz. Sadece gevis getiren
memelilerin bagirsaklarinda bulunan bakteriler seliilozu sindirebilirler.

En iyi karbonhidratlar; sebzeler, meyveler ve rafine olmamis unlarda bulunur.
Uygun olan seker karbonhidratlar1 da bal, pekmez ve kuru tiziimdiir. Uygun
olmayan seker ve nigasta karbonhidratlari ise rafine ( beyaz) seker, un ve
ekmektir.



Glikojen: Hayvan hiicrelerinde ve mantar hiicrelerinde fazla glikozun depo
sekli glikojendir. Bitkilerde glikojen bulunmaz. Hayvanlarda glikozun fazlasi
kas ve karacigerde glikojen seklinde depolanir. Kandaki glikoz seviyesi
distiigiinde ise glikojen glikoza doniiserek kana gecer.

YAGLAR

Yaglar, karbonhidrat ve proteinlerle birlikte viicudumuza enerji saglayan besin
grubudur. Yiyeceklerle beraber viicuda giren karbonhidrat ve proteinlerin
fazlasi, viicudumuzda yag olarak depolanir.

Yaglar genellikle bir gliserol molekiiliiniin 3 yag asidi ile birlesmesi sonucu
meydana gelen trigliseritlerdir.

Trigliseritler

Besinlerden aldigimiz ve viicudumuzda bulunan yaglara trigliserid ad1 verilir.
Bunlardan birisi olan kolesterol, hayvansal kaynakli besinlerde ve tim
hiicrelerde bulunan mum benzeri bir yagdir. Kan dolagiminda yer alan
kolesteroliin cogunu viicut kendisi iiretir. Kolesterol sadece hayvansal kaynakli
besinlerde bulunur.

Kan dolagiminda lipoproteinlerle taginan kolesterol ikiye ayrilir. Bunlardan ilki,
iyi kolesterol olarak da bilinen HDL, digeri koétii kolesterol olarak bilinen LDL
ve VLDL dir.

Dokulardaki kolesterolii toplayarak, disar1 atilmasini sagladig i¢in 1y1 kolesterol
olarak adlandirilan HDL, yiyeceklerden saglanir. Kalp sagligi i¢cin 6nemli bir
kolesterol olan HDL nin diizeyi, fiziksel aktivite ile artirilabilir.

LDL ve VLDL, kolesterolii dokulara tagiyarak, kan damarlarinin duvarlarinda
birikmesine neden olur. Bu nedenle kotii kolesterol olarak da taninan LDL ve
VLDL, besinlerle alinmaz, viicut tarafindan tiretilir.



Yag asitleri

Yaglarin temelini olusturan yag asitleri, karbon, oksijen ve hidrojenden olusan
molekiillerdir. Genel olarak yag asitleri; doymus, tekli doymamais, ¢coklu
doymamis ve hidrojenle doymus olarak siniflandirilir.

Tekli doymamus yag asitleri: Oda sicakliginda sivi formunda olan tekli
doymamis yag asitlerine findik, zeytinyagi ve kanola yagi1 ornek verilebilir.
Viicut tarafindan sentezlenemeyen bu yaglarin mutlaka besinlerle alinmasi
gerekir. Akdeniz iilkelerinde kalp hastaliklarinin daha az goriilmesinin nedenti,
agirlikli olarak tekli doymamis yaglarla beslenmeleridir.

Coklu doymamuis yag asitleri: Oda sicakliginda sivi veya yumusak formda olan
bu yaglara 6rnek olarak misir, soya, aycicek yagi ve deniz iiriinleri verilebilir.
Omega 3’de ¢oklu doymamus yag asitlerine 6rnek bir yagdir. Ozellikle soguk
deniz baliklarindan somon, ton balig1 ve uskumruda bulunan Omega 3, kalp ve
damar saglig1 acisindan son derece dnemlidir.

Doymus yag asitleri: Daha ¢ok hayvansal kaynakli besinlerde bulunur. Et,
tavuk, yumurta, siit, peynir, yogurtta yer alan doymus yag asitleri; bitkisel
kaynaklardan sadece Hindistan cevizi yaginda yer alir.

Hidrojenlenmis yaglar: Doymamis yaglar1 daha dayanikli hale getirmek i¢in
hidrojenle kimyasal islemden gecirerek elde edilir. Biitiin margarinler bu sinifa
girer.

Yaglarin sindirimi nasil gerceklesir?

Incebagirsakta sindirilen yaglar, burada safra ile karisarak, suyun igine katilir.
Emiisyon ad1 verilen bu durumdan sonra, lipaz enzimi ile parcalanir ve ince
bagirsaklardan kan ve lenf sistemindeki dolasima katilirlar.

Ne ise yararlar?

« Yaglar viicuda, ayn1 miktardaki karbonhidrat ve proteinlerin 2 katindan
fazla enerji verirler. 1 gram yag, 9 kilokalori enerji saglar.

. Ogzellikle balik ve su iiriinlerinde bulunan yaglar, retina ve beyin gelisimi
icin gereklidir. Kalp ve damar hastaliklarini 6nlemek icin bu besinlerde
bulunan Omega 3 yagi, daha fazla tiiketilmelidir.

« Viicut i¢cin mutlaka gerekli olan elzem yag asidi, zeytinyagi ile alinir.
« A, D, E ve K vitaminlerinin viicutta kullanilmasin1 saglarlar.
« Derinin altinda bulunan yag tabakasi, viicut 1sisinin kaybini onler.

. I¢ organlari ¢evreleyerek, onlar dis etkenlerden korurlar.



« Midenin bosalmasini geciktirerek, tokluk hissi verirler.

. Ostrojen ve testesteron hormonunun yapisinda bulunurlar. Yeterince yag
alinmazsa, salgilanma bozulur.

Viicudun yaga ne kadar ihtiyaci vardir?

Tiikettigimiz yaglar, goriiniir ve gériinmez olarak ikiye ayrilir. Tereyagi, siviyag
gibi yaglar goriiniir yaglar iken; et, siit gibi daha ¢ok hayvansal kaynaklarda
bulunan yaglar goriinmez yaglardir. Viicuda alinan yaglarin yarisi, gériinmez
yaglardan olusur.

Saglikli bir bireyin almas1 gereken yag miktari, kilosu, boyu gibi kisisel
ozelliklerine gore belirlenir. Genel olarak giinliik alinan enerjinin yiizde 30’u
yaglardan karsilanmalidir.

PROTEINLER

Proteinler, viicudun en kiiciik yap1 tas1 olan hiicrelerin ana maddesidir.
Hiicrelerdeki biitiin biyolojik faaliyetlerde gorev alirlar. Kanda oksijenin
tasinmasindan sorumlu hemoglobinden, savunma mekanizmasinin temelini
olusturan antikorlara; sa¢ ve tirnaklarimizi olusturan keratinden, seker alimini
diizenleyen insiiline kadar, pek ¢ok fonksiyonu icra eden, proteinler canliligin
olmazsa olmazidir.

Aminoasitlerin birlesmesinden olusan proteinler, doku ve organlarin yapim ve
onariminin yaninda, 6zellikle cocuklarda, biiytime ve gelisme i¢in ¢ok
onemlidir. Ayrica yagda eriyen vitaminlerin kullanimi i¢in de gereklidir.

Dogada bilinen 22 amino asitten 8'i viicutta iiretilemedigi i¢in disaridan besinler
yoluyla alinmalar1 gerekir. Ayrica, viicudumuzda protein depo edilemez. Bu
nedenle diizenli olarak alinmalidir. Eger viicuda yeterli protein alinmazsa,
protein eksikligi nedeniyle pek cok hayati fonksiyon sekteye ugrar, hiicreler
yenilenemedigi icin yaralar gec¢ iyilesir ve bir cok enzim yapilamaz.

Protein Eksikligi olan kisilerde ¢abuk yorulma, durgunluk gibi belirtiler
goriilmeye baglar. Daha ileriki donemlerde ise kansizlik, hastaliklara karsi
direncin azalmasi, kan basincinin diismesi, dis eti hastaliklari, g6z bozukluklar
ve Siroz gibi belirtiler goriilebilir. Bununla birlikte, fazla protein almak da
viicut, 6zellikle de karaciger, icin zararhdir.

Proteinli Besinler: Hayvansal besinler temel protein kaynaklaridir. Bununla
birlikte bitkisel besinlerde de protein bulunur. Ozellikle, siit ve siit iirlinleri, et,



yumurta, baklagiller, kuruyemisler, ekmek ve tahillar protein agisindan zengin
besinlerdir. Saglikli bir beslenme i¢in giinliik enerji ihtiyacinin %10-15'1
proteinden saglanmalidir. Proteinlerin sindirimi karbonhidratlara goére daha
zordur. 1 gram protein 4 kalori kazandirir.

VITAMINLER

Vitaminler, saglikli yasamin vazgeg¢ilmez bir parcasi olan organik bilesiklerdir.
Vitamin Latince yagsam anlamina gelen “vita” sozciiglinden kaynaklanir.
Vitaminler yagda ve suda eriyenler olarak iki gruba ayrilir .

Yagda eriyen vitaminler : A, D, E ve K vitaminleridir .
Suda eriyen vitaminler : B grubu vitaminler ile C vitaminidir .

A vitamini Enfeksiyonlara kars1 direnci arttirir normal biiyiime, tireme, kemik
ve dis gelisimi, gérme i¢in gereklidir. Cildin tirnaklarin ve saglarin saglikli
kalmasini saglar. Dis ve disetleri i¢in biiyiik 6nem tagir .
Kayisi,kuskonmaz,maydanoz,ispanak, havug,kereviz, marul, portakal, erik,
domateste bulunur.

D vitamini Ince bagirsaklardan kalsiyumun emilmesine yardimet olur,
kalsiyumun kemiklerde ve dislerde tutulmasini saglar . Balik yagi, balik,
yumurta, tereyagi, karaciger, et, sebzeler, giines D vitamini kaynagidur.

E vitamini Antioksidan etkilidir. Alzheimer hastaliginin ilerlemesini yavaslatir.
Yasl kisilerde bagisiklik sistemini gii¢lendirir. Hiicrelerin daha uzun yasamasini
ve yenilenmesini saglar . Bugday, tohumlu besinler, soya fasiilyesi yagi, art
siitii, ceviz, marul, tere, kereviz, maydanoz, ispanak, lahana, nisir yagi, misir,
yulafta bulunur.

K vitamini Karacigere gelen Kvitamini burada iiretilen baz1 pihtilasma
faktorlerinin yapiminda rol alir. Kvitamini takviyesi yalnizca kanamali
hastalarda verilir. Ispanak,kabak, marul, yesil domates, yesil biber, inek siitii,
peynir, tereyagi, yumurta, kirmizi et, piring, karaciger, misir, muz, seftali,
cilekte bulunur.

B1 vitamini Kaslarin ve sinir sisteminin faliyeti i¢in gereklidir.Y etersizliginde
istahsi1zlik, huzursuzluk, bellek zayiflig1 ve dikkat azalmas1 goriiliir. Bugday,
kepek, bira mayasu, taze sebze meyve, koyun eti, sigir eti, balik eti, yumurta,
siit te bulunur.



B2 vitamini Eksikliginde dilde kizarma, yanma hissi, ag1z cevresi ve
dudaklarda kizarma, tahris, ¢atlaklar, gbzlerde kasinti, yanma hissi, katarakt
olusumu, sa¢larin dokiilmesi, ¢ocuklarda biliyiime yavaslamasi, kilo kaybi,
sindirim sorunlar1 olusur . Karaciger, bobrek, bugday unu, patates, et, siit,
yumurta, peynir, kepek, yesil sebzeler, havug, findik, yer fistigr, mercimek te
bulunur.

B3 vitamini Yetersiz beslenme sonucu deriyi sinir sistemini tutan pellegra adli
hastalik ortaya ¢ikar. Hiicrelerin oksijeni kullanabilmeleri i¢in gereklidir.
Midede sindirimin temel taslar1 olan asitlerin tiretimini saglar. Bira mayast,
kepek, yer fistig1, sakatat, kirmizi et, balik, bugday, baklagiller, un, yumurta
da bulunur.

BS vitamini Dogada bol oldugu i¢in eksikligine rastlanmaz. Ayrica bir miktar
bagirsaklarda da yapilmaktadir. Eksikligi kan sekerinde diisme, ellerde titreme,
kalp carpintisina neden olur. Karaciger, kirmizi et, tavuk, yumurta, ekmek,
sebzelerde bulunur.

B6 vitamini Sinir sistemi ve hormonlarin ¢alismasini diizenler. Viicudun
savunmasinda antikor ve akyuvar olusumunda rol oynar. Eksikliginde migren
tipi bas agrisi, kansizlik, ciltte kuruluk, gérme problemleri, uyusukluk, adele
zay1flig1 ve kramplari olusur . Karaciger,bobrek, kirmizi et, balik, yumurta,
ekmek, sebzelerde bulunur.

B11 vitamini Kirmizi kan hiicreleri ve sinir dokularinin olusumunda aktif rol
oynar. Hiicre boliinmesi i¢in gereklidir. Bu etkisi ile biiylimeyi de saglar. Anne
karnindaki bebegin sinir sisteminin gelisimi i¢in de gereklidir. Eksikliginde
istahsizlik, kilo kaybi, bulanti, kusma, ishal, bas agrisi, unutkanlik, carpint1 gibi
bazi kalp sorunlar1 olusabilir . Karaciger, bobrek kirmizi et, ispanak, marul,
yumurta, ekmek, portakal, muzda bulunur.

B12 vitamini Besinlerle veya sigara gibi aliskanliklarla viicuda giren siyaniirii
etkisiz hale getirir. Eksikliginde dilde hassasiyet, sisme, kizarma, hayal gorme,
depresyon, adalelerde kasilmalar, sinir iltihaplarina bagl olarak el ve ayaklarda
uyusma, karincalanma, yanma sikayetleri olusur . Karaciger, yiirek, bobrek,
kirmuzi et, tavuk, balik, siit, peynir, yumurtada bulunur.



C vitamini Viicudumuz C vitaminini liretemez bitkiler ve baz1 hayvanlar bu
vitamini tiretebilmektedir. Besinlerle alinan vitamin 2 saat i¢ersinde kullanilir 4
saat sonunda kandan uzaklasir. Yaralarin iyilesmesini, damarlarin saglikli
olmalarini saglar.Viicudun savunma sistemini artirici etkisi vardir. Histamin
yapimini azaltarak allerjik olaylarin siddetini diisiirtir. Eksikliginde dis eti
kanamalar1 ve ¢ekilmeleri olur. Siyah iiziim, narenciye, ¢ilek, kavun, karpuz,
yesil biber, maydanoz, brokoli, havug, sogan, bezelyede bulunur.

MINERALLER VE MADENSEL TUZLAR

Mineraller, viicutta yapilamayan ve dogal olmayan maddeler olup, yiyeceklerle
alinmas: gerekli maddelerdir. Viicuttaki siirecleri ve olaylar diizenlerler. iki
guruptur:

A. Yogun miktarda hayati gereksinimi olan mineraller;
Yemek Tuzu (Sodyum), potasyum, kalsiyum, fosfor, demir, iyot.

B. Az yogun miktarda gereksinimi olan mineraller;
Bakair, ¢inko, magnezyum selenyum, kobalt.

A. Yogun olanlar

1. Yemek tuzu ( Sodyum ) Organizmada elektroliz dengesini saglar. Yani i¢
ortam sivilarinin gegirgenlik giiciinii ayarlar. Giinliik thtiya¢ normalde 5
gr.kadardir. Yogun terlemelerde bu ihtiyac 8 - 10 gr.arasinda degisir.
Eksikligi halinde su rahatsizliklar hissedilir :

Y orgunluk,

Kas titremesi,

Kas kasilmasi,

Kramp,

Sinirlilik,

Kusma,

Terleme,

Protein metabolizmasinda bozukluklara ve asir1 eksikligi bayilma hatta 6liime



bile neden olabilir.
Tuz fazlalig1 da ¢ok 6nemli fonksiyon bozukluklarina ve hastaliklara yol acar.
Yiiksek sodyum orani kan basincin yiikseltir.

2. Potasyum tuzlari : Kas uyarimlarini temin ederek, organik elektriksel
gerilim meydana getirir. Eksikligi, kramp ve felglere bile yol agar,
konsantrasyon giiciinii zayiflatir.

3. Kalsiyum tuzlar : Hiicre fonksiyonlarinin devamin saglar, iskelet yapisini
olusturur. Bobrek {istii ve tiroid bezlerinin salgisi olan hormonlarla anabol etki
saglar.

Eksikligi: Biiyiime hizim1 durdurur, Kas-sinir koordinasyonu bozulur, kramp ve
titresimler baslar, Kanama ve kemik kirilmalarina yol agar. Giinliik gereksinim
normal hallerde 1000-1500 Mgr.civarindadir.

4. Fosfor: Enerji olusumu, metabolizma faaliyetleri, kalsiyumla birlikte kemik
yapimi i¢in gerekli bir mineraldir. Antrenmanlarda fosfor kaybi fazla olur. Et,
yumurta ve peynirde bol miktarda bulunur.

5. Demir: Alyuvar ve kas yapimu faaliyetleri i¢in gereklidir. Besinlerde bulunan
demir, midedeki tuz asidi ve C vitamini etkisi ile emilir. Demir eksikligi
nedeniyle, kandaki hemoglobin normal degerin altinda olursa, kansizlik olusur.
Bu da viicutta enerji eksikligine ve oksijen azligina yol agarak, performansi
diistiriir. Ispanak, karaciger ve mercimekte bulunur. Demirli yiyecekler, C
vitaminli yiyeceklerle birlikte alinirsa emilimi daha kolay olur.

6. iyot : Troid bezinin faaliyeti icin gereklidir. Metabolizma faaliyetlerini ve
karbonhidrat metabolizmasini etkileyen hormonlar1 diizenler.

B. Az yogun olanlar

Bakar : Demirin emilmesi ve hemoglobin yapima,
Cinko : Pankreas salgisi, C vitamini kullanimi, insiilin ve sperma yapimi,
Magnezyum : Kemiklerin yapimi i¢in gereklidir.

SU

Su, bilinen tiim yasam big¢imleri i¢in gerekli ve vazgecilmez olan tatsiz ve
kokusuz bir maddedir. Su canlilarin yagamasi i¢in hayati bir oneme sahiptir.
Kiiciik miktarlarda ciplak gozle bakildiginda renksizdir. Viicudumuzun % 70’1
sudur. Bir insan diizenli ve minimum miktarda su almaz ise, o insanin hizli ve
verimli olmasini bekleyemezsiniz. Bir insanin iklime, dogadaki aktivitesine ve
ortam 1s1sina bagli olarak minimum hergiin 2.5 It su igmesi gerekmektedir.


http://www.yenibilgiler.com/goz-nedir/
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Ictigimiz su disky, idrar, viicuttan ve akcigerlerden ¢ikan nem sonucu
kaybedilmektedir. Bu miktar her giin tekrar tamamlanmak zorundadir.

Yemek yemeden bitkin vaziyette 30 giin dayanabilirsiniz ama su igmeden (bu
stire ortama bagli olarak) 7- 10 glin dayanabilirsiniz. Bu siire sonunda 6liim
kaciilmazdir.

I¢me suyunun nitelikleri

- Su; kokusuz, renksiz, berrak ve i¢imi hos olmalidir.

- Sularda fenoller, yaglar gibi suya kotii koku ve tat veren maddeler
bulunmamalidir.

- Su tortusuz ve renksiz olmalidir.

- Su; hastalik yapan mikroorganizma ihtiva etmemelidir.

- Suda bulunan vibrio cholera, salmonella typhi, hepatit virtisii gibi
mikroorganizmalar sudan gecerek hastaliga sebep olurlar. I¢me sularinin
kesinlikle bakteriyolojik kirlilik tasimamas1 gerekir.

- Suda sagliga zararli kimyasal maddeler bulunmamalidir. Baz1 kimyasal
maddeler zehirli etki yapabilir. Arsenik, kadmiyum, krom, kursun, civa gibi...
Bunun yaninda baryum, nitrat, floriir, radyoaktif maddeler, amonyum, kloriir
gibi maddeler sinir degerlerinin tizerinde sagliga olumsuz etkileri olan
maddelerdir. Ayn1 zamanda bazilar1 suya kirli sularin karistiginin gostergesidir.
- Sular kullanma maksatlarina uygun olmalidir.

- Igme suyu ve sanayide, kullanma sularinda demir, manganez ve sertlik
degerleri 6nemlilik arz eder.

- Sular agresif olmalidir.

- Sularin agresifligi, serbest karbondioksit ( CO2 ) ile bikarbonat ( HCO3-)
iyonunun dengede olmasindan ileri gelir. Sularin agresifligi borularin
korozyonuna sebebiyet verir. Ayrica borularin asinmasi halinde borudan ayrilan
elementler su kalitesinin bozulmasina sebep olur.

- Kayganlastirici bir madde olmasi nedeniyle bir¢ok organin gerektigi gibi
calismasini saglar.

Viicutta suyun rolu

- S1icakligin diizenlenmesinde ¢ok énemli bir rol oynar.

- Derinin nemlenmesinde, toksinlerin atilmasinda ve viicudun temizlenmesinde
temel bir gorev lstlenir.

- Bobreklerin ¢alismasinmi kolaylastirir.

- Cozicii roliiyle vitaminleri ve mineralleri hem tagir, hem de viicutta



coziilmesini saglar.

BESLENMENIN AMACI, YETERLiIi VE DENGELiIi BESLENME

Beslenmenin Amaci: Bireyin yasi, cinsiyeti ve i¢inde bulundugu fizyolojik
ortama gore gerekli olan besin 6gelerinin yeterince alinmasidir. Bu durum,
yeterli ve dengeli beslenme olarak agiklanabilir.

Yeterli Beslenme: Organizmanin yasamini siirdlirebilmesi i¢in gereken
enerjinin beslenme ile karsilanmasi demektir.

Dengeli Beslenme: Enerjinin yanisira, viicudumuzun gereksinim duydugu diger
tiim besin 0gelerinin de gerektigi kadar alinmasidir.

Yetersiz Beslenme: Canlinin fizyolojik gereksinimlerini karsilamaktan uzak
olan beslenme tiirtidiir. Yetersiz beslenme durumunda, fiziksel gelisme yaninda
beyin gelisimi, dolayistyla, zeka da etkilenir. En ¢ok biiylime ¢cagindaki
cocuklarda, gebe ve emziklilerde, agir islerde calisanlarda sorun belirgin olarak
gozlenebilir.

DENGESiIZ BESLENME SONUCU OLUSAN HASTALIKLAR

Rasitizm

Ulkemizde giines 1s131n1n bol olmasina karsin D vitamini eksikligine bagl rasi-
tizm Onemli bir saglik sorunudur. Aktif olarak 0-2 yas aras1 bebek ve kiigiik
cocuklarda rastlanir. Prevalansi % 6-20 arasindadir. Bebek ve ¢cocuklarin agik
havada giinese ¢ikarilmamasi, siit ve siit {iriinleri gida unsurlarinin ¢gocuga
yeterince yedirilmemesi sorunun baslica nedenleri arasinda yer alir. Bebeklerin
anne siitii ile beslenmelerine karsin rasitizmin gelismesi, anne siitiiniin tek
basina D vitamini eksikliginden korumada yeterli olmadigin1 gostermektedir.
Aileler, D vitamininin ¢ocuklara diizenli ve yaygin bir sekilde verilmesi
konusunda egitilmelidir. Cocuklara kalsiyum, fosfor, protein yoniinden zengin
besinler verilmeli, ¢ocuklara siit ve siit tirlinleri tiikketme aliskanlig1
kazandirilmalidir.



Beslenme Anemileri (Kansizhk)

Beslenme yetersizligine bagli anemilerin ¢ogunlugu demir mineralinin eksik tii-
ketimi sonucu olusur. Beslenme anemileri 6zellikle geng kizlar, dogurganlik
cagindaki kadinlar ile gebe anneler arasinda daha sik¢a (%30-40) goriiliir. Demir
elementinden zengin olan et, sakatat, baklagil ve kuruyemis ile pekmez gibi
yiyeceklerin az tiiketilmesi demir minerali emilimine (absorbsiyon) engel koyan
fitik asit, tanen ve fosfat gibi bilesiklerin diyetlerde bulunmasi, ¢ok sayida ve sik
araliklar ile dogum yapilmasi yaninda, diisiikler (abortus) ve kiirtaj sonucu
olusan kan kaybi, bazi barsak parazitlerinin ve toprak yeme gibi kotii
aligkanliklarin demir kaybina ve emilim bozukluguna sebep olmalar1 demir
eksikligi anemilerinin baslica nedenleridir.

Anemi olustuktan sonra bu sorun demirli ve vitaminli preparatlar (ilag) alinmasi
ile tedavi edilebilir. Genelde diizenli olarak agizdan demir emilimini artirmak
icin beraberinde C vitamininden zengin gidalar yenilmelidir.

Gebe annelere dogumdan onceki son 2-3 ayda giinde 50 mg ferro formunda
demir iceren preparatlarin verilmesinden ¢cok olumlu sonuglar alindigi
bildirilmektedir.

Iyot Yetersizligi (Guatr)

Iyot normal bir beslenme i¢in gerekli oldugu bilinen minerallerden biridir. Vii-
cutta iyot miktar1 25-30 mg dir. Bu miktarin yarisi tiroid bezinde toplanmustir.
Iyot tiroid hormonlarmin yapimu igin gereklidir. Deniz iiriinleri ve balik yag1
iyottan zengindir. Cocuk saglig1 ac¢isindan iyot yetmezliginin olmast durumunda,
bebekte kretenizm denilen fizik ve mental gelisme geriligi ile karakterize olan
ve diizeltilmesi miimkiin olmayan durumun ortaya ¢ikmasidir. Bunu 6nlemenin
yolu, iyotun dogal olarak eksik oldugu bolgelerde sofra tuzunun iyotlanarak
eksikligin 6nlenmesi ve 6zellikle gebelerde iyot eksikliginin giderilmesidir.
Iyotlu tuz tiikketimi mevcut guatri iyilestirmez. Ancak lezyonun biiyiimesine
engel olur.



BEBEK BESLENMESI

0 — 1 Yas Grubu Bebeklerin Beslenmesi

Yasamin ilk birkag yili, sagligin temellerinin atildig1 son derece 6nemli bir
donemdir. Bu kritik donemde ¢ocuklarin yagamasi ve saglikli biiylime ve
gelismelerinde yeterli ve dengeli beslenme belli basli etmenlerden birisi, belki
de en 6nemlisidir. Kisinin temel ihtiyaglarindan birisi olan beslenme; biiyiime,
gelisme ve sagligin korunmasindaki en 6nemli faktordiir.

0 — 6 aylik bebeklerin, sadece anne siitii ile beslenmesine "dogal beslenme"
denir. Dogal beslenme ilk 4 — 6 aylik bebekler i¢in en 1yi beslenme seklidir. 6
aydan biiyiik bebeklerde (bazen 4. aydan sonra) anne siitii tek basina yeterli
olmaz. Bu nedenle diyete daha kati besinleri eklemek gerekir. Bu aylarda ek
besinlere baglanmasinin bir diger nedeni bebegi diger besinlerin tadina
alistirmaktir. Bebegin kilo alma durumuna gore ek besinlere 4 — 6. aylar
arasinda baglanmasi saglanmalidir. Baglangicta anne siitiinii tamamlayici olarak
verilen bu besinler, 9 — 12. aylarda esas besin olarak bebegin beslenmesinde yer
alir.

Bebege Ek Besinler Nasil Verilmelidir?

Teker teker, az miktarlarda (1 — 2 cay kasig1) baslanmali, her giin miktari
artirilmali, yeni bir ek besin 1 — 2 giin ara ile eklenmeli, kasik ve bardak ile
verilmelidir. Ilk baslanacak ek besinler elma veya seftali suyu ve piiresi ile
yogurttur. Bunlari izleyerek diyete sebzeler, diger meyve sulari, yumurta, etler
eklenir. Sebze ezmeleri ve ¢orbalar1 her giin taze olarak pisirilir. Igine un ve yag
da eklenerek zenginlestirilir.

Normal siit veren bir anneden bebek ortalama giinde 700 — 800 ml. kadar siit
emmektedir. Bu miktardaki siit bebegin ilk 4 — 6 ayina kadar biiyiime ve
gelismesini saglayabilir, ancak bu aylardan sonra gerek annenin siit salgisinin
gittikce azalmasi, gerekse bebegin agirlik kazanarak biliyiimesi, bebege, anne
slitli yan1 sira tamamlayici besinlerin verilmesini gerektirmektedir. Normal anne
stitli ile beslenen bebege verilecek ek besinler sunlardir:

Anne siitiinden sonra ilk baslanan ek besinlerden biridir. i1k kez 1 kasik



verilerek miktar1 zamanla artirilir.

Meyve Sulari ve Piireleri

Anne siitii yeterli oldugunda 4 — 6. ayda verilir. C vitamini i¢in en uygun
yiyecekler turunggiller ve domatestir. Bunlarin bulunmadigi yerlerde elma,
seftali sular1 da verilebilir. Meyve Once iyice yikandiktan sonra suyu sikilir.
Giinde 1 ¢ay kasigi ile baglamak suretiyle miktar gittikce artirilir. Meyveler
sikilir sikilmaz bekletilmeden bebege verilmelidir. Yalniz anne siitii ile
beslenenlere 6. aydan itibaren verilmeye baslanir. Meyve ezmeleri 4. aydan
itibaren verilir. Anne siitiiyle beslenen bebege meyve suyu, meyve ezmesi, anne
siitll ile ayn1 zamanda verilmez. Meyve suyu, ezme ve piiresi anne siitii
verildikten 2 saat sonra verilir.

Piring unu, bugday unu, piring, bulgur, ekmek i¢i, yogurtla corba yapilarak
verilir. Tarhana ¢orbasi da bebek i¢in uygun ek besindir. Tahillar 4. ayda verilir.

Corbalar

Yogurda alismis bebege 1 yemek kasigi ile baslamak suretiyle tarhana, yayla,
sebze ¢orbalar1 gibi besleyici degeri yliksek olanlardan verilmeye baslanir.

Yogurt, meyve, tahilli besinler ve sebze ¢orbasina alistirilmis bebege, suda kati
pismis yumurta sarisindan 1 ¢ay kasigi verilir ve miktar1 zamanla artirilir.
Yumurta, sebze ¢orbasina karistirilarak verilebilecegi gibi, ekmek ici ve siitle
ezilerek de verilebilir. Yumurta beyaz1 7 — 8. aylarda verilir.

Et ve Kuru Baklagiller

Yogurt, sebze, tahill1 besinlere alismis bebegin, sebze ¢orbasinin igine biraz
kiyma konularak ete alistirilir. Zamanla tavuk ve baliketleri de sebzelerle
birlikte ezilerek verilebilir. Yine kiyma yerine, sebze ¢orbasina kirmizi — sar1
mercimek, pismis nohut konularak ¢ocuk bu besinlere alistirilir. Et, kiyma ya da
piire olarak 5. aydan itibaren ¢orbalara eklenerek verilir. Tavuk ve kilgiksiz
baliketi cocuklar i¢in tercih edilir. Karaciger piire olarak 7 — 8. aylarda
verilmelidir. Ote yandan bebekler icin beyin dnerilmemektedir.

4 — 6 aylik donem, ek besinlere alistirma donemidir. Her bir besin tek
tek, az sulu kivamda verilir. Seker, sekerli ¢ay ve lokum ¢ocuga yarardan ¢ok



zarar verir.

6. aydan sonra yukaridaki yiyeceklerin miktarlari biraz daha artirilarak
cocuga verilir.

7. aydan sonra ¢ocuk, ailenin yedigi baharatli ve ¢cok yagli olmayan
yemekten alabilir. Sadece yemegin suyu degil, kendisi ezilerek verilmelidir.
Ayrica yemeklere ilave olarak cocugun giinde 2 su bardagi kadar yogurt veya
stit ile 1 yumurta yemesi saglanmalidir.

Bu arada peynir 8. aydan once 6nerilmez. Veriliyorsa da kesinlikle
pastorize oldugundan emin olunmalidir.

Tamamlayici Besinlere Alistirma

Tamamlayict besinlerin ¢ocugun sindirim sistemine uygun olup olmadigi
kontrol edilmelidir. Ishal, kusma veya alerjik belirtilere neden olan besinleri
belirleyebilmek i¢in asagidaki kurallara uyulmalidir:

Bir gilinde birden fazla yeni besin verilmemelidir.

Her yeni denenecek besinin miktar1 onceden birkag tathi kasigi olmalidir.

Herhangi bir sorun olmadiginda besinin miktar1 sonraki giinlerde
artirilmalidir.

Yeni verilen besin, ¢ocuk a¢ iken verilmelidir.

Lezzeti begenilmeyen, kusma ya da ishal gibi durumlara neden olan
besinler birkag giin beklenip tekrar denenmelidir.

Yemek suyu ve et suyu tek basina tamamlayici besin degildir. Bu nedenle
gerek yemek suyuna gerekse et suyuna ekmek dograyip vermek yerine, suyu
icinde ezilmeli; et suyu da ¢esitli ¢orbalarin yapiminda kullanilmalidir.

Cay, kolal1 igecekler, hazir corbalar bu yas grubu ¢ocuklara
verilmemelidir.

Cocuklara, su kaynatilmadan verilmemelidir!

Ozellikle kis giinlerinde ve giines 1sinlarindan yararlanamayan cocuklarda 1.
aydan 1 yasina kadar giinde 400 IU vitamin D verilmelidir.

OKUL COCUGUNDA BESLENMENIN ONEMi

Ilkokul ¢ag1; 6-11 yas grubundaki ¢ocuklar1 kapsar. Bu ¢ag, bilyiime ve
gelismenin hizli oldugu, yasam boyu siirebilecek davraniglarin biiytik dlgtide
olustugu bir dénemdir. En hizli biiyiime kizlarda 10-12 yasta, erkeklerde ise
yaklasik 11-14 yasinda baslar.

Biiylime siireci onemli miktarda enerji ve yeni dokularin yapimi i¢in daha fazla



miktarda protein, mineralleri ve vitaminleri gerektirir. Tiim enerji ve besin
ogelerinin yeterli ve dengeli karsilanabilmesi i¢in 6-11 yas grubu ¢ocuklarin
tiilketmeleri gereken besinlerin iyi kaliteli ve yeterli miktarlarda olmas1 6nem
tasir.

Yetersiz ve dengesiz beslenen ¢ocuk hastaliklara karsi direngsiz olur, sik
hastalanir, hastalig1 agir seyreder ve okula devamsizlik nedeniyle okul basarisi
diiser. Bu nedenle okul basarisini arttirmak, sinif tekrarlarini azaltarak, egitim ve
ogretimin maliyetini diisiirmek ve gelecek nesillerin daha giiclii ve saglikli
olmalarina temel hazirlamak i¢in ¢ocuklarin beslenmesine 6nem verilmelidir.

Okul Cocugunun Beslenmesinin Ozellikleri

Cocuklarda beslenme ¢cocugun yasina, cinsiyetine, viicut agirligina, fiziksel
aktivitesine gore diizenlenmelidir. Okul ¢agi1 ¢ocugunun toplum yasamina ilk
kez bilingli olarak girdigi bir donemdir. Okul 6ncesi ¢cagda cocugun beslenme
aligkanliklarin aile etkilerken, okul caginda arkadaslar, reklamlar gibi etkenler,
okulda beslenme konusunda kontrolsiizliik, 6zellikle annenin ¢alistig1
durumlarda okuldan eve gelince, kendi kendine yiyecek hazirlama sonucu ¢ocuk
yanlis beslenme aligkanliklarina sahip olabilir. Bu nedenle cocugun yeterli ve
dengeli beslenebilmesi i¢in ¢ocugun, ailenin ve okul yonetimindeki kisilerin ve
ogretmenlerin beslenme konusunda egitilmeleri onemlidir. Cocugun yasina,
cinsiyetine gore yeterli ve dengeli beslenmesinin en 6nemli gostergesi ¢cocugun
biiylime ve gelismesinden anlasilir. Biiylimenin yeterliligi ¢ocuklarda yasina ve
cinsiyetine gore olmasi gereken viicut agirligi ve boy uzunlugunun saptanmasi
ile anlasilir.

Yemek Saatleri

Besinlerden giinliik alinan enerji, protein, vitaminler ve minerallerin viicutta
elverisli olarak kullanilabilmesi i¢in dort besin grubunda yer alan besinlerin
oglinlere dengeli dagitilmasi gerekir.

Okul ¢ocuklarinda yapilan arastirmalar ¢ocuklarin biiyiik cogunlugunun kahvalti
etmeden okula gittiklerini gostermektedir. Cocuk zamanini; dinlenme, oyun
oynama ve caligsma faaliyetlerine uygun sekilde ayarlama aligkanligini
kazanamadiginda, sabahlar1 zamaninda kalkip kahvalti edememekte, ailenin
ozellikle annenin kahvalt1 etme aliskanlig1 olmadiginda ¢cocuk da bu aligkanligi
kazanamamaktadir. Yeni bir giiniin baglangicinda, biitiin gece a¢ kalan viicudun,
calisma giiciine aligmasi i¢in sabah kahvaltisinin 6nemi biiyiiktiir. Uzun siiren
bir aclik sonucu kahvalti edilmediginde kisi kendini gii¢siiz hisseder, bas1 doner,
yeterli enerji olusmadigi i¢in zihinsel faaliyetler de ozellikle dikkat, ¢alisma ve
ogrenme yetenegi azalir. Okulda ve iste basar1 diiser. Saglikli beslenme i¢in i¢



ogiin yemek onemlidir. Bliyliime ¢aginda ara 6glinlerde de siit, ayran, meyve
suyu, peynirli ekmek vb. besinlerin tiiketilmesi uygundur.

Okul Cocuklarinda Beslenme Sorunlar: ve Ahskanhklar:

Genellikle okulda ve okul disinda tek bagina kalan ¢ocukta yanlis beslenme
aligkanliklar1 sik¢a goriilmektedir. Cocugun ne miktarda ve hangi tiir besinlere
ihtiyact oldugunu bilmemesi, diizensiz besin alimi, yanlis besin se¢imi,
besinlerin hazirlanmasi, pisirilmesi ve saklanmasinda hatali uygulamalar,
okullarda verilen ve yenilen besinlerin uygun olmayisi beslenme sorunlarina
neden olmaktadir. Baglica sorunlar anemi (kansizlik), sismanlik veya zayiflik,
vitamin yetersizlikleri, basit guatr ve dis clriikleridir.

HAMILELIKTE BESLENME

Hamilelik doneminde dogru ve iyi beslenme hem bebek hemde anne i¢in ¢ok
onemlidir. Gebelige uygun beslenme programu ile anne kendinden ¢ok bebege
kilo alir. Buda annenin kilo problemi olmadan rahat bir hamilelik gecirmesini ve
bebegin uygun kiloda ve saglikli dogmasini saglar.

Hamilelikte beslenmeye dikkat edilmezse hem anne hem de bebekte anemiye
rastlanir. Demir eksikligi bebeklerde biiylime ve gelismeyi olumsuz
etkilemektedir.

Hamile bayanlarin saglikli ve sorunsuz bir bebek diinyaya getirmek i¢in yapmasi
gereken en 6nemli sey beslenmeye dikkat etmektir. Iyi beslenme igin ise
giinliik 2 bin-2 bin 500 kalori alinmas1 gerekir. Beslenmenin yiizde 60'in1
karbonhidratlar, yiizde 30'unu proteinler, ylizde 10-15'ini ise yaglar
olusturmalidir.

Eger hamilelik 6ncesinde kolestrol veya tansiyon gibi sorunlar yoksa gebelik
doneminde ¢ok fazla sorunla karsilasilmamaktadir. Dikkat edilmesi gereken
ozellikle sebze ve meyveleri sera yerine dogal ve mevsiminde besinleri
tiilketmek, normal ekmek yerine tam bugdaydan yapilmis ekmekleri tercih



etmektir.

Hamilelikte Sa¢ dokiilmesi ve dislerde sorun

Hamilelik doneminde sivi1 tiikketimini artirmak, 6zellikle de kalsiyum agisindan
zengin olan siit tiriinleri, yogurt, peynir, dondurma ve siitten yapilan tatlilari,
portakal suyu ve rokay1 bol bol almak gerekiyor. Anne iyi beslenmezse hem
bebekte hem kendisinde demir eksikligi goriiliiyor. Bu, annede dislerin ve
saclarin dokiilmesi seklinde kendini gosteriyor.

Saglik Bakanligi’nin verilerine gére, demir yetersizliginden kaynaklanan
anemi giiniimiizde en sik goriilen halk saglig1 sorunlarindan. Geligsmekte olan
tilkelerde yasayan 3.5 milyar kiside demir yetersizligine bagli anemi goriiliiyor.
Tiim yas gruplar1 i¢cin yasamsal 6nem tasiyan demir eksikligi anemisi, 6zellikle
dogurganlik ¢agindaki kadinlarda 6liimlere neden oluyor, calisma kapasitesini
siirliyor ve bebek dliimlerine neden oluyor. Anemi, bebek ve cocuklarda
biliytimeyi etkiledigi gibi, enfeksiyonlara kars1 direnci de azaltiyor. Bebeklik ve
kiigiik ¢cocukluk déoneminde demir eksikligi anemisi, zeka diizeyini yaklasik 9
puan geriletebiliyor. Demir eksikligi olan 2 yasindan kiiciik cocuklarda uyum ve
denge sorunlar1 bag gosteriyor. Daha i¢cekapanik olan bu ¢ocuklar, cevreyle
etkilesime gecemiyor ve zihinsel yetenekleri koreliyor.

Demir eksikligiyle ilgili yapilan arastirmalar bu konudaki thmali gozler oniine
seriyor. 0-5 yas grubunun yiizde 50'sinde, okul ¢ag1 cocuklarinin yiizde 30'unda,
emzikli kadinlarin yiizde 50'sinde anemi goriiliiyor.

Istanbul’daki bir ¢alismada, en yiiksek anemi gériilme siklig1, yiizde 75.1 ile 0-
24 ay arasi ¢ocuklarda saptandi. Diger yas gruplarindaki anemi siklig1 ise yiizde
30'lar civarinda. Bu nedenle uzmanlar hamilelikte kalsiyum alimina dikkat
edilmesi gerektigini belirtiyor.



Hamilelikte ne kadar yemeli:

**Y etigkin bir insan et ve kuru baklagiller grubundan giinde iki porsiyon (yani 1
yumurta, 200 gram et veya etli sebze yemegi) tilkketmeli. Gebe kadinlar ise buna
ek olarak 1 yumurta veya haftada 1 porsiyon karaciger, emziren kadinlar da bu
besin gruplarinin herhangi birinden yarim porsiyon daha tiikketmeli.

**Yetigkinler giinde 3-4 porsiyon taze sebze ve meyve tiiketmeliyken, hamileler
buna ek olarak giinde bir, emzirenler ise iki porsiyon daha taze sebze ve meyve
tikketmeli.

**Yetiskinlere giinde en az 1 porsiyon siit ve siit iirlinii 6neriliyor. Bu miktar 1
su bardag siit veya yogurda denk diisiiyor. Hamilelik ve emzirme donemlerinde
bu gruptan iki porsiyon alinmali.

**Tahillar ve ekmek grubu i¢in yetiskinlere onerilen miktar giinde 3 ila 6 dilim.
Hamilelikte bu grubun alimini artirmaya gerek yok ancak emzirme doneminde
ekmek bir dilim, tahil grubu ise bir porsiyon artirilmali.

BESLENMENIN SAGLIK VE iS VERIMINE ETKILERI

Bireyin, ailenin ve toplumun birinci amaci, saglikli ve tiretken olmaktir. Saglikli
ve uretken olmanin simgesi, bedenen, aklen, ruhen ve sosyal yiinden 1yi gelismis
bir viicut yapisi ve bu yapinin bozulmadan uzun siire islemesidir.

Insan viicudu, organizmanin islerliginin devamini ve gelismesini saglarken,
bir¢ok etmenlerin etkisinde kalmaktadir. Beslenme, kalitim ve ¢evre kosullari
gibi etmenlerin i¢inde beslenmenin ilk siray1 aldigi bilinmekedir.

Bugiine kadar yapilan arastirmalar, beslenmenin organizmanin yasamindaki rolii
yaninda, bliyiime, gelisme, fizyolojik gorevlerin siirdiiriilmesi ve yasam stiresi



tizerindeki etkileri konusunda da veriler ortaya ¢ikarmistir. Bu arastirmalar,
saglikli ve diizgiin ¢alisan bir viicut yapisinin beslenmeye bagli oldugunu agik
ve secik olarak gostermekedir.

Gozlemlerimize gore, yetersiz beslenen toplumlarda bebek 6liim hizi, yeterli
beslenenlere gore on kat daha ytiiksektir. Ayrica ¢ocuklarin biiylime ve
gelismeleri belirgin olarak gerilik gostermektedir.

Yetersiz beslenme yalniz fiziksel biiylimeyi degil, zeka gelisimini de
etkilemekedir. Bu konuda yapilan yayinlarda, hizli biiylime déneminde yetersiz
ve dengesiz beslenen ¢ocuklar arasinda, normal ve dengeli beslenenlere gore
zeka geriligi oraninin yiiksek oldugu bildirilmistir.

Beslenme biliminin oraya koydugu bulgulardan yararlanilarak rasitizim,
pellegra, skorbit, iyot eksikligine bagl kretinizm gibi hastaliklar hemen hemen
ortadan kaldirilmistir. isvigre’de kretinizm dagda yasayan halkin normal bir
bulgusu veya Ingiltere’de rasitizmin asiller arasinda normal bir yap1 oldugunun
kabul edilmekte iken, bu durumlarin hastalik oldugunun saptanmasi, beslenme
biliminin insanlara kazandirdigi somut gelismelerdendir. Bunun yaninda,
gelismis llkelerde yetiskinlerde 6liim nedenlerinin basina gegen kalp, damar ve
benzeri hastaliklarda yanlis ve dengesiz beslenmenin birinci risk etmeni oldugu
bugiin kabul edilmektedir.

Yetersiz ve dengesiz beslenme, viicut direncini azaltarak infeksiyonlara zemin
hazirlamakta ve hastaligin agir seyretmesine ve oldiirticii komplikasyonlarin
gelismesine neden olmaktadir. Demir eksikligine bagli kansizlikta, rasitizmde ve
malniitrisyonda baslica 61iim nedenleri infeksiyon ajanlarinin yol actig1
hastaliklardir.

Bunun yaninda, 6zellikle kentlerde yasiyanlar arasinda sismanlik 6nemli bir
saglik sorunu seklinde goriilmektedir. Genelde asir1 besin alimi ve fiziksel
hareketin azlig1, sismanliga yol agmaktadir. Sismanlik, diyabet, hipertansiyon ve
arteriosklerotik (damar sertligi) hastaliklarin olusumunda beslenme 6nemli bir
risk etmenidir. Ayrica, asir1 tuz tikketimi hipertansiyona, asir1 seker alimi dis
curiikliigiine, asir1 alkol aliminin karaciger sirozuna neden olan en 6nemli
etmenler oldugu kabul edilmektedir.

Beslenme, is¢inin liretim hizini etkileyen etmenlerin basinda gelmektedir.
Uretim igin gerekli enerji saglanamadig1 zaman, is¢i ¢alismalarini kisitlamakta
ve daha az iiretim yapmaktadir. Ayrica, yetersiz ve dengesiz beslenme ile viicut
direnci azalacagi i¢in, 1s¢i sik sik hastalanmakta ve bunun sonucu olarak is giicii
kayb1 olmaktadir. Tiim bu olumsuzluklara ek olarak dikkatin azalmasina bagl



olarak is kazalarinin artmasi beklenmelidir.

Egitim ve 6gretim ancak saglikli kisilerde yeterince yapilabilir.

TOPLUMDA BESLENME SORUNLARININ BASLICA
NEDENLERI

Beslenme bozuklugunu olusturan bir ¢ok etmen bulunmaktadir. Bunlarin en
onemlilerini s0yle siralayabiliriz;

*Besin Uretimi, Dagitimi ve Teknolojisindeki Yetersizlik ve Diizensizlikler:
Besini gerektiginden fazla kaynatarak C vitamini gibi bir¢ok maddelerin
tamamen kaybina neden olunabilir. Ayrica 1spanakta demir orani ytiksektir,
ancak viicudumuza alinan, faydalanabildigimiz demir orami diisiiktiir. Bu ac¢idan
gida teknolojisi 1yi bilinmelidir.

*Satin Alma Giiciiniin Yetersizligi: Gelir diizeyi kisitli olan bir ailenin, en az
masrafla dengeli beslenme yollarina bagvurmaya ¢ok 6zen gostermesi gerekir.
Bunun i¢in besinler konusunda bilgi diizeyinin yiiksek olmasi sarttir. Ornegin; et
pahal1 bir gida iken, ayn1 ama¢ yumurta ile saglanabilir. Mercimek gibi
tahillarda protein oran1 yiiksektir. Bu yemeklere ¢ok az katilacak hayvansal
protein (kiyma gibi) sorunun ¢oziimiinde yararli olmaktadir. Az bile olsa bir¢ok
gidanin birlikte alinmasinin yararlar ytiksektir.

*Sosyo-ekonomik ve Kiiltiirel Etmenler: Ekonomik yapi, aile, ¢esitli orf ve
gelenekler, ¢evre, dini inanislar, egitim, gibi kiiltiirel etmenler gidanin
temininden alimina kadar gesitli kademelerde beslenmemize etki etmektedirler.
Iyi ¢igneme veya hizli, az ¢igneyerek yutma bile beslenmemiz iizerinde birer
etmendir. Ger¢ek olmayan inanislar yliziinden kiigiik ¢ocuklara yumurta, yogurt
gibi besinler verilmeyip, sekerli besinler (lokum gibi) verildigi gézlenmektedir.
Cocuk ishal olur korkusu ile yazin siit verilmemesinin nedent siitiin saklanma
zorlugundandir. Ancak, yogurt budurumlarda rahatlikla verilebilir. Ayrica anne
stitll ile birlikte ek gida alan bir cocuga yogurt rahatlikla verilebilir, ¢linkii
yogurdun ¢ocugun midesini bozdugu endisesi yersizdir.

*Aile Yapisi: Yukarida belirtilmesine karsin, ailenin birey sayisi, bir sofray1



paylasan kisilerin adedi ayrica vurgulanmasi gereken bir olgudur.

*Kirlilik: Cevremizdeki kirlilik giderek artan oranda 6nemlilik kazanmaktadir.
Ayrica, gidalardaki katki maddeleri 6nemli bir sorun olarak karsimizdadir.
Besinlerin uygunsuz kosullarda hazirlanmasi, saklanmasi ve islenmesi, gidadan
yararlanma oranini azaltti1 gibi, zararh 6gelerin viicudumuza girmesine neden
olmaktadir. Mikroplar, parazitler, zehirler gibi bir¢ok maddenin alinmasina ve
sagligimizin bozulmasina bile neden olurlar.



