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Bilindigi iizere, Bakanligimiz tasra teskilat: ve bagli kuruluslarin tagra teskilatinda gérev yapan
personele 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili “Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurumlar: ile Esenlendirme
(Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Déner Sermaye Hakkinda Kanun™un 5 inci maddesine istinaden
yapilan ek 6demelerden gelir vergisi kesintisi yapilmaktadir.

209 sayil1 Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda “Bu fikra uyarinca personele her ay
yapilacak ek 6deme net tutari, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca
kadro ve gorev unvani veya pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek 6deme net tutarindan az
olamaz. Bu madde uyarinca yapilacak 6deme sigorta prim kesintisine tabi tutulmaz.” hiikmii yer
almaktadir.

Bu kapsamda, Bakanligimiz tasra teskilat1 ve bagli kuruluglarin tasra teskilatinda goérev yapan
personele 209 sayili Kanun uyarinca yapilan ek 6demeler, 375 saylli KHK uyarinca belirlenmis olan
ek 6deme net tutarindan az olmayacak sekilde yapilmaktadir.

Diger taraftan, 1 Haziran 2012 tarihli ve 28310 sayll1 Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu
Gorevlileri Hakem Heyetinin 29 Mayis 2012 tarihli ve 2012/1 sayili1 kararinda yer alan ek ddemeye
iligkin hususlar, 06/06/2012 tarih ve 75 sayili 2012/24 No’lu Bakanligimiz Genelgesi ile
diizenlenmistir.

Mezkur Genelgenin “E” maddesinde “209 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarinca ek
6demeden yararlananlarin ek deme dahil bir mali yilda mali haklar kapsaminda almis oldugu toplam
net 6deme tutar1 (maas + ek 6deme), 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi
uyarinca ek Odemeden yararlanan hizmet simifi, kadro veya pozisyon unvani, kadro derece ve
kademesi, gorev yeri, hizmet yil1 ve egitim durumu ayni olanlarin ek 6deme dahil bir mali yi1lda mali
haklar kapsaminda almig oldugu toplam net 6deme tutarindan az olmasi halinde aradaki tark, mali
yilin sonunda doner sermaye biitcesinden 6denecektir.” hiikmii yer almaktadir.

Anilan hiikiim ¢ergevesinde; mali yil sonunda personelin almis oldugu net 6deme tutar1 (maas
+ ek Odeme), Bakanligimiz harici diger kurum ve kuruluglarda 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca ek demeden yararlanan hizmet sinifi, kadro veya pozisyon
unvani, kadro derece ve kademesi, gorev yeri, hizmet yili ve egitim durumu ayni olanlarin ek 6deme
dahil bir mali yi1lda mali haklar kapsaminda almis oldugu toplam net 6deme tutarinin kiyaslanmasi ve
az olmasi halinde aradaki farkin personele 6denmesi gerekmektedir.

S0z konusu Odemelerin yapilmasinda uygulama birliginin saglanmasi amaciyla asagidaki
aciklamalarin yapilmasi geregi hasil olmustur;

Bu itibarla; 2012 yilinda mezkur hiikiim kapsaminda hak edist olusan personelden yil icinde
tayin ve gegici gorev nedeniyle yer degisikligi yapan BakanlhiZimiz tasra tegkilati ve baglh
kuruluglarimizin  tasra teskilatinda gérev yapan personele, Aralik 2012 ddneminde déner
sermayesinden yararlandigt kurum/kurulusun déner sermaye biitcesinden 06deme yapilmasi
gerekmektedir.

Ayrica; soz konusu 6demelerin doner sermaye biitcesinin 970.10.02.03.01-375 KHK ek ddeme
farklari hesabindaki 6denek ile 740.08.03.13 onceki dénem 375 KHK ek odeme farklar: hesabs,
363.01.03.13 6nceki donem 375 KHK ek 6deme farklari hesabina ait muhasebe kodlart kullanilarak

giderlestirilmesi gerekmektedir.
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Bu baglamda; mezkur Genelgenin “E”
aciklanmistir. Bu kiyaslamalarda Bakanligimiz p

maddesinde yer alan kiyaslama asagida 6rneklerle

ersoneline yapilan sabit tutar tizerindeki net ek $deme
tutar1 toplaminin, olusan gelir vergisi farkindan diistilmesi gerekmektedir.

Ornek 1: Bakanligimiz kadrosunda bulunan % derecede lisans mezunu hemsire unvanli
personel ile Bakanligimiz harici diger kamu kurumunun kadrosunda bulunan % derecede lisans
mezunu hemsire unvanl personele 2012 yilinda yapilan toplam net 6deme

yapilmistir. Sabit 6deme miktari

tutarinin karsilastirmasi
tizerinde ek ddeme yapilmayan Bakanligimiz personelinin asagidaki
tabloda goriilecegi iizere gelir vergisinin daha yiiksek olmasindan dolayr 207,05

TL hak edisi

olusmaktadir.
DIGER BAKANLIGIMIZA BAGLI e .
DONEM KURUMLARDA KURUM/KURULUSLARDA SAIB\IIETTIE’I;F g
GERCEKLESEN GERCEKLESEN MAAS G. V. TUTARI
MAAS G. V. TUTARI TUTARI
OCAK 2012 144,76 144,76 0,00
SUBAT 2012 139.44 139,44 0,00
MART 2012 139,44 139,44 0,00
NISAN 2012 139.41 139.41 0,00
MAYIS 2012 139.44 139.44 0,00
HAZIRAN 2012 176,41 176,41 0,00
TEMMUZ 2012 154,46 205,94 0,00
AGUSTOS 2012 151,00 201,34 0,00
EYLUL 2012 151,00 201,34 0,00
EKIM 2012 150,97 201,29 0,00
KASIM 2012 196,77 201,34 0,00
ARALIK 2012 201,33 201,34 0,00
TOPLAM GELIR
VERGISI 1.884,44 2.091,49
GELIR VERGISI FARKI 207,05 0,00
FARK ODEMESI 207,05

Ornek 2: Bakanliimiz kadrosunda bulunan 8 inci derecedeki lisans mezunu hemsire unvanl
personel ile Bakanligimiz harici diger kamu kurumunun kadrosunda bulunan 8 inci derecedeki lisans
mezunu hemsire unvanli personelin 2012 yilinda yapilan toplam net 6deme tutarinimn karsilastirmasi
yapilmistir. Sabit 6deme miktar1 tizerinde 735 TL fazla net ek &deme yapilan Bakanligimiz
personelinin asagidaki tabloda goriilecegi iizere sabit deme tizerinde ddenen miktarin gelir vergisi
kaybindan daha yiiksek olmasindan dolay: hak edisi olusmamaktadir.

DIGER BAKANLIGIMIZA BAGLI .
SONEM KURUMLARDA KURUM/KURULUSLARDA SAigT[EIZ %SEB%EEN
GERCEKLESEN GERCEKLESEN MAAS G. V. TUTARI
MAAS G.V. TUTARI TUTARI
OCAK 2012 121,46 121,46 128.00
SUBAT 2012 118,14 118,14 108,00
MART 2012 118,14 118,14 99.00
NISAN 2012 118,11 118,11 98.00
MAYIS 2012 118,14 118,14 62,00
HAZIRAN 2012 148.82 148,85 62,00
TEMMUZ 2012 130,07 173,43 29.00
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AGU"STOS 2012 127,79 170,38 29.00
EYLUL 2012 127,79 170,38 33,00
EKIM 2012 127,75 170,34 29.00
KASIM 2012 127,79 170,38 29.00
ARALIK 2012 131,71 170,38 29,00
TOPLAM GELIR
VERGIS 1.5915.71 1.768,13
GELIR .VERGTST FARKI 252,42 735
FARK ODEMESI -482,58

Ornek 3: Bakanligimiz kadrosunda bulunan % derecede lisans mezunu Veri Hazirlama Kontrol
[sletmeni unvanli personel ile Bakanligimiz harici diger kamu kurumunun kadrosunda bulunan Y
derecede lisans mezunu Veri Hazirlama Kontrol [sletmeni unvanli personele 2012 yilinda toplam
yapilan net 6deme tutarinin karsilastirmasi yapilmigtir. Sabit 6deme miktar: {izerinde 195,35 TL fazla
net ek ddeme yapilan Bakanligimiz personelinin asagidaki tabloda goriilecegi lizere gelir vergisi
kaybinin sabit 6deme iizerinde denen miktardan daha yiiksek olmasindan dolay1 6,99 TL hak edisi

olusmaktadir.
DIGER BAKANLIGIMIZA BAGLI M.
DONEM KURUMLARDA KURUM/KURULUSLARDA | A3 T L5 7 ODBIEN
GERCEKLESEN GERCEKLESEN MAAS G. V. TUTARI
MAAS G. V. TUTARI TUTARI
OCAK 2012 147,01 147,01 0,00
SUBAT 2012 141,63 141,63 0,00
MART 2012 141,63 141,63 0,00
NISAN 2012 141,60 141,60 23,53
MAYIS 2012 141,63 141,63 0,00
HAZIRAN 2012 179,14 179,14 0,00
TEMMUZ 2012 156,68 208.90 85,95
AGUSTOS 2012 153,38 204,50 0,00
EYLUL 2012 153,38 204,50 85,95
EKIM 2012 156,48 204,45 0,00
KASIM 2012 204,50 204,50 0,00
ARALIK 2012 204,50 204,50 0,00
TOPLAM GELIR
VERGISI 1.921,57 2.123,99
GELIR VERGISI FARKI 202,42 195,43
FARK ODEMESI 6,99

Ornek 4: Bakanligimiz kadrosunda bulunan 11 inci derecedeki Veri Hazirlama Kontrol
[sletmeni unvanli personel ile Bakanligimiz harici diger kamu kurumunun kadrosunda bulunan 11 inci
derecedeki Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni unvanli personele 2012 yilinda yapilan toplam net 6deme
tutarinin karsilastirmas: yapilmistir. Sabit 6deme miktar iizerinde ek 6deme yapilmayan Bakanligimiz
personelinin asagidaki tabloda goriilecegi iizere gelir vergisinin daha yiiksek olmasindan dolay1 205,90

TL hak edisi olusmaktadir.
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DONEM DIGER BAKANLIGIMIZA BAGLI SABIT USTU ODENEN
KURUMLARDA KURUM/KURULUSLARDA NET EK ODEME
GERCEKLESEN GERCEKLESEN MAAS G.V. TUTARI
MAAS G. V. TUTARI TUTARI
OCAK 2012 122.86 122.86 0,00
SUBAT 2012 119.41 119,41 0,00
MART 2012 119,41 119,41 0,00
NISAN 2012 119,38 119,38 0,00
MAYIS 2012 119,41 119,41 0,00
HAZIRAN 2012 150,42 150,44 0,00
TEMMUZ 2012 131,46 131,47 0,00
AGUSTOS 2012 129,16 172,21 0,00
EYLUL 2012 129.16 172,21 0,00
EKIM 2012 129,13 172,17 0,00
KASIM 2012 129,16 17221 0,00
ARALIK 2012 138,78 172,46 0,00
TOPLAM GELIR
VERGISI 1.537.74 1.743,64
GELIR VERGISI FARKI 205,90 0,00
FARK ODEMESI 205,90

Ornek 5: Bakanligimiz kadrosunda bulunan 11 inci derecedeki Hizmetli unvanli personel ile
Bakanligimiz harici kamu kurumunun kadrosunda bulunan 11 inci derecedeki Hizmetli unvanl
personele 2012 yilinda yapilan toplam net 6deme tutarmin karsilastirmasi yapilmistir. Sabit 6deme
miktar1 lizerinde ek 6deme yapilmayan Bakanligimiz personelinin asagidaki tabloda goriilecegi lizere
gelir vergisinin daha yiiksek olmasindan dolay1 179,02 TL hak edis1 olusmaktadir.

DONEM DIGER BAKANLIGIMIZA BAGLI SABIT USTU ODENEN
KURUMLARDA KURUM/KURULUSLARDA NET EK ODEME
GERCEKLESEN GERCEKLESEN MAAS G. V. TUTARI
MAAS G. V. TUTARI TUTARI
OCAK 2012 117,81 117,82 0,00
SUBAT 2012 113,57 113,57 0,00
MART 2012 113,57 113,57 0,00
NISAN 2012 112,60 112,60 0,00
MAYIS 2012 112,63 112,63 0,00
HAZIRAN 2012 142,61 142.63 0,00
TEMMUZ 2012 124,56 124.56 0,00
AGUSTOS 2012 121,82 138,21 0,00
EYLUL 2012 121,82 162,43 0,00
EKIM 2012 121,79 162,38 0,00
KASIM 2012 122.09 162,79 0,00
ARALIK 2012 122,09 162,79 0,00
TOPLAM GELIR
VERGIS 1.446,96 1.625,98
GELIR VERGISI FARKI 179,02 0,00
FARK ODEMESI 179,02
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Yukarida yapilan agiklamalar ve &rnekler dogrultusunda hesaplamalarin yapilmasi ve bu
kapsamda hak edisi olusan personele s6z konusu ddemelerin en kisa siirede yapilmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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Bakan a.
Miistesar

DAGITIM: (Geregi)

1) Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Baskanligina
2) Tirkiye Halk Sagligi Kurumu Baskanligina
3) Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirltigiine






