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KARSI TARAF (DAVALI) : Edirne Valiligi - EDIRNE £ e

ISTEMIN OZETI : Davaci tarafindan, Edirne ili, Havs‘a:"il\esi-':A‘tat‘urk a.iI[,ﬁél'culunda
Sinif Ogretmeni olarak gérev yapmakta iken ihtiyac fazlasi &gretmen oldugjﬁnt{g‘h ‘bahisle Edirne ili,

Uzunképrii llgesi, Gavuslu Koyl ilkokulu'na atanmasina iliskin Edirne Valiligi isleminin yiriitmesinin
durdurulmasi ve iptali istenilmektedir.

SAVUNMA OZETI : Edimme il Merkezinde norm fazlasi durumunda bulunan sinif

dgretmenlerinin il Merkezi disinda ihtiyag olan okullara hizmet puani Ustinligiine gére atamalarinin
yapildigi, soz konusu atamalarin il Merkezi disinda ihtiyag olan okullarda dgrenim goren ogrencilerin
Anayasa'da diizenlenen egitim hakkindan mahrum birakiimamalari icin yapildigi, atama iglemlerinin Milli
Egitim Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Y&netmeligi hikimlerine uygun olarak tesis edildigi, dolayisiyla
dava konusu iglemin hukuka uygun oldugu belirtilerek davanin ve yiriitmenin durdurulmasi isteminin redd

gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETi ADINA
Karar veren Edirne idare Mahkemesi'nce isin geregi gériisuldi:

Dava, davaci tarafindan, Edirne ili, Havsa Ilgesi Atatiirk ilkol(ulunda Sinif Ogretmeni olarak gérev
yapmakta iken ihtiyag fazlasi ogretmen oldugundan bahisle Edirne ili, Uzunkdprii ilgesi, Cavuslu Kdyii

ilkokulu'na atanmasina iliskin Edirne Valiligi isleminin yiriitmesinin durdurulmasi ve iptal istemiyle agilmisgtir.

2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27/2. maddesinde "Danistay veya idari mahkemeler,
idari islemin uygulanmasi halinde telafisi glic veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari iglemin agikca
hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda, davall idarenin savunmasi alindiktan
veya savunma siresi gegtikten sonra gerekge gostererek yiriitmenin durdurulmasina karar verebilirler.
Uygulanmakla etkisi tikenecek olan idari iglemlerin yiriitilmesi, savunma alindiktan sonra yeniden karar
verilmek Uzere, idarenin savunmasi alinmaksizin da durdurulabilir. Yurdtmenin durdurulmasi kararlarinda
idari iglemin hangi gerekgelerle hukuka agikga aykiri oldugu ve iglemin uygulanmasi halinde dogacak telafisi

glic veya imkéansiz zararlarin neler oldugunun belirtiimesi zorunludur. Sadece ilgili kanun hikminin iptali
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istemiyle Anayasa Mahkemesine bagvuruldugu gerekgesiyle yirtitmenin durdurulmasi Wv ilémez."
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Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmelljlgln "fn(ﬁa;:t fazlas |
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ogretmenlerin yer degistirmeleri" baslikh 41.maddesinin 1.fikrasinda; Egitim kurumu uuly'a Jaéiu J

kapanmasi, program degisikligi, Talim ve Terbiye' Kurulunun &gretmenlige atanacakl
karariyla ders kaldiriimasi ya da norm kadro esaslari geregince yapilacak diizenlemeler sonu
fazlaligl olugsmasi halinde; egitim kurumunun ya da bélimin kapatiimasi veya program degisiklig
sonucunda bu egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler, yeni egitim kurumu agilarak égrencilerin taginmasi
halinde bu egitim kurumlarina, égrenci azlidi nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda ya da bdlimlerde
gorevli olanlar ise agik norm kadro bulunmasi halinde dncelikle égrencilerin tagindigi egitim kurumlari olmak

uzere il icinde alanlarinda ihtiyag duyulan egitim kurumlarina éziir durumlar ve tercihleri de dikkate

alinmak suretiyle atanirlar. hilkmi kurala baglanmstir.

Ote yandan Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 41. maddesinde; "Aile, Tiirk toplumunun temelidir ve
esler arasinda esitlige dayanir. Devlet, ailenin huzur ve refahi ile 6zellikle ananin ve gocuklarin korunmasi
ve aile planlamasinin égretimi ile uygulanmasini saglamak igin gerekli tedbirleri alip, teskilati kurar hilkmiine
yer verilmigtir.

Dosyanin incelenmesinden, 11.04.2012 tarih ve 28261 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6287
sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 222 sayili
ikogretim ve Egitim Kanununun bazi maddelerinin degistirildigi, Tlrk egitim sisteminde kékli bir degisiklik
yapilarak ilkégretimin birinci kademesinin bes yildan dort yila indirildigi, ilkogretim okullarinin ilkokul ve
ortaokul seklinde yeniden yapilandinldigi, bu kapsamda Tirkiye'de bir cok ilde oldugu gibi Edirne ilinde
bulunan ilkokullarda da gorev yapan ogretmenlerin bir kisiminin ihtiyag fazlasi(norm kadro fazlasi)
durumuna distigi, bunun (zerine de Milli Egitim Bakanhdrnca Valiliklere gonderilen yazilarda; |l
Merkezinde bulunan okullarda norm fazlasi 6dretmen bulunmasi durumunda Ucretli 6gretmen
caligtirlmayarak ihtiyag olan okullara oncelikle norm fazlasi &gretmenlerin atamasinin yapilacaginin
belirtimesi (izerine 18.09.2012 tarihinde Edirne Valiligi il Milli Egitim Midurligi tarafindan Edirne ilinde
bulunan okullarda norm kadro fazlasi durumunda bulunan dgretmenler tespit edilip yine il bazinda norrr
kadro durumlari mdisait olup, ihtiyag olan okullarin 6gretmenlerin tercihlerine agildigi ve tercihleri
dogrultusunda atanmak istedikleri yerlere atanamayan égretmenlerin resen il Merkezi disinda bulunan diger
ilkokullara atamasinin yapildigi goriilmekte olup, bakilan davanin da, Edirne ili, Havsa iigesi Atatiirk
ilkokulunda Sinif Ogretmeni olarak gérev yapmakta iken ihtiyag fazlasi égretmen oldugundan bahisle Edirne
ili, Uzunkdprii iigesi, Cavuslu Kdyii ilkokulu'na atanmasina iligkin Edirne Valiligi igleminin yiritmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle agildigi anlagiimaktadir.

Olayda, davali idarece Edirne ilinde bulunan norm kadro fazlasi égretmenlerin Milli Egitim Bakanhg|
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yoénetmeligi hikimlerine uygun olarak tespit edildigi ve ilde
ihtiyag bulunan okullara hizmet puani Gstinligiine gore atama yapildigl, dolayisiyla dava konusu atame

isleminin hukuka uygun oldugu ileri sirilmekteyse de, yukarida belittilen Yonetmelik hikimleri
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degerlendirildiginde, ihtiyac fazlasi 6gretmenlerin yer degistirmeleri esaslan belirlenirken oncelikle 6zlr
durumlarinin dikkate alinmasi gerekmekie olup, es durumu 6zrii sebebiyle esinin gorev yaptigi yere atanan
ve eslerinin 6zrinin devami siiresince bulunduklari yerde calismasi 6ngorilen ogretmenlerin durumt
degerlendirilerek atamalarinin yapiimasinin gerektigi gértlmektedir.

Bakilan davada, dosyaya sunulan bilgi ve belgelerin incelenmesinden, davacinin esinin Edirne
Devlet Hastanesi'nde Saglik Memuru olarak gorev yaptidl, davacinin 6zlr durumununun agik oldugu,
anlaglimaktadir.

Bu durumda, daval idarece Edirne ilinde bulunan ilkokullarda norm kadro fazlasi durumunda olan
ogretmenlerin 6zir durumlan dikkate alinip, Anayasa'da diizenlenen Aile Birliginin korunmasina yonelik
hikimlerde gbdz dniinde bulundurularak atama yapilmasi gerekmekte iken, belirtilen esaslara uyulmadan
ihtiyag fazlasi d6gretmen oldugu gerekgesiyle davacinin Edimne ili, Havsa ilgesi Atatiirk ilkokulu'ndan, Edirne
ili, Uzunkoprii iigesi, Cavuslu Koyl ilkokulu'na atanmasina iliskin dava konusu islemde hukuka uygunluk
bulunmamaktadir.

Ote yandan, hukuka aykirihig tespit edilmis islemin uygulanmaya devam edilmesi halinde,
davacinin Anayasal glivence altina alinan aile bltinligu bozulacag! gibi, davaci ve esinin isyerlerindeki
verimliliklerini olumsuz etkilemesi kaginilmaz oldugundan, ilgili ydniinden telafisi glic ve imkansiz zararlar
doguracagi da agiktir.

Agiklanan nedenlerle; hukuka aykirihgi agik olan dava konusu iglemin; uygulanmasi halinde telafisi
glic zararlar dodabilecedinden 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27.maddesi uyarinca teminat
alinmaksizin yuritiilmesinin durdurulmasina, kararin tebligini izleyen ginden itibaren 7 gin igerisinde

Edirne Bolge idare Mahkemesi'ne itiraz yolu agik olmak iizere 12/03/2013 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
GULTEKIN ADA TEMEL KALELI ARDA KARA
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