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ISTEMIN OZETi : Davacl vekilince, 09.01.2012 tarihinde Eskisehir I Milli Egitim
Mudurligi emrine atanan miuvekkilinin norm kadro fazlasi kabul edilerek 18.09.2012 tarih ve
14581 sayili islem ile Eskisehir ili, Sivrihisar iigesi Sigircik ilkokuluna atanmasina iliskin islemin;
muvekkilinin esinin Eskisehir 1. Hava Kuvveti Komutanli§i Askeri Mahkemesinde Savci olarak
gorev yaptigl, esinden dolayl norm kadro sayilarina iliskin hikmiin uygulanmamasi gerektigi,
muvekkilinin atandigi yerin merkeze 146 Km oldugu, islemin hukuka aykiri oldudu ileri stiriilerek
iptali ve ylratmenin durdurulmasi istenilmektedir.

ESKISEHIR VALILIGI SAVUNMA OZETi : Eskigehir il Milli Egitim Mudirlagi'nin 11.09.2012
gunlu, 14111 sayili yazisi ile illiige emrinde norm fazlasi bulunan simif 6gretmenlerinin norm
kadro agigi bulunan egitim kurumlarina ihtiyag ve tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani
esasina gore atanacaklarinin duyuruldugu ve hizmet puanlari esas alinarak Ggretmenlerin
atamalarinin gergeklestirildigi, Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yénetmeligi'nin 41. maddesi uyarinca tesis edilen islemde hukuka aykiriik bulunmadigi ileri
surulerek davanin reddedilmesi gerektigi savunulmaktadir.

MILLI EGITIM BAKANLIGI SAVUNMA OZETi : islemin hukuka uygun oldugu belirtilerek davanin
reddedilmesi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Eskigehir 2. idare Mahkemesince dava dosyasi incelenerek yiiritmenin
durdurulmasi istemi hakkinda isin geregi gortistldi:

Dava, 09.01.2012 tarihinde Eskisehir il Milli Egitim Mudirliigii emrine atanan davacinin
norm kadro fazlasi kabul edilerek 18.09.2012 tarih ve 14581 sayil islem ile Eskigehir lli, Sivrihisar
ligesi Sigircik ilkokuluna atanmasina iligkin iglemin iptali istemiyle agiimigtir.

2577 sayili idari Yargilama Usull Kanunu'nun 27. maddesinin 2. fikrasinda; “Danistay ve
Idare Mahkemelerinin, idari islemin uygulanmasi halinde telafisi gug¢ veya imkansiz zararlarin
dogmasi ve idari islemin agikga hukuka aykiri olmasi sartlarinin birlikte gerceklesmesi durumunda
davali idarenin savunmas! alindiktan veya savunma siresi gectikten sonra gerekce gostererek
yurttmenin durdurulmasina karar verebilecekleri" hilkme baglanmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 3797 sayili
Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Godrevleri Hakkinda Kanun'a dayanilarak hazirlanan ve
06.05.2010 gunlu, 27573 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yirarlige giren Milli Egitim
Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin ' 'Ozir Durumuna Bagh Yer
Degistirmeler" baslikli 35. maddesinin 5. fikrasinda "Oziir durumundan yer degisikligi islemlerinde;
ilce teskilati bulunmayan il merkezleri ve bu illerin diger ilgelerinin, buyuksehir belediyesi
statustnde olan illerin ilgelerinin, beldeler ve koyfarm her birinin ayri bir yerlesim yeri olarak
degerlendirilecegi ve bu yerlesim yerleri arasrhda yer,deglsukhgl yapilabilecegi" dngérulmus, 37.
maddesinde de Ogretmenlerin es dunumu dzrine binagn gorev yeri degisikligi istemlerinin
degerlendiriimesine iliskin usul ve esaslar duzenleme Bitlna almrmg;tlr
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Yine ayni Yénetmeligin "intiyag Fazlasi Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri” bagligini tagtyan
41. maddesinde "(1) Egitim kurumunun ya da bélimin kapanmasi, program degisikligi, Talim ve
Terbiye Kurulunun odretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin karariyla ders kaldinimasi ya da
norm kadro esaslari geregince yapilacak dizenlemeler sonucu égretmen fazlahgl olugmasi
halinde; egitim kurumunun ya da bélumin kapatiimasi veya program degisikligi sonucunda bu
egitim kurumlarinda gorevli 6gretmenler, yeni egitim kurumu acilarak &grencilerin taginmasi
halinde bu egitim kurumlarina, égrenci azhgi nedeniyle kapatilan egitim kurumlarinda ya da
bélimlerde gorevli olanlar ise agik norm kadro bulunmasi halinde éncelikle dgrencilerin tagindigi
editim kurumlari olmak Gzere il icinde alanlarinda ihtiyag duyulan egitim kurumlarina 6zur
durumlar ve tercinleri de dikkate alinmak suretiyle atanirlar. (2) Bu sekilde yapilan atamalarla
fazlaligin giderilememesi halinde bu durumdaki 6gretmenler tercihleri de dikkate alinmak suretiyle
éncelikle il icinde alanlarinda ihtiyag duyulan egitim kurumlarina atanirlar. Bunlardan il icinde
alanlarinda ihtiyag bulunmayanlar, bulunduklari ilde galigiimas| gereken sire sarti aranmaksizin
tercihleri dogrultusunda yer degigtirme déneminde il disina atamalar yapilabilir. Bunlardan
zorunlu calisma yukimltligt — bulunanlar, alanlarinda ihtiyag bulunan zorunlu calisma
yUkimlulugu ongorulen hizmet alanlarina atanirlar. (3) Herhangi bir nedenle istihdam alani
daralan 6gretmenler ile gorevli olduklari egitim kurumlarinda norm kadro esaslarl gergevesinde
dgretmen norm kadro sayisinin azalmas! Uzerine hizmet puani Ustinligine gore yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baslamak (izere norm kadro fazlasi olarak
belirlenir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen bu 6gretmenler; oncelikle gorevii olduklan yerlegim
yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumiari olmak iizere il iginde alanlarinda norm kadro agig
bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani stinliigine gore atanirlar.
(4) Genel hayati etkileyen deprem, sel, yangin ve benzeri dogal afetler nedeniyle olaganustu
durumlarin olustugu yerlerdeki egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyac oncelikle bu madde
kapsaminda bulunan ihtiyag fazlasi dgretmenlerle karsilanir. ihtiyacin bu sekilde kargilanamamasi
durumunda valiliklerce gerekli 6nlemler alinir. (5) Bu madde kapsaminda il iginde yapilan
atamalarla fazlahgin giderilememesi durumunda valiliklerce fazlaligin giderilmesine yonelik il
icinde yapilacak yer degistirmeler, zamana bagh olmaksizin en ge¢ mart ayl sonuna kadar
tamamlanmasi gerekmektedir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim
kurumlarina égretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani Ustinligine gbre yapilir.
Fazla konumdaki Ggretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak (zere bagvuruda
bulunmayanlarin gérev yerleri, il icinde valiliklerce isteklerine bakiimaksizin belirlenir.” kuralina yer
verilmistir.

Dosyanin incelenmesinden, Hakkari ili. Yiksekova iigesi, Degerli Kyl IMKB ilkégretim
Okulu'nda sinif 6gretmeni olarak gérev yapmakta olan davacinin gérev yerinin, esinin Eskisehir 1.
Hava Kuvveti Komutanhgi Askeri Mahkemesinde Savci olarak gorev yapiyor olmas! nedeniyle
2011 Aralik ayi es durumu 6zrii kapsaminda davacinin Eskisehir Il Milli Egitim Mudurligu emrine
atandigl, Eskisehir il Milli Egitim Midurlagd'nun 11.09.2012 ginli, 14111 sayili yazisiyla, ilfilge
emrinde norm fazlasi bulunan sinif égretmenlerinin norm kadro acidi bulunan egitim kurumlarina
Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yoénetmeligi'nin 41. maddesi
uyarinca ihtiyag ve tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani esasina gore atanacaklarinin
duyuruldugu, davacinin bu duyuru kapsaminda tercih digi Eskigehir ili, Sivrihisar ligesi, Sigircik
ilkokulu'na atamasinin yapildigi, 18.09.2012 ginlu, 14581 sayili dava konusu iglemle davacinin
anilan okula atamasi yapildiktan sonra Eskigehir Il Milli Egitim Midirlagii tarafindan tesis edilen
22.10.2012 gunli, 17171 sayih islemle Eskisehir lli'nde gorev yapan norm kadro fazlasi
égretmenlerin - kadro agigi bulunan egitim kurumlarina tercih ve hizmet puani esasina gore
atanacaklarinin duyuruldugu, daha énce Eskigehir il Milli Egitim Mudarlagu'nan 11.09.2012 gunld,
14111 sayih yazisi kapsaminda minhal olarak ilan edilmeyen Ve aralarinda
Eskisehir/Buylksehirde yer alan okullardaki kadrolarin da bulundugu g¢ok sayida sinif
6gretmenligi kadrosunun 22.10.2012 gunlii,17171 sayil iglemle miinhal olarak ilan edildigi ve
norm kadro fazlasi 6gretmenlerin tercih‘_ler'iyg_‘--s‘@fjgg;iugg anlasiimaktadir.
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Milli Egitim Bakanhg Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degigtirme Yénetmeligi'nin  35.
maddesinin 5. fikrasi uyarinca biiyliksehir belediyesi statiislinde olan illerin ilceleri ayn bir
yerlesim vyeri olarak degderlendirileceginden; 6zir durumuna bagh yer degistirmeler bakimindan
Eskisehir/Bliylksehir ile Eskigehir, Sivrihisar igesi'nin farkli yerlesim yerleri oldugu, davacinin
daha 6nce es durumu mazeretine binaen Eskigehir/Bliyliksehir'e atandigi dava konusu islemle es
durumu mazereti dikkate alinmayan davacinin, 6zir durumuna bagl yer degistirmeler agisindan
farkh bir yerlesim yerine atandigi anlagiimaktadir.

Bu nedenden 6tiirii Milli Egitim Bakanligi tarafindan ozur durumu kapsaminda kabul edilen
ve Milli Egitim Bakanhgd Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin 37. maddesi
uyarinca Eskisehir/Biyliksehir'e atanmasina neden olan es durumu mazereti dikkate
alinmaksizin davacinin baska bir yerlesim yerine atanmasi yoniinde tesis edilen dava konusu
islemde hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna ulagiimaktadir.

Ote yandan 25.08.2011 gunla Milli Egitim Bakanhgi iglemiyle Eskisehir il Milli Egitim
Midurliigi'ne atanan davacinin ‘ihtiyag fazlasi ogretmen durumunda" olmasinin, "Egitim
kurumunun ya da bélimin kapanmasi, program degisikligi, Talim ve Terbiye Kurulunun
ogretmenlige atanacaklarin tespitine iligkin karariyla ders kaldirnimasi ya da norm kadro esaslari
geregince yapilacak diizenlemeler sonucu égretmen fazlaligi olugmasi“ndan kaynaklanmadigi,
dolayisiyla davacinin  Milli Egitim Bakanlig Ogretmenlerinin  Atama ve Yer Degistirme
Yénetmeligi'nin 41. maddesinin 1. fikrasi kapsaminda bulunmadig agiktir.

Bu durumda her ikisi de Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yénetmeligi'nin 41. maddesinin 3. ve 5. fikralar kapsaminda bulunan il/ilge emrindeki ihtiyag
fazlasi 6gretmenler ile norm kadro fazlasi olan dgretmenler arasinda farkli uygulama yapilimasini
hakli kilacak bir neden yokken, diger bir ifadeyle anilan Yénetmelik hukimleri uyarinca hem il/ilge
emrindeki intiyag fazlasi dgretmenlerin hem de norm kadro fazlasi ddretmenlerin tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puani Ustinligine gdre il igindeki munhal kadrolara atanmalan
gerekirken; il icinde minhal bulunan gok sayida kadro olmasina ragmen, bu kadrolar igin
aralarinda davacinin da bulundugu ilfiice emrindeki intiyag fazlasi ogretmenlere tercih hakki
taninmaksizin tesis edilen islemde bu yo6niyle de hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna
ulasiimaktadir.

Dava konusu islemin uygulanmasi durumunda telafisi gl¢ zararlara sebebiyet verebilecegi
kanaatine variimistir.

Aciklanan nedenlerle 2577 savili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27. maddesinde yer
alan sartlarin birlikte gerceklestigi anlagildigindan davacinin yuritmenin durdurulmasi
isteminin KABULUNE, dava konusu islemin yiriitmesinin dava sonuglanincaya kadar teminat
aranmaksizin durdurulmasina, bu karara karsl teblig tarihini izleyen gunden itibaren 7 gun
icerisinde Mahkememiz araciliiyla Eskisehir Bolge idare Mahkemesi nezdinde itiraz isteminde
bulunulabilecedi hususunun taraflara duyurulmasina, 30/11/2012 tarininde oybirligiyle karar
verildi.
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