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ISTEMIN OZETI : 2011 yilinda es durumu &zril nedeniyle Diyarbakir [li, Bismil iigesi, Fatih llkogretim
Okulu'ndan Eskigehir Il Milli Egitim Mudurltigl emrine atanan davacinin ihtiyac fazlas oldugundan
bahisle Eskisehir lli, MihaliggiK ligesi, Kavak Sehit Ali Usta llkégretim Okulu'na naklen atanmasina
iliskin 18.09.2012 ginld, 14581 sayill Eskisehir Valiligi isleminin ihtivag fazlasi 6gretmen olarak
belilenen davacimin atamas! yapllmadan dnce il genelindeki minhal kadrolarn ilan edilmesi ve
hizmet puamina gére bu editim kurumlan arasinda tercih yapma imkéninin davaciya taninmasl
gerektidi, il emrindeki norm kadro fazlasi &dretmenler ile bu grup disinda kalan norm kadro fazlas
ogretmenlerin ayn ayri hizmet puani siralamasina tabi tutulamayacad:, bunun Milli Egitim Bakanhgi
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi'nin 41, maddesine aykinlik olusturacagi, dava
konusu islemle davacinin es durumu &zriniin dederlendirme digi birakildigi, tesis edilen islemde
hukuka uyarlik bulunmad g ileri siirilerek iptali ve ylritmenin durdurulmas istenilmekiedic.
SAVUNMANIN OZETI : Eskisehir [l Milli Egitim Madirugi'nin 11.09.2012 ginld, 14111 sayil yazis
ile ilfilge emrinde norm fazlas: bulunan simf ddretmenlerinin norm kadro agid bulunan egitim
kurumlarina ihtiyag ve tercihleri de dikkate alinarak hizmet puan esasina gére atanacaklarinin
duyuruldugu ve hizmet puanlan esas alinarak dgretmenlerin atamalarinin gergeklestirildidi,  Milli
Egitim Bakanhigi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degigtirme Yénetmeliginin 41. maddesi uyarinca
tesis edilen islemde hukuka aykinlik bulunmadid iler sirllerek davanin ve yirbimenin durdurulmasi
isteminin reddedilmesi gerektigi savunulmaktadir

TURK MILLETI ADINA :

Karar veren Eskisehir 2. |da re M a hkemesi 'nce dava dilekgesi ve ekindeki belgeler
incelenerek davaci tarafin yaridtmenin durdurulmasi istemi hakkinda geredi gdrisildd:

Dava, 2011 yiinda es durumu &zr nedeniyle Diyarbakir |li, Bismil ligesi, Fatih lkogretim
Okulu'ndan Eskisehir I Milli E@itim Midurligu emrine atanan davacinin ihtiyag fazlasi oldugundan
bahisle Eskisehir lli, Mihaliggik ligesi. Kavak Sehit Ali Usta Ilkégretim Okulu'na naklen atanmasina
iliskin 18.09.2012 ginla, 14581 sayili Eskisehir Valiligi isleminin iptali istemiyle aciimigtir,

2577 sayil ldari Yargilama Usulil Kanunu'nun 27. maddesinin 2. fikrasinda; “Damistay ve
idare Mahkemelerinin, idari islemin uygulanmasi halinde telafisi glc veya imkansiz zararlann
dofmasi ve idari islemin acikga hukuka aykin olmas) sartlarinin birlikie gergeklesmesi durumunda
davall idarenin savunmasl alindkian veya savunma siresi geclikien sonra gerekce gdstererek
yuritmenin durdurulmasina karar verehilecekleri” hikme baglanmistir

657 sayih Deviet Memurlarn Kanunu, 1738 sayill Milli EGitim Temel Kanunu ve 3797 sayill
Milli Egitim Bakanhdinin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanun'a dayanilarak hazirlanan ve
06.05.2010 gunii, 27573 sayill Resmi Gazete'de yayinlanarak yurarlige giren Milli Egitim Bakanhg
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yénetmeligi'nin "Ozur Durumuna Bagh Yer Dedistirmeler”
baslkll 35. maddesinin 5. fikrasinda "Ozlr durumundan yer degisikligi islemierinde. ilge teskilati
bulunmayan il merkezleri ve bu illerin diger ilgelerinin, buylksehir belediyesi statlslinde olan illerin
ilcelerinin, beldeler ve k&ylerin her birinin ayr bir yerlesim yen olarak degerlendirilecedi ve bu
yerlesim yerleri arasinda yer dedisikligi yapilabilecegi” ongdrulmisg, 37. maddesinde de
ggretmenlerin es durumu dzrine binasn gbrev yeri degisikligi istemlerinin degerlendiriimesine iliskin
usul ve esaslar dizenleme altina alinmigtir, )

Yine ayni Yénetmeligin "lhtiyag Fazlas) Ogretmenlerin Yer Degistirmeleri" bashgm tasiyan
41. maddesinde "(1) Egitim kurumunun ya da bolimin kapanmasi, program degdisikligi, Talim ve
Terbiye Kurulunun &dretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin kararniyla ders kaldinlmas: ya da norm
kadro esaslarn geredince yapilacak diizenlemeler sonucu dgretmen fazlahig) olusmasi halinde,; editim
kurumunun ya da bélimin kapatilmas! veya program dedisiklidi sonucunda bu egitim kurumlarinda
gorevli dgretmenler, yeni egitim kurumu acilarak dgrencilerin tasinmasi hélinde bu egitim
kurumlarina, égrenci azhif nedeniyle kapatilan egditim kurumlannda ya da bdlimlerde gorevli olanlar
ise agik norm kadro bulunmasi halinde 6ncelikle 6grencilerin tagindigi egitim kurumlari olmak lzere
il iginde alanlannda ihtiyag duyulan egitim kurumiarina zir durumlarn ve tercihlen de dikkate
alinmak suretiyle atanirlar. (2) Bu sekilde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi halinde bu
durumdaki dgretmenler tercihleri de dikkate alinmak suretiyle 6ncelikle il icinde alanlarinda intiyag
duyulan egitim kurumlarina atanirlar. Bunlardan il iginde alanlaninda ihtiyag bulunmayanlar,
bulundukiari ilde galigiimas| gereken sire sarti aranmaksizin tercihleri dogrultusunda yer dedigtirme
doneminde il disina atamalan yapilabilir Bunlardan zorunlu caligma yUkGmlaiogd bulunanlar,
alanlarinda ihtivag bulunan zorunlu calisma yukUmliliga ongérilen hizmet alanlanina atanirlar. (3)

Luyap



Herhangi bir nedenle istihdam alani daralan dgretmenler ile gorevli olduklan egditim kurumlarinda
norm kadro esaslar gergevesinde ofretmen norm kadro sayisinin azalmas! Gzerine hizmet puani
stnlaglne gdre yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puan en az olandan baslamak lzere
norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Norm kadro fazlasi olarak beliflenen bu odretmenler. Sncelikle
gérevli olduklari yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlan olmak Uzere il icinde alanlarinda
norm kadro agi§! bulunan editim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puan Ustinligine
gdre atanirlar. (4) Genel hayatr etkileysn deprem, sel, yangin ve benzeri dogal afetler nedeniyle
olaganistil durumlann olustugu yerlerdeki egitim kurumlarinin &gretmen ihtiyaci oncelikle bu madde
kapsaminda bulunan ihtiyag fazlasi cgretmenlerle kargtlanir. lhtiyacin bu sekilde karsilanamamasi
durumunda valiliklerce gerekli dnlemler alinir. (5) Bu madde kapsaminda il iginde yapilan atamzlarla
fazlalidin giderilememesi durumunda valiliklerce fazlahi@in giderilmesine yonelik il iginde vapilacak
yer degistirmeler, zamana bagl olmaksizin en ge¢ mart ayl sonuna kadar tamamlanmasi
gerekmektedir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlarina
ogretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet puam dstinltgine gore yvamlir Fazla konumdaki
ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak (zere bagvuruda bulunmayaniann gérev yerleri. il
icinde valiliklerce isteklerine bakilmaksizin belirlenir." kuralina yer verilmistir

Dosyanin incelenmesinden, Diyarbakir [li, Bismil ligesi, Fatih likdgretim Okulu'nda sinif
6gretmeni olarak gdrev yapmakta olan davacinin gérev yerinin, esinin Eskisehir lli'nde vergi mifettisi
olarak gorev yapiyor olmasi nedeniyle 25.08.2011 tarihli Milli Egitim Bakanlgr islemiyle
Eskisenir/Blyuksehir olarak degistirildidi ve davacimin Eskisehir il Milli Egitim MUdirlogt emrine
atandigl, Eskisehir [| Milli Egitim MudUrloga'non 11.09.2012 gunia, 14111 sayih yazisiyla, ilfilge
emrinde norm fazlasi bulunan sinif é&retmenlerinin norm kadro aci@ bulunan editim kurumlarina
Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin 41. maddesi
uyarinca ihtiyag ve tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani esasina godre atanacaklarinin
duyuruldugu, davacinin bu duyuru kepsaminda 3 okul tercihinde bulundugu fakat hizmet puaninin
yeterli oilmamasi nedeniyle tercih disi Eskigehir [li, Mihaliggik ligesi, Kavak Sehit Ali Usta lkégretim
Okulu'na atamasinin yapildid, 18.08.2012 gunlu, 14581 sayili dava konusu islemle davacinin anilan
okula atamasi yapildiktan sonra Eskigehir |l Milli Egitim Midorligu tarafindan tesis edilen
22102012 gunlt, 17171 sayih islemle Eskisehir li'nde gérev yapan norm kadro fazlas
dgretmenlerin kadro agidl bulunan editim kurumlarina tercih ve hizmet puani esasina gdre
atanacakiarinin duyuruldugu, daha énce Eskisehir || Milli Egitim Modrlag'nin 11.09.2012 gunld,
14111 sayih yazisi kapsaminda minhal olarak ilan edilmeyen ve aralaninda Eskisehir/Buylksehirde
yer alan okullardaki kadrolarin da bulundugu ¢ok sayida sinif 8dretmenligi kadrosunun 22 10,2012
glnit, 17171 sayill iglemle mlnha! olarak ilan edildigi ve norm kadro fazlasi égretmenierin
tercihlerine sunuldugu anlasiimaktadir,

Milli  Egitim Bakanh@ Odretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'min 35,
maddesinin 5. fikrasi uyarinca blyiksehir belediyesi statlistinde olan illerin ilceleri ayri hir yerlesim
yeri olarak dederendirileceginden: &zir durumuna bagh yer degistirmeler bakimindan
Eskigehir/Blyuksgehir ile Eskigehir, Mihalicgik ligesinin farkll yerlesim yerieri oldudu agiktir.

Uyusmazlikta davaci daha 6nce Diyarbakir [li, Bismil ilgesinde gérev yapmakta iken g5
durumu mazeretine binaen 25.08.2011 glinlG Milli Egitim Bakanhdi islemiyle Eskisehir/Buyiiksehire
atanmis olup; dava konusu iglemle es durumu mazereti dikkate alinmayan davacinin, azir
durumuna bagl yer degistirmeler agisindan farkl bir yerlesim yering atandifi anlasiimaktadir

Bu durumda Milli Egitim Bakanlg tarafindan &zlr durumu kapsaminda kabul edilen ve Milli
Egitim Bakanhdi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmelidi'nin 37. maddesi uyarinca
Eskigehirﬂﬂﬂyﬂaﬁhir'e atanmasina neden olan es durumu mazereti dikkate alinmaksizin davacinin
bagka bir yerlesim yerine atanmasi yoninde tesis edilen dava konusu iglemde hukuka uyarlik
bulunmadigl sonucuna ulasiimaktadir

Ote yandan 25.08.2011 gunld Milli Egitim Bakanligl islemiyle Eskisehir I Milli Egitim
Mudurligi'ne atanan davacinin “ihtiyag fazlasi odretmen durumunda” olmasimin, " Egitim
kurumunun ya da bolimiin kapanmasi, program degigikligi, Talim ve Terbive Kurulunun gretmenlide
atanacaklarin tespitine iligkin karariyla ders kaldirimasi ya da norm kadro esaslan geredince
yapilacak duzenlemeler sonucu Ggretmen fazlahdr olugmast "ndan kaynaklanmadidi, dolayisiyla
davacinin Milli Egitim Bakanhgi Odretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 41.
maddesinin 1. fikras| kapsaminda bulunmadigr agikiir

Bu durumda davacinin, Milli Egitim Bakanlid Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi'nin 41, maddesinin 3. fikrasi uyarinca " h erfangi bir nedenie istihdam alani daralan
dgretmenler " ve 5. fikras: uyarinca " if icinde vapilan atamalaria fazlaligh giderilemeyen cgretmenier
" kapsaminda degerlendiriimesi ve davacinin atamasinin anilan fikralar dodrultusunda tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puan Ustiinligline gére yapilmasi gerekmektedir.

Milli Egitim Bakanlig Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yanetmeligi'nin 41,
maddesinde " h erhangi bir nedenle istihdam alani daralan 6gretmenler " ve " il iginde yapian
atamalarla fazlalhigr giderilemeyen ddreimenler " ile " kadrosu bir okulda olmakia birlikte norm kadro
fazlas: durumunda bulunan oOgretmenfer " agisindan herhangi bir aynma gidilmemis olup; bu
ggretmenlerin tamam bakimindan ayni atama esas:i { tercihlerin de dikkate alinmasi suretiyle hizmet
puan stinlGgine gore atama) benimsenmistir. _

Olayda davacinin da aralarinda bulundugu ilfilge emrindeki ihtiyag fazlasi 8dretmenlerin
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atamasi gergeklestikten sonra, 22 10 2012 tarihinde Eskigehir Il Milli Egitim MOdUrligi'nee (halen
kadrosu bir editim kurumunda olup da) norm kadro fazlasi olan 6gratmenlerin atanmalar icin tercih
alinmaya basglanmis ve bu slrecte daha énce ilfilge emrindeki ihtivag faziasi 6gretmenlere tercih
hakki taninmayan gok sayida okuldaki sinif 8gretmenligi kadrosu minhal olarak gosterilmistir,

Bu durumda her ikisi de Milli Egitim Bakanligi Odrstmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yénetmeligi'nin 41. maddesinin 3. ve 5. fikralari kapsaminda bulunan ilfilge emrindeki ihtivag fazlas|
6gretmenler ile norm kadro fazlasi olan ddretmenler arasinda farkli uygulama yapiimasini haki)
kilacak bir neden yokken, diger bir ifadeyle anilan Yénetmelik hikimleri uyarinca hem ilfilge
emrindeki ihtiyag fazlas) 6gretmenlerin hem de norm kadro fazlasi égretmenlerin tercihleri de
dikkate alinarak hizmet puam UOstiinliigiine gére il igindeki miinhal kadrolara atanmalar
gerekirken ; il icinde minhal bulunan ¢ok sayida kadro olmasina ragmen, bu kadrolar igin aralarinda
davacinin da bulundugu il/ilge emrindeki ihtiyag fazlas! 6gretmenlere tercih hakki taninmaksizin tesis
edilen i?;:mde bu yonuyle de hukuka uyarlik bulunmadidi sonucuna ulasiimakiadir.

e yandan dava konusu islemin davacinin aile bOtOnlGginG bozan niteligi dikkate
alindifinda, uygulanmasi durumunda telafisi gl¢ zararlara sebebiyet versbileced kanaatine
varlmistir,

Agiklanan nedenlerle 2577 sayill Idari Yargilama Usulis Kanunu'nun 27. maddesinde yer alan
sartlarin  birlikte gergeklestidi dava dosyasinin  incelenmesinden anlasildidindan  davacinin
yurGtmenin  durdurulmasi isteminin  KABULUNE, dava konusu islemin yiritmesinin  dava
sonuglanincaya kadar teminat aranmaksizin durdurulmasina, bu karara kars! teblig tarinini izleyen
giunden itibaren 7 gin igerisinde Mahkememiz aracilidiyla Eskisehir Bolge Idare Mahkemesi
nezdinde itiraz isteminde bulunulabilecedi hususunun taraflara duyuruimasina, 29.11.2012 tarihinde
oybirligiyle karar verildi.
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