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GENEL GEREKCE

Teklif ile uygulamada ortaya ¢ikan cesitli ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla bazi
kanun ve kanun hilkmiinde karamamelerde degisiklikler yapilmasi Gngériilmektedir.
Yapilmasi éngoriilen degisikliklerle toplumsal ve kurumsal talepler karsilanacak, uygulamada
ortaya ¢ikan aksakhklar giderilecektir. Teklifin nemli bir kismini, Anayasa Mahkemesinin
vermis oldugu iptal kararlan dogrultusundaki diizenlemeler olusturmaktadir. Ayrica, asafnda
gisterilen diizenlemeler yapilmaktadir.

634 sayili Avrupa Birligi Bakanhfimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hilkmiinde Kararnamede degisiklik yapilarak Bakanhk merkez teskilatina bagh olmak iizere
sinirh sayida ilde temsilcilik kurulmas: hedeflenmektedir. Biylelikle tasrada bulunan kurum
ve kuruluglann AB konulan kapsamindaki ¢alisma ve projelerinde Avrupa Birlig
Bakanh@mn gerekli yonlendirme, bilgilendirme, izleme ve koordinasyon gorevlerinin
etkinligi ve verimliliginin arttirilmas1 amaglanmaktadir. Ayrica miilga 5916 sayih Kanunun
gecici 3 iincil maddesi kapsaminda yapilan Avrupa Birligi Isleri Uzmanhf sinavi sonucuna
giire atamasi yapilanlarin sinav sonucuna iligkin haklarmm saklhi tutulmasi ve bunlarin da
Bakanlik i¢in ihdas edilen aym unvanh kadrolara bulunduklan kadro dereceleri ile higbir
isleme gerek kalmaksizin  atannms  sayilarak  kazamlmus  haklarnmin - korunmas:
amaglanmaktadir.

2920 sayih Tirk Sivil Havacilik Kanununda degisiklik yapilarak “Devlet Hava Arac1”
terimi: Devletin askerlik, giivenlik, glimriik ve orman yanginlan ile miicadele hizmetlerinde
kullandig: hava araglan, olarak tanimlanmaktadir.

2942 sayili Kamulastirma Kanununda degisiklik yapilarak baraj, sulama sebekeleri ve
boru hatlari, karayolu, demiryolu, liman wve havaalami gibi gelecek willara sari bilyiik
projelerde kamu yaran karari; kamulastinlacak tasinmazlarin bulundugu mahalle ve/veya kay
muhtarhifinda onbes giin siire ile asilmak suretiyle ilan edilmesi ve kamu yaran kararinin ilan
siiresinin bitiminden itibaren, kamulastinlacak tasinmazlar tizerine vapilan sabit tesisler ile
dikilen agaclarin bedelinin, kamulastirma bedelinin tespitinde dikkate alinmamas1 ve
tasinmazlardaki bu simirlamanin ilan tarihinin bitiminden itibaren bes wvili gecemeyecefi
dngoriilmektedir.

657 sayih Devlet Memurlari Kanununda yapilan diizenlemelerle,

- Uzman yardimecihi@ ve miifettis yardimeilifinda gegirilmesi gereken asgari siirenin
¢ yildan iki yila indirilmesi,

- Miidiir, 11 Miidiirii, Daire Baskani ve daha {ist unvanh kadrolara yapilacak atamalarda
aranan hizmet siiresinin bes yila diisiiriilmesi,

- Miidiir, Il Miidiirii, Daire Bagkam ve daha iist kadrolara atanabilmek i¢in 8&renim
durumu ile bes yilhk hizmet siiresinin disinda 6zel sartlarin aranmamasi,

dngoriilmektedir.

6004 sayih Disisleri Bakanhigimn Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunda yapilan
diizenlemelerle, Disisleri Bakanliinda meslek mensuplan digindan biiyiikelgi ve daimi
temsilci olarak atananlarin merkeze dondiiklerinde meslek mensubu olanlarla aym haklara
sahip olmasi imkani getirilmektedir.

6114 sayili Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligimin Teskilat ve Gérevleri
Hakkinda Kanunda yapilan diizenlemelerle, Onlisans, lisans ve lisansiistii diploma
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programlarma kayith 6grencilerin sinav hizmetlerine yonelik gegici islerde kismi zamanl
olarak gahstirilabilmesi éngdriilmektedir.

5525 sayih Memurlar ve Diger Kamu Gdérevlilerinin Bazi Disiplin Cezalanmin Affi
Hakkinda Kanunda yapilan diizenleme ile 28 Subat 1997 tarihinden sonra verilen disiplin
cezalart nedeniyle memuriyetten c¢ikanlanlann yeniden gbreve alinmasinda kadro
kisitlamalarinin uygulanmamas: amaglanmaktadir.

6223 sayili Kamu Hizmetlerinin Diizenli, Etkin ve Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesini
Saglamak Uzere Kamu Kurum ve Kuruluslanmin Teskilat, Girev ve Yetkileri ile Kamu
Gorevlilerine Iliskin Konularda Yetki Kanunu kapsaminda yiiriirlige konulan 633 il 666
sayitll Kanun Hitkmiinde Kararnamelere iliskin olarak, yetki kanunu kapsamina girmedigi
veya kanun hilkmiinde kararnamelerle diizenleme yapilamayan alana girdigi gerekgesiyle
Anayasa Mahkemesince iptal edilen (kamuoyuna duyurulan ve gerekgeli karan heniiz Resmi
Gazetede yayimlanmayanlar dahil) hitkiimlerin yeniden diizenlenmesi dngoriilmektedir.

25/4/2012 tarihli ve 6299 sayil “Karayolu Trafigi Konvansiyonu ile Bu Konvansiyonu
Tamamlayici Avrupa Anlasmasina Katilmamizin Uygun Bulunduguna Dair Kanun™ 10 Mayis
2012 tarihli ve 28288 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis ve 8 Agustos 2012 tarihli ve
28378 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/3346 sayili Bakanlar Kurulu
Karan ile onaylanmigtir. Konvansiyonu uygun bulma kararimiz 22 Ocak 2013 tarihinde
Birlesmis Milletler Genel Sekterligi tarafindan onaylanmis olup, yine bu mevzuat geregince
Konvansiyon onay tarihinden bir yil sonra yiiriirliige gireceginden iilkemiz igin 22/01/2014
tarihinden itibaren gecerli olacaktir.Ulusal mevzuatimizin Konvansiyona uyumlagtinimas
halinde, iilkemiz siiriicii belgeleri Konvansiyona taraf iilkelerce tamnacagindan, siiriicilerimiz
yurt disina ¢ikislarimda uluslararas: stiriicli belgesi almak zorunda kalmayacaklardir. Bu
kapsamda yapilan diizenlemelerle Ulkemiz siiriicii belgelerinin Avrupa Birligi ve e-Devlet
normlarina uygun bir yapiya kavusturulmasi ve siirlicti belgesinin elektronik ortamda merkezi
sistemle kisisellestirilerek ilgililerine teslimi amaglanmaktadir.

Ayrica, uygulamada yasanan sikintilan gidermek {izere difer baz diizenlemeler
yapilmaktadir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1-Orman koylerinde yasayan ancak yasadiklart kdyilin niifusuna kayith
olmayan orman kéylileri ORKOY kredilerinden yararlanamamaktadir. Ongériilen
degisiklikle bu sorunun ¢8ziimil amaglanmaktadir.

MADDE 2- Maddeyle, 633 sayih Diyanet Isleri Baskanhi@n Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanuna eklenen ek 4 iincii maddeyle;

-Mazbut ve miilhak vakiflar ile Vakiflar Genel Miidiirliigiine ve gergek ve 6zel hukuk
tiizel kisilerine ait olanlar hari¢ olmak tizere miilkiyeti kamu kurum wve kuruluslan ile
Hazineye ait tasmmazlarn iizerindeki cami ve mescitler ile Kur'an kurslarinim bir kisminda
veya eklentisi ya da biitiinleyici par¢asinda bulunan ve ticari faaliyetlerde kullandinimas
ongdrillen kisimlarmn, irtifak hakki tesisine konu edilmemek sartiyla Diyanet Isleri
Baskanh@inca isletilebilmesinin yam sira, 2886 sayili Devlet fhale Kanununun 51 inci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi uyarinca pazarhik usulilyle yapilacak ihaleyle
ilettirilebilmesine ya da kiralanabilmesine imkan saflanmasi, bu suretle elde edilecek
gelirlerin; bir yandan genel biitgenin (B) isaretli cetveline dzel gelir, difer yandan Bagkanhk
biitcesinin meveut veya yeni agilacak tertiplerine 6zel ddenek kaydetmeye ve bu suretle
ddenek kaydedilen tutarlardan vili icinde harcanmayan kisimlan ertesi yil biitgesine devren
zel gelir ve 6zel 6denek kaydetmeye, Baskanligin bagh bulundugu Bakan yetkili kilinmas,
bu kapsamda kaydedilen &deneklerin; cami ve mescitler ile Kur’an kurslan ve bunlarin
eklentisi ve biitiinleyici pargalarimin yapimi, bakimi, onarimi ve isletilmesine (1s1nma,
aydinlatma vb.) iliskin giderler ile 5018 sayih Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununun
29 uncu maddesi ger¢evesinde aym amaglarla kullamlmak izere dernek ve vakiflara yardim
vapiimasina iligkin giderlerin karsilanmasinda kullanilmast ve ayrica, bu maddenin
uygulanmasina iligkin usul ve esaslarin Diyanet Isleri Bagskanhginca belirlenmesi,

-Bu maddenin yiiriirliife girdigi tarihten 6nce birinci fikrada belirtilen yerlerden elde
edilen ve banka hesaplarinda tutulan gelirler hakkinda da ayni hiikiimlerin uygulanmasi,

Amaglanmaktadr.

MADDE 3- Mevcut Din lsleri Yilksek Kurulu Uyeleri segimle belirlenerek yedi
yilhfina belirlenmis bir siire igin atanmglardir. Ancak 2010 yihnda Kanunda yapilan
diizenlemeyle bu siire bes yila indirilmistir. Yedi yillik bir siire i¢in segilen Kurul iiyelerinin
Kanuni bir diizenlemeyle iiyelik siireleri bes yila diigiirilmiigse de bu slirenin baglangig
tarihinin Kanunun degistirildigi tarih olmasinin uygun olacag diisiiniilmektedir.

Ayni sekilde, Bagkanhk biinyesinde yer alan bir diger kurul olan Mushaflari Inceleme
ve Kiraat Kurulu tyeleri icin de bes yillik bir gorev siiresi belirlenmistir. Fakat, Din Isleri
Yitksek Kurulu iiyelerinden farkli olarak, Mushaflari Inceleme ve Kiraat Kurulu iiyelerinin
gbrev siiresi Kanunun degistirildigi tarihten itibaren baslatilmigtir. Her ikisi de Baskanhk
biinyesinde yer alan ve her ikisinin de gérev siiresi aym olan bu iki kurul igin aym tarihte
yapilan degisiklikte, gorev siirelerinin nigin farkl tarihlerde bagladiginin hukuki gerekgesi
meveut deildir.

Bir yénilyle, kanun oniinde esitlik ilkesine aykinhgi diisiindirebilecek olan bu
durumun diizeltilmesi ve Baskanhga bagh her iki Kurulun da esit kanuni uygulamaya tabi
olmas: amaglannustir.
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MADDE 4- Vekil imam, vekil miiezzin-kayyim ve Baskanhiga baghh Kur’an
kurslarinda vekil olarak ogreticilik yapanlardan, maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibanyla
girevde bulunanlarin, ii¢ ay iginde miiracaat etmeleri halinde, yeterlilik belgesine sahip
olmalart kosuluyla ilgili kadrolara hi¢ bir smirlamava bagh olmaksizin atanmalar
dngoriilmektedir.

MADDE 5- Maddeyle 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 36 nci maddesinin
“Ortak Hitkiimler” béliimiiniin (A) fikrasimin (11) numarali bendinde belirtilen uzman ve
uzman yardimcilanindan merkez tesgkilatina ait kadrolarda bulunanlar, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Baskanlhig1 Idari Teskilati yasama uzman ve yasama uzman yardimcilan ile 5018
sayth Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun eki (III) sayili Cetvelde yer alan
diizenleyici ve denetleyici kurumlann uzman ve uzman yardimcilarna iligkin ortak
hiikiimlerin diizenlendigi 657 sayili Kanunun ek 41 ineci maddesinde degisiklikler
yapilmaktadir.

Yapilan diizenlemelerle;

- Kapsama dahil uzman yardimeiliklarina girigte aranan mezuniyet sarti standart héle
getirilerek “en az dért yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme,
iktisadi ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bakanhklar ve kurumlarca yiiriitillen kurumsal
hizmet gerekleri cergevesinde en az dort yillik lisans egitimi veren ve y6netmelikle belirlenen
yitksekdgretim kurumlanindan ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen yurtigindeki veya yurtdigindaki 6gretim kurumlarindan mezun olma” geklinde yeniden
belirlenmekte,

- Kapsama dihil uzman yardimeiliklarinda uzmanlik yeterlik sinavina girmede aranan
asgari hizmet siiresi ti¢ yildan iki yila indirilmekte; uzmanlhik yeterlik sinavina girmede aranan
tez hazirlama siireci ile uzmanhga atanmada aranan yabanci dil belgesine sahip olma sarti
zorunlu olmaktan ¢ikanilarak ihtiyari héle getirilmektedir.

MADDE 6- Maddeyle 657 sayih Kanuna ek 43 iincli madde eklenmektedir.

Ek 41 inci maddede vapilan diizenlemelere paralel olarak, ek 41 inci madde
kapsaminda yer alan uzman yardimeiliklan harig olmak tizere, meslege &zel yarisma sinavina
tabi tutulmak suretivle alinan ve 657 sayili Kanunun 36 ncit maddesinin Ortak Hilkiimler
Béliimiiniin (A) fikrasimn (11) numarali bendinde sayilan uzman, miifettis, denetei, kontrolor,
denetmen ve aktiier kadrolan ile 6zel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, @ist kurul ve
kuruluglan tarafindan meslege 6zel yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra
uzman, meslek personeli veya denetim elemani kadro veya pozisyonlarina atanmak amaciyla
yapilan yeterlik sinavina girmede aranan asgari hizmet stiresi iki yila indirilmekte; tez
hazirlama siireci ile uzman, meslek personeli veya denetim elemam kadro veva
pozisyonlarina atanmada aranan yabanci dil belgesine sahip olma sarti zorunlu olmaktan
gikarilmaktadir.

MADDE 7- Maddeyle 657 sayili Kanuna gegici 41 inci madde eklenmektedir.

657 sayih Kanuna eklenen ek 44 iincii maddeyle yonetici kadrolan igin getirilen en az
lisans diizeyinde yiiksekdgrenim mezunu olma hitkmii nedeniyle, gegici 41 inci Maddeyle
maddenin yayim tarihinde midiir ve daha iist unvanh yonetici kadro veya pozisyonlarda
bulunanlar hakkinda, bulundugu kadro veya pozisyonlarinda kaldifn siire igerisinde, bu
maddenin yayim tarihinden ©nce aranmakta olan efitim gartimn uygulanmasi
dngoriilmektedir.
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Ayrica, ek 41 inci ve ek 43 iincii maddelerle yeni diizenlenen hilkiimler dogrultusunda,
maddenin yaymu tarihinde vardimer ve stajyer kadrolarinda bulunanlarin yardimeilik veya
stajyerlik siireleri ile veterlik sinavlan ve ilgili kadrolara atanmalarinda hangi hiikiimlerin
uygulanacaf diizenlenmektedir.

MADDE 8- Maddeyle, 1211 sayili Kanunun 45 inci maddesinde yer alan, reeskonta
kabul edilebilecek ticari senet ve vesikalara uygulanan yiliz yirmi giinlik vade
sinirlamasinin kaldirilmasi ve bu suretle, Tiirkiye Cumhurivet Merkez Bankasi kaynagindan
kullandinlan reeskont kredilerinin tiirli, 6zellikleri ve vadelerinin Banka’nmin para ve rezerv
politikalariyla ve ihracat alacaklarinin vade yapisiyla uyumlu olarak Bankaca daha esnek bir
sekilde belirlenmesine imkan saglanmasi amaglanmistir.

MADDE 9- Universitelerin &gretim elemam ile kamu kurum ve kuruluslarinin
yetismis personel ihtiyacim karsilamak amaciyla yurt digina 6@renci gonderilmesine iligkin ig
ve islemler 16/4/1929 tarihli ve 1416 sayih Kanun kapsaminda Milli Egitim Bakanh@inca
yiiriitiilmektedir.

Kanun kapsaminda Bakanligimizea yiiriitiilen i ve islemler, bazi kiigiik farkhliklarla
baska kamu kurum ve kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurulu Bagkanh@ tarafindan da
yiiriitiilmektedir. Bu durum kamu kaynaklarimin etkin ve verimli kullamlmasim engellemekte
ayrica yetki ve gorev konusunda uyusmazliklara sebep olmaktadir. Bu nedenle; s6z konusu ig
ve islemlerin tek bir elden Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhifinca yiiriitiilmesinin uygun
olacagi degerlendirilmekte olup bu gergevede 2547 sayih Kanunda degisiklik yapilmaktadr.
Yiiksekdgretim kurumlarimin akademik personel ihtiyacinin karsilanmasi igin yurtdisina
gonderilecek burslu 6grencilerle aragtirma gorevlilerinin  her tirld iy ve islemleri
Yiksekdgretim Kurulu Baskanhifma devredilmekte, kamu kurum ve kuruluslarni adina
yurtdisina gdnderilenlerin is ve iglemleri ise Kanun kapsamindan ¢ikaniimaktadir.

MADDE 10 - 31 Arahk 2008 tarih ve 27097 (5. Miikerrer) sayih Resmi Gazete'de
vayimlanan 2008/14481 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile; “Avrupa Birligi Miktesebatimin
Ustlenilmesine Iliskin Tiirkiye Ulusal Program™ ile “Avrupa Birligi Miktesebatinin
Ustlenilmesine Iliskin Tiirkiye Ulusal Programimin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve
{zlenmesine Dair Karar” kabul edilmistir. Bahse konu karar ekinde yer alan mevzuat uyum
takviminin “Oncelik 14.4 Tasimacihik Politikasi” baghg altinda yer alan ozellikle karayolu
tasimacilifn emniyeti, ilgili tasimacihk miiktesebatina hukuki ve idari uyum gahigmalarinin
siirdiiriilmesi kapsaminda, 91/439/AET ve 2006/126/AT sayih Miiktesebatlar dogrultusunda
iilkemiz siiriicii belgelerinin Avrupa Birligi siiriicti belgeleriyle uyumlastirilmasinin 2009 yili
sonuna kadar tamamlanmasi ongdriilmiis ve bu gérev Igisleri Bakanh@ Emniyet Genel
Miidiirliigii’ ne verilmistir.

25/4/2012 tarihli ve 6299 sayihi “Karayolu Trafigi Konvansiyonu ile Bu Konvansiyonu
Tamamlayic: Avrupa Anlagmasina Katilmamizin Uygun Bulunduguna Dair Kanun™ 10 Mayis
2012 tarihli ve 28288 sayil Resmi Gazete’de yayimlanmig ve 8 Agustos 2012 tarihli ve
28378 (Miikerrer) sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 2012/3346 sayih Bakanlar Kurulu
Karan ile onaylanmustir, Konvansiyonu uygun bulma kararimz 22 Ocak 2013 tarihinde
Birlesmis Milletler Genel Sekterligi tarafindan onaylanmug olup, yine bu mevzuat geredince
Konvansiyon onay tarihinden bir yil sonra yiiriirliife gireceginden iilkemiz igin 22/01/2014
tarihinden itibaren gecerli olacaktir.

Bahse konu Konvansivon ve Avrupa Birligi direktifleri goz 6niinde bulundurularak,
Kanunda kullamlan bazi terimlerin tammlarn yeniden yapilmusg, ayrica Kanunun degisiklik
dngoriilen maddelerinde gegen hususlara ait bazi yeni tamimlar Kanunda eklenmistir.
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MADDE 11- Siiriicii kurslarindan egitim alan kursiyerlerin teorik ve uygulamal
sinavlarninin gergek ve tiizel kisilere yaptinlabilmesine imkén saglamak amaciyla Milli Egitim
Bakanlhiginin gérevlerinde, trafik kazalarinda yaralanarak saghk kuruluslarina sevk edilenlerin
saghk durumlanmin otuz giin siireyle takip edilmesini saglamak suretiyle trafik kazalan
neticesinde dlen veya yaralananlarin istatistiki verilerinin daha iyi tutulabilmesi igin Saghk
Bakanhi@’'nmin gorevlerinde, 1/11/2011 tarihli ve 28102 (Miikerrer) sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan 655 sayih Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@i'nin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikkmiinde Kararname ile Bakanhifin adinda degisiklik
yapildigindan, ilgili fikralarda da bu yonde, diizenleme yapilmgtir.

MADDE 12- Uluslararas: karayolu trafiini kolaylastrmak ve tek tip trafik
kurallarimin kabul edilmesi voluyla karayolu trafik giivenligini artirmayr amaglayan 1968
tarihli Karayolu Trafigi Konvansiyonuna katilmamz, 25/4/2012 tarihli ve 6299 sayih
“Karayolu Trafigi Konvansiyonu ile Bu Konvansiyonu Tamamlayici Avrupa Anlagmasina
Katilmamizin Uygun Bulunduguna Dair Kanun™ ile uygun bulunarak 10 Mayis 2012 tarih ve
28288 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmig ve 8 Agustos 2012 tarih ve 28378 (Mikerrer)
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/3346 sayilh Bakanlar Kurulu Karan ile de
onaylanmistir. Konvansiyonu uygun bulma karanmiz 22 Ocak 2013 tarihinde Birlesmis
Milletler Genel Sekterlii tarafindan onaylanmig olup, yine bu mevzuat gerefince
Konvansiyon onay tarihinden bir yil sonra yiirlirliige gireceginden tilkemiz i¢in 22/01/2014
tarihinden itibaren gegerli olacaktir.

31 Aralik 2008 tarih ve 27097 (5. Miikerrer) sayih Resmi Gazete’de yayimlanan
2008/14481 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile; “Avrupa Birligi Miiktesebatinin
Ustlenilmesine Iliskin Tiirkiye Ulusal Program™ ile “Avrupa Birligi Milktesebatinin
Ustlenilmesine fliskin Tiirkiye Ulusal Programimmin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve
[zlenmesine Dair Karar” kabul edilmistir.

Bahse konu karar ekinde vyer alan mevzuat uyum takviminin “Oncelik 14.4
Tasimacilik Politikas™ bashig: altinda yer alan dzellikle karayolu tasimacih@ emniyeti, ilgili
tastmacilik miiktesebatina hukuki ve idari uyum galismalarinin siirdiiriilmesi kapsaminda,
91/439/AET ve 2006/126/AT sayilh Miiktesebatlar dogrultusunda tilkemiz siiriicl belgelerinin
Avrupa Birligi stirlicti belgeleriyle uyumlastirilmasinin 2009 yili sonuna kadar tamamlanmas
Gngdriilmiis ve bu gorev Igisleri Bakanhig Emniyet Genel Miidiirliigii'ne verilmistir.

Zaman zaman Karayolu Trafigi Konvansiyonu ve Avrupa Birligi Miiktesebatlaninda
vapilan diizenlemeler ile siiriici belgesi simflan ile belge alacaklarda aranacak sartlar
depistirilebilmektedir. Bu nedenle, Ulkemiz mevcut siiriicii belgesi simflarmin ve bu siniflar
ile kullanilabilecek araclarin, 1968 tarihli Birlesmis Milletler Karayolu Trafigi Konvansiyonu
ve Avrupa Birligi milktesebatina uygun sekilde zamamnda diizenlenebilmesi igin siiriicii
belgesi simflarimn  Kanunda zikredilmeden Yonetmelikte belirlenebilmesi amaciyla
diizenleme yapilmigtir.

MADDE 13 - Sahip olunan siiriicii belgesinin ara¢ siirme yetkisi verdigi diger siirlicli
belgesi simflar ile Tiirk vatandaglarmin ve yabancilarm; dig {ilkelerden aldiklan siriici
belgelerinin {ilkemiz siiriicii belgeleri ile degistirilmesine ve dig iilkelerden aldiklan siiriicii
belgeleriyle iilkemizde ara¢ kullanmalarina iligkin usul ve esaslarin Y&netmelikte
belirlenmesi,
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Meveut uygulamada, belirli bir gegerlilik siiresi bulunmayan ve siirlicliniin saglik
sartlarinda daha sonradan meydana gelebilecek gozle goriilir degisiklikler ile gbrme
bozuklugu, isitme kaybi veya buna benzer rahatsizhiklan ancak trafik denetimleri sirasinda
tespit edilebilmesi nedeniyle, bu tiir saglik sorunlarnmn tespitini sadece trafik denetimlerine
birakmamak ve trafik giivenlifinin saglanmasi amaciyla siiriici belgelerine belirli bir
gecerlilik stiresi konulmas: ve siiriiciilerin belirli donemlerde saghk kontroliinden gegirilmesi,
bu nedenle, zaman igerisinde siiriicii belgesi sahiplerimin saghk durumlannda meydana
gelebilecek degisikliklerin tespit edilerek arag kullanma sartlanmin belirlenmesi amaciyla
siirlicii belgesi simifina gore gegerlilik siiresi konulmak suretiyle siiriiciilerin belirli araliklarla
5 ve 10 vl gibi) saghk kontroliinden gecirilebilmeleri,

amaglanyla diizenleme yapilmistir.

MADDE 14- 1968 tarihli BM Viyana Karayolu Trafik Stzlesmesi hitkiimleri ve
Avrupa Birligi direktifleri goz oniinde bulundurularak, siirlicli adaylarinda aranacak yas,
Sgrenim durumu, motorlu tasit siiriciisti sertifikasi alma, saghk durumu ve deneyim
sartlarinin  giiniin kosullarima uygun sekilde yeniden belirlenmistir. Ayrica, yilriirliikten
kaldirilan 765 sayih Tiirk Ceza Kanununa giére diizenlenmis olan mevcut madde metninin
hitkiimliiliik bakimindan 5237 sayih Tiirk Ceza Kanununa ve 5607 sayilh Kagakgilikla
Miicadele Kanununa uyumu saglanmistir, Sartlarina uygun olmadan veya hileli yollarla temin
edilmis siiriicil belgelerinin Emniyet Genel Miudiirliiii veya bagh trafik tescil kuruluslarinca
iptal edilece@i ve tekrar siiriicii belgesi alinabilmesi ig¢in bu maddede aranan sartlarnin yerine
getirilmesi ve devaminda sinavlari bagararak yeniden siiriici sertifikasi alinmasi halinde
siiriicii belgesi verilecedi hilkkme baglanmaktadir.

41 inci madde yapilan diizenleme ile siiriicii belgesi sahibi kiginin, 5237 sayih Tirk
Ceza Kanununun 188, 190 ve 191 inci maddeleri, 5607 sayih Kagakgihikla Miicadele
Kanununun 4 {incii maddesinin 7 nei fikrasi, 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar Hakkinda
Kanunun 12 nci maddesinin 2 nei ve takip eden fikralarinda belirtilen suglardan hiikiim
givmesi halinde bu kayitlar adli sicilde silininceye kadar siiriicii belgelerine el konulmasi
ongdriilmiis olup, bu madde yapilan diizenlemelerin yine bu kanunun 48 inci maddesinde
uyusturucu ve alkol etkisi altina arag kullandifi tespit eden siirficlilere uygulanacak idari
yaptirimlan hilkiimsiiz birakamamasi ve bu konuda tereddiit yasanmamasi i¢in 48 inci madde
hiikiimlerinin sakh tutulmas: amaciyla diizenleme yapilmistir.

MADDE 15 - Siirlicii adaylanmn siiriicli kurslannda alacaklan teorik egitim
sonrasinda sinavlarinin elektronik ortamda yapilabilmesi, sinav sonucunda baganli olanlarnn
stirici kurslanindan uygulamal: siiriicli egitimini alarak siiriicli sinavina girmeye hak
kazanmalari, teorik ve uygulamali direksiyon e@itimi dersi smavlanmin Milli Egitim
Bakanhginca yetkilendirilen gergek veya tiizel kisilere ait sinav merkezleri tarafindan da
yapilabilmesi, sinavlarin sekli ve igerigi ile sinav sorumlulanmin segimi, gdrevlendirilmesi
esaslarinin belirlenmesinin Icigleri Bakanh@min uygun goriistiniin alinarak Milli Egitim
Bakanhi@inca ¢ikarilacak yonetmelikie belirlenmesi amaglanmaktadir. Ote yandan, siiriicii
sertifikasini siiriici belgesine doniigtiirmeden karayolunda arag kullandifn tespit edilenler
haklarinda siiriicii belgesiz olarak ara¢ kullanmaktan islem yapilmaktadir. Bu islemlerle ilgili
mahkemelerde yapilan itiraz {izerine mahkemelerce, hig siirlicii belgesi olmayan ile siiriicii
kursuna giderek ve smavlan gegerek sertifika alan kiginin aym kategoride
degerlendirilmemesi gerektigini, mevecut uygulamamn hakkaniyete uygun olmadigin gerekge
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gostererek iptal etmesi nedeniyle uygulamada yasanan sorunlarin giderilmesi amaglanyla
diizenleme yapilmastir.

MADDE 16- Zaman iginde siiriicii belgesi sahibi kisinin saglik sartlarinda siiriiciiliige
engel gegici ya da kaher degisiklikler meydana gelmekite( kalic: sakathk, gbrme kaybi ya da
ayak, kol kirlmasi vb.) ve trafik gorevlilerimizce bu durumun tespit edilmesi halinde
siiriiciilerin saghk kurulusundan siiriiciiliige engel bir halinin olmadigim belirtir rapor almalar
istenilmekte, ancak bu siire zarfinda arag kullandifi tespit edilenler hakkinda herhangi bir
islem yapilamamaktadir.

Maddede yapilan diizenleme ile saghik sartlaninda siirticiiliie engel degisik meydana
gelen siirliciilerin stirlicii belgelerine, saghk kurulusundan siiriiciiliife engel bir halinin
olmadigini belirtir rapor getirilinceye kadar trafik zabitasinca tedbiren el konulmas
ongorillerek bu durumda arag kullananlar hakkinda Kanunun 36 nci maddesine istinaden
islem yapilmasina imkan saglamak amaciyla diizenleme yapilmigtir.

MADDE 17 - 4/11/2004 tarihinde vyiriirliige giren 5252 sayili Tirk Ceza Kanununun
Yiiriirlitk ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun'un “Hafif hapis ve hafif para cezalannin idari
para cezasina doniistiiriilmesi™ baghkli 7 inci maddesi ile kanunlarda, “hafif hapis” veya “hafif
para” cezasi olarak ngoriilen yaptinmlar, idari para cezasina doniistiiriilmiistiir. Buna paralel
olarak meveut kanunda hafif para cezasi veya hafif hapis cezasi Ongoriilen ihlaller igin
taslakta idari para cezasi &ngdriilmils ve siirlicli belgelerinin gegici olarak geri alinmasi
konusundaki yetki trafik zabitasina verilmistir.

30.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile trafik suglan kabahat
kapsamina dahil edilmis ve idari yaptirimlara iliskin bagvuru ve itiraz yolu belirlenmistir.

Yine, 3005 sayih Meshut Suglarin Muhakeme Usulii Hakkinda Kanun, 23/3/2005 ve
5320 sayil Ceza Muhakemesi Kanununun Yiiriirliik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun’la,
1/3/1926 tarihli ve 765 sayih Tiirk Ceza Kanunu 4/11/2004 tarihli ve 5252 sayih Tiirk Ceza
Kanununun Yiiriirliik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun ile yiiriirliikten kaldmlmistir.

Yapilan diizenlemelere paralel olarak madde metninde gerekli diizenlemeler yapilmigtir,

Yine Teklif ile, Kanun'un Ek 13 iincii maddesi yiiriirliikten kaldirildigindan 118 inci
maddenin ikinci ve figiincii fikralarinda yazili “100 ceza puanini doldurmak™ eylemi nedeniyle
siirlicii belgelerini geri almaya yetkili olan gorevliler agiklanmugtir.

MADDE 18- Trafik zabitasinin pesin ceza tahsilati yapmalarnnin uygulamada gesitli
yanhs anlamalara neden olmasi, pesin édeme yapmak isteyen kisi sayisinin gok az olmasi ve
tideme sirasinda para Gizeri verilmesi sirasinda sikintilar yasanmasi nedeniyle pesin ceza
tahsilatimin kaldinlmasa,

Yabanc1 plakah araglara uygulanan ancak muhatabi bulunamadifi igin tahsil
edilemeyen ve bu cezalan 6demeden araglann yurtdigina gikisim engelleyen herhangi bir
yasal diizenleme bulunmamasi nedeniyle, uygulanan trafik cezalan siiriiciilerde olumlu
davrams degisikliklerine doniismediginden yabanci plakali arag siiriictilerinin kurallara
uymalarini saglamak,

amaglariyla diizenleme yapilmasgtir.

MADDE 19 - Yapilan arastirmalar, 18-24 yas arasi siiriictilerin kusurlu olarak trafik
kazasina karisma oramin difer yas gruplarna nazaran daha yiiksek oldugunu gostermektedir.
Bu nedenle ozellikle geng siiriiciiler iizerinde trafik kurallanna uyma aligkanlif
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kazandirilmas: amaciyla ilk defa siiriici belgesi alanlar ile herhangi bir sebeple siiriicii belgesi
iptal edilmis olup da yeniden siiriicli belgesi alanlanin YOnetmelikte belirlenen siireler
igerisinde aday siirticii olarak kabul edilmeleri ve yine yonetmelikte belirlenecek kurallan
ihlal etmeleri halinde siiriicii belgelerinin geri alinarak iptal edilmesi ve bu kisilerin tekrar
siiriicii belgesine sahip olabilmeleri igin veniden gerekli egitimleri alarak sinava girmeleri
yoniinde diizenleme yapilmstir.

MADDE 20 - Bu Kanunun viiriirliige girdigi tarihte siiriicii belgesi sahibi olanlar veya
motorlu tasit siiriiciisii sertifikasi bulunan veya siirlicii kursuna kayit yaptirmis olanlann
alacaklar sertifikalarm bu Kanunun 38 inci maddesine istinaden simiflarnn yonetmelikte
belirlenecek siiriicii belgeleri ile degistirilmesine iliskin diizenleme yapilmustir.

Kanunun 42 nci maddesi geregince Milli Egitim Bakanhginca igletme yetki belgesi ile
yetki verilecek gergek veya tiizel Kisilerce agilacak smav merkezlerinin faaliyete gegmedigi
illerde uygulamah e@itimin ve smmavlann Milli Egitim Bakanhifinca yapilmasina devam
edilebilmesi igin diizenleme yapilmistir.

MADDE 21- Bu Kanunla yapilan diizenlemeler sonrasinda, kanunun diger maddeleri
ile ¢elisecek ya da uygulanma kabiliyeti kalmayacak hilkiimlerin yiiriirlilkten kaldinlmas:
amaciyla diizenlenme yapilmigtir. Kanun’un 3 iincil maddesinde yer alan “Minibiis™ tammu,
otobiis tanim igerisinde ifade edildiginden yiriirlikten kaldinlmuigtir. Uluslararas: siirlicti
belgesi ve verilmesine iliskin hususlar Kanunun 3, 38 ve 39 uncu maddelerinde
diizenlendiginden bu hususlan diizenleyen 40 inc1 madde yiiriirliikten kaldinlmigtir, Kanunun
115 inci maddesinde trafik zabitasimin pesin olarak trafik cezasi tahsilabm yapmamasi
dngoriildiigiinden, pesin tahsilata imkan saglayan Kanunun 114 {incti maddesinin dérdiincl,
besinci ve altine: fikralan yiiriirlitkten kaldirilmugtir. 19/5/2012 tarihli ve 28297 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Anayasa Mahkemesi'nin 29.12.2011 tarihli ve Esas 2010/104, Karar
2011/180 sayih Karariyla, 2918 sayih Kanun’un 48 inci maddesinin altine1 fikrasinda yer alan
stiricii  belgelerinin siiresiz olarak geri alinmasi yoniindeki diizenleme iptal edilmig
oldugundan Kanun’un 119 uncu maddesinde yer benzer diizenleme kaldirlarak bu hususlar
Kanunun 41 inci maddesinde uygun sekilde diizenlenmistir, idari yaptinmlara iliskin zaman
asimi siireleri 01.06.20015 tarihinde yiiriirliige giren 5326 sayii Kanununun 20 ve 21 inci
maddelerinde diizenlendiginden bu Kanunun uygulanabilirligi kalmayan 120 inci maddesi
yiiriirlikkten kaldinlmistir. Yapilan dilzenlemelerle stiriicti belgelerini geri almaya yetkili olan
gorevliler her bir maddede ayr1 ayn diizenlenmis olmasi ve 112 inci maddede de genel bir
diizenleme vapilmis olmasi nedeniyle Kanunun ek 13 i{incli maddesi yiirirlikten
kaldirilmstur.

MADDE 22-Orman Genel Midiirliigiince 1995 yilindan beri orman yanginlan ile
miicadele faalivetlerinde kullanilmak {izere dis kaynakli hizmet alimi geklinde yurt digina
yilksek maliyetler odeyerek her yil sayillan artan miktarlarda helikopter ve ugak
kiralanmaktadir. Zaman zaman kiralama zorluklan yasanmaktadir. Bu maliyet ve zorluklar
gozoniine alinarak Savunma Sanayii Miistesarhg ile yapilan protokol geregi 5 adet komuta ve
kontrol, 20 adet sondiirme maksath helikopter alimi projesi yiiriitiilmektedir. 5 adet helikopter
2014 yihi yangin sezonunda kullamlmaya baglanacaktir.

Ulkemiz ormanlarinin tamamina yakim (%99) Devletin hitkiim ve tasarrufu altindadr.
6831 sayili Orman Kanunu gere§i orman yanginlan ile miicadelede dahil olmak uzere



ormanlarla ilgili her tiirlii is ve islemler Orman ve Su isleri Bakanlifi, Orman Genel
Midiirligii tarafindan yapilmaktadir. Orman yangimnlan ile miicadele galismalan vatan
savunmasi anlayisi ile yiriitiilmektedir.

Emsal iilkelerde arama kurtarma, sahil gilivenlik, balikgihk devnyesi, simr/gbe
kontrolii, ulusal giivenlik amaclanyla hizmet veren hava araglan devlet hava araci tanim
kapsamina alindif1 gibi, yanginla miicadele de gérev alan hava araglan da devlet hava arac
kapsamina alindig goriilmektedir.

Ulkemizde de orman yanginlan ile miicadele kullanilacak olan hava araglarinin emsal
diger iilkelerde oldugu gibi devlet hava araci kapsamina alinmas: bu gorevin daha etkin ve
verimli yapilmasim saglayacaktir.

MADDE 23- Baraj gl alaninda insaata baslamldiktan sonra yapilan suiniyetli yapilar,
DSI tarafindan insa edilmekte olan enerji, igme suyu ve sulama maksath biiyiik baraj gol
alanlarinda vatandaslar tarafindan sirf kamulastirma bedelleri alabilmek igin higbir maksada
hizmet etmeyen yeni evler ve sabit tesisler (sera, meyvelik, sulama tesisleri ve saire)
yapilmaktadir. Yapilan bu suiniyetli sabit tesisler kisa siire sonra sular altinda kalaca@ igin
iilke kaynaklarimin israf edilmesi ve Idarenin haksiz yere yiiksek bedelle kamulagtirma
yapilarak vatirim bedellerini yiikseltmekte ve Hazinenin kaynak kaybina sebep olmaktadir.

Bu kapsamda DSI tarafindan insa edilen; Alpaslan 1 Baraji, llisu Baraji, Ermenek
Baraji, Siireyyabey Baraji ve Gérdes Baraji gol alanlaninda kamulastirma bedellerine yakin
bedel almak icin baraj insaatina baslanildiktan sonra suiniyetli evler yapilmistir, Bu evlerin
kamulastirma bedelleri projenin rantabilitesini olumsuz ydnde etkilemekte ve projenin
ekonomiye kazandinlmasi yillar almaktadir. Sadece Mus Alpaslan 1 Baraji gol alaninda
vaklagik 400 suiniyetli ev tespit edilmis, Siireyyabey Baraji gol alamnda 40-50 adet biyik
Besi Ciftligi, Ermenek Baraji gl alaninda birgok yerde sulama borular désenmis, Gordes
Baraji gél alamnda birgok bina yapilmigtir.,

Baraj rezervuarlarinda kamulastirma islemleri yillar siirmekte ve suiniyetli insanlar
tarafindan, sirf kamulastirma bedelini almak igin aga¢ dikilmekte, bag-bahge tesis edilmekte
ve bina yapilmaktadir. Kamulastirmay: yapan Idarenin bir yaptiimi olmamasi sebebi ile
hazine haksiz vere vyiiklii miktarda kamulastirma bedeli ddemek durumuyla karsi kargiya
kalmaktadir. Netice itibariyle stz konusu menfi durumlarin meydana gelmesine mani olacak
bir dilzenleme yapilmis olup; baraj, sulama gebekeleri ve boru hatlan, karayolu, liman ve
havaalani, demiryolu gibi gelecek yillara sari biiyiik projelerde kamu yaran karanimn ilinen
teblig edilmesini miiteakip kamulastirilacak taginmazlarin {izerine yapilan sabit tesislere
kamulastirma bedelinin 6denmemesi amaglanmigtir.

4734 sayill Kamu ihale Kanununun 62 nci maddesinin (c) bendindeki istisnalar
daraltilarak metne islenmisgtir.

MADDE 24- Maddeyle;

-Kamulastrma Kanununun gegici 6 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
4/11/1983 tarihinin 31/12/2012 tarihi olarak degistirilmesi suretiyle; Kamulastirma
Kanununun gegici 6 nc1 maddesinde yer alan hitkiimlerin, 31/12/2012 tarihe kadar ilgili
idarelerce kamulastirma islemleri tamamlanmarmms veya kamulagtirmasi hig yapilmamig
olmasina ragmen fiilen kamu hizmetine ayrilan veya kamu yararina iliskin bir ihtiyaca tahsis
edilerek f{izerinde tesis yapilan tasinmazlar hakkinda da uygulanmast ve madde
hiikiimlerinden belirtilen tasinmazlarin maliklerinin de yararlandiriimasi,

-Kamulastirma Kanununun gegici 6 ner maddesinin birinci fikrasinda yapilan yukarida
belirtilen depisiklik nedeniyle; 4/11/1983 tarihinden 31/12/2012 tarihine kadar, ilgili

41



idarelerce kamulastirma iglemleri tamamlanmamis veya kamulagtirmas: hi¢ yapilmanug
olmasina ragmen fiilen kamu hizmetine aynlan veya kamu yararina iligkin bir ihtiyaca tahsis
edilerek f{izerinde tesis yapilan tasinmazlar hakkinda da bu madde hikiimleri
uygulanacagindan; maddenin birinci fikrasinda yapilan bu degisiklik dogrultusunda,
yiiriirlilkte kalmasina ve uygulanmasina ihtiyag kalmayan maddenin son fikrasimin
yiirlirliikten kaldinlmas,

Amaglanmstir.

MADDE 25- Maddeyle 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayih Kamu Hizmetlerinin Diizenli,
Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesini Saglamak Uzere Kamu Kurum ve Kuruluglarinin
Teskilat, Gorev ve Yetkileri ile Kamu Goérevlilerine [liskin Konularda Yetki Kanunu
kapsaminda yiiriirliige konulan 646 ve 659 sayilh Kanun Hilkmiinde Kararnamelere iliskin
olarak, vetki kanunu kapsamina girmedigi veya kanun hiikmiinde kararnamelerle diizenleme
yapilamayan alana girdigi gerekgesiyle Anayasa Mahkemesince iptal edilen hiikiimlerin
yeniden diizenlenmesi dngdriilmektedir.

a) 178 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 43 iincii maddesinin, Defterdarlik
Uzman Yardimeilifina giriste aramlan mezuniyet sarti ile Defterdarhik Uzman Yardimeihig
yarisma sinavina iligkin hiikiimlerin yer aldifn tigtincii fikras1 ile Defterdarlik Uzmani ve
Defterdarhk Uzman Yardimcilarinin meslege alinmalan, yansma sinavi, komisyonlarin
olusumu, vetistirilmeleri, vyeterlik smavlar, atanmalan, egitimleri, c¢aligma ve
gorevlendirilmelerine iliskin usul ve esaslar ile diger hususlarnn yonetmelikle diizenleneceg@ine
iliskin son fikras1 yeniden diizenlenmektedir. Ayrica, Maliye Bakanlifn merkez teskilatinda
daire baskani, genel miidiir yardimcisi ve baskan yardimcis: veya tagra teskilatinda defterdar
kadrolarinda toplam en az ii¢ yil gbrev yapmis olanlann, atama tarihi itibaniyla fiilen bu
kadrolardan birinde bulunmak sartiyla Malive Uzmam kadrosuna atanabilmesine imkan
saglanmaktadir.

b) 178 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 29 uncu maddesinin, Vergi
Miifettislerinin, meslege Vergi Miifettis Yardimeis: olarak atanacaklarina ve Vergi Miifettis
Yardimecihi@ina giriste aranilan mezuniyet durumu, @ist yas stnir1 ve 6zel yarisma sinavi sartina
iliskin hiikiimlerin yer aldif1 dérdiincii fikras: ile Vergi Denetim Kurulu Bagkanhginin gorev,
yetki ve sorumluluklar, grup baskanliklarmin gérev alanlan, performans degerlendirme
sisteminin olusturulmasi ve yénetimi ile Vergi Miifettislerinin gorev, yetki ve sorumluluklari,
meslege alinmalan, yetistirilmeleri, yeterlikleri, yiikselmeleri, grup bagkanliklarinda
girevlendirilmeleri ve yer degistirme usul ve esaslaninin yonetmelikle diizenlenecegine iligkin
son fikrasi yeniden diizenlenmektedir.

Ayrica, 178 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 29 uncu maddesinin ikinci
fikrasinda yapilmas: dngoriilen degisiklikle Vergi Denetim Kurulu Bagkan Yardimeilarinin
sayist altiya ¢ikarilmakta ve bu suretle Bagkanhik merkez ydnetiminin, Kurulun artan denetim
kapasitesi ve etkinligine paralel bir sekilde giiglendirilmesi amaglanmaktadir.

Diger taraftan, Vergi Denetim Kuruluna mensup Vergi Miifettigleri, olugturulan dort
ayrni grup baskanhifinda gorev yapmaktadirlar. Bu grup baskanhklari 178 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 20 nci maddesinin ikinci fikrasimin (a), (b), (¢) ve (¢) bentlerinde
belirtilen Kiigiik ve Orta Olgekli Miikellefler Grup Bagkanhf, Bilyilk Olgekli Miikellefler
Grup Baskanh@. Organize Vergi Kagakgihifiyla Miicadele Grup Bagkanhg: ile Ortiilii
Sermaye, Transfer Fiyatlandirmasi ve Yurtdist Kazanglar Grup Bagkanhfidir. Bu grup
basgkanliklarinin kurulmasindan amag, vergi incelemesinden beklenen hedeflere, siiratli, etkili
ve verimli bir sekilde ulasilmasi i¢in uzmanlasmaya dayah ve etkin bir ig boliimiiniin
yapilmasidir. 178 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 29 uncu maddesinin beginci
fikrasinda yapilmas: ongoriilen degigiklikle Vergi Mifettis Yardimcilarinin meslege intisap
ettikleri giinden itibaren, is béliimii ve uzmanlasma esasina gore egitim almalan ve bu suretle,
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meslek i¢i egitimlerinin gérevlendirilecekleri grup baskanhg esasina gére gergeklestirilmesi
dngorillmektedir.

¢) Vergi incelemesine yetkili olanlann goérevlerinden aynldiktan sonra
yapamayacaklar islere iliskin 178 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 30 uncu
maddesi yeniden diizenlenmektedir.

¢) Vergi Denetim Kurulu Bagkan Yardimeilan kadro sayi1s1 2 adet artinlmaktadir.

d) 43 iincii madde, ek 29 uncu madde ve 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 e maddesi uyarinca yapilacak girig sinavlanmn sozlii
asamasi ile1 78 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 42 nci maddesinin (¢) fikras: uyarinca
yapilacak smavlarin sozlii asamasina iligkin diizenlemenin yer aldifi ek 33 iincii madde
yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 26- Maddede, Basin-Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirligii Basin Yayin
Dairesinin gorevlerinden biri olan basin karti diizenleme hususunun, Genel Miidiirliigiin
girevleri arasinda da sayilmasi ve bu sekilde uygulamada ortaya ¢ikan sakincalann
giderilmesi amaglanmaktadir.

Maddeye eklenmesi éngdriilen (j) bendi ile de, basin yayin kuruluglarinin ¢alismalarini
kolaylastirmaya yonelik olarak Genel Miidiirlitkge hazirhiklan siirdiiriilen Tirkive Medya
Veri Tabam projesinin hayata gegirilmesi amaglanmaktadir.

Genel Midiirliik tarafindan halen yerel basimn giiglendirilmesi grevi kapsaminda
efitim ve bilgilendirme toplantilari adi altinda diizenlenmekte olan faaliyetlerin daha
kapsamli ve sistematik olarak yiriitiilmesi i¢in, maddeye (k) bendinin ilavesi suretiyle, bir
egitim merkezi kurulmasi amaglanmaktadur.

MADDE 27- 659 Sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel
Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iligkin Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 18 inci maddesi ile 4353 sayili Maliye Vekaleti Bashukuk Misavirliginin
ve Muhakemat Umum Miidiirliigiiniin Vazifelerine, Devlet Davalarimin Takibi
Usullerine ve Merkez ve Vildyetler Kadrolarinda Bazi Degisiklikler Yapilmasina Dair
Kanun yiirlirliikten kaldinldigindan, 231 sayili Kanun Hitkkmiinde Kararnamede 43353
sayilh Kanuna yapilan atif maddesi 659 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnameye ve diger
ilgili mevzuata uygun hale getirilmektedir.

MADDE 28- 6361 sayili Kanun ile Finansal Kiralama $irketlerinin satip geri
kiralama islemlerini yapabilmesine olanak saglanmistir. Bu kapsamda, Katma Deger
Vergisi Kanununa eklenen bent ile finansal kiralama sirketlerinin bizzat kiracidan satin
alip gerive kiraladigi taginmazlarin miilkiyetinin sozlesme siiresi sonunda kiraciya
devredilecek olmas: kosulu ile kiralayana satilmasi, satan kigilere kiralanmasi ve devri
islemleri katma deger vergisinden istisna edilmisgtir,

MADDE 29- Maddeyle, 26/7/2008 tarihli ve 5786 sayih Kanunla bazi meslek
mensuplarina daha @&nce taninmig olan yeminli mali misavirlik sinav muafiyetinin
kaldirilmas: dolayisiyla bu tarihten dnce gérevlerine baglamig vergi inceleme elemanlarina
yonelik gecici 9 uncu Maddeyle getirilen gegis hilkiimlerine paralel diizenlemeye yer
verilmistir.

Buna gdre, 10/7/2008 tarihli ve 5786 sayili Kanunla 3568 sayili Kanuna eklenen gegici
9 uncu maddeyle, 26/7/2008 tarihi itibariyle mesleki yeterlilik sinavindan bagarili olmug bazi
meslek mensuplarina taninmis olan dzel yeminli mali miisavirlik sinavina girme hakkimn,
anilan tarih itibariyle vergi inceleme yetkisine sahip olan ancak mensubu bulunduklari
kurumlarin kanunlar ve ikincil mevzuatindan kaynaklanan yasal siireleri tamamlamadiklan
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icin heniiz mesleki yeterlilik sinavina girememis veya 3568 sayili Kanunu'nun gegici 9 uncu
maddesi uyarinca yapilan 6zel yeminli mali miisavirlik sinavina sair nedenlerle katilamanms
olan vergi inceleme elemanlarina, benzer bir 6zel yeminli mali miisavirlik simavina girme
hakk: taninarak, 26/7/2008 tarihinden &nce gireve baglanus olan meslek mensuplan arasinda
benzer bir uygulamanin gegerli olmas: amaglanmistir.

Bu diizenlemede ifade bulan vergi inceleme yetkisinden kasit, muhtelif kurul veya
kurumlarin ikincil mevzuati, kendi i¢ igleyisleri veya egitim politikalan nedeniyle yaptiklan
yetki sinavlar degil, dogrudan Vergi Usul Kanunu'nun 135 inci maddesinden veya diger ilgili
kanunlardan kaynaklanan vergi inceleme yetkisidir.

Maddenin son fikrasinda, 3568 sayih Kanunun gecici 9 uncu maddesinin Anayasa
Mahkemesinin yukarida yer verilen karar ile yiiriirlitkten kaldirilan son fikras: uyarinca, iptal
kararindan énce Malive Bakanhg: tarafindan yapilan 6zel yeminli mali miisavirlik sinavinda
basanih olanlann haklart korunmus, béylelikle, olasi ¢esitli ihtilaflarin  ve yorum
farkhliklanmin éniine gegilmigtir. Dolayisiyla, bu durumda olan kisilerin tekrar dzel yeminli
mali miisavirlik sinavina katilmalarina gerek bulunmamaktadir.

MADDE 30- 5411 savih Bankacilik Kanununun 144 iincii maddesine dayamlarak
hazirlanan 2006/11188 sayili Bakanlar Kurulu Karar uyarinca Tiirkiye Cumbhuriyet Merkez
Bankasi, bankalarin kredi islemlerinde ve mevduat kabuliinde uygulayacaklan faiz
oranlarini belirleme yetkisini haizdir. Bu itibarla, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'na
bireysel kredi kartlarinda azami akdi ve gecikme faizi oranlarim tespit etme yetkisi veren 26
nc1 madde dilizenlemesinin, benzer bir miiessese oldugu gzetilerek, tacirlere verilen kurumsal
kredi kartlar1 bakimindan da uygulanmasinin saglanmas: amaglanmaktadir.

MADDE 31- Tanmsal desteklemelerin uygulanmasinda; 2012 ve onceki firetim
yillarina ait iiriinlere yapilan destek 6demelerinde haksiz yere yapildig: gerekgesiyle yiiriitiilen
inceleme, sorusturma, kovusturma ve davalarin sonuglanmasi uzun zaman aldifindan ¢iftgi
magduriyetine sebep olmakta ve tarimsal tiretimi olumsuz etkilemektedir. Kanun teklifi ile;
gercekte tarimsal girdi kullanarak iiretim yapan ve milli ekonomiye katki saglayan gergek ve
tiizel kisilerin destekleme alacaklarina bloke konulmasi nedeniyle olusan magduriyetlerinin
tnlenmesi, bunun yaminda yiiriitiilen inceleme, sorusturma ve kovusturmalar sonucunda
hukuka aykin destekleme édemesi yapilan kisiler hakkinda 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayih
Amme Alacaklann Tahsil Usulii hakkinda Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme
zammi oranlan dikkate alinarak hesaplanan kanuni faizi ile birlikte geri tahsil edilmesi stz
konusu olacaktir.

MADDE 32- Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu
kapsaminda tasinmazlarin geri kiralama amaciyla ve sézlegme sonunda geri alinmasi
sartiyla finansal kiralama girketlerine satisi ile bu tagimmazlarin finansal kiralama
sirketlerince tekrar devralindign kuruma satigindan dogan kazanglar kurumlar
vergisinden istisna edilmekte, ayrica, varhk kiralama girketleri ile finansal kiralama
sitketlerine devredilen ve bunlardan geri alinan tagmmazlardan kaynaklanan vergi
kaybim énlemek amaciyla diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 33- Maddeyle 28 Subat 1997 tarihinden sonra verilen disiplin cezalari
nedeniyle memuriyetten gikanlanlarin ilgili sartlan tagimalan kaydiyla yeniden goreve
alinmalarinda atama sayisina iliskin kisitlamalarinin uygulanmamasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 34 - 6132 sayih Kanun uyarinca sans oyunlan tertip edenler i¢in bu Kanunun
yayimi tarihinden evvel Maliye Bakanhg tarafindan kamu payi ddemeleri ile ilgili yapilan
incelemeler sonucunda, kamu payinin eksik tdendigi tespit edilmistir. Ancak mevcut kanunda
ngoriilen %26 orammn lizerinde harcama yapilamayaca@mna iligkin diizenleme nedeniyle bu
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eksik ddemeler yapilamamaktadir. Sonradan ortaya ¢ikan kamu payi borcunun ddenebilmesi
icin, harcama vapilmasina olanak taniyan yeni bir diizenlemenin yapilmasi zorunlulugu
bulunmaktadir.

MADDE 35- Maddeyle ek 44 {incii maddenin dordiincii fikrasina paralel olarak,
Insisleri Bakanhfinda bazi yonetici kadrolanina atanabilmek igin aranan oOzel sartlanin
kaldinlmasi, ayrica, meslek mensubu olmayip biiylikelgi veya daimi temsilci olarak
atananlarin merkeze déndiiklerinde Bakanlikta calisabilmesi, Bakanliktaki gérevleri siiresince
biiyiikelgi unvamm kullanmaya devam edebilmesi ve meslek mensubu olanlar arasindan
biiviikkelgilife veya daimi temsilcilife atananlarla aym hikiimlere tibi olmas
dngoriilmektedir.

MADDE 36- Maddeyle Ol¢me, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhfinda
dnlisans, lisans ve lisansiistii diploma programlarina kayith Ggrencilerin sinav hizmetlerine
yonelik gecici islerde kismi zamanh olarak galistirilabilmesi; OSYM’nin devlet veya vakif
yiiksekogretim kurumlar, Milli Egitim Bakanlhigina bagh devlet veya &zel ilk ve orta dgretim
kurumlari ile kamu kurum ve kuruluslarinin sinav evrakim saklamaya, bagvuru merkezi veya
sinav  koordinatérliigli  hizmetlerini  yiirlitmeye uygun mekanlanim {icretsiz  olarak
kullanabilmesi: yapilan sinavlarda kopya gektirilmesine imkéan saglayanlar yaninda bireysel
veya toplu olarak kopya gekenlerin de cezalandinilmasi; OSYM tarafindan uygulanan
sinavlara ait soru ve cevaplarin 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki: Kanunu kapsamm disina
gikanlmas: 6ngdriilmektedir.

MADDE 37- Tiirkive'nin Avrupa Birligi tiyeligine hazirlanmasina ydnelik yapilan
calismalarin  yonlendirilmesi, izlenmesi ve koordinasyonu ile iiyelik sonrasi yapilacak
calismalarin  koordinasyonunu  yiiriitmekle gorevlendirilen Avrupa Birligi Bakanhg,
Valilikler, Belediyeler, tasrada bulunan sivil toplum kuruluglan ve meslek odalan diizeyinde
de bu gérevleri dogrultusunda ¢aligmalarim genisleterek siirdiirmektedir. Bu kapsamda, her
ilde bir Vali Yardimecis1 Avrupa Birligi konularinda daimi temas noktas: olarak belirlenmis,
Valilikler ve Belediyeler artan sayida ortak proje yiriitmeye ve dzellikle egitim, genglik ve
altyapr konularinda gelistirdikleri projeler igin AB tarafindan sunulan hibe, kredi ve fonlardan
genis sekilde yararlanmaya baslamiglardir. Tagrada bulunan kurum ve kuruluglann bu ¢alisma
ve projelerinde Avrupa Birligi Bakanhifn gerekli bilgilendirme, yonlendirme. izleme ve
koordinasyon gorevini yerine getirmekte ancak, Bakanhifin tasra tegkilati bulunmamas
nedeniyle bu gorev ve sorumluluklar zorlu bir siire¢ten sonra yerine getirilebilmektedir. Bu
gorevlerin yerinden griilmesinin zaman ve mali kaynaklar agisindan daha ekonomik olacag,
projeler dzelinde ise verimliligin artacaf siiphesizdir. 634 sayih Avrupa Birligi Bakanligimin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede Gngériillen bu degisiklik ile
dogrudan Bakanlik merkez teskilatina bagh olmak tizere simrh sayida ilde temsileilik
kurulmas: hedeflenmektedir. Béylelikle tasrada bulunan kurum ve kuruluglanin AB konulan
kapsamindaki ¢alisma ve projelerinde Avrupa Birligi Bakanh@mn gerekli yonlendirme,
bilgilendirme, izleme ve koordinasyon gorevlerinin etkinligi ve verimliliinin arttiriimas:
amaglanmaktadir.

MADDE 38- Miilga 5916 sayili Avrupa Birligi Genel Sekreterliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile yeniden yapilandirilan Avrupa Birligi Genel Sekreterliginin, bu
yapilandirmadan kaynakli acil uzman personel ihtiyacim karsilayabilmek iizere, mezkur
kanunun gegici 3 tincii maddesiyle, bir defaya mahsus ve kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren
6 ay iginde agilacak yeterlik sinaviyla belli sayida (bos uzman kadrosunun yiizde otuzu)
Avrupa Birligi Isleri Uzmani atama izni verilmigtir.

Bu kapsamda, yazili siav 15 Kasim 2009 tarihinde, sozllli smmav ise 7/12/2009 —
11/12/2009 tarihleri arasinda gerceklestirilmigtir. Cogunlugunu diger kamu kurum ve
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kuruluglarinda “uzman™ unvanh personelin olusturdugu kazanan adaylarin atanmalar igin
kurumlarindan muvafakatleri alinmisken, Ankara 1. Idare Mahkemesinde yazili smavin
yilriitmesinin durdurulmas: ve iptali istemiyle agilan davada Mahkemece dnce yiiriitmenin
durdurulmasina, devaminda ise 08/06/2010 tarihli ve E:2009/2033, K:2010/797 sayihi kararla
yazih smavin iptaline karar verilmistir. Iptal karan {izerine kazanan adaylarin atamalan
yapilamamsgtir.

Mahkemesince verilen iptal karan Genel Sekreterlikge “yiiriitmenin durdurulmasi™
istemli olarak temyiz edilmistir. Temyiz merci olan Damstay 12. Dairesi 22/12/2010 tarihh ve
2010/6396 E. Sayili karanyla “.. 15/11/2009 tarihinde yapilan Avrupa Birligi Isleri Uzman
veterlik sitnavimin ve sinavda 67 puan alargk bagarisiz saydan davacimin  bagarisiz
sayilmasina iligkin islemin mevzuata wygun oldugu ..~ gerekgesiyle Ankara 1. Idare
Mahkemesince verilen 08/6/2010 giinlii, E:2009/2033, K:2010/797 sayili yazihi smavin
iptaline dair kararin yiiriitiilmesinin durdurulmasina, oybirligi ile karar vermigtir.

Damistay 12. Dairenin deginilen karan ile atamalann niindeki engel kalkmusg, sinavi
kazananlar agisindan atanmalari konusunda hakli beklenti olusmustur, Genel Sekreterlik, bu
hakli beklenti karsisinda “liglincii kisiler lehine yarg: kararlarim gecikmeksizin yerine getirme
mecburiveti” ile “devlete (idareye) giliven” ve “idarede istikrar” ilkeleri dogrultusunda
kazanan adaylarin atamalarim gerceklestirmistir. Damistay 12. Dairesi aradan yaklasik 1,5 yil
sonra ise bu defa, dnce vermis oldufu yirtitmenin durdurulmas: kararinin aksine, yazih sinavi
iptal eden yerel mahkeme karanm onamistir.

Gegen 1,5 wil siiresince yapilan atama islemlerini takiben zaman iginde Kisiler
terfilerini almislar, baska gorevlere atanan ve gorevlendirilenler olmus ve Bakanhgimiz adina
pek cok idari ve hukuki islem tesis edilmistir. Atanan kigiler biitiin kariyer planlarim ve hayat
diizenlerini yapilan atamalar iizerine kurmuglardir, Atanan kigilerin fiili anlamda kazamlmig
haklar1 dogmustur. Diger taraftan iptal davasina konu sinavin, baglangigta belirtilen niteligi
nedeniyle yenilenmesi ya da dayanagini olusturan diizenlemelerin canlandirilmasi imkéim da
bulunmamaktadur.

634 sayih Avrupa Birligi Bakanhfimn Teskilat ve Gé&revleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamede planlanan bu defisiklik ile, atamasi yapilanlarn kazamlmig
haklarinin korunmasi amaglanmaktadir.

MADDE 39 — 659 sayih KHK'nin baz1 maddelerinin iptali istemiyle Anayasa
Mahkemesinin 2011/145 esasinda agilan iptal davasi sonucunda verilen 06/06/2013 tarihli
kararla; Tiirkive Biiyitk Millet Meclisi, Cumhurbagkanlifi, Anayasa Mahkemesi, Yargitay,
Damstay, Hikimler ve Saveilar Yitksek Kurulu ve Sayistay'in 03/05/2011 tarihli ve 6223
saytli Kamu Hizmetlerinin Diizenli, Etkin Ve Verimli Bir $ekilde Yiiriitilmesini Saglamak
Uzere Kamu Kurum Ve Kuruluslanmn Tesgkilat, Gérev Ve Yetkileri Ile Kamu Gdérevlilerine
iliskin Konularda Yetki Kanunu kapsaminda bulunmadifn gerekge gosterilerck 659 sayih
KHK mmn 1 inei, 2 nei, 3 {incii, 4 incil, 5 inci, 6 nc, 7 nei, 8 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci, 12
nci, 13 iincii, 14 iincti, 15 inci, 16 nc1, 18 inci, gegici linci ve gegici 2 nci maddelerinin
sayilan kurumlar yéniinden iptaline karar verildiginden, bu diizenleme yapilmugtir.

MADDE 40- Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu Baskan ve
tiyelerinin dogrudan Bakanlar Kurulu tarafindan atanmasi ve diger diizenleyici ve denetleyici
kurumlara paralel olarak {ive sayisinn yediye digiiriilmesi, Kurulun toplanacag: siireler ile
iiye sayisindaki degisiklige paralel olarak toplanti ve Karar yeter sayilan belirlenmesi ve
ayrica Baskan yardimcilarinin Bagkamin  Gnerisi {izerine Bakan tarafindan atanmasi
amaclanmaktadir.
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MADDE 41- Meveut durumda halka agik ortakhiklarin organlarimn eksikligi veya
genel kurullanmin siirekli olarak toplanamamasi durumunda 6102 sayih Tirk Ticaret
Kanunu'nun 530 uncu maddesi uygulama alan1 bulmaktadir. Bu maddeye gire uzun siireden
beri sirketin kanunen gerekli olan organlarindan biri meveut degilse veya genel kurul
toplanamiyorsa, pay sahipleri, sirket alacaklilari veya Giimriik ve Ticaret Bakanligimn istemi
lizerine, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, yonetim kurulunu da
dinleyerek sirketin durumunu kanuna uygun héle getirmesi igin bir siire belirleyebilmekte, bu
siire iginde durum diizeltilmezse, mahkeme sirketin feshine karar verebilmektedir.

6102 sayith Kanunun 530 uncu maddesi, sonuglart dikkate alindiginda halka agik
ortakliklar icin oldukg¢a agir hiikiimler icermektedir. Halka agik ortakhklarin ortak sayisinin
cok fazla olmasi, bu ortakliklarin feshi durumunda magdur sayisinin da gok fazla olmasina
yol agacaktir. Bu nedenle halka agik ortakhklann organlarinin yoksunlugunda bir alacaklinin
dahi sirketin feshine gidebilecek bir siireci baglatmas: gerek ortaklarin gerekse de diger sirket
alacakhlarmin magduriyetine sebep olacaktur.

Yapilan diizenleme ile bu durumun Oniine gegilebilmesine, yatinmer haklarimn
korunmasina ve halka acik ortakliklarn daha saglikh olarak yonetilebilmesini teminen
diizenlemede belirtilen istisnai durumlarda yonetim kuruluna iiye atanmasina imkan
tamnmaktadir.

Madde halka acik ortakliklarin feshini zorlastirici bir diizenleme getirirken, genel
kurulun bir takim yetkilerinin bazi sartlar altinda Yatnmer Tazmin Merkezi'ne
devredilmesine de imkan tanimaktadir. Bu sayede genel kurulun toplanarak karar alamamasi
durumunda, ortaklarnin haklarimin korunmasini teminen, genel kurulca alinmas: gerekli bazi
kararlarin daha hizh olarak alinmasina da imkan taminmaktadr.

MADDE 42- Uygulamada yasanan sorunlarin giderilmesini teminen Is Saghg ve
Gitvenligi Kanununun yiiriirlilk maddesinde degisiklik yapilmaktadir.

MADDE 43- Maddeyle 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayili Kamu Hizmetlerinin Diizenli,
Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yiiriitiilmesini Saglamak Uzere Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Teskilat, Gorev ve Yetkileri ile Kamu Gorevlilerine lliskin Konularda Yetki Kanunu
kapsaminda yirirlige konulan 633 ild 666 sayith Kanun Hilkmiinde Kararnamelere iliskin
olarak, yetki kanunu kapsamina girmedigi veya kanun hiikkmiinde kararnamelerle diizenleme
vapilamayan alana girdigi gerekgesiyle Anayasa Mahkemesince iptal edilen (kamuoyuna
duyurulan ve gerekgeli karan heniiz Resmi Gazetede yayimlanmayanlar dahil) hiiktimlerin
yeniden diizenlenmesi éngorillmektedir. Bu kapsamda;

a) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamede yapilan
diizenlemelerle,

- Ek 10 uncu ve ek 11 inci maddelere “Cumhurbaskanhifi Genel Sekreterligi” ibareleri
eklenmekte,

- Tiirk Akreditasyon Kurumu Genel Sekreterligi, Ulusal Bor Aragtirma Enstitiisii
Baskanhi, Kiigtik ve Orta Olgekli Isletmeleri Geligtirme ve Destekleme Idaresi Baskanhg,
Tiirk Standardlari Enstitiisii Baskanhg, kalkinma ajanslani ve Mesleki Yeterlilik Kurumu
kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya yeniden atananlarin mali haklar:; Cumhurbagkanhg
Genel Sekreterligi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlif Idari Teskilati, diizenleyici ve
denetleyici kurumlar ile Tasarruf Mevduat Sigorta Fonunda istihdam edilen personelden
antlan bentlerde emsali belirlenmemis olan personelin mali haklarina iliskin hilkiimler ile
Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi kadro ve pozisyonlarna ilk defa veya yeniden
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atanacak personelin zam ve tazminatlar1 hakkinda ilgili Bakanlar Kurulu karan hiikiimlerinin
uygulanacagina iliskin hiikiim veniden diizenlenmekte,

- 375 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 12 nci maddenin birinei fikrasiyla
yiirirlitkten kaldinlan hitkiimler ile 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve 4458 sayih
Kanunun 221 inci maddesinin 666 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnameyle degistirilmeden
dnceki hiikiimleri uyarinca yapilan ddemelerden yararlananlara 6denmesi Gngoriilen fark
tazminatina iliskin gegici 11 inci madde veniden diizenlenmekte,

- Cumhurbagkanh i Genel Sekreterligince talep edilmesi iizerine diger kamu kurum ve
kuruluglarina atanan personelin mali haklanimin fark tazminati 6denmek suretivle korunmas:
amaclanmaktadir. 6253 sayih Tirkive Biiyiik Millet Meclisi Bagkanhg Idari Teskilati
Kanununun gegici 2 nci maddesinin onuncu fikrasina paralel bir diizenleme yapilmakta,

- 375 sayih Kanun Hikkmiinde Kararnamenin ek 12 nci maddenin ikinci fikrasiyla
viirtirlitkten kaldinilan baz ddemelerin belirli bir siire 6denmeye devam olunacagini 6ngdren
gecici 15 inci madde veniden diizenlenmekte,

- Ek 41 inci ve ek 43 tincli maddelerde vapilan diizenlemeler nedeniyle 375 savih
Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (IIT) sayili Cetvelde gerekli diizenleme yapilmakta,

b) 3/6/2011 tarihli ve 633 sayihi Aile ve Sosyal Politikalar Bakanh@min Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Karamamede yapilan diizenlemelerle, Bakanhk
merkez teskilatinin ilgili hizmet birimlerinde Aile ve Sosyal Politikalar Uzmanlan ve Uzman
Yardimcilan ile Aile ve Sosyal Politikalar Denetgileri ve Denetgi Yardimeilan istihdami ve
Denetei Yardimcilifin ve Denetgilikle ilgili hususlar veniden diizenlenmekte,

¢) 3/6/2011 tarihli ve 635 sayih Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligimin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamede yapilan diizenlemelerle;

- Miifettis Yardimcilarimin giris ve yeterlik smavlan, Miifettislie vyiikselme, gbrev,
vetki ve sorumluluklar ile Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ¢alisma usul ve esaslan ile diger
hususlarin yinetmelikle belirlenmesini éngdren fikra yeniden diizenlenmekte,

- Bakanhk merkez teskilatinda Sanayi ve Teknoloji Uzmanm ile Sanayi ve Teknoloji
Uzman Yardimcis: istihdam edilmesini 8ngéren 31 inci madde yeniden diizenlenmekte,

¢) 3/6/2011 tarihli ve 639 sayih Gida, Tanm ve Hayvancilik Bakanhifinin Teskilat ve
Gérevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Karammamede yapilan diizenleme ile Miifettis
Yardimeillanmin  giris ve yeterlik smmavlan, Miifettislife yitkselme, gorev, yetki ve
sorumluluklar ile Rehberlik ve Teftis Baskanh@imin c¢ahsma usul ve esaslan ile diger
hususlarin yonetmelikle belirlenmesini 6ngéren fikra yeniden diizenlenmekte,

d) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayih Cevre ve Sehircilik Bakanhfimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamede yapilan diizenleme ile Miifettis
Yardimcilanmin  giris ve veterlik smavlan, Miifettislie yiikselme, gorev, vetki ve
sorumluluklar ile Rehberlik ve Teftis Baskanhifinin ¢alisma usul ve esaslan ile diger
hususlarin yonetmelikle belirlenmesini 6ngoren fikra yeniden diizenlenmekte,

e) 29/6/2011 tarihli ve 645 savih Orman ve Su lIsleri Bakanlifimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkminde Kararnamede yapilan diizenleme ile Miifettis
Yardimcilanmin giris ve yeterlik smnavlar, Mifettislie viikselme, gorev, yetki ve
sorumluluklar ile Rehberlik ve Teftis Baskanhigimin ¢aligma usul ve esaslan ile diger
hususlarin vénetmelikle belirlenmesini dngoren fikra yeniden diizenlenmekte,

f) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayili Avrupa Birligi Bakanhfimin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararmame ile Baz Kanun ve Kanun Hikmiinde
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Kararnamelerde Degisiklik Yamlmasina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamede yapilan
diizenleme ile EXPO 2020 Izmir Yénlendirme Kuruluna iliskin 62 nci madde yeniden
diizenlenmekte,

g) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Milli Egitim Bakanlifinin Tegkilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede yapilan diizenlemelerle;

- Denetime tibi olan gercek ve tiizel kisilerin belge verme yiikiimliliigiinii ditzenleyen
17 neci maddenin ikinci fikrasi yeniden diizenlenmekte,

- Denetgi Yardimeihi@iyla ilgili hitkiimler yveniden diizenlenmekte.

) 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhifimn
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamede yapilan diizenlemelerle;

- Miifettis Yardimeilanmin giris ve yeterlik sinavlan, Miifettiglige yiikselme, gorev,
yetki ve sorumluluklar ile Denetim Hizmetleri Baskanhfinin ¢alisma usul ve esaslan ile diger
hususlarin vonetmelikle belirlenmesini dngtren fikra yeniden diizenlenmekte,

- Bakanlik hizmet birimlerinin idari miieyyideler Ongdrme ve mileyyideleri
uygulamakla yetkili oldugu hususu ile idari para cezasi limitlerinin diizenlendigi hiikiimler
yeniden diizenlenmekte,

h) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saghk Bakanh@ ve Bagh Kuruluglanimn Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamede yapilan diizenlemelerle;

- Saghk Meslekleri Kuruluna iliskin 23 iincii maddesinin meslek icrasi esnasinda bir
kisinin engelliligine veya 6liimiine sebebiyet verenlere verilecek meslekten men cezalarimn
diizenlendigi vedinci fikrasimin (¢) ve (¢) bentleri yeniden diizenlenmekte,

- Denetgi Yardimeihigiyla ilgili hitkkiimler yeniden diizenlenmekte,

- Bilgi toplama, isleme ve paylasma yetkisinin diizenlendigi 47 nci maddesinin birinei,
ikinci ve tigiincii fikralar yeniden diizenlenmekte,

1) 11/102011 tarihli ve 664 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamede yapilan diizenleme ile
Atatiirk Kultiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu ve bagh kurumlarmin gorev alamyla ilgili
olarak gerekli pérdiigii bilgileri biitiin kamu kurum ve kuruluglanindan ve diger gergek ve
tiizel kisilerden istemeye yetkili olduguna iliskin 21 inci maddesinin ikinci fikrasi yeniden
diizenlenmekite,

i) 9/6/1930 tarihli wve 1700 sayih Dahiliye Memurlarnn Kanununda yapilan
diizenlemelerle kaymakam adaylifina giriste aranan yas siun ile kaymakam adayhigi yazih
sinavina daha once miilakatta basansiz olanlarin katilabilme esaslarma iligkin hilkiimler
veniden diizenlenmekte,

j) 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayih Emniyet Teskilati Kanununda yapilan diizenleme ile
emniyet hizmetleri simfi diginda kalan kadrolu veya sozlegmeli personelin segim ve
atanmalarina iliskin hususlarn diizenlendigi ek 29 uncu maddedeki bazi ibareler yeniden
diizenlenmekte,

k) 18/12/1953 tarihli ve 6200 sayili Devlet Su Isleri Genel Miidiirligiiniin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunda vapilan diizenleme ile Miifettis Yardimeilarimn giris ve yeterlik
sinavlar,, Miifettislige vyilkselme, gorev, yetki ve sorumluluklar ile Teftiy Kurulu
Baskanhigimn ¢alisma usul ve esaslan ile diger hususlann yonetmelikle belirlenmesini
dngoren fikra yeniden diizenlenmekte,

1) 657 sayili Kanunda yapilan diizenlemelerle;

49



- Ek 44 iincii maddede yapilan diizenlemelerin gere@i olarak 68 inci maddesinin (B)
bendinde gerekli diizenlemeler yapilmakta,

- Meslege Gzel yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinan ve 36 nci maddenin
Ortak Hitkiimler Béliimiiniin (A) fikrasinin (11) numaral bendinde sayilan kadrolara atanmak
amaciyla kurumlarca yapilacak olan 6zel yarisma smavlarnna bagvurularda aranan iist vas
simirimin diizenlendi@i ek 40 inc1 madde yeniden diizenlenmekte,

- Ek Gosterge Cetveli ile Makam Tazminati Cetvelinde Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon
Ajansi Bagkanlifi Daire Bagkanina iliskin ibareler yeniden diizenlenmekte,

m) 21/12/1967 tarihli ve 969 sayih Tarnim ve Koyisleri Bakanlifinin Merkez ve Tasra
Kuruluglarina Déner Sermaye Werilmesi Hakkinda Kanununda yapilan dizenleme ile
Bakanhk kadro ve pozisyonlarinda ¢alisanlara iliskin ibare veniden dilzenlenmekte,

n) 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayilh 65 Yasim Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve
Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanunda yapilan diizenleme ile
Kanunda gegen il veya ilge sosyal yardimlasma ve dayamisma vakiflarn ibareleri yeniden
diizenlenmekte,

0) 9/1/1985 tarihli ve 3146 sayih Cahgma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgimn Tegkilat ve
Girevleri Hakkinda Kanununda yapilan diizenleme ile Is Miifettisi Yardimeilarinin giris ve
yeterlik sinavlari, Is Miifettiglerinin gérev, yetki ve sorumluluklan ile Is Teftis Kurulu
Baskanliginin ¢alisma usul ve esaslari ile diger hususlann yonetmelikle belirlenecegine iligkin
fikra yeniden diizenlenmekte,

i) 19/2/1985 tarihli ve 3154 sayih Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgimin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunda yapilan diizenlemelerle;

- *“Denetime tabi olan ger¢ek ve tiizel kisilerin bilgi ve belge verme yiikiimliiliigiine
iliskin hiikiim veniden diizenlenmekte,

- Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgi Yardimcilifna iliskin hilkimler yeniden
diizenlenmekte,

p) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayih Imar Kanununda yapilan diizenlemelerle;

- Belediye sinirlarn iginde ve belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yvapilacak
planlarin ilamna iligkin 8 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan ciimleler yeniden
diizenlenmekte,

- Koylerde yapilacak yapilar ve uyulacak esaslara iliskin 27 nci madde yeniden
diizenlenmekte,

- Mera, yaylak ve kislaklara iliskin hususlann diizenlendigi ek 4 {incli madde yeniden
diizenlenmekte,

r) 7/6/1985 tarihli ve 3224 sayili Tirk Dis Hekimleri Birligi Kanununda yapilan
diizenlemelerle Oda Yonetim Kurulunun gérevlerinin diizenlendigi 11 inci maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendi, Birlik Merkez Ydnetim Kurulunun gorevlerinin diizenlendigi 26 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi ile rehber tarife belirlenmesine iliskin 40 inc1 maddesi
yeniden diizenlenmekte,

s) 8/1/1986 tarihli ve 3254 sayili Meteoroloji Genel Mudiirliigli Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanununda vapilan diizenleme ile Meteoroloji Uzmanhgimin diizenlendigi 32/A
maddesi yeniden diizenlenmekte,

§) 27/10/1999 tarihli ve 4458 sayili Gumrilk Kanununda yapilan diizenleme ile 221
inci maddesinde yer alan fazla galisma {icretine iliskin hiikiimler yeniden diizenlenmekte,
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t) 29/6/2001 tarihli ve 4708 sayili Yapr Denetimi Hakkinda Kanunda yapilan
diizenlemelerle Kanunun kapsami ve yap1 denetimi hizmet bedeline iliskin 5 inci maddesinin
besinci ve altinc: fikralar yeniden diizenlenmekte,

u) 25/6/2003 tarihli ve 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanununda vapilan diizenleme
ile 11 Istihdam Uzman Yardimeiligina iligkin hususlar yeniden diizenlenmekte,

ii) 19/10/2005 tarithli ve 5411 sayih Bankacihik Kanununda vapilan diizenleme ile
Kurum personelinde aranacak mitelikler, Kurum meslek personelinde aranacak egitim sartina
iliskin hususlar yeniden diizenlenmekte,

v) 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayili Tirkiye Istatistik Kanununda yapilan diizenleme
ile Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimcihifina atanabilmek i¢in aranan egitim sart
yeniden diizenlenmekte,

y) 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayih Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununda yapilan
diizenleme ile uhdesinde kamu gérevi bulunmayan sektdr komitesi baskan ve ilvelerine
ddenecek huzur hakkina iliskin hitkiim yeniden diizenlenmekte,

z) 5/5/2007 tarihli ve 5653 sayih Yunus Emre Vakfi Kanununda yaplan
diizenlemelerle; Kanunda yer alan Bagkanhk tammi, Miitevelli Heyeti ve Yoénetim Kurulunun
tabii tiyeleri, Kiiltiir Merkezi koordinasyon kurullan ve gorevlerine iliskin hitkiimler yeniden
ditzenlenmekte,

aa) 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayili Digisleri Bakanhifinin Kurulugs ve Gorevleri
Hakkinda Kanununda yapilan diizenleme ile meslek memuru olabilmek i¢in aranan sartlar
veniden diizenlenmekte,

bb)11/10/2011 tarihli ve 662 sayvih Kanun Hilkmiinde Karamamenin 63 iincii
maddesiyle 6085 sayilh Kanunun kapsamimi belirleyen 4 iincii maddesinin (a) ve (b)
bentlerinde yapilan diizenlemeler, Anayasa Mahkemesi tarafindan ilan edilen Karar 6zetinde
6/4/2011 tarihli ve 6223 sayih Kanun kapsaminda olmadifi gerekcesiyle iptal edilmis
oldugundan, madde ile 6085 sayilh Kanunun 4 {incii maddesinin (a) ve (b) bentleri, Anayasa
Mahkemesi kararim karsilayacak sekilde Kanunla yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 44- 1416 sayili Kanun yiiriirliikten kaldinlmaktadir.

GECICi MADDE 1: Maddeyle, millga Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Miidiirliigii tagra tegkilat tarafindan 14/6/1997 tarihinde yapilan personel
sinavinda basari gdsterip Devlet memuru olarak atanan ve gdreve baglayan ancak daha
sonra idari yarg: karari sonucunda Devlet memurlugundan ¢ikanlan kigilerin, bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay igerisinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanlifina miiracaat etmeleri halinde ve Devlet memuru olabilmek i¢in aranan genel
sartlar1 kaybetmemis olmalan sartiyla, mezkur Bakanhigin tasra teskilatinin durumlarina
uygun memur kadrolarina herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin agiktan atamalan
amaglanmaktadir. Bu kapsamda, yaklasik 200 kisi bulunmakta olup. bu kisilerin siz
konusu Kuruma atamalar: vapilmalarina ragmen daha sonra isten ¢ikanlmalar nedeniyle
ortaya ¢gikan magduriyetin 6nlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 45-Yiiriirlilk maddesidir.
MADDE 46-Y liriitme maddesidir.
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BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1 - 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayih Orman Kanununun 34 iincii maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “o ver niifusuna kayith olarak ikamet eden” ibaresi “en az bir yildir
kesintisiz ikamet eden” seklinde degistirilmis ve fikraya asagidaki climle eklenmistir.

“4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu fhale Kanununun 3 {incii maddesinin birinci fikrasimin
(a) bendi, bu fikra kapsamindaki gercek kisilerden ikamet edilen yer niifusuna kayith
olmayanlar hakkinda uygulanmaz.™

MADDE 2 - 22/6/1965 tarihli ve 633 sayih Diyanet Isleri Bagkanligi Kurulus ve
Garevleri Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmigtir.

“EK MADDE 4- Mazbut ve miilhak vakiflar ile Vakiflar Genel Midiirliigline ve
gercek ve 8zel hukuk tiizel kisilerine ait olanlar hari¢ olmak lizere miilkiyeti kamu kurum ve
kuruluslan ile Hazineye ait tasinmazlarin iizerindeki cami ve mescitler ile Kur’an kurslarimn
bir kisminda veya eklentisi ya da biitlinleyici par¢asinda bulunan ve ticari faaliyetlerde
kullandirilmas1 6ngorillen kisimlari, irtifak hakk: tesisine konu edilmemek sartiyla
Baskanlikca isletilebilir veya 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayih Devlet Thale Kanununun 51 inci
maddesinin birinei fikrasinin (g) bendi uyarinca pazarlik usuliiyle yapilacak ihaleyle
islettirilebilir ya da kiralanabilir. Bu suretle elde edilecek gelirleri; bir yandan genel biitgenin
(B) isaretli cetveline &zel gelir, diger yandan Baskanlik biit¢esinin mevcut veya yeni agilacak
tertiplerine 6zel ddenek kaydetmeye ve bu suretle 6denek kaydedilen tutarlardan yih iginde
harcanmayan kisimlar ertesi yil biitgesine devren ozel gelir ve 6zel ddenck kaydetmeye,
Baskanligin bagh bulundugu Bakan yetkilidir. Bu kapsamda kaydedilen ddenekler; cami ve
mescitler ile Kur’an kurslar1 ve bunlarin eklentisi ve biitiinleyici pargalannin yapimi, bakimi,
onarimi ve isletilmesine (1sinma, aydinlatma vb.) iliskin giderler ile 10/12/2003 tarihli ve
5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesi gergevesinde ayni
amaglarla kullamlmak {izere dernek ve vakiflara yardim yapilmasmna iligkin giderlerin
karsilanmasinda kullamlir. Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bagkanlik¢a
belirlenir.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once birinci fikrada belirtilen yerlerden elde
edilen ve banka hesaplarinda tutulan gelirler hakkinda da aym hiikiimler uygulanir.”

MADDE 3- 633 sayih Kanunun gegici 13 iincii maddesinin ikinci fikras: agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“6002 sayih Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte Din Isleri Yiiksek Kurulu Bagkam ve
Din lsleri Yiiksek Kurulu Uyesi kadrosunda bulunanlar, ayni unvanli kadrolara atanmig
sayilirlar. Bunlann gorev siiresi 6002 sayih Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren beg
yildir.”

MADDE 4- 633 sayih Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 18- 1/1/2005 tarihinden itibaren vekil imam, vekil miiezzin-kayyim
ve Baskanhiga bagh Kur'an kurslarinda vekil olarak greticilik yapanlardan, bu maddenin
yiiriirliige girdigi tarih itibariyla gérevde bulunanlar, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
itibaren {i¢ ay icinde miiracaat etmeleri halinde, yeterlilik belgesine sahip olmalari kosuluyla
Baskanlik tarafindan ilgili kadrolara hig bir simirlamaya bagh olmaksizin atanirlar.”



MADDE 5- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun ek 41 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Adalet Uzman Yardimeiligi, Milli Savunma Uzman
Yardimeih@, Igisleri Uzman Yardimeihgi, Digisleri Uzman Yardimeihigi, Yiiksekdgretim
Kurulu Uzman Yardimecihig: ve Bakanlar Kurulunca belirlenen bakanlik bagh kuruluglarinin
uzman yardimeihi icin” ibaresi yiiriirlitkten kaldinlmis, beginci ve altinc fikralan agagidaki
sekilde, vyedinci fikrasinda yer alan “Uglincti” ibaresi “Ikinci, Uglinet” seklinde
degistirilmistir.

“Uzman yardimcih@na atananlar, en az iki yil ¢ahigmak kaydiyla yapilacak yeterlik
sinavina girmeye hak kazanirlar. Yeterlik sinavinda basarih olanlar uzman kadrolarma
atamirlar, Sinavda basarili olamayanlar veya sinava girmeye hak kazandifi hilde gegerli
mazereti olmaksizin sinav hakkim kullanmayanlara, bir y1l iginde ikinci kez smav hakk
verilir. Ikinci sinavda da basari gdsteremeyen veya sinav hakkim kullanmayanlar, uzman
yardimeisi unvanim kaybederler ve kurumlarinda durumlarma uygun memur unvanli
kadrolara atanirlar,

Uzman ve uzman yardimcilarinin meslefe alinmalan, yetistirilmeleri, yarigma ve
yeterlik sinavlari ve bunlarda aranacak Gzel sartlar ile uzman ve uzman vardimeilanyla ilgihi
dier hususlar, Devlet Personel Bagkanhfimn gorisii alinarak kurumlarinca hazirlanacak
yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 6- 657 sayih Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.
“Yardimeilik ve stajyerlikte gecirilmesi gereken asgari siireler

EK MADDE 43- Ek 41 inci madde kapsaminda yer alanlar hari¢ olmak {izere, meslege
tzel yarisma smavina tabi tutulmak suretiyle alinan ve 36 nci maddenin Ortak Hikiimler
Béliimiiniin (A) fikrasimn (11) numarah bendinde sayilan uzman, miifettis, denetci, kontroldr,
denetmen ve aktiier kadrolarina atanmak amaciyla kurumlarinca yapilacak yeterlik sinavina
girmeye hak kazanmak i¢in amlan kadrolann yardimeihk veya stajyerliklerinde gecirilmesi
gereken asgari siireler; 6zel mevzuatinda yer alan asgari ¢aligma siirelerine iliskin hilklimlere
bagh kalinmaksizin atandiktan sonra en az iki y1l ¢aligmig olma seklinde uygulanir.

Ozel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, iist kurul ve kuruluglan tarafindan
meslege zel yarisma snavina tabi tutulmak suretiyle alindiktan sonra uzman, meslek
personeli veya denetim elemamn: kadro veya pozisyonlanna atanmak amaciyla kurumlarinca
yapilacak yeterlik sinavina girmeye hak kazanmaya iliskin olarak yardimeilik veya
stajyerlikte gegirilmesi gereken asgari siireler hakkinda da bu madde hikmii uygulanir.

Bu madde kapsanunda yer alanlar igin ilgili kanunlarindaki yabanc: dil sarti ve tez
hazirlanmasina iliskin hitkiimler uygulanmaz. Ancak, hizmet gerekleri dikkate alinarak ilgih
tiizik veya yonetmeliklerinde diizenlenmek kaydiyla ihtiyag duyulan diller ve diizeylerde
vabanei dil sarti aranabilir.

MADDE 7- 657 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 41- Bu maddenin yaymm tarihinde ek 44 tincil maddede yer alan
kadro veya pozisyonlarda bulunanlar i¢in bulundugu kadro veya pozisyonlarinda kaldif siire
igerisinde, bu maddenin yayimi tarihinden 6nce aranmakta olan efitim sartimin uygulanmasina
devam olunur.

Ek 44 {incti madde kapsaminda yer alan personelden bu maddenin yiirlirliige girdigi
tarihten énce haklarinda 68 inci maddenin (B) bendi hitkmil uygulanarak 1, 2, 3 ve 4 inci
dereceli kadrolara atananlar, ayni kurumun aym unvanh kadrolarinda bulunduklari stirece ve
kazanilmus hak aylik dereceleri atanmg olduklar: kadro derecelerine vitkselinceye kadar soz
konusu dereceler i¢in Sngériilen haklardan yararlanmaya devam eder.



Bu maddenin yayimi tarihinde ek 41 inci Maddeyle ek 43 tincli madde kapsaminda yer
alan yardimecr veya stajyer kadro veya pozisyonlarninda bulunanlarin, yardimcihk veya
stajyerlik siireleri ile yeterlik sinavlan ve ilgili kadrolara atanmalari ilgisine gore ek 41 inci
maddenin bu maddeyi ihdas eden Kanunla degisik hiikiimleri ve ek 43 {lncll madde
hitkiimlerine giire sonuglandinlir.”

MADDE 8 - 14/1/1970 tarihli ve 1211 sayih Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas:
Kanununun 45 inci maddesinin birinei fikrasinin birinci ve ikinei climleleri agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Banka, muteber saydifi asgari ii¢ imzay: tasimak sartiyla kendi belirleyecegi esaslar
dihilinde bankalar tarafindan verilecek ticari senet ve vesikalan reeskonta kabul edebilir.
Reeskonta kabul edilecek ticari senet tiirleri ve imzalardan biri yerine gecebilecek
teminatlar ile diger kosullar Bankaca tespit edilir.”

MADDE 9- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiilksekdgretim Kanununa agagidaki ek
madde eklenmistir.

“EK MADDE 30 —Yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretim elemam ile kamu kurum ve
kuruluslarinin yetismis personel ihtiyacim kargilamak {izere lisansiistii 6grenim gormek igin
resmi burslu statiide sinavla yurtdisina giinderilecek olanlarla, kendi hesaplarina 6zel 6grenci
olarak &n lisans, lisans ve lisansiistii 6grenim yapacaklarin yurt disindaki 6grenimlerine iligkin
esas ve usuller Yiiksekogretim Kurulunca diizenlenecek Yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 10- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik Kanununun 3 {incii
maddesinde yer alan “Otomobil”, “Kamyonet”, “Otoblis”, “Motosiklet”, “Bisiklet” ve
“Motorlu bisiklet” tanimlar asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye “Motorlu tasit
siiriiciisii sertifikast”,  “Siiriicii belgesi” ve “Uluslararasi siiricli belgesi” tamimlan
eklenmistir.

“Otomobil: Yapisi itibariyla, siiriiciisii dahil en fazla dokuz oturma yeri olan ve insan
tasimak icin imal edilmis bulunan motorlu tagittir.”

“Kamyonet: Azami yiiklii agirhg 3.500 kilogramm gegmeyen ve yiik tagimak igin imal
edilmis motorlu tagittir, Siirlicli ve yamndaki oturma yerleri diginda bagka oturma yeri de
bulunabilen, siiriicii biliimii gévde ile birlesik kamyonetlere panelvan denir.”

“Otobiis: Yolcu tasimaciliginda kullamlan, siirticiisii dahil dokuzdan fazla oturma yeri
olan motorlu tagittir. Troleybiisler de bu simifa dahildir. Siirliciisii dahil oturma yeri onyediyi
asmayan otobiislere minibils denir.”

“Motosiklet: Azami tasannm iz 45 km/saatten ve/veya silindir kapasitesi 50
santimetrekiipten fazla olan sepetli veya sepetsiz iki veya ii¢ tekerlekli motorlu tagitlar ve net
motor giicii 15 kilovati, net agirh 400 kilogram, yik tasimacihifinda kullamlanlar igin ise
net agirhi 550 kilogrami asmayan dort tekerlekli motorlu tagitlardir. Elektrik ile ¢alisanlarin
net agirthklarinin hesaplanmasinda batarya agirhklan dikkate alinmaz. Bunlardan karoseri yiik
tasiyabilecek sekilde sandikh veya &zel bigimde yapilmug olan ve yolcu tasimalarinda
kullanilmayan ii¢ tekerlekli motosikletlere yiik motosikleti (triportér) denir.”

“Bisiklet: (Jzerinde bulunan insamin adale giicii ile pedal veya el ile tekerlegi
déndiiriilmek suretiyle hareket eden motorsuz tagitlardir. Azami siirekli anma giicii 0,25 KW
gecmeyen, hizlandikga giicil diisen ve hizi en fazla 25 km/saate ulastiktan sonra veya pedal
gevrilmeye ara verildikten hemen sonra giici tamamen kesilen elektrikli bisikletler de bu
sinifa girer.”



“Motorlu bisiklet (Moped): Azami hiz1 saatte 45 kilometreyi, igten yanmal motorlu ise
silindir hacmi 50 santimetrekiipil, elektrik motorlu ise azami siirekli nominal gii¢ ¢ikisi 4
kilovati gegmeyen iki veya {i¢ tekerlekli tasitlar ile aym ozelliklere sahip net agirh@ 350
kilogrami asmayan dort tekerlekli motorlu tagitlardir. Elektrik ile ¢aliganlarin net agirhklanmin
hesaplanmasinda batarya afirhiklan dikkate ahnmaz.”

“Motorlu tasit siiriiciisii sertifikasi: Teorik ve uygulamali sinavlarda bagar1 gdsteren
siiriicii adaylarina verilen belgedir.”

“Siirficii belgesi: Bu Kanunda belirtilen motorlu arag¢lann siiriilmesine yetki veren
belgedir.”

“Uluslararas: siiriicli belgesi: Iki veya ¢ok tarafli anlasmalar uyaninca smiflanna gore
ara¢ kullananlara belli siire ile verilen belgedir.”

MADDE 11 - 2918 sayili Kanunun 8 inci maddesi, bashfiyla birlikte asafidaki sekilde
degistirilmistir.

“Milli Egitim Bakanh@, Saghk Bakanlifi, Ulastirma, Denizeilik ve Haberlesme
Bakanh@mnin gorev ve yetkileri

MADDE 8 -Bu Kanun kapsaminda Milli Egitim Bakanhifi, Saghk Bakanhig,
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Milli Egitim Bakanhig:

1. Motorlu arac siiriiciilerinin yetistirilmesi i¢in 123 tncli madde geregince siiriicii
kurslar: agmak, &zel siiriicti kursu agilmasimna izin vermek, bunlar her safhada denetlemek,

2. Siiriici adaylarinin teorik ve uygulamali sinavlarim yapmak veya yaptirmak,
basarli olanlara sertifika verilmesini saglamak,

3, Okul 6neesi, okul ici ve okul dis1 trafik egitimini diizenleyen trafik genel egitim
plam hazirlamak ve ilgili kuruluglarla isbirligi yaparak uygulamak.

b) Saglik Bakanhg::

1. Karayollarinda meydana gelen trafik kazalan ile ilgili ilk ve acil yardim hizmetlerini
planlamak ve uygulamak.,

2. Trafik kazalarinda vyaralananlarin en kisa zamanda saghk hizmetlerinden
istifadelerini temin etmek iizere, igisleri Bakanliginin uygun goriisti de alinarak karayollar
lizerinde ilk yardim istasyonlari kurmak, bu istasyonlara gerekli personeli, ara¢ ve gereci
saglamak,

3. Her ilde trafik kazalan igin egitilmis sa@lik personeli ile birlikte yeteri kadar ilk ve
acil yardim ambulansi bulundurmak,

4. Trafik kazalarinda yaralanip saghk kuruluslarina sevk edilenlerden kazamin sebep ve
tesiriyle otuz giin iginde 6lenlerin kayitlarim tutmak ve takip eden ayin sonuna kadar Emniyet
Genel Midiirligiine bildirmek,

¢) Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligimn ilgili birimleri, bu Kanun ve diger
mevzuatla verilen hizmetleri yapmak, bu Kanun agisindan karayolu tasimasina iligkin gerekli
koordinasyonu saglamak, tescile bagh araglarin muayenelerini yapmak veya yaptirmak,
muayene istasyonlarini denetlemek, 35 inci madde hiikiimlerine aykirni hareket edenler
hakkinda tutanak diizenleyerck idari para cezasi vermek, bu maddede belirlenen idari
tedbirleri almak, trafik zabitasimn gorev ve yetkileri sakh kalmak {izere, araglarin agirhk ve



boyut kontrollerini yapmak veya yaptirmak ve denetlemek, aykin goriilen hususlarla ilgili
olarak sorumlular hakkinda idari para cezasma dair tutanak diizenlemek.

Araclarm agirhk ve boyut kontrollerini yapmak iizere yetkilendirilenler, Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanhifinca denetlenir ve aykin hareketi tespit edilen isletme
sahipleri 1.700 Tirk Liras: idari para cezasi ile cezalandinlir. Yetkilendirme konusu igletme
sartlarinda giderilebilecek eksiklik olmasi halinde, isletme sahibine, bu eksiklikleri gidermesi
i¢in azami onbes giin siire verilir. Bu siire zarfinda eksikliklerin giderilmemesi halinde, izin
belgesi iptal edilir.

Araglarin agirhik ve boyut kontrollerinin yapilmas: veya yaptirilmas: ile ilgili olarak
Karayollan Genel Midiirliigiince verilen hizmet stirdiiriilirtken kullamlan ve Genel
Miidiirltigiin diger hizmetleri ile iligkili olmayan bina, arazi, arsa gibi taginmazlar Maliye
Bakanh@inca Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlifina tahsis; bu gorev yiiriitiiliirken
vararlanilan tesisat ve teghizat Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@ina devredilir.
Araglarin agirhk ve boyut kontrollerini yapmak iizere Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlegme
Bakanlifinca yetkilendirilme yapilmasi halinde tahsis edilen taginmazlar ile devredilen tesisat
ve techizatin kullamlmasi hususunda, Maliye Bakanlifimn goriisti alinarak, Ulagtirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@ ile yetkilendirilenler arasinda &zel hukuk hilkiimleri
geregince stzlesme yapilabilir.”

MADDE 12- 2918 sayih Kanunun 38 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 38- Siiriicii belgesi simflar, belge sahiplerine siirme yetkisi verilen motorlu
araglarin cinsleri, ozellikleri, siiriicii belgelerinin gekli, icerigi ve verilmesine iliskin hususlar
ile Uluslararas: Siiriicii Belgesinin verilmesine dair usul ve esaslar Yonetmelikte belirlenir.”

MADDE 13- 2918 sayih Kanunun 39 uncu maddesi asafidaki sekilde degigtirilmigtir.

“MADDE 39- Siiriici belgesi sahiplerinin, siirlicii belgelerinin simfina géire siirmeye
vetkili olduklar araglar ile Tiirk vatandaslarimin ve yabancilarin; dig tlkelerden aldiklan
siirficii belgelerinin iilkemiz siiriicii belgeleri ile degistirilmesine ve dig iilkelerden aldiklan
sirficii belgeleriyle iilkemizde ara¢ kullanmalarina iliskin usul ve esaslar yonetmelikte
belirlenir.

Siiriicii belgesi sahiplerinin, siiriicli belgelerinin simfina gére stirmeye yetkili olduklan
araclarin disindaki araglan siirmeleri yasaktir. Bu fikra hiikkmiine aykin hareket eden siiriiciiye
700 Tiirk Liras: idari para cezasi verilir. Bu kisilere arag kullandiran arag sahibine de tescil
plakasi iizerinden aymi miktarda idari para cezas: verilir.

Siiriicli belgeleri siireli olarak verilir. Belgelerin gegerlilik siireleri, yenilenmesinde
aranacak sartlar ile diger usul ve esaslar Yonetmelikte belirlenir. Bu sekilde yenilenen stirtici
belgelerinden harg alinmaz. Gegerlilik siiresi dolan stirficii belgesi ile arag¢ kullanan siirliciiye
343 Tiirk Liras: trafik idari para cezasi verilir ve siiriicli belgesi geri alinr.

Dis iilkelerden aldiklari siiriicii belgeleri ile Yonetmelikte belirtilen siire ve sartlara
aykin olarak arag kullananlar hakkinda her seferinde 343 Tiirk Liras: idari para cezasi verilir.”

MADDE 14- 2918 sayih Kanunun 41 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir,
“MADDE 41- Siirlicil belgesi alacaklann:

a) Yonetmelikte belirlenen yag ve deneyim sartlanini tasimalari,

b) Ogrenim durumu itibariyle en az ilkokul diizeyinde egitim almg olmalari,

¢) Igisleri ve Saghk Bakanhklarinca miistereken ¢ikarilacak Yonetmelikte belirlenen
saglik sartlarini tagimalar,



d) Siiriicti kurslarinda teorik ve uygulamal egitimini tamamlayip siiriicli sinavlarim
basararak, motorlu tasit siiriiciisii sertifikasi almg olmalar,

e) Adli sicilinde, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayih Tirk Ceza Kanununun 188, 190 ve
191 inci maddeleri, 21/3/2007 tarihli ve 5607 sayih Kagak¢ihkla Miicadele Kanununun 4
{incii maddesinin yedinci fikrasi, 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaklar
ile Diger Aletler Hakkinda Kanunun 12 nci maddesinin ikinci ve takip eden fikralarinda
belirtilen suglardan hiikiim giydigine dair kayit bulunmamasi.

f) Onceden verilmis aym simf bir bagka siiriicii belgesinin bulunmamasi,

g) Bagka simf siiriicii belgesi alabilmek igin, daha once verilmig ancak geri alinmig
olan siiriicii belgesinin bu Kanunda 6ngériilen sartlar yerine getirildiZi i¢in sahibine 1ade
edilmis olmasi,

Zorunludur,

Siiriiciiler ile siiriicii adaylarimn hangi sartlarda ve hangi simf siriicli belgesi
alabilecekleri ile bunlarin ara¢ kullanma sartlari, kullamlabilecek araglann niteliklerine ve
saglk sartlanina dair usul ve esaslar icisleri ve Saghk Bakanhklarinca g¢ikanlacak
Yénetmelikte belirlenir.

Bu maddede aranan sartlardan herhangi biri meveut olmadan veya hileli yollarla temin
edilmis oldugunun anlagilmas: halinde, stiriicii belgesi, Emniyet Genel Miidiirligii veya bagh
trafik tescil kuruluslarinca iptal edilir. Bu kisilere, bu madde hiikiimlerine uygun olarak
yeniden stirlicii sertifikast alinmas: halinde yeniden siiriicii belgesi verilir.

Siiriicii belgesi alindiktan sonra bu maddenin birinci fikrasi (e) bendinde belirtilen
suglardan biri ile mahkimiyet halinde bu kisilerin siirticli belgeleri, bu Kanunun 6 nci
maddesinde sayilan gorevliler tarafindan bu maddenin birinci fikrasinin (e) bendinde
belirtilen sartlar saglamincaya kadar geri ahmr. Bu kanunun 48 inci madde hiikiimleri
sakhdir.”

MADDE 15 - 2918 sayih Kanunun 42 nci maddesi, bashgiyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Siiriicti adaylarinin sinavlarn ile siiriicii belgelerinin verilmesi esaslan

MADDE 42- Siiriicii kurslarinda teorik egitimini tamamlayan siiriicii adaylarimin teorik
sinavlari yazih ya da elektronik ortamda Milli Egitim Bakanlifinca yapilir veya yaptirilir.

Uygulamali siiriicii egitimini siirlicii kurslarindan alan ve teorik sinavda basaril olanlar
uygulamal: siiriicii sinavina girmeye hak kazanir, bu sinavda da basarili olanlara motorlu tasit
stirliciisii sertifikasi verilir.

Siiriicli adaylarinin uygulamali sinavi Milli Egitim Bakanh@i veya yetkilendirecegi
gergek veya tiizel kisilere ait sinav merkezleri tarafindan yapilir. Bu sinav merkezlerine,
yonetmeliklerde aranan nitelik ve sartlara uygunlugunun tespiti hilinde Milli Egitim
Bakanh@ tarafindan isletme belgesi verilir.

Yetkilendirilen gergek veya tiizel kisiler. bu yetkilerini Milli Egitim Bakanlhgnin
onay ile alt isleticilere ayni standartlari saglamak kogulu ile devredebilirler. Bu devir, yetkiyi
devreden gercek ve tiizel kisilerin sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

Stiriiciilerin  e@itimleri ve snavlari, egitimlerin ve sinavlann siiresi, igerigi ve
vapilacafn yerlerin ozellikleri, sinav merkezlerinde bulunacak arag ve geregler, sinav
yapicilarin nitelikleri ve egitimi, isletme, calisma, denetim ve isletme belgesi ile diger usul ve



esaslar Icisleri Bakanh@mn uygun goriigi ahnarak Milli Egitim Bakanhginca ¢ikanlacak
yonetmelikle belirlenir.

Teorik ve uygulamali sinavlar igin siiricii adaylarindan alinacak sinav iicreti ile
sinavlara iliskin is ve islemlerde gorev alanlara odenecek ficretler her yil Milli Egitim
Bakanlifinca belirlenir.

Emnivet Genel Miidiirliigiiniin motorlu arag stiriiciisii ihtiyacim kargilamak {izere
belirli egitim programlari ger¢evesinde Yonetmelikte belirtilen esas ve sartlara uygun olarak,
illerde emniyet mildiiriiniin teklifi valinin onayi. merkez teskilati i¢in Trafik Hizmetleri
Baskanimin teklifi Emniyet Genel Miidiiriniin onayr ile Emniyet Genel Mudirligi
personeline ve Emniyet Genel Miidiirliiiine bagh egitim ve 6gretim kurumlarinda Ggrenim
gbrenlere siiriicii belgesine doniistiiriilmek lizere motorlu tagit siiriiclisii sertifikasi verilir,
Bunlarin sinavlar, nitelikleri Emniyet Genel Miidiirliigiince belirlenen sinav sorumlulan
tarafindan yapilir.

Jandarma teskilatinin motorlu arag siiriiciisii ihtiyacim karsilamak fizere belirli egitim
programlari ¢ergevesinde ve Yonetmelikte belirtilen esas ve gartlara uygun olarak, illerde il
Jandarma Komutanhklarimn teklifi, valinin onayi, merkez teskilati icin Harekdt Bagkanminin
teklifi Kurmay Bagkamnin onayi ile jandarma teskilati mensubu subay, astsubay, uzman
jandarma ve uzman erbaslar ile Jandarma Okullar Komutanh@inda 6grenim goren dgrencilere
siiriicii belgesine doniistiiriilmek iizere motorlu tasit stirlictisti sertifikas: verilir. Siirlicti belgesi
sinavlari, Jandarma Genel Komutanh@inca belirlenen sinav sorumlulan tarafindan yapilir,

[s makinesi siiriiciilerinin egitimleri ve sinavda bagarih olanlarin belgeleri Milli Egitim
Bakanliginca veya Milli Egitim Bakanhfinca yetkilendirilen kurumlarca verilir. Bu
kurumlarin isleyisine iliskin usul ve esaslar ile uygulanacak 6gretim programlart Milli Egitim
Bakanliginca belirlenir.

Sinav  sonucunda basart  gOsterenlerin  siiricli  belgelerinin  diizenlenmesi,
kisisellestirilmesi, kisisellestirilen belgelerin basimi ve ilgililerine teslimi iglemleri:
sertifikalarinda bulunan veya Milli Egitim Bakanlhifindan elektronik ortamda alinan bilgiler
esas alinmak suretivle Emniyet Genel Midiirltigii veya bagh trafik tescil kuruluglarinca
yapilir. Kisisellestirilen siiriicii belgelerinin ilgililerine teslimi, Emniyet Genel Mudirliigi
tarafindan belirlenen kamu kurum veva kuruluslan ile 6zel hukuk tiizel kisilerine de
yaptirilabilir.

Siirlicii  belgesi almak isteyenlerin miiracaatlan ile belgelerin diizenlenmesine,
kisisellestirilmesine, basimina ve ilgililerine teslimine dair usul ve esaslar yonetmelikte
belirlenir.

Siiriicii sertifikalari, sinifina uygun siiriicii belgelerine déniigtiirtilmedikge sahiplerine
karayolunda arag kullanma yetkisi vermez. Siriicti sertifikasim siiriicl belgesine
doniistirmeden karayolunda arag kullandif: tespit edilen stirlictiye 700 Tirk Lirasi idari para
cezast verilir. Bu kisilere ara¢ kullandiran ara¢ sahibine de tescil plakasi iizerinden aym
miktarda idari para cezas: verilir.”

MADDE 16 - 2918 sayili Kanunun 45 inci maddesi, bash@iyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Siiriiciilerin saglik sartlarinda sonradan meydana gelen degisiklikler

MADDE 45 — Siiritcii belgesi sahibi kiside sagh bakimindan siirlictilife engel agikar

bir degisikligin goriilmesi ve tespiti halinde, trafik gorevlilerince siirticti belgesi tedbiren geri
alinarak, kisinin saghik kuruluglarinda muayenesi istenir. Saghk sartlan bakimindan



siirficiiliige engel bir halinin olmadifi veya mevcut olan bu halin bilahare ortadan kalktig
saglik raporuyla tespit edildigi takdirde, siiriicii belgesi kisiye iade edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin diger usul ve esaslar yonetmelikte belirlenir,”

MADDE 17- 2918 sayih Kanunun 112 nci maddesi, bagh@iyla birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Siiriicii belgelerinin geri ahnmasinda ve iptalinde yetki

MADDE 112 - Bu Kanunun 6 nci maddesinde sayilan gérevlilerin ve trafik tescil
kuruluslarimin vetkilendirildigi haller hari¢ olmak iizere, siirlicli belgelerinin geri alinmasina
ve iptaline sulh ceza mahkemeleri karar verir.

Bu Kanunun 51 inci maddesinin ihlali ve 118 inci maddenin ikinci ve liglincil
fikralarinda yazih “100 ceza puammnm doldurmak™ eylemi nedeniyle siirlicii belgelerinin geri
alinmasina yine bu Kanunun 6 nc1 maddesinde sayilan gorevliler vetkilidir.

Bu Kanun ve diger kanunlardaki hiikiimlere gére siiriicti belgelerinin gegici olarak geri
alinmasi veya iptaline dair verilen kesinlesmis karar rnekleri, siiriiciilerin sicillerine islenmek
{izere mahkemelerce ilgili trafik birimlerine génderilir.

Bu Kanuna gore gorillen davalar, diger kanunlara gore goriilen davalarla
birlestirilemez.

Askeri araclan siiren kigiler ile asker kisilerin bu Kanunda yazili suglarla ilgili
davalarina da bu mahkemelerde bakilir.

Askeri gérev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi swrasinda askeri arag siiriiciilerinin asker
kisilere kars1 isledikleri trafik kazalan ile ilgili suglarda 25/10/1963 tarihli ve 353 sayih
Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii Kanunu hiikiimleri saklidr.”

MADDE 18- 2918 sayilh Kanunun 115 inci maddesi, bash@iyla birlikte agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Para cezalarimn ddenme siiresi ve Odenebilecegi yerler

MADDE 115 -Trafik idari para cezasimin teblig tarihinden itibaren bir ay iginde
tdenmesi gerekir. Bir ay iginde denmeyen cezalar i¢in her ay % 5 faiz uygulamr. Ayhk
faizin hesaplanmasinda ay kesirleri tam ay olarak dikkate aliir. Bu suretle bulunacak tutar
cezamn iki katim gecemez.

Siiresinde ddenmeyen ve kesinlesen idari para cezalari, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayih
Kanun hiikiimlerine gére takip ve tahsil edilir.

Trafik idari para cezalari, Maliye Bakanhina bagh muhasebe birimlerine ve Maliye
Bakanlin Gelir idaresi Baskanlifunca yetkilendirilen banka ve PTT aracihg ile Sdenebilir.

Bu Kanunun 114 iincii maddesine gore trafik idari para cezasi karar tutanagi
diizenleme ile yetkilendirilen personel tarafindan trafik idari para cezas: tahsilati yapilamaz.

Yabanci plakali araglarin plakalarna diizenlenen, ancak teblig edilmemis olan trafik
idari para cezalarina iliskin tutanaklarin tebligi giimrik kapilarinda Gimrik ve Ticaret
Bakanlhi@ personelince de yapilabilir.

Yabanci plakali araglarin plakasina, siiriiciisiine, isletenine veya gdnderenine
uygulanan trafik idari para cezalan giimriik kapilarinda muhasebe yetkilisi mutemedine de
tdenebilir.



Yabanci plakali araglarin plakasmna, siirliciisiine, isletenine veya gdnderenine
uygulanan trafik idari para cezalan tahsil edilmeden bu araglarin yurt dismna ¢ikigina izin
verilmez.

MADDE 19 - 2918 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.
“Aday stirtictilitk

EK MADDE 17 - llk defa siiriicii belgesi alanlar en az bir yil siire ile aday siiriicii
olarak kabul edilirler.

Aday stirticiiliiggiin stiresi, aday siiriiciilerin siiriicii belgelerinin iptal edilme ve yeniden
siiriicii belgesi alma sartlari ile diger usul ve esaslar Yonetmelikte diizenlenir.

Aday siiriiciilerle ilgili olarak Yonetmelikte belirtilen iptal edilme gartlanimin olugmasi
halinde, bu Kanunun 6 nci maddesinde sayilan gorevliler tarafindan siiriicii belgeleri iptal
edilir.”

MADDE 20 - 2918 sayihi Kanuna asagidaki ge¢ici maddeler eklenmigtir.

“GECICI MADDE 22- Siiriicii belgesi simflan, siiriicli belgelerine ait esaslar ve
stiriicil adaylarinda aranacak sartlar Yonetmelikte belirleninceye kadar bu Kanunun 38,39 ve
41 inci maddelerinin degisiklikten énceki halleri uygulanir.

Bu Kanunun yiriirliige girdigi tarihte siiriicti belgesi sahibi olanlar ile motorlu tagit
siiriicii sertifikasi bulunan veya siiriicli kurslarina kayit yaptirmis olanlarin alacaklan siiriicil
belgelerinin Yonetmelikte belirlenen yeni simf siiriicii belgeleri ile degistirilmesi zorunludur.
Bu belgelerin degistirilecegi siiriicii belgesi siniflart Yénetmelikte belirlenir.

Bu maddenin viiriirliige girdigi tarihten Once verilmis olan ve bu Kanuna gire
degistirilmesi zorunlu olan siiriici belgelerinin degigtirme iglemleri Igisleri Bakanh@inca
belirlenen siireler icerisinde tamamlanir. Bu degistirme islemlerinden harg alinmaz. Belirlenen
siire igerisinde degistirilmeyen siiriicti belgeleri gegersiz sayihr. Ancak, bagvurular halinde,
gerekli harglar 6dendikten sonra kendilerine gegersiz sayilan siiriicti bel gesinin karsihg olan
yeni siiriicii belgesi verilir. Bu islemlere ait usul ve esaslar [gisleri Bakanh@inca belirlenir.

GECICI MADDE 23- Kanunun 42 nci maddesi geregi Milli Egitim Bakanhinca
isletme yetki belgesi ile yetki verilecek gergek wveya tiizel kisilerce agilacak sinav
merkezlerinin faaliyete geemedigi illerde siiriicti adaylanmn uygulamah sinavlan Milli Egitim
Bakanhg@inca yapilmaya devam eder.”

MADDE 21 -2918 sayih Kanunun; 3 iincii maddesinde yer alan “Minibiis” tammi, 40
inct maddesi. 114 tincit maddesinin dérdiineii, besinci ve altinei fikrasi, 119 uncu maddesinin
birinci fikrasi, 120 nci maddesi, ek 13 iincii maddesi yiiriirliikten kaldirlnustir.

MADDE 22- 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanununun 3
fincii maddesinin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“c) “Devlet Hava Araci” terimi: Devletin askerlik. giivenlik, giimriik ve orman
yanginlari ile miicadele hizmetlerinde kullandig: hava araglan,”

MADDE 23- 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayih Kamulastirma Kanununun 235 inci
maddesine asafndaki fikra eklenmistir.

"Baraj, sulama sebekeleri ve boru hatlan, karayolu, demiryolu, liman ve havaalam gibi
gelecek yillara sari bilyiik projelerde kamu yaran Karari; kamulastirilacak taginmazlarin
bulundugu mahalle ve/veya kéy muhtarh@inda onbes giin siire ile asilmak suretiyle ilan edilir.
Kamu yarari kararinin ilan siiresinin bitiminden itibaren, kamulagtinlacak taginmazlar {izerine



vapilan sabit tesisler ile dikilen agaglarin bedeli. kamulagtirma bedelinin tespitinde dikkate
alinmaz. Tasinmazlardaki bu simirlama ilan tarihinin bitiminden itibaren bes y1h gecemez."

MADDE 24- 2942 sayili Kanunun gegici 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“4/11/1983" ibaresi “31/12/2012" seklinde degistirilmis ve maddenin son fikras: yiiriirliikten
kaldirilmistir.

MADDE 25- 13/12/1983 tarihli ve 178 sayih Maliye Bakanhfimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin;

a) 43 iincii maddesinin {iglinell fikras1 ile son fikrasi asafidaki sekilde yenmiden
diizenlenmis. maddeye asagidaki fikra eklenmis ve dordiincii fikrasi yiiriirlikten
kaldirilmustir.

“Defterdarhk Uzman Yardimcilifina atanabilmek ig¢in 657 sayih Devlet Memurlan
Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak en az dort yillik egitim veren
yiiksekdgretim kurumlarimin hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler
fakiilteleri ile Bakanhgmm gorev alamna giren ve yonetmelikle belirlenen yiiksekdgretim
kurumlarindan ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yiiksekGgretim
kurumlarindan mezun olmak ve vapilacak ozel yansma sinavinda bagarih olmak gerekir.
Defierdarlik Uzman Yardimeihi yarisma sinavi, yazihi ve sozlil asamalardan olusur,”

“Defterdarlik Uzmanm ve Defterdarlik Uzman Yardimecilanmn meslege alinmalan,
yarisma ve yeterlilik sinavlari, komisyonlarin olusumu, yetistirilmeleri, atanmalar, egitimleri,
calisma ve gorevlendirilmelerine iliskin usul ve esaslar ile dier hususlar yonetmelikle
diizenlenir.”

“Bakanhk merkez teskilatinda daire baskami, genel miidiir yardimecist ve bagkan
yardimcisi veya tasra teskilatinda defterdar kadrolarinda toplam en az {i¢ yil gorev yapmis
olanlar, atama tarihi itibariyla fiilen bu kadrolardan birinde bulunmak sartiyla Maliye Uzmani
kadrosuna atanabilir.”

b) Ek 29 uncu maddesinin ikinei fikrasimin birinci ctimlesinde yer alan “dort” ibaresi
“alti” seklinde. besinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmis, dordiincii fikras: ile son fikras:
asafidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“Vergi Miifettis Yardimeilifina atananlardan girig sinavindaki bagar sirasina gore en
basanli yiizde besi 20 nci maddenin ikinei fikrasinin (b), (¢) ve () bentlerinde belirtilen grup
baskanliklarinda grevlendirilir. Girig sinavinda ilk yiizde bese giremeyenler 20 nci maddenin
ikinei fikrasinin (a) bendinde belirtilen grup bagkanhifinda gorevlendirilir.”

“Vergi Miifettisleri, en az dért yillik yiiksekdgretim veren hukuk, siyasal bilgiler,
iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri ile yonetmelikle belirlenen yitksekégretim
kurumlarindan veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yliksekdgretim
kurumlarindan mezun olup. sinavin yapildig tarih itibariyla otuzbes yagim doldurmamis olan
ve yapilacak ozel yansma siavim kazananlar arasindan, Bakan onay: ile meslege Vergi
Miifettis Yardimcis: olarak atanir.”

“Bagkanhgin gorev, yetki ve sorumluluklari, grup bagkanhiklarimn gorev alanlan,
performans degerlendirme sisteminin olugturulmas: ve yonetimi ile Vergi Miifettiglerinin
gorev, yetki ve sorumluluklari, meslege alinmalan, yetigtirilmeleri, yeterlikleri, yiikselmeleri,
grup baskanliklarinda gorevlendirilmeleri ve yer degistirme usul ve esaslari yonetmelikle
diizenlenir.”

¢) Ek 30 uncu maddesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Yapilamayacak igler
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EK MADDE 30- Vergi incelemesine yetkili olanlar, gérevlerinden aynldiktan sonra
iig yil siireyle, gérevden aynlis tarihi itibariyla son ti¢ y1l iginde nezdinde inceleme yaptiklan
mitkellefler veya bu miikelleflerin veya ortaklarmin idaresi, denetimi veya sermayesi
bakimindan dogrudan veya dolayh olarak bagh bulundugu ya da niifuzu altinda bulundurdugu
kurumlarda herhangi bir gorev veya is alamazlar, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayih Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu kapsaminda stzlegme
diizenleyemezler. Bu yasaga uymayanlar hakkinda 2/10/1981 tarihli ve 2531 sayii Kamu
Gérevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklar Isler Hakkinda Kanun hitkiimleri uygulanir.”

¢) Ek 32 nci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir,

“Ekli (1) sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayih Kanun Hiilkmiinde
Kararnamenin eki (I) sayih cetvelin Maliye Bakanlifina ait béliimiine eklenmigtir.”

d) Ek 33 iincii maddesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmisgtir.
“Sozli sinavi

EK MADDE 33- 43 iincii madde, ek 29 uncu madde ve 10/12/2003 tarihli ve 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 inc1 maddesi uyarinca yapilacak girig
sinavlarinin sézlii asamast ile 42 nci maddenin (c) fikras: uyarinca yapilacak sinavlarin sozli
agamasi, adayin;

a) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicliniin,

b) Livakati, temsil kabiliyeti, bilgi diizeyi, davramg ve tepkilerinin meslege veya
gireve uygunlugunun,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandinicihiginin,

¢) Genel vetenek ve genel killtiiriiniin,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhifinin,

degerlendirilmesi suretiyle yapilir. Sinav komisyonu, adaylar hakkinda yukarida yazih
tzelliklerin her biri igin degerlendirme yapar. Yapilan degerlendirmeye gére verilen puanlar
tutanaga gegirilir. Bunun disinda sézlii sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullamlmaz.”

MADDE 26 - 8/6/1984 tarihli ve 231 sayih Basin Yaymn ve Enformasyon Genel
Miidirligtinin  Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 2 nci
maddesinin birinci fikrasina asagidaki bentler eklenmistir.

“i) Basin- yayin kurulusu mensuplarina basin karti diizenlemek, Basin Karti
Komisyonunun sekretarya faaliyetlerini yiiriitmek,

j) Tiirkiye Medya Veri Tabanim olugturmak ve giincel kalmasini saglamak igin gerekli
tedbirleri almak,

k) Basin yayimn alanina yonelik yerli ve yabanci basin mensuplan i¢in meslek egitimleri
diizenlemek maksadiyla egitim merkezi kurmak,”

MADDE 27 - 231 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 12 nci maddesi agagidaki
sekilde degistirilmigtir.
“MADDE 12- Genel Miidiirliilk Hukuk Miisavirliginin gbrevleri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimleri
kapsamindaki tiim is ve islemleri, s6z konusu Kanun Hiikmiinde Kararnamede belirtilen usul
ve esaslar gergevesinde yiirlitmek.”
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MADDE 28 - 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayihh Katma Deger Vergisi Kanununun
17 nci maddesinin dérdiincii fikrasimin (v) bendinden sonra gelmek {izere asagidaki bent
eklenmistir.

“y) 21/11/2012 tarihli ve 6361 sayil Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu kapsaminda; finansal kiralama sirketlerince bizzat kiracidan satin
alinip gerive kiralanan taginmazlara uygulanmak fizere ve kiralamaya konu taginmazin
miilkiyetinin sozlesme stiresi sonunda kiraciya devredilecek olmasi kogulu ile
kiralanmaya konu tasinmazlarin kiralayana satilmasi, satan kigilere kiralanmasi ve
devri.”

MADDE 29 - 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve
Yeminli Mali Miisavirlik Kanununa asagidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 15- 26/7/2008 tarihi itibariyla kanunlar uyarinca vergi inceleme
yetkisini alms ve mesleki yeterlilik sinavim bu tarih itibariyla veya bu tarihten sonra agilmig
sinavlarda basarih olarak vermis olanlardan, 9 uncu maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde
belirtilen 10 yillik siireyi tamamlamamis bulunanlar, Birlik tarafindan yapilacak &zel yeminli
mali miisavirlik sinavinda basarili olmalan kaydiyla, yeminli mali miigavir unvanim almaya
hak kazanirlar. Ancak, bunlarin yeminli mali misavir ruhsatimi alabilmeleri icin 9 uncu
maddenin birinci fikrasinin (a) bendindeki siireyi tamamlamalar garttir. S6z konusu ozel
yeminli mali milsavirlik smavim yapacak komisyon iiyelerinin belirlenmesi, komisyonun
calisma usulleri, sinav konular, sinavin yapilacag yer ve zaman ile sinava iligkin diger usul
ve esaslar Maliye Bakanliginca belirlenir.

Bu maddenin viiriirliige girdigi tarihten dnce, bu Kanunun gegici 9 uncu maddesi
uyarmnca Maliye Bakanhg tarafindan yapilan ézel yeminli mali miisavirlik sinavinda bagarih
olanlarin haklari mahfuzdur.”

MADDE 30 - 23/2/2006 tarihli ve 5464 sayili Banka Kartlan ve Kredi Kartlan
Kanununun 43 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 43- Bu Kanunun 8 inci maddesinin ikinci fikrasi, 9 uncu, 12 nei, 24
fineil, 25 inci, figiincll fikrast harig 26 ne1 ve 44 iincii maddesi hiikiimleri tacirlere verilen
kurumsal kredi kartlan hakkinda uygulanmaz.”

MADDE 31 - 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayill Tanm Kanununa agafidaki gegici
madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- Bu Kanun uyarinca yapilan desteklemelerle ilgili olarak bu
maddenin yiirtirliige girdigi tarih itibariyla devam eden her tiirlil incelemeler veya adli ve idari
sorugturmalar sonuglamncaya kadar destekleme ddemelerinin yapilmamasi amaciyla konulan
Bdeme yasaklan kaldirilir.

Bu maddenin yirirlige girdigi tarihten once, desteklemelerden yararlanmak igin
basvuruda bulundugu halde, herhangi bir nedenle desteklemeden yararlandinlmayanlara veya
vararlandiklan destekleme tutarlan geri alinanlara, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
itibaren ti¢ ay icerisinde bagvurmalari ve Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhg tarafindan
yapilan incelemede bunlarin tiretim yaptigin tespit edilmesi halinde bir defaya mahsus
olmak tizere hak ettikleri destekleme Gdemeleri yapilir. Yapilan Gdemelere faiz igletilmez,
masraf veya ek ddeme ad1 altinda her hangi bir 6deme yapilmaz. ™

MADDE 32 - 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 5
inci maddesinin birinei fikrasinin (e) bendinin birinci paragrafindaki parantez igi hitkmii
asafidaki sekilde degistirilmistir.
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“(Tasinmazlarin: kaynak kuruluglarca, kira sertifikasi ihraci amaciyla varhk
kiralama sirketlerine satis1 ile 21/11/2012 tarihli ve 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu kapsaminda geri kiralama amaciyla ve
sozlesme sonunda geri alinmas: sartiyla, finansal kiralama sirketlerine satisi ve varlik
kiralama ile finansal kiralama sirketlerince tagimmazin devralindig: kuruma satigindan
dogan kazanglar igin bu oran %100 olarak uygulanir ve bu taginmazlar i¢in en az iki tam
yil siireyle aktifte bulunma sarti aranmaz. Ancak, soz konusu taginmazlarn, kaynak
kurulug tarafindan veya kaynak kurulusca kira sozlesmesinden kaynaklanan
yiikiimliilitklerin yerine getirilememesi hali hari¢ olmak tizere. varhk kiralama veya
finansal kirama sirketi tarafindan figiincii kigi ve kurumlara satilmasi durumunda, bu
tasinmazlarin kaynak kurulustaki varlik kiralama veya finansal kiralama girketine
devirden onceki kayvith degeri ile anilan kurumlarda ayrilan toplam amortisman tutari
dikkate alinarak satis1 gerceklestiren kurum nezdinde vergilendirme yapihir.).”

MADDE 33- 22/6/2006 tarihli ve 5525 sayili Memurlar ile Diger Kamu Gorevlilerinin
Bazi Disiplin Cezalarinin Affi Hakkinda Kanuna asagidaki madde eklenmigtir.

“EK MADDE 1- 28/2/1997 tarihinden sonra verilen disiplin cezalan nedeniyle
memuriyetten gikarilanlardan 28/8/1999 tarihli ve 4455 sayih ve 22/6/2006 tarihli ve 5525
sayili kanunlarin hitkkiimlerinden yararlanmig olanlarin;

a) Memuriyete girig sartlarini kaybetmemis olmalari,
b) Durumlarina uygun bos kadro veya pozisyon bulunmasi,
¢) Bu kadro ve pozisyonlara ait nitelikleri tasimalar,

kaydiyla, ilgili kamu kurum ve kuruluglarinca yeniden goreve alinmalanmin uygun
girlilmesi durumunda, yeniden goreve alinmalarinda 20/12/2012 tarihli ve 6363 sayih 2013
Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanununun eki (I) Cetvelinde yer alan atama sayisi simrlamas
uygulanmaz.”

MADDE 34- 14/3/2007 tarihli ve 5602 sayih $ans Oyunlan Hasilatindan Alinan
Vergi, Fon ve Paylarin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 6 — (1) Ilgili kurum ve kuruluslardan 10/7/1953 tarihli ve 6132
sayih At Yanslan Hakkinda Kanun uyarinca sans oyunlan tertip edenler (Tiirkive Jokey
Kuliibii) i¢in bu maddenin yaymm tarihinden evvel Maliye Bakanhi tarafindan yapilan
incelemeler sonucunda tahakkuk ettirilen kamu payr borglarni Gdeninceye kadar 5 inci
maddede diizenlenen yatinm ve isletme giderleri tist simin % 23 olarak uygulamir. Bu donem
icerisinde, amlan kamu pay1 borglari nedeniyle yapilan 6demeler hesaplanan kamu payindan
mahsup edilebilir.”

MADDE 35- 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayih Disigleri Bakanh@min Kurulug ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 12 nci maddesinin ikinei fikrasinin (d) bendi agafndaki gekilde
degistirilmis, tigtincti fikrasinin (a) bendine agagidaki ciimle eklenmig ve 13 fincil maddesinin
birinci fikrasimn (a) ve (b) bentleri yiirtirlikkten kaldinlmgtir.

“d) 657 sayih Kanunun 59 uncu maddesi cergevesinde bilyiikelgi olarak atananlardan
Bakanhga veya diger kamu kurum ve kuruluglarina mensup olanlar ile agiktan atananlar,
merkeze dondiiklerinde, Bakanlikta galigabilirler, Bakanhktaki gorevleri siiresince bilyiikelgi
unvanimi kullanmaya devam ederler ve meslek mensubu olanlar arasimdan bilyiikelgilige
atananlarla aymi hiikiimlere tabi olurlar.”

“657 sayih Kanunun 59 uncu maddesi gergevesinde daimi temsilci olarak atananlardan
Bakanhiga veya diger kamu kurum ve kuruluglarma mensup olanlar ile agiktan atananlar,
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merkeze déndiklerinde, Bakanlikta ¢alisabilirler, Bakanhktaki gorevleri siiresince biiyiikelgi
unvamm kullanmaya devam ederler ve meslek mensubu olanlar arasindan daimi temsilcilife
atananlarla aym hiikiimlere tibi olurlar.”

MADDE 36- (1) 17/2/2011 tarihli ve 6114 sayih Olgme, Segme ve Yerlestirme
Merkezi Baskanlhigimin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda Kanunun;

a) 4 {incii maddesinin onbirinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “gorevlileri belirlemek
ve komisyonlan olusturmak” ibaresi “ilkeleri belirlemek™ seklinde degistirilmigtir.

b) 6 nc1 maddesine agafidaki fikra eklenmigtir.

“(19) Yiiksekogretim kurumlarmin  onlisans, lisans ve lisanstistii diploma
programlarina kayith ogrencilerden Bagkanlikga hizmetlerine ihtiyag duyulanlar bagvuru,
tercih, sinav evrakimin tanzimi ve benzeri sinav hizmetlerine yonelik gegici islerde kismi
zamanh olarak calistirilabilir. Bu sekilde galigtirilan dgrenciler, bu ¢ahsmalarindan dolay1 ig¢i
olarak kabul edilmez. Kismi zamanh olarak ¢alistirilan 6grencilere bir saatlik ¢aligma kargiligi
sdenecek ticret, 4857 sayih Is Kanunu gere@ince onalti yagindan bilyiik isciler igin belirlenmis
olan giinliik briit asgari iicreti gegemez. Kismi zamanli ¢ahsma karsihfi ticret ddenmesi,
Yitksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilmekte olan burs veya Ggrenim
kredisinin kesilmesi veya aym Kuruma ait yurtlardan yararlanma hakkinin kaldinlmasi
sonucunu dogurmaz. Kismi zamanl olarak dgrenci ¢ahistinlmasina iliskin haftalik ¢ahsma
stireleri ve yapilacak iicret 6demelerinin tutan ile diger usil ve esaslar Maliye Bakanhginin
uygun goriisil alinarak Bagkanlik tarafindan belirlenir.”

¢) 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “kuruluglarmin™ ibaresinden sonra
gelmek {izere “smav evrakim saklamaya, bagvuru merkezi veva sinav koordinatorliigi
hizmetlerini ylirlitmeye ve” ibaresi eklenmisgtir.

¢) 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinin ikinei climlesi yiiriirlitkten kaldirilmasgtir.

d) 10 uncu maddesinin iigiincil fikrasinin (¢) bendinde yer alan “Kopya ¢ektirilmesine
imkan saglayan” ibaresinden once gelmek iizere “Bireysel veya toplu olarak kopya ¢eken
veya” ibaresi eklenmigtir.

(2) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi Edinme Hakk: Kanununun 2 nci maddesine
asagidaki fikra eklenmisgtir.

“Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhig: tarafindan uygulanan smavlara ait
soru ve cevaplar bu Kanun kapsami digindadir.”

MADDE 37- 3/6/2011 tarihli ve 634 sayih Avrupa Birligi Bakanh@imn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 3 tinci maddesine asagidaki fikra
eklenmistir.

“(3) Kurumsal hizmet gerekleri cergevesinde ihtiyag duyulan il merkezlerinde
temsilcilik agilabilir. Bu temsilciliklerin agilmasina Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

MADDE 38- 634 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin gegici 2 nci maddesinin
ikinci fikrasina asagidaki ctimle eklenmigtir.

“Miilga 5916 sayili Kanunun gegici 3 fincii maddesi kapsaminda yapilan Avrupa Birligi Igleri
Uzmanhg sinavi sonucuna gore atamasi yapilanlann sinav sonucuna iliskin haklan sakh
olup, bunlar da Bakanlik i¢in ihdas edilen ayni unvanl kadrolara bulunduklar kadro
dereceleri ile hicbir isleme gerek kalmaksizin atanmig sayilir.”

MADDE 39 - 26/09/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu
idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitilmesine Iligkin Kanun
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Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesine, “genel biltge kapsamindaki kamu idareleri”
ibaresinden sonra gelmek tizere “(Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi, Cumhurbagkanhgi, Anayasa
Mahkemesi, Yargitay, Damstay, Hikimler ve Saveilar Yilksek Kurulu ve Sayistay dahil)”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 40 - 26/9/2011 tarihli ve 660 sayih Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin;

a) 4 {incii maddesinin birinci fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.
“(1) Kurul, Bakanlar Kurulu tarafindan atanan yedi iiyeden olugur.”

b) 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “haftada en az” ibaresi “en az iki
haftada” seklinde, figiincii fikrasinda yer alan “alt:” ibaresi * bes” seklinde, “bes” ibaresi
“dort” seklinde, besinci fikrasinda yer alan “siiresi” ibaresi “yedi glin” seklinde, yedinci
fikrasinda yer alan “diizenleme ve denetleme mahiyetindeki kararlar, tekemmiil etmesinden
itibaren” ibaresi “kararlari, karar tarihinden itibaren kesinlesir ve diizenleme ve denetleme
mahiyetinde olan kararlar” seklinde degistirilmig, dordiincii ve onuncu fikralan yiiriirlitkten
kaldinlmistir.

¢) 9 uncu maddesinin birinei fikrasinin (n) bendi yiirtirlitkten kaldinlmugtir.

¢) 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde yer alan “Kurul tarafindan” ibaresi
“Bakan tarafindan™ seklinde, 13 iincii maddesinde yer alan “ii¢ bagkan yardimeis1” ibaresi
“Baskanin Onerisi lizerine Bakan tarafindan ti¢ bagkan yardimeist” geklinde ve gegici 3 tincii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ilk atanan fiyelerin dortte biri iki yilda bir kura ile
yenilenir” ibaresi * ilk atama tarihinden; iki yil sonra cekilecek kura ile dort tiyenin gorevi
sona erer, iiye sayis1 yediye tamamlanacak sekilde atama vapilir, dort y1l sonra gekilecek kura
ile iki tiye yenilenir” seklinde degistirilmistir.

MADDE 41 — 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 128
inci maddesinin birinci fikrasina agafidaki bent eklenmistir.

“k) Halka agik ortakhiklarin y&netim kurullarinda, yonetim kurulu {iyelerinin
tamaminin veya bir kisminin gorev siiresinin dolmasi veya tiveliklerinin bogalmasi
sebebiyle yiinetim kurulu toplanti yeter sayisinin saglanamamasi ve gbrev siiresi dolan veya
tiyeligi bosalan yonetim kurulu iiyelerinin yerlerine gorev siirelerinin bitimini veya liyeligin
bosalmasim takip eden 30 giin igerisinde yeni yonetim kurulu tiyelerini se¢mek tizere genel
kurulun toplanamamasi veya genel kurulda yeter sayida yonetim kurulu iyesinin
secilememesi durumunda, Kurul, yerlerine halka agik ortaklik genel kurulunca yeni iyeler
secilinceve veva Kurulca bagka iyeler atamincaya kadar gorev yapmak fizere yGnetim
kurulu toplanti yeter sayisim saglayacak asgari sayida Kurulun kurumsal ydnetim
ilkelerinde sayilan bagimsizlik kriterlerini saglayan yonetim kurulu tiyelerini resen atar.
Gérev siiresinin dolmasi nedeniyle bosalan halka agik ortaklik yonetim kurulu tiveliklerine
Kurulea atamalar yapilincaya kadar, gorev siiresi dolan yonetim kurulu tiyeleri gorevlerine
devam eder. Kurulca yapilan resen atama sonucunda geriye kalan bos iivelikler igin,
kurumsal yonetim ilkelerinde sayilan bagimsizhk kriterlerini saglayan, bos iiye sayisin 3
kat: kadar kisiyi halka agik ortakhgm ortaklarindan aday gstermelerini talep eder. Kurul bu
talebini ortaklarin halka agik ortaklikta sahip oldugu pay oranlarins dikkate alarak belirler ve
bu bentteki esaslara uygun olarak atama yapar. Olagan genel kurul toplantisini kanuni siiresi
icerisinde ist iiste iki hesap dénemi icerisinde yapmayan ve yonetim kurulu iiyeleri kismen
veya tamamen Kurulca yukaridaki fikralar uyaninca atanmig halka acik ortakliklarda genel
kurulun yetkileri YTM tarafindan kullanilabilir. Bu bendin uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar Kurulea belirlenir.”
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MADDE 42- 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili s Saghg ve Giivenligi Kanununun 38
inci maddesinin birinei fikrasimin a bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) 6 ve 7 nci maddeleri;

1) 4857 sayih Is Kanununun miilga 81 inci maddesi kapsaminda galiganlar hari¢ kamu
kurumlar ile 50°den az calisam olan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerleri igin yayimi
tarihinden itibaren dort yil sonra,

2) 50°den az caligani olan tehlikeli ve gok tehlikeli simfta yer alan isyerleri i¢in yayum
tarihinden itibaren iki yil sonra,

3) Diger isyerleri i¢in yayim tarihinden itibaren alt1 ay sonra,”

MADDE 43- a) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin;

1) Ek 10 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Cumhurbagkanhi@ Genel
Sekreterligi, Tirkiye Biyik Millet Meclisi Bagkanhg idari Teskilat” ibaresi
“Cumhurbaskanh@ Genel Sekreterligi ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanhg Idari
Teskilat1” seklinde yeniden diizenlenmistir,

2) Ek 11 inci maddesinin birinei fikrasinin (a) bendinde yer alan “Cumhurbagkanhg
Genel Sekreterligi ve Tirkive Biiyiik Millet Meclisi Bagkanh Idari Teskilati™ ibaresi
“Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi ile Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanhg: Idari
Teskilat” seklinde, ayni bentte yer alan “agilmamak suretiyle ilgisine gére Cumhurbagkanhig:
Genel Sekreterligi” ibaresi “asilmamak kaydiyla ilgisine gore Cumhurbaskanhg Genel
Sekreterligi” seklinde ve amlan maddenin birinci fikrasinin (c). (¢) ve (d) bentleri ile ikinci
fikrasi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“c) Tiirk Akreditasyon Kurumu Genel Sekreterligi, Ulusal Bor Arastirma Enstitiisii
Baskanhg, Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlig,
Tiirk Standardlan Enstitiisti Baskanligi, kalkinma ajanslani ve Mesleki Yeterlilik Kurumu
kadro ve pozisyonlarma ilk defa veya yeniden atanan genel miidiir, genel sekreter, genel
miidiir yardimeisi ve genel sekreter yardimeisi unvanh personel ile uzman unvanh meslek
personeline, ilgili mevzuat uyarimca ddenen her tiirlii maag, ayhk, ticret, ek tcret, prim, zam,
tazminat, ikramiye, fazla galisma ficreti, kir pay1 ve her ne ad altinda olursa olsun yapilan
diger odemeler ile sosyal hak ve yardimlar kapsaminda yapilan biitlin ayni ve nakdi
sdemelerin bir ayhk toplam net tutari; genel miidiir ve genel sekreterler igin bakanlik genel
miidiiri, genel miidiir yardimeist ve genel sekreter yardimeilani igin bakanhk genel midir
yardimeisi, uzman unvanh meslek personeli i¢in Basbakanlik uzmanlarina mevzuatinda
kadrosuna bagh olarak mali haklar ile sosyal hak ve yardimlar kapsaminda yapilmasi
dngoriilen ddemelerin bir aylik toplam net tutarini gegemez,

¢) (b) ve (c) bentlerinde yer alan idarelerde istihdam edilen personelden anilan
bentlerde emsali belirlenmemis olan personele, ilgili mevzuati uyarnca &denen her tiirld
maas, aylik, iicret, ek iicret, prim, zam, tazminat, ikramiye, fazla ¢aligma ticreti, kir pay! ve
her ne ad altinda olursa olsun yapilan diger 6demeler ile sosyal hak ve yardimlar kapsaminda
yapilan biitiin ayni ve nakdi ddemelerin bir aylik toplam net tutar, ilgili kurumun Gnerisi
Devlet Personel Baskanlhigiin goriisi ve Maliye Bakanh@min teklifi {izerine Bakanlar
Kurulunca belirlenecek emsali Devlet memuruna ilgili mevzuatinda kadrosuna bagh olarak
mali haklar ile sosyal hak ve yardimlar kapsaminda yapilmasi dngdriilen ddemelerin bir ayhk
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toplam net tutarimi gegemez. Emsal alinacak memur unvanlarimin tespitinde, kadro veya
pozisyon unvanlari ile ifa ettikleri gérevler itibariyla 657 sayih Kanuna gore girebilecekleri
smiflardaki aym veya benzer gérevlerin aym veya benzer kadro, unvan veya derecesi dikkate
alinar.

d) Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterligi kadro ve pozisyonlarina ilk defa veya
yeniden atanacak personelin zam ve tazminatlari hakkinda 657 sayih Kanunun 152 nci
maddesi uyarinca yiiriirliige konulan Bakanlar Kurulu karari hitkiimleri uygulanir.

Diger mevzuatin bu maddeye aykiri hiikkiimleri uygulanmaz.”™
3) Gegici 11 inci maddesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“GECICI MADDE 11- Ek 12 nci maddenin birinci fikrasiyla 14/1/2012 tarihi
itibanyla yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler ile 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi ve 4458
sayih Kanunun 221 inci maddesinin 666 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnameyle
degistirilmeden ©nceki hiikiimleri uyarinca yapilan Gdemelerden yararlananlara (Saghik
Bakanh tasra teskilat, Tirkiye Halk Sagh@ Kurumu Laboratuvarlan ve Tirkiye Kamu
Hastaneleri tasra teskilati personeli ile 4458 sayih Kanunun 666 sayih Kanun Hikmiinde
Kararnameyle degisik 221 inci maddesi ve 5502 sayili Kanunun 28 inci maddesinin sekizinci
fikras1 kapsaminda bulunanlar harig), amlan tarih itibariyla s6z konusu hiikiimler uyarinca
hesaplanacak aylik net 6deme (ikramiyelerin bir aya isabet eden tutari ddhil) tutanmn (bu
tutar sabit bir deger olarak esas alinir); ek 9 uncu madde uyarinca bulunduklan kadro ve gorev
unvanlart icin ddenen aylik ek odeme net tutarindan fazla olmasi hilinde aradaki fark,
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ve bu fark giderilinceye kadar ayrica
tazminat olarak denir. Bulunduklar kadro veya pozisyon unvanlarinda istege bagh olarak
degisiklik olanlar ile kendi istekleriyle bagka kurumlara atananlara fark tazminati Sdenmesine
son verilir.

Mevzuatta miilga ek 3 iincii maddeye yapilmug olan atiflar ek 9 uncu maddeye
vapilmis sayilir.”

4) Gegici 14 tincti maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Cumhurbaskanh@n Genel Sekreterlifi kadrolaninda gorev yapmakta iken
Cumhurbaskanhg Genel Sekreterliginin talebi lizerine Bagbakanhk aracihifiyla diger kamu
kurum ve kuruluslarina atananlarin yeni kadrolarina atandiklan tarih itibariyla eski
kadrolarina iliskin olarak en son ayda almig olduklan ilave ek 6deme harig sdzlesme Ucreti,
aylik, ek gosterge, ikramiye (bir aya isabet eden net tutari), her tiirlii zam ve tazminatlar,
makam tazminati, temsil tazminati, gbrev tazminati, ek iicret, ek d6deme ve benzeri adlar
altinda yapilan her tiirlii 5demeler ile diger mali haklari toplaminin net tutar: (bu tutar sabit bir
deger olarak esas alimr) yeni atandiklar kadrolara iligkin olarak yapilan stzlesme iicreti,
ayhk, ek gosterge, ikramiye, her tiirlii zam ve tazminatlar, makam tazminati, temsil tazminati,
gorev tazminati, ek iicret, ek ddeme ve benzeri adlar altinda yapilan her tiirlii Gdemeler ile
diger mali haklan toplaminin net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark tutar,
atandiklart kadrolarda kaldiklan siirece farkhilik giderilinceye kadar herhangi bir vergi ve
kesintive tabi tutulmaksizin tazminat olarak Gdenir.”

5) Gegici 15 inci maddesinin (b) fikras: agagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“b) Ek 12 nci maddenin ikinci fikrasiyla 31/12/2011 tarihi itibariyla yiiriirliikten
kaldirilan 5952 sayili Kanunun 12 nei maddesinin figiincii fikrasi ile 6114 sayili Kanunun 6
net maddesinin sekizinci fikrasinin ikinei ve {igiineii climlelerinde yer alan hiikiimlerin, ek 12
nei maddenin ikinei fikrasimin yiirtirliige girdigi tarihte amlan hikimler uyarinca yapilan
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tdemelerden vararlanan personel bakimindan uygulanmasina 31/12/2014 tarihine kadar
devam olunur.”

6) Eki (III) sayih Cetvelin birinci ve liglincti siralarina swrasiyla agagidaki satirlar
cklenmistir.

“Kadro Derecesi 8 olanlar 34.300 18.875”

“Kadro Derecesi 8 olanlar 29.050 16.0007

b) 3/6/2011 tarihli ve 633 sayili Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhifimn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 31 inci maddesi bash@iyla birlikte
asafidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“Uzman ve Denetgi istihdam

MADDE 31- (1) Bakanhk merkez teskilatimn ilgili hizmet birimlerinde Aile ve Sosyal
Politikalar Uzmanlan ve Uzman Yardimcilan ile Aile ve Sosyal Politikalar Denetgileri ve
Denet¢i Yardimeilar: istihdam edilir.

(2) Denet¢i Yardimeiligina atanabilmek igin 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun
48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asafidaki sartlar aramr:

a) En az dort yillik lisans epitimi veren hukuk, siyasal bilgiler. iktisat, igletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiilteleri ile hizmet birimlerinin gérev alamna giren ve yonetmelikle
belirlenen yiiksekdgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen vurt igindeki veya yurt disindaki yiiksekgretim kurumlarindan mezun
olmak.

b) Yapilacak yarisma sinavinda bagarili olmak.

(3) Denet¢i Yardimecih@ina atananlar, en az iki yil fiilen galigmak kaydiyla yapilacak
yeterlik sinavina girmeye hak kazamirlar. Yeterlik smavinda basarih olanlar Aile ve Sosyal
Politikalar Denetcisi kadrolarina atamirlar. Sinavda bagarili olamayanlar veya sinava girmeye
hak kazandig1 hélde gegerli mazereti olmaksizin sinav hakkin kullanmayanlara, bir y1l icinde
ikinei kez sinav hakki verilir. ikinci sinavda da basan gosteremeyen veya smav hakkim
kullanmayanlar Denet¢i Yardimeisi unvammi kaybeder ve Bakanhkta durumlarina uygun
baska kadrolara atanirlar.

(4) Denet¢i Yardimeilarimn meslege alinmalar, yetistirilmeleri, yarisma ve yeterlik
siavlart ve bunlarda aranacak ozel sartlar ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

¢) 3/6/2011 tarihli ve 635 sayih Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhigimn Tegkilat ve
Gérevleri Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin;

1) 13 iincii maddesinin {igiincii fikrasi asafidaki gekilde veniden diizenlenmistir.

“(3) Milfettis Yardimeillarmn giris ve yeterlik sinavlarinin usul ve esaslar,
Miifettislige viikselmeleri, gorev, vetki ve sorumluluklari, bunlarda aranacak tzel sartlar,
Baskanligin ¢alisma usul ve esaslan ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

2) 31 inci maddesi baghgiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir,

“Sanayi ve Teknoloji Uzmanhg
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MADDE 31- (1) Bakanhk merkez teskilatinda, gorev alamna giren konularda
calistinlmak iizere Sanayi ve Teknoloji Uzmani ile Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcis:
istihdam edilir.”

¢) 3/6/2011 tarihli ve 639 sayili Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgimnn Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiitkmilnde Kararnamenin 14 iincii maddesinin ikinci fikrasi
asagidaki sekilde yeniden diizenlenmisgtir.

“(2) Miifettiy Yardimeilanmin giris ve yeterlik smavlannin usul ve esaslan,
Miifettislige vilkselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, bunlarda aranacak 6zel sartlar,
Baskanhg@in galisma usul ve esaslan ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

d) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayih Cevre ve Sehircilik Bakanhfimn Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14 {incli maddesinin figlincli fikrasi
asaindaki sekilde yeniden dilzenlenmigtir.

“(3) Mifettis Yardimcilarmin giris ve yeterlik smavlarnnin usul ve esaslar,
Miifettislige yiikselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklari, bunlarda aranacak ozel sartlar,
Bagkanligin galigma usul ve esaslan ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

¢) 29/6/2011 tarihli ve 645 sayili Orman ve Su Isleri Bakanh@min Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesinin {iglincii fikrasi
asafidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“(3) Miifettis Yardimeilanmin giris ve yeterlik sinavlanmin usul ve esaslar,
Miifettislige yiikselmeleri, gérev, yetki ve sorumluluklan, bunlarda aranacak 6zel sartlar,
Baskanhgin galisma usul ve esaslari ile diger hususlar yénetmelikle belirlenir.”

f) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayih Avrupa Birligi Bakanhgmin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hilkkmiinde Kararname ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hikkmiinde Kararnamenin 62 nci
maddesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“EXPO 2020

MADDE 62- (1) EXPO 2020’ve ev sahipligi yapacak kentin belirlenmesi amaciyla
2013 yilinda Uluslararas: Sergiler Biirosu genel kurulunda yapilacak se¢imlerde, lzmir linin
tilkemiz adina siirdiirdiigii adayhimn basariyla sonuglandinlmasina iliskin iy ve islemleri
yiirlitmek {izere, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi ve tiizelkisiligi haiz EXPO 2020 [zmir
Yonlendirme Kurulu kurulmugtur.

(2) Yonlendirme Kurulunun organlan Yiiriitme Komitesi ve Genel Sekreterliktir.
(3) Yonlendirme Kurulunun gelirleri sunlardir:
a) Genel biitgeden ayrilacak ddenek.

b) Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 2012 ve 2013 biitgelerine bu amagla konulan
tdenek.

¢) Izmir i1 Ozel Idaresinin 2012 ve 2013 biitgelerine bu amagla konulan Gdenek.

¢) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Izmir Ticaret Odasi, Ege [hracatgilar Birligi, Ege
Bélgesi Sanayi Odast tarafindan 2012 ve 2013 yillaninda aktanlan tutarlar.

d) Her tiirlii naklen yayn, reklam ve sponsorluk gelirleri.
¢) Gergek ve tiizelkisilerden ahnacak nakdi ve ayni bagis ve yardimlar,

f) Faiz ve diger gelirler.
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(4) Gelirler ulusal bankalardan birinde bu amagla agilacak hesapta toplanir. Hesap
agmaya, kapamaya veya hesapta toplanan tutarlan nemalandirmaya Yiirlitme Komitesi
Bagkani yetkilidir. Bagkan, bu yetkilerini kismen veya tamamen Yiiriitme Komitesinin diger
iiyelerinden birine veya Genel Sekretere devredebilir.

(5) Bu madde kapsamina giren mal ve hizmet alimlan ile her tiirli islemlerde 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayih Kamu ihale Kanunu hilkiimleri uygulanmaz. Ahm, satim ve kiralama
islemleri ile yapilacak harcamalarda uygulanacak usul ve esaslar Yonlendirme Kurulunca
belirlenir.

(6) Kurulun ve organlanmn olusumu ve calisma esaslari, Kurula ve Yiriitme
Komitesine iiye olarak katilacak kamu kurum ve kuruluglan, sivil toplum kuruluglar: ve diger
gercek veya tiizelkisiler ile bu maddenin uygulanmasmna iliskin diger hususlar Bakanlar
Kurulu karan ile belirlenir.

(7) [zmir’in adayhgimn Uluslararas: Sergiler Biirosu Genel Kurulunca kabulii halinde
Yinlendirme Kurulu, EXPO 2020 Izmir ile ilgili islemleri yiiriitmek iizere yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar faaliyetlerine devam eder.

(8) Izmir'in adayhgmn Uluslararasi Sergiler Biirosu Genel Kurulunca kabul
edilmemesi halinde Yonlendirme Kurulunun hesaplarinda bulunan tutarlar ile tagirlar
Bakanlar Kurulu karan ile belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde tasfiye edilir.”

g) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin;

1) 17 nci maddesinin ikinci fikrasimin birinei ciimlesi asafidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Denetime tibi olan gercek ve tiizel kisiler, gizli dahi olsa biitiin belge, defter ve
bilgileri talep edildigi takdirde ibraz etmek, para ve para hilkkmiindeki evraki ve ayniyat itk
talep halinde giistermek, sayilmasina ve incelenmesine yardimer olmak zorundadir.”

2) 40 inc1 maddesinin ikinci, iiglinci ve dordiincii fikralan asafiidaki sekilde yeniden
diizenlenmisgtir.

“(2) Denetgi Yardimeihina atanabilmek igin 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun
48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asafidaki sartlar aramir:

a) En az dort yillik lisans egitimi veren egitim, fen-edebiyat, hukuk, siyasal bilgiler,
iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme fakiilteleri ile hizmet birimlerinin gorev alanina giren
ve vyonetmelikle belirlenen yiiksekGgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtigindeki veya yurtdigindaki yiiksekogretim
kurumlarmdan mezun olmak.

b) Yapilacak yarisma smavinda bagarih olmak.

(3) Denet¢i Yardimeiliina atananlar, en az iki yil fiilen calismak kaydiyla yapilacak
yeterlik sinavina girmeye hak kazamirlar. Yeterlik sinavinda basarih olanlar Milli Egitim
Deneteisi kadrolarma atamirlar, Sinavda baganih olamayanlara veya smnava girmeye hak
kazandigi halde gegerli mazereti olmaksizin sinav hakkim kullanmayanlara, bir yil iginde
ikinei kez smnav hakki verilir. fkinci sinavda da basan gosteremeyen veya sinav hakkim
kullanmayanlar Denet¢i Yardimeisi unvamm kaybeder ve Bakanlikta durumlarina uygun
baska kadrolara atanirlar.

(4) Denet¢i Yardimeilannin meslege alinmalan, yetigtirilmeleri, yarigma ve yeterlik
sinavlart ve bunlarda aranacak dzel sartlar ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.”
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§) 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin;

1) 17 nci maddesinin ikinei fikras: asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“(2) Miifettis Yardimeilanmn giris ve yeterlik smavlarmmn usul ve esaslar,
Miifettislige yiikselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklar, bunlarda aranacak Ozel sartlar,
Baskanhgin ¢alisma usul ve esaslan ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

2) 28 inci maddesinin ikinci fikrasimin (a) ve (b) bentleri asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“a) Hangi hallerde uygulanacagim agik¢a belirtmek sartiyla; uyarma, gegici faaliyet
durdurma ve yetki iptali seklinde idari miieyyideler dngérmek ve ihlal edenlere belirlenen
idari miieyyideleri uygulamakla gérevli ve yetkilidirler.

b) Hangi hallerde uygulanacagim ve miktanim agikca belirtmek sartiyla; 7 ne
maddede yer alan hizmet birimi besbin Tiirk Lirasina kadar, 8 inci ve 11 inci maddelerde yer
alan hizmet birimleri ikiyiizellibin Tiirk Lirasina kadar, 12 nci maddede yer alan hizmet
birimi besyiizbin Tiirk Lirasina kadar, 9 uncu ve 10 uncu maddelerde yer alan hizmet
birimleri ise bes milyon Tiirk Lirasina kadar idari para cezasi uygulamasi dngérmek ve ihlal
edenlere belirlenen miktarda idari para cezas: karar tutanag diizenlemek veya diizenletmekle
gorevli ve yetkilidirler.”

h) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanhig ve Bagh Kuruluglarinin Teskilat
ve Garevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin:

1) 23 iincii maddesinin yedinci fikrasinin (c) ve (¢) bentleri agafidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“c) Meslek icrasi esnasinda neticesini Gngorerek veya girevinin gereklerine aykin
hareket ederek veyahut gorevinin gereklerini yapmakta ihmal veya gecikme gostererek bir
kisinin afir derecede olmayan engelliligine sebebiyet verenlerin ii¢ avdan bir yila kadar
meslekten gegici men edilmesine karar verilir. Bu fiillerin bes yil iginde tekran hilinde
verilecek cezalarda alt ve iist sinirlar iki kati olarak uygulanir.

¢) Meslek icrasi esnasinda neticesini ongdrerek veya gorevinin gereklerine aykin
hareket ederek veyahut gorevinin gereklerini yapmakta ihmal veya gecikme gostererek bir
kisinin agir engellilifine veya Oliimiine sebebiyet verenlerin bir wildan ¢ yila kadar
meslekten gegici menine karar verilir. Bu fiillerin beg yil i¢inde tekrar hilinde meslekten
stirekli men karan verilir.”

2) 44 {incii maddesinin ikinci, Gg¢iincli ve dordiincii fikralar asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmigtir.

“(2) Denetgi Yardimeihigina atanabilmek icin 657 sayils Devlet Memurlan Kanununun
48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak asagidaki sartlar aranir:

a) Bakanlik ve bagh kuruluglarinin gorev alanina giren ve yonetmelikle belirlenen
alanlarda en az dort yillik lisans egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarindan veya bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtigindeki veya yurtdigindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

b) Yapilacak yarigma sinavinda basarih olmak.

(3) Denetgi Yardimeih@ina atananlar, en az iki yil fiilen ¢alismak kaydiyla yapilacak
yeterlik sinavina girmeye hak kazanirlar. Yeterlik sinavinda basarih olanlar Saghk Denetgisi
kadrolarina atanirlar. Smavda basarili olamayanlara veya sinava girmeye hak kazandig hélde
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gegerli mazereti olmaksizin sinav hakkim kullanmayanlara, bir y1l iginde ikinci kez sinav
hakki verilir. ikinci sinavda da basan gosteremeyen veya sinav hakkim kullanmayanlar
Denetgi Yardimeisi unvamm kaybeder ve Bakanlikta veya bagh kuruluslarinda durumlarina
uygun baska kadrolara atanurlar.

(4) Denetgi Yardimcilarimn meslege alinmalari, yetistirilmeleri. yarigma ve veterlik
sinavlan ve bunlarda aranacak zel sartlar ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

3) 47 nci maddesinin birinei, ikinci ve igiincti fikralan asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“(1) Bakanlik ve bagh kuruluslan, mevzuatla kendilerine verilen gorevleri, e-devlet
uygulamalarina uygun olarak daha etkin ve hizli bigimde yerine getirebilmek i¢in, biitilin
kamu ve ozel saglik kurum ve kuruluslarndan; saghk hizmeti alanlarin, aldiklan saghk
hizmetinin geregi olarak ilgili saglik kurum ve kuruluguna vermek zorunda olduklan kigisel
bilgileri ve bu kimselere verilen hizmete iliskin bilgileri her tiirlii vasitayla toplamaya,
islemeye ve paylagmaya yetkilidir.

(2) Bakanhk ve bagh kuruluslan isledigi kisisel saglik verilerini ilgili figiincii kisiler
ve kamu kurum ve kuruluglani ile ancak bu kisi ve kurumlarm bu verilere erisebilecegi
hususunda kanunen yetkili olmas: halinde ve gorevlerini yapmalarina yetecek derecede
paylasabilir.

(3) Bakanhk ve bagli kuruluslan, mevzuatla kendilerine verilen gbrevleri yerine
getirebilmek igin gereken bilgileri, kamu ve tzel ilgili biitiin kigi ve kuruluslardan istemeye
yetkilidir, Tlgili kisi ve kuruluglar istenilen bilgileri vermekle yiikiimludiir.”

1) 11/102011 tarihli ve 664 sayih Atatirk Kiltir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 21 inci maddesinin ikinci
fikrasi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“(2) Yiksek Kurum ve Kurumlar, milli savunma ve milli giivenlige iliskin hususlar
sakh kalmak kaydiyla, gérev alamyla ilgili olarak gerekli gordiigii bilgileri biitiin kamu kurum
ve kuruluglarindan ve diger gergek ve tiizel kigilerden Basbakan veya ilgili Bakan aracihigiyla
istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen biitiin kamu kurum ve kuruluslan ile diger
gercek ve tiizel kisiler, bu bilgileri zamaninda ve noksansiz vermekle yiikiimliidiir. Bu sekilde
elde edilen bilgilerden ticari sir nitelifinde olanlarin gizliligi korunur.”

i) 9/6/1930 tarihli ve 1700 sayih Dahiliye Memurlar1 Kanununun 2 nci maddesinin
birinei fikrasinin (B) bendinin ikinci ciimlesi asafnidaki sekilde yeniden diizenlenmis ve (C)
bendinde yer alan “35 yagini bitirmemis” ibaresi “otuzbes yasim doldurmamig” seklinde
degistirilmistir.

“Kaymakam adaylig yazili smavina daha Once millakatta i defa basansiz olanlar
katilamaz.”

i) 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayih Emniyet Tegkilati Kanununun ek 29 uncu maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “disinda kalan kadrolu veya sozlesmeli personelin™ ibaresi
“haricindeki kadrolu veya sézlesmeli personelin™ seklinde yeniden diizenlenmistir.

k) 18/12/1953 tarihli ve 6200 sayih Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiintin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 6 nei maddesinin ikinei fikrasi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“DSI"de istihdam edilecek Miifettis Yardimeilarimin giris ve yeterlik siavlarinin usul
ve esaslan, Miifettislige yiikselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklar, bunlarda aranacak Gzel
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sartlar ile Teftis Kurulu Bagkanhginin ¢alisma usul ve esaslan ve diger hususlar yonetmelikle
belirlenir.”

1) 657 sayili Kanunun;

1) 68 inci maddesinin (B) bendinin birinci paragrafinda yer alan “Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Simfi” ibaresi “Ek 44 fincii madde uyarinca yapilacak atamalar, Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Simfi” seklinde deg@istirilmis, ikinci paragrafinda yer alan *; Bagbakanhik ve
bakanliklarin bagh ve ilgili kuruluslarimin miistesar ve miistesar yardimcilan ile en fist
yonetici konumundaki genel miidiir ve bagkan kadrolarina atanacaklar icin tamami, diger
kadrolara atanacaklar i¢in” ibaresi viirlirlikten kaldmlmagtir.

2) Ek 40 inc1 maddesi agagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“EK MADDE 40- Meslege 6zel yarigma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinan ve 36
nct maddenin Ortak Hiikiimler Boliimiiniin (A) fikrasinin (11) numarali bendinde sayilan
kadrolara atanmak amaciyla kurumlarca yapilacak olan 6zel yarisma sinavlarina bagvurularda
iist yas simr1; 6zel mevzuatinda yer alan yas sartina iligkin hitkiimlere bagh kalinmaksizin
giris sinavinm yapildign yilin Ocak aymin birinci giinii itibarniyla otuzbes yasim doldurmamig
olmak seklinde uygulanir.

Ozel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, ist kurul ve kuruluslar tarafindan
meslege 6zel yarigma sinavina tabi tutulmak suretiyle yapilacak alimlarda da birinci fikra
hitkmii uygulanir.”

3) Eki (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin “1- Genel Idare Hizmetleri Simfi” béliimiiniin
(h) bendinde yer alan “denetmen yardimcisi” ibaresinden sonra gelmek fizere “veya uzman
yardimest” ibaresi eklenmis, eki (II) sayih Ek Gosterge Cetvelinin “2. Yargi Kuruluglan,
Bagh ve flgili Kuruluglar ile Yiiksek Ogretim Kuruluslarinda” bdlimiinde yer alan “Tirk
isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Daire Bagkani,” ibaresi “Tirk Isbirligi ve Koordinasyon
Ajans1 Bagkanhgi Daire Bagkam.”, eki (IV) sayih Makam Tazminati Cetvelinin 7 nci
sirasinda yer alan “Tiirk Isbirlifi ve Koordinasyon Ajansi Daire Bagkam.” ibaresi “Tiirk
Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanhgi Daire Bagkam,” seklinde yeniden diizenlenmistir.

m) 21/12/1967 tarihli ve 969 sayih Tanm ve Kdyisleri Bakanhiginin Merkez ve Tasra
Kuruluslarina Déner Sermaye Verilmesi Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesinin dordiinci
fikrasimn birinci ciimlesinde yer alan “Bakanhk kadro ve pozisyonlarinda cahgan
personelden” ibaresi “Bakanhk kadro ve pozisyonlarmda bulunan personelden” seklinde
yeniden diizenlenmistir.

n) 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayih 65 Yagim Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve
Kimsesiz Tiirk Vatandaslarina Aylik Baglanmas: Hakkinda Kanunun;

1) 1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “gelire sahip bulunmayan ve
muhtaghgim Il veya Ilge Sosyal Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflarindan™ ibaresi “geliri
bulunmayan ve muhtaghfim il veya ilge sosyal yardimlagma ve dayamsma vakiflanindan”
seklinde yeniden diizenlenmigtir.

2) 8 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “I veya llge Sosyal Yardimlagma ve
Dayamsma Vakiflarimin alacaklari™ ibaresi “Il veva ilge sosyal yardimlagma ve dayamsgma
vakiflarmin alacai™ seklinde, aymt maddenin ikinci fikrasinda yer alan “{I veya Ilge Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflanimin alacaklari™ ibaresi “il veya ilge sosyal yardimlagma
ve dayanisma vakiflariuin alacag” seklinde yeniden diizenlenmistir.
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0) 9/1/1985 tarihli ve 3146 sayih Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhiginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanunun 15 inci maddesinin ikinci fikras: asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmigtir.

“Is Miifettisi Yardimcilarmin giris ve yeterlik smavlarinin usul ve esaslan, Is
Miifettisligine vitkselmeleri, gorev, yetki ve sorumluluklarn, bunlarda aranacak &zel sartlar,
Baskanligin ¢alisma usul ve esaslar ile diger hususlar yonetmelikle belirlenir.”

) 19/2/1985 tarihli ve 3154 sayili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhigmin Tegkilat ve
Girevleri Hakkinda Kanunun;

1) 13 iincii maddesinin ikinci fikrasinin birinci climlesi agagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir,

“Denetime tébi olan gercek ve tiizel kisiler, gizli dahi olsa biitiin belge, defter ve
bilgileri talep edildigi takdirde ibraz etmek, para ve para hilkmiindeki evraki ve ayniyati ilk
talep halinde gostermek, sayilmasina ve incelenmesine yardimer olmak zorundadir.”

2) 31/A maddesinin ikinci, iiglincii ve dordincii fikralar agagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgi Yardimeih@ina atanabilmek igin 657 sayih Devlet
Memurlar Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak agafidaki sartlar
aramr:

a) En az dort yilhk egitim veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler,
iktisat, isletme, mimarlik ve miihendislik fakiilteleri ile Bakanhgin gdrev alanina giren ve
yonetmelikle belirlenen fakiiltelerden veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan
kabul edilen yurticindeki ve yurtdigindaki yitksekdgretim kurumlarindan mezun olmak.

b) Yapilacak yarisma sinavinda bagaril olmak.

Denetgi Yardimcihiina atananlar, en az iki yil fiilen gahsmak kaydiyla yapilacak
yeterlik sinavina girmeye hak kazamirlar. Yeterlik smavinda basarih olanlar Enerji ve Tabii
Kaynaklar Denetgisi kadrolarina atamirlar. Sinavda bagarili olamayanlara veya sinava girmeye
hak kazandig1 halde gegerli mazereti olmaksizin sinav hakkin kullanmayanlara, bir yil iginde
ikinci kez sinav hakki verilir. fkinci sinavda da basar gosteremeyen veya sinav hakkim
kullanmayanlar Denetgi Yardimeisi unvamm kaybeder ve Bakanlikta durumlanina uygun
kadrolara atanr.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgileri ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Denetgi
Yardimeilarinin meslege alinmalar, yetistirilmeleri, yarigma ve yeterlik sinavlan, bunlarda
aranacak Ozel sartlar ile diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

p) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayil Imar Kanununun;

1) 8 inci maddesinin birinci fikrastmn (b) bendinin dordiincii ciimlesi ile ikinci
fikrasimin ticiincti ciimlesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye baskanhginca tespit edilen ilan
yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay stireyle es zamanli olarak ilan edilir.”

“Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet
sayfalarinda bir ay siireyle es zamanlh olarak ilan edilir.”

2) 27 nci maddesi baghigiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.
“Koylerde yapilacak yapilar ve uyulacak esaslar
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MADDE 27- Belediye ve miicavir alanlar diginda kéylerin koy yerlesik alanlarinda,
civarinda ve mezralarda yapilacak konut, entegre tesis nitelifinde olmayan ve imar plani
gerektirmeyen tanim ve hayvancilik amagh yapilar ile koyde oturanlarin ihtiyaglarin
karsilayacak bakkal, manav, berber, ky firini, kdy kahvesi, koy lokantasi, tamtim ve teshir
biifeleri ve kéy halki tarafindan kurulan ve igletilen kooperatiflerin isletme binas: gibi yapilar
i¢in yapr ruhsati aranmaz. Ancak etiit ve projelerinin valilikge incelenmesi, muhtarliktan
vazih izin alinmasi ve bu yapilanin yoresel doku ve mimari 6zelliklere, fen, sanat ve saghk
kurallarina uygun olmast zorunludur. Etiit ve projelerin sorumlulugu miiellifi olan mimar ve
miihendislere aittir. Bu yapilar valilikge ulusal adres bilgi sistemine ve kadastro planlarina
islenir. Koy yerlesik alan simrlan disinda kalan ve entegre tesis nitelifinde olmayan ve imar
plani gerektirmeyen tanm ve hayvancilik amagh yapilarin yapi ruhsati alinarak inga edilmesi
zorunludur. Tanm ve hayvancilik amach yapilarin denetimine ydnelik fenni mesuliyet 28 inci
madde hilkiimlerine gére mimar ve mithendislerce tistlenilir.

Onaylh iist kademe planlarda aksine hiikiim bulunmadif: hallerde kéy yerlesik alan
sinirlan iginde, jeolojik agidan lizerinde yap1 yapilmasinda sakinca bulunan alanlar ile kiyiin
ana yollan ve genislikleri, hdlihazir harita veya kadastro paftalan {izerinde il 6zel idarelerince
belirlenir. Belirlenen yollar, ifraz ve tevhit suretiyle uygulama imar plam karari aranmaksizin
kamu yaran karar alinarak olusturulur.

Koy yerlesik alan sinin igerisinde, 3/7/2005 tarihli ve 5403 sayili Toprak Koruma ve
Arazi Kullammi Kanunu hitkiimleri uygulanmaz.

Koy verlesik alan sinirlarninin parselleri blmesi durumunda yerlesik alan simiri 5403
sayill Kanun hilkiimlerine tabi olmaksizin ifraz hatti olarak kabul edilir.

il cevre diizeni plaminda agik¢a belirtilmedigi takdirde, ihtiyag duyulmas: halinde,
kéyiin gelisme potansiyeli ve gelisme diizeyi de dikkate alinarak kéy yerlegik alan simirlan ve
tzel kanunlara iliskin hiikiimler sakli kalmak kaydiyla bu alanlarda yapilagma karan ve ifraz
sartlar1 belediye smun il simin olan yerlerde biiyliksehir belediye meclisi, diger yerlerde il
genel meclisi karar ile belirlenir. Tespitler kadastro paftasina islenerek tapu sicilinde
belirtilir. [htivac duyulmas: halinde mevcut kéy yerlesik alan simirlan il genel meclislerince
yeniden belirlenebilir.

imar plam olmayan koy yerlesik alam smirlan igerisinde koyiin ihtiyacina yonelik
olarak ilk ve orta 6pretim tesisi, ibadet yeri, saghk tesisi, glivenlik tesisi gibi yapilar igin imar
plam sarti aranmaz. Ancak yer segimi, valilikee olusturulan bir komisyonca hélihazir harita
veya kadastro paftalar {izerinde kesin siirlan ile belirlenir. Bu yap1 ve tesislere uygulama
projelerine gore ilgili yatirimer kamu kurum ve kurulusu adina yap: ruhsati ve yap: kullanma
izni verilir.

Bu maddenin uygulanmasma iliskin hususlar Bakanhikg¢a hazirlanan ydnetmelikle
belirlenir.”

3) Ek 4 iincii maddesi asagidaki sekilde yeniden dilzenlenmisgtir.

“Ek Madde 4- Mera, yaylak ve kiglaklarin gelencksel kullanim amaciyla gegici
verlesme yeri olarak uygun goriilen kisimlan valilikge bu amagla kurulacak bir komisyon
tarafindan tespit edilir. Bu yerlerin ot bedeli alinmaksizin tahsis amaci degistirilerek tapuda
Hazine adina tescilleri yapilir. Bu taginmazlar, bu madde kapsaminda kullamlmak ve
degerlendirilmek iizere, belediye ve miicavir alan ssmrlar icinde kalanlar ilgili belediyelerine,
diger alanlarda kalanlar ise il 6zel idarelerine veya 6zel kanunlarla belirlenen ilgili idarelere
tahsis edilir. Ozel kanunlar kapsami diginda kalan alanlarda belediyesince veya il ozel
idaresince gegici yerlesme alanmin vaziyet plami ve yapilagma sartlan hazirlanr ve onaylanir.
Bu taginmazlardan kamu hizmetleri igin gerekli olanlarin digindakiler, il 6zel idaresince veya
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belediyesince ve &zel kanunlarla belirlenmis alanlarda ilgili idarece kadastro verileri iglenmig
hilihazir haritalar tizerine yapilmis vazivet planina veya onayh imar planina uygun olarak
talep sahiplerine bedeli karsihginda yirmidokuz yila kadar tahsis edilebilir. Bu yerlerde
umumi ve kamusal yapilar harig, insa edilecek yapilarin kat adedi bodrum harig olmak lizere
ikivi, yap1 insaat alam 200 metrekareyi gecemez. Bu yapilarin ydresel mimariye uygun ve
yoresel malzeme kullanilmak suretiyle yapilmasi zorunludur. Bu fikranin uygulanmasma, bu
fikra kapsaminda tahsis edilecek mera, yaylak ve kiglaklarin il genelindeki toplam mera,
yaylak ve kislaklarin binde begini gegmemek iizere orammin belirlenmesine, bu yerlerin
kiralanmak ve irtifak hakk: tesis edilmek suretivle tahsisine, tahsis siirelerine, tahsis
bedellerine, tahsil edilen bedellerin kullamm sekline, tahsis siiresinin sona ermesine,
komisyonun teskiline ve dier konulara iliskin esas ve usuller, icisleri Bakanligi, Maliye
Bakanligi, Gida, Tanim ve Hayvancilik Bakanhg, Orman ve Su Isleri Bakanhg ile Kiiltiir ve
Turizm Bakanliginin uygun gériisleri alinarak Bakanlik¢a hazirlanan yonetmelikle belirlenir.

Mera, yaylak ve kislaklarin 12/3/1982 tarihli ve 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanunu
uyarinea ilan edilen turizm merkezleri ile kiiltiir ve turizm gelisim bélgeleri kapsaminda kalan
kisimlari, ot bedeli alinmaksizin tahsis amaci1 degistirilerek tapuda Hazine adina tescil edilir
ve bu yerler, 2634 sayih Kanun ger¢evesinde kullamlmak ve degerlendirilmek tizere Kiiltiir ve
Turizm Bakanlifina tahsis edilir.”

r) 7/6/1985 tarihli ve 3224 sayih Tiirk Dis Hekimleri Birligi Kanununun;

1) 11 inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“f) Faaliyet alan igerisindeki muayene ve tedavi lcretlerine iligkin rehber tarife teklifi
hazirlayarak Birlik Merkez Yonetim Kuruluna géndermek.”

2) 26 nci maddesinin birinci fikrasimn (e) bendi agafidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“) Odalarin faaliyet alam igerisindeki muayene ve tedavi ticretlerine iligkin rehber
tarife tekliflerini tasdik etmek,”

3) 40 1nc1 maddesi baghgiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.
“Rehber tarife belirlenmesi

MADDE 40- Oda Yénetim Kurullant her il arahk ay1 iginde, dis hekimlerinin
uygulayacaklari muayene ve tedavi iicretlerine iliskin bir rehber tarife hazirlayarak Birlik
Merkez Yo6netim Kuruluna ginderirler.

Birlik Merkez Yonetim Kurulu, rehber tarife tekliflerini aynen veya gerekli gordiigi
degisiklikleri yaparak tasdik eder ve bu tarifeleri Saghk Bakanligina bildirir.”

s) 8/1/1986 tarihli ve 3254 sayili Meteoroloji Genel Miuldirltigii Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 32/A maddesi bashgiyla birlikte asafidaki sekilde yemiden
diizenlenmistir,

“Meteoroloji Uzmanhg

MADDE 32/A- Genel Miidiirliik merkez teskilatinda, gorev alanina giren konularda
cahistinilmak tizere Meteoroloji Uzman ile Meteoroloji Uzman Yardimeisi istihdam edilir.”

§) 27/10/1999 tarihli ve 4458 sayili Gimritk Kanununun 221 inci maddesinin {igiinci
fikrast asagidaki sekilde yeniden diizenlenmisgtir.

“[lgililerden tahsil edilecek fazla galiyma iicretlerinin miktar ve tahsiline iligkin usul
ve esaslar Bakanlar Kurulunca belirlenir. Fazla ¢alisma ticreti olarak yatinlan tutarlar,
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personelin fazla galigma siiresi, gérev yapmug oldugu yer, gdrevinin dnem ve gigliigi, simfi,
kadro unvani gibi hususlar dikkate alinmak suretiyle belirlenecek usul ve esaslar
dahilinde Glimritk ve Ticaret Bakanhifitasra teskilatina ait kadro ve pozisyonlarda
bulunanlardan ithalat ve ihracat, giris ve ¢ikis islemlerinin yapildign giimriik idarelerinde
giimriik islemlerini yiiriten memurlar (375 sayih Kanun Hilkmiinde Kararname eki (1I) sayili
Cetvel kapsaminda yer alan kadrolarda bulunanlar hari¢) ve 657 sayih Devlet Memurlar
Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore gahisan sozlegsmeli personele Gdenmek
iizere Ankara Giimriik Muhasebe Birimi hesabina aktanlir. Stzkonusu ddemeler, Maliye
Bakanliginin uygun goriisli alinarak ayhik miktari (36.500) gosterge rakamimn memur ayhk
katsayisiyla carpimi sonucu bulunacak tutari gegmemek (zere, Giimrik ve Ticaret
Bakani tarafindan belirlenir. Bu fikra uyannca personele her ay yapilacak fazla ¢aligma
iicretinin net tutar1, 375 sayvili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyannca
kadro ve gbrev unvani veya pozisyon unvam itibartyla belirlenmig olan ek Gdemenin net
tutarindan az olamaz. 375 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca
Giimriik ve Ticaret Bakanhg1 personeline yapilacak ddemeler de Ankara Giimritk Muhasebe
Birimine aktarilan tutarlardan karsilamr. Bu madde uyarinca yapilan Gdemelerden sonra
yilsonu itibariyla hesapta kalan tutar, takip eden Ocak ay1 sonuna kadar biitgeye gelir
kaydedilir. Bu madde kapsaminda personele yapilmasi gereken ddemelerin Ankara Giimriik
Muhasebe Birimi hesabina aktarilan tutari agmasi halinde, aradaki fark Maliye Bakanh
tarafindan personel giderlerini karsilama Gdeneginden Bakanhk biitgesine bu amagla
aktarilacak 8denekten karsilanr.”

t) 29/6/2001 tarihli ve 4708 sayih Yap: Denetimi Hakkinda Kanunun;
1) 1 inci maddesinin ikinci fikrast agagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.
“Bu Kanun;

a) 3194 sayili Imar Kanununun 26 nci maddesinde belirtilen kamuya ait yap1 ve
tesisler ile 27 nci maddesinde belirtilen ruhsata tabi olmayan vapilar,

b) Bodrum kati diginda en ¢ok iki kath ve yap ingaat alam toplam 200 metrekareyi
gegmeyen miistakil yapilar,

¢) Entegre tesis nitelijinde olmayan tarim ve hayvancilik amagh yap: ve tesisler,

d) Koy yerlesik alanlarinda, belediye ve miicavir alan sinirlan iginde olmayan iskéin
dis1 alanlarda ve nitfusu 5000°in altinda olan belediyelerin belediye ve miicavir alan simrlan
icinde bodrum kati ve ¢ati arasi diginda en ¢ok iki kath ve yalmzca bir bodrum katin ingaat
alam1 hesaba katilmaksizin toplam ingaat alam 500 metrekareyi gegmeyen konut yapilan ile
bunlarin kémiirliik, otopark, depo gibi miistemilati,

haric olmak {izere, belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde ve diginda kalan yerlerde
yapilacak yapilarin denetimini kapsar. Ruhsata tabi olup, bu Kanun hiikiimlerine tabi olmayan
yapilarda denetime ydnelik fenni mesuliyet 3194 sayih Imar Kanununun 26 nci ve 28 inci
maddelerine gére mimar ve miihendislerce tistlenilir. Birden fazla miistakil yapinin bulundugu
parsellerde, biitiin yapilarm toplam yap: ingaat alammn 200 metrekareyi gegmesi halinde de
bu Kanun uygulanir. Yalmzca bir bodrum katin ingaat alam hesaba katilmaksizin toplam
insaat alam 500 metrekareyi gegmeyen yapilarda gegici yapi miiteahhidi vetki belgesi almak
ve mimar veya mithendis unvanl santiye sefi bulundurmak, yap: miiteahhitligine iliskin biitiin
sorumluluklar: iistlenmek sartiyla parsel maliki kendi yapisim inga edebilir. Ancak bu
yapilarda da mimar veya mithendis unvanl gantiye gefi bulundurulmas: zorunludur, Parsel
malikinin veya hissedarlardan birinin mimar veya mithendis olmas halinde aynca santiye efi
aranmaz.”
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2) 5 inci maddesinin besinci ve altner fikralar asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Yapt denetimi hizmeti i¢in yapr denetim kurulusuna ddenecek hizmet bedeli, yap
denetimi hizmet sézlesmesinde belirtilir. Bu bedel, yapt vaklasik maliyetinin % 1,5’inden az
olamaz. Hizmet bedeli orami, yapim siiresi iki yih asan is i¢in yilik % 5 artinhr ve yapim
siiresi iki yildan daha az olan isler i¢in yillik % 5 azaltihir. Bu bedele, katma deger vergisi ile
yapi denetim kurulusu tarafindan talep edilen ve tasiyic1 sisteme iliskin olmayan malzeme ve
imalatlar konusunda yap1 miiteahhidince yaptirilacak olan laboratuvar deneylerinin masraflan
dihil degildir. Yapi denetim kurulusu, yap: sahibinden bagka bir ad altinda, ayrica higbir
bedel talebinde bulunamaz.”

“Yapr denetim hizmet bedeli, yapr denetim kuruluslarmin hizmet bedellerinin
ddenmesinde kullamilmak iizere yap sahibince il muhasebe birimlerinde acilacak emanet
nitelikli hesaba yatinlir. Yatinlan tutarlarin % 3’0 ruhsati veren idarenin, % 37 Bakanlhik
biinyesinde bulunan déner sermaye isletmesinin hesabina aktarihr.”

u) 25/6/2003 tarihli ve 4904 sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanununun 15 inci maddesinin
dordiineil, besinci ve altine: fikralan asafidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“{1 Istihdam Uzman Yardimcilifina atanabilmek igin, 657 sayih Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ek olarak Kurumun gdrev alamna giren
ve ydnetmelikle belirlenen en az dort yillik egitim veren yiiksekogretim kurumlarindan ya da
bunlara denklii Yilksekogretim Kurulunca kabul edilen yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak ve yapilacak ézel yanisma sinavinda baganli olmak gerekir.

il istihdam Uzman Yardimcilifina atananlar, en az iki yil fiilen gahismak kaydiyla
agilacak yeterlik sinavina girme hakkini kazamrlar. Siavda bagarili olamayanlar veya gegerli
mazereti olmaksizin smav hakkim kullanmayanlara, bir yil iginde ikinci kez smav hakki
verilir. fkinei sinavda basan gdsteremeyen veya sinav hakkimi kullanmayanlar 11 Istihdam
Uzman Yardimeist unvamm kaybederler ve durumlarina uygun kadrolara atamrlar.

il Istihdam Uzman Yardimcilanimin meslege alinmalan, yetigtirilmeleri, yarnsma ve
yeterlik sinavlan ve Il Istihdam Uzmanh@ma atanmalan ile diger hususlar, Kurum tarafindan
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

i) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayih Bankacihk Kanununun 92 nci maddesinin birinci
fikrasinin ikinci, figiincii ve dordiincii climleleri asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“Kurumun her tiirlii personelinin bu Kanunun 84 {incii maddesinin birinei fikrasinin
(a), (b) ve (c) bentlerinde yer alan niteliklerin yam sira yonetmelikle belirlenen diger sartlan
tasimalari zorunludur. Kurumda bankacilik, hukuk ve bilisim uzman yardimcihklan ile
bankalar veminli murakip yardimeilifina atanacaklarmn, tiniversite ve yiiksekokullarn en az
dért yillik egitim veren; hukuk, siyasal bilgiler, iktisadi ve idari bilimler, iktisat, isletme
fakiiltelerine bagh boliimler ile bankacilik, bankacilik ve finans, fizik, matematik, istatistik,
istatistik ve bilgisayar, bilgisayar mithendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik
mithendisligi, elektrik-elektronik miithendisligi, elektronik ve haberlesme mithendisligi,
endiistri mithendisligi, matematik mithendisligi boliimlerinden veya bunlara denkligi
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan onaylanmug yurt igindeki veya yurt digindaki fakiilte veya
yilksekokullardan mezun veya belirtilen alanlarda lisansiistii efitim yapmus olmalan,
yapilacak giris sinavinda basarih olmalan ve yonetmelikte belirtilen diger sartlan tagimalan
gereklidir. Soz konusu fakiilte ve boliimleri, kadro unvanlan ve/veya uzmanlik alanlar
itibariyla ayr ayn belirlemeye Kurul yetkilidir.”
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v) 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayih Tirkiye Istatistik Kanununun 46 nci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“a) En az dort yillik egitim veren yiiksekogretim kurumlarinin hukuk, siyasal bilgiler,
iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler, mithendislik ve iletisim fakiilteleri ile istatistik,
matematik, fizik, sosyoloji, psikoloji béliimleri ve Baskanlik¢a yonetmelikle belirlenecek
fakiilte ve bolimlerden veva bunlara denkligi Yiksekbgretim Kurulunca kabul edilmis yurt
icindeki ya da vurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,”

y) 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanununun 25 inci
maddesinin ticiincii fikrast asagidaki sekilde yeniden diizenlenmigtir.

“(3) Uhdesinde kamu gorevi bulunmayan sektér komitesi baskan ve iiyelerine, yilda
altidan fazla olmamak iizere her bir toplanti bagina (2000) gésterge rakamimin memur aylik
katsayist ile ¢arpimu sonucunda bulunacak miktarda huzur hakki 6denir.”

) 5/5/2007 tarihli ve 5653 sayilt Yunus Emre Vakfi Kanununun;

1) 2 nci maddesinin birinci fikrasimn (b) bendi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmigtir.

“b) Baskanhk: Yunus Emre Vakfi Miitevelli Heyeti Bagkanhigim,”

2) 4 iincil maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinin ikinei ciimlesi ile (b) bendinin
ikinei climlesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmisgtir.

“Disisleri Bakani, Maliye Bakam, Milli Egitim Bakam, Kiltir ve Turizm Bakam,
Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklar ile Tirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Baskanhklarinin bagh oldugu Bakanlar, Tiirk Dil Kurumu Baskam, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Bagkam Miitevelli Heyetin tabii tiyeleridir.”

“Bakanhk Miistesari, Digigleri Bakanhg Tanitma Genel Midiirii, Milli Egitim
Bakanhg Dis iliskiler Genel Miidiirti, Yurtdigi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskan, Tiirk
isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskam, Yunus Emre Enstitlisii Bagkani, Tiirkive Odalar ve
Borsalar Birligi temsilcisi Yonetim Kurulunun tabii iiyeleridir.”

3) 5 inci maddesi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“MADDE 5- (1) Kiiltir Merkezi koordinasyon kurullan, Kiiltir Merkezlerinin
bulundugu iilkelerdeki bilyiikelginin veya temsilcisinin baskanhfinda Tirk [sbirligi ve
Koordinasyon Ajans: Baskanligt temsilcisi, Killtiir ve Tanitma Miigaviri ile Egitim Milsaviri,
ilgili Kiiltir Merkezi miidiirii, Kiltiir Merkezinin kuruldugu sehirde veya iilkede yagayan
tamnmus Tiirk isadamlan, bilim adamlan, kiiltir ve sanat adamlan arasinda Ydénetim
Kurulunun ii¢ yil igin segecegi ii¢ iiyeden olusur. Bagkentler disinda kurulan Kiiltiir
Merkezlerinin koordinasyon kurulu toplantilanna varsa o sehirdeki Disisleri Bakanhgi
temsileisi de iiye olarak katihr. Kararlarim oy goklugu ile alir. Gorevleri sunlardir:

a) Kiiltir Merkezinin bulundugu {lkenin ozellikleri dikkate alimarak yerinin
belirlenmesi, ¢ahstirilacak sozlesmeli personelin ve Kiltiir Merkezi miidiiriiniin  segimi,
biitgesi, yapilacak faaliyetlerin belirlenmesi hususunda Enstitiive énerilerde bulunmak.

b) Kiiltiir Merkezinin faaliyetlerini desteklemek, tamitmak; Vakfin kurulug amaciyla,
bulunulan iilkenin mevzuatiyla veya iilke menfaatleriyle bagdagmayan herhangi bir eylem
veya faaliyetin varhinin tespiti durumunda, durdurulmasi icin gereken acil 6nlemleri almak
ve Enstitityii durumdan haberdar etmek.

¢) Onur Kurulunun olusumu ve etkin olarak galigmast icin gerekli igbirligi ve
¢alismalar yapmak.
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¢) Enstitii tarafindan belirlenecek usil ve esaslar gergevesinde Kiiltiir Merkezinin
yonetimine destek saglamak.

d) Kiiltiir Merkezinin yonetimi i¢in bulundugu iilke mevzuatina uygun olarak kurulus
islemlerini yiiriitmek, denetimi konularinda Enstitii ile igbirligi saglamak.”

aa) 7/7/2010 tarihli ve 6004 sayih Dagigleri Bakanlifmin Kurulug ve Girevleri
Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasimin (b) bendi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“b) Meslek memuru olabilmek igin, 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde sayilan
sartlar ile Bakanlikga agilan yarisma sinavina iligkin yonetmelikle belirlenen diger sartlar sakh
kalmak fizere, yurticindeki iiniversitelerin veya diploma denkligi Yiksek&gretim Kurulu
tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yabana: iiniversitelerin en az dért yillik lisans egitimi
veren fakiiltelerinin uluslararas: iligkiler, siyaset bilimi, kamu ynetimi, tarih, sosyoloji, halkla
iliskiler ve tamtim, psikoloji, iktisat, igletme, maliye ve finans béliimleri ile bu béliimlerden
herhangi birinin miifredatinda yer alan derslerin en az % 80%ine sahip olan diger
bisliimlerden veya hukuk fakiiltelerinden mezun olmak ya da tiniversitelerin sosyal bilimler
alamnda veya miihendislik fakiiltelerinde en az dort yihk lisans egitimi yapmis olup,
uluslararas: iliskiler, siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk ve iktisat alanlaninda lisansiistii
egitim yapmis olmak gerekir. Meslek memurlugu smavinin yapildig yilin Ocak aymnin birinci
giinii itibariyla, lisans diplomasina sahip bulunanlar igin otuzbes yagin, lisansiistii egitim
diplomasina sahip bulunanlar igin otuzyedi yasim doldurmamis olmak sarttir. Meslek
memurlugunda adaylik siiresi bir yildir.™

bb) 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayil Sayistay Kanununun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasimin (a) ve (b) bentleri asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir,

“g) Merkezi yonetim biitgesi kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal glivenlik
kurumlarini, mahalli idareleri. sermayesindeki kamu pay1 dogrudan veya dolayh olarak %
50°den fazla olan 6zel kanunlar ile kurulmus anonim ortakliklari, diger kamu idarelerini
(kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar harig),

b) Kamu pay1 % 50°den az olmamak kaydiyla (a) bendinde sayilan idarelere bagh veya
bu idarelerin kurduklart veya dogrudan dogruya ya da dolayh olarak ortak olduklan her gesit
idare, kurulus, milessese, birlik, igletme ve sirketler1,”

MADDE 44- 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek
Talebe Hakkinda Kanun yiirtirlitkten kaldinlmigtir.

GECICi MADDE 1 — Miilga Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Miidirliigii tasra teskilat tarafindan 14/6/1997 tarihinde yapilan personel
sinavinda bagari gésterip Devlet memuru olarak atanan ve goreve baglayan ancak daha
sonra idari yargi karari sonucunda Devlet memurlugundan gikanlan Kigilerin, bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay igerisinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligina miiracaat etmeleri halinde ve Devlet memuru olabilmek i¢in aranan genel
sartlarl kaybetmemis olmalari sartiyla, mezkur Bakanlifin tagra teskilatinin durumlarina
uygun memur kadrolarina herhangi bir siirlamaya tabi olmaksizin agiktan atamalari
yapilir.

MADDE 45- Bu Kanunun 10 uncu maddesi 1/8/2013 tarihinde, diger maddeler yayim
tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 46- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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