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Bakanhfimuz tagra tegkilatinda gbrev yapmakta olup &zliik dosyalan Bakanligimizda
bulunan personelden galigirken okul bitirenlerin diplomalan terfi yéntinden deferlendirilmesi, st
gremim sayllmasi ve genel olarak #zlitk haklanndan yararlandinlmas: talebivle Bakanlifimiza
giinderilmektedir,

Ancak mitkerrer iglemlere ve gereksiz yazismalara neden olmamak bakimundan asafidaki
agiklamalara ihtivag duyulmustur.

Saglk Egitimi Faktilesi lisans programlan mezunlan ile lisans tamamlama programy
mezunlanmn “Diger Saghk Bilimleri Lisansiveri” tablosuna dahil edilmesi Yiiksek Ogretim Kurulu
Bagkanlift'min 05.06.2002 tarihli ve 1215-11750 sayih yams: ile uygun gorildiginden saghk
bilimleri lisansiyerlerine, 4969 sayili Kanun'un I11. Saglik Hizmetleri Bslimi (b) bendine gre ¢k
glsterge, 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ekinde yayumlanan [ ve II sayili cetvellerin
saglik hizmetleri bélimiinde en az dort yil mesleki 8@renim gormilg saghk personeli igin Sngorillen
oranlarda yan 6deme ve Szel hizmet tazminan tidenmesi gerekmektedir.

Diger yandan, 160 No'lu Devlet Memurlan Kanunu Genel Tebliginin E-Uygulamaya [liskin
Ortak Hilkiimler Bolimiiniin 3 tnefi maddesindeki “Kararin 4 fincli maddesinin birinci fikrasiun
(e) bendinde de belirtildigi tizere, kadrolan teknik ve saghk hizmetleri simiflarinda bulunan
personelden, bulunduklar hizmet simiflanna  atanilabilecek mesleki  bir imii

olan _zam ve tarminatlar Gdenecek, bunlar igin ayrica wil i¢inde komtrol islemi
yapilmayacaktir.” hilkmil dogrultusunda islem yapilmasi gerekmektedir,

Ayrica, 582 konusu personelden 1 inci derecenin 4 {incii kademesinde olan ve diplomalan
Bakanhgumza gonderilen personele terfi yiniinden yapilacak herhangi bir islem olmadigindan
cevap verilmeyecek ancak mezuniyetleri kayitlanimiza islenecektir.

Bilgilerinizi; iglemleri yiiriitmekle gorevli personelin bilgilendiriimesi ile zaman ve kaynak
israfini &nlemek ve magduriyete sebep olmamak amaciyla vukanda agiklamalar dogrultusuncda
belirtilen islemlerin uypulanmasi ve takibi hususunda gerekli hassasivetin ghsterilmesini rica
ederim.
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