CALISMA EKONOMISi / DONEM SONU

I. s arayip calismaya hazir olanlar

Il. s bulma Gimidi olmayanlar

Ill. Mevsimlik ¢alisanlar

IV. Ev isiyle mesgul olanlar

Yukaridakilerden hangileri is gliciine dahil olma-
yanlar arasinda yer alir?

A)lvelll

B) II, lll ve IV
C) 1,11, Nl ve IV
D)1, lll ve IV
E) Il ve Ill

Asagidakilerden hangisi eksik istihdamin boyutla-

rindan biri degildir?

A) Kisi, isin gerektirdiginden daha fazla formel egitime
sahiptir.

B) Kisi, formel egitimi disindaki bir alanda génulsiiz
olarak calismaktadir.

C) Kisi, isin gerektirdiginden daha fazla is deneyimine
ve nitelige sahiptir.

D) Kisi, génulsiiz olarak yari zamanli, gegici veya ke-
sintili istihdamdadir.

E) Kisi, bir 6nceki isinden %50 veya daha fazla kazan-
maktadir.

Uzerindeki her noktada farkli gelir ve bos zaman
kombinasyonlari ile ayni fayda diizeyini gésteren
egri asagidakilerden hangisidir?

A) Farksizlik egrisi

B) Phillips egrisi

C) Lorenz egrisi

D) Butce kisiti egrisi

E) Denge egrisi

Emek piyasasinda cesitli licret diuizeyleri ile calig-
ma siireleri arasindaki iliskiyi gosteren egri asagi-
dakilerden hangisidir?

A) Geriye kivrimli bireysel emek arz egrisi

B) Piyasa emek arz egrisi

C) Artan talep egrisi

D) Piyasa emek talep egrisi

E) ileriye déniik arz egrisi
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Asagidakilerden hangisi sermaye sabitken emek
girdisinin bir birim arttirlmasi sonucunda toplam
triinde meydana gelen degisiklik olarak ifade edi-
lir?

A) Emegin ortalama Grina

B) Toplam Uriin

C) Emegin marjinal Grlna

D) Azalan emek uriini

E) Talebin marjinal Grin0
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10.

Ucret artisi veya azahisi sonucunda firmanin op-
timal dretim diizeyinin degismesine bagh olarak
emek talebinde meydana gelen degisim asagidaki-
lerden hangisiyle ifade edilir?

A) Gelir etkisi

B) ikame etkisi

C) Gider etkisi

D) Olgek etkisi

E) Uretim etkisi

isci isveren iliskisini karsilikh hediye degisimi ola-
rak aciklayan etkin ticret modelleri asagidakilerden
hangisinde dogru olarak verilmistir?

A) Sosyolojik modeller

B) isci devri modelleri

C) Kaytarma modeli

D) Beslenme modeli

E) Etkin tcret modelleri

Emek arz veya talep egrilerindeki kaymaya bagl
olarak veri Ucret diizeyinde emek arz miktarinin
emek talep miktarindan fazla olmasi durumuna ne
ad verilir?

A) Talep fazlasi

B) Ucret katiligi

C) Tek Ucret

D) Arz fazlasi

E) Marjinal triin
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Ucret Fonu Teorisi asagidakilerden hangisi tarafin-
dan ileri surtlmustiir?

A) John Locke

B) J. Stuart Mill

C) S. Simon

D) T. Hobbes

E) J. J. Rousseau

Asagidakilerden hangisi cagdas licret teorileri ara-
sinda yer almaz?

A) Marijinal verimlilik teorisi

B) Pazarlik teorisi

C) Satin alma gucu teorisi

D) Etkin Ucret teorisi

E) Artik deger teorisi
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11.

12.

13.

14.

15.

Asagidaki digtiniirlerden hangisi klasik olarak ad-
landinimaz?

A) A. Smith

B) D. Ricardo

C) R. Malthus

D) Turgot

E) J. Davidson

Asagidaki hangi teoriyi savunanlar toplumsal cin-
siyet, patriyarka (ataerki), erkek egemen ideoloji/
sistem, yeniden iiretim, hiyerarsik ikilikler (6zel
alan/kamusal alan gibi) ve cinsiyete dayali is bo-
Itimu gibi farkh kavramlarla topluma ve hayata ba-
karlar?

A) Feminist teori

B) Etkin Ucret teorisi
C) Radikal teori

D) Marksist teori

E) Bilgi teorisi
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Asagidakilerden hangisi Marksist teorinin kapita-
list sistemi analiz ettigi kavramlardan biri degildir?
A) Sémdari

B) Sermaye birikim slreci

C) Ataerki

D) Arti deger

E) Toplumsal yeniden Gretim
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Asagidakilerden hangisi Tapscott’a gére bilgi eko-
nomisinin ézelliklerinden biri degildir?

A) Yeni ekonomi bilgi ekonomisidir.

B) Yeni ekonomi ge¢cmise odakli bir ekonomidir.

C) Yeni ekonomi dijital bir ekonomidir.
)

D) Yeni ekonomide sanallasma 6nemli bir rol oyna-
maktadir.

E) Yeni ekonomi molekdler bir ekonomidir.

|.  Bireyin pazarlik glicinin artmasi

II. Daha adil Ucret yapisinin saglanmasi

Ill. Calisma hayatinda guivence

Yukaridakilerden hangileri sendika lyesi olmanin
faydalari arasinda yer alir?

A) lvelll

B) Il ve lll
C)lvell
D)1, 1lvelll
E) Yalniz Il

16.

17.

18.

19.

20.

Asagidakilerden hangisi toplu pazarhgin unsurla-
rindan biri degildir?

A) Toplu bir hareket olusu

B) Kurumsal bir nitelik tagimasi

C) Dinamik bir stire¢ olusu

D) Kanuna dayanmasi

E) Pazarliga dayanmasi

. lsiyok

Il. s aryor

lll. is aramaya hazir

Yukaridakilerden hangileri TUIK’in issizlik dlgii-

miinde kullandigi kriterler arasinda yer alir?

A)lvell

B) I, Il ve lll

C) Yalniz Il

D) Yalniz |
)

E) lvelll

iscilerin kisa siireli yer ve is degistirmelerinden
kaynaklanan issizlik asagidakilerden hangisi ile
ifade edilir?

A) Mevsimlik igsizlik

B) Gizli issizlik

C) Gegici issizlik

D) Yapisal igsizlik

E) Konjonkturel issizlik

Asagidakilerden hangisi yapisal igsizligin nedenle-
rinden biri degildir?

A) Mesleki dengesizlikler

B) Cografi dengesizlikler

C) Teknolojik gelismeler

D) Okul egitiminin yetersiz olusu

E) Ekonomi politikalarinin istikrarl olusu

Asagidakilerden hangisi ISKUR’un gérevlerinden
biri degildir?

A) Is standartlarinin aile iizerindeki etkilerinin arastiril-
masi

is glict arz ve talebinin belirlenmesi

is ve meslek analizlerinin yapilmasi

is ve meslek danismanligi hizmetleri

Mesleki egitim ve is glici uyum programlarinin uy-
gulanmasi

B
C
D
E
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CEVAP ANAHTARI
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