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ÖZÜ                                                       : Zorunlu Hizmet Durumu Düzeltme ve Atama 
                                                                İptali Talebi.
…………….. MÜDÜRLÜĞÜNE
(İl Milli Eğitim Müdürlüğüne gönderilmek üzere)
İlgi: a) 06.05.2010 tarihli ve 27573 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı 
           Öğretmenlerinin Atama ve Yer Değiştirme Yönetmelik.
       b) 12.01.1983 tarih ve 17926 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Devlet Memurlarının 
           Şikâyet Ve Müracaatları Hakkında Yönetmelik. 
Tarafım; Osmaniye ili … ilçesi …………… Lisesinde/İlkokulunda/Ortaokulunda …. Öğretmeni olarak görev yapmakta iken, Milli Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün …/…/2014 tarihli ve … sayılı kararnamesi ile …. ili … ilçesi …………… Lisesine/İlkokuluna/Ortaokuluna zorunlu hizmetim nedeniyle resen atanmış bulunmaktayım.

Fakat ilgi (a) deki Yönetmeliğin “Yer değiştirme işleminin iptali” başlıklı 51. maddesi 2. fıkrasında; “(2) İl içi ya da iller arası isteğe ya da zorunlu çalışma yükümlülüğüne bağlı yer değiştirme kapsamında görev yerleri değiştirilen öğretmenlerin yer değiştirme işlemleri iptal edilmez. Ancak yer değiştirmeleri gerçekleştirildikten sonra bu Yönetmelikte belirtilen özür durumlarından birinin oluşması ve istemeleri hâlinde eski görev yerlerinden ayrılmamış olmaları kaydıyla yer değiştirme suretiyle atamaları iptal edilir. Bu şekilde ataması iptal edilenlerden eski görev yerlerine atama yapılanlar, il içinde alanlarında ihtiyaç duyulan diğer eğitim kurumlarına atanırlar.” hükümleri ile,
Milli Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 11.06.2014 tarih ve 2386037 sayılı “Yer değiştirmeler” konulu yazıları ekinde yer alan “2014 Yılı Öğretmenlerin İller Arası İsteğe Ve Zorunlu Çalışma Yükümlülüğüne Bağlı Yer Değiştirmelerine İlişkin Duyuru”sunun 26. maddesindeki; “26- İller arası görev yeri değiştirilen öğretmenlerin yer değiştirme işlemleri iptal edilmeyecektir. Ancak bunlardan yer değiştirmeleri gerçekleştirildikten sonra Yönetmelikte belirtilen özür durumlarından biri oluşanların atamaları, görev yerlerinden ayrılmamış olmaları kaydıyla iptal edilebilecektir. Ataması iptal edilenlerden önceki görev yerlerinde alanlarında norm kadro bulunmayanlar, il içindeki diğer eğitim kurumlarından alanlarında boş norm kadro bulunan eğitim kurumlarına valiliklerce atanacaklardır.”  hükümleri bulunmaktadır.
Bu nedenle ilgi (a) deki Yönetmeliğin “Yer değiştirme işleminin iptali” başlıklı 51. maddesi 2. fıkrasında atıfta bulunulan ve yapılan atanma işlemimden sonra ortaya çıkan Sağlık durumu özrü/Eş durumu özrü nedeniyle İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Mebbis bilgilerimde “Zorunlu hizmeti” bilgisinde “Zorunlu çalışma yükümlüsü” ibaresinin "Ertelendi (Eş durumu özründen)"/ "Ertelendi (Sağlık durumu özründen)"/olarak düzeltilmesi ve yapılan atamamın iptal edilmesi ve hususunda ilgi (b) deki Yönetmeliğin 12. maddesinde yer alan “Müracaatlar hakkında karar verme yetkisi, kurumların çalışma usul ve esasla​rını belirleyen kanun, tüzük ve yönetmelikler ile müracaat konusunu çözümlemeye yetkili kılınan mercilere aittir. 
Müracaatı kabul eden ancak sorunu çözümleme yetkisi bulunmayan amirler bunları sil​sile yolu ile birinci fıkrada belirtilen mercilere 3 gün içinde intikal ettirilir.” hükmü gereği çözümlemeye yetkili olan ………. Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile Milli Eğitim Bakanlığı İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü Makamına iletilmesi hususlarında gereğini arz ederim. ../08/2014 
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