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. Sinav saat 10.00’da baglayacaktir. Sinav basladiktan sonra ilk 30 dakika dolmadan digari ¢ikmayiniz.
. Sinav sirasinda sézluk, hesap cetveli veya makinesi, ¢cagri cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo gibi elektro-

nik iletisim araglarini yaninizda bulundurmayiniz. Bu araglari kullanmaniz ve kopya ¢ekmeye tesebbls
etmeniz halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

. Basvuru sartlarini tasimadiginiz halde sinava girmeniz, kopya ¢ekmeniz, bagka adayin sinav evrakini kul-

lanmaniz, gecerli kimlik belgenizi ve sinav giris belgenizi ibraz edemediginiz durumlarda sinaviniz gegersiz
sayilacaktir.

4. Sinavin de@erlendiriimesi agsamasinda, bilgisayar ortaminda yapilan kopya analizinde ikili veya toplu kop-
ya tespiti halinde sinaviniz gegersiz sayilacaktir.

CEVAP KAGIDI VE SORU KITAPGIGI ILE ILGILI AGCIKLAMALAR

1. Cevap kagidinizdaki bilgilerin dogrulugunu kontrol ediniz ve cevap kagidinizi mirekkepli kalemle imzala-
yiniz.

2. Kitapgik tlrtndzi cevap kagidinizdaki ilgili alana kodlayiniz. Degerlendirme islemleri cevap kagidindaki
kodlamalara goére yapildigindan, eksik ya da hatali kodlamalarda sorumluluk size ait olacaktir.

3. Cevap kagidi tizerinde kodlamalarinizi kursun kalemle yapiniz.

4. Degistirmek istediginiz bir cevabi, yumusak silgiyle cevap kagidini érselemeden temizce siliniz ve yeni
cevabinizi kodlayiniz.

5. Soru kitapc¢iginin sayfalarini kontrol ediniz, baski hatasi var ise degistiriimesini saglayiniz.

6. Soru kitapgiginizin 6n yizindeki ilgili yerlere ad, soyad ve T.C. kimlik numaranizi yaziniz.

7. Her sorunun bes segeneginden sadece biri dogrudur. Dogru segenegi, cevap kagidinizin ilgili siitununa,
soru numarasini dikkate alarak, yuvarlagin disina tasirmadan kodlayiniz. Soru kitapg¢igi lizerinde yapi-
lan cevaplandirmalar dikkate alinmayacaktir.

8. Yanlis cevaplariniz dikkate alinmadan sadece dogru cevaplariniz lizerinden puanlama yapilacaktir.

9. Sorulari ve sorulara verdiginiz cevaplari, yaninizda goétirmek amaciyla kaydetmeyiniz; hicbir sekilde di-
sari ¢gikarmayiniz.

10. Sinav bitiminde, soru kitap¢igi ve cevap kagidini salon gorevlilerine teslim ediniz.

BASLAYINIZ DENILMEDEN SORU KIiTAPCIGINI ACMAYINIZ.




1.

. Asagidakilerden hangisi olumlu ciimledir?

. Asagidakilerin hangisinde, sert linsuzlerin

SEF

“Saray halki, karanlik duvarlara yapilmig
parlak, muhtesem yaldizli resimler gibi sessiz,
sakin, cansiz duruyordu.”

Bu ciimlenin 6geleri agagidakilerin hangisinde
dogru verilmistir?

A) Ozne, zarf timleci, yiiklem

B) Ozne, nesne, yiiklem

C) Ozne, dolayl timleg, yiklem

D) Ozne, nesne, zarf timleci, yliklem
E) Ozne, nesne, dolayh timleg, yiiklem

A) Dogdugu yere daha énce hi¢ gitmemis.

B) Yazilan her degerli eser insani geligtirir.

C) Kdyden kente gé¢gmeyi o da istemiyordu.

D) Benim hobilerimle ilgilenmeye hi¢ vakti yoktu.

E) Mlbadelede buradan gidenlerin dénmesine
izin verilmez.

yumusamasina oérnek bir sézciik vardir?

A) Hakkini aramasini bilmelisin.

B) Bu tavuk hep cift sarili yumurtluyor.

C) Odayi kizarmis ekmek kokusu sarmis.

D) Kavagin tepesinde bir kus yuvasi vardi.

E) Televizyon gocuklarin konusmasini etkiliyor.

Bir is yerinde amagclara ulagma seviyesinde
onemli etkenlerden biri de yoneticinin liderlik
yeterliligidir. Buna gore yoneticinin liderlik ye-
terliligi ile ilgili olarak agsagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) Is gorenleri takim galigsmasi yerine bireysel
calismaya tesvik etmek

B) is gérenlerin sorunlarini gdzmelerine danis-
manlk yapmak

C) Orglitsel yenilesmelerde is gérenlere danis-
manlk yapmak

D) Is gorenleri verimli calismaya giidilemek

E) is gérenleri ydnetime katmak

B

. Asagidakilerden hangisi klasik (birinci kugak)

insan haklarindan dedgildir?

A) Yasama hakki

B) Sosyal glivenlik hakki

C) Din ve vicdan hirriyeti

D) Duslince ve ifade 6zgurlugi

E) Kisi 6zgurligu ve glvenligi hakki

. Asagidakilerden hangisi asti lizerinde (istiin-

liik kurmak, ustiinliigiinii hissettirmek isteyen
bir yoneticinin davranis ve iletisim bigimidir?

A) Astina hi¢ bakmadan dudaklarini blizmek

B) Konusurken eliyle basini kasimak ve uzak bir
noktaya bakmak

C) Basini 6ne dogru egmek ve bakislarini sik sik
kacirarak astina bakmak

D) Basini yukari dogru kaldirmak ve uzun sureli
dik bakigla astinin gézlerine bakmak

E) Kollarini gégstine kavusturmak, gozlerini
ovusturmak ve karsisindakiyle géz temasi
kurmaktan kaginmak

. Bakanliklarda, bakanlik makamina yardimci

olmak lizere segilen bakanlik miisavirlerinin
sayisi en fazla kagtir?

A) On bes
C) Yirmi

B) On sekiz
D) Yirmi bes
E) Otuz

. Kamu yonetim etigine iligkin ilke ve degerlerle

ilgili olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Kétl davranislardan kaginma konusunda,
kamu gorevlilerine rehberlik eder.

B) Degerlerin ¢atistigi durumlarda karar vericilere yol
gosterir.

C) Kamu kurumlarindaki yénetsel davranis stan-
dartlarini yUkseltir.

D) Ekonomik gelismeyi, demokrasiyi ve hukuk
devletini glclendirir.

E) Kamu hizmetlerinin maliyetini artirir.
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9. Protokolde, konuklari kargilama kurallar ile

ilgili olarak asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Daha 6nce ziyaret gergeklesmis ise, karsila-
mada karsiliklilik esastir. Kisi nasil karsilanmig
ise, konugu da dyle karsilar.

B) Ozel veya sosyal olarak gelen bir konuk/ziya-
retgi karsilanmaz ve agirlanmaz. Ozel kalem
(sekreterlik) 6zel olarak ilgilenir.

C) Ust ziyaretgiler makam ortasinda, es diizey
ziyaretgiler makam kapisinda, ast ziyaretgiler
makam koltugunda oturarak ve el sikarak
karsilanirlar.

D) Onur konuklari (yabanci konuklar, devlet ve
hikdmet adamlari, makam sahibi st yone-
ticiler) geldikleri ve aragtan indikleri yerde
(havalimaninda veya bina 6nlinde) karsilanir
ve ugurlanirlar.

E) Daha 6nce davet ve ziyaret gergeklesme-
mis ise; kurum amiri kendisi davet ettiginde,
havalimaninda veya bina énunde kendisi
karsilar. Konuk randevu alip kabul edildiginde,
havalimaninda veya bina 6niinde yardimcisi
karsilar.

10. Tiirk idare Sistemi iginde bagh kuruluslarda

11.

12.

asagidaki hiyerarsik kademeler ve birim un-
vanlarindan hangisi bulunmaz?

A) Seflik B) Memurluk
C) Sube Midurlagu D) Kurul Bagkanhgi
E) Daire Bagkanligi

Asagidakilerden hangisi 17 Subat 1926’da
kabul edilen Tiirk Medeni Kanunu ile Tiirk
kadinlarina taninan haklardan biri degildir?

A) Resmi nik&h zorunlulugu
B) Evlilikte yas siniri

C) Esit miras hakki

D) istedigi iste galisma hakki
E) Segme secilme hakki

Asagidakilerden hangisinde, Tiirkiye
Cumhuriyeti’nin tam bagimsizhigina aykiri
hukiumler bulunmaktadir?

A) Lozan Antlagsmasi

B) GUmri Antlagmasi

C) Sadabat Pakti

D) 1926 Ankara Antlagmasi
E) Balkan Antanti

13.

14.

15.

16.

17.

B

Asagidakilerden hangisi Nobel Odiiliiniin
verildigi alanlardan biri degildir?

A) Fizik
C) Edebiyat
E) Kimya

B) Matematik
D) Barig

Yurdumuzda bulunan tarihi ve turistik yerler
asagidakilerin hangisinde yanhs eslestirilmistir?

A) Riustem Pasa Kervansarayi - Edirne
B) Cifte Minareli Medrese - Erzurum
C) Malabadi Koprisu - Diyarbakir

D) Midas Tapinagi - Aydin

E) Zeugma - Gaziantep

T.C. Anayasasi’na gore asagidakilerden hangi-
si siyasi haklar ve 6devlerdendir?

A) Sendika kurma hakki

B) Calisma hakki ve ddevi

C) Kamu hizmetlerine girme hakki

D) Egitim ve 6drenim hakki ve 6devi
E) Ailenin korunmasi ve gocuk haklari

I- insan haklarina saygili olmasi
ll- Demokratik bir Devlet olmasi
lll- Atatiirk milliyetgiligine bagh olmasi
IV- Laik ve sosyal bir hukuk Devleti olmasi

T.C. Anayasasi’na gore yukaridakilerden han-
gileri cumhuriyetin niteliklerindendir?

A) -1l B) I -1V
C)l-n-1wv D)l—-1-1v
E)I-lI-1-1V

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
asagidakilerden hangisi hediye alma yasagi-
nin kapsamini belirlemeye yetkilidir?

A) Sayistay

B) Bagbakanlik

C) Turkiye Biyuk Millet Meclisi

D) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu

E) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi



18. 657 sayili Devilet Memurlari Kanunu’na gére

19.

20.

21.
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bu Kanun’a dahil kurumlarda yénetim, icra,
biro ve benzeri hizmetleri géren ve bu
Kanun’la tespit edilen diger siniflara girme-
yen memurlar agsagidaki siniflardan hangisini
teskil eder?

A) Yardimci Hizmetler Sinifi

B) Teknik Hizmetler Sinifi

C) Muilki idare Amirligi Hizmetleri Sinifi
D) Avukatlik Hizmetleri Sinifi

E) Genel idare Hizmetleri Sinifi

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
asagidaki fiil ve hallerden hangisi “uyan”
disiplin cezasini gerektirir?

A) is arkadaslarina ve is sahiplerine sdz veya
hareketle satasmak

B) Gorevin is birligi icinde yapilmasi ilkesine aykiri
davranislarda bulunmak

C) Devlete ait resmf belge, arag, gereg ve benzeri
esyayl kaybetmek

D) Gorev sirasinda amire hal ve hareketi ile say-
gisiz davranmak

E) is arkadaslarina, maiyetindeki personele ve is
sahiplerine kot muamelede bulunmak

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore
memura, esinin kardesinin 6limi halinde
istegi lizerine kag giin izin verilir?

A) Ug
C) Yedi

B) Bes
D) On
E) On iki

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na goére
aylik derecelerinin yiikseltiimesinde dikkate
alinmak lizere son kag yil icinde herhangi bir
disiplin cezasi almayan memurlara, bir kade-
me ilerlemesi uygulanir?

A) Ug
C) Alti

B) Bes
D) Sekiz
E) On

22,

23.

24.

25.

B

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
mecburi ilkégretim ¢agi ne zaman baslar?

A) Cocugun 5 yasini bitirdigi yilin eylil ay1 sonunda

B) Cocugun 6 yasini bitirdigi yilin eylil ay1 sonunda

C) Cocugun 5 yasini bitirdigi yilin aralik ay1 so-
nunda

D) Cocugun 6 yasini bitirdigi yilin aralik ay1 so-
nunda

E) Cocugun 5 yasini bitirdigi yilin haziran ayi
sonunda

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
hangi yiiksekogretim kurumlarina, hangi
programlari bitirenlerin nasil girecekleri, girig
sartlan asagidakilerden hangisi tarafindan
tespit edilir?

A) Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri
Genel Muduarlagu

Devlet Personel Bagkanligi

Ortadgretim Genel MudurliGgua

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgi

B
C
D
E) Yiksekogretim Kurulu

~— — — ~—

“lIkogretim gormek her Tiirk vatandasinin
hakkidir. ilkégretim kurumlarindan sonraki
egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat
ve kabiliyetleri ol¢iisiinde yararlanirlar.”

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
yukarida Tiirk Milli Egitiminin Temel ilkelerin-
den hangisi agiklanmigtir?

A) Sureklilik B) Egitim Hakki
C) Her Yerde Egitim D) Genellik ve Esitlik
E) Firsat ve imkan Esitligi

222 sayih ilkégretim ve Egitim Kanunu’nda
yazih olan idari para cezalarn agsagidakilerden
hangisi tarafindan verilir?

A) Bakanlik

B) Okul Miidir(i

C) idare Mahkemesi

D) Mahalli Milki Amir

E) il / lige Milli Egitim Miidir



26. 222 sayil ilkégretim ve Egitim Kanunu’na gore

27.

28.
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her 6grenci velisi yahut vasisi veya aile bagka-
ni 6zrii yiiziinden okula gidemeyen ¢gocugun
durumunu en geg¢ kag giin iginde okul idaresi-
ne bildirmekle yiikiimludiir?

A) Bir
C) Ug

B) iki
D) Dort
E) Bes

652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’ye gore “Bakanligi, Anayasa’ya,
kanunlara, hiikimet programina ve Bakanlar
Kurulunca belirlenen politika ve stratejilere
uygun olarak yonetmek” gorev, yetki ve so-
rumlulugu kime verilmistir?

A) Bakan

B) Mistesar

C) Bakan Yardimcisi

D) Mistesar Yardimcisi

E) Strateji Gelistirme Baskani

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde
Kararname’ye gore asagidakilerden hangisi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin
gorevlerindendir?

A) Yaygin egitim ve 6gretim ile agik 6gretim hiz-
metlerini yuratmek

B) ilkégretim dgrencilerinin barinma ihtiyaglarinin
giderilmesi ve maddi ydénden desteklenmesi ile
ilgili is ve iglemleri yarutmek

C) Ortadgretim okul ve kurumlarinin yénetimine
ve 6grencilerinin egitim ve 6gretimine yonelik
politikalar belirlemek ve uygulamak

D) Egitim-istihdam iligkisini gliglendirecek, mesle-
ki egitimi yayginlastiracak politika ve stratejiler
gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini
koordine etmek

E) Mesleki ve teknik egitim ve 6gretim veren okul
ve kurumlarin yénetimine ve égrencilerinin egi-
tim ve dgretimine yodnelik politikalar belirlemek
ve uygulamak

29.

30.

31.

32.

B

652 sayili Milli Egitim Bakanlginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararname’ye gore asagidakilerden hangisi
Bakanhgin hizmet birimlerinden degildir?

A) insaat ve Emlak Dairesi Bagkanlg

B) Okul Oncesi Egitimi Genel Mudurliig

C) Yiksekogretim ve Yurt Digi Egitim Genel
Mudarlagu

D) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Mudarlagu

E) Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri
Genel Muduarlagu

652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikkmiinde
Kararname’ye gore 6gretmenlerin emeklilik
islemleri hangi aylar i¢inde yapilir?

A) Subat ve Temmuz
B) Temmuz ve AJustos
C) Haziran ve Temmuz
D) Ocak ve Haziran

E) Mayis ve Haziran

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat

ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkkmiinde
Kararname’ye gore miistesara yardimci olmak
lizere kagc mustesar yardimcisi gorevlendirile-
bilir?

A) Ug
C) Bes

B) Dért
D) Alti
E) Yedi

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a gore
yetkili merci, sorugsturma izni konusundaki
kararini sugun 6grenilmesinden itibaren 6n
inceleme dahil en ge¢ kag giin iginde verir?
(Zorunlu haller harig)

A) On
C) Yirmi

B) On bes
D) Otuz
E) Kirk bes



33.

34.

35.

36.

37.
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4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevli-
lerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun’a goére
merkez ilgede gorevli memurlar hakkinda
sorusturma izni vermeye yetkili olan asagida-
kilerden hangisidir?

A) Kaymakam

B) Vali

C) ilgili Bakan

D) Kurumun En Ust idari Amiri

E) Rehberlik ve Denetim Bagkani

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’na gore Kamu idarelerinin biitgelerinin
stratejik planlarda belirlenen performans goster-
gelerine uygunlugu ve idarelerin bu gergevede
yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esash
biitgelemeye iligkin diger hususlar belirlemeye
asagidakilerden hangisi yetkilidir?

A) TBMM B) Sayistay
C) Bakanlar Kurulu D) Maliye Bakanligi
E) Merkez Bankasi

4734 sayih Kamu ihale Kanunu’ndaki “mal
alimi ihalesine teklif veren gercek veya tiizel
kisileri veya bunlarin olusturduklar ortak giri-
simler” seklindeki tanimlama agagidakilerden
hangisini ifade eder?

A) istekli B) Tedarikgi
C) Yuklenici D) Hizmet sunucusu
E) Yapim miteahhidi

4735 sayilh Kamu ihale Sézlesmeleri
Kanunu’na gore “s6zlesme tiirlerine gore fiyat
farki verilebilmesine iligkin esas ve usulleri
tespite” asagidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Bakanlar Kurulu B) Basbakanlk
C) Sayistay D) Maliye Bakanhgi
E) Kamu ihale Kurumu

2886 sayil Devlet ihale Kanunu’na gére gaze-
te yoluyla yapilacak ilanlarda ilk ilan ile ihale
gunu arasi kag giinden az olamaz?

A)5
C) 10

B)7
D) 15

E) 30

38.

39.

40.

41.

42,

B

4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na
gore bilgi edinme istemi reddedilen bagvu-
ru sahibi, yargi yoluna bagvurmadan énce
kararin tebliginden itibaren kag¢ giin iginde
Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruluna itiraz
edebilir?

A) Bes B) Yedi
C)On D) On bes
E) Yirmi
5442 sayili il idaresi Kanunu’na gére ilge idare

kurullan kararlan aleyhine itirazlar nereye
yapilir?

A) Bélge idare Mahkemesi
B) il idare Kurulu

C) Yargitay

D) Danistay

E) Sayistay

4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu’na
gore Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu liye-
leri agagidakilerden hangisi tarafindan segilir?

A) TBMM B) Basbakan
C) Bakanlar Kurulu D) Cumhurbagkani
E) igigleri Bakani

5442 sayilh il idaresi Kanunu’na gére ilge idare
kurulunda asagidakilerden hangisi bulunmaz?

A) Emniyet madurd
C) Mal mudurt
E) Veteriner

B) Tahrirat katibi
D) Hukdmet hekimi

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu S6zlesme Kanunu’nda, kurulabilecek
sendika hizmet kollari arasinda asagidakiler-
den hangisi yer almaz?

A) Tarim ve ormancilik hizmetleri

B) Kiiltir ve sanat hizmetleri

C) Milki idare hizmetleri

D) Basin, yayin ve iletisim hizmetleri

E) Eneriji, sanayi ve madencilik hizmetleri



43.

44.

45.

46.
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5442 sayili il idaresi Kanunu’na gore “bir koy,
mahalle veya semtin o kéyden ayrilip baska
bir koy ile birlestirilmesi” ilgili vilayetler idare
heyetleriyle umumi meclislerinin miitalaalar
alindiktan sonra hangi usul ile yapilir?

A) Valinin Onayi

B) Basbakanin Onayi

C) Bakanlar Kurulu Karari

D) Cumhurbaskaninin Onayi
E) igisleri Bakanliginin Tasvibi

Milli Egitim Bakanhgi Disiplin Amirleri
Yonetmeligi’ne gore Talim ve Terbiye Kurulun-
da gorevli sube miidiiriiniin st disiplin amiri
asagidakilerden hangisidir?

A) llgili Talim ve Terbiye Kurulu Bagkan Yardimcisi
B) Talim ve Terbiye Kurulu Bagkani

C) Mistesar Yardimcisi

D) ilgili Daire Baskani

E) Mistesar

Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Gérevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik’e
gore asagidakilerden hangisi “sef” kadrosu
icin gorevde yilikselme suretiyle atanacaklarda
aranan sartlardan biridir?

A) En az iki yilhk yiksekokul mezunu olmak

B) Son bir yili Bakanlikta gérev yapmis olmak

C) En az iki programlama dilini bildigini belgele-
mek

D) Devlet memurlugunda en az tg yil gérev yap-
mis olmak

E) Bakanhga bagh bilgisayar kurslarindan belge
almis olmak

“Ogrenim licreti ve diger iicretler, kurumlarca
her yil tespit edilerek ... ayindan itibaren en
geg ... ayinda ilan edilir.”

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na
gore 6grenim licreti ve diger licretlerle ilgili
olarak yukarnidaki ifadede noktali yerlere sira-
siyla asagidakilerden hangisi gelmelidir?

A) mayis ve temmuz  B) subat ve haziran
C) mart ve nisan D) nisan ve haziran
E) ocak ve mayis

47.

48.

49.

50.

B

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama
ve Yer Degistirme Yonetmeligi’ne gére zorunlu
c¢alisma yukumluliigii sureleri ile ilgili olarak
Tiirkiye ka¢ hizmet bolgesine ve ka¢ hizmet
alanina ayrilmigtir?

A) Dort hizmet bdlgesine ve alti hizmet alanina
B) Dort hizmet bolgesine ve bes hizmet alanina
C) Ug hizmet bélgesine ve bes hizmet alanina
D) Ug hizmet bélgesine ve alti hizmet alanina

E) Bes hizmet boélgesine ve alti hizmet alanina

Milli Egitim Bakanligi Merkez Teskilati imza
Yetkileri Yonergesi’ne gore asagidakilerden
hangisi miistesar yardimcilari tarafindan imza-
lanacak yazilardandir?

A) Yiksek Disiplin Kurulu islemlerine iligkin
yazilar

B) Kadro aktarma, degisiklik ve dagilimina ait
onaylar

C) Gayrimenkul satin alinmasina, kiralanmasina
ve satisina dair onaylar

D) Bakanlik musavirlerinin izinleri, egitim ve kurs-
lara katihm islemleri ile ilgili yazilar

E) Bakanliklara ve Ylksekdgretim Kurulu Bas-
kanligina, oneri ve goris bildiren yazilar

Milli Egitim Bakanhg izin Yonergesi’ne gére
yurt disi teskilatinda gorevli egitim ataselerine
izin vermeye asagidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Bakan B) Baskonsolos
C) Buyukelgi D) Mustesar
E) Mistesar Yardimcisi

Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarin Yetis-
tirilmelerine iligkin Yonetmelik’e gére temel
egitimin siiresi toplam kag¢ saatlik programdan
asagi olamaz?

A) 50 B) 60
C)75 D) 80
E) 100

TEST BITTI.

CEVAPLARINIZI KONTROL EDiNiz.



SINAV SURESINCE UYULACAK KURALLAR

1. Adaylar, sinav kurallarina ve salon goérevlilerinin tiim uyarilarina uymak zorundadirlar. Kurallara
ve uyarilara uymayan adaylarin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

2. Sinav basladiktan sonra adaylarin salon goérevlileri ve birbirleri ile konusmalari, kalem, silgi vb. seyleri
istemeleri yasaktir.

3. Adaylar sinav suresince, sinav giris belgesi ile birlikte kimlik belgelerinden birini (nlfus clizdani,
pasaport veya surlcu belgesini) masalarinin tizerinde bulundurmak zorundadirlar.

4. Sinav evraklarini teslim etmeyen, soru kitap¢iklarinin sayfalarindan bir kismini eksik teslim
edenlerin sinavlari gegersiz sayilacaktir.

SALON GOREVLILERINCE SINAV BASLAMADAN ONCE ADAYLARA YAPILACAK SON UYARI

e Soracaginiz bir sey var mi? Varsa, simdi sorunuz.
e Sinav basladiktan sonra sorulariniza cevap verilmeyecektir.
e Baslama zilini bekleyiniz.
e Hepinize basarilar dileriz.
(Salon baskani baglama ve bitis saatini tahtaya yazacaktir.)

Bu kitap¢igin her hakki sakhidir. Hangi amagla olursa olsun, kitap¢igin tamaminin veya bir kisminin
Milli Egitim Bakanligi Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin yazil izni
olmadan kopya edilmesi, fotograflarinin ¢ekilmesi, bilgisayar ortamina alinmasi, herhangi bir yolla
c¢ogaltilmasi, yayimlanmasi veya baska bir amagla kullanilmasi yasaktir. Bu yasaga uymayanlar,
dogabilecek cezai sorumlulugu ve kitap¢igin hazirlanmasindaki mali kiilfeti pesinen kabullenmis
sayilir.
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