KPSS 2014/2 YERLESTIRME SONUCUNA GORE TURKIYE KAMU HASTANELERi KURUMU
KADROLARINA YERLESTIRILMESi YAPILANLAR iCiN ATAMAYA ESAS OLMAK UZERE
ISTENEN BELGELER VE GEREKLi HATIRLATMALAR HAKKINDA DUYURU

ADAYLARIN DIKKATINE : Asagida belirtilen maddeleri dikkatle okuyunuz,

Bagkanlik Makaminin Onayina istinaden; Kurumumuz kadrolarina yerlesen adaylarin agagdidaki

belgeleri 12/12/2014 tarihi Cuma giinG mesai bitimine kadar ADAYLARIN iIKAMET
ETTIKLERI VEYA BULUNDUKLARI iL’deki Turkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligine, elden teslim etmesi gerekmekte
olup, posta veya kargo ve kurye araciligi ile génderilen teslimatiar kabul edilmeyecektir.

OSYM Bagkanlig tarafindan 01/12/2014 tarihinde agiklanan KPSS 2014/2 yerlestirme
sonuglarina gére Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu teskilatina yerlestirmesi yapilanlardan, 03/04/2012
tarih ve 28253 sayilll Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevierine ilk Defa Atanacaklar Igin
Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Ydnetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelikteki “Kamu
Kurum ve Kuruluglar tarafindan kimlik, adli sicil, askerlik ve sadlik durumu hususlarinda adayiardan
yazili beyanlari diginda ayrica bir belge talep edilmez.” hilkm{ geregdince, vukuatll nifus kayit 6rnegi,
adli sicil, askerlik durum belgesi, saglik durum belgesi istenmeyecek olup; bunlarin disinda

Asagidaki belgeler istenmektedir:

1. Internet adresimizde yayimlanan TKHK KPSS 2014/2 Agiktan Atama Bagvuru Formunun
(eksiksiz doldurularak imzalanmasi) asli.

2. Yerlestirme Sonu¢ Belgesinin internet giktisi (Yerlestirilen adaylar tarafindan OSYM
sitesinden alinacaktir),

3. Mezuniyet Belgesi :
- Adayin yerlestigi unvanini belirten égrenim durumunu gésterir diploma asli,
- Diplomalarinin dizenlenmemis olmasi halinde gegici mezuniyet belgesinin asl,

- Egitimini yurt disinda tamamlayanlardan, diplomalarinin denkligi YUksekdgretim Kurulu
tarafindan onaylanan denklik belgesinin asl.

(Yukarida belirtilen egitim durumunu gésterir belgelerin noter onayli sureti veya belgelerin asli
ile birlikte Genel Sekreterlige arkali 6nli bir adet fotokopilerini getirmeleri halinde ilgili Genel
Sekreterlikce asli gérilmistir seklinde onaylanarak ash geri verilecektir.)




4. 2 (iki) Adet Fotograf (4,5 x 6 cm ebadinda),

5. Mal Bildirim Beyannamesi “internet sitemizde yayinlanmigtir.” (tarih ve imzal olarak
eksiksiz doldurulup teslim edilecektir).

8. Kaza-i riist karari: 18 yasini doldurmayan adaylarin kaza-i rist karari aldigina dair belge.

9. KPSS 2014/2 atamalarina gére kurumumuz kadrolarina yerlegip halen Bakanhgimiz ve Bagl
Kuruluslart veya bagka bir kamu kurumunda 657 sayili Kanunun 4/A maddesine tabi kadrolu memur
statlislinde c¢alisanlarin kendi kurumlarindan alacaklari hizmet cetveli ve kurumumuza atanmak
istediklerine dair dilekgelerini evrak teslimi esnasinda vermeleri gerekmektedir.

HATIRLATMALAR:

1. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara lligkin Yénetmeligin “Gercede
aykiri belge verimesi veya beyanda bulunulmasi” baslikhi bélimun 9'uncu maddesine gére, Kurumumuz
kadrolarina yerlestirilen adaylardan gergege aykiri belge verenler ya da eksik, yalan, yanhs, yaniltici
veya gercede aykirl beyanda bulunaniarin atamalari yapiimayacak, sehven vapimis olsa dahi atamalarn

iptal edilecek ve gorevierine son verilecektir. Ayrica haklarinda Tirk Ceza Kanunu'nun ilgili
maddeleri geregince Kurumumuzca yasal iglem yapilacadr hususunun bagvuru sahiplerince
bilinmesi gerekmektedir. Bu kisilere mali bir bedel (maas gibi) 6denmigse, 6denen bedelin yasal faiziyle
birlikte geri 6denmesi gerektiginin de ayrica bilinmesi gerekmektedir.

2. Kurumumuz kadrolarina yerlesip, evraklarin 12/12/2014 tarihine kadar ilgili Kamu Hastaneleri
Birligi Genel Sekreterligine teslim etmeyenlerin atamalari yapilamayacak ve adreslerine bilgi
verilmeyecektir.

3. Atamasi yapilanlarin tebligatlari igin kigilerin MERNIS sistemindeki adresleri gegerli olacaktir.

4. 657 Sayili Deviet Memurlari Kanunu'nun 48. Maddesi geregince, atamaya esas teskil etmek
Uzere, Devlet Memuru olmasina engel olabilecek akil ve ruh hastaligi bulunmadigina dair saglik
raporunu gbreve bagslayis tarihi itibariyle géreve basladigi birime teslim etmek zorundadir. Aksi takdirde
atamalari iptal edilecektir.

5. Halen askerlik gbérevi nedeniyle silah altinda olanlardan haklarinin sakl kalmasini
isteyenlerin, yukarida belirtilen basvuru sUresi iginde yalnizca bir dilekgeyi Kurumumuza géndererek
durumlarini bildirmeleri ve terhis tarihinden itibaren 30 (otuz) giin igerisinde atamaya esas olmak lzere
istenilen belgelerle birlikte Kurumumuza bizzat miracaat etmeleri halinde durumlari incelenecektir.

6. Kurum kadrolarina yerlesip evraklarini eksik dolduran veya evraklarin arasinda eksik evrak
bulunan adaylarin bagvurulari ile ilgili sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait olacaktir.




KPSS 2014/2 Yerlegtirme sonuglarina gére;

Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Bagkanliyi kadrolarina yerlesenler http://www.tkhk.gov.tr
adresinden, Saglhk Bakanhigi kadrolarina yerlesenler (Yénetim Hizmetleri Genel MidirlGgu);
http://personel.saglik.gov.tr/ adresinden, Turkiye Halk Saghgi Kurumu Bagkanh§ kadrolarina
yerlesenler; http://thsk.gov.tr/ adresinden, atama ile ilgili detayl bilgi alabilirler.

GENEL BILGILER:
Atamalar;

OSYM tarafindan yerlestirilen llin Kamu Hastaneleri Birligi emrine yapilacak olup, gérev yeri
Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi tarafindan belirlenecektir.

1. lIstenilen belgeler teslim edildikten sonra Kurumumuz Insan Kaynaklari Kurum Baskan
Yardimcilig tarafindan incelenerek, yukarida belirtilen sartlara sahip olan adaylarin atamasi
yapilacak olup atamasi yapilan personel 657 sayili Kanunun 62. maddesinde belirtilen siire
icinde géreve baglamalari gerekmekte olup aksi halde ayni Kanunun 63. maddesi geregi
atamalar iptal edilecektir.

2. Askerlik islemleri Bakaya durumunda bulunan adaylarin atamalar yapiimayacaktir.

.

Duyurulur.




