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Bu kilavuz Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin
Merkezi Sistem Smav Yonergesi, Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri ile 2014/Pr Nu:06-2014/Pr Nu:06-1 No’lu protokollere gore
hazirlanmastir.




ELEKTRONIK BASVURU FORMUNU DOLDURMADAN ONCE BU KILAVUZU

DIKKATLICE OKUYUNUZ.
UNVAN DEGISIKLiGI SINAV TAKViMI
Ty | FoToGRARLI |
SINAV GIRIiS SINAV SONUC iLANI
SINAV BELGESI
BASVURUSU
16/12/2014 09/02/2015 28/02/2015 23/03/2015
05/01/2015 Cumartesi Giinii
Saat: 10:00
ILETISIM BILGILERI

INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU(IKGM)

MERKEZ ATAMA DAIRE BASKANLIGI

Tasra Atama Calisma Grubu: (Tasra Teskilati Mimar-Miihendis-Avukat- Istatistikci-
Coziimleyici-Grafiker-Sehir Plancisi-Teknik Ressam-Tekniker-Hemsire-Programci-Psikolog-
Sosyal Calismaci-Fizyoterapist-Teknisyen Kadrolar Igin )

Tel: 0(312)413 1835-413 14 18 87- 413 14 25-26
Faks : 0 (312) 418 23 43

Merkez Atama Calisma Grubu: (Merkez Teskilati Mimar-Miihendis-Avukat- Istatistikci-
(Coziimleyici-Grafiker-Miitercim (Ingilizce) -Sehir Plancisi-Teknik Ressam-Tekniker-
Programci-Teknisyen Kadrolar Igin )

Tel: 0(312)4131753-413 1761
Faks: 0 (312)41828 59

OLCME,VDEGERLENDiRME VE SINAV HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU(ODSGM)

Tel: 0(312)497 40 07-497 40 08
Faks: 0(312) 497 4039-497 41 44-499 40 63

DIKKAT: Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yaymm tarihinden sonra
yiriirlige girebilecek yasama, yiiriitme ve yargi organlar1 kararlariin gerekli kilmasi
halinde degistirilebilir. Boyle durumlarda izlenecek yol, Milli Egitim Bakanliginca
belirlenir.




ILGILI MEVZUAT
a) 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu,
b) 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda
Kanun.

¢) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelik.

d) Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve
Yer Degistirme Suretivle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik.

1-GENEL ACIKLAMALAR

UNVAN TESKILATI TOPLAM
MERKEZ TASRA
MIMAR 6 30 36
MUHENDIS 19 130 149
AVUKAT 16 21 37
ISTATISTIKCI 2 - 2
COZUMLEYICI 54 - 54
Gl“{AFiKER 12 - 12
MUTERCIM
(Ingilizce) 11 - 11
SEHIR PLANCISI 6 - 6
TEKNIK RESSAM 3 5 3
TEKNIKER 5 200 205
HEMSIRE - 600 600
PROGRAMCI 95 350 445
PSIKOLOG - 600 600
SOSYAL CALISMACI - 600 600
FIZYOTERAPIST - 19 19
TEKNISYEN 38 1850 1888
TOPLAM 267 4400 4667



http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.657.pdf
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/21226_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/21226_0.html
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=3.5.9912647&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Kamu%20Kurum%20ve%20Kuruluşlarında%20görevde%20Yükselme%20ve%20Unvan%20Değişikliği%20Esaslarına
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=3.5.9912647&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Kamu%20Kurum%20ve%20Kuruluşlarında%20görevde%20Yükselme%20ve%20Unvan%20Değişikliği%20Esaslarına
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_0/persatanma_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/persgorunvanatam_0/persatanma_0.html

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatinda norm kadro a1 ile hizmet gereklerine gore
yukarida belirlenen miinhal kadrolar i¢in yapilacak unvan degisikligi sinavina katilmak isteyen
ve asagida belirlenen basvuru sartlarini tasiyan personelin 16/12/2014 - 05/01/2015 tarihleri
aras1 elektronik ortamda basvurulari alinacaktir.

Merkez ve tasra teskilatinda yukarda belirtilen unvanlardaki miinhal kadrolara
atanabilmek i¢in, unvan degisikligi sinavi 28 Subat 2015 Cumartesi Giinii Saat:10.00’da
ADANA, ANTALYA, ANKARA, BURSA, DENIZLI, DIYARBAKIR, EDIRNE, ELAZIG,
ERZURUM, ESKISEHIR, GAZIANTEP, ISTANBUL IZMiR, KAYSERI, KONYA,
SAMSUN, SIVAS TRABZON, VAN, ZONGULDAK illerinde yapilacaktir.

Ilgi (d) Yénetmeligin 10 uncu maddesinde: * (1) Yazili smav, smavin Bakanlik¢a
yapilmasi halinde, insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiince sinav tarihinden en az bir ay 6nce
duyurulur. Duyuruda; atama yapilacak kadrolarin sinifi, unvani, derecesi ve sayisi ile bagvuru
tarihi, siiresi ve yeri belirtilir. Duyuruda, atama yapilacak kadrolara iligkin sinav konularinin
basliklarina ve sinavdaki agirliklarina da yer verilir. ” hitkkme gore merkez ve tasra teskilati bos
kadrolarinin dereceleri, sayilari, atama yapilacak kadrolara iliskin sinav konularinin basliklari,
siavdaki agirliklart ve soru sayilari ekte (Ek-2) belirtilmistir.

2. BASVURU ESASLARI

flgi (d) Yénetmeligin 11 inci maddesinde yer alan hiikiimler geregi;

a) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen bagvuru tarihinin son giinii itibartyla (05 Ocak
2015) gerekli sartlart tagtyanlar  (ilgi (d) Yonetmeligin 7 inci maddesi ) basvuruda
bulunabileceklerdir.

b) Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak {izere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlar da bagvuru yapabilecektir.

¢) Diger kurumlarin personeli, ilan edilen kadrolara sinavsiz atanma hakkina sahip
olanlar ile aday memur statiisiinde bulunanlar bu kadrolar i¢in bagvuruda bulunamayacaktir.

¢) Bagvurular Bakanlik¢a incelenerek, unvan degisikligi sinavina katilmaya hak kazanan
adaylarin listesi www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde yayinlanacaktir.

2.1. BASVURU SARTLARI

Ilgi (d) Yonetmeligin 7 inci maddesinin (1) .bendinde yer alan hiikiim geregi;

Bu Yo6netmelik kapsaminda unvan degisikligi suretiyle yapilacak atamalarda; yapilacak unvan
degisikligi sinavinda 70 ve lizeri puan alarak basarili olma kosulunun yaninda;

a)Mimar kadrolari i¢in; meslegin gerektirdigi alanlardaki (i¢ mimar ve peyzaj mimarligi
boliimleri harig) yliksekdgretim kurumlariin birinden mezun olanlarin,

b)Miihendis kadrosu i¢in; {iniversitelerin miihendislik fakiiltelerinin insaat, makine,
bilgisayar, harita, elektrik-elektronik, boliimlerinden miihendis unvaniyla mezun olanlarin,

c¢)Avukat kadrosu i¢in; meslegin gerektirdigi alanda yiiksekdgretim mezunu olup
avukatalik ruhsatina sahip olanlarin,

¢)istatistikci, grafiker, psikolog, sosyal calismaci, fizyoterapist, miitercim (ingilizce)
kadrolar1 i¢in; meslegin gerektirdigi alanlardaki yiiksekdgretim kurumlarindan birinden
mezun olanlarin,

d)Coziimleyici kadrosu icin; en az fakiilte veya dort yillik yiiksek okulu mezunu,
bilgisayar sistemleri yonetimi ile sistem c¢oOziimleme veya sistem programlama konularinda
sertifika sahibi, en az iki bilgisayar isletim sisteminin uygulamasini bildigini belgelendirenlerin
ve ii¢ yih Bakanhkta programci unvaninda olmak iizere Devlet memurlugunda en az bes yil
gorev yapmis olanlarin,


http://ikgm.meb.gov.tr/

e) Sehir plancis1 kadrosu i¢in; meslegin gerektirdigi alanlardaki yiiksekdgretim
kurumlarinin birinden mezun olanlarin,

f) Teknik ressam kadrosu i¢in; atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanlarda teknik
ressam yetistiren iki yillik bir yiiksek okuldan mezun olanlarin,

g) Tekniker kadrosu i¢in; atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanlarda, iki yillik bir
yiiksek okulun (ingaat, makine, bilgisayar, harita, elektrik-elektronik) mezunu olanlarin,

&) Hemsire kadrosu icin; atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanlarda egitim veren
ortaggretim kurumlarindan birinden mezun olanlarin,

h) Programci1 kadrosu igin; bilgisayar programciligi alaninda en az iki yillik
yiiksekokuldan mezun olanlarin, en az iki programlama dilini bildigini belgeleyenlerin,
(Adaylar mezun oldugu boliime ait transkript ile en az iki programlama dili bildigini
belgelendirmelidir. Gorev alan1 uygun olup mezun oldugu boliimde programlama dili dersi
gormeyen adayin en az iki programlama dili bildigini sertifika ile belgelendirmesi
gerekmektedir.)

1)Teknisyen kadrosu i¢in; Mesleki ve Teknik Ortaggretim kurumlarinin ; Bilisim
teknolojileri, elektrik-elektronik teknolojisi, insaat teknolojisi, metal teknolojisi, mobilya ve i¢
mekan tasarimi, motorlu araglar teknolojisi, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme alanlarindan
mezun olanlarin, (Aday mezun oldugu boliimiin, bagvuru yapilacak alanlara uygunlugunu EK 1
tablodan kontrol etmelidir.)

bagvurular1 alinacaktir.
UYARI-1 :Yurtdisi iiniversitelerinden mezun olanlar icin YOK’ten denklik belgesi
istenecektir.

2.2. BASVURU ISLEMLERI

a) Unvan degisikligi sinavi bagvurulari, 16/12/2014 - 05/01/2015 tarihleri arasinda saat:
18.00’e kadar elektronik ortamda alinacaktir.

b) Bagvuru igslemi sirasinda adayin mezuniyeti itibariyle bu kilavuzun “Basvuru Sartlar1”
baslikl1 7.1.maddesinde yer alan unvanlar icin belirlenen okullardan mezun olanlarin diplomalari
ile bagvurduklar1 alanin uygunlugu kontrol edilecektir.

Tiim unvanlarda bagvuru yapacaklarin atamaya esas 6grenim belgesi ve gerekli transkript,
sertifikalar1 taranarak en az 50 KB, en fazla 135 KB olacak sekilde gorev yaptigi birim/kurum
tarafindan basvuru onay ekranina yiiklenecektir.

c)Aday, http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adreslerinden T.C.
kimlik numarasi ile “Elektronik Bagvuru Formu”na girerek bagvuru islemini yapabilecektir.

¢)Aday, kimlik ve basvuru bilgilerini “Elektronik Basvuru Formu™na girerek MEBBIS
tizerinden gelen bilgilerinin dogrulugunu kontrol edecektir.

d) Adaya ait bilgilerde bir hata yoksa; adaya ait “Elektronik Bagvuru Formu™ ilgili birimler
tarafindan bagvuru siiresi bitimine kadar sistemde onaylanacaktir. Aday tarafindan da onay
isleminin tamamlanip tamamlanmadig: takip edilecektir.

e)Adaya ait “Elektronik Basvuru Formunun bir ¢iktisi, birim yetkilisi tarafindan imzalanip
miihiirlenerek adaya verilecektir.

f) Elektronik Bagvuru formunun bir sureti adayda kalacak, bir sureti de ayni gérevier icin
yapilacak bir sonraki sinav tarihine kadar 06zlik dosyasinin bulundugu birimlerde
saklanacaktir.

Bagvuruda bulunacak adaymn smava iliskin bilgileri, MEBBIS kayitlaridan
alinacagindan MEBBIS Kkayitlarinda personele iliskin 6grenim durumu, hizmet siiresi vb.
bilgilerin tam ve dogru olarak kayitlara islenerek sorumlu birimlerce giincellenmesi
gerekmektedir.
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Bilgilerin tam ve dogru olarak kayitlara islenmemis olmasi durumunda basvuruda
bulunan baz1 adaylar agisindan bagvurunun kabul edilmemesi gibi sonuglar dogurabileceginden
sorumlu birimlerce adaylarin bilgilerinin giincellenmesi ile ilgili gerekli 6zenin gdsterilmesi
gerekmektedir. Adaylar tarafindan bilgilerin elektronik ortamda; hatasiz, eksiksiz ve bagvuru
kilavuzuna uygun doldurulmasi gerekmektedir. Bu konuyla ilgili sorumluluk adayin kendisi ile
ozliikk dosyalarimin tutuldugu birime ait olacaktir.

Basvurular esnasinda olusabilecek aksakliklara itiraz eden adaylarin durumlari
incelenerek, adaylara basvuru siiresi igerisinde basvurulardan sorumlu birimce cevap
verilecektir.

Sinava basvuran adaylar arasinda smav oncesinde ve sinav aninda ODSGM tarafindan
tedbir alinmasini gerektirecek herhangi bir 6ziir durumuna sahip olan aday/adaylar var ise bunlar
saglik kurulu raporunun, oziirlii kimlik kartinin kurum onayli Ornegi veya adaymn ozir
durumunun resmi olarak islenmis oldugu niifus ciizdan1 6rneginin herhangi birini bir niisha
halinde bagli bulundugu kuruma teslim edecek ve “elektronik basvuru formu” nda “Oziir
durumlarin1”  ve “almak istedigi hizmet” kutucugunu isaretleyeceklerdir. Beyan edilen 6ziir
durumunun dogrulugundan bagvuruyu yapan aday, raporun gegerliliginden ise ilgili kurum
sorumlu olacaktir.

UYARI:
Aday; yaptig1 Elektronik Basvuru Formu ile Basvuru Kilavuzu’nda belirtilen biitiin
hiikiimleri kabul etmis sayilir ve bunun aksine yapilan eksiklik ve yanhshklardan dogacak
sonuclardan kendisi sorumlu olacaktir.

2.3. BASVURUNUN GECERSIZ SAYILDIGI DURUMLAR

a) Elektronik Bagvuru Formu disinda bir belgeyle yapilmissa,

b) Bagvuruda aday bilgilerinde eksiklik, hata veya ¢eliski varsa,

¢) Aday, smav iicretini belirtilen siirede bankalardan birine yatirmamaissa,

¢) Bagvuru islemleri basvuru igin belirtilen siire i¢inde (16/12/2014 - 05/01/2015)
yapilmamissa,

d) Unvan degisikligi sinavina katilmak i¢in elektronik ortamda yapilan basvuru siiresi
igerisinde onaylanmamissa,

e) Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen esas ve usullere
uymamasi veya bu durumun sonradan tespit edilmesi halinde,

adayimn unvan degisikligi sinav basvurusu gegersiz sayilacaktir.

2.4. SINAV UCRETI

a) Smava girecek adaylar smav lcreti olarak 60 TL’y1 (altmis TL KDV dahil),
16/12/2014-05/01/2015 tarihleri arasinda MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii Doner
Sermaye Isletmesinin T.C. Ziraat Bankas, Tiirkiye Vakiflar Bankasi ve Tiirkiye Halk Bankasi
subelerinden herhangi birine, “Kurumsal Tahsilat Program1” araciligiyla yatiracaktir.

b) Aday, sinav iicreti yatirma iglemi i¢in bankaya herhangi bir havale iicreti ve benzeri
gider 6demeyecektir.

¢) Banka dekontunda adayin T.C. kimlik numarasi, ad1, soyad: ve katildig1 sinavin agik
ad1 (Merkez ve Tasra Teskilatt Unvan Degisikligi Sinavi) bulunacaktir.

¢) Siav ticreti kesinlikle bankaya yatirilacak; mektup, elden, internet bankacilig1 veya
EFT yoluyla sinav iicreti tahsil edilmeyecektir.



2.5. SINAV GIRIS BELGESI

ODSGM tarafindan adaylarin smava girecekleri yerleri gdsteren listeler ve smavin
yapilacagi bina ve salonlar1 gosteren listeler; http:/www.meb.gov.tr internet adresinde ilan
edilecektir. Ayrica, fotografli smav giris belgesinin ¢iktisi, adaylar tarafindan internet
ortaminda alinarak bagli bulunduklar1 Egitim Kurumu/Birimine onaylatacaktir. Adaylara
sinav giris belgesi posta yoluyla ayrica gonderilmeyecektir.

Sinav giris belgesinde adayin kimlik bilgileri ile sinava girecegi sinav bolgesi (il), bina,
salon ve sira bilgileri yer alacaktir. Aday, smav giris belgesinde yer alan sinav bolgesinde
(ilinde), binada, salonda ve sirada sinava girecektir. Ancak, olaganiistii durumlarda (dogal afet,
yangin, vb.) Bolge Sinav Yiirlitme Komisyonunun teklifi, Merkezin uygun goriisii ile adayin
siav yeri degistirilebilecektir.

3. SINAVLA iLGILI ESASLAR
3.1. SINAVDA UYGULANACAK TESTLER

Sinavda; Milli Egitim Bakanlig1r Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi
ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeliginin 12. Maddenin 2.fikrasi
hilkmiine gore, unvan degisikligi smavina tabi kadrolar i¢in yapilacak yazili siavlara iligkin
atanilacak gorev alanlariyla ilgili, adaylara esit puan agirlikli toplam 50 adet ¢oktan se¢meli (5
secenekli) soru sorulacaktir.

3.2. SINAVIN UYGULANMASI

a) Unvan Degisikligi Sinavi 28 Subat 2015 Cumartesi giinii saat 10.00°da baslay1p, tek
oturum olarak yapilacak ve 75 dakika siirecektir.

b) Kimlik kontrolleri ve salonlara yerlestirmenin zamaninda yapilabilmesi i¢in adaylar en
geg saat 09.30°da sinav girig belgelerinde belirtilen salonda hazir bulunacaktir. Adaylar siava
gelirken yanlarinda fotografli ve onayl sinav giris belgesi ve 6zel kimlik belgelerinden birisi
(niifus clizdani, siiriicii belgesi veya pasaport) ile en az iki adet koyu siyah ve yumusak kursun
kalem, kalemtiras, leke birakmayan yumusak silgi bulunduracaktir.

¢) Fotografli sinav giris belgesi ile 6zel kimlik belgesi yaninda olmayan adaylar sinava
alinmayacaktir.

¢) Adaylar sinav salonlarina alinirken; hesap cetveli veya databank o6zelligi olmayan
hesap makinesi disinda yanlarinda sézliik, cagri cihazi, cep telefonu, telsiz, radyo gibi
kaynaklar ile her tiirlii bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlar ve saat fonksiyonu disinda 6zellikleri
bulunan saatlerin bulunup bulunmadigi kontrol edilecek, varsa bunlar sinavdan sonra iade
edilmek Ttizere toplanacaktir. Aday bu araglarla sinava alinmayacagi gibi smav aninda
bulundugu tespit edilirse sinav kurallarini ihlal ettigi i¢in tutanakla sinavi gecersiz sayilacaktir.

d) Adaylar fotografli smav giris belgesinde belirtilen kendi sira numarasinda oturacak,
gerektiginde adayin yerini degistirme yetkisi salon bagkanma ait olacaktir. Gerekli kimlik
kontrolleri ve yerlestirme islemlerinden sonra salon baskani sinavda uyulacak kurallar
hatirlatacak sinav evrakinin bulundugu giivenlik torbalarini adaylarin 6niinde agarak cevap
kagitlarin1 dagitacaktir.

e) Aday; cevap kagidinda yazili olan T.C. kimlik numarasi, adi, soyad: bilgilerini kontrol
edecek, hata varsa salon gorevlilerine soyleyerek tutanak tutulmasini isteyecektir. Adaymn adina
diizenlenmis cevap kagidi bulunmuyorsa veya cevap kagidi kullanilamayacak durumdaysa yeni
bir cevap kagidina aday kimlik bilgileri salon bagkaninin agiklamalarina gore yazilacaktir.

f) Smav basladiktan sonra ilk 20 dakika icinde gelen adaylar sinava almacak, ilk 30
dakika icinde ise sinav salonundan hicbir aday cikartilmayacaktir. Sinav bitimine 15 dakika
kala sinav salonunda engelli adaylar hari¢ en az 2 (iki) adayin kalmasi saglanacaktir. Geg gelen


http://www.meb.gov.tr/

adaylara ek stire verilmeyecektir.

g) Salon gorevlileri adaylara soru kitapgiklarini ve cevap kagitlarimi kontrol ederek
dagitacaktir. Aday da kontrol ederek; eksik sayfa veya baski hatast varsa kitapcigin
degistirilmesini isteyecektir.

8) Aday, cevap kagidi lizerinde isaretlemeleri kursun kalemle yapacaktir.

h) Cevap kagidindaki imza boliimii aday tarafindan mutlaka imzalanacaktir.

1)Cevap kagidinda bulunan “Bu Bolime Dokunmaymmz” kismi higbir sekilde
isaretlenmeyecektir.

i) Soru kitap¢iginin A ve B olmak iizere iki ayn tiirii olup, aday, A Kkitapgigini
kullantyorsa cevap kagidindaki kitapcik tiirii boliimiinlin A yuvarlagini, B kitapgigini
kullaniyorsa B yuvarlagini isaretleyecektir.

j) Adaylar cevaplarin1 soru kitapgiginin kapaginda belirtilen Ornekte oldugu gibi,
yuvarlagin disina tasirmadan cevap kagidinda ilgili secenegi bularak isaretleyecektir.

k) Her sorunun 5 (bes) secenegi vardir. Bu segeneklerden sadece 1 (bir) tanesi dogru
cevaptir. Cift isaretlenmis veya iyi silinmemis cevaplar optik okuyucular tarafindan yanlis
cevap olarak degerlendirilecektir.

1) Soru kitap¢igina isaretlenen cevaplar, cevap kagidina isaretlenmedigi takdirde
degerlendirme islemine alinmayacaktir.

m) Smmavda cevap kagidinin bagkalar1 tarafindan goriilmesi ya da herhangi bir
dokiimandan kopya ¢ekilmesi halinde salon gorevlileri tutanakla durumu tespit edecektir.
Ayrica; bilgisayar ortaminda ikili veya toplu kopya ¢ekildiginin analiz edilmesi halinde kopya
islemi yapilarak adaylarin sinavi gecersiz sayilacaktir.

n) Adaylar sorulara verdigi cevaplari almayacaktir. Bu kurala uymayanlarin sinavi
gegersiz sayilacaktir.

0) Adaylar, sinav esnasinda ve siavin yapildigi binada sigara igmeyecekler, igenler
hakkinda da 4207 sayil1 Kanun geregince islem yapilacaktir.

p) Sinav bitiminden sonra;

Adaylar, soru kitapgigi ile cevap kagidint salon gorevlilerine teslim edecek ve salon
yoklama tutanagini imzalayacaktir.

Salon gorevlileri, salona ait sinav evrakini(soru kitap¢igi, cevap kagidi ve varsa
tutanaklar) adaylarin oniinde kontrol ederek toplayacak, smav gilivenlik torbasina koyup
kapattiktan sonra bina sinav komisyonuna teslim edecektir.

Bina sinav komisyonu, salonlardan gelen sinav giivenlik torbalarin ait olduklari sinav
evrak kutularina koyarak seri numarali giivenlik kilidi-ile kapatacak ve gorevli kuryelere
tutanakla teslim edecektir.

Bu kurallara uymadigi herhangi bir yolla tespit edilen adaylarin siawvi iptal
edilecek ve devam etmelerine izin verilmeyecektir. Ancak, salon gorevlileri diger
adaylarin dikkatini dagitmamak, zaman kaybetmelerine yol agmamak agisindan gerekli
goriirse kural dist1  davramislarda  bulunanlara smmav  sirasinda  uyarida
bulunmayabilecektir. Bu adaylarin kusurlar1 ve kimlik bilgileri bir tutanakla smmav
evrakina eklenecektir. Bu adaylarin sinavi gecersiz sayllacak ve smav sonuc¢ belgesi
diizenlenmeyecektir.

3.3. SINAV DEGERLENDIRMESI

a) Adayin cevap kagidi 2 adet optik okuyucu tarafindan ¢ift kontrol sistemiyle okutulur.

b) Okutulan cevap kagitlarinda dogru cevap sayilari tespit edilir. Yanlis cevaplar dikkate
alinmaz.

¢) Siava giren tim adaylar i¢in [Puan = (Dogru Sayisi1 /Soru Sayisi) x 100] formiilii
kullanilarak bagar1 puan1 hesaplanir.

d) Degerlendirme 100 puan lizerinden yapilarak, 70 ve {izerinde puan alan adaylar
basarili sayilir.



e) Sinavda yer alacak her soru puan olarak esit agirliga sahiptir.( Her soru 2 (iki) puan
tizerinden degerlendirilecektir.)

f) Degerlendirme sirasinda hatali soru/sorular ¢ikmasi durumunda, 12/10/2013 tarihli ve
28793 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “MEB Personeli Gorevde Yiikselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmeligin, 18 inci maddesinin
ikinci fikrasinda yer alan; “Yapilan sinavlarda hatali sorulara tekabiil eden puanlar esit sekilde
diger sorulara dagitilir. Ancak, sorularin yiizde besinden fazlasinin hatali oldugunun birinci
fikrada belirtilen siire icinde yapilan itirazlar iizerine veya herhangi bir sekilde tespit edilmesi
halinde, smav iptal edilir ve en kisa slirede yeni smav yapilir.” hilkmii gere§ince cevap
anahtarinda hata olmasi ve bu hususun komisyon karar1 ile belirlenmesi sonucunda,
soru/sorular iptal edilmeyecek, hatali olan soru/sorularin dogru siklar1 dikkate alinmak suretiyle
degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.

g) Adaylarin; sinav puani esit olmasi halinde basari siralamasimni Milli Egitim Bakanligi
Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii ilgili Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapacaktir.

3.4. SINAVIN GECERSIZ SAYILDIGI DURUMLAR

a) Bagvuru sartlarini tasimadigi halde adayin sinava girmesi,

b) Cevap kagidi ve soru kitapciginin doniis sinav giivenlik torbasindan ¢ikmamasi,
eksik ¢ikmasi veya yirtilarak zarar gormesi,

¢) Herhangi bir adaydan ya da dokiimandan aday tarafindan kopya ¢ekildiginin salon
gorevlilerince tespit edilmesi,

d) Gecerli kimlik belgesinin ve sinav giris belgesinin ibraz edilmemesi,

e) Baska adayin siav evrakinin kullanilmasi,

f) Adayin yerine baskasinin sinava girmesi,

g) Her tiirlii bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlar ve saat fonksiyonu diginda 6zellikleri
bulunan saatler ile cep telefonu, telsiz vb. iletisim araglar1 ve defter, kitap, sozliik gibi
materyallerin sinav aninda adayin yaninda bulundurmasi,

h) Sinav giivenlik kutulart1 disinda posta ya da farkli bir yolla sinav evraki
gonderilmesi,

i) Cevap kagidinin degerlendirmesi yapilirken sistemin kopya analizi sonucunda
ikili/toplu kopya cekildiginin tespit etmesi,

j) Smav evrakina zarar verilmesi (soru kitap¢igini, cevap kagidimi yirtmak, teslim
etmemek ve benzeri),

k) Merkezi Sistem Sinav Yonergesinde belirtilen sinav kurallarinin ihlal edilmesi
durumunda smav gorevlilerinin tuttugu tutanaklar da dikkate alinarak adaymn sinavi/testi
gegersiz sayilir.

3.5. SINAV SONUCLARININ BIiLDIiRILMESI

Sinav sonuglart 23/03/2015 tarihinde Bakanligimizin http:/www.meb.gov.tr ve
http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde ilan edilecektir.
Adaylara ayrica sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir.

3.6. SINAVIN GECERLILIK SURESI

ligi (c) Yonetmeligin 22.Maddesinin (c) fikrasmin;” Duyurulan kadro veya
pozisyonlardan; ...... sebepleriyle bos kalan veya bosalanlara, basar1 siralamasinin kesinlestigi
tarihten itibaren alti aylik silireyi agsmamak iizere ayni unvanli kadro veya pozisyonlar i¢in
yapilacak miiteakip sinava iliskin duyuruya kadar, 12/B maddesine gore kurumlarca
belirlenmis olmasi halinde yedekler arasindan basari siralamasina gore atama yapilabilir.


http://ikgm.meb.gov.tr/

Gorevde yiikselme siavina herhangi bir sebeple katilmayanlar ile basarisiz olan veya
yedeklerden alt1 ay icindeki miiteakip smava iliskin duyuruya kadar atanmamis olanlar ya da
atanma haklarinda herhangi bir sebeple feragat edenler, ayn1 unvanl kadro veya pozisyonlara
yapilacak atamalar i¢cin bu YoOnetmelikte Ongoriilen biitlin usul ve esaslara tabidir.”
denilmektedir.

3.7. SINAV iTiRAZLARI

Adaylar, smav sorularina ve smav uygulamasina iliskin itirazlarini, soru ve cevap
anahtarinin http://www.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinde yayimindan
itibaren en gec 3 (li¢) is giinii igerisinde, segme sinavi sonuglarina ise sonuglarin ilan tarihinden
itibaren 5 (bes) is giinii igerisinde dilekge ile dogrudan ODSGM’ye yapabileceklerdir. Bu
itirazlar, 10 (on) is giinii icerisinde incelenerek sonucu ODSGM tarafindan adaya bildirilir.

Adaylar, itiraz bagvurularini, MEB Destek Hizmetleri Genel Miidiirligii Doner
Sermaye Isletmesinin T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye Vakiflar Bankas1 ve Tiirkiye Halk Bankas1
subelerinden herhangi birine, “Kurumsal Tahsilat Program1” araciligi ile 10 (On TL KDV
Dahil) itiraz {icreti yatirarak alinan banka dekontu ve sinav adinin yazili oldugu dilekge ile
yapacaklardir.

“Banka dekontu, T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi” olmayan dilekgeler,
faksla yapilan itirazlar ile siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

Bagvurusu/sinavi gecgersiz sayilan, sinava girmeyen, sinava alinmayan ya da ¢ikarilan,
adaylarin konuyla ilgili itiraz bagvurular1 dikkate alinmayacaktir.

Smav Merkezinde bulunan her tiirli sinav evrakimin ash veya fotokopisi yargi
organlar1 disinda, Bilgi Edindirme Kanununun 7’nci maddesine gore aday dahil hi¢bir
kisiye ya da kuruma verilemez ve gosterilemez.

Bu kilavuz kapsaminda olusabilecek yeni durumlar karsisinda yapimasi gereken
diizenlemelerden Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii yetkilidir. Gerektiginde yapilabilecek
degisiklikler Bakanhgmzin http:/ikgm.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktr.
Basvuru siiresince sorumlu birimler ve basvuru sahipleri bu adresten degisiklikleri
ogrenebileceklerdir.

4. ATAMA ISLEMLERI

Milli Egitim Bakanligi Personeli Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Yonetmeligi geregi 28/02/2015 tarihinde yapilacak
olan ‘smnavda 70 ve lizeri puan alan adaylar duyuru iizerine atanmak icin basvuruda
bulunabileceklerdir.

[lan edilen kadrolara atama yapilacak olup, daha sonra herhangi bir sebeple bosalan
kadrolar dikkate alinmayacaktir.

Sinavda basarili olan adaylarin atama is ve islemleri anilan Yonetmeligin 21 inci
maddesinde yer alan hiikiimler dogrultusunda gergeklestirilecektir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atama is ve islemlerine iliskin bilgilerin yer alacag
“Atama Basvuru Kilavuzu” yayinlanacaktir.

UYARI:
Unvan degisikligi sinavinda basarili olanlardan atama kosullarini tasimadig1 sonradan tespit
edilenlerin atamast yapilmayacak, atamast yapilmzis olsa bile iptal edilecektir.


http://www.meb.gov.tr/
http://ikgm.meb.gov.tr/

EKLER:
1- Ek 1 Teknisyen Unvani i¢in Mesleki ve Teknik Egitim Program alan se¢im tablosu.
2- Ek 2-MEB unvan degisikligi konu basliklar1 ve agirliklari.

EK 1 - TEKNISYEN UNVANI iCiN MESLEKIi VE TEKNIK EGITIMDEKI PROGRAM ALAN SECIiM
TABLOSU

SIRA
NO

DEVLET
PERSONEL KODU

MESLEKT VE TEKNiK ORTAOGRETIMDE UYGULANAN MODULER OGRETiM PROGRAMLARI iLE
ONCEKi PROGRAMLARIN ESLESTIRME TABLOSU

2011

BiLiSiM TEKNOLOJILERi ALANI VE DALLARI

Bilgisayar Boliimii

Bilgisayar isletimi Béliimii

Bilgisayar isletim Teknisyenligi B6limii

Bilgisayar isletimi Teknisyenligi Boliimii

Bilgi-islem Boliimi

Bilgiislem Bolumii

Bilgi islem Bolimii

Bilisim Teknolojileri Bolimdi

Bilgisayar Donanim Boliimii

Bilgisayar (Donanim) Boliimii

Bilgisayar (Anadolu Meteoroloji Meslek Lisesi) Bolumii

Bilgisayar Programciligi Bolimii

Bilgisayar Yazilim Béliimii

Bilgisayar Yazilimi Bolimii

Bilgisayar (Yazilim) Boliimii

2023

ELEKTRIK-ELEKTRONiIK TEKNOLOJiSi ALANI VE DALLARI

Elektrik Bolimii

Bobinajcilik Bolimii

Elektrik-Elektronik Boliimii




Otomatik Kumanda Boliimii

Elektrikgilik Bolimii

Elektrik Tesisatgihigi Bolimii

Elektromekanik Tagiyicilar Béliimii

Asansor Bolimii

Endiistriyel Elektronik Bolimidi

Elektronik Bolumu

Radyoculuk Boliimii

Monitorliik

Telekominikasyon Boliimii

Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Otamasyon Sistemleri Dali)

2051

iINSAAT TEKNOLOJIiSi ALANI VE DALLARI

Yapi Ressamligi Boliimii

Teknik Resim (Yapi) Boliimii

insaat Teknolojisi Bolimii

Ahsap Yapi (Dogramacilik) Boliimii

Yapi (Kagir-Ahsap) Boliimii

Ust Yapi - insaat Boliimii

insaat (Ust Yapi) Bolimii

ingaat-Ust Yapi Boliimii

Ust Yapi Bolimii

Kagir Yapi (Betonarme Demirciligi) B6liimii

Kagir Yapi (Yapi Taggiligi) Bolumii

Kagir Yapi (Duvarcilik) Bolimdi

insaat Bolimii

Yapi Béliimii

Yapicilik Bolimii




Kagir Yapi (Siva Badana ve Boyacilik) Boliimii

Ahgap Yapi (Diilgerlik) Bolumdi

Restorasyon Bolimii

Alt Yapi Boliimii

Alt Yapi (insaat) Bolimii

2065

METAL TEKNOLOJiSi ALANI VE DALLARI

Metal isleri Bolimii

Soguk Metal isleri Bolimii

Oksi-Asetilen Kaynagi Boliimii

Elektrik Kaynagi Boliimi

ihtisasl Kaynakgilik Bolimii

Celik Boliimii

Demircilik Bolimii

Galvanoteknik Boliimii

2071

MOBILYA VE i¢ MEKAN TASARIMI ALANI VE DALLARI

Ahsap Teknolojisi Alani ve Dallari

Agac isleri Béliimii

Mobilyacilik Bolimii

Mobilya ve Dekorasyon Boliimii

Doésemecilik Bolumii

2073

MOTORLU ARAGLAR TEKNOLOJiSi ALANI VE DALLARI

Motor Bolimii

Motorculuk Bélimii

Arag Yapimi ve Tamiri

Otomotiv Teknolojisi

Motor (Benzinli) Bolumdi

Motor (Dizel) Boluimii




Oto Elektrik Bolimii

Sanayi Boyaciligi ve Uygulama Teknigi Boliimii

is Makineleri Béliimii

is Makineleri Bakim ve Onarim Boliimii

is Makinalari (Bakim-Onarim) Béliimii

is Makineleri Operatorliigii Bolimii

is Makinalari (Operatérliik) Boliimii

2111

TESISAT TEKNOLOJIiSi VE iKLIMLENDIRME ALANI VE DALLARI

Sogutma ve iklimlendirme Boliimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Sihhi Tesisat) Boliimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma Sihhi Tesisat) Bolumdi

Sthhi Tesisat ve Kalorifer Boliimii

Sthhi Tesisat-Isitma Boliimii

Sthhi Tesisat-Kalorifercilik-Isitma Bolimii

Isitma-Havalandirma Bolumii

Tesisat Teknolojisi

Gaz Dagitimi

Sthhi Tesisat Boliimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Dogalgaz) Boliimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz i¢ Tesisat¢iligi) Bolimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz Yakici Cihazlari Bakim ve Onarimi) Bolimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma-Dogalgaz Sebeke Tesisatgilig) Bolimii

Tesisat Teknolojisi (Isitma ve Tesisat) Boliimii




EK 2 - MEB UNVAN DEGISIKLiGi KONU BASLIKLARI ve

AGIRLIKLARI
1-MiMAR (LiSANS)
KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
I- Mimarhiga giris 6 3
2- Mimari tasarim 10 5
3- Bina bilgisi 24 12
4- Yap1 elemanlart 24 12
5- Yap1 malzemesi 16 8
6- Mimarlik tarihi 14 7
7- Yapi fizigi 6 3
TOPLAM 100 50
2- INSAAT MUHENDISI (LISANS)
KONULAR YUZDESH SORU SAYISI

1- Yap1 ve Mekanik (statik, dinamik, 46 23

mukavemet, yapi statigi, betonarme,

yap1 dinamigi, celik)
2- Geoteknik (Zemin mekanigi ve temel 20 10

ingaati)
3- Hidrolik 10 5
4- Malzeme 10 5
5- Yap1 yonetimi, yap1 maliyeti ve metraj 4 2
6- Ulastirma 6 3
7- Yapi teknolojileri — yapi bilgisi 4 2

TOPLAM 100 50




3- MAKINE MUHENDISI (LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1- Akiskanlar Mekanigi 6 3

2- Is1 10 5

3- Mekanizma 4 2

4- Statik ve Mukavemet 10 5

5- Makine Elemanlari 10 5

6- Teknik Resim 10 5

7- Imalat 20 10

8- Konstriiksiyon 14 7

9- Olgme ve Kontrol 6 3

10- Takim Tezgahlar 6 3

11- Malzeme 4 2

TOPLAM 100 50
4- BILGISAYAR MUHENDISI (LISANS)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1- Bilgisayar Aglarn 14 7
2- Programlama 20 10
3- Veri tabani 6 3
4- Algoritma 10 5
5- Matematik 10 5
6- Donanim 10 5
7- Isletim Sistemleri 6 3
8- Veri Yapilari 4 2
9- Web Teknolojileri 10 5




10- Yazilim Miihendisligi 10 5
TOPLAM 100 50
5- HARITA MUHENDISI (LISANS)
KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
1-  Olgme teknigi 20 10
2- Kartografya 20 10
3- Fotogrametre 20 10
4- Kamu Ol¢meleri 20 10
5- Jeodezi 20 10
TOPLAM 100 50

6- ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLiGi (LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Temel Kavramlar ve Olgme 10 5
2- Devre Analizi 14 7
3- Giig Sistem Analizi 6 3
4- Enerji Uretim, Iletim ve 14 7
Dagitimi
5- Yiiksek Gerilim 6 3
6- Elektrik Makineleri 10 5
7- Giig Elektronigi 10 5
8- Elektromanyetik Alanlar 6 3
9- Sinyaller ve Sistemler 4 2
10- Elektronik Devreler 10 5
11- Kontrol ve Otomasyon 10 5
TOPLAM 100 50




7- AVUKAT (LISANS)

KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
1- Anayasa Hukuku 20 10
2-  Idare Hukuku 14 7
3- Ceza ve Ceza Usul Hukuku 20 10
4- Medeni Hukuk 16 8
5- Bor¢lar Hukuku 14 7
6- Ticaret Hukuku 16 8
TOPLAM 100 50
8- ISTATISTIKCI (LISANS)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Olasilik ve Matematiksel 24 12
Istatistik
2- Yoneylem Arastirmasi 6 3
3- Ornekleme 10 5
4- Cok Degiskenli Istatistik 10 5
5- Parametrik Olmayan 6 3
Istatistiksel Yéntemler
6- Uygulamali Istatistik 14 7
7- Regresyon Analizi 10 5
8- Deney Tasarimi ve Varyans 10 5
Analizi
9- Zaman Serileri 10 5
TOPLAM 100 50




9- COZUMLEYICI (LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Active Directory, Network 10 5
ve Ag Gilivenligi
2- Veri Yapist 10 5
3- Algoritma, Akis Diagramlari 16 8
4- SQL 14 7
5- Bilgisayar Aglar1 ve Yapilari 16 8
6- .Net C# 20 10
7- Web Uygulamalar1 (Html, 10 5
Java Script, Flash)
8- Temel Ofis Uygulamalar1 4 2
TOPLAM 100 50

10- GRAFIKER (LISANS)

KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
1- Diinya’da ve Tiirkiye’de Grafik 20 10
Sanat1 Tarihi
2- QGrafik Tasarimda Temel 14 7
Terimler
3- Reklamcilik 10 5
4- Tipografi 10 5
5- Animasyon 4 2
6- Bilgisayar 12 6
7- llliistrasyon 2 1
8- Ambalaj Tasarimi 6 3
9- Matbaa 12 6
10- Coklu Ortam Tasarimi 2 1
11- Ozgiin Bask1 6 3
12- Fotograf / Reklam Fotografi 2 1
TOPLAM 100 50




11- MUTERCIM (INGILIiZCE) (LiSANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1- Sozciik bilgisi 10 5
2- Ingilizce Dilbilgisi 10 5
3- Cloze test (metinde verilen 6 3

bosluklar1 tamamlama)
4- Ingilizce'den Tiirkce'ye ceviri 24 12
5- Tiirkge'den Ingilizce'ye geviri 24 12
6- Anlamca en yakin ciimleyi 6 3

bulma
7- Okuma becerisi 10 5
8- Miitercimlik alaninda teorik 10 5

bilgi

TOPLAM 100 50
12- SEHIR PLANCISI (LISANS)
KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
1- Sehircilige giris 10 5
2- Imar hukuku 30 15
3- Bolge planlama 20 10
4- Yerel yonetimler 10 5
5- Kentsel planlama teknikleri 6 3
6- Kentsel tasarim 4 2
7- Kentsel ulagim 20 10
TOPLAM 100 50




13- TEKNIK RESSAM (ON LiSANS)

KONULAR YUZDESH SORU SAYISI
1- Teknik Resim 30 15
2- Tasar1 Geometri 10 5
3- Makina Tasarimi 30 15
4- Ole¢me ve Kontrol 6 3
5- Bilgisayar Destekli 14 7
Tasarnp .
6- Temel Imalat Islemleri 10 5
TOPLAM 100 50

14- TEKNIKER INSAAT (ON LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1- Yap1 teknolojileri — yap1 30 15
bilgisi

2- Malzeme bilgisi — yap1 20 10
malzemeleri

3- Beton teknolojisi 20 10

4- Zemin mekanigi ve temel 10 5
insaati

5- Ulastirma 10 5

6- Olcme bilgisi — topografya 10 5

TOPLAM 100 50

15- TEKNIKER MAKINE (ON LiSANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAVYISI
1- Teknik Resim 10 5
2- Temel imalat Islemleri 20 10
3- Makine Meslek Resmi 14 7
4- Malzeme 6 3




5- Ol¢me ve Kontrol 6 3
6- Cisimlerin Dayanimi 4 2
7- Makine Elemanlari 6 3
8- Hidrolik — Pnomatik 4 2
9- Kalite ve Kontrol 6 3
10- Bilgisayar Destekli Tasarim 10 5
11- Bilgisayar Destekli imalat 10 5
12- Kalipeilik Bilgisi 4 2

TOPLAM 100 50

16- TEKNIKER BILGISAYAR (ON LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Algoritma 10 5
2- Programlama(C, C++) 30 15
3- Donanim 16 8
4- Bilgisayar Aglar 14 7
5- Ofis Yazilimlari 16 8
6- Matematik 14 7

TOPLAM 100 50

17- TEKNIKER HARITA (ON LISANS)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1-  Olgme teknigi 20 10
2- Kartografya 20 10
3- Fotogrametre 20 10
4- Kamu Olgmeleri 20 10




5-

Jeodezi

20

10

TOPLAM

100

50

18- TEKNIKER ELEKTRIK-ELEKTRONIK (ON LiSANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Temel Kavramlar ve Olgme 16 8
2- Devre Analizi 14 7
3- Enerji Uretim, iletim ve 16 8
Dagitim
4- Elektrik Makineleri 14 7
5- Giig Elektronigi 6 3
6- Elektronik Devreler 10 5
7- Yiksek Gerilim 4 2
8- Elektrik Tesisleri 20 10
TOPLAM 100 50
19- HEMSIRE (LiSE DENGI)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Daéhiliye hastaliklar1 ve bakinm 20 10
2- Ruh sagligi ve psikiyatri 10 5
3- Anatomi ve Fizyoloji 16 8
4- Cocuk sagligi hastaliklar1 ve 10 5
bakimi
5- Meslek esaslar1 ve teknigi 14 7
6- Cerrahi hastaliklar1 ve bakimi 14 7
7- Kadin saglig1 hastaliklar1 ve 16 8
bakimi
TOPLAM 100 50




20- PROGRAMCI (ON LISANS)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI

1- Algoritma 10 5

2- Programlama(C, C++) 30 15

3- Donanim 10 5

4- Veri Tabani 10 5

5- Isletim Sistemleri 10 5

6- Bilgisayar Aglari 10 5

7- Ofis Yazilimlari 10 5

8- Web Teknolojileri 10 5

TOPLAM 100 50
21- PSIKOLOG (LiSANS)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Genel psikoloji 10 5
2- Geligim psikolojisi 10 5
3- Ogrenme psikolojisi 8 4
4-Sosyal psikoloji 8 4
5-Biligsel psikoloji 6 3
6-Endiistri/orgiit psikolojisi 4 2
7-Fizyolojik psikoloji 4 2
8-Psikopatoloji(Cocuk-ergen 8 4
ve yetigkin)
9-Psikoloji kuramlari 6 3
10-Krize miidahale 4 2
11-Travma psikolojisi 4 2
12-Saglik psikolojisi 6 3
13-Psikolojik bozukluklarin 6 3
tedavisi
14-Arastirma yontemleri, 4 2
Oleme ve degerlendirme
15-Noropsikoloji 4 2
16-Aile tedavileri 2 1
17-Psikolojik testler 4 2
18-Meslekte etik 2 1
TOPLAM 100 50




22- SOSYAL CALISMACI

KONULAR YUZDESH SORU SAYISI
1- Birey ve Toplum 70 35
Sorunlart
2- Toplumsal Gelisme ve 30 15
Sosyal Politika
TOPLAM 100 50
23- FIZYOTERAPIST
KONULAR YUZDESH SORU SAYISI

1- Noroanatomi 6 3
2- Norolojik Rehabilitasyon 12 6
3- Temel Olgme ve 6 3

Degerlendirme
4- Onkolojik Rehabilitasyon 4 2
5- Hidroterapi 6 3
6- Klinik Fizyoterapi 6 3

Uygulamalari
7- Kinezyoloji ve Biyomekani 6 3
8- Elektrofizyolojik Ajanlar 8 4
9- Kardiyak Rehabilitasyon 6 3
10- Pulmoner Rehabilitasyon 8 4
11- Romatolojik Rehabilitasyon 6 3
12- Cerrahi ve Yogun Bakimda 8 4

Kardiyopulmoner

Rehabilitasyon Uygulamalari
13- Neonatal ve Pediatride 6 3

Kardiyopulmoner




Rehabilitasyon Uygulamalari

14- Egzersiz Testleri ve Egitimi

15- Ortopedik Rehabilitasyon

TOPLAM

100

50

24- TEKNISYEN BILGISAYAR (LISE DENGI)

KONULAR

YUzDESIi

SORU SAYISI

1- Bilisim Teknolojilerinin
Temelleri

46

23

a) Dis donanim birimleri

b) I¢ donanim birimleri

c) Ag temelleri

d) Isletim sistemi kullanim

2- Paket programlar

40

20

a) Kelime islemci

b) Elektronik tablolama

¢) Sunu hazirlama

d) Internet ve e-posta

3- Programlama temelleri

14

a) Aritmetiksel islemler

b) Mantiksal islemler

c) Algoritma ve akis
diyagramlari

TOPLAM

100

50

25- TEKNISYEN TELEKOMINIKASYON (LIiSE DENGI)

KONULAR

YUzDESI

SORU SAYISI

1- Haberlesme cihazlari ve Sebeke
alt yapisi

4

2

a) Bina i¢i haberlesme ankastre
tesisati




2- Haberlesmenin temelleri 34 17

a) Iletisim teknolojileri

b) Analog ve sayisal
haberlesme

c) Osilator ve filtre devreleri

d) Uydu haberlesmesi

3- Mobil sistemler 20 10

a) SMD elemanlar ve ¢ipsetleri

b) GSM telefonlarda ariza
tespiti

c) GSM telefonlarda ariza
giderme

d) Baz istasyonu montaji

4- Elektrik Elektronik esaslari 20 10

a) Dogru akim esaslari
b) Elektirigin temel esaslari
c) Alternatif akim esaslari

5- Teknik ve meslek resim 2 1

6- Elektrik Elektronik 6lgme 12 6

a) Fiziksel biiytikliikler ve
Olciilmesi

b) Gii¢ kaynagi

c) Analog devre elemanlari

d) Elektiriksel biiyiikliikler ve
Ol¢iilmesi

e) Zayif akim devreleri

f) Kuvvetli akim devreleri

7- Endiistriyel Kontrol ve Ariza 6 3
analizi

a) Islemsel yiikseltegler

b) Anahtarlama elemanlari
c) Sensorler ve trasdiiserler

8- Bilgisayar destekli uygulamalar 2 1

a) Devre ¢izimi ve simiilasyonu
b) Baski devre ¢izimi

TOPLAM 100 50

26- TEKNISYEN ELEKTRIK ELEKTRONIK (LiSE DENGI)

KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- AC Motor Kumanda ve Sarim 4 2
teknikleri
2- DC Motor Sarim Teknikleri 2 1
3- Elektrik makineleri ve Kontrol 2 1
sistemleri




4- Endiisrtiyel elektrik sistemleri 2 1
5- Enerji nakilleri ve Koruma 2 1
sistemleri
6- Enerji liretim ve dagitim 2 1
merkezleri
7- Isitic1 ve Pisirici ev aletleri 2 1
8- Pano tasarim ve montajt 2 1
9- Sogutucular ve klimalar 2 1
10- Temizleyici ve yikayici ev aletleri 2 1
11- Trafo sarimu 2 1
12- Yapi elektrik ve kuvvet tesisleri 2 1
13- Zay1f akim tesisleri ve Elektrik 4 2
tesisat projeleri
14- Elektrik Elektronik ve 6lgme 10 5
15- Elektrik Elektronik esaslari 10 5
16- Mikrodenetleyiciler 2 1
17- Seslendirme ve 1siklandirma 6 3
18- Coklu ortam sistemleri 6 3
19- Alarm ve gecis kontrol sistemleri 2 1
20- Dijital elektronik 6 3
21- Kapali devre kamera sistemleri 2 1
22- Televizyon 6 3
23- Elektrik Elektronik teknik resmi 4 2
24- Endiistriyel kontrol sistemleri 8 4
25- Endiistriyel kontrol ve ariza analizi 8 4
TOPLAM 100 50

27- TEKNISYEN SIHHI TESISAT (LISE DENGI)

KONULAR YUzDESI SORU SAYISI

1- Isitma 40 20

2- Tesisat 24 12




3- Dogalgaz 12 6

4- Isitic1 ¢esidi ve montajlari 2 1

5- Sihhi tesisat meslek resim 16 8

6- Dogalgaz meslek resim 2 1

7- Isitma resim 4 2
TOPLAM 100 50

28- TEKNISYEN MOBILYA VE DEKORASYON (LIiSE DENGI)

KONULAR YUZDESH SORU SAYISI
1- s giivenligi ve isci saglig1 2 1
2- Goriiniis ¢ikarma 2 1
3- Perspektif 4 2
4- Ozellik ve tanimlama 2 1
5- Bilgisayarda temel ¢izim ve 8 4
ozellik tanimlama
6- Makinede kesme 10 5
7- Makinede sekillendirme 10 5
8- Elde birlestirme 8 4
9- Kose birlestirme elemanlari 8 4
10- Cekmece-kapak-tac-baza 16 8
11- Tabla hazirlama 6 3
12- Yiizey hazirlama 2 1
13- Siparis 2 1
14- Kroki hazirlama 2 1
15- Maliyet hesab1 4 2
16- Tek mobilyalar 2 1
17- Grup mobilyalar 4 2
18- Boya ve vernikler 4 2




19- Tasarim ilkeleri ve etkileyen 4 2
faktorler
TOPLAM 100 50
29- TEKNISYEN INSAAT-YAPI (LISE DENGI)
KONULAR YUZDESI SORU SAYISI
1- Meslek hesaplari 18 9
2- Beton deneyleri 6 3
3- Ahsap kaliplar 2 1
4- Betonarme kaliplar1 14 7
5- Temel ingaat teknolojisi 14 7
6- Olgme bilgisi (Topografya) 10 5
7- Caticilik 6 3
8- Teknik ve mesleki ¢izim 22 11
9- Yalitim 6 3
10- Metraj ve kesif 2 1
TOPLAM 100 50
30- TEKNISYEN METAL ISLERI (LiSE DENGI)
KONULAR YUZDESi SORU SAYISI
1- Is giivenligi ve isci saglig1 4 2
2- Teknik resim bilgisi 6 3
3- Temel metal sekillendirme 14 7
4- Temel elektrik bilgisi 6 3
5- Malzeme muayene ve metal 10 5
yiizey islemleri
6- Oksi-Gaz kaynagi 6 3
7- Ark kaynak teknikleri 54 27
TOPLAM 100 50




31- TEKNISYEN MOTOR (LiSE DENGI)

KONULAR

YUZDESI

SORU SAYISI

1-

Otomotiv teknik ve meslek
resmi

10

5

a) Temel ¢izimler

b) Perspektif ve dlgiilendirme

c) Yiizey isaretleri ve
toleranslar

d) Yapim ve montaj resimleri

Arag teknolojisi

50

25

a) Is giivenligi ve isci saghg

b) Temel mekanik

c) Elaletleri ve motorlar

d) Sabit motor pargalari

e) Supap sistemleri

f) Motor donanimlari

g) Piston Biyel Krank
mekanizmasi

h) Araclarda temel elektrik

1) Araclarda temel elektronik

j) Aki, aydinlatma ve uyari
sistemleri

k) Mars sistemleri

1) Sarj sistemleri

m) Benzinli motorlarda yakit
ve atesleme sistemleri

Otomotiv elektromekanik
teknolojisi

30

15

a) Elektronik atesleme
sistemleri

b) Elektronik ateslemeli yakit
enjeksiyon sistemleri

c) Motor igletim sistemleri

d) Arag¢ yonetim sistemleri

e) Aracg gosterge ve glivenlik
sistemleri

f) Arag konfor sistemleri

g) Arag klima sistemleri

h) Arag 1sitma ve
havalandirma sistemleri

1) Dizel motorlar1 yakit
sistemleri

j) Sira tipi dizel yakat
enjeksiyon pompalari

k) Distribiitor tipi dizel yakit
enjeksiyon pompalari

1) Yeni nesil dizel yakit
sistemleri




m) Dizel motoru diagnostigi

Hareket kontrol sistemleri

10

a) Kavrama sistemleri

b) Mekanik vites kutulari

c) Saft, diferansiyel ve akslar

d) Fren sistemleri

e) Fren yardimci sistemleri

f) Direksiyon sistemleri

g) Siispansiyon sistemleri

h) On diizen ve tekerlekler

1) Anza teshisi

j) Otomotiv periyodik bakimi

TOPLAM

100

50




