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“Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Merkez Teskilatt Gorev ve Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonerge ile Kamu Hastane Birliklerinde Caligtirtlacak Sézlesmeli Uzman
ve Biiro Gérevlilerinin ise Alinma ve Birliklere Dagilimina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonerge’de Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge” nin 20/05/2015 tarihinden gegerli olmak
tzere yururlige konulmasi hususu Bakanlik Makami’nin 13/05/2015 tarihli ve 7656 sayili
Onayr ile uygun gorilmiis olup; mezkGr Makam Onay1 ile eki Yonerge ilisikte
gonderilmistir.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.
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BAKANLIK MAKAMINA

Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Merkez Tegkilati Gorev ve Calisma Usul ve
Esaslan Hakkinda Yoénerge ile Kamu Hastane Birliklerinde Caligtirnlacak S6zlesmeli Uzman
ve Biiro Gérevlilerinin ise Alinma ve Birliklere Dagilimina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonergede Degisiklik Yapilmasina Dair Yonerge Taslaginin yiiriirliige konulmasi hususunu
tensiplerine arz ederim.

EKLER:
EK-1 Yonerge

Prof. Dr. Eyiip GUMUS
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TURKIYE KAMU HASTANELERI KURUMU MERKEZ TESKILATI
GOREV VE CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE iLE
KAMU HASTANE BIiRLIKLERINDE CALISTIRILACAK SOZLESMELI UZMAN
VE BURO GOREVLILERININ iSE ALINMA VE BIRLIKLERE DAGILIMINA
ILiSKIiN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONERGEDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONERGE

MADDE 1- 19/03/2012 tarihli ve (1) sayilt Bakan Onayi ile yliriirliige konulan
Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Merkez Teskilati Gérev ve Calisma Usul ve Esaslan
Hakkinda YoOnergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi bashigiyla birlikte
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Saglik Tesisleri Daire Baskanhg:

1) Birliklerin kurulmasi, faaliyet bolgelerinin belirlenmesi islemlerini yiiriitmek ve
koordinasyonunu saglamak.

2) Birliklerin genel politika, hedef ve stratejiler dogrultusunda yonetilmesini ve
isletilmesini saglamak.

3) Hastanelerin agilmasi, isletilmesi, birlestirilmesi, ayrilmasi, nakledilmesi,
kapatilmas, isim degisikligi ve benzeri islemleri yiiriitmek.

4) Hastanelerin hizmet rollerinin ve yatak sayilarinin belirlenmesi ile ilgili islemleri
yiiriitmek.

5) Birliklerin ve hastanelerin grubunu tayin etmek ve grup degisikligi islemlerini
yiiriitmek.

6) Hastanelerin personel, tibbi cihaz ve donanim ihtiyaglarinin tespiti, temini ve tahsisi
konusundaki ¢alismalara destek vermek.

7) Saglik turizmi uygulamalarinin gelistirilmesine yonelik diizenlemeler yapmak, ilgili
kurumlarla koordinasyon saglamak.

8) Agiz ve dis sagligi hizmet birimleri igin standart olusturmak ve bu birimlerin
standartlara uygun olarak kurulmasin ve isletilmesini saglamak.

9) Agiz ve dis sagligi hizmet birimlerinin agilmasi, birlestirilmesi, ayrilmasi, faaliyete
gecme surecinin takibi, nakli, kapatilmasi, isim degisikligi, kapasite artirim1 /azaltilmasina
yonelik taleplerin ve projelerin degerlendirmesi ve benzeri islemleri yiiriitmek, bu birimlerde
calisan personele yonelik diizenlemeler yapmak.

10) Agiz dis sagligi hizmeti ile ilgili birimlerin ¢alismalarim izlemek, incelemek,
degerlendirmek, hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapmak.

11) Merkezi Hastane Randevu Sistemi (MHRS) ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

12) Ozellikli planlama gerektiren hizmet birimleri digindaki diger birimleri kurmak,
tescil is ve islemlerini yiirtitmek.

13) Kurum bagkan yardimcist tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.”

MADDE 2- Aym Yénergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi baghig ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Ozellikli Saghk Hizmetleri ve Proje Daire Bagkanhg:

1) Saglik tesisleri biinyesindeki yogun bakim, perinatal bakim, prematiire retinopati
tan1 ve tedavisi, replantasyon, onkoloji, yanik, kardiyovaskiiler cerrahi, organ, doku ve hiicre
nakli gibi 6zellikli planlama gerektiren hizmet birimlerini kurmak, tescil is ve islemlerini
yliriitmek ve isletilmesini saglamak.

2) Saglik tesisleri biinyesindeki ozellikli hizmet birimlerinin personel temini
konusundaki ¢aligmalara destek vermek. e
3) Ozellikli hizmet birimlerinin iyilestirilmesine yonelik duzenlemeler ve egmmler
yapmak. =
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4) Diinya Bankasi, Avrupa Birligi ve diger dis kaynakli projeleri Dis Iliskiler ve
Avrupa Birligi Genel Midiirliigli koordinasyonunda yiirlitmek, ilgili birimlere destek ve
danigmanlik hizmetini vermek.

5) Uluslararas1 kuruluslar tarafindan yiiriitiilen projelere ve faaliyetlere katilimi
saglamak, is birligi yapmak ve projelerin yiiriitiilmesiyle ilgili teknik destek vermek.

6) Yeni projeler gelistirmek amaciyla ulusal ve uluslararasi kuruluglar nezdinde
girisimlerde bulunmak.

7) Projelerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlarinin hazirlanmasini takip etmek,
gerekli destegi saglamak.

8) Projelerle ilgili ulusal ve uluslararasi toplanti, konferans ve egitim programlari
diizenlemek.

9) Kurum baskan yardimcisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.”

MADDE 3- Ayn1 Ydnergenin 8§ inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi baslig ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“¢) Saghk Tesisleri Yatirnm Planlama ve Takip Daire Baskanhg:

1) Saglik yatirimlarinin tibbi cihaz hari¢ ihtiya¢ programlarinin hazirlanmasinmi ve
acilisa kadar olan siirecini takip etmek, degerlendirmek, eksiklikleri ilgili birimlere
raporlamak.

2) Yatirimlarin tibbi cihaz hari¢, donanim, 6denek ve tedarik planlamasin1 yapmak ve
sonu¢landinlmasi siirecini takip etmek,

3) Yatinmlarin hizmete agilis asamasinda gerekli organizasyon ve koordinasyonu
saglamak.

4) Kuruma tahsisli ve halen kullanimdaki arsa ve binalarin envanterini tutmak.

5) Kamu 6zel ortakligi modeli ile finanse edilen saglik yatirnmlarina iliskin siiregleri
takip etmek, bu yatirimlarin hizmete agilmasi ve sonrasindaki is ve islemleri yiiriitmek.

6) Kurum baskan yardimecis: tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.”

MADDE 4- Ayni1 Yoénergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasimin (e) bendi bashg ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“e) Tibbi Cihaz ve Tibbi Hizmet Alimlar1 Planlama Daire Baskanhg:

1) Saglik yatimmlarimin tibbi cihaz ihtiya¢ programlarinin hazirlanmasim saglamak,
tedarik planlamasin1 yapmak.

2) Saglik tesislerinin tibbi cihaz ve tibbi cihaz ile baglantih donanim, 6denek ve
tedarik planlamasin1 yapmak ve sonuglandirilmasi siirecini izlemek.

3) Tibbi cihaz ve sarf malzemesi gibi iiriinlerin alimi ile saglik tesislerince yuriitiilen
goriintiileme, laboratuvar, kit karsiligi cihaz temini, sterilizasyon hizmet alimi, fizik tedavi
hizmet alim1, TPN hizmet alimi gibi tibbi cihaz hizmet alim1 ve tibbi hizmet alimlarina iligkin
planlamalann yapmak, gerekli izinleri vermek ve bu alimlar ile ilgili teknik ve hukuki
diizenlemeleri yapmak.

4) Kurum bagkan yardimcist tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

MADDE 5- Aym Yonergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasiniin (f) bendi
yiurtrliikten kaldirilmistir.

MADDE 6- Ayn1 Yonergenin 8 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinin baghig
“Uluslararas: Iliskiler ve Acil Saghk Hizmetleri Daire Baskanlig1” olarak degistirilmis, bente
asagidaki (3) numarali alt bent eklenmis, mevcut (3) numaral alt bent (4) numarah alt bent
olarak teselsiil ettirilmistir. i,

“3) Yurtdis1 saglik birimlerinin isletilmesi dahil Bakanlik Dig . Ihskller“ ve .Avrupa
Birligi Genel Midiirligi tarafindan yiiriitilen is ve 1slem1er1n Kurum nezdmde
koordinasyonunu saglamak.” BRI LS




MADDE 7- Aym Yonergenin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
asagidaki (10) numarali alt bent eklenmis, mevcut (10) numaral alt bent (11) numaral alt
bent olarak teselsiil ettirilmistir.

“10) Saglik Uygulama Tebligine iliskin is ve islemleri yiiriitmek.”

MADDE 8- Ayni Yonergenin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin
baslig1 “Tedarik Yontemleri Diizenleme Daire Baskanlig1” olarak degistirilmis, (1) numarali
alt bendi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“T1bbi hizmet alimlan harig¢ diger hizmet alimlarina iliskin diizenlemeler yapmak.”

MADDE 9- Aym1 Yonergenin 10 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki (d)
bendi eklenmistir.

“d) Klinik Tam ve Maliyet Yonetimi Daire Baskanhg:

1) Teshis iligkili gruplama veri analizlerini yapmak, uygulama gelistirme ve
giincelleme siireglerini yiiriitmek.

2) Kurumumuz biinyesinde Klinik kodlamaci ve TIG saha gbézlemcisi egitimlerinin
planlanmasi, yiiriitiilmesi ve koordine edilmesi islemlerini yliriitmek.

3) Klinik kodlama degerlendirmelerini, saha go6zlemlerini ve veri dogrulama
calismalarim yiiriitmek,

4) Teshis iligkili gruplar temelinde klinik maliyet ¢alismalarini yiiriitmek ve bagil
degerleri giincellemek.

5) Kurumumuza bagh saglik tesisleri igin belirlenen global biitgenin TIG’e dayali
dagitimini saglamak.

6) Saglik Hizmetlerinin ulusal ve uluslararas: karsilastiriimasini saglamak.

7) Kurumun hizmet planlama, klinik istatistik ve epidemiyolojik c¢alismalan ile
verimlilik degerlendirmelerine katki saglamak

8) TIG ile ilgili egitim, galistay, kongre ve benzeri etkinlikleri diizenlemek ve
koordine etmek.

9) Teshis iligkili gruplama is ve islemlerinde Saglik Bakanligi ve Sosyal Giivenlik
Kurumu ile koordinasyonu saglanmak.

10) Kurum bagkan yardimcisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.”

MADDE 10- Aynm1 Yoénergenin 11 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin
bashig1 “Saglik Personeli Atama Daire Bagkanlig1” olarak degistirilmistir.

MADDE 11- Ayni Yo6nergenin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“c) Egitim, Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanhg:

1) Kurumumuza bagh birimlere yonelik, yiiriitillecek sertifikali egitimler ile hizmet
i¢i egitimlere iliskin her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek ve ilgili birimler ile koordinasyon
saglamak,

2) Yetistirilmek amaciyla yurt disina gonderilecek personel ile Kuruma yeni baglayan
personelin uyum egitimlerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

3) Egitim ve Arastirma Hastanelerinin klinik ve norm kadro planlamalan ile egitim-
idari gorevlisi ve bagasistanlarin gorevlendirme ve atanmalarina iligkin diizenlemeleri yapmak
ve islemleri yiirlitmek, ‘ "

4) Hizmet alam ile ilgili konularda her tiirli sinav ve degerlendirr_pé"i
yiiriitmek,
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5) Saglik birimleri biinyesinde saglik alaninda yiiriitillecek olan Ar-Ge faaliyetleri ile
tahsis edilen kaynak kullanimi1 takibini yapmak, etkinlikler diizenlemek, diizenlenen
etkinliklere katilmak,

6) Klinik arastirmalara iligkin yiiriitiilecek faaliyetleri idari ve mali yOnden
degerlendirmek ve takip etmek,

7) Hizmet sunumu ve gelistirilmesine yonelik projeler ile ilgili islemleri yiirlitmek

8) Kurum bagkan yardimcisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.”

MADDE 12- 14/02/2013 tarihli ve (1279) sayili Bakan Onayi ile yiiriirliige konulan
Kamu Hastane Birliklerinde Calistirilacak Sézlesmeli Uzman ve Biiro Gérevlilerinin Ise
Alinma ve Birliklere Dagilimina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénergenin 11 inci
maddesinin tigiincii fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yurtigi ve yurtdisinda gegici gorevle gorevlendirilecek sdézlesmeli uzman ve biiro
gorevlilerine odenecek yol giderleri ve giindelikler hakkinda ayliksiz izinli sayildiklan
kadrodaki ek goOsterge ve dereceleri esas alinarak 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah
Kanunu hiikiimleri uygulanir.”

MADDE 13- Ayn1 Yonergenin 14 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“1) 217 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde sayilan kurumlarda
Sosyal Giivenlik Kurumlarina prim 6demek suretiyle gegen hizmet siiresi bir yildan on yila
kadar olanlara yirmi giin, on yildan fazla olanlara otuz giin ticretli yillik izin verilir. Yillik
izinler ait oldugu s6zlesme yili igerisinde ve is sartlarina gére kurumun belirleyecegi zamanda
kullandirilir. Sézlesme y1li igerisinde kullanilmayan izinler, ertesi yila devredilemez.

2) Hastalik izinleri ile ilgili olarak Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlar
ile Hastalik ve Refakat Iznine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uygulanir.

3) Iigilinin istegi iizerine esinin dogum yapmasit halinde on giin, kendisinin veya
gocugunun evlenmesi, annesinin, babasinin, esinin, gocugunun veya kardesinin 6limi halinde
her olay i¢in yedi giin siireyle licretli mazeret izni verilir.

4) Tigilinin dogum yapmasi halinde dogumdan once sekiz, dogumdan sonra sekiz hafta
olmak iizere toplam on alti hafta siire ile ticretli dogum izni verilir. Cogul gebelik halinde,
dogum 6ncesi sekiz haftalik izin siiresine iki hafta eklenir. Ancak beklenen dogum tarihinden
sekiz hafta oncesinde, saglik durumunun uygun oldugunu doktor raporu ile belgeleyenler
istekleri halinde dogumdan 6nceki ii¢ haftaya kadar isyerinde calisabilir. Bu durumda dogum
oncesi g¢alistign siireler dogum sonrasi izin siiresine eklenir. Dogum izni sebebiyle Sosyal
Giivenlik Kurumunca 6denen gegici is goremezlik ddenegi ilgilinin {icretinden diistiliir.
Dogum sonrasi ilgilinin gocugunu emzirmesi igin analik siiresinin bitim tarihinden itibaren ilk
alt1 ayda giinde 3 saat, ikinci alt1 ayda giinde bir buguk saat siit izni verilir. Siit izninin hangi
saatlerde ve giinde kag kez kullanilacag hususunda ilgilinin tercihi esastir.

5) Ilgiliye yukandaki belirtilen haller disinda bir sézlesme yili iginde toplam veya
parga parga kullamlmak iizere 10 giine kadar {icretsiz mazeret izni verilebilir.”

MADDE 14- (1) Bu Yonerge Bakan Onaymm miiteakip, 12 ve 13 lincii maddelent
01/01/2015 tarihinden gegerli olmak iizere 20/05/2015 tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 15- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Kurum Baskan1 yiiritir.




