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YURUTMENIN DURDURULMASI
ISTEMI HAKKINDAKI KARARA

ITIRAZEDEN _ ( DAVAC!) . Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikasi
VEKILI . Av. Mahmut Nedim ELDEM
Cinnah Cad. Willy Brant Sokak No:13 - Cankaya / ANKARA
KARSI TARAF  (DAVALI) . Milli Egitim Bakanhdi - ANKARA .
ISTEMIN OZETI 1 Milli Egitim Bakanhgi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi'na bagl Ogretim

Materyalleri Gelistirme Inceleme Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Muodurligi'nde 75 6gretmenin
gorevlendirilmesing iligkin 17.12.2008 giin ve 121159 sayili iglemin geri alinmas: istemiyle davaci Sendika
tarafindan 31.03.2009 tarihinde yapilan bagvurunun zimnen reddine iliskin davali idare isleminin iptali ve
yaratmenin durduruimasi istemiyle acilan davada yurttmenin durdurulmasi isteminin reddine iliskin olarak
Ankara 15. Idare Mahkemesi'nce verilen 30.09.2009 giin ve E:2009/904 sayili kararin; dava konusu islemin
hukuka aykiri oldugu ve telafisi gii¢ zarara neden oldugu ileri strlerek kaldinlimasi talep edilmistir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Ankara Bolge Idare Mahkemesi'nce dava dosyasi incelenerek geregdi gorustldi ;

Dava, Milli Egitim Bakanhgi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgina bagl Ogretim Materyalleri Gelistirme
Inceleme Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Mudirlugi'nde 75 6gretmenin goreviendiriimesine iliskin 17.12.2008
gun ve 121159 sayili islemin geri alinmasi istemiyle davaci Sendika tarafindan 31.03.2009 tarihinde yapilan
bagvurunun zimnen reddine iliskin daval idare isieminin iptali istemiyle acilmistir.

1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu ve 3797 sayili Milli Egitim Bakanhgrnin Teskilat ve Gorevieri
Hakkindaki Kanuna dayal olarak dizenienen Milli Egitim Bakanhgr Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhg
Yonetmeligi ile editim ve 6dretim kurumlarinda okutulacak ders kitaplari ile kullanilacak her tirli egitim arag ve
gerecini arastirmak, gelistirmek ve buniara dair uygulama kararlarini almak gérevi Milli Egitim Bakanhigi Talim
ve Terbiye Kurulu Bagkanligina verilmis ve 20.10.2003 gun ve 11424 sayili Bakan onayi ile de, yonetmelikler
gergevesinde yuritllecek inceleme gbrevini yerine getirmek tzere Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi'na bagli
tasra teskilati olarak "Ogretim Materyallerini Gelistirme, inceleme Merkezive Aksam Sanat Okulu” kurulmustur.

20.10.2003 tarihinde onaylanarak yurarlige giren Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi
Ogretim Materyallerini Geligtirme, Inceleme Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Yénergesinin 21 inci maddesinde
ise, ihtiyac duyulan dénemlerde genel yetenek sinavina gore Inceleme Merkezine 6dretmen atamasi yapilacag:
belirtiimis ve 6gretmenlerde aranacak nitelikler : “a)- Talim ve Terbiye Kurulu'nun Milli Egitim Bakanhgina Bagh
Egitim Kurumlarina Ogretmen Olarak Atanacaklarin Atamalarina Esas Olan Alanlar ile Mezun Olduklari YUuksek
Ogretim Programlart ve Aylik Kargih§r Okutacaklari Derslere lligkin Esaslara dair karari eki cizelgede yer alan
yiksek ogretim programlarindan birinden mezun olmak ve alanlarinda en az yiksek lisans yapmis olmak, b)-
Kamu Personeli Dil Sinavinda (KPDS) en az 50 puan almis olmak, (KPDS sinavina girmemis olanlar igin Egitirv
Teknolojileri Genel Mudurligince ayrica benzer nitelikte bir sinav yaptlir.) ¢)- En az ¢ yil kidemi bulunmak,”
olarak sayimis; Yonergenin 24 uncii maddesinde, Inceleme Merkezine atanacak égretmenlerin  degerlendirme
ve atama usulleri belittimis ve anilan maddenin son bendinde ise, ihtiyag duyulmasi halinde gegici
gorevlendirme de yapilabilecegi kurala baglanmistir.

Ote yandan, 657 sayili Deviet Memurlari Kanunu'nda “ayni kurum iginde gegici goreviendirme” konusu
dizenienmemis olmakla birlikte, bir kamu kurumunun, mevzuatla belirlenmis olan gorev alani iginde yer alan
"gegici” nitelikteki bir hizmeti ya da degdisen ve gelisen sosyal, ekonomik ve kiiturel kosullarin sonucu olarak
ortaya c¢ikan, henlz o¢rgltsel altyapisi olusturulmamis ve bir kadro ile ilgilendiriimemis olan yeni bir kamu
hizmetini yaritmek amactyla, durumu uygun olan kamu gorevlilerini, kadrolari ile hukuki baglarin! strdiirmek ve
belli bir stre ile sinirl olmak Uzere, atamaya yetkili amir onayiyla gecici olarak gérevilendiriimeleri mimkin
bulunmaktadir. idarenin bu konuda takdir yetkisi bulundugu acik ise de gecici géreviendirme isleminin
tesisinde, sadece yukarida belirtilen mahiyette bir kamu hizmetinin yuruttimesi amag ediniimeli, kamu yarart ile
bagdasmayan, &mcdin memurlann  yeterlilikierine ve miktesebatiarina uygun olmayan hizmetlerde
calistinimasi gibi sonuglara yol agan gegici goreviendirmelerden ise kaginiimasi gerekmektedir.
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Dava dosyasinin incelenmesinden, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligina bagli Ogretim Materyallerini
Gelistirme, Inceleme Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Mudirligince yaritilen kitap inceleme komisyonlarinda
gorev yapmak uzere, Milli Egitim Bakanhigrnin 17.12.2008 gin ve 121159 sayili onayi ile 75 6gretmenin bir yil
slireyle gecici olarak gorevlendirildidi; davact Sendika'nin 31.03.2009 tarihinde davall Bakanliga yapti§
basvuru ile, bu gdreviendirmelerin inceleme Merkezindeki kadrolu égretmen aciginin kapatiimasi igin yillardir
devam eden genel bir uygulama haline geldigi ve géreviendirilen personel secilirken de Yoénergede aranan
kariyer ve liyakat kosullarinin dikkate alinmadigi gerekgesiyle géreviendirmelerin geri alinmasini talep ettigi; bu
talebin cevap veriimemek suretiyle reddi Uzerine de s6z konusu zimni ret isleminin iptali istemiyle, goriimekte
olan davanin agildigi anlasiimistir.

Milli Egitim Bakanhigi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhig Ogretim Materyallerini Gelistirme, inceleme
Merkazi ve Aksam Sanat Okulunda gorev alacak 6gretmenlerin hangi kosullari tagimalan gerektigi yukaride
anilan Yénergenin 21 inci maddesinde sayiimis olup, bu kosullarin ayni zamanda anilan gorevi gegici olarak
yuritecek personelin seciminde de dikkate alinacag tabiidir. Zira kamu goérevlilerinin miktesebatiarina uygun
olmayan hizmetlerde calistinimasi sonucuna yol agacak gegici gorevlendirmelerin sekil ve maksadt itibariyle
hukuka aykiri islemler haline gelmesi yaninda, daha 6nce ayni idarece hizmetin niteligi gozetilerek éngérilen

kariyer ve liyakat kosullart dikkate alinmaksizin yapilan bu nevi goéreviendirmelerle, kamu yararina aykiri
sonuglara yol aciimasi da kacinilmaz olacaktir.

17.12.2008 gun ve 121159 sayili Bakaniik onayi ile Ogretim Materyallerini Gelistirme, inceleme Merkezi ve
Aksam Sanat Okulunda gegici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin Inceleme Merkezinde gérev alacak
ogretmenlerde aranan kosullari tasimadigi yénundeki davaci iddialan karsisinda, davali idarece dosyaya aksi
yonde belge ibraz olunmadidi gibi, gegici gorevlendirmeler igin bdyle bir zorunluluk olmadidinin savunuldugu da
goruldugunden, uyusmazhgin ¢ézumlenebilmesi icin, bahse konu islemle gegici goéreviendirme yoluna gidilen
75 ogretmenin liyakat ve Kkariyerleri yéninden Inceleme Merkezinde goérev alma kosullarini tasiyip
tasimadiklarinin arastiriimasi, bu kosullara uymadig! tespit olunan &égretmenler yéninden ise dava konusu
gorevilendirme isleminin hukuka aykiri oldugunun kabulli gerekirken, bu ydnde bir arastirma yapiimadan verilen
itiraza konu kararda hukuki isabet bulunmadigi sonucuna varimistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu gegici gdrevlendirme islemine konu 6gdretmenlerin kariyer ve liyakatleri
yonunden, Ogretim Materyallerini Gelistirme, Inceleme Merkezi ve Aksam Sanat Okulu Yénergesinin 21 inci
maddesinde belirtilen kosullari tasiyip tasimadiklarinin tespiti ve ulasitlan sonug¢ ile yukarida aciklanan
gerekgeler gozetilerek yeniden bir karar verilmesini teminen, Ankara 15. idare Mahkemesi'nce verilen
30.09.2009 gun ve E:2009/904 sayih kararin KALDIRILMASINA, 27.10.2009 tarihinde oybirligiyle karar verildi.
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