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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Yiiksekogretim Kanunu Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ve gerekgesi ilisikte sunulmustur “
Geregini arz ederiz.
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GENEL GEREKCE

Mevzuatta yer alan 31/12/2015 tarihinde sona eren bazi uygulamalarin siiresinin
uzatilmasi, sozlegmeli erbag ve erlerin maaglarinin diger kamu gorevlilerinde oldugu gibi
memur maas katsayilan ile hesaplanmas:, Milli Egitim Bakanlhii tarafindan yapilacak
ogretmen atamalarinda kullanilmak tizere kadro ihdas edilmesi ve kamu pay1 %50°den az olan
ve Borsa Istanbulda islem goren sirketlerin Sayigtayca denetlenme esaslaninmn belirlenmesi
amactyla bu Kanun Teklifi hazirlanmagtir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 30 uncu maddesinde 6gretim
liyelerinin galisma yas haddi 67 yas olarak belirlenmigtir. Anilan Kanunun gegici 55 inci
maddesinde ise s6z konusu yas simr1 1/3/2006 tarihli ve 5467 sayil1, 17/5/2007 tarihli ve 5662
say1l1, 22/5/2008 tarihli ve 5765 sayili kanunlarla kurulan Devlet tiniversitelerinde gorev alan
Ogretim tiyeleri agisindan 31 Arahk 2015 tarihine kadar yetmis iki yasin dolduruldugu tarih
olarak belirlenmigtir. S6z konusu Kanunun uygulama siiresi Aralik ay1 sonu itibariyla sona
erecektir. Madde ile kapsama dahil {iniversiteler igin getirilen uygulama siiresinin uzatilmasi
amaclanmaktadir.

MADDE 2- Madde ile; Sayistay Kanununun 4 iincii maddesine iliskin olarak Anayasa
Mahkemesinin 4/12/2014 tarihli ve E: 2013/114, K: 2014/184 sayili iptal Karar1 iizerine,
kamu pay1 %50°den az olan ve Borsa Istanbulda islem géren sirketlerin Tiirk Ticaret Kanuny
ve sermaye piyasasma iligkin mevzuat uyarinca yapilan bagimsiz denetim sonucunda
diizenlenen bagimsiz denetim raporlarimn Sayigtaya génderilmesi ve Sayistaymn, kendisine
sunulan bagimsiz denetim raporlan iizerinden degerlendirme yaparak hazirlayacag: raporu
Turkiye Biiyiik Millet Meclisinin bilgisine sunmasi yoniinde diizenleme yapilmaktadar.

MADDE 3- 6111 sayilh Kanunun gegici 12 nci maddesinin yiiriirliige girmesi ile
bolgeler ve iller arasinda adil olmayan uygulamalar ortadan kaldinlmas, yatirimlarin ntindeki
en Onemli engeller arasinda yer alan yiiksek kira bedellerinde diigme saglanmus ve kiraya
verilme islemleri daha hizl bir sekilde gergeklestirilmigtir. Bu uygulama sonucunda kiralama
iglemlerine, web tabanli bir program ile diizenli ve standart uygulama getirilmistir. Madde ile;
uygulamanin devami saglanarak sektorde yasanmasi muhtemel sorunlar $nlenmesi amaciyla
sz konusu diizenlemenin siiresi uzatilmaktadir.

MADDE 4- Madde ile; sosyal yardimlasma ve dayamgma vakiflarimin yiiksekgrenim
Ggrencilerine burs verilmesi amaciyla gergek ve tiizel kisilerden sartli bagis almalarina iliskin
stire 31/12/2020 tarihine kadar uzatilmaktadir.

MADDE 5- Tirk Silahli Kuvvetlerinde 6191 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca
sozlesmeli olarak istihdam edilen erbag ve erler, memur ve diger kamu gorevlileri gibi sosyal
giivenlik yoniinden 5510 sayih Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda olmalarina ragmen maaslari, briit asgari iicret esas alinarak belirlenmistir. Tiirk
Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilen subay, astsubay ve uzman erbaglar da dahil kamu
gorevlilerinin mali haklar1 memur aylik katsayilari esas alinarak diizenlenmigtir. Madde ile;
tim kamu gorevlilerinin mali haklarinda yapilan artislar konusunda uygulama birliginin
saglanmas1 ve mali haklarin kurum igi hiyerarsik yapiya uyumunun muhafaza edilebilmesi
bakimindan sz konusu personelin mali haklarimn da memur aylik katsayisinin esas alinmak
suretiyle belirlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 6- 6552 sayih Kanunun 11 inci maddesi ile 4734 sayilh Kamu Ihale
Kanununa ek 8 inci madde eklenmis olup bu madde; 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda gergeklestirilecek personel ¢alistinlmasina dayali
hizmet alimlarinda, ihale Oncesi ilgili kurumlardan uygun goriis alinmasim ve personel
calistirilmasina dayal: hizmet alimlar: ile ilgili sdzlesmelerinin uygulanmas: siirecinde yer
-alan gorevlilerin sorumluluklan ve bunlar hakkindaki idari yaptinmlan diizenlemektedir.
Maddenin ii¢tincti fikrasi, gorevlilerin sorumluluklar1 ve idari yaptinmlar ile ilgili hiikiimleri
icermektedir. Bu fikranin yiirlirlik tarihi 6645 sayih Kanunun gegici 1 inci maddesi ile



31/12/2015 olarak belirlenmistir. Madde ile, bahse konu fikranin yiiriirlitk tarihinin 30/6/2016
seklinde degistirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 7- Madde ile; 12.500 adet &gretmen kadrosunun ihdas edilmesi
ongoriilmektedir.

MADDE 8- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE 9- Yiiriitme maddesidir.



YUKSEKOGRETIM KANUNU iLE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun gegici 55 inci
maddesinin ikinci fikrasinin bagina “Yeni bir diizenleme yapilincaya kadar,” ibaresi eklenmis
ve ayn1 fikranin son climlesi yiirtirliikten kaldirilmagtir.

MADDE 2- 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayil1 Sayistay Kanununun 4 {incli maddesine
asagidaki fikra eklenmisgtir.

“(4) Kamu pay1 %50’den az olan ve Borsa Istanbulda islem goren sirketlere iliskin
ilgili mevzuat1 uyarinca diizenlenen bagimsiz denetim raporlar1 Sayigtaya génderilir. Sayistay,
kendisine sunulan bafimsiz denetim raporlartmi esas alarak hazirlayacag raporu Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin bilgisine sunar.”

MADDE 3- 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayih Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve Diger Bazi Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanununun gegici
12 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“GECICI MADDE 12- (1) 1/1/2021 tarihine kadar, Hazinenin veya Devlet Su Isleri
Genel Mudiirliiglintin miilkiyetinde veya Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan deniz
ve igsularda veya bu yerlerden su alinarak karada yapilacak su {iriinleri iiretim tesislerinde
veya bu alanlar 1slah etmek suretiyle projeye dayali olarak yapilacak su iiriinleri yetistiriciligi
yatirimlarinda ihtiya¢ duyulan su ve su alanlan ile deniz ve ig¢sulardaki su iirlinleri istihsal
hakkinin kira teknik sartlari, stireleri ve yillik bedelleri, tiretim yerlerinin 6zellikleri dikkate
alinarak Gida, Tarim ve Hayvaneihk Bakanlifinca tespit edilir. Bu yerler, gergek veya tiizel
kisilere, gelirleri il 6zel idarelerine, il 6zel idareleri kaldirilan illerde ise genel biitgeye ait
olmak tizere, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig tarafindan kiraya verilir. Projeli olarak
yapilacak yatinmlarda ihtiyag duyulacak karasal alanlarin kiralama islemleri bu madde
hiikktimleri ¢ercevesinde taginmazin maliki kurulug tarafindan vyapilir. Bu maddenin
uygulamasina ve kiralamalara iligkin usul ve esaslar Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi
tarafindan ¢ikarilan y6netmelikle belirlenir.”

MADDE 4- 6111 sayilh Kanunun gegici 14 iincli maddesinin birinci fikrasinda yer
alan “31/12/2015” ibaresi “31/12/2020” seklinde degistirilmisgtir.

MADDE 5- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Soézlesmeli Erbag ve Er Kanununun
7 nci maddesinin tiglincti fikrasinda yer alan “onalti yagindan biiyiikler igin belirlenen asgari
ficret briit tutarimin” ibaresi “15.330 goOsterge rakaminin memur aylik katsayisiyla garpim
sonucu bulunacak tutarin™ geklinde ve beginci fikrasinda yer alan “onalti yagindan biiyiikler
icin uygulanmakta olan briit asgari ficret tutarimin” ibaresi “15.330 gosterge rakaminin memur
aylik katsayisiyla ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin” seklinde degigtirilmisgtir.

MADDE 6- 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenlii Kanunu ile Baz1
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun gegici
1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “31/12/2015” ibaresi “30/6/2016” seklinde

degistirilmistir.



MADDE 7- 25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Milli Egitim Bakanligmin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 3- (1) Ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki (I) sayil1 cetvelin Milli
Egitim Bakanligina iliskin boliimiine eklenmigtir.”

MADDE 8- Bu Kanunun;
a) 1 inci, 3 linciy, 4 {incii, 5 inci ve 6 nc1 maddeleri 1/1/2016 tarihinde,
¢) Diger hiikkiimleri yayim tarihinde,

ylirtirliige girer.

MADDE 9- Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yirittir.



KURUMU

TESKILATI : TASRA

(1) SAYILI LISTE

: MiLLI EGITIM BAKANLIGI

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST

| SINIFI | UNVANI DERECESi | KADRO ADEDi | TOPLAMI

EOH | Ogretmen (1-9) 12.500 12.500
TOPLAM 12.500 12.500




