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DAVACI :

VEKILI :

DAVALI : MILLI EGITIM BAKANLIGI
VEKILI : AV. MUGE METE

Milli Miidafaa Caddesi 6/5 Meb Ek Hizmet Binasi Kizilay -

Cankaya Cankaya/ANKARA
DAVANIN OZETI : gorev yapan davaci
tarafindan, lzmir [1i Aliaga ilge Milli Egitim Mudirlugi sube midiirii olarak atanmas: talebi
ile 28/8/2014 tarihli dilekgeyle yapilan bagvurunun cevap verilmemek suretivle zimnen
reddine iliskin islemin; davacin yazili smavdan 83,3330 puan aldig, sozlii sinavdan ise
78,90 puan aldig, ortalama 81,1165 puammin bulundugu, idarenin yazili smav sonuglarim
hig dikkate almadan yalmzca sozli sinav sonuglarna gbre atama yaptdi, yonetmelik
maddesine kargt agilan davada Damgtay tarafindan  yiriitmenin  durdurulmasina  karar
verildigi, yargs karart dogrultusunda veni vayinlanan yénetmelik hitkmiinde vazili ve sbzlil
sinav puanlarmin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle atama yvapilacaimn diizenlendigi,
talebin reddine iliskin islemin hukuka aykin oldugu iddialariyla iptali istenilmektedir.
SAVUNMANIN OZETI 1 Davamin siiresinde agtlmadi@, sbzlii sinavda 3287 adayin 70 ve
lizeri puan alarak baganh oldugu, davacimin da 78,90 puan alarak basanih oldugy, 16/4/2014
tarihinde puan distiinliigii ve tercihler dikkate alinarak 1709 sube miidiiriniin atamasinin
islemin tesis edildigi tarihte yiirlirlikte bulunan mevzuata uygun olarak iglem tesis edildigi,
sonradan meydana gelen degisikliklerin 16/4/2014 tarihinde yapilan atama islemlerini
sakatlamayacag, yapilan iglemde hukuka aykirilik bulunmadi gerckgeleriyle davanin reddi
serektigi savunulmakiadir,

TURK MILLETI ADINA

Karar veren  lzmir 3. Idare Mahkemesi'nee, durusma igin dnceden  bildirvilen
07/10/2015 tarihinde davaci ve davacr vekili ve davali idareyi
temsilen Av. Omer Gokge'nin geldigi goriilerek gelen taraflara usuliine uvgun olarak soz
verilerek agiklamalar dinlendi, dava konusu isin geregi goriisitldii;

Dava, glrev yapan davaci tarafindan, lzmir
Ili Aliaga flge Milli Egitim Miidiirligi sube midiiril olarak atanmas: talebi ile 28/8/2014
tarihli dilckgeyle yapilan bagvurunun cevap verilmemek suretivle zimnen reddine iligkin
islemin iptali istemivle agilmisur,

Davah idare tarafindan ileri sfirillen, davanin siiresinde agitlmadigina iliskin usulii
itiraz yerinde goriilmeyerek isin esasina gegildi.

31/8/2013 tarih ve 28751 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirirlige giren Kamu
Kurum ve Kuruluglanmda Gérevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi Fsaslarma Dair Genel
Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Iligkin Yénctmeligin 9. maddesi ile Kamu Kurum ve
Kuruluslannda Goirevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Fsaslarina Dair Genel Yonetmelige
12. maddesinden sonra gelmek Qizere 12/A, 12/B, 12/C olmak {zere 3 madde eklenmis,
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"Sizlii Sinav” bashg ile cklenen 12/A maddesinde. sube midiiri, midiir ve bunlarla aym
dilzeydeki diger girevlere atanacaklardan yazmh smavda en yiksek puan alan adaydan
baglamak {izere ilan edilen kadro veya pozisyon sayisiin bey katna kadar adayin sizlii
sinava alimacagi, smav kurulunun her bir tiyesi tarafindan yiiz tam puan Uzerinden
degerlendirme yapilacag), her fivenin vermis olduiu puanlann aritmetik ortalamasinin
almarak personelin stzlil sinav puaminin tespit edilecedi ve sozlll siavda viiz tizerinden en az
yetmis puan alanlanin basanli sayilacagi; "Basan Siralamast” baghkli 12/B maddesinin
birinci krasinda ise, girevde vilkselme suretivle ilan edilen bos kadro veya pozisyon sayvisi
kadar atama vapilmasinda basari puanmin esas alinacagi, basan puaninin, sube midari,
miidiir ve bunlarla aym diizeydeki diger kadrolara atanacaklar icin sozli smav; difer kadro
veya pozisyonlara atanacaklar igin ise yazili smav puam esas alinmak suretiyle tespit
edilecegi kurallarina ver verilmistir,

12.10.2013 tarih ve 28793 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Milli
Egitim Bakanhgi Personclinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretivle Alanmasi Hakkinda Yonetmeligin 13, maddesinde "(1) Yazih sinav, Bakanhkea
veya Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhi@inea yapilir, Bu sinavda 100 fizerinden
T0 ve fizen puan alanlar siavda basanl: olmus sayvilir,

(2) Aym diizeyde egitim sarti aranan unvanlann simavlan birlikte vapilir, Girevin
eerektirdifi niteliklere iliskin sorular kadro unvanlarina gore ayn, difer sorular ortak
hazirlanir. 12 nei maddede belirtilen konularn smavdaki agirhklan, atamlacak kadronun
nitelikleri dikkate alinarak tespit edilir ve duyuruda belinilir,

(3) Smav sonug listesi puan {istinligiine gore olusturulur ve ilan edilir.

(4) Yazili smav sonuglan, gérevde yiikselme veya unvan degisikligi smavindan
itibaren bir villik siirevi agmamak Uzere ayni unvanhi kadrolar igin yamlacak miiteakip sinava
kadar gegerlidir.” hilkmiine yer verilmigtir,

Dava dosyasimin incelenmesinden; davaciin 29.12.2013 tarihinde vaplan Milli
Egitim Bakanh@ Tasra Tegkilan Sube Miidiirligii Gorevde Yiikselme yazili sinavindan
88,33 puan alarak sézlil simava kaulmaya hak kazandigi, 10.02.2014 tarihinde vapilan sbzlii
sinavdan da 78,90 puan alarak tercih yapmaya hak kazandigi, davah idarece sadece sbzll
sinav. puamnin dikkate almarak tercihlerinin hig birisine atanamadi@, ancak nihai basar
strasimin - sadeee millakat puanina gdre  belirlenmesine  iliskin yinetmelik  hitkmiiniin
Damglay'ca yilriitmesinin durduruldugunun Sgrenilmesi iizerine basarn puaminin vazili ve
sizlii siav puanlarmin aritmetik ortalamasia gore belirlenerck ilk tercihi olan Aliaga llge
Milli Egitim Midlirliigii'nde sube midirligii kadrosuna atanmas; istemiyle yapugi
bagvurunun zimnen reddedilmesi zerine bakilmakta olan davanin agildign anlasiimaktadir,

Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Garevde Yilkselme, Unvan Degigiklizi ve Yer
Degigtirme  Suretivle  Atanmast  Hakkinda Yonetmeligin  "Sgeltt Sinav"  bashkli 16,
maddesinde, yukanda yer verilen Kamu Kurum ve Kuruluslannda Gorevde Yilkselme ve
Unvan Degigikligi Esaslanna  Dair Genel Yoneimeligin 12/A  maddesinde yer alan
dizenlemeye: 21, maddesinde ise Genel Yonetmeligin 12/B maddesinde ver verilen
diizenlemeye paralel dilzenleme yapilmustir. Her iki vimetmelik  hiikmiiniin  birlikte
dederlendirilmesinden ise atamaya esas alinacak basar puanmin belirlenmesinde  atama
yapilacak kadro yoniinden ayrim yapildiktan sonra aralaninda sube mildiiriiniin de bulundugu
sayilan unvanlara atamamn sadece stzlli sinav ile belirlenen basar puan esas alinarak, diger
kadrolara ise vazih smav puam ile elde edilen basan puam esas almarak yapilacag
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anlagilmaktadir,

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma
Dair Genel Yonetmeligin 12/B maddesi kismin iptali ve yiirlitmesinin durdurulmas
istemiyle Damstay 5. Dairesi'nin E:2013/8367 sayih csasinda agilan davada, 06.03.2014
tarihli karar ile Kamu Kurum ve Kuruluglannda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslanina Dair Genel YOnetmeligin 12/B  maddesinin birinci fikrasinin y@iriitmesinin
durdurulmasima; Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi
ve Yer Degigtirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeliginin 21. maddesinin birinci
fikrasinda ver alan "sube miidiirii, tesis midurd ve basimevleri miidiirleri bakimindan szl
sinav. bagan listeleri Gizerinden” ibaresinin iptali ve yilritmenin durdurulmas: istemiyle
Damstay 2. Dairesi'nin E:2013/10363 sayili esasinda agilan davada da, 29.04.2014 tarihli
karar ile belirtilen ibarenin yiiriimesinin durdurulmasima karar verilmistir,

Damsgtay 5. Dairesi'nin amilan karaninda zetle; sézlii smav, yazili sinavi tamamlayics
nitelikte, bilgi ve liyakati dlgmek, adayin meslege uygun yetenege ve kiiltiirel birikime sahip
olup olmadigini belirlemek amaciyla yapildigy, sézlii sinavin temel amacinin, yazili sinav
vapilmak suretiyle nesnel bir bigimde tespit edilenler amsindan en baganli adaydan
baglayarak en uygun olanlarin segilmesi oldugu, bu nedenle, dava konusu Yanetmeligin 12/8
maddesinin 1. fikrasi hilkmiinde gegen "sizli sinav” ibaresi, yazil sinavi tamamlayici
nitelikte olmasi gereken soz1ii smavin, segimin tek belirlevicisi olarak diizenlenmesi, somut
olarak degerlendirilebilccek ve adaylar arasinda objektifligi saglavabilecek nesnel bir
degerlendirme Slghitil olan yazili smavdaki bagar puamimin degerlendirme disi birakilarak,
basari siralamasimn yalmzea bagan kriterleri daha muglak sézli sinav sonuglanna gire
olugturulmasi, Anayasa'min 2, maddesinde belirtilen Hukuk Devleti ilkesivle bagdasmayacak
sekilde etkin yargisal denctiminin yapilmasimn engellendigi gerekgesine yer verilmis olup,
Damstay 2. Dairesi karannda da benzer degerlendirmelerin yapildign, basan listesinin
oluglurulmasinda stzlil smavin esas alinmasivla yazih sinavda en vitksek puan alan adayin
atanmayarak  puani en disiik olan adayin atanabilecegi ghzéniine alindiginda, bovle bir
takdire imkan myan ve objekiif dlgiitlerden uzaklasan bu dizenlemenin, livakat ilkesine
uygunlugundan siiz edilemeyeceginin vurgulandigy gériilmektedir.

Milli Egitim Bakanlizi Personelinin Gorevde Yiksclme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degiglirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmeligin Damstay kararlar sonras: yeniden
ditzenlenen 21-(1) maddesinde "Bu Yénetmelikte belirtilen girevlere iliskin bos kadrolara;
sube miidiirii. tesis miidiirii ve basimevi miidiirleri bakimindan yazli ve sézlii smay
puanlarimn aritmetik ortalamasi ile tercibler, diger gérevler bakimindan ise yazil sinav
sonuglan ile tercihler esas almarak puan Ostlinliigiine giire atama yapihr. Basan puanlannin
esitligi hilinde, sirasiyla; hizmet stiresi fazla olanlara, daha {ist dgrenimi bitirmis olanlara, iist
dZrenim mezunivet notu yiiksck olanlara ncelik verilmek suretivle, en yiiksek puandan
baglamak fizere bagan siralamasi belirlenir." hitkmiine yer verilmistir.

Bu durumda, yukanda belirtilen Damstay 2. Dairesi karan ile uyusmazhk konusu
sube miidiirliigi atamalarinn dayanagimin ortadan kalkugr ve Damstay karar sonucu ortaya
gikan hukuki duruma gire davacimin durumunun degerlendirilerck yeniden islem tesis
edilmesi gerektigi anlagildigimdan. davacimin talebinin zimnen reddine iliskin dava konusu
iglemde hukuka uvarhik bulunmamisur,

Agiklanan nedenlerle, dava konusu iglemin iptaline; asafida dikiimii yapulan 272,20
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TL yargilama gideri ile Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca durusmah isler icin
belirlenen 1.500,00 TL vekalet iicretinin davahdan alinarak davaciya verilmesine; artan posta
ticretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine; kararin tebligini izleven giinden
itibaren 30 giln icerisinde Damigtay'a temyiz yolu agik olmak iizere 16/10/2015 tarihinde
ovbirligivle karar verildi.

Baskan Uye Uye
EKREM ATICI ISHAK KARADAVUT MUHARREM SEN
28434 101092 165797

YARGILAMA GIDERIERI

Basvurma Harer 2520TL
Karar Harey ; 2320 TL
Y.D.+Y.D 117,00TL
Iiraz Hare

Vekalet Harer 380 TL
Posta Gideri - 101,00 TL
TOPLAM : 27220 °TL
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