F_ T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
S G I< Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

31.05.2016

2016 YILI iLLER ARASI NAKIiL DONEMi DUYURUSU

SGK Personeli Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeligi ilgili hiikiimleri geregince
Kurumumuz Personelinin iller arasi1 naklen tayin islemleri asagidaki esaslara gore yiiriitiilecektir.

1- GENEL ACIKLAMALAR

1.1  Atama yapilmasina ihtiya¢ duyulan kadro unvanlari ve dereceleri ile bir ilden ayrilabilecek
personel sayisina iligkin liste ektedir. (EK-1)

1.2  Basvurular, 01-15 Haziran 2016 tarihleri arasinda elektronik ortamda alinacaktir.

1.3  Yonetmelik geregi tercihte bulunulabilmesi icin atanilan il sinirlar1 igerisinde goreve
baslama tarihinden itibaren fiilen onsekiz ay gorev yapilmasi zorunlu olup, bu siirelerin hesabinda
yalnizca yillik izin ve mazeret izinleri dikkate alinir.

1.4  Bulundugu ilde 18 (on sekiz) ay gorev yapma siiresinin hesabi ile hizmet puaninin
hesabinda 30 Haziran 2016 tarihi esas alinacaktir.

15  Hizmet siiresi hesaplamasinda, Ayhksiz izinli olarak gecen siireler hari¢ muvazzaf
askerlikte gecen siireler dahil olmak iizere, 657 saylh Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci
maddesinin (B) bendi c¢ercevesinde hesaplanan siireler dikkate alinacaktir. (Toplam 68/B
Hizmeti” Hesabinda; “Kurum Ici Hizmeti, Kurum Disi Hizmeti (kamuda memur ve
sozlesmeli olarak calisilan siireler dahil), Askerlik Hizmeti (muvazzaf askerlikte gecen
siireler bor¢lanilsin bor¢lanilmasin nazara alinacaktir), SSK Resmi Hizmeti, Avukathk Staj
Bor¢lanmasi nazara alinacaktir. Ayhksiz izinli olarak gecen siireler borc¢lanilsa dahi nazara
alinmayacaktir. Ayrica, yiiksekokul mezuniyet tarihinden sonra o6zel sektorde ve Bag Kur’a
tabi olarak gecen hizmetlerin prim 6deme giin sayilarimin 3/4’ii alti yih ge¢memek iizere “3/4
Hizmeti(68/B)” bash@inda hesaplamada nazara alinacaktir. )

1.6 Merkezi sinavla ortadgretim kurumlarina yerlesen ve yatili kalma imkan1 olmayan ¢ocugu
bulunan personel, cocugunun 6grenim gordiigii yere atanma talebine iliskin tercihini ilk siralarda
ve ara vermeden vyapacaktir. Cocugunun Ogrenim durumunu ve yatili kalma imkani
bulunmadigini belgelendirilecektir.

1.7 Merkez ve tasra teskilatindan, diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorevlendirilen
personel, birimlerine donmeleri kaydiyla 2016 yil1 Iller Arasi Nakil hakkindan yararlanabilecektir.
1.8  Ayliksiz izinli (askerlik ve dogum nedeniyle) personel, izinlerini sona erdirecekleri tarihi
yazili olarak beyan etmeleri kaydiyla Iller Aras1 Nakil bagvurusunda bulunabileceklerdir.

1.9  Sorusturma sonucu atanan personelin, daha once gorev yaptigi il’e nakil talebinde
bulunmas: halinde, Sosyal Giivenlik il Miidiirliikleri/Birimler tarafindan durumlari SGK
Personeli Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 17 nci maddesinin 2 nci fikrasi ¢ergevesinde
degerlendirilerek durumuna uygun olanlarin basgvurusu kabul edilecektir.

1.10 Her ikisi de yer degistirme sartlarini tasiyan personelin esi de basvuruda bulunabilecektir.
Eslerin farkl illere atanmalar1 halinde, atamasin1 gorev yerinden ayrilmadan iptal ettiren es, es
durumu 6zriine bagli yer degistirme isteginde bulunabilecektir.
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111 SGK Personeli Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi ve bu duyuruda yapilan
aciklamalar cercevesinde, personelin Iller Aras1 Nakil Donemine iliskin is ve islemlerinden,
basvurularin  onaylanmast ya da  reddedilmesinden  Sosyal  Giivenlik 1l
Miidiirliikleri/Birimler gorevli, yetkili ve sorumludurlar.

1.12 iller Arast Nakil Donemine iliskin tereddiitler 6ncelikle Sosyal Giivenlik 1l
Midiirliikleri/Birim amirlerince giderilecek, bu asamada giderilemeyen tereddiitler yetkililerce
Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligina yazili olarak bildirilecektir.

1.13 Bu duyurunun uygulanmasina yonelik ihtiyag duyulacak aciklamalar Kurum intranet
sitesinden duyurulacaktir. Bu duyurular, hak kaybina ugramamalar1 bakimindan personelce takip
edilebilecektir.

1.14 Bu duyuruda yer almayan hususlarda, SGK Personeli Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat ¢ercevesinde islem yapilacaktir.

1.15 2016 yilimin ilk ii¢ aymnda Kurumumuz eylem plam1 kapsaminda yiiriitiilmesi
talimatlandirilan faaliyetler arasinda yer alan fatura incelemenin 3(ii¢) Istanbul, Ankara ve izmir
illerinde toplanmasi nedeniyle Tasra teskilatinda gorev yapan Tabip, Uzman Tabip ve Dis
Tabibinin amilan Illeri tercih edebileceklerdir.

2- BASVURULAR

2.1  Personelin bagvuru yapmadan once, (http://personel.sgk.intra/personelintra/AnaSayfa.do)
adresinde yer alan hizmet bilgisini kontrol ederek, eksiklik veya yanliglik bulunmasi halinde
personel birimiyle irtibata gegerek diizelttirmesi gerekmektedir.

2.2 Bagvurular 01-15/06/2016 tarihleri arasinda Kurumumuz intranet sayfasinda yer alan
(http://personel.sgk.intra/personelintra) adresinden kullanic1 ad ve sifreleri (meyes) ile Kurum Igi
Atama Basvurusu modiilii kullanilarak yapilacaktir. Bagvuru bitim tarihinden sonra basvuru
modiilii kullanima kapatilacagindan yeni miiracaat veya tercihlerde degisiklik yapilmayacaktir.

2.3 Bagvuru formunda yer alan bilgiler aday tarafindan dogru ve tam olarak doldurulacaktir.
Personel, tercihlerini yaparak dokiimiinii alacag1 Elektronik Bagvuru Formu ile birimine miiracaat
edecek, yetkili personel tarafindan bilgilerin dogrulugu kontrol edilerek onaylanacaktir.

2.4  Basvuru Formunun eksiksiz ve dogru doldurulmasindan ve birim onay takibinden personel
sorumludur. Personel 01-15 Haziran tarihleri arasinda birimlerine bagvurarak bilgi diizeltme
(tercih degistirme/vazgegme) talebinde bulunabilecektir. Basvurusu reddedilen personel bilgi
diizeltmelerini yaptiktan sonra basvuru siiresi i¢inde yeniden tercihte bulunabilecektir.
Basvurularin merkez tarafindan onaylanmasindan sonra yapilan tercih degistirme talepleri dikkate
alinmayacaktir.

2.5  Basvurularin gegerlilik kazanabilmesi igin Sosyal Giivenlik il Miidiirliiklerince/Birimlerce
onaylanmasi1 gerektiginden basvurusunu onaylatmayanlarin bagvurular1 gecersiz sayilacaktir.

2.6 Personel, iller Arasi Nakil basvurusundan, gérevli oldugu birimine dilekce vermek
suretiyle atamalarin onaylanmasina kadar vazge¢me talebinde bulunabilir.

2.7 Elektronik Basvuru disinda bir dilek¢ce veya posta yoluyla yapilan basvurular ile
gerekli sartlar1 tasimadan, gercege aykir1 bilgi ve belgeyle, istenilen bilgileri uygun bicimde
isaretlemeden veya Elektronik Basvuru Formu imzalanmadan/onaylanmadan yapilan
basvurular gecersiz sayilacak, gecersiz basvurulara dayah atamalar iptal edilecektir.

2.8 1dller Aras1 Nakil Donemine iliskin islemlerle ilgili olarak gercege aykir1 beyanda
bulunan personel ile gerekli kontrolleri yapmadan basvurulari onaylayan sorumlular
hakkinda yasal islem yapilacaktir.
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3- TERCiH VE ATAMALAR

3.1  ller Aras1 Nakil basvurusunda bulunan personel, ilan edilen durumlarina uygun bos
kadrolar tercih edebilecektir.

3.2 Hizmetli, Dagitici, Bekei, Kaloriferci ve Asci kadrolarinda bulunanlar; Hizmetli ve Dagitict
kadrolarini tercih edebileceklerdir.

3.3 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrosunda gérev yapan personel, ilan edilen Memur
kadrolari icin tercihte bulunabilecektir.

3.4  Sistemden tercih yapan personel, bagvuru formunun dékiimiinii alarak islak imzalayarak,
bagvuru bitim tarihinden once birimine teslim edecektir.

3.5  Basvurusu onaylanan adaylarca islak imzali olarak teslim edilen tercih bagvuru formlar
elektronik ortamda taranacak, 16/06/2016 tarihi mesai bitimine kadar DYS ortaminda Insan
Kaynaklar1 Daire Bagkanligina ulastirilacak, belge asillar1 adaylarin iz dosyalarinda muhafaza
edilecek ayrica gonderilmeyecektir. Basvuru yapmayan veya basvurusu onaylanmayan
personelin atamasi yapilmayacaktir.

3.6  Iller Aras1 Nakil bagvurusunda bulunan personelin atamalarinda; degerlendirme puani ve
tercih siras1 dikkate alinacak olup, puan esitligi halinde hizmet siiresi, 6grenim durumu,
mezuniyet notu dikkate alinacaktir.

3.7  Sosyal Giivenlik Kurumu Personeli Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 12 nci
maddesinin 5 inci fikras1 geregi, iller Aras1 Nakil Déneminde atamasi yapilan personelin,
atama isleminden vazgecme talebi, gorevinden ayrilmamasi kaydiyla, acil ve zorunlu hallerin
(es, saghk, 6grenim ve oliim durumun sonradan meydana gelmesi v.b.) belge ile ispati
halinde degerlendirebilecektir.

Ek: Liste (11 sayfa)

[rtibat Tel: (0312) 207 8777
207 8299
207 8301
207 8419
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

ADANA SG iL MUD.

ASCI

1

DAGITICI

1

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

Rk [(N]|R|D]|-

TEKNISYEN

AVUKAT

RlRr[Rr|N]|R |0

TABIP

DIi$ TABIBI

UZMAN TABIP

vk |n]|k

TOPLAM

13

ADIYAMAN SG iL MUD.

DAGITICI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TOPLAM

AFYONKARAHISAR SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TOPLAM

AGRI SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

TOPLAM

AMASYA SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

AR |R NP

iCRA MEMURU

SEF

TOPLAM

ANKARA SG iL MUD.

BEKGI

HiZMETLI

MEMUR

WP |IN|-

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

wWwiIN|WIN

TEKNISYEN

AVUKAT

NINININ

TABIP

10

28

43

UZMAN TABIP

12

46

59

DIS TABIBi

TOPLAM

117

28
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

ANTALYA SG iL MUD.

BEKCI

[y

DAGITICI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

N[ |0 |-

SEF

AVUKAT

PR |IN[N|OO |-

TABIP

DIi$ TABIBI

UZMAN TABIP

N Rr[d|lr|lw[Rr|w|kRr|[w]|kr

TOPLAM

15

N
=

ARTVIN SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

TOPLAM

AYDIN SG iL MUD.

BEKCI

HiZMETLI

RlRr[d]|Rr|R|R ([~

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TOPLAM

Nk, |[RP|IN|IFPLN

10

BALIKESIR SG iL MUD.

ASCI

HiZMETLI

N lRr|[a|Rr|Rr |k ([~

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

N[RN[R |W

TABIP

TOPLAM

(o)

11

BILECIK SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

AVUKAT

TOPLAM

Wk [k~
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

12

BINGOL SG iL MUD.

BEKCI

[y

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

AVUKAT

TOPLAM

13

BITLIS SG iL MUD.

V.H.K.I.

AVUKAT

TOPLAM

14

BOLU SG iL MUD.

ASCI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

RIN[Rr|R|Rr|[R[N|R|RPR|[O[R|RPR|W|[N |~

AVUKAT

TOPLAM

15

BURDUR SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

RlRr[P|W|R |~

SEF

TOPLAM

16

BURSA SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

NN W]

SEF

AVUKAT

R IR|INI[N|W|FL W

TABIP

DIi$ TABIBI

UZMAN TABIP

TOPLAM

10

17

CANAKKALE SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TOPLAM

18

CANKIRI SG iL MUD.

BEKGI

HiZMETLI

MEMUR

SEF

TOPLAM

19

CORUM SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

RlRr(Rr]|D|Rr|Rr[R[RLR|N]|-

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TABIP

TOPLAM

(o3 IS N e




2016 YILI iLLER ARASI NAKiL DONEMIi KADROLARI

ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

20

DENIZLi SG iL MUD.

MEMUR

2

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

[ =N =N =Y

TABIP

TOPLAM

21

DiIYARBAKIR SG iL MUD.

BEKCI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

AVUKAT

DIi$ TABIBI

[CCR [N ST YN IYUCIN IF N I N ISR Y Y I OO I NC R [

TOPLAM

=
[e)}]

22

EDIRNE SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

Rk |k ]|R

SEF

TOPLAM

23

ELAZIG SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TABIP

N [Rr[Rr]|RP|W|IN[N|[R ]|~

TOPLAM

=
N

24

ERZINCAN SG iL MUD.

HiZMETLI

V.H.K.I.

SEF

TOPLAM

25

ERZURUM SG iL MUD.

BEKGI

HiZMETLI

RlRr[D]Rr]R|N

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

DI$ TABIBI

TOPLAM

26

ESKIiSEHIR SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TABIP

DIS TABIBi

UZMAN TABIP

RIN[D|Rr|R|IRP[WN|R|V|R[R]|R

TOPLAM

=
()]
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

27

GAZIANTEP SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

[ = = K

TABIP

TOPLAM

13

28

GIRESUN SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

N|lFR|R|INO

SEF

TEKNISYEN

TOPLAM

29

GUMUSHANE SG iL MUD.

ASCI

HiZMETLI

Al |0 |-

iCRA MEMURU

AVUKAT

[y

TOPLAM

30

HAKKARI SG iL MUD.

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

TOPLAM

31

HATAY SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

RlRr[RrIN|R ]|~

AVUKAT

TOPLAM

32

ISPARTA SG iL MUD.

BEKCiI

HiZMETLI

Rl [D]|R |-

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TEKNISYEN

TOPLAM

N

33

MERSIN SG iL MUD.

ASCI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

RlRr(Rr|Rr|Rr|~L [

AVUKAT

TOPLAM
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA |BiRiM UNVAN 1|2 (|3|4a4|5|6 ]| 7| 8| 9 | 10| ATANABILECEK | AYRILABILECEK
ASCI 1
BEKCI 1
DAGITICI 1 3 4 1
HiZMETLI 1 2
MEMUR 25 25 2
34 ISTANBUL SG iL MUD. VAL > 25 2
SEF 6|2 |1 9 8
iCRA MEMURU 10 10 5
AVUKAT 1 1
TABIP 152 |5 52 74 4
DIi$ TABIBI 1 5
UZMAN TABIP 14 46 60 1
TOPLAM 209 28
DAGITICI 1 1
HizZMETLI 1 1 2
MEMUR 6 6 1
iCRA MEMURU 5 5 2
35 iZMiR SG iL MUD. >FF - tt 2 3
V.H.K.I. 3 1 4 4
AVUKAT 4
TABIP 12 6 24 42 3
DIi$ TABIBI 1 7 8 1
UZMAN TABIP 8 34 42 2
TOPLAM 111 22
HizZMETLI 2
MEMUR 1
36 KARS SG iL MUD. V.HK.I. 2
iCRA MEMURU 1
SEF 1
TOPLAM 7
HiZMETLI 1 1 4
MEMUR 1 1 1
37 KASTAMONU SG iL MUD. V.H.K.. 1
iCRA MEMURU 1
SEF 1
TOPLAM 2 8
HiZMETLI 2
MEMUR 1 1 1
V.H.K.I. 3
38 KAYSERI SG iL MUD. ICRA MEMURY ! ! 2
SEF 1 1 1
AVUKAT 1
TABIP 5
UZMAN TABIP 1
TOPLAM 3 16
MEMUR 1|1 2
39 KIRKLARELI SG iL MUD. _V'H'K'I' =
iCRA MEMURU 1 1
SEF 1
TOPLAM 3 2
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

40

KIRSEHIR SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

AVUKAT

RPN W

TOPLAM

41

KOCAELI SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

P lw|lw|N

TABIP

TOPLAM

DININ|(FP |-

42

KONYA SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

R IN|IN([W|RL|O

AVUKAT

TABIP

UZMAN TABIP

N|OU =N

TOPLAM

=
[

43

KUTAHYA SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TOPLAM

44

MALATYA SG iL MUD.

ASCI

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TABIP

N lRr[rINvV] oM |[wRr|UV|R[R[R]|R]|~

TOPLAM

=
(o4]

45

MANISA SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

TOPLAM

DR |WIN

46

KAHRAMANMARAS SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TABIP

DIS TABIBi

RlRr(RrIN|WIN[WIN]|R |-

TOPLAM

=
w

47

MARDIN SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

TOPLAM

Uik |W]|E
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ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA |BiRiM UNVAN 23| 4|5|6]| 7| 8| 9 |10 ATANABILECEK | AYRILABILECEK
MEMUR 1 1 1
V.HKI 1 1 1
48 MUGLA SG iL MUD. iCRA MEMURU 5
SEF 1 1 1
AVUKAT 1
TOPLAM 4 8
MEMUR 1 1
49 MUS SG iL MUD. Y'H'K'I' L
iCRA MEMURU 1 1
AVUKAT 1
TOPLAM 3 1
HizZMETLI 1
MEMUR 1 1
50 NEVSEHIR SG iL MUD. V.H.K.I. 1
SEF 1
AVUKAT 1
TOPLAM 1 4
HizZMETLI 2
MEMUR 1
51 NiGDE SG iL MUD. Y'H'K'I' ! ! L
iCRA MEMURU 3
SEF 1
AVUKAT 1
TOPLAM 1 9
HizZMETLI 2
52 ORDU SG iL MUD. Y'H'K'I' ! ! L
iCRA MEMURU 1
SEF 1 1
TOPLAM 2 5
BEKCI 1
MEMUR 1|1
53 RIZE SG iL MUD. V.H.K.I. 2 1
iCRA MEMURU 1
SEF 1
TOPLAM 4 4
DAGITICI 1
HIiZMETLI 1
54 SAKARYA SG iL MUD. MEML_JR > >
V.H.K.I. 2 2 1
iCRA MEMURU 1 1 1
SEF 1
TOPLAM 7 4
DAGITICI 1
HIZMETLI 2
MEMUR 1 1 2
V.HKI 3
55 SAMSUN SG iL MUD. ICRA MEMURD ! ! L
SEF 2 2 1
TEKNISYEN 1
TABiP 4
Di$ TABIBI 1
UZMAN TABIP 1
TOPLAM 5 16




2016 YILI iLLER ARASI NAKiL DONEMIi KADROLARI

ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA

BiRIiM

UNVAN

2

3

4

5

6

7

8

9

10

ATANABILECEK

AYRILABILECEK

56

SIRT SG iL MUD.

MEMUR

1

1

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

TOPLAM

57

SINOP SG iL MUD.

HiZMETLI

V.H.K.I.

SEF

TOPLAM

Bl |Rr|IN|[W

58

SIVAS SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

TABIP

UZMAN TABIP

TOPLAM

Nk [kr|Rr |k |~

59

TEKIRDAG SG iL MUD.

MEMUR

V.H.K.I.

[y

iCRA MEMURU

vuiuvuiuo (s

SEF

TOPLAM

60

TOKAT SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

AVUKAT

TOPLAM

O [Rr[(Rr|RPr|W|Rr [k, [N]|R

61

TRABZON SG iL MUD.

DAGITICI

=

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

SEF

R IN[R R ]|~

AVUKAT

RlRr[Rr]R]|N

TABIP

DI$ TABIBI

[

TOPLAM

62

TUNCELI SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

SEF

RO |ININ

AVUKAT

TOPLAM

11

63

SANLIURFA SG iL MUD.

HiZMETLI

MEMUR

V.H.K.I.

iCRA MEMURU

[ ST - I

SEF

RIN[D][D|R|R |~

TABIP

TOPLAM

12




2016 YILI iLLER ARASI NAKiL DONEMIi KADROLARI

ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA |BiRiM UNVAN 23| 4|5|6]| 7| 8| 9 |10 ATANABILECEK | AYRILABILECEK
MEMUR 1 1 2
64 USAK SG iL MUD. Y'H'K'I' 3
iCRA MEMURU 2
SEF 1
TOPLAM 1 8
MEMUR 3 3
65 VAN SG iL MUD. Y'H'K'I' L
iCRA MEMURU 1|1 2
SEF 1
TOPLAM 5
HizZMETLI
MEMUR 1 1
66 YOZGAT SG iL MUD. V.H.K.I. 1
iCRA MEMURU 1 1
SEF
TOPLAM 2 4
MEMUR 1
V.H.K.. 1 1 2
67 ZONGULDAK SG iL MUD. iCRA MEMURU 2
SEF 1
TABIP 5
TOPLAM 2 10
HizMETLI 2
68 AKSARAY SG iL MUD. MEML'JR ! !
V.H.K.I. 1
SEF
TOPLAM 1 4
69 BAYBURT SG iL MUD. MEML'JR ! !
V.H.K.I. 1 1
TOPLAM 2
HizZMETLI 2
MEMUR 1 1
70 KARAMAN SG iL MUD. V.H.K.I. 1
iCRA MEMURU 1
SEF 1
TOPLAM 1 5
HiZMETLI 5
MEMUR 5
71 KIRIKKALE SG iL MUD. V.H.K.I. 10
iCRA MEMURU 4
SEF 1 1 1
TOPLAM 1 25
MEMUR 2
72 BATMAN SG iL MUD. V.H.K.I. 2
SEF 1
TOPLAM 5
HiZMETLI 2
73 SIRNAK SG iL MUD. MEMUR 1
V.H.K.I. 1 1 2
TOPLAM 1 5




2016 YILI iLLER ARASI NAKiL DONEMIi KADROLARI

ATAMA YAPILACAK KADROLAR

SIRA |BiRiM UNVAN 23| 4|5|6]| 7| 8| 9 |10 ATANABILECEK | AYRILABILECEK
MEMUR 3 3
74 BARTIN SG iL MUD. V.H.K.I. 1
SEF 1
TOPLAM 3 2
75 ARDAHAN SG iL MUD. MEM[,JR 2 2
V.H.K.I. 2 2
TOPLAM 4
BEKCI 1
HizZMETLI 1
76 IGDIR SG iL MUD. MEMUR 1 1 1
V.H.K.. 1
AVUKAT 1
TOPLAM 1 5
77 YALOVA SG iL MUD. VAR ! ! L
SEF 1
TOPLAM 1 2
HizZMETLI 2
78 KARABUK SG iL MUD. Y'H'K'I' ! ! L
iCRA MEMURU 1
SEF 1 1
TOPLAM 2 4
79 KiLiS SG iL MUD. MEML'JR ! ! L
V.H.K.I. 1 1
TOPLAM 2 1
HizZMETLI 1
MEMUR 1 1 1
80 OSMANIYE SG iL MUD. V.H.K.I. 1
iCRA MEMURU 1
SEF 1
TOPLAM 5
MEMUR 1 1 2 1
81 DUZCE SG iL MUD. V.H.K.I. 1
SEF 1
TOPLAM 3 2
GENEL TOPLAM 703 599
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