T.C.

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

 Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü 

Mesleki Gelişim Programı

1. ETKİNLİĞİN ADI: 

Aday Öğretmen Yetiştirme Milli Eğitim Sisteminde Öğretmenlik ve Elektronik Uygulamalar Semineri
2. ETKİNLİĞİN AMAÇLARI

Bu faaliyeti başarı ile tamamlayan her katılımcı;

· Türk eğitim sistemi ve Millî Eğitim Bakanlığı teşkilat yapısını ana hatları ile bilir.
· Öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri ve özel alan yeterliklerinin farkında olur.
· Bakanlığın web sitesi, MEBBİS Modülleri ve e-okul, Fatih Projesi – EBA, uzaktan eğitim, DYS (Doküman Yönetim Sistemi), Bilgi Edinme – Bimer – Alo147, e-kurs vb elektronik uygulamaları bilir.

· Okul Temelli Mesleki Gelişim Modelinin işleyişi hakkında bilgi sahibi olur.
3. ETKİNLİĞİN SÜRESİ

Eğitimin süresi 24 ders saatidir.

4. ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ

Bakanlığımıza bağlı okul/kurumlara yeni atanmış aday öğretmenler.

5. ETKİNLİĞİN UYGULANMASI İLE İLGİLİ AÇIKLAMALAR

· Bu etkinlik aday öğretmenlere Milli Eğitim Bakanlığının işleyişi ve Bakanlığın elektronik uygulamaları hakkında bilgi vermek amacıyla düzenlenmiştir.
· Eğitim görevlileri olarak bu konularda donanımlı idareci, uzman ya da öğretmenler görevlendirilecektir.
· Eğitim ortamı katılımcıların etkin iletişim kurabileceği biçimde düzenlenecektir.

· Eğitim, internet bağlantılı bilgisayar ve projeksiyon cihazı ya da etkileşimli tahta olan eğitim ortamında gerçekleştirilecektir. Eğitim içerikleri uygun materyallerle desteklenecektir.

· Katılımcı sayısı dikkate alınarak ortamda gerekli ışık ve ses düzeni sağlanacaktır.
6. ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ

Konuların Dağılım Tablosu

	Konular
	Süresi

	MİLLİ EĞİTİM SİSTEMİNDE ÖĞRETMENLİK VE ELEKTRONİK UYGULAMALAR

1. Millî Eğitim Sistemi ve Öğretmenlik  
· Türk eğitim sistemi ve MEB teşkilatı
· T.C. Milli Eğitim Bakanlığı 2015-2019 Stratejik Planı
· Milli Eğitim Kalite Çerçevesi
	6

	2. Millî Eğitimde Elektronik Uygulamalar

· Bakanlığımız web sitesi

· Mebbis modülleri ve e-okul

· Fatih projesi - EBA

· Uzaktan eğitim 

· DYS (Doküman Yönetim Sistemi)

· Bilgi Edinme – Bimer – Alo147
	12

	3. a) Öğretmenlik mesleği genel yeterlikleri ve özel alan yeterlikleri

b) Okul Temelli Mesleki Gelişim Modeli(OTMG)
	6

	Toplam
	 24 saat


7. ÖĞRETİM YÖNTEM TEKNİK VE STRATEJİLERİ

· Programın hedeflerine ulaşmak için; aktif öğrenme yöntem ve teknikleri kullanılacaktır. 

· Elektronik uygulamalar anlatılırken, ilgili web adresine girilerek farklı kullanıcı yetkileri ile aday öğretmenlere uygulama yaptırılacaktır.
8. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME
· Seminer sonunda katılımcılar tarafından yapılacak değerlendirmede, eğitim merkezi, eğiticiler, etkinliğin programı, uygulanan yöntemler ile ilgili görüşler alınacaktır. 

