KAMU PERSONEL
SECME SINAVI

KPSS-2017/7
TERCIH KILAVUZU

GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK
BAKANLIGI

ADAYLARIN DIKKATINE:

Adaylarin tercih iglemini tamamlamadan o6nce, tercih etmek istedigi tum sozlesmeli pozisyonlarin
kosullarini dikkatle incelemeleri, kosullarini tagimadiklari s6zlesmeli pozisyonlardan tercih yapmamalari
son derece dnemlidir.




1. GENEL BILGILER, TEMEL iLKE VE KURALLAR
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Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi tarafindan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gore
istihdam edilecek s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirme yapilacaktir. Bu kilavuz, sézlesmeli pozisyonlari, bunlar
icin aranan nitelikler ile kontenjanlarini kapsamaktadir.

Adaylarin, bu kilavuzda yer alan s6zlesmeli pozisyonlari tercih edebilmeleri igin,
22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis olan 2016-KPSS Lisans’a girmis ve KPSSP3 puan tirinden en az 50 puan
almis olmasi gerekmektedir.

Yerlestirme islemlerinde, s6zlesmeli pozisyonlar igcin KPSSP3 puani kullanilacaktir.

2. TERCIHLERIN YAPILMASI iCiN GENEL BILGILER

Tercihlerin gegerli olabilmesi icin tercihlerin OSYM'ye internetle gonderildigi gun itibariyla ilgili lisans programindan
mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye gonderildigi giin itibariyla mezun durumda
bulunmayan adaylarin, yerlestiriimeleri yapilmis olsa bile goreve baslama islemleri yapilmayacaktir.

Adaylarin sézlesmeli pozisyonlara yerlestirme islemlerine alinabilmeleri igin tercihlerin kurallara uygun olarak
yapilmasi ve yapilan tercihlerin gegerli olmasi zorunludur.

3. TERCIHLERIN YAPILMASI iLE iLGILi iSLEMLER

3.1

3.2
3.3

Adaylar tercihlerini 23 Haziran-4 Temmuz 2017 tarihleri arasinda internet yoluyla OSYM'ye
gonderebileceklerdir. Internetten tercih génderme islemleri 4 Temmuz 2017 tarihinde, saat 23.59’da sona
erecektir. Bu sure uzatilmayacaktir.

Atama yapilacak s6zlesmeli pozisyonlar Tablo-1'de gdsterilmistir.

Tercihlerinizi yaparken, sézlesmeli pozisyonlar igin “Aranan Nitelikleri” gdsteren sutunlardaki kosullari dikkatle
incelemeniz ve size uyup uymadigini belirlemeniz son derece énemlidir. Tercihler belilenmeden énce sistemde
kayith mezun olunan program bilgisi mezun olunan program tablosundan kontrol edilmelidir.

Bir s6zlesmeli pozisyon i¢in mezun olunan lisans programi kosulu birden fazla ise bunlardan birinin
kargilanmasi yeterlidir. Ayrica, bu kilavuzdaki Bakanlik tarafindan diuzenlenen “Bagvurma Genel ve Ozel
Sartlan’ni mutlaka okumaniz ve tercihlerinizi yaparken bu uyarilari da g6z éntinde tutmaniz gerekir.

DIKKAT:

Mezun olunan program ile ilgili nitelik kosulunu karsilamadiginiz bir s6zlesmeli pozisyona tercihleriniz
arasinda yer vermeniz ve yerlestiriimeniz halinde ilgili kurum tarafindan atamanizin yapilmayacagini g6z
éniinde bulundurunuz. Magduriyete ugramamaniz igin tercihlerinizi internetle OSYM’ye géndermeden
once tiim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka emin olunuz.

3.4

Tercihlerinizi internetle OSYM’ye gdéndermeden 6nce tim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan
mutlaka emin olunuz. Tercih suresi bitene kadar, sisteme islenen tercihlerde degisiklik yapilabilecektir.
Tercihlerinde degisiklik yapmak isteyen adaylar bu iglemi https://ais.osym.gov.tr adresinden elektronik
ortamda yapacaklardir. Tercih suresi tamamlandiktan sonra tercihlerde degisiklik yapilamaz.

Tercihlerde degisiklik, tercihlerin kismen ya da tamamen iptali veya mezuniyet tarihinde degisiklik taleplerini
iceren dilekceler, Merkezimizde kesinlikle isleme alinmayacaktir. Tercih siiresi tamamlandiktan sonra
tercihlerde degisiklik yapilamayacaktir.

Sdzlesmeli Personel Calistirimasina iliskin Esaslari belirleyen Bakanlar Kurulu Kararinin “Sézlesmeli personelin,
hizmet sbzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya
s6zlesme dénemi iginde sbzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikce
kamu kurum ve kuruluslarinin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hilkmi uyarinca,
Bakanlik tarafindan T.C. Kimlik Numaralari OSYM’ye bildirilenlerin bu yerlestirmede tercih yapmalari sistem
tarafindan engellenecektir.

Tercih yapmak istediginiz s6zlesmeli pozisyonlari belirleyiniz ve 30'u gegmemek (zere istek siraniza gore
yaziniz. Bu siralamada sozlesmeli pozisyonun size uygunlugu ve sizin bunlara vereceginiz oncelikler son
derece 6nemlidir. Tercih listenizi OSYM’ye kesinlikle posta ile géndermeyiniz veya elden teslim etmek igin
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3.5

3.6

3.7

girisimde bulunmaymniz. Boyle bir liste OSYM'de higbir sekilde isleme konulmayacaktir. Sadece elektronik
ortamda yapilan tercihler gegerli olacaktir.

internet baglantisi olan herhangi bir bilgisayardan OSYM’nin http://www.osym.gov.tr internet adresine giriniz
ve KPSS-2017/7 Tercih islemleri alanina eriginiz. Buradaki ilgili alana T.C. Kimlik Numaranizi ve sifrenizi giriniz.

internet erigim sifresini kaybeden ya da unutan adaylar, OSYM’nin https://ais.osym.gov.tr internet adresinden
Ucretsiz olarak yeniden edinebilirler. Bunun igin belirtilen internet adresinden “Sifremi Unuttum” alanina
girmeleri burada kendilerine sorulan sorulari dogru cevaplandirmalari (Sorulara verilen cevaplar, daha 6nce
sistemde sifre degisikligi yapilirken verilen bilgilerle ayni olmalidir.) gerekmektedir. Bu sorulara dogru cevap
veremedidi icin internet erisim sifresini bu yolla yeniden edinemeyen adaylar nifus clizdani ya da pasaportlari
ile birlikte Basvuru Merkezlerine sahsen basvurarak Ucreti karsihigi yeni sifrelerini edinmek zorundadir.
Adaylar sifrelerini daha sonraki gerek tercih gerekse sinavlar ile ilgili islemlerde de kullanacagindan
sifrelerini 6zenle saklamalidir. Adayin kisisel bilgisi olan sifreler, baska hig bir kisiye verilmemektedir.

KPSS-2017/7 Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi Tercih islemleri alanina T.C. Kimlik Numaranizlia
sifrenizi girdikten ve “Tercih Bildir’ alanina tikladiktan sonra ekrandaki agiklamalara gére hareket ediniz. Tercih
listenizdeki s6zlesmeli pozisyon kodlarini sirasiyla ekrandaki ilgili alana yaziniz.

Dogrulugundan emin oldugunuz zaman yaptiginiz islemi ekrandaki uyarilara gére sonlandiriniz. Tercihlerinizin
OSYM’ye ulastigindan emin olmaniz i¢in ekranda “Tercihleriniz ........... tarihinde OSYM’ye bildirilmistir.”
ifadesini gérmeniz gerekir. Bu agamada “Yazdir” alanina tiklayarak bir ¢ikti aliniz ve bu ¢iktiy1 saklayiniz.

Bu islemi tamamladiktan sonra https://ais.osym.gov.tr internet adresinden tercih bilgilerinizi kontrol ediniz.

Mezun oldugunuz program tercih etmis oldugunuz sézlesmeli pozisyon i¢in aranan 6grenim kosulu ile
uyumlu degil ise yapmis oldugunuz tercih sistem tarafindan kaydedilmeyeceginden bir sonraki
tercihinizi yazmaniz sistem tarafindan engellenecektir. Tercihlerinizi yazarken bu durumu g6z oniinde
bulundurunuz.

Adaylar, tercihlerinin sisteme kaydini yaptiktan sonra kilavuzun son sayfasinda belirtilen bankalardan birine veya
OSYM'nin internet sayfasinda yer alan “ODEMELER” alanindan kredi karti /banka karti ile yerlestirme Ucretini
(15,00 TL) yatiracaklardir. Yerlestirme Ucreti 6deme islemleri, bankadan 6deme yapacak olan adaylar igin
5 Temmuz 2017 tarihinde mesai saati bitiminde; OSYM'nin internet sayfasinda yer alan “ODEMELER”
alanindan kredi karti/banka karti ile 6deme yapacak olan adaylar i¢cin 5 Temmuz 2017 tarihinde saat 23.59'da
sona erecektir. Bu sure icinde yerlestirme Ucretini yatirmayan adaylarin bu yerlestirme icin yapmis olduklari
tercihleri gecersiz sayilacak, sistemden silinecek ve bu tercihler, yerlestirme islemine alinmayacaktir.

Adaylar sinava girdikleri 6grenim dizeyindeki pozisyonlardan tercih yapmak zorundadir. Sinava girilen 6grenim
dizeyinden mezun olamama ya da sinava girdikten sonra daha ust 6grenim dizeyinde diploma almis olmak gibi
nedenlerle sinava girilen 6grenim dizeyinde degisiklik yapiimasi mimkin degildir.

Adaylarin egitim bilgileri, YOKSIS ve OSYM arsivi kaynaklidir. Tercih islemlerinde ve yerlestirmede Merkezimiz
tarafindan bu bilgiler kullanilacaktir. Adaylar, ais.osym.gov.tr adresinden egitim bilgilerini kontrol
edebileceklerdir. Egitim bilgilerinde eksiklik ve/veya hata olan adaylar, tercih siresi iginde kendi
okullarina/tniversitelerine bagvurarak bu bilgilerinin ilgili sistemlerde duzeltiimesini saglamalidir.

YOKSIS'te egitim bilgisi bulunmayan veya hatali olan adaylar, okullarinin/iniversitelerinin ilgili birimleri ile
goriserek tercih siiresi icerisinde bilgi girislerini yaptirip AiS lizerinden giincellemelerini gerceklestirdikten sonra
tercihlerini yapabileceklerdir. YOKSIS ile entegrasyonu olmayan askeri okullar, KKTC hari¢ yurtdigi vb.
yuksekogretim kurumlarindan mezun olan adaylar, bilgi gincellemelerini (tercih slresinin son giini saat 16.00’ya
kadar) OSYM Sinav Koordinatérliiklerinde giincelleyebileceklerdir. Bu bilgilerin sisteme iglenebilmesi igin
adaylarin, OSYM Sinav Koordinatérliiklerine sahsen gitmeleri ve giderken diploma/mezuniyet belgesinin onayli
bir érnegdini ile nifus clizdani/TC Kimlik Karti veya slresi gecerli pasaportlarini yanlarinda bulundurmalari
zorunludur. Belgede yer alan egitim bilgileri, gorevli tarafindan sisteme girildikien sonra onayli belge goérevli
tarafindan teslim alinacaktir. Adaylar 5,00 TL hizmet licreti ddeyecektir. OSYM Sinav Koordinatérliikleri egitim
bilgilerini glincelleme iglemini resmi is gliniinde ve resmi is saatleri arasinda yapacaklardir.

Egitim bilgileri alaninda yapilacak degisikliklerde onayli belge OSYM Sinav Koordinatérliiklerince teslim
alinacagindan adaylar, bu belgelerinin onayli 6rnegini yanlarinda bulundurmalidir. Adayin yaninda,
belgenin ash ile birlikte onaysiz bir fotokopisinin bulundugu durumlarda bagvuru merkezi goérevlisi
belgenin aslini inceleyerek fotokopi belgeyi onaylayabilecektir. Onayh belge basvuru merkezi gorevlisi
tarafindan teslim alinacak, belgenin ash adaya geri verilecektir. Belgelerin asillari OSYM Sinav
Koordinatorliiklerine teslim edilmemelidir.
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Tercih iglemleri icin Merkezimize go6nderilen, diploma/mezuniyet/6grenim durumu vb. belgeler isleme
alinmayacak ve cevaplandirimayacaktir. Sadece OSYM Sinav Koordinatérliikleri tarafindan yapilacak
degisiklikler, KPSS-2017/7 tercih/yerlestirme islemi icin gegerli olacakti. OSYM Sinav Koordinatérliiklerinin
adresi OSYM'nin internet sayfasinda yer almaktadir.

Egitim bilgilerinde eksiklik/degisiklik olan adaylar, tercih bildiriminden o6nce egitim bilgilerinin
giincellenmesini saglayacak sonra tercihlerini bildireceklerdir. Tercih bildirdikten sonra egitim bilgi
degisikligi yapildig: taktirde, adaylarin tercih siiresi igerisinde https://ais.osym.gov.tr adresinden tercih
guncelleme sayfasina girerek tercihlerini yeniden bildirmeleri zorunludur. Egitim bilgilerinde yapilmig
olan degisiklikler 6nceki egitim bilgisine gére yapilan tercihleri gegersiz hale getirebilecegi i¢cin adaylar
tarafindan tercihlerin yeniden bildirilmesi igleminin mutlaka yapilmasi gerekmektedir.

Ayni 6gdrenim duzeyinde birden fazla diplomaya sahip adaylar, ayni anda her iki diplomalarinda yazan
programlarina (sistemde kayith bilgileri dogrultusunda) yénelik tercih yapabileceklerdir.

4, OSYM TARAFINDAN YERLESTIRMENIN YAPILMASI

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5

Kilavuzda yer alan sézlesmeli pozisyonlara yerlestirme, OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

Yerlestirme iglemlerinde ayni puani alan adaylar arasindan mezuniyet tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana,
bunun ayni olmasi halinde de yasi buylk olana éncelik taninacaktir.

Yerlestirme yapilirken OSYM’ce sinava girilen égrenim diizeyi, cinsiyet, mezun olunan program ile sézlesmeli
pozisyonlar igin aranan nitelikler arasindaki tutarlihk kontrol edilecek bunlardan birinde bile bir tutarsizlik tespit
edildigi takdirde s6z konusu tercih iptal edilecektir.

Yerlestirmede adaylarin OSYM kayitlarindaki bilgileri esas alinacaktir. Bu bilgilerde gercege uymayan hususlar
tespit edildigi takdirde, yerlestirmesi yapilan adaylarin Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhdinca atamalari
yapilmayacak, adaylar bu durumdan dolay bir hak iddia edemeyeceklerdir.

Yerlestirme isleminde adaylar puanlarina ve tercih siralarina bakilmak suretiyle sézlesmeli pozisyonlara
yerlestirileceklerdir. Daha ylksek puanli adaylar yerlestigi igin birinci tercihine yerlesemeyen bir aday ikinci
tercihine, ikinci tercihine yerlesemeyen aday uglncu tercihine yerlestiriimeye calisilacak, yerlestirme islemi bu
sekilde devam edecektir. Bir adayin son tercihine de daha yuksek puanl adaylardan biri yerlestirildigi takdirde
bu aday herhangi bir s6zlesmeli pozisyona yerlesememis olacaktir.

5. YERLESTIRME SONUGLARININ DUYURULMASI

Yerlestirme sonuglarini adaylar, OSYM’nin internet sayfasindan égrenebileceklerdir. Yerlegtirme sonuglari ile
ilgili olarak adaylara ve kurumlara postayla herhangi bir belge génderilmeyecektir. Yerlesme bilgileri
OSYM’'ce Bakanliga elektronik ortamda gdnderilecektir. Sézlesmeli pozisyonlara yerlesen adaylar atanmak
Uzere dogrudan yerlestirildigi kuruma basvuracaklar, atanmak icin hangi evrakin gerekli oldugunu ve bu evrakin
hangi tarihe kadar nereye teslim edilmesi gerektigini yerlestirildigi kurumdan 6greneceklerdir.

6. SOZLESMELI POZISYONLARA ATANMA

OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, baska bir sinav veya milakat yapiimaksizin, yerlestirme yapilan
s6zlesmeli pozisyonlara Bakanlik tarafindan dogrudan atanacaklardir. Yerlestirildikleri halde atama igin
ongdrulen niteliklere sahip olmayan veya gerekli belgeleri suresi icinde yerlestirildigi kuruma teslim etmeyen
adaylarin atamalari yapiimayacaktir.

7. HAK IDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

KPSS'de ylksek puan almak bu kilavuzda yer alan sdzlesmeli pozisyonlara yerlestirmede tek basina bir hak
teskil etmeyecektir. Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiziinden
yerlestirmesi yapillamayan veya daha alt tercihlerine yerlestirilen adaylar bu durumdan dolay! bir hak iddia
edemeyecektir. Bakanligin atama igin 6ngérdigu niteliklere sahip olmayan adaylar, yerlestirmeden dogan tim
haklarini kaybedeceklerdir.

8. YERLESTIRME iSLEMLERi UZERINDE iNCELEME iSTEKLERI

Yerlestirme iglemleri ile ilgili inceleme isteginde bulunan adaylar, yerlestirme sonuglarinin internet yoluyla
aciklanmasindan itibaren, en ge¢ 10 gin iginde “Genel Amagch Dilekge” ornegini kullanarak OSYM'ye
basvurmalidirlar (Yapilacak her tirlu itiraz, adayin dava acabilme hakki igin gecgerli 10 gunlik zaman agimi
suresini durdurmaz.). Sure hesabinda OSYM Genel Evrak Biriminin adayin dilekgesi lzerine bastigi tarih
damgasi ve numara esas alinir. Bu dilekgenin igsleme konulabilmesi icin dilekgeye OSYM'nin T.C. Ziraat
Bankasi Ankara Kamu Girisimci Subesi 6028011-5229 (IBAN NO: TR 390001002533060280115229) 5,00
TL’nin yatirildigini gosterir banka dekontunun fotokopisinin eklenmesi gerekir.
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BASVURMA GENEL VE OZEL SARTLARI
1. GENEL ACIKLAMA

1-  Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan 22.05.2016 tarihinde
yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi sonuglarina goére, Bakanligimiz tasra teskilatinda ihtiya¢ duyulan
yerlerde (il/ilgelerde) istihdam edilmek tlizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore
1341 Miihendis, 717 Veteriner Hekim olmak {izere toplam 2058 s6zlesmeli personel alinacaktir.

2-  Yerlestirme sonuglarinin OSYM internet sayfasinda ilan edilmesini miiteakip, adaylarin
yerlestirildikleri hizmet birimlerinde goreve baslamak {izere bagvuruda bulunacaklari tarihler, istenilecek
belgeler ve diger aciklayict bilgiler Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin internet sayfasinda
(www.tarim.gov.tr.) ilan edilecektir.

3- OSYM tarafindan yerlestirilenlere, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 tarafindan ayrica goreve
baslama islemleri i¢in herhangi bir belge gonderilmeyecektir.

4- Tercihler yapilmadan 6nce, asagidaki kosullarin dikkatle incelenmesi gerekmektedir.

2. BASVURMA GENEL VE OZEL SARTLARI
2.1. BASVURMA GENEL SARTLARI

Ilan edilen pozisyonlara atanmak icin basvuracak adaylarin asagidaki genel sartlara sahip olmalar
gerekmektedir.

1- ilan edilen pozisyonlara yerlestirilmek iizere tercih yapanlarin, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 4/B maddesindeki, ayn1 Kanunun 48 inci maddesinin (A) fikrasinin 1,4,5,6,7 ve 8 inci
bentlerindeki ve 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiirtirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 1 inci maddesindeki sartlari da tasimalari
gerekmektedir.

2- Sosyal Giivenlik Kurumundan emekli aylig1 alanlar ile 65 yasini doldurmus olanlar, goreve
baslatilmayacaktir.

3- Basvurma genel ve 6zel sartlarina ve yerlestirildigi pozisyonun niteliklerine sahip olmayan, aranan
nitelik ve sartlar1 tasidigr halde istenen belgeleri siiresi icerisinde getiremeyen adaylar goreve
baslatilmayacaktir.

2.2. BASVURMA OZEL SARTLARI
Yukaridaki sartlar1 tagiyan adaylarin, bu Kilavuzda yer alan pozisyonlarin karsisindaki bagvuru sartlari
boliimiinde aranilan sartlarin tamamini tagimalar1 gerekmektedir. Bu sartlarla birlikte unvanlar itibariyle
asagidaki sartlarin taginmasi gerektiginden, sdzlesme yapilacak pozisyonlarla ilgili asagidaki bu bdliimiin ¢ok
dikkatli incelenmesi gerekmektedir. Bu sartlar1 tasimayanlarin atamalart miimkiin bulunmamaktadir.

2.2.1.S06zlesmeli olarak istihdam edileceklerde aranilacak genel sartlara ilave olarak;

Miihendis ve Veteriner Hekim pozisyonlarma atanacak sartlari haiz olmak. Bunlardan hangi boliim
mezunlarinin alinacagi ve hangi sartlar tagimasi gerektigi pozisyonlarin karsisinda yer almaktadir.

a) Saglik bakimindan Miihendis ve Veteriner Hekim olarak ¢aligmasina engel hali bulunmamak.
b) KPSS’ye girmis ve (2016-KPSS Lisans) sonuglarina gore lisans mezunlari i¢in KPSSP3 puan
tiirlinden en az 50 puan almis olmak.

2.2.2. Sozlesmeli personel olarak istihdam edilecek Miihendis ve Veteriner Hekim pozisyonlarinin karsisinda
yer alan boliimlerden mezun olmak.



Yukarida belirtilen genel ve ozel sartlar tasiyan adaylar, OSYM tarafindan yerlestirileceklerdir.
OSYM Tercih Kilavuzu yaymlandiktan sonra belirtilen sartlar1 ve nitelikleri tasiyan adaylar,
WWW.0Sym.gov.tr _internet adresine girerek ihtiya¢ duyulan pozisyonlar ile boliimlerini ve yerlestirme
yapilacak il/ilgeler ile bagvuru tarihlerini inceleyebileceklerdir. Adaylar, kosullarini karsiladiklar1 pozisyonlar
icin siraya koyduklar: tercihlerini internet yoluyla yapacaklardir. Yukarida belirtilen sartlari tasimayanlarin,
miiracaatlar1 halinde OSYM Baskanliginca yerlestirme yapilsa dahi atama islemleri yapilmayacaktir.

3- BAKANLIGIMIZDA 657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESINE GORE HALEN GOREV
YAPMAKTA OLUP ES VE SAGLIK DURUMU NEDENIYLE YER DEGISIKLIGI YAPILAMAYANLAR
ILE AYNI SEBEPTEN DOLAYI SON BIiR (1) YIL iCINDE iSTIFA EDENLER HAKKINDA ONEMLI
ACIKLAMA :

657 sayil1 Kanunun 4 {incii maddesinin B fikrasinin ilgili kisminda ... Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet s6zlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya
sOzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢ce kurumlarin soézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikmii,

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar1 belirleyen
Bakanlar Kurulu Kararinin “Yeniden Hizmete Alinma” bashikli Ek 1 inci maddesinin 3 iincii bendinde
“Sozlesmeli personelin, hizmet soOzlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sO0zlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde s6zlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih
tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin soézlesmeli personel pozisyonlarinda
yeniden istihdam edilemez.

So6zlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirl ¢alisanlardan,

b) Ek 4 iincii madde ¢ercevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

c) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber; ge¢is yapacagi
hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
bulunmamas1 veya en az bir yillik fiili ¢alisma sartin1 karsilayamamasi nedenlerinden herhangi birine baglh
olarak, ek 3 {incii maddenin (b) veya (c) bendi hilkkmii kendilerine uygulanamayanlardan,

tek tarafli feshedenler, bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.

Ugiincii ve dordiincii fikra kapsamindakilerin yeniden istihdam edilebilmeleri igin ilk defa ise alinma
prosediiriine riayet edilmesi zorunludur.” hitkmii,

yer almaktadir.

Bu hiikiimler birlikte degerlendirildiginde halen Bakanligimizda 657 sayili Kanunun 4/B maddesi
cercevesinde istihdam edilen sozlesmeli personelden yukarida belirtilen istisna kapsamina girenlerin disinda
olanlara miiracaat (tercih) yaptirilmayacaktir. Bu hiikiimler kapsaminda halen Bakanligimizda istihdam edilen
sozlesmeli personelden yukarida belirtilen istisnalar kapsamina girenlerden asagida durumlar belirtilen
sozlesmeli personelin bir yillik siire sartina tabi tutulmadan bu yerlestirme islemine miiracaatlar1 s6z konusu
olabilecektir. Bu cercevede;

- Es durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunanlardan; kendilerine anilan Esaslarin Ek 3
tincli maddesinin (b) bendi hiikmii uygulanamayanlardan, kamu personeli olan esinin, kurum igi
gorev yeri degisikligi miimkiin olmayan (iiniversite, belediye, 657 sayili Kanunun 4/B maddesine
gore sozlesmeli vb.) veya mevzuati uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan (asker, polis,
hakim vb.) bir gérevde bulunmasi ve gecis yapacagi hizmet biriminde ayni unvan ve niteligi haiz
bos pozisyon bulunmamasi veya bulundugu yerde bir yilin1 doldurmamasi nedeniyle yer
degisikligi yapamayanlarin miiracaatt kabul edilebilecektir. Esi 6zel sektorde c¢alisanlar ile esi
kamu gorevlisi olup da, birden fazla ilde birimi olan veya kurumsal mevzuatinda
atanamayacaklarma dair bir hiikiim bulunmayanlarin miiracaatlari alinmayacaktir.

- Saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunanlardan; kendilerine anilan Esaslarin Ek 3
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tincii maddenin (c) bendi hilkmii uygulanamayanlardan, sézlesmeli personelin pozisyonunun
bulundugu ildeki Devlet ve iiniversite hastanesinde kendisi, esi ve ¢ocuklar1 ile mevzuat uyarinca
bakmakla yilikiimlii oldugu ana ve babasimin hastaliginin tedavisinin miimkiin olmadigina iliskin
saglik kurulu raporunu kuruma ibraz etmesi ve personelin ge¢is yapacagl hizmet biriminde ayni
unvan ve niteligi haiz bos pozisyon bulunmamasi nedeniyle yer degisikligi yapamayanlarin
miiracaat: kabul edilebilecektir. ilag kullanim raporu, epikriz raporu, tedavi gordiigiine dair
raporlarla igslem yapilmasi miimkiin olmadigindan bu sekilde belge ibraz edenlerin miiracaatlar
dikkate alinmayacaktir.

- Halen Bakanligimizda istihdam edilmekte olan s6zlesmeli personelden unvan degisikligi nedeniyle
miiracaat edenlerin miiracaatlar1 kabul edilebilecektir.

Bu maddede belirtilen sartlar1 tasiyan adaylardan 23/06/2017 tarihinden 29/06/2017 tarihi saat 12:00’ye
kadar Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Personel Genel Miidiirliigiine durumlarin1 belgeleyerek intikal
ettirenlerin OSYM tarafindan tercih yapabilmeleri saglanabilecektir. Bu tarihe kadar belgelerini ibraz
ettirmeyenlerle ilgili herhangi bir islem tesis edilmeyecektir.

Diger taraftan, diger kamu kurum ve kuruluslarinda sdzlesmeli personel olarak calisanlardan bu
yerlestirmeye miiracaat edip de yerlestirilenlerin yukarida belirtilen istisnalar kapsamina girmemeleri halinde
atamalar1 gerceklestirilmeyecektir. Atamalar1 gergeklesmis olsa bile bu durumun anlasilmasi halinde atamalar
iptal edilecektir.

YERLESTIRME UCRETININ YATIRILACAGI BANKALAR*

* Bankalar, hizmet binasinda veya azami 50 metre uzaginda para yatirmali ATM
cihazi bulunan subelerde gise tahsilati yapmayip bu subeye gelen adayi para
yatirmali ATM’lere yonlendirebilecektir.

* Akbank’in tim subeleri, ATM ve internet bankaciligi (KKTC’den bagvuracak adaylar harig)

* Albaraka Turk Katihm Bankasinin tim subeleri, ATM ve internet bankacihidi (KKTC’den basvuracak
adaylar haric)

* Finansbank’in tim subeleri, ATM ve internet bankaciligi (KKTC’den basvuracak adaylar harig)

* Kuveyt Turk Katihm Bankasi’nin tim subeleri ve internet bankaciligi (KKTC’den bagvuracak adaylar
harig)

* Turk Ekonomi Bankasi’'nin tim subeleri ve internet bankacilig
* Halkbank ATM, internet bankaciligi ve subeler

* Ziraat Bankasi sadece internet bankaciligi ve mobil bankacilik (Subelerden ve ATM’den lcret
yatiriimaz.)

*Yerlestirme Ucreti, OSYM'nin internet sayfasinda e-ISLEMLER’de yer alan “ODEMELER” alanindan
kredi karti /banka karti ile de yatirilabilecektir.

* Yerlestirme Ucreti 15,00 TL’dir. Adaylar tercihlerini yaptiktan sonra yerlestirme Ucretini yatiracaklardir. Yerlestirme
Ucretini yatirmayan adaylarin yapmis olduklari tercihleri gegersiz sayilacak ve yerlestirme islemine dahil edilmeyecektir.
Yatirilan yerlestirme Ucretleri her ne sebeple olursa olsun iade edilmeyecektir. Yerlestirme Ucretini banka subesinden
yatiracak adaylar, bankalarin ¢alisma saatlerini gézdniinde bulundurmalidir. Yurt disindaki adaylar, tercihlerini yaptiktan
sonra yerlestirme Uicretini OSYM’nin internet sayfasinda yer alan “ODEMELER?” alanindan kredi karti/banka karti
ile TL olarak yatiracaklardir.




