.. .. BAKANLIK MERKEZ TESKILATI
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI SINAV MODULUNE ILISKIN YARDIM
DOKUMANI

1. Sinav Kaydinin Acilmasi:

islemler Subesi tarafindan sinav bagvuru tarihleri belirlenerek e-igisleri sistemi
uzerinden “GYUD Sinav Islemleri” modulinin “Sinav Kayit” sekmesinde ilgili sinav kaydi
acilir.

2. Unvan ve Kadro Sayilarinin Girilmesi:

Acilan sinava belirlenmis tarihler arasinda islemler Subesi tarafindan Bakanlik merkez
teskilatinda sinav igin ilan edilen unvan ve kadro sayilari modulin “Kadro/Unvan Kayit”
sekmesine girilir.

Personel islemleri [€ 2 Kadro Sorgulamalan £ 2 Terfi islemleri £ 3 Mal Bildirimi [ J GYUD Sinav islemleri £ KP5S Atamalan

Manuel Sinav Bagvuru

I Kadro/Unvan Kayrt

| Alman Bagwurular

3. Sinav Basvurularinin Alinmasi:

ilan edilen tarihlerde sinav basvurulari e-igisleri sistemi lizerinden alinir.

4. Sinav Basvurusu:

4.1.e-icisleri Hesabi Olan Adaylarin Basvuru islemleri:

Adaylarin sinava basvuru yapabilmeleri igin e-igisleri sistemine kullanici adi ve
sifreleri ile girip “Standart Ana_Sayfa’da sol tarafta yer alan meninin “GYUD_Sinav
Basvuru” butonuna tiklamalar gerekir.
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4.2.e-icisleri Hesabi Olmayan Adaylarin Basvuru islemleri:

e-icisleri kullanici hesabi olmayan adaylarin basvuru islemleri Sicil Subesi tarafindan,
yogunluk olmasi durumunda ise islemler Subesinin de katihmiyla gerceklestirilir. Bu islemi
gerceklestirebilmek igin Sicil Subesi tarafindan “Personel Sicil Anasayfa’, islemler
Subesi tarafindan “Personel islemler Anasayfa” arayiiziindeki “GYUD Sinav_islemleri”
modulindn “Manuel Sinav Basvuru” sekmesi kullanilir.
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4.3. Aday Basvuru Asamalari:

4.3.1. “Bakanlik Merkez ve Tasra Teskilatindaki ilan Edilen Unvanlar ve
Bos Kadro Sayilar” Sayfasi:
“‘Manuel Sinav Basvuru” sekmesine tiklandiginda gelen sayfada ilan edilen unvanlar, bos
kadro sayilari ve guncel basvuru sayilari incelenebilir.

Personeliglemleri * Sozlegmeli Personel £ 4 KPSS(A Grubu) Uzmanlik Sinav iglemieri £ GYUD Sinav iglemieri B2
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Teskilat Tiiri Merkez Teskilati b

Smnav Tiird Litfen Seginiz v

Unvan Liitfen Seginiz :

| seNo | Tewietiou | i | TelpEdienfadioUnvam | lenEdienBoskadoSays | Beswmsons |
1 MERKEZ BILGISAYAR ISLETMENI 2 0
2 MERKEZ COzZUMLEYICE 3 0
3 MERKEZ IL DERNEKLER MUDURU 2 0
4 MERKEZ NUFUS MUDURU 1 0
5 MERKEZ SOFOR 4 0
6 MERKEZ TEKNIKER 1 0
7 MERKEZ PROGRAMCI 1 0
8 MERKEZ PSIKOLOG 1 0
9 MERKEZ MUHENDIS 3 0
10 MERKEZ MUTERCIM 5 0

4.3.2. “Kigi Bilgisi-Sinav Listesi” Sayfasi:
Bir dnceki sayfada yer alan “Devam” butonuna tiklandiktan sonra ekrana gelen
sayfada yer alan “T.C. Kimlik No” kutucuguna basvurusu gerceklestirilecek olan adayin

T.C. Kimlik Nosu yazilarak “Ara” butonuna tiklanir.
Aktif olan sinav ekrana gelir ve ilgili sinavin “Bagvur” butonuna tiklanir.

T.C Kilik No 599292
AdSoyed Mehmet Bura YERSEL

Basvuru iglemilerine baglamadan Gnce 2017-2018 Yili Garevde Yokselme ve Urwvan Dedisikdigi Sinaw Bagvuru Kilavuzunun “Adayin bagvurusunun gegersiz sayildis durumiar® ve "Adayin
yapmasi gereken ig ve islemler” balomlerinde yer alan bilgileri okuyarak ve belirtilen hususlara riayet ederek “Bagvur” butonuna basarak bagvurunuzu gergeklegtiriniz!



4.3.3. “Sinav Basvuru” Sayfasi:

Acilan “Sinav Basvuru” arayuzinun sol tarafinda adayin girilmesi gereken bilgilerinin
neler oldugu ifade edilmektedir. Soldaki menide koyu harflerle ifade edilen sekme,
bulundugunuz ve giriimesi gereken bilgilere ait bashgi belitmektedir. Bu sayfada yer alan
“ileri” ve “Geri” butonlari ile sekmeler arasinda gegcis yapilabilir.

4.3.4. “Sinav Basvuru” Sayfasi Sekmeleri:

eKimlik ve Nufus Bilgileri: Bu sekmede herhangi bir giris yapilmayacak, sadece
adayin bilgileri kontrol edilecektir.

e Personel Bilgileri: Adaya ait kisisel bilgiler ve Bakanligimizda geg¢en hizmet suresi
girilecektir. Butun bilgilerin girilmesi zorunludur.

e Diger Bilgiler: Adaya ait hizmet suresi, mezuniyet, askerlik ve Ucretsiz izin bilgileri
girilecektir. Ekranda yer alan “Bitirilen En Ust Ogrenim Durumunun Derecesi”’ disindaki
butun bilgilerin girilmesi zorunludur.

e Talep Edilen Unvan: Adayin talep ettigi unvan ve unvanin bulundugu yer kriterlerine
gore arama yapllarak adayin bagvuracagi yalnizca bir unvan segilecektir.

eBeyan Bolumu: Adayin beyan ettigi bilgiler doldurulacaktir. Batln bilgilerin girilmesi
zorunludur. GYUD Yonetmeliginin 15 inci maddesinde belirtilen durumlarda bulunan
adaylarin bu sekmede yer alan ilgili beyan boélimi bilgisi girilip “ileri” butonuna
basildiginda ekrana uyari mesaji gelecek olup, basvuruya devam edilemeyecektir.

eUnvana Gore Beyan: Adayin basvurdugu unvana iliskin Sicil Subesi personeli
tarafindan onaylanmis evraklari (diploma, sertifika vs.) taranip sisteme yuklenecektir.
Ayrica varsa adayin engel durumuna ait bilgiler girilecek ve engelli olduguna dair saglk
kurulu raporu sisteme yuklenecektir.

eKaydet: Bu sekmede yer alan “Basvuruyu Kaydet” / “Bilgilerimi_Guncelle”
butonlarina tiklanarak girilen bilgiler “GYUD Sinav Islemleri” modiiliine kaydedilecektir.

e Rapor: Ekranda yer alan “Formu Goriintiile” butonuna tiklanarak adaya ait basvuru
formu ve varsa engelli formu goruntilenir ve giktisi alinarak adaya teslim edilir.

SINAV BASVURU
Aciklama: 2018 GYUD Donem: 2018-1 Yil: 2018 Baslangic Tarihi: 27.11.2017/03:00 Bitis Tarihi: 08.122017/17:30
=== T.CKimlik No
Dgeciger R '™
Talep Edilen Unvan . Soyad
Beyan Bolomi Baba Adh
Unvana Gére Beyan Yo i ;
Pt s o m Tarihi / g @
=

NOT: Adaylar tarafindan modul Gzerinden bagvurular yapilirken, Cep Telefonu ve E-Posta
adresine sinav durumu ile ilgili bilgilendirme e-postasi ve SMS gdnderilecegi i¢in guncel
bilgilerin giriimesine dikkat edilmelidir.

5- Adaylar Tarafindan Giincel Bilgilerinin Girilmesi:

5.1. 2015 yihinda yapilan Goérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Sinavina
muracaat etmis olan adaylarin Diploma, Engel Durumu vb. belgeleri sistemden otomatik
olarak gelecektir. Bu bilgilerinde degisiklik olan adaylar guncel bilgilerini sisteme tekrar
yukleyeceklerdir. Bilgilerinde degisiklik olmayan adaylar ise sistemde yuklu olan bilgilerin
dogrulugunu kontrol edip “basvuruyu kaydet” butonuna basarak muracaatlarini
gerceklestireceklerdir.
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Acklama: 2018 GYUD Dénem: 2018-1 Yil: 2018 Baslangic Tarihi: 27.11.2017/09:00 Bitis Tarihi: 08.12.2017/17:30

|| Talep edilen sinav unvar igin; (i ipt, sertifika vs.) birim ' f w5 (od-soyadt, tarih, i
" balimde sisteme ylklenecektir.

Ghir) birer sureti aday tarafindan bu

I [ Browse... | vikie... | ®

Test Dokiiman.pdf

2015 Yil Garevde Yiikselme ve Unvan Dedisikligi Sinav bagvurunuzdaki ‘Diploma’ belgeniz sistemden getirilmigtir. Litfen kontrol
ediniz, Farkh bir dokiman ydklemek istivorsaniz yeni dokdman secip ykleyiniz.

Bedensel veya zihinsel engel

e [Evet
[ |[ Browse... |[ vikle... | @

Engel Durum Raporu Engel Durumu Belgesidook

2015 ¥il GGrevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Sinav bagvurunuzdaki ‘Engel Raporu” belgeniz sistemden getirilmistir. Liitfen
kontrol ediniz. Farkh bir dokliman ylklemek istiyorsaniz yeni dokiiman segip ylkleyiniz.

Engel Grubunuz |Isitme vefveya Dil ve Konusma| v |
Engel Oranmiz(3) 14
i Gerekip igi [Evet
Rapor No RPR-100
Rapor Tarihi 01/01/1990 < @
a3
Raporu Veren Hastane Adi Hastane
Tam Hasta
I << Geri I Ileri ==

Aciklama: 2018 test deneme - PASIFE CEKMEYINIZY! Donem: 2018-1 Yil: 2018 Baslangic Tarihi: 0111.2017/0830 Bitis Tarihi: 30.11.2017/1800

Kirnlke ve Niifus Bilgiler

- Bu agamaya kadar girdiginiz bilgileri kaydetmek igin ‘Bagvuruyu Kaydet/Gincelle' butanuna basiniz.

' Bagvuruyu Kaydet

.l Kaydedilmis bilgilerinize ait Basvuru Formunuzun giktisini alabilmek igin "{leri” butonuna basiniz

<< Geri

5.2 Mduracaatin tarihleri i¢cerisinde adaylar bilgilerinde degisiklik yapabileceklerdir.

Bilgilerinde degisiklik yapan adaylar “Bilgilerimi Giincelle” butonuna basarak
muracaatlarini gergeklestireceklerdir.

SINAY BASVURU aa?70

Aciklama: Bu sinav dzerinde islem yapmayin !! Ddnem: SenTestl Yil: 2015 Baslanoic Tarihi: 04.03.2015/07:30 Bitis Tarihi: 18.03.2015/17:30
Kimlik ve Nafus Bilgi

- Bu agamaya kadar girdiginiz bilgileri kaydetmek igin 'Bagvuruyu Kaydet/Gincelle' butonuna basimiz.

I Bilgilerimi Giincelle I

B

mu

|- Kaydedilmis bilgilerinize ait Basvuru Formunuzun giktisini alabilmek icin "Ileri” butonuna basiniz.

Slll'lll\rana Gore Be

<< Geri || Ileri »>

6- Evrak Teslim Asamasi:

Sinav basvuru tarihleri sona erdikten sonra evrak teslim siiresi baglamaktadir. ilanda
belirtilen sure igerisinde adaylar bagvuru formlarini ve varsa engelli formlarini imzalayarak
Sicil Subesine imza kargiliginda teslim edeceklerdir.



7. Hizmet Hesaplamasi:

7.1 Unvan Degisikligi Sinavina m

liracaat eden adaylarin hizmet siiresi bilgileri:

Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeliginin ilgili
hakumleri geregince Unvan Degisikligi Sinavina muracaat edecek adaylardan alt unvanda

gecgen hizmet suresi aranmamaktadir.

I

SINAV BASVURU

P70

Aciklama: 2015 GYUD SINAYV SONNNNNNN TEST!! PASIFE CEKMEYINIZY!! Ddnem: 201

8-1 Yil: 2018 Baslangic Tarihi: 30.10.2017/09:00 Bitis Tarihi: 29.11.2017/18:00

Kimlik ve Niifus Bilgileri

Cep Telefonu

E-posta

Birim

Sicl

Unvan

Gegici Gorev Yeri(Varsa)

Gorev Yaptigniz Birimin Telefonu

Basvurulan Sinav Tari

Sistemdeki Toplam Hizmet Siresi
Son Miiracaat Tarihi itibariyle Toplam Hizmet
Saresi

Bakanlik Merkez veya Tasra Teskilatindaki
Toplam Hizmet Siiresi

0/(312)422 46 33
yardimmerkez@icisleri.gov
AMKARA

PERSOMEL GEMEL MUDURLUGU

232

SEF

0/(312)422 46 33

O Gérevde Yikselme (8)Unvan Dedigikligi

14yl 3ay 3gin

i 11 Ay 10 Gin: |9

Yil: |8 Gin: 6

7.2 Gorevde Yiikselme Sinavina miira

caat eden adaylarin hizmet siiresi bilgileri:

Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Usul ve Esaslarina Dair Yonetmeliginin ilgili
hiktUmleri geredince Gorevde Yukselme Sinavina muracaat edecek adaylardan alt
unvanda gecgen hizmet sluresi aranmaktadir.

Aciklama: 2018 GYUD SINAYV SONMNNNNN TESTH! PASIFE CEKMEYINIZI! Dénem: 201

|| Cep Telefonu

| Gegici Grev Yeri(Varsa)
Girev Yaptidiniz Birimin Telefonu

Bagvurulan Sinav Tird

Sistemdeki Toplam Hizmet Siresi

Son Miiracaat Tarihi itibariyle Toplam Hizmet
Siiresi

Bakanlik Merkez veya Tagra Tegkilatindaki
Toplam Hizmet Siresi

8.1 Yil: 2018 Basglangic Tarihi: 30.10.2017/05:00 Bitis Tarihi: 29.11.2017/18:00
0(312)422 46 33

vardimmerkez@icisleri.gov

ANKARA

PERSONEL GEMEL MUDURLOGD

232

SEF

0(312)422 46 33

) Garevde Yikselme () Unvan Dedigidigi

T4yl 3ay 3g0n

viz 11 Ay 10 Gan: 9

Vi |8 Ay 7 Giin: 6

Son Bagvury Tarihi ltibariye Bakanlik Merkez
Ve Veya Tagra Tegkilatindaki Talep Edilen Sinav
Unwvam figin Yonetmelikte istenilen Alt Unvanda
Gegen Toplam Hizmet Siresi

vii:| 3 Ay 4 Gan: |3

<< Gari fleri >

7.3 Hizmet Hesaplamasi islemi:

Evrak teslim slresi sona erdikten sonra imza karsiliginda bagvuru formlarini teslim

etmis adaylarin hizmet hesaplamasi
gerekmektedir.

islemlerinin  Sicil Subesi tarafindan yapiimasi



7.4 Hizmet Hesaplamasi Sayfasina Erisim:

Hizmet hesaplamasi yapabilmek icin “Personel Sicil Anasayfa” araylzunde yer alan
“GYUD_Sinav_islemleri’ modiiliniin “Alinan_Basvurular’ sekmesine tiklanir. Ekrana
gelen “Aday Basvuru Bilgileri” sayfasinin alt kisminda hizmet hesaplamasi yapilacak
olan adaylar listelenmektedir. Ayrica bu sayfanin sol Ust bolumunde yer alan segeneklere
go6re arama yapilarak hizmet hesaplamasi yapilacak olan adaylar filtrelenip listelenecektir.

7.5 Hizmet Hesaplamasi Cetveli:

Adayin Hizmet Hesaplama Cetvelini olusturabilmek igin “Aday Basvuru Bilgileri
sayfasinda listelenen adaylardan hizmet hesaplamasi yapilacak ilgili adayin “Hizmet
Hesapla” bashginin altinda yer alan butona tiklanir.

Aramalar ve islemier K4 * Personel iglemieri £ Birinci Sinif Mia iglemieri £.4 Mal Bildirimi Sorgulama £ 4 GYUD Sinav islemieri £4 Kalkinma Oncelikli Yoreler iglemleri £

T.C Kimlik No

Teskilat Tiird Latfen Seginiz v
Onay Durumu Litfen Seginiz v
Swnav Tiirii Litfen Seginiz v

Unvan ¥
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1 | 12465039358 | Murat SOY SEF NUFUS VE VATANDASLIK ISLER GENEL MUDURLUGU MERKEZ Uygun .

7.6 Hizmet Hesaplama Sayfasi:

Acllan “Hizmet Hesaplama® arayuzinin sol tarafinda adayin, girilmesi gereken
hizmet suresi bilgilerinin neler oldugu ifade edilmektedir. Bu sayfada yer alan “lleri” ve
“Geri” butonlari ile sekmeler arasinda gegis yapilabilir.

iz s

Unwvan: - Aradifimiz Unvanin ilk birkag harfini ¢ % & @

Baglayrs Tarihi: / ! & @

Ayrilig Tarihiz & W

e WERI HAZIRLAMA KONTROL
..... isLETMENT

01112005 01,11.2006 n

SEF 7 (1] o 0L11.2008 01.11.2015 n

Bu bélimdeki bilgiler, 2015 Yih Gorevde Yikselme ve Unvan Dedisiklidi Sinaw “Bakanhk Hizmeti® bilgilerinden getirilmistir. Liitten Baglama ve Bitis Tarihi bilgilerini
kontrol ediniz.Degisiklik yapmak isti giincellemse ishemi yapiniz.

=1 Talep edilen sinav unvani igin aranilan olt unvandaki hizmet siresi hesopianirken Yonetmeligin 7 nci maddesinde ilgili unvan igin belirtilen olt umvaniar ya da bu alt unvaniorg denk
an kutucwklon isaretienerek hizmet siresinin hesaplarmasom yapunez!

Toplam Siire: 8yl Oay Ogln
Unvanlardaki Hizmet Siiresi:
R —
<< Geri || fleri >>

NOT: 2015 yilinda yapilan Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Sinavina muracaat
etmig adaylarin hizmet bilgileri sistemden otomatik olarak getirilecektir. Hizmet hesabinda
gerekli kontroller ve guncellemeler yapilarak adayin hizmet hesaplama cetveli
olusturulacaktir.




7.8 Hizmet Hesaplamasi Sayfasi Sekmeleri:

e Adaya Ait iImzal Basvuru Formu: Bu sekmede adayin imzalayip teslim ettigi basvuru
formu taranip sisteme yUklenecektir.

e Kisi Bilgileri: Bu sekmede herhangi bir bilgi girisi yapilmayacak olup sadece adayin
bilgileri kontrol edilecektir.

e Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gecen Hizmet Sdreleri: Adayin diger kamu
kurum ve kuruluslarinda devlet memuru olarak gegen hizmet sureleri, her bir kurum
hizmeti icin baslayis ve ayrilis tarihleri ayri ayrn girilerek “Ekle” butonuna tiklanarak
sisteme girilecektir.

e Bakanlik Merkeze ve/veya Tasra Memuriyet Hizmet Suresi: Adayin Bakanlik Merkez
ve/veya Tasra Teskilatinda gegcen memuriyet hizmet sureleri unvan bazinda baslayis ve
ayrilis tarihleri ayri ayri girilerek “Ekle” butonuna tiklanir ve sisteme girilir. Adayin gorev
yaptigi unvanlarda gecen hizmet surelerinin tamami girildikten sonra adayin talep ettigi
unvan i¢cin GYUD Ydnetmeliginde belirtilen gerekli alt unvanlar, sekmenin asagisinda yer
alan listedeki ilgili unvanlarin kutucuklarina tiklanarak belirlenir. Boylece adayin talep ettigi
unvan igin gerekli “Alt Unvanlardaki Hizmet Siiresi” hesaplanmigs olur.

e Askerlik Hizmeti: Erkek adaylar igin askerlik sekli (yedek subay, er vs.) ile askerlik
baslayis ve ayrilis tarihleri girilir.

e 4/C Kamu Hizmetleri: Adayin diger kamu kurum ve kuruluglarinda 4/C Gegici Personel
olarak gecen hizmet sureleri bu sekmede girilir.

e 4/B Hizmetleri: Adayin diger kamu kurum ve kuruluglarinda 4/B So6zlesmeli Personel
olarak gecen hizmet sureleri bu sekmede girilir.

o Ozel Sektérde Gecen SSK Hizmetleri: Oncelikle adayin yiiksekokul diploma tarihi
girilir. SSK prim gun sayisi girilirken, baslayis ve ayrilis tarihlerinin yliksekokul diploma
tarihinden _sonra olmasi_gerektigine dikkat edilmelidir. SSK'li olarak g¢aligilan her bir
déneme ait baslayis ve ayrilis tarihleri ile prim gin sayisi ayri ayri “Ekle” butonuna
tiklanarak sisteme girilir. SSK hizmet suresinin 3/4'U 6 yili gegmemek Uzere adayin hizmet
suresine eklenir.

e BAG-KUR Hizmetleri: SSK Hizmetleri sekmesinde uygulanan islemlerin aynisi bu
sekmede de uygulanir.

e Avyliksiz Izin Sireleri: Bu sekmede adayin lcretsiz izin slreleri baglayis ve ayrilig
tarinleri “Ekle” butonuna tiklanarak sisteme girilir.

e Kaydet: “Kaydet” butonuna tiklanarak onceki sekmelerde girilen bilgiler sisteme
kaydedilir. “Kaydet” butonuna tiklandigi anda hizmet hesaplamasi yapilan personelin adi-
soyadi, unvani, birimi ve iglem tarihi otomatik olarak “Hizmet Hesaplama Cetveli’ne
islenir.

e Rapor: Sekmenin solunda yer alan segeneklere gore filtreleme yapilarak adaya ait
gorulmesi istenen hizmet suresine iligkin bilgiler “Cetvel Goruntuleme” butonuna
tiklanarak “Hizmet Hesaplama Cetveli’nde goruntilenir.

8. Adayin Durumunun Sicil Subesince Degerlendirilmesi:

Hizmet hesaplamasi yapiimig olan adayin degerlendirme isleminin yapiimasi gerekir.
Bu islem adayin talep ettigi unvan igin sisteme yukledigi evraklara ve olusturulan “Hizmet
Hesaplama Cetveli’ne gore yapilacaktir. Degerlendirme yapmak igin;

“‘Aday Basvuru Sayfasi’nin altindaki listede yer alan ilgili adaya ait satirin
‘Degerlendir” bashdinin altindaki butona tiklanir.
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Manuel Sinav Bagvuru
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“‘Onay Durumu” kutucugundan “Uygun” veya “Uygun Degil” seceneklerinden birisi segilir.
‘Uyqun” secgenegdi segildiginde “Kaydet” butonuna tiklanip iglem tamamlanir. “Uygun
Degil’” secenegi secildiginde ise Oncelikle “Reddedilme Gerekgesi” secilir ve bu
gerekceye uygun GYUD Yodnetmeligine gore “Reddedilme Maddesi” de segilerek “Ekle”
butonuna tiklanir. Batin reddedilme gerekgeleri girildikten sonra “Kaydet” butonuna
basilarak islem tamamlanir. “Kaydet” butonuna basildiginda durumu uygun olmayan
adaylara SMS ve e-posta ile otomatik olarak e-icisleri sistemi (izerinden bilgilendirme
mesajl gonderilir.

ADAY BASVURU BILGILERT
Ogrenim Durumu LPSEKOKUL (4 YIL SURE™ 7|
N ! |

Onay Durumu Uyaun Degil \

Reddedilme Gerekgesi Bigisayar Sertffka Sart v v

Yénetmelige Gore Reddedilme Maddesi Ynt. 7-1/k-3 J S5 Varsa birden fazla red gerekgesi "Ekle” butonuna basilarak eklenecektir. Isleminiz bittikten sonra “Kaydet” butonuna basiniz!
|| Reddediime Gerekgesi

@ Bilgisayar Sertifika Sarti Ynt. 7-1/k-3

ADAY BASVURU BILGILERT

Ogrenim Durumu | YUKSEKOKUL (4 YIL SURELT)

hal

Onay Durumu

.




9. Sinav Kurulu Kararlarinin islemler Subesince Sisteme Girilmesi:

Sinava basvuran adaylarin miracaatlarinin talep edilen unvan bazinda Bakanlik Sinav
Kurulunca degerlendirimesi sonucunda alinan kararlarin “GYUD _Sinav__islemleri’
modiiliine islemler Subesi tarafindan girilmesi gerekir.

Bu islemi yapabilmek icin “Personel islemler Anasayfa” arayiiziindeki “GYUD Sinav
islemleri” modiiliiniin “Degerlendirilecek Basvurular’ sekmesine tiklanir. Sicil Subesi
tarafindan gergeklestirilen degerlendirme islemleri bu asamada ayni sekilde iglemler
Subesince gergeklestirilir.

Personel Islemleri K& ' Sozlesmeli Personel K8 ' KPSS(A Grubu) Uzmanlik Sinav Islemleri KA ' GYUD Sinav Iglemleri K4

T.C Kimlik No

Miiracaat Asamasi Litfen Seciniz

Onay Durumu Liitfen Secinz

Sinav Tiirii Liitfen Seciniz v
Unvan v

Kayt Bulunamad

NOT: Adaylara yapilan SMS bilgilendirmesi sonucunda vyapilan itirazlar aninda
degerlendirilerek karara baglanacak ve durumunda degisiklik olan adaylarin bilgileri
guncellenecektir. Durumu yapilan degerlendirme sonucunda ikinci kez “Uygun Degil”
olarak karar verilen adaylara GYUD Sinav Modulu Uzerinden tekrar otomatik olarak e-
posta ve SMS ile bilgilendirme yapilacaktir.

10. Sinava Katilmaya Hak Kazanan Adaylara Ait Basvurularin MEB’é
Gonderilmesi:

GYUD Sinavina katiimaya hak kazanan adaylarin unvan bazinda hazirlanan listeleri
ve adaylara ait fotograflar CD ortaminda MEB’e gonderilir. Bu listeyi hazirlamak igin
“Personel islemler Anasayfa” arayiiziindeki “GYUD Sinav islemleri” modiiliiniin “MEB’e
Gonderilecek Basvurular’ sekmesine tiklanir. Ekrana gelen “MEB’e Gonderilecek
Basvurular® sayfasindaki “Rapor Al” butonuna tiklanarak MEB’e gonderilecek liste
hazirlanir. Ayni sayfada yer alan “Fotograflari_Aktar’ butonuna tiklanarak adaylarin

MEB’e gonderilecek fotograflari kaydedilir.

Koyt Bnamad

Sonug:

1- Hazirlanan listeler ve fotograflar MEB’e gonderilir.
2- Yazih sinav ile s0zlu sinav sonuglari modul Uzerinden sisteme girisi yapilarak
Bakanhgimiz ve |l Valiliklerinin resmi internet adresinde yayimlanir.
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Yazili ve So6zlu sinav sonuglarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanan basari
puanlarina istinaden puani en ylksek adaydan baslanarak ilan edilen kadrolara atamalar

yapilir.



