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4 . Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Sayr :43501582/774.01/4687266 26.04.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme Siireci
Tereddiite Diisiilen Hususlar

...................... VALILIGINE
(I1 Milli Egitim Miudiirliigii)

Ilgi : a) 17/04/2015 tarihli ve 29329 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y 6netmeligi
b) 02.03.2016 tarihli ve 2456947 say1l1 Makam Oluru ile yiiriirliige giren Aday
Ogretmen Yetistirme Siirecine iliskin Yonerge
¢) ilgi (b) Yonerge ekinde yayimlanan Aday Ogretmen Yetistirme Programi

Bilindigi gibi aday ogretmen yetistirme siireci 01 Mart 2016 tarihinde baslamis olup
ilgi (a) yonetmelik, ilgi (b) yonerge ve ilgi (c) program ¢ergevesinde yiirtitiilmektedir.

Siirecin nasil isleyecegi ilgili mevzuatta belirtilmistir. Ancak, yapilan degerlendirme
toplantilarinda dile getirilen ve Genel Midiirliigiimiize ¢esitli yollarlailetilen sorulardan bazi
hususlarda tereddiite diistildiigli anlasilmaktadir. Bu baglamda asagidaki agiklamalarin
yapilmasina gerek duyulmustur.

1-Aday oOgretmenler ve danisman Ogretmenler yetistirme siirecinde, yetistirme
programinda yer alan formlar ilgi (b) yonerge hiikiimleri dogrultusunda dolduracaklardir.
Bakanlik¢a hazirlanan formlar okullar ve danisman 6gretmenler tarafindan kendi okul, sinif
ve ¢evre sartlarina gore uyarlanarak kullanilabilir. Formlar bu siirecte bizahiti bir amag
olmay1p stirecin degerlendirilmesinde yardimer olarak kullanilacak bir aragtir.

2-Aday ogretmenler bir giin igerisinde 6 ders saatinden fazla okulda zorunlu olarak
tutulmayacaklardir. Teneffiis saatleri ile normal egitim yapan okullarda 6gle aras1 bu ders
saati tanimina dahil degildir. Ornegin, normal egitim yapan bir okulda aday dgretmen sabah 4
ders saati tamamlandiktan sonra iki ders saatini 6gle arasindan sonra tamamlayacaktir.

3-Aday ogretmen 6 ders saatinin 3 saatini danigman 6gretmenle birlikte sinifi¢i gozlem
ve / veya uygulama etkinligi olarak gecirecektir. Kalan 3 ders saatini okul idaresinin
belirleyecegi (6gretmenler odasi, sinif vs.) bir yerde derse hazirlik, etkinlik gelistirme, form
doldurma veya bir sonraki giiniin ders planlamasi seklinde gegireceklerdir.

4-Aday oOgretmenlerin ders giris ve ¢ikis saatlerine, okula zamaninda gelip gitmesi
konusunda hassasiyet gostermelerinin saglanmasi gerekmektedir.

5-Aday ogretmenler higbir sekilde raporlu 6gretmenlerin yerine veya baska herhangi
bir nedenle dgretmeni olmayan bir sinifta tek baslarina derse giremeyecektir.

6-Aday ogretmenler danisman Ogretmenlerin nobet giliniinde danigsman oOgretmenle
beraber nobet tutacaklardir. Bunun disinda aday 6gretmene fiilen ve tek basina ndbet gorevi
verilmeyecektir.

7-Aday ogretmenler Form-2, Form-3, Form-5, Form-6 ve Form-7'yi dolduracaklardir.
Danisman ogretmenler ise Form-1, Form-4A ve Form-4B'yi dolduracaklardir. Danigman
ogretmenler Form-1’1 bir hafta dnce hazirlaylp okul midiiriine imzalattiktan sonra aday
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ogretmene verecektir. Danmisman Ogretmenler kendilerinin hazirlamasi gereken formlari
kesinlikle aday 6gretmenlerin hazirlamasini istemeyecektir.

8-Brang1 okul oncesi 0gretmenligi ve rehberlik olan aday oOgretmenler Form-3’ten
giinliik bir tane dolduracaklardir. Bransi okul dncesi 0gretmenligi, rehberlik ve disindaki aday
ve danigman Ogretmenler ise Form-3 ve Form-4A'dan gozlemledigi ve/veya ders uygulamasi
kadar dolduracaktir.

9- Aday Ogretmen Performans Degerlendirmesinin yapilabilmesi icin okul idaresinin
MEBBIS iizerinden aday ogretmene danisman ogretmen ve miidiir tanimlamasi yapmasi
gerekmektedir. Aday ogretmenin okuldaki ¢alisma siiresi fiillen 60 giinii gectikten sonra
sistemde tanimli damigman 6gretmen ve okul miidiirii MEBBIS tizerinden Aday Ogretmen 1.
Performans Degerlendirme Formunu dolduracaklardir.

10-Aday Ogretmen Yetistirme Siirecini Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde siirdiiren
aday ogretmenler 10, 11 ve 12. sif 6grencileri ile danigsman dgretmenin beceri egitimine
katilmasi durumunda;

a) 9. siniflarda girebilecegi meslek dersi bulunmasi durumunda aday 6gretmen bu derse
giren danisman dgretmenle iliskilendirilir,

b) Danisman 6gretmenin beceri egitimine katilacagi yer il sinirlar igerisindeyse aday
ogretmen danisman dgretmeniyle birlikte beceri egitimine devam eder,

c¢) Danigman dgretmenin beceri egitimine katilacagi yer ayn1 ilde degilse aday 6gretmen
il igerisinde yakin brangta olan baska bir meslek dersi 0gretmeni ile iliskilendirilir.

11- Danigman ogretmenin kisa siireli gecici gorevde olmast durumunda, mazeret izni
ve saglik izni gibi nedenlerle okulda bulunamayacagi hallerde damisman Ogretmenin
degistirilmesine gerek olmayip bu gibi durumlarda aday d6gretmen izinli sayilmayacak ancak
okulda bulunan bagka bir ogretmenle gecici olarak iliskilendirilecek ve bu siirede yonerge
kapsaminda okul idaresinin uygun bulacag: faaliyetleri yiirtitecektir.

12- Aday ogretmen yetistirme siirecinde aday Ogretmenler, programlarindaki
faaliyetlerin tamamina katilmak zorunda olup, okul i¢i ve okul dis1 faaliyetlerin herhangi
birisine resmi mazeretleri disinda katilmayanlar hakkinda yiiriirlikteki mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda islem yapilir.

Bilgilerinizi ve siiregle ilgili is ve islemlerin hassasiyetle yiiriitiilmesini énemle rica

ederim.
Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Miudir
DAGITIM:
B Plani
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