
2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

1 SHS Biolog 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Biyoloji  lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 1



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

2 SHS Biolog 2 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Biyoloji  lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 2



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

3 SHS Biolog 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Biyoloji  lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 3



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

4 SHS Biolog 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Biyoloji  lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 4



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

5 SHS Fizyoterapist 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği
yapıldıktan sonra atamaları yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 5



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

6 SHS Hemşire 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Hemşirelik lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 6



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

7 THS Kimyager 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Kimya lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 7



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

8 THS Mühendis 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Makine Mühendisliği  lisans bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 8



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

9 THS Programcı 7 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 En az iki yıllık yüksekokulların bilgisayar programcılığı
bölümünden mezun olmak veya dört yıl süreli yüksek
öğrenim mezunu olmak kaydıyla Milli Eğitim Bakanlığından
onaylı programcı sertifikasına sahip olmak ve en az iki
programlama dilini ve işletim sisteminin uygulanmasını
bildiğini belgelemek. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 9



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

10 SHS Sağlık Teknikeri 2 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki  yükseköğrenim kurumlarının
Anestezi bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 10



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

11 SHS Sağlık Teknikeri 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki  yükseköğrenim kurumlarının
Anestezi bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 11



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

12 SHS Sağlık Teknikeri 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 4 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Radyoloji bölüm/programından mezun olmak.
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 12



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

13 SHS Sağlık Teknikeri 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Radyoterapi bölüm/programından mezun olmak.
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 13



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

14 SHS Sağlık Teknikeri 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 9 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Tıbbi Laboratuvar  bölüm/programından mezun olmak.
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 14



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

15 SHS Sağlık Teknikeri 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki  yükseköğrenim kurumlarının
Anestezi bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 15



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

16 SHS Sağlık Teknikeri 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Radyoterapi bölüm/programından mezun olmak.
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 16



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

17 SHS Sağlık Teknikeri 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 3 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Radyoloji bölüm/programından mezun olmak.
Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları
Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 17



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

18 SHS Sağlık Teknikeri 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 İki veya üç yıl süreli mesleki yükseköğrenim kurumlarının
Ambulans ve Acil Bakım Teknikerliği bölüm/programından
mezun olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 18



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

19 SHS Sağlık Teknikeri 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki  yükseköğrenim kurumlarının
Anestezi bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 19



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

20 SHS Sağlık Teknikeri 7 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki  yükseköğrenim kurumlarının
Anestezi bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 20



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

21 THS Tekniker 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının İklimlendirme Soğutma bölüm/programından
mezun olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 21



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

22 THS Tekniker 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 İki  veya   üç  yıl  süreli  mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Elektrik bölüm/programından  mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 22



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

23 THS Tekniker 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki  veya   üç  yıl  süreli  mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının  Endüstriyel Elektronik veya Elektronik  veya
Elektronik Teknolojisi bölüm/programından  mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 23



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

24 THS Tekniker 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Yapı Tesisat Teknolojisi bölüm/programından
mezun olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 24



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

25 THS Tekniker 1 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Mekatronik bölüm/programından mezun
olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

26 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Matbaacılık bölüm/programından mezun
olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 26



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

27 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının İnşaat veya  İnşaat Teknolojisi
bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 27



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

28 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki  veya   üç  yıl  süreli  mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının  Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 28



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

29 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki  veya   üç  yıl  süreli  mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının  Endüstriyel Elektronik veya Elektronik  veya
Elektronik Teknolojisi bölüm/programından  mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 29



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

30 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Bilgisayar Programcılığı  veya  Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama  bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 30



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

31 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Harita Kadastro bölüm/programından mezun
olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 31



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

32 THS Tekniker 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 ki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Kaynak Teknolojisi bölüm/programından
mezun olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 32



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

33 THS Tekniker 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının İnşaat veya  İnşaat Teknolojisi
bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 33



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

34 THS Tekniker 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Harita Kadastro bölüm/programından mezun
olmak. Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 34



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

35 THS Tekniker 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Bilgisayar Programcılığı  veya  Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama  bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 35



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

36 THS Tekniker 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Mobilya ve Dekorasyon veya Ağaç İşleri
bölüm/programından mezun olmak. Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 36



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

37 THS Tekniker 7 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 İki veya üç yıl süreli mesleki veya teknik yükseköğrenim
kurumlarının Bilgisayar Programcılığı  veya  Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama  bölüm/programından mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 37



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

38 THS Teknisyen 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 4 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 38



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

39 THS Teknisyen 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 3 Ortaöğretim kurumlarının  Metal İşleri bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 39



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

40 THS Teknisyen 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Ortaöğretim kurumlarının Mobilya ve Dekorasyon veya
Ağaç İşleri bölüm/programından  mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 40



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

41 THS Teknisyen 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Motor  bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 41



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

42 THS Teknisyen 3 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Harita Kadastro
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 42



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

43 THS Teknisyen 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Sıhhi Tesisat veya Sıhhi Tesisat
Isıtma bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim
Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 43



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

44 THS Teknisyen 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Tesviye veya Tesviyecilik
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 44



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

45 THS Teknisyen 4 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Ortaöğretim kurumlarının  Metal İşleri bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 45



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

46 THS Teknisyen 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Ortaöğretim kurumlarının  Metal İşleri bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 46



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

47 THS Teknisyen 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 47



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

48 THS Teknisyen 5 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Bilgisayar Donanım  veya
Bilgisayar veya Bilgisayar Yazılım veya Bilişim
Teknolojileri/Veri Tabanı Programcılığı bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 48



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

49 THS Teknisyen 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının  Metal İşleri bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.

4.4.2018 Dokuz Eylül Üniversitesi Sayfa: 49



2018 - YÖK Merkezi Yazılı Sınav Sistemi
Dokuz Eylül Üniversitesi
Unvan Değişikliği Sınavı

Sıra Sınıfı Unvanı Derecesi Birimi Sayısı Aranan Nitelikler

50 THS Teknisyen 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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51 THS Teknisyen 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Tesviye veya Tesviyecilik
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği
yapıldıktan sonra atamaları yapılacaktır.
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52 THS Teknisyen 6 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Mobilya ve Dekorasyon veya
Ağaç İşleri bölüm/programından  mezun
olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim
Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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53 THS Teknisyen 7 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Bilgisayar Donanım  veya
Bilgisayar veya Bilgisayar Yazılım veya Bilişim
Teknolojileri/Veri Tabanı Programcılığı bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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54 THS Teknisyen 8 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Motor  bölüm/programından
mezun olmak.Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile
Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme ve
Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve 9.maddesindeki
şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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55 THS Teknisyen 8 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Tesviye veya Tesviyecilik
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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56 THS Teknisyen 8 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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57 THS Teknisyen 9 Dokuz Eylül Üniversitesi 1 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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58 THS Teknisyen 10 Dokuz Eylül Üniversitesi 2 Ortaöğretim kurumlarının Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberleşme Sistemleri  veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endüstriyel Bakım Onarım
bölüm/programından  mezun olmak.Yükseköğretim Üst
Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği'nin 8.ve
9.maddesindeki şartları taşıyor olmak.
Unvan değişikliği sınavına Döner Sermaye veya Özgelir
kadrosunda çalışanlardan  başvuranlar sınav sonucunda
atanmaya hak kazandıkları takdirde ilan edilen kadro
unvanlarında Döner Sermaye veya Özgelirde durumlarına
uygun boş kadro var ise atamaları Döner Sermaye veya
Özgelir kadrolarına yapılacaktır.
Döner Sermaye veya Özgelir kadrolarında durumlarına
uygun boş kadro yok ise Üniversitemizde açıktan atama izni
olduğu takdirde atamaları yapılacaktır.
Unvan değişikliği sınavı  sonucunda atanmaya hak kazanan
adayların müktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadığı ve Üniversitemiz birimlerindeki boş kadrolardan
karşılanamadığı takdirde,
" Kadro İhdası, Serbest Bırakma ve Kadro Değişikliği ile
Kadroların Kullanım Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik”
uyarınca kadro derece değişikliği yapıldıktan sonra atamaları
yapılacaktır.
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