T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi Sayisl

Aranan Nitelikler

1

SHS

Biolog

1

Dokuz Eylil Universitesi 1

Biyoloji lisans bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 1
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Dokuz Eylil Universitesi 1

Biyoloji lisans bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 2
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Dokuz Eylil Universitesi 1

Biyoloji lisans bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 3
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Dokuz Eylil Universitesi 1

Biyoloji lisans bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi
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Dokuz Eylil Universitesi

1

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans bollim/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi

yapildiktan sonra atamalari yapilacaktir.
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1

Dokuz Eylil Universitesi 1

Hemsirelik lisans bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi
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Dokuz Eylil Universitesi 2

Kimya lisans bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.
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Dokuz Eyliil Universitesi
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THS
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1

Dokuz Eylil Universitesi 1

Makine Miihendisligi lisans bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi
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T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
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Programci

7

Dokuz Eylil Universitesi

2

En az iki yillik yuksekokullarin bilgisayar programciligi
bolumunden mezun olmak veya dort yil sureli yuksek
6grenim mezunu olmak kaydiyla Milli Egitim Bakanlgindan
onayl programci sertifikasina sahip olmak ve en az iki
programlama dilini ve isletim sisteminin uygulanmasini
bildigini belgelemek. Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadig takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 9
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SHS

Saglik Teknikeri

2

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki ytksekégrenim kurumlarinin
Anestezi bolum/programindan mezun olmak. Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 10
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Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki ytksekégrenim kurumlarinin
Anestezi bolum/programindan mezun olmak. Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 11
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SHS

Saglik Teknikeri

3

Dokuz Eylil Universitesi

4

Iki veya g yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Radyoloji bolim/programindan mezun olmak.
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi
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Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Radyoterapi bolum/programindan mezun olmak.
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi
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SHS

Saglik Teknikeri
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Dokuz Eylil Universitesi 9

Iki veya g yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Tibbi Laboratuvar bolim/programindan mezun olmak.
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 14




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

15

SHS

Saglik Teknikeri

4

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki ytksekégrenim kurumlarinin
Anestezi bolum/programindan mezun olmak. Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 15




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

16

SHS

Saglik Teknikeri

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Radyoterapi bolum/programindan mezun olmak.
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 16




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

17

SHS

Saglik Teknikeri

5

Dokuz Eylil Universitesi

3

Iki veya g yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Radyoloji bolim/programindan mezun olmak.
Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 17




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

18

SHS

Saglik Teknikeri

5

Dokuz Eylil Universitesi

2

Iki veya g yil streli mesleki yiiksekdgrenim kurumlarinin
Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi bolim/programindan
mezun olmak. Yiksekodgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 18




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

19

SHS

Saglik Teknikeri

6

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki ytksekégrenim kurumlarinin
Anestezi bolum/programindan mezun olmak. Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 19




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

20

SHS

Saglik Teknikeri

7

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki ytksekégrenim kurumlarinin
Anestezi bolum/programindan mezun olmak. Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 20




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

21

THS

Tekniker

1

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil streli mesleki veya teknik yuksekogrenim
kurumlarinin Iklimlendirme Sogutma boéltim/programindan
mezun olmak. Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 21




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

22

THS

Tekniker

1

Dokuz Eylil Universitesi

2

Iki veya Ug yil slreli meslekiveya teknik yuksekdgrenim
kurumlarinin Elektrik bélim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 22




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

23

THS

Tekniker

1

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil sireli meslekiveya teknik yuksekdgrenim
kurumlarinin Endustriyel Elektronik veya Elektronik veya
Elektronik Teknolojisi bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 23




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

24

THS

Tekniker

1

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Yapi Tesisat Teknolojisi béltim/programindan
mezun olmak. Yiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 24




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

25

THS

Tekniker

1

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Mekatronik bolim/programindan mezun
olmak. Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 25




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

26

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Matbaacilik bolim/programindan mezun
olmak. Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 26




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

27

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Ingaat veya Insaat Teknolojisi )
bolum/programindan mezun olmak. Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 27




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

28

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya ¢ yil streli mesleki veya teknik yuksekogrenim
kurumlarinin Elektrik Enerjisi Uretim, lletim ve Dagitimi
bolum/programindan mezun olmak.Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 28




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

29

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya Ug yil sireli meslekiveya teknik yuksekdgrenim
kurumlarinin Endustriyel Elektronik veya Elektronik veya
Elektronik Teknolojisi bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 29




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

30

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Bilgisayar Programciliji veya Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 30




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

31

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Harita Kadastro bolim/programindan mezun
olmak. Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 31




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

32

THS

Tekniker

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

ki veya g yil streli mesleki veya teknik ylksekogrenim
kurumlarinin Kaynak Teknolojisi bolim/programindan
mezun olmak. Yuksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 32




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

33

THS

Tekniker

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Ingaat veya Insaat Teknolojisi )
bolum/programindan mezun olmak. Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 33




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

34

THS

Tekniker

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Harita Kadastro bolim/programindan mezun
olmak. Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekogretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 34




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

35

THS

Tekniker

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Bilgisayar Programciliji veya Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 35




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

36

THS

Tekniker

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Mobilya ve Dekorasyon veya Agag Isleri.
bolum/programindan mezun olmak. Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 36




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

37

THS

Tekniker

7

Dokuz Eylil Universitesi

1

Iki veya g yil stireli mesleki veya teknik yiksekdgrenim
kurumlarinin Bilgisayar Programciliji veya Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama bolim/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 37




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

38

THS

Teknisyen

3

Dokuz Eylil Universitesi

4

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 38




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

39

THS

Teknisyen

3

Dokuz Eylil Universitesi

3

Ortadgretim kurumlarinin Metal Isleri bolum/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 39




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi Sayisl

Aranan Nitelikler

40

THS

Teknisyen

3

Dokuz Eylil Universitesi 2

Ortadgretim kurumlarinin Mobilya ve Dekorasyon veya
Agag Isleri bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 40




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

41

THS

Teknisyen

3

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Motor boélim/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 41




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi Sayisl

Aranan Nitelikler

42

THS

Teknisyen

3

Dokuz Eylil Universitesi 1

Ortadgretim kurumlarinin Harita Kadastro }
bolum/programindan mezun olmak.Yiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 42




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi Sayisl

Aranan Nitelikler

43

THS

Teknisyen

4

Dokuz Eylil Universitesi 1

Ortadgretim kurumlarinin Sihhi Tesisat veya Sihhi Tesisat
Isitma bolum/programindan mezun olmak.Yuksekogretim
Ust Kuruluslarr ile Yiiksekégretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak. i

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 43




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

44

THS

Teknisyen

4

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Tesviye veya Tesviyecilik
bolim/programindan mezun olmak.Yiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro Indasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 44




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

45

THS

Teknisyen

4

Dokuz Eylil Universitesi

2

Ortadgretim kurumlarinin Metal Isleri bolum/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 45




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

46

THS

Teknisyen

5

Dokuz Eylil Universitesi

2

Ortadgretim kurumlarinin Metal Isleri bolum/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 46




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

47

THS

Teknisyen

5

Dokuz Eylil Universitesi

2

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 47




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

48

THS

Teknisyen

5

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Bilgisayar Donanim veya
Bilgisayar veya Bilgisayar Yazilim veya Bilisim
Teknolojileri/Veri Tabani Programciligi bolim/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 48




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

49

THS

Teknisyen

6

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Metal Isleri bolum/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 49




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

50

THS

Teknisyen

6

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 50




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

o1

THS

Teknisyen

6

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Tesviye veya Tesviyecilik
bolim/programindan mezun olmak.Yuksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tasiyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro Indasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi

yapildiktan sonra atamalari yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 51




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi Sayisl

Aranan Nitelikler

52

THS

Teknisyen

6

Dokuz Eylil Universitesi 1

Ortadgretim kurumlarinin Mobilya ve Dekorasyon veya
Agag Isleri bolum/programindan mezun
olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.
Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 52




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

53

THS

Teknisyen

7

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Bilgisayar Donanim veya
Bilgisayar veya Bilgisayar Yazilim veya Bilisim
Teknolojileri/Veri Tabani Programciligi bolim/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 53




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

54

THS

Teknisyen

8

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Motor boélim/programindan
mezun olmak.Yuksekogretim Ust Kuruluglari ile
Yuksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve 9.maddesindeki
sartlari tagiyor olmak. )

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 54




T. C. YOKSEKOGRETIM KURULU

2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

55

THS

Teknisyen

8

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Tesviye veya Tesviyecilik
bolim/programindan mezun olmak.Yiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro Indasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 55
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2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

56

THS

Teknisyen

8

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 56
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2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

S7

THS

Teknisyen

9

Dokuz Eylil Universitesi

1

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 57
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2018 - YOK Merkezi Yazili Sinav Sistemi
Dokuz Eylul Universitesi
Unvan Degisikligi Sinavi

Sira

Sinifi

Unvani

Derecesi

Birimi

Sayisi

Aranan Nitelikler

58

THS

Teknisyen

10

Dokuz Eylil Universitesi

2

Ortadgretim kurumlarinin Elektrik veya Elektronik veya
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/Haberlesme Sistemleri veya
Elektirk-Elektronik Teknolojisi/Endustriyel Bakim Onarim
bolim/programindan mezun olmak.Yiiksekdgretim Ust
Kuruluslari ile Yuksekdgretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 8.ve
9.maddesindeki sartlari tastyor olmak.

Unvan degisikligi sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Unvan degisikligi sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin muktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.

4.4.2018

Dokuz Eyliil Universitesi

Sayfa: 58




