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Dokuz Eylil Universitesi 1

"Yuksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekdgretim Kurumlari
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi"'nin 6. ve 7.maddelerinde belirtilen sartlari
saglamak. i

Gorevde yukselme sinavina Doner Sermaye veya Ozgelir
kadrosunda calisanlardan basvuranlar sinav sonucunda
atanmaya hak kazandiklari takdirde ilan edilen kadro
unvanlarinda Doner Sermaye veya Ozgelirde durumlarina
uygun bos kadro var ise atamalari Doner Sermaye veya
Ozgelir kadrolarina yapilacaktir.

Doner Sermaye veya Ozgelir kadrolarinda durumlarina
uygun bos kadro yok ise Universitemizde agiktan atama izni
oldugu takdirde atamalari yapilacaktir.

Gorevde yukselme sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.
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Gorevde yukselme sinavi sonucunda atanmaya hak kazanan
adaylarin miktesepleri ilan edilen kadro derecelerine
uymadigi ve Universitemiz birimlerindeki bos kadrolardan
karsilanamadigi takdirde,

" Kadro lhdasl, Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi ile
Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca kadro derece degisikligi yapildiktan sonra atamalari
yapilacaktir.
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