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6289 sayili Kanunla degisiklik yapilan 4688 sayili “Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu
Sozlesme Kanunu’nun “Kurum Idari Kurullari” baghkl 22. maddesi geregince olusturulan Kurum
Idari Kurulu;

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’ndan, Personel Genel Miidiir Vekili Halil FINCAN
(Kurul Bagkani), Hukuk Miisaviri Aylin POLAT, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlhig: Idari Isler
ve Koordinasyon Daire Bagkani Vedat CATAKCI;

Tarim Orman Caliganlar1 Birligi Sendikasi’ndan (TOC BIR-SEN) Genel Baskan Hiiseyin
OZTURK (Kurul Baskan Yardmmecisi), Genel Baskan Yardimcis: Fikret AKDENIZ Ankara 1
Nolu Sube Baskan: Aslan VEGIZ ‘in katilim1 ile yukarida belirtilen tarih ve saatte Bakanlik Personel
Genel Miidiirliigti’'nde topland.

Toplanti, Personel Genel Miidiirii Vekili Halil FINCAN’ 1 agilis konusmasiyla basladi.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’'nda ¢alisgan Kamu Personelinin ¢alisma sartlan ile
ozlikk haklarimnin iyilestirilmesi amaciyla, Tarim Orman Caliganlari Birligi Sendikasi (TOC BIR-
SEN) tarafindan hazirlanan ve Kurum Idari Kurulu’nda gériisiilmesi i¢in teklif edilen konulara ait
talep ve Onerilerin, maddeler halinde gériisiilmesine ge¢ildi.

A) KAZANIMLAR:
Kontrol hizmetlerinde ilave 6deme

1- “Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhigi tasra teskilatinda veteriner, veteriner hekim,
biyolog ve kimyager unvanli kadro ve pozisyonlarda olanlar ile miihendis unvanli kadro ve
pozisyonlarda bulunanlardan gida, ziraat, su iiriinleri, balik¢ilik teknolojileri ve kimya
miihendislerine, en az 5 saat siireyle 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Kanun kapsaminda kontrol
gorevi yuriittiikleri her giin igin 200 gosterge rakaminin memur aylik katsayist ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutarda ilave 6deme yapilir.”

Hiikmiiniin uygulanmasma dair yazih talimatlar ve goriisler, Strateji Geligtirme
Baskanhg: ve Gida Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan yazih talimatlar ilgili tiim birimlere
ulastirilmistir.
ilave 6deme

2- “969 sayii Kanunun 3 iincii maddesinin son fikrasinda ongoriilen ddemelerden
yararlananlara, soz konusu édemelerin yapiimasindan once ve yilda bir defa olmak iizere, ilgili
doner sermaye isletmesinde yeterli kaynagin bulunmas: kaydiyla 6000 gosterge rakaminin memur
aylik katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar: gegmemek iizere doner sermaye biitgesinden ilave
ddeme yapilir. Bu odeme 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinin dordiincii
Sfikrasimin uygulanmasinda dikkate alinmaz.”

Hiikmiiniin uygulanmasina dair yazih talimatlar ve goriisler, Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanhg tarafindan yazih talimat ilgili tiim birimlere ulastirilmistir.

3- Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda unvan degisikligi sinavina tabii kadrolar i¢cin Unvan
Degisikligi Sinavr’ nin yapilmasi;

Talebi hakkinda Bakanlik web sitesinde duyuru yapilmis olup; 2018 yih Ekim ay:
icerisinde Unvan Degisikligi Sinavi yapilacaktir,

R Gy T



4) Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin
2016 ve 2017 Yillarim1 Kapsayan 3. Dénem Toplu S6zlesmenin 36 maddesine geregince, 24.12.2017
tarih ve 30280 sayil1 Resmi Gazete’ de yayimlanan 696 sayili KHK’ nin 18.maddesinde yer alan

“bu Kanunun 4 tincii maddesinin miilga (C) fikrasi kapsaminda tahsis edilmis ge¢ici personel
pozisyonlarimda ¢alismakta olanlar, pozisyonlarimin tahsis edildigi teskilat ve birimde, halen
yiiriitmekte olduklar: hizmetleri aym sekilde yerine getirmeye devam etmek iizere, bu Kanunun 4 iincii
maddesinin (B) fikras: kapsaminda ihdas edilecek sizlesmeli personel pozisyonlarina bu maddenin
yiirtirliige girdigi tarihten itibaren doksan giin iginde kurumlarinca gegirilirler.”

Hiikmii ile Kamu Kurumlarinda, 657 sayih DMK’ nun 4-C maddesine gore istihdam
edilen personelin statii degisikligi yapilarak, 4/C li personel 657 sayih DMK’ nun 4-B maddesi

statiisiine alinmistir.

B) DAHA ONCEKI KURUM IDARI KURULLARINDA GORUSULEN VE YENIDEN
DEGERLENDIRILEREK, BIRLIKTE KAMU PERSONELI DANISMA KURULUNA
SEVKEDILMESINE KARAR VERILEN TALEPLER:

1) Calisanlarin yillik izinlerini kullanirken, resmi tatil olan cumartesi, pazar giinleri ile dini
ve milli bayram giinlerinin yillik izinden sayilmamasi; Talep edildi.

Talep hakkinda mevzuat diizenlemesi yapilmas1 gerektiginden, konunun Kamu
Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

2) Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlifi’nca icra edilen gérevlerden Hayvan saghigi, gida
kontrol, tarim {irlin ve arazilerinin her tiirlii ilaglama, asilama, denetim ve kontrol hizmetlerinde fiilen
calisanlar, zoonoz hastaliklari, zirai miicadele, zirai karantina ve laboratuvar ortaminda galigan
kimyasal maddelerle etkilesim i¢inde olanlar ile her tiirlii denetim, inceleme ve kontrol hizmetlerini
fiilen yiirtiten personelin Fiili Hizmet Siiresi Zammindan faydalanma hakki verilmesi, Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi dngoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

3) 657 sayih DMK eki bir sayili ek gosterge cetvelinde diizenleme yapilarak Teknik
Hizmetler, Saglik Hizmetleri ve Yardimei Saglik Hizmetleri Smifi, Genel Idare Hizmetler Sinifinda
yer alan ve 3600’iin altinda ek g6stergesi bulunan Lisans mezunu tiim personelin ek gostergelerinde
artis yapilmasi, Genel Idare Hizmetler sinifinda yer alan ve idareci kadrolarinda bulunanlar ile Hukuk
Miisavirleri ve Avukatlar i¢in 3600'e yiikseltilmesi, yukarida sayilan simiflarda yer alan tiim
personelin egitim durumlarina gore kademeli olarak ek gosterge artigindan faydalandirilmasi, ayrica
Yardimer Hizmetler Simifinda yer alan personelin ek gosterge almasi igin Bakanh@imizca ilgili
Bakanliklar nezdinde girisimlerde bulunulmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili PERGEM ve Strateji Gelistirme Bagkanhg: tarafindan Maliye Bakanhg
nezdinde yapilan ¢alismalarin devam ettirilmesine ve konunun Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

4) Kamu c¢alisanlarimin kendileri ve bakmakla yiikiimli olduklar aile bireylerinin

muayenelerinde alinmakta olan katki paylari ile tedavileri i¢gin gerekli olan ilag, implant, ortez, protez
gibi medikal malzemem giderleri igin katilim pay:1 alinmasi uygulamasindan vazgegilmesi; Talep
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Talep ile ilgili mevzuat degisikligi 6ngoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli Danigma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

5) Milletvekillerinden alinmayan saglik giderlerinin, Saglik Hizmetlerinin Sosyal Giivenlik
Kurumu'na devriyle (ve Genel Saglik Sigortalis1 olmakla), Kamu Gorevlileri giindelik yoniiyle
zararla karg1 karsiya birakilmigtir. Bu durum kazamilmig haklarin korunmas: ilkesiyle de, kamu
gorevlilerinin hak ve yiikiimliiliiklerinin kanunla diizenlenmesine iligkin Anayasal ylikiimliiliikle de
bagdasir degildir. Bu nedenle, saglik hizmetlerinin SGK' ya devriyle birlikte kamu gorevlilerinin
tedavi yolluklari ile refakatci giderlerinin 6denmesinde Saglik Uygulama Tebligi hiikiimlerinin degil
de 6245 sayih Harcirah Kanunu hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilmesi yoniinde SGK
nezdinde girisimlerde bulunulmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili olarak Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan SGK nezdinde gerekli
cahismalarin yapilmasina ve konunun Kamu Personeli Damisma Kuruluna sevk edilmesine
karar verildi.

6) Kamu gorevlilerinin bordrolarinda yer alan gelir kalemlerinin tamamindan (ek ddeme
dahil) sosyal giivenlik primi kesintisi yapilarak, emeklilik sonrasi emekli ikramiyeleri ile emekli
maaslarinin yiikseltilmesi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi 6ngoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

7) Giyim yardimlarimin simf ayrimi yapilmaksizin tiim ¢aliganlar1 kapsayacak sekilde
genisletilerek giiniin sartlarina uygun bir seviyeye ¢ikartilmasi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmast;
Talep edildi.

Talep hakkinda mevzuat degisikligi ongoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

8) Iki yillik on lisans ve dort yillik fakiilte mezunu teknisyen ve teknikerlerin unvan
degisikligine gerek kalmadan 6denen Tekniker veya Miihendis maaslar1 6demelerinde uygulandigi
sekli ile seyyar gorev, ek 6zel hizmet (arazi) tazminati 6demelerinde de maasa esas unvandan
ddeme yapilmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

9) Seyyar gorev yollugu ve Ek Ozel Hizmet (Arazi) Tazminat, Biiyiik Proje Tazminati
gibi 6demelerin, sinif ve unvan ayrimi yapilmadan mevzuatina uygun sekilde seyyar, arazi ve
proje gorevleri yliriiten tiim personele aylik olarak 6denmesi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi Ongoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli
Damsma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

10) 375 ve 666 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamelerle yapilan diizenlemelerle hayata
gegirilen ¢alisanlara unvan bazinda verilen ek 6deme oran ve miktarlari, diizenlemenin amaci olarak
ifade edilen "esit ise esit {icret" ilkesiyle Grtlismeyen sonuglar1 dogurmustur. Bu kapsamda hizmet
kolumuzda ¢aligan teknik hizmetler ile saghk ve yardimeci saghik hizmetleri siniflarinda yer alan
Kimyagerler, Biyologlar, Ekonomistler, Istatistikgiler, Tekniker, Teknisyenler, Veteriner Saglik
Teknikerleri-Teknisyenleri, Genel idari Hizmetler ve Yardime1 Hizmetler Smiflarinda yer alan
(Sivil Savunma Uzmani, Uzman yardimcilari, Ayniyat Saymani, Memur, Bilgisayar Isletmeni,
VHKI, Sef, Hizmetli, Teknisyen Yrd... v.b.) memurlar Ek Odeme diizenlemelerinde haksizliga
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- Biyologlar, Kimyagerler, Ekonomistler, Istatistik¢ilerin ek 6deme oranlarimn da egitim
durumlar1 g6z oniinde bulundurularak emsali unvan sayilabilecek miihendis ek 6deme oramina
yiikseltilmesi,

- Ziraat ve Veteriner Saglik Tekniker ve Teknisyenleri ile diger Tekniker ve Teknisyenlerin
de, 666 sayii KHK ile yapilan diizenleme sonucunda Miihendis ve Veteriner Hekimler ile
aralarindaki maas farklann ¢ok ciddi oranlara ulagmustir. Mevcut iicret aralifi géz Oniinde
bulundurularak, tiim Teknikerler ve Teknisyenlerin ek 6deme oranlarimin artirilmasi;

- Ilge Miidiirti, Sube Miidiirii, Miidir, Miidiir Yardimeis: unvaninda galiganlar ve Genel idari
Hizmetler Sinifinda yer alan tiim personel ile Yardimer Hizmetler Sinifinda yer alan personelin
ek ddeme oranlarmin arttirilmasi; Talep edildi.

Talep hakkinda Kanuni diizenleme yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danmisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

11) Sube Miidiirii, Ilge Miidiirii, Miidiir, Miidiir Yardimcisi tinvanli personele temsil tazminati
verilmesi ve s6z konusu personelin 6zel hizmet tazminatlarinda artis yapilmasi; Talep edildi.

Talep hakkinda Kanuni diizenleme yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

12) Avukat, Hukuk Miisaviri, Sivil Savunma Uzmani, Egitim Uzman unvanlarinin kariyer
meslek sinifina alinmasi; Talep edildi.

Talep hakkinda Kanuni diizenleme yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

13) Bakanlikta en diisiik maas alan hizmet siiflar1 olan, Yardime1 Hizmetler sinifinda gorev
yapan (Hizmetli, Teknisyen Yardimcisi... v.b. gibi) tiim personelin, sinavsiz olarak Genel Idari
Hizmetler Sinifina alinmasi i¢in Maliye Bakanlig1 nezdinde gerekli girisimlerde bulunulmasi; Talep
edildi.

Talep ile ilgili Kanuni diizenleme yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

14) Memurlara uygulanan Derece /Kademe Sisteminin revize edilerek, maas ve iicretler
yoniiyle ¢alisirken ve emeklilik sonrasinda Kidem (hizmet siiresi)’ in &ne ¢ikacagi yeni bir
diizenlemenin yapilmasi; Talep edildi.

Talep hakkinda mevzuat degisikligi ongoriildiigiinden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

15) Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yoénelik Mali ve Sosyal Haklara
Iliskin 2018 ve 2019 Yillarim Kapsayan 4. Dénem Toplu Sozlesme’ nin 50. Maddesi “¢” fikrasinda
yer alan “¢) Kamu konutlarindan yararlanmada pozitif ayrimcilik saglanmast, amacina doniik
olarak gerekli tedbirlerin alinmast hususunda ihtimam gésterilir.” Hikim ve Anayasada da yer
alan Engellilere pozitif ayrimcilik yapilmasina iligkin hiikiimler geregince;

a) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan; kendileri engelli olan veya bakmakla
ytikiimlii olduklari kimselerden engelli /siirekli hastalik ve tedavi siirecinde olan ¢aliganlara,
sira tahsisli lojmanlarda oturma siiresinin engellilik oranina gore 3 yila kadar uzatilmasu.

b) Bakanlik Merkez ve Tasra Teskilatinda calisan engelli c¢ahsanlara lojman tahsisi
islemlerinde engellilik oranlarina gére 5 ile 10 puan fazladan verilmesi; Talep edildi.
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Talep ile ilgili mevzuat degisikligi gerektiginden, konunun Kamu Personeli Danigyma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

16) Kamuda gérev yapan Memur ve Stzlesmeli Personele, egitim donemi basinda ve Dini
Bayramlarda birer tam maas ikramiye verilmesi; Talep edildi.

Talep ile ilgili Mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma Kuruluna
sevk edilmesine karar verildi.

17) Memurlara uygulanan il bazli hizmet bolgesi belirlenmesi sisteminden vazgegilerek
Kaymakam ve Valilerin atanma islemlerinde oldugu gibi Kalkinma Bakanhig: ve TUIK verileri baz
alinarak 81 I ve bu illere bagh tiim ilgelerde refah diizeyi, ulagim, gayri safi iiretim, fert bagina diigen
gelir ve diger yerlesim yerlerine uzaklik, yasam kalitesi gibi bilimsel-objektif kriterler dikkate
alinarak, il ve il¢elerimizin tamam gelismislik diizeyi ve ¢aligma sartlarina gore 10 hizmet
bilgesine ayrilmasi,

Her hizmet bélgesinde 657 sayih DMK’na tabii olarak calisan biitiin memurlara ve
sozlesmeli personele en az 100 £ ek bilge tazminati verilmesi; Talep edildi.

“Ornegin taleple ilgili diizenleme yapildiginda; yukarida sayilan bilimsel-objektif kriterlere gire
Elazig ilinin 2. bolgeye dahil oldugunu farz edelim. Yine Elazig’a bagh Alacakaya ilgesinin 10.
bilgede oldugunu varsayarsak Elazug merkezde ¢alisan herhangi bir unvanli memura gore
Alacakaya ilcesinde ¢alisan memur 800 t daha fazla maas alacaktir. Aymi sekilde Antalya ilinin
1. bolgeye dahil oldugunu farz edelim. Yine Antalya’ya bagh Giindogmus ilcesinin 6. bolgede
oldugunu varsayarsak, Antalya merkezde ¢alisan herhangi bir unvanl memura gore Giindogmus
ilcesinde ¢calisan memur 600 £ daha fazla maas alacaktir.”

Talebin hayata gegmesi halinde tilkemiz genelinde bazi il ve cografi bolgelerde personel
yigilmalar1 6nlenmis olacak, hi¢bir zorlama olmaksizin ¢alisanlarin moral ve motivasyonlarini
bozmadan, bilimsel yOnetimin geredi olarak dcref unsuru kullamlmak suretiyle ¢aliganlarin
performanslarinin artmasi saglanacaktir. Ayrica bu uygulama sayesinde idarece sunulan kamu
hizmetinin etkinligi ve verimliligi artacagi gibi, kamu hizmetlerinde amaglanan kamu yarar1 da
maksimize edilecektir.

Talep Bakanhgmmizca da uygun goriilmiis olup; konuyla ilgili mevzuat degisikligi
gerektiginden, Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

18) Bakanligimizda az sayida var olan Gida Tarim ve Hayvancilik Uzmam Kadro sayilarinin
arttirilmasi. Ayrica Bakanliimiz biinyesinde enstitiilerde gérev yapan, doktorasin1 yapmis
personelin enstitiilerden {iniversitelere gecisinden dolayr arastirma enstitiilerinin konu uzmani
personel ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir.

Enstitiilerde ¢alisan konu uzmani doktorali personelin 6zlikk haklarinda iyilestirmeler
yapilarak; Bakanhigimiz merkez ve tasra kuruluslarina (Tarimsal Arastirma Uzman ...v.b. gibi)
kariyer uzmanh@i kadrolarinin tahsis edilmesi, Talep edildi.

Taleple ilgili mevzuat degisikligi yapilmas: gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danmisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

19) Teknik Hizmetler Sinifinda yer alan personele agik alan gérevlendirmelerinde 6denen
Arazi Tazminati (Ek Tazminat) 8demelerinde; ozellikle iilkemiz igin biiylik 6nem arz eden ve
Bakanligin asli gérevleri igerisinde yer alan “Gida Denetim” faaliyetlerinde g6rev yapan personel
i¢in kisitlama getiren “Kapal Alan” sinirlamasinin kaldirilmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli

Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi. M ;




20) Bakanlik Egitim Yayim ve Yayinlar Dairesi Bagkanliginda ¢esitli unvanlarda Sozlesmeli
Teknik Personel olarak istihdam edilmekte iken, 632 sayili KHK ve 6495 sayili Kanunla 657 sayili
Kanunun 4/A kadrosuna gegirilen ve GIH Sinifinda Uzman unvanina atamalar yapilan personel ile
Matbaaci unvaninda galisan personelin Teknik Hizmetler simifina alinmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi yapilmas: gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Daniyma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

21) Memurlar igin; genel biitgeye yiik getirmeyen ayni1 veya emsal unvanlarin kurumlar arasi
naklen gegislerinde, agiktan atamalarda mevcut durumda var olan kadro sayilarinin artirilmasi ve
istifa sonrasi atamalar i¢in %2 kontenjan sinirlamasinin kaldirilmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.
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C) TALEPLER

1) Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlifi personeli olan ve {iniversitelerin gida, ziraat,
hayvancilik... gibi tarimla alakali branglarinda egitim veren meslek yiiksekokullarindan 6nlisans
diizeyinde mezun durumda olanlara; Universitelerin Ziraat, Tarim ve Doga Bilimleri Fakiiltelerinde,
Tarimsal Biyoteknoloji Béliimlerinde, Miihendislik Fakiiltelerinin Gida Miihendisligi Boliimlerinde
ve Fen Edebiyat Fakiiltelerinin Biyoloji ile Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimlerinde, Veteriner
Fakiiltelerinde uzaktan ve/veya orgiin 6gretim sekliyle "Lisans Tamamlama" hakk: verilmesi i¢in
gerekli mevzuat degisikligi siirecinde, Tog¢ Bir-Sen tarafindan yapilan girisimlere Bakanlik olarak
gerekli destegin verilmesi; Talep edildi.

Bakanlik nezdinde ¢alisma yapilmasina karar verildi.

2) Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin
2018 ve 2019 Yillarim Kapsayan 4. Dénem Toplu Sézlesme’nin, Tarim ve Ormancihik Hizmet
Koluna iliskin Toplu S6zlesme baghkli 9. Béliimii’ nde yer alan;
“Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhigi tasra teskilatinda veteriner, veteriner hekim, biyolog ve
kimyager unvanh kadro ve pozisyonlarda olanlar ile miihendis unvanl kadro ve pozisyonlarda
bulunanlardan gida, ziraat, su iiriinleri, balikgilik teknolojileri ve kimya miihendislerine, en az 5 saat
siireyle 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Kanun kapsanunda kontrol gorevi yiiriittiikleri her giin igin
200 gasterge rakaminin memur aylik katsayis ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ilave édeme
yapilrr.” Hitkmiine istinaden Kontrol Gérevi Yapan Personele yapilan Ilave §demeden;

5996 sayili Kanun kapsaminda yiiriitiilen Resmi Kontrollerde yardimei personel olarak
gorevlendirilen, 5996 sayili Kanunun Ek-2 sayili “Uretim, Isleme Ve Dagitim Asamalarinda Resmi
Kontrollerden Sorumlu Meslek Mensuplar1”  tablosuna Tekniker, Teknisyen, Veteriner Saglk
Teknikeri, Veteriner Saglik Teknisyeni ve Laborant unvanli personelin eklenerek, bu personelin de
Kontrol Girevi Yapan Personele yapilan ilave 6demeden faydalandirilmasi.

a) Balikcilik ve Su Uriinleri Sube Miidiirliiklerinin, Bakanligimiz Tasra Teskilatinin
Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonergesi geregi 1380 sayili Su Uriinleri
Kanunu kapsaminda ig ve iglemlerini yiiriitmesi ve 5996 sayili Kanun kapsaminda gorev
tanim1 yapilmamus olmasi nedeniyle Balik¢ilik ve Su Uriinleri Sube Miidiirliiklerinde
gorev yapan Veteriner Hekim ve Miihendis unvanli personel Kontrol Gérevi Yapan
Personele yapilan ilave 6demeden yararlanamamaktadir.

“Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhg Tasra Tegkilatinin Gorevleri, Caligma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénerge” nin 8 Maddesinin 3. Kisiminda yer alan ve 5996 sayili Kanunla ilgili
gorevlerden olan;

“0) Su iiriinleri isleme yerlerinin onay islemlerini gerceklestirmek ve denetlenmek,

p) (Ek. 19/8/2015 tarihli ve 35 sayut Olur) Su iiriinleri satis yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.”
gbrevlerinin, Balikgilik ve Su Uriinleri Subesine devredilerek, séz konusu personelin de
Kontrol Girevi Yapan Personele yapilan Ilave 6demeden faydalandirilmasi; Talep
edildi.
Bakanlik nezdinde ¢aliyma yapilmasina karar verildi.

3) Bakanlik merkez ve tasra teskilat: personeli i¢in gérevde yiikselmeye tabi kadrolarda (Sube
Mudiird, Sivil Savunma Uzmani, Sef, Sayman, Ayniyat Saymani....vb. unvanlara atanma ve YH
Swifindan GIH sinifina gegis i¢in) 2018 yih icerisinde Gorevde Yiikselme Siavi yapilmasi; Talep
edildi.

Talep edilen smavla ilgili PERGEM tarafindan gerekli ¢alismalarin yapilmasina karar

verildi. @




4) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda, 657 sayili Kanunun 4/B (s6zlesmeli) statiisiinde
gbrev yapan sdzlesmeli personelin; 657 sayili DMK’ nun 4/A maddesi kapsamina (kadrolu statiiye)
atanmasi; Talep edildi.

Talep ile ilgili mevzuat degisikligi yapilmasi gerektiginden, konunun Kamu Personeli
Damisma Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

5) Bakanlhigimiz tarafindan Genel Miidiirliiklerle ilgili ¢esitli gorevler kapsaminda yurtdisina
gorevli olarak personel gonderilmektedir. Bu goérevlendirmelerde ¢esitli haksiz uygulamalarin
olmamasi, Miihendis, Veteriner Hekim veya ihtiyaca binaen gérevlendirilecek diger unvanlarda
¢alisanlarimizin ¢ofunun bu haktan faydalanabilmesi i¢in; Yurtdisi gorevlendirmelerinde
secilecek personel ile ilgili objektif kriterlerin getirilmesi, ilgili tiim ¢alisanlarimizin kademeli
olarak yurtdisinda gorevlendirmelerinin saglanmasi; Talep edildi.

Talebin, ilgili birimlerin bilgisine sunulmasina karar verildi.

6) Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Merkez Teskilat: igin ise gidis-gelislerde uygulanan
servis hizmeti uygulamasinin, Bakanligin tiim tagra teskilatindaki birimlerde ¢alisan personel i¢in
de uygulanmasi, servis hizmeti olmayan birimlerde ¢alisgan memurlara igyerine gidis gelislerde
kulllanilan mutad toplu tagima iicreti kadar servis(tasima)iicreti verilmesi ;Talep edildi.

Talep ile ilgili, Bakanhgmiz Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhginca Maliye Bakanhg:
ve Ulastirma Bakanhgi nezdinde gerekli ¢caliymalarin yapilmasina karar verildi.

7) a) Bakanlik tarafindan, Gida Tarim ve Hayvancilik I Midiirliikleri biinyesinde yeni
olusturulan veya ismi degistirilen Sube miidiirliikleri de dikkate alinarak, Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig1 Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’ nde gerekli degisikligin yapilmasi;

b) Sube Miidiirliiklerine atanma sartlar1 olusturulurken, mevcut durumda bazi subeler i¢in
sinava miiracaat hakki bulunmayan fakiilte ve boliimlerinde miimkiin oldugunca kapsam igerisine
alinmasi; Talep edildi.

Konuyla ilgili olarak, teknik birimlerinde goriisiiniin almarak PERGEM tarafindan
gerekli cahismalarin yapilmasina karar verildi.

8) Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhifi Tagra Teskilati Personelinin Yer Degistirme
Suretiyle Atanmalarina iligkin Yonetmelikte asagida belirttigimiz konularda degisiklik ve
diizenlemeler yapilmasi,

- Yonetmeligin 14 {incli maddesinde belirtilen zorunlu ¢aligma siirelerinin hesaplanmasinda
Doénem Atamalari [laninin yapildig: tarihin degil de, atama islemlerinin yapilacag tarihin dikkate
alinmasi,

- Personelin Hizmet Puanlarinin Hesaplanmasinda kullanilan “Hizmet Birimi Puanlari”nin
yeniden diizenlenmesi

- Sosyo-ekonomik gelismislik diizeyi daha geride olan Ilgelerde gorev yapan personele sosyal
ve ekonomik katki olusturabilecek sekilde, iller i¢in uygulanan bolge sisteminin, ilgeler igin de
uygulanmasi ve ayni il igerisinde farkli bolge kabul edilecek ilgelerin olusturulmasi; Talep edildi.

PERGEM tarafindan soz konusu yonetmelikte degisiklik yapilmasi halinde, talepte yer
alan hususlarin dikkate alimmasina karar verildi.

9) 639 sayili Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nin Tegskilat ve Gorevler Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname’ de yeni bir diizenleme yapilarak, Bakanliga dogrudan bagh kurulus
miidiirliikleri biinyesinde sadece Idari ve Mali Isler konularinda yetki ve sorumluluk iistlenecek,
gorev alam ile gerekli hizmetleri sunacak olan, Teknik Miidiir Yardimeilig: haricinde ikinci bir Idari
Miidiir Yardimeilig: kadrosunun ihdas edilmesi; Talep edil
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Konu hakkinda ilgili birimlerle birlikte PERGEM tarafindan yapilan ¢alismalarin
devam ettirilmesine karar verildi.

10) 639 sayili1 Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlifi’nin Tegkilat ve Gorevler Hakkinda
Kanun Hilkkmiinde Kararname ile Bakanlik Ana Hizmet birimlerinde var olan Sube Miidiirii
kadrolarinin iglevselligi kaldirilmigtir. Bu durum Bakanlik Ana Hizmet Birimlerinde gériilen is ve
islemler igin ciddi sikintilar olusturmaktadir.

Bu gerekge ile Bakanlik Ana Hizmet Birimlerinde Sube Miidiirliigii gérevinin idari bir birim
olarak yeniden diizenlenmesi ve ihtiyag adedince yeni kadro ihdas edilmesi; Talep edildi.

Talep ile ilgili; 639 sayih KHK’da degisiklik gerektiginden Kamu Personeli Danisma
Kuruluna sevk edilmesine karar verildi.

11) Bakanhgimiz Merkez ve Tagra Teskilatlarinda gérev yapan Veteriner Saglik Teknikeri
ve Veteriner Saglik Teknisyenlerinin aldiklari egitim dogrultusunda daha verimli ¢alisabilmelerinin
saglanmasi ve farkli zamanlarda yapilan mevzuat degisiklikleri ile kisitlanan mesleki yetkilerinin
iade edilmesi amaci ile Veteriner Saglik Teknikeri ve Veteriner Saghik Teknisyenlerinin mesleki
yetkilerinin artirilmasini saglayacak mevzuat diizenlemelerinin yapilmasi.

- Bakanlikg¢a diizenlenen kursta basarili olan Veteriner Saglik Teknikeri ve Veteriner Saglik
Teknisyenlerine Suni Tohumlama, Enjeksiyon, Embriyo Transferi vb. mesleki uygulamalarda beseri
saglik hizmetlerindeki kadro hiyerarsisi g6z Oniinde bulundurularak gerekli diizenlemelerin
yapilmasi; Talep edildi.

Konu hakkinda ilgili Genel Miidiirliiklerce gerekli degerlendirmelerin yapilmas: ve
mevzuat degisikligi gerektiZinden Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine karar
verildi.

12) Bakanligimiz Merkez ve Tagra Teskilatlarinda gérev yapan Veteriner Saglik Teknikeri
ve Veteriner Saglik Teknisyenlerinin, Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi YonetmeliZi® ne gore
faydalandirilmasi gereken giyim yardimlarinin artirilmasi; Talep edildi

Konu hakkinda Bakanhgm ilgili birimlerince gerekli degerlendirmelerin yapilarak
talep icerigi hakkinda Maliye Bakanhgna yazi yazilmasina karar verildi.

13) -Gida, Tarim ve Hayvancilik il ve Ilge Miidiirliikleri ile Bagh Kuruluslarda G.I.H.
sinifinda ¢alistirilmak tizere agiktan atama yoluyla personel alinmasi;

- Merkez ve Tasra Teskilatinda ihtiya¢ duyulan birimler i¢in Sof6ér unvanli memur alimimin
yapilmasi;

- Bakanligimiz Merkez Tegkilatinda istihdam edilmek iizere Tabip ve Dis Hekimi unvanlarinda
personel istihdam edilmesi; Talep edildi.

Talep hakkinda Basbakanhk tarafindan Bakanh@miza tahsis edilen kadrolar goz
oniinde bulundurularak gerekli ¢calismalarim yapilmasma karar verildi.

14- Yemekhane agilmayan yerlerde yemek yardiminin giiniin kosullarina uygun belirlenerek
calisanlara nakdi olarak 6denmesi ile bu gergevede yemek hizmeti olmayan birimlerde 6giin bag1 8 tl
yemek yardimi 6denmesine, yemek hizmeti sunulan yerlerde ise bu tutarin iicretten diisiiriilmesi;
Talep edildi

Mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Damisma Kuruluna sevk edilmesine
karar verildi

15- Kurumda mesai saatleri diginda zorunlu olarak fazla mesaiye kalan personele, 6denmesi
gereken fazla galisma/mesai {icretlerinin giiniin sartlarina uygun sekilde artig yapilmasi; Talep edildi.

Mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine
karar verildi,

16-Kamu ¢alisanlarindan diizenli olarak Diyaliz, Kemoterapi, Radyoterapi vb. tedavi siireci
olan hastalarin tedavi saatlerinde izinli sayilmalari; Talep edildi.

Mevzuat degisikligi gerektiginden Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilmesine
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Gida Tarim ve Hayvancllk Bakanh@ ile yetkili sendika TOC BIR SEN arasinda
gerceklestirilen Kurum Idari Kurul toplantisinda, mevzuat degisikligi gerektiren maddelerin Kamu
Personeli Damigma Kurulunda goriistilmek tizere ilgili kurumlara yazili olarak bildirilmesine, Kurum
Idari Kurulunca, Kurum tarafindan yerine getirilmesi uygun goriillen maddelerle ilgili yapilan
caligmalar hakkinda Yetkili Sendika TOC BIR-SEN’ e bilgi verilmesi hususunda ilgili birimlerin
uyarilmasina, kararlarin Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi merkez ve tasra teskilatinin tamamina
bir yaz1 ile bildirilmesine, ayrica Personel Genel Miidiirliigii’ niin web sitesine konulmasina,
personelin gorecegi sekilde kurum ilan panolarina asilmak suretiyle duyurulmasina karar verilmistir.
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