KAMU PERSONEL
SECME SINAVI

KPSS-2018/5
TERCIH KILAVUZU

SAGLIK BAKANLIGI

ADAYLARIN DIKKATINE:

Adaylarin tercih islemini tamamlamadan o6nce, tercih etmek istedigi tim soOzlesmeli pozisyonlarin
kosullarini dikkatle incelemeleri, kosullarini tagimadiklari s6zlesmeli pozisyonlardan tercih yapmamalari
son derece 6nemlidir.

Saglik Bakanhigi KPSS 2018/4 Tercih Kilavuzundaki s6zlesmeli pozisyonlara yerlesenlerin, bu kilavuzda
belirtilen sd6zlesmeli pozisyonlari tercih etmeleri sistem tarafindan engellenecektir.




GENEL BILGILER, TEMEL iLKE VE KURALLAR

1.1 Saghk Bakanhginin sézlesmeli pozisyonlarina, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 incii maddesinin (B)
fikrasi ile 663 sayili Kanun Hikmulnde Kararnamenin 45/A maddesi kapsaminda istihdam edilmek (zere
yerlestirme yapilacaktir. Bu kilavuz, sdzlesmeli pozisyonlari, bunlar i¢in aranan nitelikler ile kontenjanlarini
kapsamaktadir.

1.2 Adaylarin bu kilavuzda sézlesmeli pozisyonlari tercih edebilmeleri icin, 22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis olan
Kamu Personel Se¢me Sinavina (2016-KPSS Lisans), 6n lisans ve ortadgretim dizeylerinde ilan edilen
s6zlesmeli pozisyonlari tercih edebilmeleri i¢in ise 16 Ekim 2016 ve 20 Kasim 2016 tarihlerinde yapilmis olan
Kamu Personel Segme Sinavlarindan (2016-KPSS Ortadgretim/Onlisans) birine girmis ve bu sinavlarin en az
birinden ilgili KPSS puanini almis olmalari gerekir.

1.3 Yerlestirme islemlerinde, ortadgretim mezunlari igin KPSSP94, énlisans mezunlari icin KPSSP93 ve lisans
mezunlari i¢cin KPSSP3 puani kullanilacaktir. Adaylar sinava girdikleri 6grenim dizeyindeki pozisyonlardan tercih
yapmak zorundadir. Sinava girilen 6grenim dizeyinden mezun olamama ya da sinava girdikten sonra daha Ust
6grenim duzeyinde diploma almis olmak gibi nedenlerle sinava girilen 6grenim dizeyinde degisiklik yapilmasi
muamkun degildir.

TERCIHLERIN YAPILMASI iGiN GENEL BILGILER

Tercihlerin gegerli olabilmesi igin tercinlerin OSYM'ye internetle génderildigi giin itibariyla ilgili lisans, énlisans veya
ortadgretim alan/programindan mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye génderildigi giin
itibariyla mezun durumda bulunmayan adaylarin, yerlestiriimeleri yapilmis olsa bile, géreve baslama islemleri
yapilimayacaktir. Adaylarin sézlesmeli pozisyonlara yerlestirme islemlerine alinabilmeleri igin tercihlerin kurallara uygun
olarak yapilmasi ve yaplilan tercihlerin gegerli olmasi zorunludur.

TERCIHLERIN YAPILMASI iLE iLGILi iISLEMLER

3.1 Adaylar tercihlerini, 4-11 Haziran 2018 tarihleri arasinda internet yoluyla OSYM'ye gdnderebileceklerdir.
Internetten tercih génderme islemleri 11 Haziran 2018 tarihinde saat 23.59’da sona erecektir. Bu sire
uzatiilmayacaktir.

3.2 Bu kilavuzda, ilgili kurum tarafindan atama yapilacak soézlesmeli pozisyonlar, ortadgretim, 6n lisans ve lisans
dizeyi ayri olmak lUzere Tablo-1, Tablo-2, Tablo-3’de gosterilmistir.

Soézlesmeli pozisyonlarda galisacaklarin Ucretleri merkezi yonetim bitcesinden karsilanacaktir.

3.3 Tercihlerinizi yaparken, st6zlesmeli pozisyonlar icin “Aranan Nitelikleri” gosteren situnlardaki kosullari dikkatle
incelemeniz ve size uyup uymadigini belirlemeniz son derece énemlidir. Tercihler belilenmeden 6nce sistemde
kayith mezun olunan alan/program bilgisi mezun olunan alan/program tablolarindan kontrol edilmelidir.

Bir sodzlesmeli pozisyon igin mezun olunan program/alan kosulu birden fazla ise bunlardan birinin
karsilanmasi yeterlidir. Ayrica, bu kilavuzdaki Saglik Bakanh@ tarafindan dizenlenen “Agiklamalar ve
Uyarilar” ile “Bagvuru Genel ve Ozel Sartlan” boliimlerini mutlaka okumaniz ve tercihlerinizi yaparken bu uyari
ve sartlarn da goz 6niinde tutmaniz gerekir.

DIKKAT: Mezun olunan alan/program ile ilgili nitelik kosulunu karsilamadiginiz bir sézlesmeli pozisyona
tercihleriniz arasinda yer vermeniz ve yerlestiriimeniz halinde ilgili kurum tarafindan atamanizin
yapilmayacagini géz éniinde bulundurunuz. Magduriyete ugramamaniz igin tercihlerinizi internetle O0SYM’ye
gondermeden once tim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka emin olunuz.

Tercihlerinizi internetle OSYM’ye géndermeden 6nce tiim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka
emin olunuz. Tercih suresi bitene kadar, sisteme islenen tercihlerde degisiklik yapilabilecektir. Tercihlerinde
degisiklik yapmak isteyen adaylar bu islemi https://ais.osym.gov.tr adresinden elektronik ortamda
yapacaklardir. Tercih siresi tamamlandiktan sonra tercihlerde degisiklik yapilamaz.

Tercihlerde degisiklik taleplerini, tercihlerin kismen ya da tamamen iptali taleplerini veya mezuniyet
tarihinde degisiklik taleplerini iceren dilekgeler, Merkezimizde kesinlikle isleme alinmayacaktir.



https://ais.osym.gov.tr/

3.4 Tercih yapmak istediginiz s6zlesmeli pozisyonlari belirleyiniz ve 30°'u gegmemek Uzere istek siraniza goére
yaziniz. Bu siralamada stzlesmeli pozisyonun size uygunlugu ve sizin bunlara vereceginiz 6ncelikler son derece
onemlidir. Tercih listenizi OSYM’ye kesinlikle posta ile gondermeyiniz veya elden teslim etmek igin girisimde
bulunmayiniz. Béyle bir liste OSYM'de higbir sekilde isleme konulmayacaktir. Sadece elektronik ortamda yapilan
tercihler gegerli olacaktir.

3.5 internet_baglant|3| olan herhangi bir bilgisayardan OSYM’nin http://www.osym.gov.tr internet adresine giriniz ve
“ADAY ISLEMLERI” alanina erisiniz. Buradaki ilgili alana T.C. Kimlik Numaranizi ve sifrenizi giriniz.

internet erisim sifresini kaybeden ya da unutan adaylar, OSYM'nin https://ais.osym.gov.tr internet adresinden
Ucretsiz olarak yeniden edinebilirler. Bunun i¢in belirtilen internet adresinden “Sifremi Unuttum” alanina girmeleri
burada kendilerine sorulan sorulari dogru cevaplandirmalari (Sorulara verilen cevaplar, daha dnce sistemde sifre
degisikligi yapilirken verilen bilgilerle ayni olmalidir.) gerekmektedir. Bu sorulara dogru cevap veremedigi igin
internet erisim sifresini bu yolla yeniden edinemeyen adaylar nifus clizdani veya T.C. Kimlik Karti veya gegcerlilik
siiresi dolmamis pasaportlarinin asli ile birlikte OSYM Sinav Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru Merkezlerine
sahsen basvurarak Ucreti karsiligi yeni sifrelerini edinmek zorundadir. Adaylar sifrelerini, daha sonraki gerek
tercih gerekse sinavlar ile ilgili islemlerde de kullanacagindan, 6zenle saklamalidir. Adayin kisisel bilgisi olan
sifreler, baska hig bir kisiye veriimemektedir.

3.6 “ADAY ISLEMLERI” alanina T.C. Kimlik Numaraniz ve sifrenizle giris yaptiktan sonra buradaki agiklamalar
dogrultusunda hareket ediniz. Tercih listenizdeki s6zlesmeli pozisyonlarin kodlarini sirasiyla ekrandaki ilgili alana
yaziniz.

Dogrulugundan emin oldugunuz zaman yaptiginiz islemi ekrandaki uyarilara gore sonlandiriniz. Tercihlerinizin
OSYM'ye ulastigindan emin olmaniz igin ekranda “Tercihleriniz ........... tarihinde OSYM’ye bildirilmistir.”
ifadesini gérmeniz gerekir. Bu agamada “Yazdir” alanina tiklayarak bir ¢ikti aliniz ve bu ¢iktiy1 saklayiniz. Bu
islemi tamamladiktan sonra https://ais.osym.gov.tr internet adresinden tercih bilgilerinizi kontrol ediniz.

Mezun oldugunuz program/alan, tercih etmis oldugunuz s6zlesmeli pozisyon i¢in aranan 6grenim kosulu
ile uyumlu degil ise yapmis oldugunuz tercih sistem tarafindan kaydedilmeyeceginden bir sonraki
tercihinizi yazmaniz sistem tarafindan engellenecektir. Tercihlerinizi yazarken bu durumu g6z o6niinde
bulundurunuz.

Adaylar, tercihlerinin sisteme kaydini yaptiktan sonra kilavuzun son sayfasinda belirtilen bankalardan birine veya
OSYM'nin internet sayfasinda e-ISLEMLER’de yer alan “ODEMELER” alanindan kredi karti/banka karti ile
yerlestirme Ucretini (15,00 TL) yatiracaklardir. Yerlestirme Ucreti 6deme islemleri, bankadan 6deme yapacak olan
adaylar icin 12 Haziran 2018 tarihinde mesai saati bitiminde; OSYM’nin internet sayfasinda e-ISLEMLER’de yer
alan “ODEMELER” alanindan kredi karti/banka karti ile 6deme yapacak olan adaylar icin 12 Haziran 2018
tarihinde saat 23.59'da sona erecektir. Bu siire iginde yerlestirme lcretini yatirmayan adaylarin bu
yerlestirme igin yapmis olduklan tercihleri gegersiz sayilacak, sistemden silinecek ve bu tercihler
yerlestirme iglemine alinmayacaktir.

3.7 Adaylar tercihlerini yapmak icin OSYM'nin ilgili internet sayfasina girdikten sonra OSYM kayitlarinda adaya ait
6grenim duzeyi, mezun olunan program ve mezuniyet tarihi bilgileri ekrana gelecektir.

Adaylarin egitim bilgileri, ortadgretimde MEB e-okul, yilksekdgretimde YOKSIS ve OSYM arsivi kaynaklidir. Tercih
islemlerinde ve yerlestirmede Merkezimiz tarafindan bu bilgiler kullanilacaktir. Adaylar, ais.osym.gov.tr
adresinden egitim bilgilerini kontrol edebileceklerdir. Egitim bilgilerinde eksiklik ve/veya hata olan adaylar, tercih
slresi icinde kendi okullarina/lniversitelerine basvurarak bu bilgilerinin ilgili sistemlerde duzeltiimesini
saglamalidirlar.

Ortadgretim igin MEB e-okul, yiiksekdgretim icin YOKSIS'te egitim bilgisi bulunmayan veya hatali olan adaylar,
okullarinin/iiniversitelerinin ilgili birimleri ile gériiserek tercih siiresi icerisinde bilgi giriglerini yaptirip AiS {izerinden
glincellemelerini gergeklestirdikten sonra tercihlerini yapabileceklerdir. MEB e-okul ve YOKSIS ile entegrasyonu
olmayan askeri okullar, KKTC hari¢g yurtdisi vb. ylksekdgretim kurumlarindan mezun olan adaylar, bilgi
glincellemelerini (tercih siiresinin son giinii saat 16.00’ya kadar) OSYM Sinav Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru
Merkezlerinde giincelleyebileceklerdir. Bu bilgilerin sisteme islenebiimesi icin adaylarin, OSYM Sinav
Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru Merkezlerine sahsen gitmeleri ve giderken diploma/mezuniyet belgesinin
onayli bir érnegini ile nlfus ciizdani veya T.C. Kimlik Karti veya gegerlilik siiresi dolmamis pasaportlarinin aslini
yanlarinda bulundurmalari zorunludur. Belgede yer alan egitim bilgileri, gérevli tarafindan sisteme girildikten sonra
onayll belge godrevli tarafindan teslim alinacaktir. Adaylar 5,00 TL hizmet licreti ddeyecektir. OSYM Sinav

2


http://www.osym.gov.tr/
https://ais.osym.gov.tr/
https://ais.osym.gov.tr/

Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru Merkezleri, egitim bilgilerini giincelleme islemini resmi is giiniinde ve resmi is
saatleri arasinda yapacaklardir.

Egitim bilgileri alaninda yapilacak degisikliklerde onayli belge OSYM Sinav Koordinatérliikleri/yetkili
Basvuru Merkezlerince teslim alinacagindan adaylar, bu belgelerinin onayli ©6rnegini yanlarinda
bulundurmalidir. Adayin yaninda, belgenin asli ile birlikte onaysiz bir fotokopisinin bulundugu durumlarda
basvuru merkezi gorevlisi belgenin ashni inceleyerek fotokopi belgeyi onaylayabilecektir. Onayli belge
bagvuru merkezi goérevlisi tarafindan teslim alinacak, belgenin ashi adaya geri verilecektir. Belgelerin
asillart OSYM Sinav Koordinatérliikleri/ Bagvuru Merkezlerine teslim edilmemelidir.

Tercih iglemleri icin Merkezimize godnderilen, diploma/mezuniyet/6grenim durumu vb. belgelere islem
yapllmayacaktir. Sadece OSYM Sinav Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru Merkezleri tarafindan yapilacak
degisiklikler, tercih/yerlestirme islemi icin gecerli olacaktir. OSYM Sinav Koordinatorliikleri/yetkili Bagvuru
Merkezlerinin adresi, OSYM'nin internet sayfasinda yer almaktadir.

Egitim bilgilerinde eksiklik/degisiklik olan adaylar, tercih bildiriminden 6nce egitim bilgilerinin
giincellenmesini saglayacak sonra tercihlerini bildireceklerdir. Tercih bildirdikten sonra egitim bilgi
degisikligi yapildigi taktirde, adaylarn tercih siiresi igerisinde https://ais.osym.gov.tr adresinden tercih
glincelleme sayfasina girerek tercihlerini yeniden bildirmeleri zorunludur. Egitim bilgilerinde yapilmis olan
degisiklikler 6nceki egitim bilgisine gore yapilan tercihleri gecgersiz hale getirebilecegi i¢in adaylar
tarafindan tercihlerin yeniden bildirilmesi igleminin mutlaka yapilmasi gerekmektedir.

Ayni 6grenim dizeyinde birden fazla diplomaya sahip adaylar, ayni anda her iki diplomalarinda yazan
programlarina (sistemde kayitl bilgileri dogrultusunda) yonelik tercih yapabileceklerdir.

DIKKAT: 2016 KPSS'de;

*  Ortadgretim dizeyinde sinava basvuran ancak, sinava basvurdugu déonemde lisans mezuniyetini bildirmeyen
adaylarin (31 Mart 2016 tarihi ve dncesinde bir lisans programindan mezun olan adaylar),

*  Ortadgretim dlzeyinde sinava bagvuran ancak, sinava basvurdugu dénemde o6n lisans mezuniyetini
bildirmeyen adaylarin (24 Agdustos 2016 tarihi ve 6ncesinde bir 6n lisans diplomasi almaya hak kazanmig
adaylar),

*  On lisans diizeyinde sinava bagvuran ancak, sinava basvurdugu dénemde lisans mezuniyetini bildirmeyen
adaylarin (31 Mart 2016 tarihi ve 6ncesinde bir lisans programindan mezun olan adaylar)

tercih yapmalari sistem tarafindan engellenmistir.

YERLESTIRMENIN YAPILMASI

4.1 Bu kilavuzda yer alan sdzlesmeli pozisyonlara yerlestirme, OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

4.2 Yerlestirme islemlerinde ayni puani alan adaylar arasindan mezuniyet tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana,
bunun ayni olmasi halinde de yasi buyuk olana 6ncelik taninacaktir.

4.3 Yerlestirme yapilirken OSYM tarafindan; sinava girilen é3renim diizeyi, cinsiyet, mezun olunan alan/program ile
sOzlesmeli pozisyonlar icin aranan nitelikler arasindaki tutarlik kontrol edilecek bunlardan birinde bile bir tutarsizlik
tespit edildigi takdirde s6z konusu tercih iptal edilecektir.

4.4 Yerlestirmede adaylarin OSYM kayitlarindaki bilgileri esas alinacaktir. Bu bilgilerde gergede uymayan hususlar
tespit edildigi takdirde, yerlestirmesi yapilan adaylarin ilgili kurumlarca atamalari yapilmayacak, adaylar bu
durumdan dolayi bir hak iddia edemeyeceklerdir.

4.5 Yerlestirme isleminde adaylar puanlarina ve tercih siralarina bakilmak suretiyle sbézlesmeli pozisyonlara
yerlestirileceklerdir. Daha yuksek puanh adaylar yerlestigi icin birinci tercihine yerlesemeyen bir aday ikinci
tercihine, ikinci tercihine yerlesemeyen aday Uglncu tercihine yerlestirimeye calisilacak, yerlestirme islemi bu
sekilde devam edecektir. Bir adayin son tercihine de daha ylksek puanh adaylardan biri yerlestirildigi takdirde bu
aday herhangi bir s6zlesmeli pozisyona yerlesememis olacaktir.

YERLESTIRME SONUGLARININ DUYURULMASI

Adaylar, yerlestirme sonuglarini T.C. Kimlik Numaralari ve sifreleri ile OSYMnin internet sayfasindan
6grenebileceklerdir. Yerlestirme sonuclan ile ilgili olarak adaylara ve kurumlara postayla herhangi bir belge
gonderilmeyecektir. Yerlesme bilgileri OSYM tarafindan ilgili kurumlara elektronik ortamda verilecektir. S6zlesmeli
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pozisyonlara yerlesen adaylar atanmak Uzere dogrudan yerlestirildikleri kurumlara basvuracaklar, atanmak i¢in hangi
evrakin gerekli oldugunu ve bu evrakin hangi tarihe kadar nereye teslim edilmesi gerektigini Saglik Bakanhgi Yonetim
Hizmetleri Genel Midurluginin internet sitesinden 6greneceklerdir.

SOZLESMELi POZISYONLARA ATANMA

OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, baska bir sinav veya miilakat yapiimaksizin, yerlestirme yapilan sdzlesmeli
pozisyonlara Saglk Bakanligi tarafindan dogrudan atanacaklardir. Yerlestirildikleri halde atama igin éngorilen
niteliklere sahip olmayan veya gerekli belgeleri siresi icinde yerlestirildigi kuruma teslim etmeyen adaylarin atamalari
yapilmayacaktir.

HAK IDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

KPSS'de yluksek puan almak bu kilavuzda yer alan s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirmede tek basina bir hak teskil
etmeyecektir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar ytzinden yerlestirmesi
yapilamayan veya daha alt tercihlerine yerlestirilen adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir. Saglik
Bakanhginin atama icin 6ngdrdigu niteliklere sahip olmayan adaylar, yerlestirmeden dodan tim haklarini
kaybedeceklerdir.

YERLESTIRME SONUGLARI UZERINDE INCELEME iSTEKLERI

Yerlestirme sonuglari ile ilgili inceleme isteginde bulunan adaylar, yerlestirme sonuglarinin agiklandigi tarihten itibaren
en geg 10 giin icinde bu kilavuzdaki “Genel Amacl Dilekge” drnegini kullanarak OSYM’ye basvurmalidiriar (Yapilacak
her turll itiraz, adayin dava acabilme hakki icin gecgerli 10 gunlik zaman asimi suresini durdurmaz.). Stre hesabinda
OSYM Genel Evrak Biriminin adayin dilekgesi Uizerine bastigi tarih damgasi ve numara esas alinir. Bu dilekgenin
isleme konulabilmesi igin dilekgeye, OSYM'nin T.C. Ziraat Bankasi Ankara Kamu Girisimci Subesi 6028011-5229
(IBAN NO: TR 390001002533060280115229) 5,00 TL’nin yatirldigini goésterir banka dekontunun fotokopisinin
eklenmesi gerekir.

SAGLIK BAKANLIGI
SOZLESMELI SAGLIK PERSONELI POZISYONLARI
ACIKLAMALAR VE UYARILAR

1. Bu tercih kilavuzunda bulunan pozisyonlara yerlesenler, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
4 tincii maddesinin (B) fikras1 ile 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 45/A maddesi
kapsaminda sozlesmeli saglik personeli olarak istihdam edilecektir.

2. Saglik Bakanligi Tasra (SB-Tasra) teskilat1 sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarma yerlesen
adaylarm iicretleri merkezi yonetim biitcesinden 6denecektir.

3. Tercihlerin gegerli olabilmesi icin, sinava girilen 6grenim diizeyindeki bir okuldan veya programdan
mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye gonderildigi giin itibariyla mezun
durumda bulunmayan adaylarin, yerlestirilmeleri yapilmis olsa bile atamalar1 yapilmayacaktir.
Adaylarin bos pozisyonlara yerlestirme islemlerine alinabilmeleri i¢in tercihlerin kurallara uygun
olarak yapilmasi ve yapilan tercihlerin gecerli olmasi zorunludur.

4. Tercih iglemlerinde lisans diizeyindeki pozisyonlar i¢in 2016-KPSS Lisans, on lisans ve ortadgretim
diizeyindeki pozisyonlar icin 2016-KPSS Ortadgretim - On Lisans smav sonuglari kullanilacaktir.

5. Odyolog, Perfiizyonist, Dil ve Konusma Terapisti, Saglik Fizik¢isi pozisyonlarinda tercih yapmak
isteyen ve ilgili alanlarda lisansiistii (yliksek lisans veya doktora) 6grenim goérmiis adaylarim,
7 Haziran 2018 Persembe giinii saat 17.00’ye kadar Devlet Personel Bagkanligi Kamu Personel
Istihdam1 Dairesi Baskanhigma sahsen basvuru yapmalar1 gerekmektedir. Amlan Bagkanligin
duyurularma istinaden daha 6nce bagvuru yapmis ve bilgileri alinmis adaylarin tekrar bagvurmalarina
gerek yoktur.



Odyolog, Perflizyonist, Dil ve Konugma Terapisti ile Saglik Fizik¢isi pozisyonlar1 disinda tercih
yapacak adaylar ise Devlet Personel Bagkanligina bagvuru yapmayacaklardir.

6. Yerlestirme sonuglar1 OSYM tarafindan ilan edildikten sonra, adaylarin géreve baslamak iizere
bagvuruda bulunacaklar: tarihler, istenen belgeler ve diger bilgiler http://www.yhgm.saglik.gov.tr
internet sayfasinda duyurulacaktir.

7. OSYM tarafindan tercihine yerlestirilenlere, Saglik Bakanlig1 tarafindan goreve baslama islemleri
icin herhangi bir belge gonderilmeyecektir.

8. Saglik Bakanlig1 biinyesinde 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 45/A maddesine gore veya
Saglik Bakanlig1 ya da diger kamu kurum ve kuruluslarinda ({iniversite hastaneleri dahil) 657 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore sozlesmeli personel statiisiinde ¢aligmakta iken;
hizmet sdzlesmeleri sona erenler veya bu kilavuzdaki sézlesmeli pozisyonlara yerlestirilmek {izere
tercih yapanlar hakkinda 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikrasinda (*) ve 6.6.1978 tarihli
ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yliriirliige konulan S6zlesmeli Personel Calistirilmasia
Iliskin Esaslarm ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 {incii fikralarinda (**) yer alan hiikiimlerin uygulanacag1
g6z onilinde bulundurulmalidir. Bu pozisyonlara yerlesenlerden, S6zlesmeli Personel Calistirilmasina
Iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 iincii fikralarinda belirtilen istisnalar kapsamma
girmeyenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

9. Saglik Bakanlhiginin atama i¢in 6ngdrdiigii niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanls, yaniltic1 veya
yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri yapilamayacaktir.

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI

BASVURU GENEL SARTLARI

1. Bu kilavuzda bulunan soézlesmeli pozisyonlar1 tercih eden adaylarin, 657 sayili Kanunun 4 {incii
maddesinin (B) fikras1 ile ayn1 Kanunun 48’inci maddesindeki sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

2. 657 sayili Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi ile 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
45/A maddesi kapsaminda istihdam edilecek sozlesmeli pozisyonlara, 5901 sayih Tiirk Vatandashg
Kanununun 28 inci maddesi geregince mavi kart sahibi olup mavi karthlar kiitiigiine kayith
adaylar ve yabanci uyruklu adaylar tercihte bulunamayacaktir.

3. KPSS 2018/4 Tercih Kilavuzunda belirtilen sozlesmeli pozisyonlara yerlesenlerin, bu kilavuzda
belirtilen s6zlesmeli pozisyonlar tercih etmeleri sistem tarafindan engellenecektir.

4. Sosyal Gilivenlik Kurumundan emekli ayligi alanlar ile 65 yasmi doldurmus olanlar goreve
baslatilmayacaktir.

5. Durumu “Basvuru Genel ve Ozel Sartlarma” uygun olmayan adaylar ile yerlestirildigi sézlesmeli
pozisyonun niteliklerini tasimayan, aranan nitelik ve sartlar1 tasidigi halde istenen belgeleri siiresi
icerisinde teslim etmeyen adaylar, goreve baslatilmayacaktir.

BASVURU OZEL SARTLARI

ODYOLOG:

S6z konusu pozisyona odyoloji alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiliksekokullardan mezun
veya diger lisans egitimleri iizerine odyoloji yiiksek lisansi veya doktorasi yapan ve Devlet Personel
Bagkanliginca bilgileri alinmis adaylar bagvurabilecektir.



PERFUZYONIST:

S6z konusu pozisyona perflizyon alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiiksekokullardan mezun
veya diger lisans egitimleri iizerine perflizyon alaninda yiiksek lisans yapan ve Devlet Personel
Bagkanliginca bilgileri alinmis adaylar bagvurabilecektir.

DIL VE KONUSMA TERAPISTI:

S6z konusu pozisyona dil ve konugma terapisi alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya
yiiksekokullardan mezun veya diger lisans egitimleri lizerine dil ve konugma terapisi alaninda yiiksek
lisans veya doktora yapan ve Devlet Personel Baskanliginca bilgileri alinmis adaylar bagvurabilecektir.

SAGLIK FIZIKCISI:

S6z konusu pozisyona fizik, fizik miihendisligi veya niikleer enerji miihendisligi egitimi iizerine
radyoterapi fizigi, diagnostik radyoloji fizigi veya niikleer tip fizigi dallarinin birinde yiliksek lisans
mezunu olan ve Devlet Personel Bagkanliginca bilgileri alinmis adaylar bagvurabilecektir.

(*) 657 sayti Devlet Memurlart Kanunu’nun 4 tincii maddesinin (B) fikrasinda yer alan hiikiim:
“...Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”

(**) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 iincii
fikralarinda yer alan hiikiimler: “...Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya sézlesme déonemi icinde sozlesmeyi tek
tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medikce kamu kurum ve kuruluslarinin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

Sozlesmesini,

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirlt calisanlardan,

b) Ek 4 iincii madde ¢ercevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

C) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber, ge¢is yapacagi hizmet
birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
bulunmamast veya en az bir yillik fiili ¢aliyma sartimi karsilayamamasi nedenlerinden herhangi birine
bagh olarak, Ek 3 iincii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine uygulanamayanlardan, tek
tarafli feshedenler,

bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.”



ADAYLARIN DIiKKATINE

Saglik Bakanligi bilinyesinde 663 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 45/A
maddesine gore veya Saglik Bakanlig1 ya da diger kamu kurum ve kuruluslarinda (liniversite
hastaneleri dahil) 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gore sozlesmeli
personel statiisiinde calismakta iken; hizmet s6zlesmeleri sona erenler veya bu kilavuzdaki
sOzlesmeli pozisyonlara yerlestirilmek {lizere tercih yapanlar hakkinda 657 sayili Kanunun 4

tincli maddesinin (B) fikrasinda ve 6.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1
ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarin ek 1 inci
maddesinin 3 ve 4 iincii fikralarinda yer alan hiikiimlerin uygulanacagi g6z Oniinde
bulundurulmalidir.

Bu pozisyonlara yerlesenlerden, S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin
ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 {incii fikralarinda belirtilen istisnalar kapsamina girmeyenlerin
atamalar1 yapilmayacaktir.

YERLESTIRME UCRETININ YATIRILACAGI BANKALAR*

* Bankalar, hizmet binasinda veya azami 50 metre uzaginda para yatirmah ATM
cihazi bulunan subelerde gise tahsilati yapmayip bu subeye gelen aday! para
yatirmali ATM’lere yonlendirebileceklerdir.

Akbank’in tim subeleri, ATM ve internet bankacihd (KKTC’den basvuracak adaylar harig)

Albaraka Turk Katilim Bankasinin tim subeleri, ATM ve internet bankaciligi (KKTC’den basvuracak

adaylar harig)

Finansbank’in tim subeleri, ATM ve internet bankaciligi (KKTC’den basvuracak adaylar harig)

Kuveyt Tlrk Katihm Bankasi’'nin tim subeleri, ATM ve internet bankacihdi (KKTC’den basvuracak

adaylar harig)

Tirk Ekonomi Bankasi’'nin tim subeleri ve internet bankaciligi

Halkbank ATM, internet bankaciligi ve subeler

ING Bank’in tim subeleri ve internet bankacili§i (KKTC'den basvuracak adaylar harig)

Vakif Katihm Bankasi’'nin tim subeleri ve ATM (KKTC’den basvuracak adaylar harig)

Ziraat Bankasi sadece internet bankaciligi ve mobil bankacilik (Subelerden ve ATM'den cret yatiriimaz.)

Yerlestirme iicreti, OSYM’nin internet sayfasinda e-ISLEMLER’de yer alan “ODEMELER” alanindan
kredi karti/lbanka karti ile de yatirilabilecektir.

* Yerlestirme Ucreti 15,00 TL'dir. Adaylar tercihlerini yaptikian sonra yerlestirme Ucretini yatiracaklardir.
Yerlestirme Ucretini yatirmayan adaylarin yapmis olduklari tercihleri gecersiz sayilacak ve yerlestirme
islemine dahil edilmeyecektir. Yatirilan yerlestirme Ucretleri her ne sebeple olursa olsun iade edilmeyecektir.
Yerlestirme Ucretini banka subesinden yatiracak adaylar, bankalarin c¢alisma saatlerini gézoéninde
bulundurmalidir. Yurt disindaki adaylar, tercihlerini yaptiktan sonra yerlestirme Ucretini OSYM’nin internet
sayfasinda yer alan “ODEMELER?” alanindan kredi karti/banka karti ile TL olarak yatiracaklardir.




