OGRENCI KULUPLERI GIZELGESI

“EK-4

1. |Bilim-Fen ve Teknoloji Kuliibii

2. |Bilingli Tiiketici Kuliibii

3. |Bilisim ve Internet Kuliibii

4. | Cevre Koruma Kuliibii

5. |Cocuk Haklar1 Kuliibii

6. |Degerler Kuliibii

7. |Demokrasi, Insan Haklari ve Yurttaslik Kuliibii
8. |Denizcilik Kuliibii

9. |Enerji Verimliligi Kuliibii

10. | Engellilerle Dayanigma Kuliibii

11, | eTwinning Kuliibii

12.  |Felsefe veya Diisiince Egitimi Kuliibii
13.  |Fotografeilik Kuliibi

14. | Geleneksel Sanatlar Kuliibii

15. | Gezi,Tamtma ve Turizm Kuliibii

16. | Girigimcilik Kuliibii

17. | Gérsel Sanatlar Kuliibii

18. | Halk Oyunlar: Kuliibii

19.  |Havacilik Kuliibii v

20.  |Hayvanlan Sevme ve Koruma Kuliibii
21.  |Hog Sadd Musiki Kuliibii

22. | Saglik ve Giivenlik Kuliibii

23, |Izcilik Kuliibiy

24, |Kuzilay ve Kan Bagist Kuliibii

25.  |Kigisel Verileri Koruma Kuliibii

26. | Kooperatif¢ilik Kuliibi

27.  |Kiiltiir ve Edebiyat Kuliibii

28. | Kiiltiir ve Tabiat Varliklarimi Koruma ve Okul Miizesi Kuliibii
29. | Kiitiiphanecilik Kuliibii

30.  {Meslek Tanitma Kuliibii

31.  |Mesleki Tatbikat Kuliibii

32. | MUN (Model Birlesmis Milletler) Kuliibii
33. | Miinazara Kuliibii

34. | Miizik Kuliibii

35. | Omek ve Oncii Sahsiyetler Tamtim Kuliibii
36. | Pulculuk Kuliibii

37. | Saglik, Temizlik ve Beslenme Kuliibii
38. | Satrang Kuliibii

39. | Sehir ve Medeniyet Kuliibii

40. | Siir ve Tefekkiir Kuliibii

41. | Sivil Savunma Kuliibli

42,

Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma, Cocuk Esirgeme Kuliibii




43. - | Sosyal Medya Kuliibii

44. | Spor Kuliibii

45. | Tiyatro Kuliibii

46. | Trafik Gitvenligi ve flkyardim Kuliibi
47. | Yabanci Diller Kuliibii

48. | Yaym ve lletisim Kuliibii

49, | Yesilay Kuliibii

50. | Yesili Koruma Kuliibii

51, |Zeka Oyunlan Kuliibi

Aciklama: Okullarda bu ¢izelgede yer alan dgrenci kuliipleri diginda da kuliipler
olugturulabilir. Konular1 birbirine yakin olanlar birlestirilerek yeni Ggrenci kuliipleri
kurulabilir.” ; '




. _ “EK-6
EGITIM KURUMU GEZILERI CERCEVE SOZLESMESI

Siiz'lesmenin taraflan

MADDE 1- Bu = sozlesme, = ............. FOPTIIN
Anaokulw/Ilkokulu/Ortaokulu/Lisesi ile yiiklenici acente/firma
........................................................... arasinda agagida yazili sartlar
dahilinde yapilmugtir.

Taraflara iligkin bilgiler

MADDE 2-

2.1. ' Egitim kurumunun adresi
....................................................................... olup

Tel ve Belgegeger
L[ R PO PRR P PURR PPN dir
Elektronik Posta Adresi
........................... DR PPPPRPPIPIN « 11

2.2. Yiiklenici acente/firmanin tebligat adresi

................................... SURUUUPROPPRUPPIONYs) |1}

, Tel ve Belgegeger
J2 L S O PP ES dir,
' Elektronik Posta Adresi
.......................................................................... dir.

2.3Madde 2.1 ve 2.2°de belirtilen adreslerin degisiklikleri usuliine uygun
sekilde kars1 tarafa tebli§ edilmedikge en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili
tarafa yapilmug sayilir.

Isin tanim

MADDE 3- :

3.1. Sozlesme konusu 19, e
Anaokulw/Ilkokulw/Ortaokulw/Lisesi 6gretmen, dgrenci ve vehlennden olugan gezi
grubunun .........eeeeiineenn. ’ya diizenleyecekleri geziye iligkin sézlesmenin konusunu
olusturmaktadir. ‘

3.2.Gezinin siiresi: Gezi, ... /... / 20... saat: ...... ’da hareket, ... /... / 20.. saat :
e ’da doniig olmak tizere toplam ....... geCe iuun.nnn. giindiizdiir. -

3.3.Yol giizergdhi ve gezilecek yerler: Gezi Plaminda (EK- 9) agiklandig:

bigimdedir.

Ulasim bigimi

MADDE 4- Geziler, sigorta ve yolcu giivenligi saglanmig karayolu, demiryolu,
hava ve deniz ulagim araclari ile diizenlenebilir.

Gezi iicreti ve ddeme sekli

MADDE 5- v ‘

5.1. Gezi iicreti, sigorta ve vergiler dahil toplam ............cc..cceeer.... JLOIE
Bu is icin sdzlesme bedelinin % ....>u oraninda 6n §deme sézlesmenin imzalanmasini



miiteakip ................. is glinii igerisinde; kalan iicret ise isin bitimini miiteakiben
................ is giinii igerisinde yiikleniciye 6denecektir.

5.2.Yiiklenici, sozlesmenin tamamen ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri
mali yiikiimliliklerde artisa gidilmesi veya yeni mali yiikiimliliiklerin ihdas1 gibi
nedenlerle fiyat fark: verilmesi talebinde bulunamaz.

5.3. Sozlesmenin hi¢ gergeklesmemesi hélinde, sozlesme okul idaresince tek
tarafl1 feshedilir ya da geregi gibi ifa edilmemesi okul kusuruna veya miicbir bir sebebe
dayamyorsa gezi plami dogrultusunda gergeklesen hizmet oraninda kargihikh iyi niyet
cergevesinde uzlasilarak 6deme yapilir.”

Vergi, resim ve har¢lar .
MADDE 6- Sézlesme kapsanundak1 islerle ilgili her tiirlii vergi, resim ve harglar
yikleniciye aittir.

Sorumluluklar

MADDE 7-

7.1. Yiklenici sozlesmeden dogan yikiimliiliklerin yerine getmlmesmden
sorumludur.

7.2. Gezi swasinda, yiiklenicinin sOzlesmenin esashi unsurunu  olusturan
hizmetlerden bir veya birkagim saglamamasi ya da saglamayacaginin anlagilmasi
durumunda, yiiklenici, gezinin devam etmesi igin okula ilave maliyet getirmeyen eg
degerde alternatif tedbirler alir ve s6zlesmede yer alan hizmetler ile sunulan hizmetler
arasindaki iicret farkim tazmin edemez. .

7.3. Yukanida belirtilen tedbirleri almak miimkiin degilse ya da bunlar hakh
nedenlerle egitim kurumu tarafindan kabul edilmez ise yiiklenici, egitim kurumunun
hareket yerine veya kabul edecegi herhangi bir déniis noktasina geri dénmesi i¢in aym
giin es degerde ulasim imkém saglar. Tiiketicinin yaptig: tiim ddemeleri iki giin icinde
iade eder ve gerekli hallerde tiiketicinin zararini tazmin eder.

7.4. Yiklenici bu igte her bir arag i¢in......... siiriicii, rehber gerektiren gezilerde
......... rehber bulunduracaktir. Personelde bir degisiklik olmasi durumunda gezi
Oncesinde egitim kurumu yoénetimi bllgllendmlerek degisen personele iligkin belgeler
ibraz edilecektir.

7.5. Gezi sirasinda bagka bir arag-veya personele ihtiyag duyulmast durumunda
gezi kafile bagkam bilgisi déhilinde yiiklenici tarafindan gerekli tedbirler ivedilikle
alinacaktir. Bu gergevede kullanilacak ara¢ ve gorevlendirilecek personel sézlesmede
belirtilen nitelikleri haiz olacaktir.

7.6. Yiiklenici sozlesme konusu is ile ilgili galigtiracagl personele iligkin
sorumluluklar:  ilgili mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hitkiimleri
dogrultusunda aynen uygulamakla yiikiimliidiir.

7.7. Yiklenici, taahhiidin sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya ¢tkan zarar ve ziyandan dogrudan
sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore yiikleniciye ikmal ve tazmin
ettirilir.

7.8. Egltlm kurumu gezilerinde; 1 kafile bagkam ve 40 dgrenciye kadar en fazla 2
6gretmen goérevlendirilir. Sorumlu 6gretmen sayis1 6zel egitime ihtiyaci olan 6grenciler
i¢in 10 &grenciye kadar en az 2, okul dncesi egltun kurumlarinda her grup icin en az 1
6gretmen olacak gekilde belirlenir.

7.9. Gezi etkinliklerinin highir agamasinda geziye katilmasi 6nceden planlanan
yOnetici, 6gretmen, 6grenci ve veliler ile rehber ve siirlicti gibi diger gorevliler disinda
bagka kisiler kesinlikle ulagim araglarina alinmayacaktir.



Miicbhir sebepler

MADDE 8- Geziye ¢ikmadan ve gezi sirasinda gezinin gergeklesmesini
olumsuz etkileyecek nitelikte meydana gelebilecek herhangi bir siyasi olay, grev, afet,
hava sartlar1 ve devletlerarasi iliskilerde yasanan olumsuzluklar miicbir sebep olarak
kabul edilir ve ilgili hilkiimlere gore karsilikli olarak feshedilir. Arag arizasi veya
kazasina bagl sebeplerde aym ozelliklerde yeni bir arag saglanir.

Sozlesmenin feshi ve devri

MADDE 9- Yiiklenicinin s6zlesmeyi feshetmesi halinde okul, ugradig: zarar
oraninda tazminat hakkina sahip olur. Ayrica yiiklenici okulun o giine kadar yaptig1 tiim
6demeleri ve okulu borg altina sokan tiim belgeleri on giin iginde okula iade eder.

Bildirim

MADDE 10- Egitim kurumu, sézlesmenin hi¢ gerceklesmemesi ya da geregi
gibi ifa edilmemesi hilini, hizmetin ifa edilmesi gerektigi ya da ifa edildigi tarihten
itibaren otuz giin i¢erisinde yiikleniciye bildirmek zorundadir.

Sozlesmenin ekleri

MADDE 11-

11.1. Sozlesmeye, diizenlenecek gezide ash gorilerek yiiklenici ve egitim_
kurumu miidiirliigiince onaylanacak asagidaki belgelerin birer 6rnegi eklenir:

a) Yiikleniciye ait “Isletme Belgesi” veya yuklemcmm faal seyahat firmasi
oldugunu gosteren belge.

b) Kiiltiir ve Turizm Bakanhginca verilen “Seyahat Acentesi Isletme Belgesi”.

¢) Karayolu Tasima Yonetmeliginde belirtilen; otobiis ve otomobille tarifeli
ve/veya tarifesiz uluslararasi ve yurti¢i yolcu tagimacilign yapacak gercek ve tiizel
kisilere verilen B2 ya da otobiis ve otomobille tarifeli ve/veya tarifesiz yurtici yolcu
tasimacihi1 yapacak gergek ve tiizel kigilere verilen uygun D2 yetki belgesi.

¢) Arag¢ siiriiciisiniin/striiciilerinin  “Siirlicii Belgesi” ile yurti¢i gezilerde
“Mesleki Yeterlik Belgesi (SRC1 / SRC2)”, yurt dis1 gezilerde ise “Mesleki Yeterlik
Belgesi (SRC1)” son bes yil i¢inde alinmig ve hélen gegerli olan “Psiko-teknik Raporu”.

d) Arag siiriictisii/siirticiilerin, muavin/muavinlerin, rehber kisi ve gezide gérev
alacak diger personelin son alt1 ay iginde alinmus adli sicil kayd1 belgesi ile Okul Servis
Araglan Y6netmeliginde belirtilen suglari islemediklerine iliskin beyam (EK-10).

e) Trafige ¢ikis tarihi itibariyla 10 yilim tamamlamamis olmas: kaydiyla “Arag
Tescil Belgesi”, Arag¢ Tescil Belgesinde yer alan ilk muayene gegerlilik tarihi gegmis
ise ayrica “Arag Muayene Raporu” ile “Motorlu Arag Trafik Belgesi”. ;

f) Araglarin “Zorunlu Mali Sorumluluk (Trafik) Sigorta Poligesi” ve “Karayolu
Yolcu Tagimaciligi Zorunlu Koltuk Ferdi Kaza Sigorta Poligesi”.

g) Arag, yiiklenici tarafindan kiralanmis ise “Arag Kiralama S6zlesmesi”nin bir
orpegi veya e-Devlet lizerinden alinmig ¢iktist.

8) Gorevlendirilmesi hilinde tur rehber/rehberlerine ait “Profesyonel Turist
Rehberi Kimlik Kart1”.

11.2. Gezi plani ve geziye katilanlarin T.C. Kimlik Numaralarinin yazildig: liste.



Egitim kurumu servis araglan

MADDE 12- Tahditli plakali otobiisler okul servis araci olarak kullaniimalar
halinde hizmet vermekte oldugu egitim kurumunun oFrencilerini, okul idaresince
diizenlenen veya istirak edilen gezi, toren, kutlama ve benzeri amagla miicavir alam
dahil belediye siurlart digina Ulagtrma ve Altyap Bakanhginm belirledigi usul ve
esaslar gergevesinde gbtiiriip getirebilir.

Hiikiim bulunmayan hiller 4
MADDE 13- Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili
mevzuata ve Bakanlik¢a bu konuda yapilan diizenlemelere gore hareket edilir.

Anlagmazhklarm ¢oziimii

MADDE 14- Bu sozlegme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii
anlasmazlhiin ¢oziimiinde, uzlagilamadifinda ...............cccoeenneee. mahkemeleri ve
icra daireleri yetkilidir.

Ozel hiikiim
MADDE 15- Isin nevi ve diger gerekli goriilen hususlara burada yer verilir.

................................................................................................

..................

Yiiriirliik .
MADDE 16- Bu sozle§me taraflarca imzalandif: tarihte yururluge girer. Bu
sozlesme, .........ooeeeeeen (correenreeenn ) maddeden ibaret olup egitim kurumu ve

yiklenici tarafindan ekleriyle birlikte tam olarak okunup anlagildiktan sonra ...... foooiid
20... tarihinde birlikte imzalanmigtir.

EGITIM KURUMU YONETIMI ‘ YUKLENICI”



“EK-8
BELIRLI GUN VE HAFTALAR CIZELGESI

Ilkbgre’nm Haftasi (Eylil ayinmn 3. haftas1)

Oprenciler Gunil ({ikogretim Haftasinin son giini)

Gaziler Giinii (19 Eyliil)

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giini *

Diinya Okul Siitii Giinti (28 Eylil)

Mevlid-i Nebi Haftast (Diyanet Isleri Baskanliginca belirlenecek hafiada)

Hayvanlari Koruma Giinii (4 Ekim)

oo| M| o ||| v

Ahilik Kiiltiirii Haftas1 (8-12 Ekim)

e

Birlegmis Milletler Giinii (24 Ekim)

—_
i

Cumhuriyet Bayranu (29 Ekim)

—
—_

Kizilay Haftas: (29 Ekim-4 Kasim)

_.
ks

Organ Bagis1 ve Nakli Haftast (3-9 Kasim)

,_.
[

Losemili Cocuklar Haftasi (2-8 Kasim)

—
&>

Atatlirk Haftasi (10-16 Kasim)

—_
wn

Diinya Diyabet Giinii (14 Kasim)

—_—
(=)

Afet Egitimi Hazirlik Giinii (12 Kasim)

—_
=

Diinya Felsefe Giinii (20 Kasim)

—_
oo

Diinya Cocuk Haklar Giinii (20 Kasim)

—_
o

Ap1z ve Dis Sagligi Haftas (21-27 Kasim)

[
I

Ogretmenler Giinii (24 Kasim)

[
—

Diinya Engelliler Giinii (3 Aralik)

(3
N

Tiirk Kadinina Segme ve Segilme Hakkinin Veriligi (5 Aralik)

N
Nad L}

)
Bl

Insan Haklar1 ve Demokrasi Haftast (10 Aralik giiniini igine alan hafta)
Tutum, Yatirim ve Tiirk Mallar1 Haftasi (12-18 Aralik) :

(3]
wn

| Enerji Tasarrufu Haftas1 (Ocak aymn 2. haftas)

[
S

Vergi Haftasi (Subat aymin son haftasi)

N
=~

Sivil Savunma Giinii (28 Subat)

[N
.OQ

Yegilay Haftas: (1 Mart giiniinil igine alan hafta)

N
©

Girigimeilik Haftas: (Mart aywnin ilk haftasi)

w
=

Diinya Kadnlar Giinii (8§ Mart)

D
—

Bilim ve Teknoloji Haftasi (8-14 Mart)

o
Nk

stiklal Marg:’nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anma Giinii (12 Mart)

(V3]
(¥S)

Titketiciyi Koruma Haftasi(15-21 Mart)

w
Bl

Sehitler Giinii (18 Mart)

(98]
wn

Yaghlar Haftas: (18-24 Mart)

[3%)
s

Tiirk Diinyasi ve Topluluklari Haftas1 (21 Mart Nevruz giiniini igine alan hafta)

w
=~

Orman Haftast (21-26 Mart)

(551
(==}

Diinya Tiyatrolar Giinii (27 Mart)

[0
D¢

Kiitiiphaneler Haftast (Mart ayinin son pazartesi giiniinii igine alan hafta)

S
=4

Kanser Haftasi (1 — 7 Nisan)

S
an

Diinya Otizm Farkindalik Giinii (2 Nisan)

N
134

Kisisel Verileri Koruma Giinii (7 Nisan)

4
W

Diinya Saglik Giiniin/Diinya Saglik Haftasi (7-13 Nisan)

~
BB

Turizm Haftasi (15-22 Nisan)

o
o

Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami (23 Nisan)

N
=

26 Nisan Diinya Fiked Miilkiyet Giinii (26 Nisan)

N
=

Kit'iil Amare Zaferi (29 Nisan)

.
o0

Bilisim Haftast (May1s aymun ilk haftast)

S
o

Trafik ve Ilkyardim Haftasi (Mays aymin ilk haftas)

o
ISR

Is Saghij ve Giivenligi Haftast (4-10 Mayss)

wn
—

Vakiflar Haftas1 (Mayis aymnm 2. haftasr)




52.

Anneler Giinii (Mayis aymnin 2 inci Pazari)

53.

Engelliler Haftast (10-16 Mayis)

54.

Miizeler Haftas1  (18-24 Mays)

55.

Atatiirk'i Anma ve Genglik ve Spor Bayrami (19 Mayis)

56.

Etik Giinii (25 Mayts)

57.

Istanbul’un Fethi (29 Mayis)

58.

Cevre Koruma Haftas: (Haziran ayinmn 2. haftasi)

59.

Babalar Giinii (Haziran ayinin 3 {incli pazar1)

60.

Zafer Bayrami (30 Agustos)

61.

Mahalli Kurtulus Giinleri ve Atatiirk Giinleri ile Tarihi Giinler (Gerqeklestlgl tarihlerde)

* Ders yilinmn bagladig; ikinci hafta icerisinde anma programlar: uygulanir,

29



“EK-10

SURUCU/MUAVIN/REHBER VE DIGER PERSONEL BEYANI

Tiirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen stireler gegmis ve affa ugramig veya hitkmiin
agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa bile;

1) Devletin giivenligine karst suglar, anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karg1 suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hrsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotitye kullanma, hileli iflas, thaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan mal varlig degerlerini aklama veya
kagakeilik suglarindan mahkfim olmamis olmak veya bu suglardan hakkinda devam eden ya da
uzlasmayla neticeélenmig bir kovusturmam bulunmamaktadir,

2) Tiirk Ceza Kanunw’nun 81, 102, 103, 104, 105, 109, 179/3, 188, 190, 191, 226 ve 227 nci
maddelerindeki suglardan mahkéim olmamis olmak veya bu suglardan hakkinda devam eden ya da
uzlagmayla neticelenmis bir kovusturmam bulunmamaktadir.

3) Son bes y1l icerisinde; bilingli taksirli olarak ¢liimlii trafik kazalarma karigmamis olmak, alkollii
olarak ara¢ kullanma ve hiz kurallanm ihlal nedeniyle, siiriicii belgeleri birden fazla geri alinmamisg
olmak ve 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayih Kabahatler Kanununun 35 inci maddesinde diizenlenen
kabahati iglemeyi aligkanlik haline getirmedigimi beyan ederim.

Yukarida sayilan hususlar kendi iradem ve beyanimdir, Aksi ispat edildigi takdirde hakkimda adli
makamlara sug duyumsunun yapilacagim biliyor ve kabul ediyorum.

cerd 20, , ced . 120.
Arag/Firma Sahibi/Yetkilisi Stiriicii/Muavin/Rehber ve Diger Personel
(imza) (fmza)
Adi ve Soyadi Adt ve Soyad:
ve '
Firma Kagesi

2
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