TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Personel Genel Mudurligu

Say :37213313.903.02/ JP '3 0.1/11/2018
Konu :Unvan Degisikligi
Atama ve Tercih islemleri
GENELGE

Bakanligimiz Personeli Gorevde Yulkselme ve Unvan Degisikligi Ydnetmeligi
hikumlerine gore merkez ve tasra teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi olarak
gorev yapmakta iken en az ortadgretim dlizeyinde mesleki veya teknik egitim sonucu ihraz edilen
unvanlara iliskin gorevlere atanmalarini temine donik ihtiya¢ duyulan ve bos bulunan kadrolar
icin Unvan Degisikligi Sinavi agilmasi Makam'in 11.07.2017 tarih ve 13 sayih Olur'u ile uygun
goralmas olup 31.05.2018 tarih ve 1608192 sayili Genelge ile duyurulmustur.

S6z konusu Genelge dogrultusunda yapilan yazih ve sozli sinav sonuclarina gére olusan basari
listesi; www.tarim.gov.tr/PERGEM adresinde yayinlanmis olup basari siralamasina gore
atamaya hak kazanan personelin atamalari, asagida belirtilen usul ve esaslar c¢ercevesinde
yapilacaktir;

1) Bakanligimiz Merkez Teskilatinda gorev yapan ve unvan degisikligi sinavini kazanan
personel;

a) Birimlerinin uygun gorusi ve kadro durumunun yeterli olmasi sartiyla gorev yaptiklari
birimlere,

b)  Birimlerince yerinde kalmasi uygun gorilmeyenler diger merkez teskilati birimleri ile
Ankara’daki normu uygun olan diger Tasra Birimleri emrine,

c) Birimlerince vyerlerinde kalmalari uygun gorilmekle beraber kadro yetersizligi
nedeniyle merkez teskilati birimlerine atanamayacak olanlar, Ankara’daki normu
uygun olan diger Tasra Birimleri emrine (puan esitligi halinde hizmet stresi disik
olanlar dikkate alinacaktir) atanacaklardir.

2) il Tarim ve Orman Mudiirliiklerinde calisan ve unvan degisikligi sinavini kazanan personel;

a) Bulunduklar ilde atanacaklari unvanin norm kadrosu uygun olanlar, bulunduklari il
Mudarlagu emrine,

b) Bulunduklari il'de atanacaklari unvan bazinda norm kadro fazlasi durumunda olan
personel ise, daha sonra ilan edilecek yerlere bilgisayar ortaminda sinav puani ve
tercihleri dogrultusunda yerlestirilmek suretiyle (puan esitligi halinde hizmet siresi
dusuk olanlar dikkate alinacaktir) atanacaklardir.
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(il Mudurliklerindeki Kimyager, Biyolog ve Kimya Mihendisi normu ve ihtiyact “Tarim
ve Orman Bakanhgi Tasra Teskilatinda il Mudurlikleri Bunyesindeki Sube Midurlaga ve
Iice Midiirliklerinin Norm Kadrolarinin Tespit ve Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar”
da ki hukiimler cercevesinde il Mudirliiklerinin talebi ve ilgili Genel Mudiirliklerin uygun
gorusleri dogrultusunda belirlenecektir.)

3)  Kurulus mudarltklerinde ¢ahsip da unvan degisikligi sinavini kazanan personel,

a) Unvan ve bolim bazinda norm kadro durumunun yeterli olmasi kaydiyla goérev
yaptiklari kuruluslara,

b) Norm kadro yetersizligi nedeniyle bulunduklari kuruluslara atanamayacak olanlar ise
en distk basari puani alan personelden baslamak ve norm kadrosu uygun olmak
kaydiyla, kurulusun bulundugu Il Middrlugi emrine veya atanma sartlarini tasimasi ve
atamanin yapilacagl kurulusun bagh oldugu merkez teskilati birimlerince uygun
g6rulmesi halinde bu 1Tde bulunan diger kuruluslara,

c) Gorev yapilan kurulus ve kurulusun bulundugu il Mudirligi veya bu ildeki diger
kuruluslarin normunun uygun olmamasi halinde ise daha sonra ilan edilecek yerlere
bilgisayar ortaminda sinav puani ve tercihleri dogrultusunda yerlestirilmek suretiyle
(puan esitligi  halinde hizmet sdresi disuk olanlar dikkate alinacaktir)
atanacaklardir.

(Kurulus Mudurluklerinin normu uygun olsa bile atanacak personelde bu kuruluslara

atanma sartlarini belirleyen mevzuat dikkate alinacaktir)

4) Milga Orman ve Su isleri Bakanligi Personeli olup Unvan Degisikligi sinavini kazananlar
kadro durumunun yeterli olmasi sartiyla gorev yaptiklari yerlere atamalari yapilacaktir.

5) Unvan degisikligi sinavina girip de norm kadroya tabi olmayan unvanlara atanmaya hak
kazanan personelin atamalari gorev yaptiklari birimlere yapilacaktir.

6) Yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda tinvan degisikligi sinavi sonucunda atanacak;

a) Merkez teskilati birimlerinde calismakta olan personel ile ilgili uygun gorus yazis
ekinde dilekgesi, tasdikli (noter veya kurum) diploma sureti, 400 saatlik tastikli (noter
veya kurum) Sertifika Sureti (programcilar igin) ilgili merkez teskilati birimlerince,

b) Il ve Kurulus Midirliuklerinde calismakta olan personelin dilekgesi, tasdikli (noter
veya kurum) diploma sureti, 400 saatlik tastikli (noter veya kurum) Sertifika Sureti
(programcilar icin) ilgili 1l ve Kurulug Mudurliklerince,

e) Mahalli personelin kurum tasdikli hizmet cetvelleri, nifus ctizdan sureti, tasdikli (noter
veya kurum) diploma sureti, 400 saatlik tastikli (noter veya kurum) Sertifika Sureti
(programcilar igin) gorev yaptiklari birimlerce Gst yazi ekinde 21.12.2018 tarihi
mesai bitimine kadar Personel Genel Mudurlugine Acele Posta Servisi (APS)
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veya kargo ile teslim edilmesi gerekmektedir.(Kargo ve Posta’dan kaynakli
gecikmeler dikkate alinmayacaktir.)

Personel Genel Mudurligune intikal ettirilen belgeler dogrultusunda Yonetmelikte belirtilen
stire icerisinde s0z konusu personelin atamalari tamamlanacaktir.

Sinav miracaatinda kisi beyani esas kabul edildiginden, sinavi kazanan adaylarin atamaya
esas belgelerinin incelenmesi neticesinde, atanma sartlarini tasimadiklari anlasilan
personelin sinavlari gegersiz sayilacak olup atanmis olsalar dahi atama islemleri iptal
edilecektir.

Atamaya esas teskil eden belgelerin (Mezuniyet belgesi , sertifika vb) sinava son miracaat
tarihinden sonra temin edildigi anlasilan personelin sinavlari gegersiz sayilacak olup atanmis
olsalar dahi atama islemleri iptal edilecektir.

Atamalarin Valilikler emrine yapilmasindan sonra. Valiliklerce yapilacak atamalarda;
11.07.2017 tarih ve 13 saydi Olur ve Makamin talimati ile il Mudiirliiklerinin (merkez)
personel ihtiyaci dikkate alinarak ve il genelinin kadro-ihtiya¢ durumlari ile norm doluluk
oranlar1 da degerlendirilmek suretiyle Ziraat Muhendisi, Veteriner Hekim, Ziraat Teknikeri,
Ziraat Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknikeri ve Veteriner Saglik Teknisyeni istihdam
edilmeyen ilge birakilmamasina dikkat edilecektir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Kamil TABAK
Bakan a.
Genel Mudir V.

DAGITIM:

-Merkez Tegskilatina

-Valiliklere (il Tarim ve Orman Mudiirliikleri)

-Bakanlik Merkez Teskilatina Baglh Kurulus Madurliiklerine
-Doga Koruma ve Milli Parklar Bolge Mudurluklerine
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