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ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI (ALKO)
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA EK KOSULLARI

Universitemizde, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 65 inci
maddesinin (a) fikrasinin dordiincii bendi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanan 12/06/2018 tarihli
30449 sayili Resmi Gazetede yaymlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi”
ile 02.11.2018 tarihli 30583 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik”
hiikiimleri uyarinca yapilan doktor 6gretim iiyeligi, dogentlik ve profesorliige yiikseltilme ve atanma
islemlerinde kullanilmak tizere;

Universitemiz Senatosunun 07.11.2018 tarihli oturumunda alman 25/179 sayili karar ile
Yiksekogretim Kurulu onay tarihinden itibaren gecerli olmak tzere, yarurlukteki ilgili tim kanun ve
yonetmeliklerde mevzu bahis edilen kosullara ilave olarak asagida belirtilen “Ek Kosullar”
belirlenmistir.

Tanimlar/Aciklamalar.
ALKU: Alanya Alaaddin Keykubat Universitesini,
Atanma: ALKU binyesindeki 6gretim iiyesi kadrolarina atanmay,
Baslica eser: Tek yazarli makale veya birinci yazar ya da sorumlu yazar oldugu makaleyi,
Ek kosullar: ALKU — Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ek kosullarin,
Yeniden atanma (siire uzatimi): ALKU biinyesindeki doktor dgretim iiyesi kadrosuna yeniden
atanmayi,
ifade eder.

Uygulama Iliskin Genel Esaslar:

Ek Kosullar, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmasi ile yiiriirliige girer. Ancak, bu kosullarin
yiriirlige girmesinden 6nce atanmis olan doktor 6gretim iiyeleri igin yapilacak ilk yeniden atanma
(stire uzatimi) islemleri igin ydrdrluk tarihi 01.01.2020” dir.

Doktor Ogretim Uyeleri 2 (iki) y1l siireyle atanirlar.

Ek kosullar, yeni kurulan ve/veya 0gretim iiyesi temininde gilicliik ¢ekilen birimlerin ihtiyacinm
karsilamak tizere; norm kadro sayisini asmamak tizere ilgili birimin yonetim kurulunun teklifi Gizerine
ALKU Yé6netim Kurulu karar ile ertelenebilir.

A) Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Atanma Ek Kosullari:

ilk atanma: )
Adayin 657 sayili Kanunun 48. maddesi ve 2547 sayili Kanunun 23. maddesi ve Ogretim
Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yonetmeliginde belirtilen kosullara ek olarak;

Fen Bilimleri, Muhendislik, Tip, Dis Hekimligi ve Saghk Bilimleri alanlarinda;

Baslica eser olarak; SSCI, SCI, SCI-E, AHCI kapsamindaki dergilerde en az 1 (bir) 6zgiin arastirma
makalesi yayimlanmis olmak (Sunus, Derleme, Editore Mektup, Teknik Not, ‘diger makale iizerine
elestiri/not’, vb. gibi yayinlar bu kapsamda degerlendirilmez),

Avyrica, alani ile ilgili olarak en az 1 (bir) ulusal/uluslararasi bilimsel toplantiya (sempozyum, kongre,
konferans, vb.) katilarak s6zlii sunum yapmis olmak,

Egitim, Spor ve Sosyal Bilimler alanlarinda;

Baslica eser olarak; SSCI, SCI, SCI-E, AHCI kapsamindaki veya ulusal/uluslararasi hakemli alan
indeksli dergilerde en az 1 (bir) 6zglin arastirma makalesi yayimlanmis olmak (Sunus, Derleme,
Editore Mektup, Teknik Not, ‘diger makale iizerine elestiri/not’, vb. gibi yayinlar bu kapsamda
degerlendirilmez),

Ayrica, alani ile ilgili olarak en az 1 (bir) ulusal/uluslararasi bilimsel toplantiya (sempozyum, kongre,
konferans, vb.) katilarak s6zlii sunum yapmis olmak,
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Yeniden Atanma (Siire Uzatimi):

Fen Bilimleri, Miihendislik, Tip, Dis Hekimligi ve Saghk Bilimleri alanlarinda;

Baslica eser olarak; SSCI, SCI, SCI-E, AHCI kapsamindaki dergilerde ALKU adresli en az 1 (bir)
0zgiin aragtirma makalesi yayimlanmis olmak (Sunus, Derleme, Editére Mektup, Teknik Not, ‘diger
makale iizerine elestiri/not’, vb. gibi yaywlar bu kapsamda degerlendirilmez),

Ayrica alani ile ilgili olarak en az 1 (bir) ulusal/uluslararasi bilimsel toplantiya (sempozyum, kongre,
konferans, vb.) katilarak sozlii sunum yapmis olmak,

Egitim, Spor ve Sosyal Bilimler alanlarinda;

Baslica eser olarak; SSCI, SCI, SCI-E, AHCI kapsamindaki veya ulusal/uluslararas1 hakemli alan
indeksli dergilerde ALKU adresli en az 1 (bir) 6zgiin arastirma makalesi yayimlanmis olmak (Sunus,
Derleme, Editére Mektup, Teknik Not, ‘diger makale iizerine elestiri/not’, vb. gibi yayinlar bu
kapsamda degerlendirilmez),

Ayrica, alani ile ilgili olarak en az 1 (bir) ulusal/uluslararasi bilimsel toplantiya (sempozyum, kongre,
konferans, vb.) katilarak s6zlii sunum yapmis olmak,

sartlarini tasimasi gerekir.

Docent Kadrosuna Atanma Ek Kosullari:

Dogentlige yiikseltilme ve atanmada adaym 657 sayili Kanunun 48.maddesi ve 2547 sayili
Kanunun 24. maddesi ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginde belirtilen
kosullara ek olarak;

Universitelerarast Kurul (UAK) tarafindan ilgili alan igin belirlenen ve kadroya basvuru
aninda yiiriirliikkte olan dogentlik bagvuru asgari kosullarint % 20 oraninda asmis olmak (Basvuru i¢in
gerekli toplam bilimsel etkinlik puaninin 1,2 katina sahip olmak),
sartlarin1 tagimasi gerekir.

Profesor Kadrosuna Atanma Ek Kosullari:

Profesorliige ylkseltilme ve atanmada adayin 657 sayili Kanunun 48. maddesi ve 2547 sayili
Kanunun 26. maddesi ve Ogretim Uyeligine Yukseltiime ve Atanma Y®&netmeliginde belirtilen
kosullara ek olarak;

Universitelerarast Kurul (UAK) tarafindan ilgili alan icin belirlenen ve kadroya basvuru
aninda yiiriirliikte olan dogentlik asgari puan kosullarini, dogent unvanini almak icin kullandig:
eserlerden sonra yaptig1 calismalarla, bir kez daha saglamis olmak,

sartlarini tasimasi gerekir.



