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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Askeralma Kanunu Teklifimiz ve gerekgesi ekte sunulmaktadir.
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GENEL GEREKCE

Harp sanatini 6grenmek ve yapmak miikellefiyeti olarak tanimlanan askerlik Turk
devletlerinde temelde goniilliilik esasina dayali en eski kurumlardan biridir. Eski ¢aglardan
giiniimiize kadar cografi sartlar, sosyal ve ekonomik degerler, i¢ ve dis tehditler degistikge
askerlik ve asker alma bi¢imleri siirekli degismis ve evrilmistir.

Hun, Goktiirk, Karahanlh, Uygur, Sel¢uklu devletleri ve diger Tiirk devletlerinde savas
halinde hitkiimdarin ¢agrisi ile toplanan eli silah tutabilecek ¢aga erismis olan tiim kadin ve
erkekler ordunun asli unsuru sayiliyordu. Bu durum goniilliik degil zorunluluktu. Osmanh
Devleti doneminde ise atesli silahlarm gelismesi, ¢atisma alanlarimin  degismesi ve
cesitlenmesi gibi sebeplerle daimi diizenli ordularin kurulmasi ihtiyaci dogrultusunda
Kapikulu Ocaklart ve Timarl: Sipahi sistemi olusturulmustur. Osmanli Devletinin ¢atisma
halinde oldugu iilkelerin askeri gii¢ yap1 ve unsurlariin degismesi ve Tanzimat dénemiyle
yasanan kokli degisim ile mecburi askerlik hizmetine gegilmesine dair ¢alismalar yapilmis
ancak 1914 yilinda ¢ikarilan Miikellefiyet-i Askeriye Kanun-u Muvakkati ile tam anlamiyla
zorunlu askerlik sistemi kurulmustur. Tarkive Cumbhuriyeti doneminde ise 1927 yilinda
¢ikarilan 1111 sayih Askerlik Kanunu ile askeralma islemleri yeni bir nizama
kavusturulmustur.

1111 sayilh Kanunun vyiiriirliikte oldugu dénemde yurt igindeki ve yurt disindaki
gelismeler ve tehdit algilar dogrultusunda askerlik siireleri de sik sik degisiklik gdstermistir.
1927 yilinda piyade simfi i¢in askerlik siiresi 18 ay, jandarma ve bahriye siifi igin ise 30 ay
olarak belirlenmistir. II. Diinya savasi basladifinda ise askerlik siirelerine bir yil daha
eklenmistir. 1950 yilinda denizci ve jandarma simiflarinin askerlik siiresi 30 ay olarak devam
ederken piyade simifi 24 aya yiikseltilmistir. 1963 yilinda biitiin askeri siniflar igin askerlik
siireleri 24 aya, 1970 yilinda 20 aya, 1984 yilinda 18 aya, 1992 yilinda 15 aya indirilmigtir.
1995 yilinda yeniden 18 aya ¢ikarilan askerlik siiresi 2003 yilinda tekrar 15 aya indirilmistir.

Ordunun subay ihtivacimin karsilanmasi amaciyla olusturulan uygulama ile askerlik
yiikiimliilerinden 4 wyilhk fakiilte mezunlanmin Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglan
dogrultusunda yedek subay olarak yiikiimliiliklerini yerine getirme imkani saglanmistir.
Ayrica yurt disinda yasayan veya ckonomik faaliyetini yurt disinda siirdiiren Tiirk
vatandaslarmin askerlik yiikiimlaliigiink yerine getirmelerine kolaylik saglamak amaciyla
dovizle askerlik sistemi kurulmustur. Bu sistem bedelli askerlik adi ile zaman zaman
Tiirkiye'de askerlik ¢agr iginde olan yiikiimliilere de tesmil edilmis, elde edilen gelirler
gogunlukla savunma sanayiine kaynak teskil etmistir.

Siire¢ i¢inde uzun doénem askerlik, kisa donem askerlik, yedek subaylhk, bedelli ve
dovizli askerlik, kamu kurum ve kuruluslarinda askerlik, Milli Egitim Bakanliginda 6gretmen
askerlik gibi uygulamalar yapilmistir.

Diinyada ve Tiirkiye’de askeri teknolojinin siiratle gelismesi, tehdit algisinin
degismesi, yeni silah sistemleri ile ara¢ ve gereglerin gesitlenmesi, muharebe sahasinda
yasanan konsept degisiklikleri, bolgesel ve kiiresel giic dengelerinin degiskenligi, Tiirk Silahh
Kuvvetlerinin diinyadaki gelismelere hizla ayak uydurmasim ve yeni donanimlarla etkin
personel kullanimini zorunlu hale getirmistir. Bdylece yeniden yapilanma siireci iginde bir
yanda zorunlu askerlik sisteminin genis tabanim1 muhafaza etmek, diger yandan ihtiyaglar
dogrultusunda etkin, dinamik, yetenekli ve verimli personel sayisimi artirarak profesyonel
yapiy1 giiglendirmek gerekmektedir. Bu yolla toplumun tiim katmanlarinda askerlik sistemine
dahil olmaya hevesli personelin kolaylikla sisteme dahil olmalari, sistem i¢inde kalmalan,
kisa ve uzun vadede silahli kuvvetlerin ihtiyag ve beklentilerine cevap verebilecek verimlilie
ulasmalan beklenmektedir.

Kanun Teklifi ile askeralma ve seferberlik faaliyetlerine esas olan 1111 sayilh Askerlik
Kanunu ile 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanununun yiirtirlikten



kaldirilmasi ve bu kanunlarda diizenlenen konularin tek kanun altinda toplanarak uzun yillar
boyu askeralma siireglerinde yasanan degiskenligin ortadan kaldirilmasi, modern ve Tiirk
Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglarina uygun personel se¢iminin 6niiniin agilmast, tilkenin sahip
oldugu niitus giictiniin daha da verimli hale getirilmesi hedeflenmektedir. Buna gére askerlik
yiikiimlilaginiin is hayatint bélen, aile kurulmasini engelleyen veya geciktiren, is verimini
ortadan kaldiran, issizlik siiresini uzatan ve i§ bulmayi zorlastiran bir siire¢ olmaktan
¢ikarilarak, bir yandan sayilan siirecleri hizlandirip ekonomiye ciddi katkilar getirilmesi, diger
yandan sisteme dahil olan yetenekli personelin sistem iginde kalmas: ve Tiirk Silahli
Kuvvetlerine profesyonel katki saglamasi umulmaktadir. Bu yolla yiikkimliliigiinii yerine
getirirken askerlik meslegini kalict bir ¢alisma alam olarak segen personelin askeri kurallar
iginde riitbe bakimindan yiikselmesinin temini de onun moral ve motivasyonunu arttirici,
sistemi kuvvetlendirici, yetenekli ve verimli personel teminini kolaylastirict bir yol olarak
gorinmektedir.

Bu kapsamda hazirlanan Kanun Teklifi ile;

-Modern, ongériilebilir, esit hizmet sliresine sahip, egitimli insan giicli kaynaginin
etkin ve verimli kullanilmasi, zorunlu askerlik hizmetine tabi yiikiimliilerden azami derecede
istifade edilmesi, genglerimizin bir taraftan ordumuzun ihtiyacim karsilayarak tilkemizin ve
milletimizin savunmasina katki saglarken diger taraftan da kendi egitim, dgretim ve mesleki
gelismelerini saglamalari,

-1ki yi1l veya daha fazla siireli yiiksekogretim kurumlarindan mezun olanlara yedek
astsubay olma imkanimnin getiriimesi,

-Erbas ve erler i¢in hizmet siiresinin oniki aydan alt1 aya indirilmesi ve yedek subay ve
yedek astsubaylarin hizmet stiresinin oniki ay olarak 6ngériilmesi; bu kapsamda kisa dénem
askerlik uygulamasina son verilmesi,

-Askerlik hizmetini yerine getiren erbas ve erlerden istekli olanlara terhislerinden
sonra alti ay sireyle goreve devam etme imkéani verilmesi ve bodylece Tirk Silahh
Kuvvetlerinin thtiyaci olan yetismis uzman personel teminine alt yap1 olusturulmas,

-Askerlik hizmetini yapmakta olan erbas ve erlere gerek silahaltinda iken gerekse
terhis sonrasi ¢esitli mali ve sosyal haklar saglanmast,

-Bedelli askerlik hizmetinin yoklama kagagi ve bakaya durumunda olan yiikiimliiler
hari¢ siirekli hale getirilmesi ve Kanunda belirtilen bedel miktari1 6demeleri ve bir aylik
temel egitimi yapmalan sartiyla askerlik hizmetini yapmis sayilmalar,

-Yabanci tilkelerde bulunan ve vatandaslik hakkina sahip olanlar ile oturma veya
calisma iznine sahip olarak is¢i, isveren veya bir meslek ya da sanat mensubu sifati ile
yabanct iilkelerde en az ii¢ yil stireyle fiilen bulunan vatandaglara Kanunda Sngériilen bedeli
ddemeleri ve verilecek uzaktan egitimi almalari sartiyla askerlik hizmetini verine getirme
imkani saglanmasi,

-Milli Egitim Bakanliginin ihtivact ve Milli Savunma Bakanliginin uygun gérmesi
halinde. 6gretmen meslegini fitlen icra eden yiikiimliilerin temel askerlik egitimini takiben
Milli Egitim Bakanligi emrine verilmesi,

-Emniyet Teskilat1 kadrolarindaki Emniyet Hizmetleri Sinifina mensup personel ile
polis egitim ve 6gretim kurumlarinda 6grenim gorenler veya bu kurumlarin giris sinaviarin
kazananlarin her tiirlii askerlik islemlerinin ertelenmesi ve Emniyet Teskilatinda on willik
hizmet siiresini tamamlayanlarin askerlik hizmetini yerine getirmis sayilmasi,

-Askerlik hizmetini yedek subay olarak yerine getiren tabiplerin devlet hizmeti
yikiimliligini tamamlamig sayilmas: ve temel askerlik egitimini takiben Saghk Bakanhg
kadrolarinda devlet hizmeti yiikimliliiginii tamamlayaniarin askerlik hizmetini yerine
getirmis sayilmasi,

-Jandarma Genel Komutanhg ile Sahil Giivenlik Komutanlii personelinin askerlik
yiikiimliliigine iligkin diizenleme yapilmast,



2211 sayith Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanunu ve 926 sayih Tiirk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanunu basta olmak iizere ¢esitli kanunlarda Kanun Teklifi ile uyum
saglanmast amaciyla degisiklik yapilmasi,

Ongoriilmektedir.



MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Madde ile Kanunun amaci diizenlenmektedir.
MADDE 2- Madde ile Kanunun kapsami diizenlenmistir.
MADDE 3- Madde ile Kanunda yer alan kavramlar tanimlanmaktadir.

MADDE 4- Madde ile kimlerin askerlik hizmeti yiktmlaligi bulundugu, askeralma
faaliyetlerinin Milli Savunma Bakanliginca vyiiriitilecegi ve Tirk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaclan dogrultusunda askerlik hizmetinin yedek subay, yedek astsubay ve erbas ve er
statiisiinde yverine getirilmesi amaglanmstir.

MADDE 5- Askerlik ¢agmin dénemleri, statillere gére askerlik hizmet siireleri ve
muvazzaflik hizmet siiresinin baglangi¢ tarihinin, askerlik ¢agi siiresinin uzatilmasi ve
kisaltilmasi, muvazzaflik hizmet siiresinin uzatilmast ile yedek subay ve yedek astsubay
yetistirme siirelerini tespit etmeye vetkili makamlarin ve istekli erbas ve erlerin ilave alt1 ay
stireyle hizmete devamuna iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amag¢lanmaistir.

MADDE 6- Her yil silahaltina alinacak yiktmlii kaynaginin ve ihtiyacin tespiti ile
kaynagin kuvvet komutanliklarina hangi oranlarda tahsisinin yapilacagina iliskin yetkili
makamlarin belirlenmesi amaglanmistir.

MADDE 7- Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu yedek subay se¢imine iligskin
niteliklerin belirlenmesi ve yedek subay se¢ilemeyenlerden istekli olanlarin ihtiya¢ miktar
kadarinin yedek astsubay olarak, digerlerinin ise erbas ve er statiisiinde askerlik hizmetini
yerine getirmesi amaglanmistir. Yedek subay se¢iminde 6nceligin Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyact oldugu, bunun yaninda yiikiimlii taleplerinin de dikkate alinacag: diizenlenmistir.

MADDE 8- Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ duydugu yedek astsubaylarin se¢imine
ait nitelikler belirlenmesi ve yedek astsubay seg¢ilemeyenlerin erbas ve er statlisiinde askerlik
hizmetini yerine getirmesi amaglanmistir.  Yedek astsubay segiminde onceligin Tirk Silahh
Kuvvetlerinin ihtiyact oldugu, bunun yaninda yiikiimli taleplerinin de dikkate alinacagi
diizenlenmistir.

MADDE 9- Fiili askerlik hizmetine baslamamak, bakaya durumunda bulunmamak ve
yoklamasinin yapildig: tarihte yoklama kagagi veya sakli olmamak sartiyla, istekli olanlardan
Bakanlik¢a belirlenecek sayida yiikiimliintin 6ngoriilen bedel miktarini 8demeleri ve bir aylik
temel askerlik egitimini tamamlamalar1 halinde askerlik hizmetini yerine getirmis sayilmasi
ongorilmistiir.

MADDE 10- Milli Egitim Bakanhginin gosterecegi ihtiyacin Milli Savunma
Bakanliginca uygun goriilmesi halinde, Milli Egitim Bakanlhig: tarafindan 6gretmen meslegini
fiilen icra edenler arasindan bildirilen yikimlilerin temel askerlik egitimini takiben Milli
Egitim Bakanligi emrine verilmesi amaglanmistir.

MADDE 11- Emniyet teskilati kadrolarindaki Emniyet Hizmetleri Sinifina mensup
personel ile polis egitim ve o6gretim kurumlarinda 6grenim gorenler veya bu kurumlann giris
siavlarint kazananlarin her tiirlii askerlik islemlerinin ertelenmesi ve Emniyet Hizmetleri



Sinifinda on yillik hizmet siiresini tamamlayanlarin askerlik hizmetimi yerine getirmis
sayllmasi amaclanmstir,

MADDE 12- Madde ile, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde veya Jandarma
Genel Komutanhg ile Sahil Giivenlik Komutanligi adina dniversite, fakiilte veya
yitksekokullar ile meslek yuksekokullarinda &grenim gorenler veya bu kurumiarin giris
smavlarini  kazananlardan askerlik hizmetini yapmamis olanlarin askerlik islemlerinin
ertelenmesine ve Jandarma Genel Komutanhg: ile Sahil Guvenlik Komutanligi mensuplarinin
hizmette gegirdikleri siirelerin gorevlerinden aynildiktan ve ilisikleri kesildikten sonra askerlik
yiiklimlaliigiinden sayilmasina iliskin esaslarin belirlenmesi amaglanmistir

MADDE 13- Milli Savunma Bakanlif: ile Saglik Bakanlifinca her celp déneminde
mistereken belirlenen yerlerde ve belirlenen miktarda; askerlik hizmetini yedek subay olarak
yerine getiren tabiplerin Devlet hizmeti yikimliiliigini tamamlamis sayilmalan ve temel
askerlik egitimini takiben Saglik Bakanhgi kadrolarinda Devlet hizmeti yiikiimliiligiinii
tamamlayan tabiplerin ise askerlik hizmetini yerine getirmis sayilmalar amag¢lanmistir.

MADDE 14- Askerlik ¢agina gireceklerin kimlik bilgilerinin elektronik ortamda
Igisleri Bakanlhigindan alinmasi, viikiimliilerin yoklamalarin her yil ne zaman yapilacag: ile
askerlik ¢agina girmeden 6nce veya girdikten sonra yapilacak yas degisikliklerine ne islem
yapilacag agiklannustir.

MADDE 15- Yikiimliillerin saghik muayenelerinin yapilma usul ve esaslari, rapor
tanzim etmeye yetkili saglik kuruluslar, tanzim edilen saglik raporlarinin onay makamlarinin
belirlenmesi, haklarinda mahallinde yapilan muayenelerinde saglik kuruluslarinca karar
verilemediginden memuriyet mahalli disina gonderilenlere 6denecek harcirahin diizenlenmesi
ile saghk kuruluslarinda yapilan islemler i¢in vatandaslardan herhangi bir {icret alinmamasi
amag¢lanmstir.

Ayrica, madde ile daha onceden cesitli rahatsizhiklar nedeniyle yetkili saghk
kuruluslarinca engel durumunu bildirir gecerli saghk raporu verilen yiikiimliilerin yeniden
muayeneye tabi tutulmaksizin, Milli Savunma Bakanhginca bu raporlara gore askerlige
elverisli olup olmadiklar1 kararimin verilerek yiikiimliillerin magduriyetlerinin ortadan
kaldirilmast hedeflenmistir.

MADDE 16- Yiikiimlilerin yoklamalar: sirasinda, saglik yetenekleri bakimindan
askerlige elverisli olanlar, gecici rahatsizligi bulunanlar veya askerlige elverisli olmayanlar
olmak iizere tespit edilecegi, bunlardan askerlige elverisli olmayanlarin silahaltina
alinmayacagi ifade edilmistir.

MADDE 17- Yiikiimliilere, haklarinda verilen her tiirlii saghk raporlarina karsi itiraz
etme hakki verilmesi amag¢lanmistir.

MADDE 18- Yikimliilerin almis olduklar raporlarin ger¢egi yansitmadig hususunda
diger vatandaslar tarafindan idareye sikadyet ve ihbarlarda bulunulabileceginden, sikayet ve
ihbarlara kars1 yapilacak islemlerin dlizenlenmesi amaglanmistir. S6z konusu raporlarin usul
ve esaslar yoniinden mevzuata uygun olmamas: durumunda idarece yapilacak islemlerin
diizenlenmesi hedeflenmistir.



MADDE 19- Yoklama ile celp ve sevk faaliyetlerinin saglikli bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in yiikiimliiler tarafindan yerine getirilmesi gereken goérev ve sorumluluklar
diizenlenmistir.

MADDE 20- Gegici rahatsizliklar veya hapiste bulunmalar1 nedeniyle askere sevki
miimkiin olmayanlarin iyilesinceye veya tahliye oluncaya kadar, maddede belirtilen yaslar ile
sinirh olmak iizere egitim Ogretimine devam edenlerin Ggrenimieri siiresince, sanatta
yeterlilik, doktora veya ihtisas yapanlar ile ¢alistiklar1 bilim dallarinda diinya &lgiisiinde bir
yenilik getiren orijinal ¢altsmalarda bulunanlarin, aktif spor hayatina devam edenlerin ve iki
kardesin aym anda silahaltina alinma siras1 gelmesi halinde anne veya babanin talebine gore
kardeslerden birinin askere alinmasimin ertelenmesin dngoriilmektedir.

MADDE 21- Yoklama kagagi, sakli, bakaya ve ge¢ iltthak bakayasi kalanlarin
Kanunda yazili mazeretleri yoksa statiilerine uygun olarak silahaltina alinma tarihleriyle ilgili
usul ve esaslarin belirlenmesi amaglanmistir.

MADDE 22- Silahaltina alinacak yiikiimliilerin ihtiyaca gore siniflandirilmasi, celp ve
sevk donemleri ile alinma sekillerinin belirlenmesindeki yetkili makamin tespit edilmesi
amaclanmigtir.

MADDE 23- Sevk doénemi geldigi halde; hayatin dogal akisi igerisinde meydana
gelebilecek 6liim, dogum, hastalik, evlilik, tutukluluk gibi hallerde ylikiimliiler askere gitmek
yerine bakaya kalmay: tercih etmektedirler. Bahsi gegen mazeret halleri toplumsal ve kiilttirel
hayatimizda dikkate alinmasi gereken durumlardir. Bu mazeret hallerinde yiikiimliilerin
bakaya durumuna diiserek cezai yaptinma maruz kalmadan bu mazeretlerine binaen
sevklerinin geriye birakilmas1 amaglanmistir.

MADDE 24- Kanun kapsamindaki yiikiiml{iliikklerini yerine getirmediklerinden cezali
duruma diigsenlerin; verilecek cezanin miktan, su¢ baslangi¢ tarihleri ile sugun miikerrerligi
halinde yapilacak islemler tespit edilerek, yiikiimliiliiglin zamaninda yapilmasi hususunda
caydiriciligin saglanmasi amaglanmistir.

Zaman, emek ve para tasarrufu saglanmasi, askerlik subeleri ile diger kamu kurum ve
kuruluslarimin is yogunlugunun azaltiimasi, islemlerin hizhi ve etkin olarak yapilmasi
maksadiyla askerlik subesi baskanliklarina idari para cezasi verme yetkisi taninmistir.

MADDE 25- Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati olanlarin sildhaltina alinma esaslarinin
belirlenmesi amaglanmistir.

MADDE 26- Askerlik subeleri ile kolluk kuvvetlerinin is yogunlugunun azaltilmasi,
teknolojinin imkanlarindan azami derecede faydalanarak arama ve takip faaliyetinin etkin
olarak icra edilmesi maksadiyla yoklama kacagi ve bakayalarin yurt genelinde kolluk
kuvvetlerince aranmalan hedeflenmistir.

MADDE 27- Teknoloji ve iletisim imkanlarinin artmasi ve yayginlagmast nedeniyle
yikiimliilere miinferit tebligat yapilmayarak zaman, emek ve para tasarrufu saglanmasi
hedeflenmistir. Duyurularin  ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallarinca
vatandaslarca yayinlarin en ¢ok izlendigi saat diliminde yayinlanarak duyurulmasi ve e-



Devlet sisteminden ilan edilerek vatandaslarin bilgi sahibi olmasimin saglanmasi, béylece
cezal duruma diismesinin oniine gegilmesi amaglanmistir.

MADDE 28- Anayasal bir hak olan dinlenme hakkinin verilmesi, ¢esitli mazeretler
nedeniyle diger kanunlarla kamu ¢alisanlarma verilen izinlerle paralellik saglanmasi.
silahaltina alinanlarin moral ve motivasyonlarinin artinlmas: ve emsallerine gére iistiin
bagarili olan yiikiimliilere pozitif aynmcilik saglanmasi amaglanmustir. Ayrica erbas ve er
statiislindekilere verilecek olan kanuni ve mazeret izinlerinde erbas ve erlere ekonomik
yonden destek olmak, maddi imkéni olmayanlarin izin kullanmasim saglamak ve birligin izin
planlamasini  bozmamak maksadiyla yol masraflarinin devlet tarafindan karsilanmasi
hedeflenmistir.

MADDE 29- Askerlik hizmetini yapmakta iken gesitli rahatsizliklar nedeniyle hava
degisimi veya istirahat alan yiikiimliilerin bu siirelerinin bir kismimin askerlik hizmetinden
saymak suretiyle moral ve motivasyonunun arttirilmasi amaglanmistir. Ayrica yedek
subay/astsubay adaylarinin kanuni mazeretlerine dayali olarak egitim ve ogretime devam
edememeleri halinde yapilacak esaslari belirlemek amaglanmustir.

MADDE 30- Silahaltinda iken firar eden veya hava degisimi/izin tecaviiziinde
bulunan yikiimliilerin en kisa zamanda hizmete dénmesini saglamak amaciyla; sugun
olugmas: igin Ongorlilen siirelerin gegmesini miiteakip, sorusturma izni vermeye vyetkili
komutan veya askeri kurum amiri tarafindan ilgili Kanun hiikiimleri uyarinca sorusturma izni
vertlmesi halinde, su¢ dosyasinin yetkili Cumhuriyet saveiliklarina génderilmesi ve yakalama
karar1 ¢ikarilmasi, kolluk kuvvetlerince aranmasi ve yakalanmasi hususlar1 diizenlenmistir.
Ayrnica bunlardan ele gegen veya kendiliginden askerlik subesine gelenlerin birlik/kurumlarina
sevk iglemleri esasa baglanmistir,

MADDE 31- Silahaltinda iken; rahatsizlanan ytkimlilerin teshis ve tedavi igin
hastanelerde gecen veya yargilamalart sonucu beraat edenlerin gdzalti ve tutukluluk
siirelerinin tamaminin askerlik hizmetinden sayilmasi amaglanmistir.

Ulkemizde yasanabilecek terdr nedeniyle silahaltinda bulunan yiikiimliilerin gérev
sirasinda veya gorevleri esnasinda terér orglitlerince alikonulmasi veya kaybolmalan
durumunda yeniden gorevlerine donmeleri halinde durumlarimin degerlendirilmesi esas
alinmigtir. [lgili kuvvet komutanliklarinca yapilacak idari sorusturma neticesinde kusursuz
gorilenler ile adli makamlarca yapilacak sorusturma ve vyargilama sonucunda haklarinda
kovusturmaya yer olmadigi veya beraat karan verilenlerin bu siirelerinin askerlik hizmetinden
sayilmasi hedeflenmistir.

MADDE 32- Yikiimliiler hakkinda tesis edilen adli iglemlerden dolay1 veya kendi
kusur ve disiplinsizlikleri nedeniyle fiilen askerlik hizmetinden ayn kalinan siirelerin askerlik
hizmetinden sayilmamasi amag¢lanmistir.

MADDE 33- Yirurlukteki mevcut kanunlarda subay veya astsubay olmaya engel
hallerin yedek subay ve yedek astsubay olmaya engel hal olmas: gerekmektedir. Ayrica yedek
subay veya yedek astsubay ogreniminde basarisizlik ile disiplinsizlik ve ahlaki durumlan
nedeniyle yedek subay veya yedek astsubay ¢ikarilmasi yetkili makamlarca uygun
goriilmeyenlerin yedek subay veya yedek astsubay olmasinin tniine ge¢ilmesi amaglanmistir.

MADDE 34- Askerlik hizmetine alinan ytktumlilerin askerlik safahati boyunca
kayitlarinin giincel ve dogru olarak tutulabilmesi i¢in gorev ve sorumluluklar belirlenmistir.



Ayrica, askerlik hizmetini yerine getirmelerine iliskin kanitlayici belge tanzim edilerek
yiikiimliilere verilmesi, askerlik hizmetini yapmakta iken yedek subay veya yedek astsubay
olma hakkimi veren Ogrenim kurumlarindan mezun olanlarin yedek subay veya yedek
astsubay olarak statii degisikliginin dikkate alinmamasi1 amaglanmisgtir,

MADDE 35- Terhis edilmelerini miiteakip ¢esitli nedenlerle hizmet siiresinin eksik
kaldig1 anlasilan yiikiimliilerin askerlik hizmet siirelerinin tamamlat:labilmesi maksadiyla
yapilacak cagri ve yapilan ¢agriya uymayanlarin takip ve yakalama esaslari ile haklarinda
uygulanacak yaptinnmin belirlenmesi amaglanmistir.

MADDE 36- Askerlik hizmetine baslamadan 6nce veya askerlikleri sirasinda
isledikleri suglardan dolayi, bir y1l ve daha az siireli hiirriyeti baglayici cezaya hitkmedilenler
ile 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 50°n¢i maddesinin birinci fikrasinin
(c), (e} ve (f) bentlerinde yazili tedbirler veya adli para cezasina mahkiim edilen yiikiimliiler
hakkinda verilen ceza ve tedbirlerin yerine getirilmesi askerlik hizmetlerinin sonuna
birakilarak askerlik hizmetinin kesilmemesi, birliklerde personel zafiyetinin yasanmasinin
dniine gegilmesi amaclanmistir.

MADDE 37- Askerlik yiikiimliliigiini yerine getirenlerin meslek icrasina yonelik
daha &nceden sahip olduklar belgelerin vermis oldugu yetkilerin Tiirk Silahli Kuvvetlerince
ihtivag duyulan hallerde kullanilmasi ama¢lanmistir,

MADDE 38- Yurt disinda vasayan vatandaslarimizin o iilkelerde hayatlarini devam
ettirmelerini saglamak, kazanimlarinda hak kayiplarina ugramalarimin 6niine gegebilmek ve
askerlik nedeniyle sosyal haklardan mahrum kalmalarinin 6ntine gegebilmek, yurt disinda
ikamet eden ¢ok vatandashk hakkina sahip vatandaslarimizin o iilkelerde elde etmis olduklar
kazanimlarim1 devam ettirmelerinin saglanmas: maksadiyla askerliklerinin gegici siireyle 35
yasini tamamladiklart yilin sonuna kadar ertelenmesi amaglanmistir.

MADDE 39- Yurt disinda oturma ve ¢alisma iznine sahip olarak is¢i, isveren sifatiyla
veya bir meslek ya da sanati icra edenler ile yurt diginda ikamet eden ¢ok vatandashik hakkina
sahip vatandaslarimizin o iilkelerde elde etmis olduklarn kazanimlarimi devam ettirmelerinin
saglanmasi, askerlik hizmetini yerine getirmek igin iilkemize gelmeleri halinde yurt disindaki
faaliyetlerinde aksakliga diismelerini onlemek ig¢in temel askerlik egitimi ihtiyacinin uzaktan
egitimle yerine getirilerek, ongoriilen doviz miktarim ddemek suretiyle askerlik hizmetinin
yerine getirilmis sayilmasi amag¢lanmistir.

MADDE 40- Bu kanun kapsaminda askerlik hizmetini yerine getirenlere mali, sosyal
ve diger haklarin diizenlenmesi amaglanmigtir,

Ayrica, teknik bilimler meslek yliksekokulu ve meslek lisesi mezunlan ile tarim,
turizm ve mevsimlere bagl olarak ¢esitli sektorlerde faaliyet gosterenlerin istedikleri celp
doneminde silahaltina alinmasinin diizenlenmesi amaglanmistir.

MADDE 41- Bu Kanunla tanman erteleme hakki ile anayasal hak olan egitim
hakkimin korunmasi amaglanmakla birlikte yine anayasal bir hak ve 6dev olan askerlik
hizmetinin Silahli Kuvvetlerin ihtiyaci olan fiziki yeterlilige sahip yas aralifinda yerine
getirilmesi ongoriillmekte bu maksatla yapilan diizenleme ile kendilerine taninan erteleme
stireleri dikkate alinmak sartiyla askerlik ylikiimliiliigiinii yerine getirmeyen &grencilerin
kayitlarinin askerlik hizmetini yerine getirene kadar Bakanlhigin talebi iizerine ilgili orta ve
yiiksekogretim kurumlarinca gegici olarak dondurulmasi amaglanmistir.



MADDE 42- Askerlik hizmetinin sebep ve tesiri ile veya askerlik hizmetinin
gereklerinden kaynaklanmayan nedenlerle hayatini kaybedenler ile maluliyet ayhg
baglanmasim gerektirecek bigimde malul olanlarin kardeslerinden birine, 3713 sayili Terérle
Miicadele Kanunu kapsaminda hayatini kaybeden yiikiimlii, kamu personeli ve sivillerin
¢ocuklarinin tamamina ve durumlarina gére kardeslerinden tamamina veya birine askerlikten
muafiyet hakki getirilerek gorevlerinden kaynaklanan veya askerlik hizmetindeyken meydana
gelen elim olaylar neticesinde hayatini kaybeden personelin yakinlarina destek olunmas:
amaglanmgtir.

Ayrica, 15 Temmuz 2016 tarihinde ger¢eklestirilen darbe tesebbiisii ve teror eylemi ile
bu eylemin devami niteligindeki eylemlere, gérevi olmadigi halde mukavemet ederken sehit
olanlarin kendinden olma erkek ¢ocuklar: ile aym anne ve babadan kardeslerine taninmis
bulunan askerlik muafiyet hakkinin devami amaglanmstir.

MADDE 43- Sonradan Tirk vatandashgina alman yiikiimlillerin  askerlik
hizmetlerinin diizenlenmesi amaglanmigtir. Bunlardan 22 yasindan sonra Tiirk vatandashigina
alinanlarin dogrudan askerlik hizmetinden muaf tutulacagi, 22 yasindan kiigiiklerin ise
Tiirkiye’de askerlik hizmeti yapmak mecburiyetinde oldugu ancak geldigi tilkede askerlik
hizmeti yapanlarin bu hizmeti yerine getirmis sayilacag: amaglanmustir,

Aynica, askerlik hizmetine tabi tutulacaklarin vatandashga alindiklar tarihten itibaren
iki y1l siireyle ertelenebilmesi 6ngériilmiistiir.

Ayrica bu madde hitkimlerinden soybagina bagli olarak Tirk vatandaghgina sonradan
alianlarin yararlandirilmamas: amaglanmstir.

MADDE 44- Kuzey Kibnis Tiirk Cumhuriyeti'nde zorunlu askerlik hizmetini yerine
getiren ylikiimltlerin, bu hizmetlerinin sayilarak ayrica {ilkemizde miikerrer olarak askerlik
yapmamasi amaglanmistir.

MADDE 45- ki iilkeden birinde yapilan askerlik hizmetinin sayilmasina dair ikili
anlasmalar kapsaminda askerlik hizmetinden muaf tutulacak ya da ertelenecek yiikiimliilerin
islemlerinin anlagma hiikiimlerine gore yiiriitiilmesi amag¢lanmustir,

Ayrica barnista ve olaganiistii hal, seferberlik veya savas halinde askerlik hizmetini
yapmadan  Cumhurbagskaninca  gerekli  gériilen  sahalarda  gorevlendirilen  ve
Cumhurbagkaninca belirlenen sartlara uyanlarin askerlik hizmetinden muaf tutulmasi
amaglanmistir.

MADDE 46- Askeri dgrenci olarak okuduklart Milli Savunma Universitesi veya diger
iniversite, fakiilte veya yiiksekokullar ile meslek yiiksekokullarindan ilisigi kesilenlerin bu
okullarda gegen siirelerinin ay olarak lgte birinin askerlik hizmetinden sayilacagi bu siirenin
yapmas! gereken askerlik hizmetini karsilamasi halinde talepleri halinde askerlikten muaf
tutulmasi amaglanmstir.

MADDE 47- Askerlik yiikiimlaligiini yerine getirmek amaciyla silahaitina alinan
erbag ve er, yedek subay veya yedek astsubaylardan gesitli rahatsizhklar nedeniyle
silahaltinda iken 6len veya sakatlanma nedeniyle terhis edilmis ya da yapilan tedaviye ragmen
askerlige elverissiz hale gelenlere difer mevzuata gore tazminat 6denmemesi halinde,
kendileri veya kanuni mirasc¢ilarinm hayatlarim idame ettirebilmelerini saglamak amaciyla
tazminat 6denmesi ve tedavisi devam edenlere ise saglik yardim yapilmas: amaglanmistir.



MADDE 48- Tiirk Silahli Kuvvetleri adina okuduklan Milli Savunma Universitesi
veya cesitli tiniversite, fakiilte veya yiiksekokullar ile meslek yiliksekokullarindan mezun
olduktan sonra muvazzaf subay ve astsubay nasbedilenler ile ¢esitli statiilerde sonradan Titrk
Silahli Kuvvetlerine katilan personelin herhangi bir nedenle ilisiginin kesilmesi halinde
yapmis olduklar: hizmetlerin askerlik yiikiimliliigtine ne kadarimin sayilacagi, ayrica dzel
kanunlarda yer alan askerlik yiiktimlilliigiine iliskin diizenlemelerden bu Kanun hiikiimlerine
aykiri olanlarin uygulanmayacag: esasa baglanmistir.

MADDE 49- Seferberlik sisteminin esasint olugturan seferberlik kaynaginda, hangi
personelin bulundugu agiklanmistir. Seferberlik kaynaginda bulunan yedek personelin,
seferberlik ve savag halinde Tiirk Silahh Kuvvetlerinin ihtiyacina gore silahaltina alinacag
belirtilmistir.

MADDE 50- Seferberlik kaynaginda bulunan personele hangi yas simrina kadar
yukimliilitk verilecegi agiklanmistir.

MADDE 51- Seferberlik ve savas halinde, olaganiistii hallerde ve barig doneminde
seferberlik tatbikatlann ve ferdi seferberlik egitimleri kapsaminda, yedek personelin bir
kisminin veya tamaminin Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyacina gore silahaltina alinabilmesi
amaglanmistir. Bans doneminde seferberlik tatbikatlan ve ferdi seferberlik egitimlerinin
siirclerinin en fazla kirkbes giin oldugu, bu siirenin seferberlik ve savas halinde
Cumhurbaskaninca uzatilabilecegi agiklanmistir.

MADDE 52- Seferberlik ve savas halinde seferberlik kaynaginda bulunacak yedek
personele sefer gorev emirlerinin baris sartlarinda en son gorev yaptigi birlikte, bedelli
askerlikten vyararlanarak temel askerlik egitiminden sonra terhis olanlara er egitim
merkezlerinde teblig edilmesi hedeflenmistir.

Baris déneminde seferberlik tatbikatlar ile ferdi seferberlik egitimlerine katilacak
vedek personelin askerlik subesine gelerck silahalt: davetiyesi almasi ve askerlik subelerince
yedek yiikiimliiye tatbikat ve egitimle ilgili bilgi verilerek, gérevlendirildigi birlige katilmasi
amaclanmstir,

MADDE 353- Seferberlik ve savas hali ile barigta seferberlik tatbikatlart ve ferdi
seferberlik egitimleri kapsaminda silahaltina alinan devlet memurlarinin silahaltinda
bulunduklan siirece izinli sayilmasi ve terhisi miiteakip atanmis oldugu memuriyet gérevine
geri donme hakkinin bulunmasi amaglanmistir. Ayrica Devlet memurlarinda oldugu gibi is¢i
olarak ¢alisan yedek yiikiimliilerin; terhis sonrasi ozliikk haklart agisindan ilgili Kanun
hiikiimlerinin uygulanmas1 amaglanmistir.

MADDE 54- Yedek subay ve yedek astsubaylarin terfilerine iligskin usul ve esaslar
hakkinda 926 sayihl Tiirk Silahlt Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerinin uygulanacag
belirtilmistir.

Yedek yiikiimliilerin silahaltina alindiklarinda, silahaltinda bulundugu siirede askeri
{iniforma giymesi kanun hitkmiine baglanmaigtir.

MADDE 55- Seferberlik ve savag halinde seferberlik kaynaginin artirilmasi
maksadiyla, silahaltinda bulunan ve silahaltina alinacak yedek yiikiimliilerin devam eden ve
tamamlanan adli kovusturmalarinin ve ceza infazlarimn nasil icra edilecegi hiikme
baglanmistir.



MADDE 56- Seferberlik ilan edildikten sonra yukiimlilerin madde kapsaminda
birligine katilacag siire aciklannus, seferberlik ve savas hali ile barista seferberlik tatbikatlar:
ve ferdi seferberlik egitimlerine sevk igin ¢agrildiklar halde, birligine katilmayanlar ile geg
katilanlara uygulanacak ceza islemi ve eksik hizmetlerinin tamamlatilacagi hiikme
baglanmistir.

MADDE 57- Yedek yiikiimliilerin seferberlik ve savas halinde ertelenmesine iliskin
usul ve esaslarin Cumhurbagkaninca g¢ikarilacak yonetmelikle belirlenmesi amaglanmstir.

MADDE 58- Gerek seferberlik ve savas halinde gerekse baris déneminde, terhis
oldugu saghk durumunda degisiklik oldugunu askerlik subesine bildiren sefer gérev emri
verilen yedek yiikiimliilerin, askerlik subesince Saglik Bakanliginca belirlenen en yakin saglhk
kurullarina sevk edilecegi ve buradan alacaklar askerlige elverisli degildir veya askerlige
elveriglidir kararh saghk raporuna gére seferberlik kaynagindan ¢ikarilip ¢ikarilmayacagi ile
birligine sevk belgesini aldiktan sonra istirahat raporu alanlarin istirahatleri sonunda askerlik
yiiktimliiliiklerinin tamamlanacagi hilkkme baglanmistir.

MADDE 59- Seferberlik ve savas halinde ihtiyaca gore terhis tarihinin
Cumbhurbaskaninca belirlenmesi amaglanmistir.

MADDE 60- Askerlik subeleri kendisine kayitli veya baska bir askerlik subesine
kayith ytkiimliilerin islemlerini yapmakla gorevli oldugu, yapilan islemin yiikiimliilerin
kayith bulundugu askerlik subesine bildirme sorumlulugu oldugu diizenlenmistir.

MADDE 61- Bu Kanunun yiriirliige girmesini miiteakip uygulamaya iliskin usul ve
esaslarin belirlenmesi maksadiyla hazirlanacak Yoénetmeligin ¢ikarilmasi, ayrica bu Kanunda
Ongoriilen yonetmelikler ylriirliige girinceye kadar meveut yénetmeliklerin bu Kanuna aykin
olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilmesi amaglanmistir.

MADDE 62- Bu Kanun ile yedek astsubaylik statiisii ihdas edilmistir. Madde ile, s6z
konusu ekleme dogrultusunda yasal uyum saglanmasi amaciyla diger mevzuatta degisiklikler
yapilmaktadir.

MADDE 63- Bu Kanunun yiiriirliige girmesi durumunda uygulama alam kalmayacak
olan kanunlarin miilga edilmesi, ayrica bu Kanun ile miilga edilen 1111 sayih Askerlik
Kanunu ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanununa mevzuatta
yapilan atiflarin bu Kanuna yapilmis sayilmas: amaglanmastir.

GECICI MADDE 1- Kanun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce, miilga 21/6/1927 tarihli
ve 1111 sayilt Askerlik Kanunu kapsaminda erteli durumda bulunan yikiimliilerin, erteleme
sartlarimi kaybetmedikleri siirece miilga Kanundaki yas silirelerine kadar askerliklerinin
ertelenmesine devam edilmesi, yine bu Kanunun 5 inci maddesinin ii¢lincli fikrasi
kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlerden Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil
Giivenlik Komutanlifi emrine verilenlerin sayi, istek, tercih durumlar ve 6zliikk hakian bu
Kanun hiikiimlerine uygun olarak ilgisine gére Jandarma Genel Komutanlign veya Sahil
Giivenlik Komutanhig: tarafindan yiriitilmesi amaclanmistir. Ayrica Kanunun yiirlrliige
girdigi tarihte yoklama kagagi, bakaya veya sakli durumunda olanlardan, istekli olanlar bir
defaya mahsus olmak ve Bakanlikca belirlenecek ilk bedelli askerlik kurasina girmek tizere
bedelli askerlik miiracaatinda bulunabilmesi dngoriilmiistiir.



Madde 1le ayrica, Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte askerlik hizmetine erbas ve er
olarak devam edenlerden alti aylik hizmet siiresini tamamlayan ve 5 inci maddenin {giincii
fikras1 kapsaminda askerlik hizmetine devam etmek igin istekli olanlar hakkinda 5 inci
maddede belirtilen esaslarin uygulanmasi, bunlardan talepleri kabul edilenlerin alt1 ay siire ile
sinirlt olmak izere askerlik hizmetine devam etmesi amaglanmistir.

MADDE 64- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 65- Yiiriitme maddesidir.



ASKERALMA KANUNU TEKLIFi

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, yiikiimliiliik esasina gére silahaltina alinacaklarin
yoklama, simflandirma, celp, sevk, erteleme, muafiyet, muvazzatlik, cezali yiikiimliilere
yapilacak islemler, Tiirk Silahli Kuvvetlerinden gesitli statiilerde goérev yaparken ayrilan
personel dahil olmak tlizere yedeklik dénemleri ile Tirk Silahli Kuvvetlerine g¢esitli statiilerde
katilan personelin askerlik yiikiimliiliigiinii yerine getirmis sayilmasi ve bunlardan askerlik
hizmetini tamamlamamis bulunanlarin islemlerine iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Kanun, Tiirkiye Cumhuriveti vatandasi olan her erkek igin
uygulanir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Askerlik ¢agi: Niifus kayitlarina gore her erkegin yirmi yasina girdigi yilin ocak
ayinin birinci giintinden baslayan ve kirkbir yastna girdigi y:lin ocak ayinin birinei giiniinde
biten siireyi,

b) Askerlik hizmeti: Turkive Cumhuriyeti Anayasasinin 72 nci maddesine gore her
Tiirkiin hak ve 6devi olan vatan hizmetinin bu Kanun esaslarina gére yerine getirilmesini,

c) Askerlik subesi: Yiikiimliilerin ntifusuna kayith bulunduklar yer askerlik subesini,

¢) Bakanlik: Milli Savunma Bakanhigini,

d) Bakaya: Sevke tabi oldugu halde sevkini yaptirmayanlar ile sevk edildigi birlige
katilmayanlari,

e) Bedelli askerlik: Kanunda belirtilen yararlanma sartlarimi tasimak kaydiyla bedelli
askerlige secilenlerin belirlenen bedeli 6demesi ve temel askerlik egitimi yapmas: sart1 ile
yerine getirilen askerlik hizmetini,

f) Celp ve sevk: Yiktmlilerin silahaltina alinmak tizere ¢agrilmasi ve birliklerine
gonderilmesini,

g) Cok vatandashik: Tirk vatandagimin aym anda birden ¢ok vatandashga sahip
olmasim,

g) Dovizle askerlik: Yurt disinda bulunan vatandaslarimizdan bu Kanunda belirtilen
usul ve esaslari yerine getirenlerin askerlik hizmetini yerine getirmis sayilmalarini,

h) Er: Ihtiyaglar1 Devlet tarafindan iistlenilen riitbesiz asker kisileri,

1) Erbas: [htiyaglan Devlet tarafindan iistlenilen onbas1 ve ¢avus riitbelerini haiz asker
kisileri,

1) Erteleme: Bu Kanunda yazili nedenlerle askerlik hizmetine ahmin gegici siireyle
geri birakilmasini,

j) Firar: Kitasindan veya gérevi icab1 bulunmak zorunda oldugu verden izinsiz olarak
alt1 giinden fazla uzaklasmayi,

k) Gegici terhis: Kanuni bir mazerete dayali olarak askerlik hizmet siiresinin gegici
olarak durdurulmasin,

1) Geg iltihak bakayasi: Sevkini yaptirdig: halde kendisine taninan yol siiresi disinda
birligine katilanlan,



m) Hava degisimi/izin tecaviizii: Kitasindan veya gérevini yapmakta oldugu yerden
izin, istirahat veya hava degisimi alarak ayrilanlardan, dosnmeye mecbur bulunduklar glinden
itibaren alt1 giin i¢erisinde 6ziirsiiz olarak gelmemeyi,

n) Hizmet siiresi: Bu Kanunda belirtilen muvazzaf askerlik siirelerini,

0) Muafiyet: Bu Kanunda yazili nedenlerle askerlik hizmetinin yerine getirilmemesini,

0) Muvazzaf: Askerlik hizmetini yerine getirmek iizere silahaltina alinanlari,

p) Muvazzaflik dénemi: Yiikitmliiniin sevk belgesinde yazih sevk tarihi ile baglayip,
terhis tarihine kadar gegen siireyi,

r) Noksan hizmetli: Tabi oldugu muvazzafhk siiresinden eksik hizmet yaptigi tespit
edilenler,

s) Saglik karar1: Yiikiimliilerin askerlige elverisli olup olmadiklar: hakkinda tek hekim
veya saghk kurullarinca verilen karari,

s) Saglik kurulu: Saglik Bakanliginca belirlenen saglik raporu vermeye yetkili saglik
kuruluglar biinyesinde olusturulan heyeti,

t) Sakli: Yirmi yasina girmis olduklan halde istmlerini nifus kayitlarina geg¢irmemis
bulunanlari,

u) Sefer gorev emri: Sefer gorevi verilen yedek personelin seferberlik ve savas
halinde nereye gidecegini, ne kadar zaman i¢inde birligine katilacagini ve katilacagi birligin
seferberlik numarasin: bildiren belgeyi,

ii) Silahalt1 davetiyesi: Barista manevra, tatbikat, atis ve konferanslar gibi 6gretim ve
egitim maksadiyla silahaltina alinacak personelle araglarin ¢agrilmasina iliskin belgeyi,

v) Smniflandirma: Yiikiimlilerin; saghk durumlan, &grenimleri, meslekleri, fiziki
vetenekleri ve Bakanlik¢a tespit edilecek diger niteliklerinin bilgi sistemi ortaminda
degerlendirilmesini,

y) Temel askerlik egitimi: Silahaltina alinan yiikiimlilere sinif farki gézetmeksizin
bedenen ve ruhen askerlik hizmetine hazirlayici temel bilgi, beceri ve aliskanliklari
kazandirmak amaciyla verilen ve siiresi Bakanlik¢a belirlenen egitimi,

z) Terhis: Muvazzaflik hizmet siiresini tamamlayan veya tamamlamig kabul edilen
yiikiimliilerin, yedeklik déneminde silahaltina alinip hizmetine ihtiya¢ kalmayanlar ile &zel
kanunlarla Tirk Silahli Kuvvetlerine katilan ve resmi bir kiyafet tasiyan kisilerin ¢esitli
nedenlerle Tirk Silahli Kuvvetlerinden ayrnilmalarini,

aa) Yedek astsubay: Yedek astsubay adaylarindan Ggrenimini miiteakip astsubay
astgavus nasbedilenleri,

bb) Yedek astsubay adayi: Yapilan se¢im ve sintflandirma sonucu yedek astsubay
statiisiine ayrilanlardan, astsubay ast¢avus nasbedilinceye kadar gecen dénemde bulunan
yiikiimlileri,

cc) Yedek astsubay aday adayi: Iki veya ii¢ yil siireli yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olanlar ve bunlarin yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt dist &grenim
kurumu mezunlan ile dort yi1l ve daha fazla siireli yiiksekogretim kurumlarindan mezun
olanlar ve bunlarin yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt dist 6grenim kurumu
mezunlarindan istekli olan yiikiimliileri,

¢¢) Yedek personel: Bu Kanun hitkiimlerine gore askerlik hizmetini yerine getirenler
ile yerine getirmis sayilanlari,

dd) Yedek subay: Yedek subay adaylarindan Ogrenimini miiteakip astegmen
nasbedilenleri,

ee) Yedek subay adayi: Yapilan se¢im ve simflandirma sonucu yedek subay statiisiine
ayrilanlardan, astegmen nasbedilinceye kadar gegen donemde bulunan yuiktimliileri,

ff) Yedek subay aday adayi: Dort yil ve daha fazla siireli yliksekdgretim
kurumlarindan mezun olanlar ile yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi
Sgrenim kurumu mezunu olan yiikiimliileri,



gg) Yedeklik donemi: Muvazzaflik déneminin bitiminden askerlik ¢aginin sonuna
kadar olan siireyi,

g8) Yedeklik hizmeti: Yedek personelin, yedeklik donemi igerisinde ihtiyag
duyuldugunda silahaltina alinarak yerine getirdigi askerlik hizmetini,

hh) Yoklama: Yiikiimliilerin saglik muayenelerinin yapilarak askerlige elverisli olup
olmadiklart, dgrenim durumlari, meslekleri ve niteliklerinin tespitini,

11) Yoklama donemi: Askerlik ¢agmin baslangicindan muvazzaflik hizmetinin
baslangi¢ tarihine kadar gegen stireyi,

i1) Yoklama kagagi: Tabi oldugu yoklama yili igerisinde yoklamasini yaptirmayanlar,

11 Yiikiimlii: Askerlik hizmetini bu Kanun hiikiimleri geregince yerine getirmek veya
yerine getirmis saytlmak zorunda olan erkek Tiirk vatandasini,

ifade eder.
iKiINCI BOLUM
Genel Esaslar
Askerlik yiikiimliiliigii

MADDE 4- (1) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olan her erkek askerlik hizmeti
yapmaya mecburdur.

(2) Askerlik hizmeti bu Kanun hiikiimlerine gore yedek subay, yedek astsubay, erbas
ve er olarak yerine getirilir.

(3) Askeralma islemleri Bakanlik¢a yiriitiilir.

(4) Savas veya savas1 gerektirecek bir durumun bag gdstermesi halinde, bu Kanuna
tabi yiikiimliilerin askerlik hizmetini yerine getirmek {izere sildhaltina alinmalarinin esaslar
Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

Askerlik ¢agi ve hizmet siiresi

MADDE 5- (1) Askerlik ¢agi; yoklama, muvazzaflik ve yedeklik olmak {izere lg
doneme ayrilir.

(2) Hizmet siiresi; erbas ve erler i¢in alt1 ay, yedek subay ve yedek astsubaylar i¢in on
iki aydir. Askerlik hizmet siirelerini, ihtivaca gore bir katina kadar artirmaya veya yarisina
kadar azaltmaya Cumhurbaskaninca karar verilebilir.

(3) Erbas ve erlerden istekli olanlar, sirali disiplin amirlerinin olumlu degerlendirmesi
ile terhise hak kazandigi tarihten itibaren Bakanlikc¢a uygun goriilecek sayida ve alu ay siire
ile simrl olmak iizere bu Kanun hiikiimlerine gére askerlik hizmetlerine devam eder ve bu
siirenin sonunda terhis edilir. Bu sekilde askerlik hizmetine devam edenlerin vazge¢me
talepleri kabul edilmez. Bunlar hakkinda muvazzaflik dénemi i¢in askerlik hizmetinden
sayllmayan siirelere iliskin hiikiimler uygulanmaz. Bu yiikiimliiler hakkinda ilk alti aylik
hizmet siiresi i¢in ayr1, diger alt1 aylik hizmet siiresi i¢in ayn terhis belgesi tanzim edilir.

(4) Uglincii fikra kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlerin sayi, istek, tercih
durumlari ve 6zliik haklar1 bu Kanun hiikiimlerine uygun olarak ilgili kuvvet komutanliklar
tarafindan yiritiilir.

(5) Askerlik hizmetine devam etmek i¢in miiracaat edenlerde asagidaki nitelikler
aranir:

a) Kamusal haklan kullanmaktan yoksun birakitmamis olmak.

b) Cezalar ertelenmis, segenek yaptinmlardan birisine gevrilmis, genel ya da 6zel af
kanunlar kapsamina girmis veya haklarinda hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmis olsa dahi;

1) Devletin giivenligine karsi islenen suglar, halki askerlikten sogutmak, Tiirk
Milletini, Tiirkiye Cumhuriyeti Devletini, Devletin kurum ve organlarim asagilama ile



zimmet, irtikdp, iftira, riigvet, hirsizhk, dolandinicilik, sahtecilik, giiveni kotilye kullanma,
yalan taniklik, yalan yere yemin, su¢ uydurma, cinsel saldiri, cinsel taciz, kisiyi hiirrivetinden
yoksun birakmak, fuhus, gayri tabii mukarenet, hileli iflas gibi yiiz kizartict veya seref ve
haysiyet kirier suglar ile kagakgilik, ihaleye fesat karistirma, Devlet sirlarini agifa vurma
suglarindan,

2) Firar, amir veya Uste fiilen taarruz, emre itaatsizlikte israr, liste hakaret,
mukavemet, fesat ve isyan suglarindan,

3) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayih Askeri Ceza Kanununun 148 inci maddesinde
belirtilen su¢lardan,

birisinden mahkiim olmamak.

c¢) Taksirli suglar hari¢ olmak lizere bir sugtan bir ay veya daha fazla hapis cezasi ile
mahkdm olmamak.

¢) Milli giivenlik kurulunca devletin milli glivenligine karsi faaliyette bulunduguna
karar verilen yapi, olusum veya gruplara ya da teror orgiitlerine {iyeligi, mensubiyeti veya
iltisaki yahut bunlarla irtibat1 bulunmamak.

d) Terér orgiitleriyle eylem birligi igerisinde olmamis, bu érgiitlere yardim etmemis,
kamu imkan ve kaynaklarini bu orgiitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da
kullandirmanus, bu &rgiitlerin propagandasini yapmamis olmak.

e) Arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak.

f) Birlik Komutanhiginca hakkinda olumlu nitelik belgesi doldurulmus olmak.

(6) Ukglincii fikra kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlerden;

a) Disiplinsizlik ve ahlaki durum nedeniyle siral disiplin amirlerinin her tiirlii bilgi ve
belgeye dayanarak diizenleyecegi nitelik belgesine gore askerlik hizmetine devam etmesi
uygun goriilmeyenler,

b) Hizmetlerinde yetersiz ve basarisiz olduklar1 sirali disiplin amirlerinin her tiirlii
bilgi ve belgeye dayanarak diizenleyecegi nitelik belgesi ile anlasilanlar,

¢) Yetkili saghk kurullarinca bu siire igerisinde hakkinda “askerlige elverisli degildir”
kararli saglik raporu diizenlenmis olanlar ile herhangi bir nedenle verilen istirahat veya hava
degisimi sireleri toplami yirmi giinii gegenler,

¢) Yasa dis1 siyasi, yikict ve boliici faaliyetlerde bulunanlar ile tutum ve
davranmslariyla bu goriisleri benimsedigi tespit edilenler,

d) Herhangi bir sug sebebiyle on glinden fazla tutuklu kalanlar,

e) Bu maddenin besinci fikrasinda belirtilen suglardan hakkinda mahkumiyet karan
goreve basladiktan sonra kesinlesenler,

asgari tabur komutam ve esiti askert kurum amirince (Deniz ve Hava Kuvvetleri
Komutanhiklarinda esiti) terhis edilir.

(7) Ugiincii fikra kapsaminda askerlik hizmetine devam edenlere bu gorevlerinin
devanu siiresince, net asgari iicretten az olmamak tizere, 23/2/1961 sayili ve 257 sayili Er ve
Erbas Harg¢liklar1 Kanunu hiikiimlerine gére harclik ddenir.

(8) Yedek subay ve yedek astsubay yetistirme silireleri Bakanlik¢a belirlenir.

(9) Askerlik hizmeti, askere ilk sevk sirasinda verilen sevk belgesinde yazili sevk
tarihinde baslar. Belirtilen siirelerden fazla askerlik yapanlarin fazla hizmetleri, askerlik
¢aginin sonundan iki kat olarak distiliir.

(10) Askerlik ¢ag1, Cumhurbagkaninca bes yila kadar uzatilabilir veya kisaltilabilir.

(11) Bu Kanunda tespit edilen esaslar disinda muvazzaflik hizmetini yapmadik¢a veya
vapmis sayllmadikca hi¢bir yikiimlii askerlik ¢agi disina ¢ikarilamaz.



ihtiyacin tespiti ve tahsisi

MADDE 6- (1) Genelkurmay Bagkanhgi, Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ miktarini
ve tahsis oramini Bakanhiga bildirir. Bakanlik¢a ihtiyag miktari ve oranlarina gore tahsis
yapilir.

Yedek subay secimi

MADDE 7- (1) Dort y1l veya daha fazla siireli yiiksekégretim kurumlarindan mezun
olanlar ile yetkili makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt dis1 8grenim kurumu mezunu
olanlardan, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiya¢ miktan yedek subay aday: olarak ayrilir. Tiirk
Silahl Kuvvetlerinin ihtiyag duydugu yedek subay miktarindan fazla olan yitkiimlillerden;
istekli olanlardan ihtiya¢ miktari kadar1 askerlik hizmetini yedek astsubay, digerleri erbas ve
er olarak yerine getirir.

(2) Yikiimliilerin yedek subay aday: statiisiine ayrilmasinda éncelikle Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin ihtiyaci olmak tizere yiikiimlillerin istekleri de dikkate alinir.

Yedek astsubay se¢imi

MADDE 8- (1) Tiirk Silahl: Kuvvetlerinin ihtiyaci kadar yedek astsubay adaylari;

a) Iki veya ii¢ yil siireli yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar ile yetkili
makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 8grenim kurumu mezunu olanlar,

b) Dort yil ve daha fazla siireli yliksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar ile yetkili
makamlarca dengi oldugu kabul edilen yurt disi 6grenim kurumu mezunlarindan istekli
olanlar,

arasindan segilir. Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyag duydugu yedek astsubay
miktarindan fazla otan yiikiimliiler askerlik hizmetini erbas ve er olarak yerine getirir.

(2) Yuktimliilerin yedek astsubay aday: statiisiine ayrilmasinda oncelikle Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin ihtiyaci olmak iizere yiikimliilerin istekleri de dikkate alinir.

UCUNCU BOLUM
Bedelli Askerlik

Bedelli askerlik

MADDE 9- (1) Istekli olanlardan Bakanlik¢a belirlenecek sayida yiikiimlii 240.000
gosterge rakamimin memur ayhik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak bedel miktarini
silahaltina alinmadan 6nce Bakanlikga belirlenecek siirede pesin 6demeleri ve bir aylik temel
askerlik egitimini tamamlamalari halinde askerlik hizmetini yerine getirmis sayiliriar.

(2) Istekli miktarinin, bedelli askerlikten yararlandirtlacak miktardan fazla olmasi
halinde, bedel d6demeye istekli olanlar kura ile segilir. Istekli miktarinin yararlandirilacak
miktardan az olmasi durumunda kura g¢ekimi yapilmadan tiim istekliler bedelli askerlik
hizmeti i¢in segilir. Yararlanma sartlarim haiz olanlar yasal erteleme haklari devam ettigi
slirece se¢ime tabi tutulur. Bedelli askerlikten yararlanma hakk: elde edip de vazgegenlere
yeni bir hak verilmez.

(3) Bu uygulama kapsaminda tahsil edilen tutarlar genel biitceye gelir kaydedilmek
lizere Bakanlik merkez muhasebe birimi hesabina yatirihr.

(4) Bedel 6denmesi ve uygulamaya iliskin esaslar Bakanlik¢a belirlenir,

(5) Bu madde kapsaminda sevke tabi olanlardan katilmayarak bakaya kalanlar ile aym
celpte sevke tabi tutulan emsallerinin terhise hak kazanacagi tarihe kadar katilmayanlar
kapsam dismna ¢ikarlarak erbas ve er statiisiinde askerlik hizmetleri tamamlatilir. Kapsam
disina ¢ikartilanlara talepleri halinde geri 6deme yapilir.



(6) Bedelli askerlik hizmetinden; fiili askerlik hizmetine baglayanlar, bakaya
durumunda bulunanlar ve yoklamasinin yapildig: tarihte yoklama kagag: veya sakh olanlar
yararlanamazlar.

(7) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

) DORDUNCU BOLUM
Ogretmenler, Emniyet Hizmetleri Simifi, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil
Giivenlik Komutanhgi Mensuplar ile Tabiplerin Askerlik Hizmeti

Ogretmenlerin askerlik hizmeti

MADDE 10- (1) Milli Egitim Bakanliginin ihtiya¢ géstermesi ve Bakanligin uygun
gormesi lizerine, yedek subay aday aday: olarak silahaltina alinacaklardan, Milli Egitim
Bakanhg tarafindan 6gretmen meslegini fiilen icra edenler arasindan bildirilenler, temel
askerlik egitimini takiben Milli Egitim Bakanlig: emrine verilirler.

(2) Birinci fikra uyarinca 6gretmen olarak ayrilan ve géreve baslayan yiikiimliilere,
27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tirk Silahhh Kuvvetleri Personel Kanununda astegmenler icin
tespit edilen aylik, 6denek, yardim ve tazminatlar Milli Egitim Bakanhgmca ddenir.

(3) Bu yiikiimliiler; 6gretmenlik gdrevleri sirasinda resmi elbise giyemezler, emsali
vedek subaylar kadar hizmet yaparlar, hizmetleri askerlik subelerinden sevk tarihinde baslar,
gorev yerleri Milli Egitim Bakanliginca belirlenir, hizmetleri sonunda astegmen olarak terhis
edilirler, bu gorevleri sirasinda usuliine gore dgretmenlik meslegi ile iliskileri kesilenler kalan
hizmetlerini er olarak tamamlamak iizere kitalara sevk edilirler ve Milli Egitim Bakanlig ile
de ilisikleri kesilir.

(4) Milli Egitim Bakanhig: emrine verilenler hakkinda firar, hava degisimi/izin
tecaviizii, yoklama kagagi, bakaya ve geg iltihak suretiyle bakaya kalmak suglarina iliskin
1632 sayili Kanun ile kisa siireli kagma ve izin siiresini gegirme disiplinsizliklerine iliskin
31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu hiikiimleri uygulanr.

(5) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Emniyet Hizmetleri sinifi mensuplarimin askerlik hizmeti

MADDE 11- (1) Emniyet, Teskilati kadrolarinda kadro ve/veya riitbeleri ile iliskisi
devam eden Emniyet Hizmetleri Sinifina mensup personel ile polis egitim ve Ogretim
kurumlarinda 6grenim gérenler veya bu kurumlarin giris sinavlarim kazananlardan askerlik
hizmetini yapmamisg olanlarin her tiirlii askerlik islemleri ertelenir.

(2) Birinci fikra kapsamindakilerden, Emniyet Hizmetleri Simifinda on yillik hizmet
siiresini, kamu gorevinden sayilmayacak haller hari¢ olmak iizere tamamlayanlar askerlik
hizmetini yerine getirmis sayilir. Gegici stireli gorevlendirmeler, yurt dist misyon koruma,
yurt disinda egitim ve diger gorevler sebebiyle gegirilen siireler de on yi1llik hizmet siiresinin
hesabinda dikkate alir. Bu yiikiimliler ile ilgili bilgiler, Igisleri Bakanliginca Bakanliga
bildirilir.

(3) On yillik siire, birinci fikra kapsamindaki egitim ve 6gretim kurumlarindan mezun
olarak fiilen goreve baglanilan tarihte baslar. On yillik siireyi tamamlamadan herhangi bir
nedenle Emniyet Hizmetleri Sinifindan ayrilan, bagka kuruma nakledilen veya bu siire iginde
meslekten ilisigi kesilen personel, bu Kanun hiikiimlerine gére askerlik hizmetini yerine
getirir.

(4) Fiili askerlik hizmeti basladiktan sonra birinci fikra kapsamindaki egitim ve
Ogretim kurumlarinda &grenim hakki elde edenler tabi olduklari askerlik hizmet siiresini
tamamlamak zorundadir.

(5) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiktimleri uygulanmaz.



Jandarma Genel Komutanhg ile Sahil Giivenlik Komutanlhig: mensuplarinin
askerlik hizmeti

MADDE 12- (1) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde veya Jandarma Genel
Komutanhg ile Sahil Giivenlik Komutanligi adina tiniversite, fakiilte veya yiiksekokullar ile
meslek yiiksekokullarinda 6grenim gorenler veya bu kurumlarin giris sinavlarnn
kazananlardan askerlik hizmetini yapmamus olanlarin her tiirlii askerlik iglemleri ertelenir.

(2) Jandarma Genel Komutanh@ ve Sahil Giivenlik Komutanhigi kadrolarinda gérevli
muvazzaf ve s6zlesmeli subay veya astsubaylar ile uzman erbas ve sézlesmeli erbas ve erlerin
hizmette gegirdikleri siirelerin gérevlerinden ayrildiktan ve ilisikleri kesildikten sonra askerlik
yiikiimliliigiinden sayilmasina iliskin 48 inci madde hiikiimleri uygulanir.

(3) Gorevlerinden ayrilan veya ilisikleri kesilen uzman jandarmalarin hizmette
gecirdikleri siirelerin tamam askerlik hizmetinden sayilir. Sayilan hizmet siiresi erbas ve
erlerin tabi oldugu hizmet siiresini karsilayanlar askerlik hizmetini yapmis sayilir. Hizmet
siiresini karsilamayanlarin eksik kalan siireleri, erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresi esas
ahinarak, bu Kanun hiikiimlerine gére erbas ve er olarak tamamlatilir.

(4) Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinden veya Jandarma Genel
Komutanhg: ile Sahil Giivenlik Komutanligi adina okuduklar tniversite, fakiilte veya
yiiksekokullar ile meslek yiiksekokullarindan ilisigi kesilenlerin bu okullarda okuduklar
siirelerin askerlik hizmetinden sayilmasina iligkin siirelerinin hesabinda 46 nci madde
hiikiimleri uygulanir.

Tabiplerin askerlik hizmeti

MADDE 13- (1) Bakanlik ile Saghik Bakanliinca her celp déneminde miistereken
belirlenen yer ve miktarda yedek subay aday adayi olarak silahaltina alinacak tabipler temel
askerlik egitimini takiben Devlet hizmeti yiikiimliiliigini yapmak iizere Saghk Bakanlig
emrine verilir ve bu yikimliliigii yerine getirinceye kadar gegici terhis edilir. Bunlarin her
tirli 6zlik isleri Devlet hizmeti yiikimlaligiiniin devam stiresince Saghk Bakanhfinca
yiiriitiiliir. Bunlardan usuliine uygun olarak Devlet hizmeti yiikiimliiligiinii yerine getirdikleri
Saglhik Bakanlifinca Bakanlifa bildirilenler askerlik hizmetini yerine getirmis sayilir ve
astegmen olarak terhis edilir. Saglik Bakanhgindaki bu gérevleri sirasinda usulline gore
tabiplik meslegi ile iliskileri kesilenler kalan hizmetlerini er olarak tamamlamak iizere Saghk
Bakanhg ile ilisikleri kesilerek Bakanliga bildirilir. Devlet hizmeti yiikiimltliigiint usuliine
uygun olarak tamamlamayanlar hakkinda 35 inci madde hiiklimleri uygulamr. Noksan
hizmetin hesabinda Devlet hizmeti yiikiimluliigiinde gegen siire dikkate alinmaz.

(2) Bakanlik ile Saglik Bakanhgtnca her celp déneminde miistereken belirlenen yer ve
miktarda askerlik hizmetini yedek subay olarak yerine getiren tabipler Devlet hizmeti
yikiimlalagtini tamamlamis sayilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlk ile Saglk
Bakanliginca miistereken belirlenir.

(4) Seferberlik ve savas halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

BESINCI BOLUM
Yoklama, Celp ve Sevk

Yoklamanin genel esaslar

MADDE 14- (1) Askerlik ¢agina gireceklerin kimlik bilgileri elektronik ortamda
I¢isleri Bakanligindan alinr.

(2) Askerlik cagina girenler ile bunlarla isleme tabi daha yash dogumlularin
yoklamasi, her yil 1 Ocak giinii baslar ve o yilin 31 Aralik (dahil) giintine kadar devam eder.



(3) Askerlik ¢agina girmeden Once yaslari degisenlerin yoklamalari, degisen yaslarina
gore yapilir.

(4) Askerlik ¢agina girdikten sonra yapilan yas degisiklikleri, askerlik islemlerinde
dikkate alinmaz. Ancak kendi istegi disindaki mahkeme kararina istinaden resen yapilan yas
degisiklikleri kabul edilir.

Saghk muayene ve onay islemleri

MADDE 15- (1) Yukimlilerin saghk muayeneleri Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi Saghk Yetenegi Yénetmeliginde belirtilen
usul ve esaslara gore yapilir.

(2) Saglik muayeneleri; oncelikle yiikiimliniin kayith oldugu aile hekimi, yoksa
miiracaat ettidi askerlik subesine en yakin resmi saglik kurulusundaki hekim tarafindan
yapilir. Aile hekimlerince veya resmi saglik kurulusunca hakkinda karar verilmeyenler Saghk
Bakanlhiginca belirlenen en yakin yetkili saghk kurullarina sevk edilir.

(3) Askerlige elverisli olup olmadiklarimin tespiti i¢in memuriyet mahalli disindaki
Saglik Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurullarina goénderilmelerinde zaruret
gortilenlerin harcirahi, 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayilh Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore
Odenir.

(4) Yapilacak saglik muayenelerinden herhangi bir ticret veya katki pay1 alinmaz.

(5) Yikiimliler hakkinda verilecek ertesi yila birakma, sevk geciktirmesi veya
askerlige elverisli degildir kararh saglik raporlarini tanzim etmeye yetkili makam, Saghk
Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurulusunun saglik kuruludur.

(6) Askerlige elverisli degildir kararh saglik kurulu raporlari, Bakanligin onayimi
miiteakip kesinlesir.

(7) Yurt disinda yasayan yikimlilerin saglik muayeneleri Tiirk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi Saghk Yetenegi
Yonetmeliginde belirtilen esaslara gére yapilir.

(8) Askerlik subelerince engel durumunu bildirir gegerli saglik raporu olanlarin
raporlari, askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespiti ig¢in Bakanliga génderilir. Bakanlik¢a
bu raporlar Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanh@ ve Sahil Giivenlik
Komutanlig: Saghk Yetenegi Yonetmeliginde belirtilen esaslara gére onaylanir.

Saghk kararlan

MADDE 16- (1) Yoklamas: yapilanlar, askerlige elverisli olanlar, ge¢ici rahatsizligi
bulunanlar ve askerlige elverisli olmayanlar olarak aynlir. Askerlige elverigli olmayanlar
silahaltina alinmaz.

Saghk kararma itiraz
MADDE 17- (1) Haklarinda verilen saglik kararina itiraz edenler yeniden muayeneye

gonderilir.

Sikiyet ve ihbar edilenler ile idarece yeniden muayenesine liizum goriilenler

MADDE 18- (1) Muayeneleri sonucunda tanzim edilen askerlik yiikiimlalaga ile ilgili
saglik raporlari hakkinda sikayet veya ihbar edilen yiikiimlilerin saglik durumlan yurt iginde
Saglik Bakanhg:, yurt disinda Disisleri Bakanligi tarafindan arastirilir. Arastirma sonucunda
raporun gergegi yansitmadigina kanaat getirilenler, Saghk Bakanh@inca belirlenen yetkili
saglik kurullarina sevk edilir. Saghk kurullar tarafindan verilen raporlara goére kesin islem
yapilir.



(2) Muayeneleri sonucunda tanzim edilen raporlar hakkinda idarece yeniden
muayenesine liizum goriilenler, Saghk Bakanliginca belirlenen yetkili saglik kurullarina sevk
edilir. Saghk kurullari tarafindan verilen raporlara gore kesin islem yapilir.

(3) Bu madde kapsaminda muayeneye sevk edilenlere, 15 inci maddenin iiglincii
fikrasina gore harcirah, silahaltinda ise yol ve iase bedeli ddenir.

Yiikiimliilerin sorumluluklari

MADDE 19- (1) Yoklamaya tabi yiikiimliler, Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi
bulunan kimligi, 6grenim durumlarini, varsa meslek ve niteliklerini gosterir belgeler ile
birlikte yurt i¢inde askerlik subelerinde, yurt disinda elgilik veya konsolosluklarda bizzat
hazir bulunmaya veya e-Devlet iizerinden bu islemleri tamamlamaya mecburdur.

(2) Yoklamaya tabi yiikiimliilerden yoklamada bulunamayacak derecede hastaligi
bulunanlar ile tutuklu/hiikiimlii olanlar, usuliine uygun rapor géndermeye ve hiikiimliliik veya
tutukluluklarini bildirmeye mecburdurlar.

(3) Sevke tabi tutulan ylikiimliiler bizzat askerlik subesinden veya e-Devlet lizerinden
sevk belgelerini almaya ve kendilerine teblig edilen tarihte birliklerine katilmaya mecburdur.

Erteleme

MADDE 20- (1) Yoklamalarnn veya askere sevkleri sirasinda gegici rahatsizligi
nedeniyle askerlik yapamayacaklan anlasilanlar ile tutuklu ve hiikiimlii olanlarin askerlik
islemleri ertelenir. Gegici rahatsizligi nedeniyle erteleme karari verilenler rapor bitiminde
yeniden muayeneye tabi tutulurlar. Ayni rahatsizlik nedeniyle ertelemesi ii¢ yil slireyle devam
edenler hakkinda askerlige elverisli olup olmadiklar karan verilir.

(2) Yuklmliilerin, lise veya dengi okullarda 6§renim gorenler i¢in 22 yasini, fakiilte ve
yuksekokullar ile meslek yiiksekokullarinda 6grenim gorenler igin 28 yasim tamamladiklar
yilin sonunu ge¢gmemek kaydiyla, askerlikleri mezun oluncaya veya ilisikleri kesilinceye
kadar ertelenir. Bu kapsamda;

a) Bitirdigi okulun dengi veya daha alt seviyedeki bir 6gretim kurumuna kayit
yaptiranlarin askerlikleri ertelenmez.

b) Cift anadal programina kayitli yliklimlilerin bir programdan mezun olmalar
halinde askerlik erteleme islemleri diger anadal programindaki 08renciliine gore yiiriitiiliir.

¢) Yoklama kagagi veya bakaya kaldiktan sonra ya da 21 inci maddenin birinci fikrasi
geregince yoklama Kkagagi olarak muayenesi yapilarak siniflandirma  kaynagina
alinacaklardan; sevke tabi tutulacagi celp tarihine kadar okula kayit yaptiranlarin bu fikra
kapsaminda askerlikleri ertelenmez.

¢) Yurt disinda ylksekogretim kurumlarinda Ogrenim gorenlerin  askerlikleri,
ogrenciliklerinin yetkili Tirk makamlarinca taninmasint miiteakip yukaridaki esaslara gore
ertelenir.

(3) Ogrenim kurumlarindan terk, ilisigi kesilen veya mezun olanlardan;

a) Lise veya dengi okuldan mezun oldugunu belgeleyenlerin askerlikleri istekleri
halinde mezuniyet tarihinden itibaren {i¢ y1l, mesleki ve teknik lise mezunlan i¢in ilave ii¢ y1l,
fakiilte veya yiiksekokul ile meslek yiiksekokulundan ilisikleri kesilenler ile yitksekokul ve
meslek yiiksekokulu mezunlarnin askerlikleri ise mezuniyet ya da ilisik kesme tarihinden
itibaren iki y1l siireyle ertelenir. Bu erteleme siireleri lise veya dengi okul mezunlarn igin 22,
mesleki ve teknik lise mezunlar i¢in 25, fakiilte veya yiksekokul ile meslek
yiitksekokulundan ilisikleri kesilenler ile yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu mezunlari igin 28
yasii tamamladiklar yilin sonunu gegemez.

b) Doért yil ve daha uzun siireli ytiksekdgretim kurumlarindan mezun olan
yitkiimliilerin askerlikleri istekleri halinde iki yila, ytiksek lisans egitimini tamamlayanlarin
ise bir yila kadar ertelenir. Yurt disindaki grenim kurumlarindan mezun olanlara, talepleri



halinde, denklik islemlerini tamamlayabilmeleri igin ayrica bir yih gegmemek iizere erteleme
hakki taninabilir. Bu bent geregince yapilan erteleme siireleri 32 yasini tamamladiklar yilin
sonunu gegemez.

¢) Erteleme siiresi i¢erisinde yiiksekdgretim kurumuna kayit yaptiranlanin askerlikleri
ogrencilik nedeniyle ertelenir.

¢) Askerlik ¢agina girmeden once lise veya dengi okullar yahut yiiksekokullar veya
mesiek yiiksekokullarindan mezun olanlar ile fakiilte veya yiiksekokul ile meslek
yiiksekokulundan iligigi kesilenlerin ertelemeleri, askerlik ¢agina girdikleri yildan itibaren
baglar.

(4) Bakanlikc¢a belirlenecek esaslar ¢ergevesinde;

a) Dort y1l ve daha uzun siireli yiiksekégretim kurumlarindan mezun olanlardan kamu
kurum ve kuruluglarinda goérevli olup hizmetinin 6zelligi sebebiyle ertelenmesine ihtiyag
duyulan kamu personelinin,

b) Devlet veya kendi hesaplarina yurt iginde veya yurt disinda staj ve yiiksek lisans
yapanlarin,

bagli olduklar1 bakanhgin, Cumhurbaskanlig ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi gibi
herhangi bir bakanhga bagh veya ilgili bakanlig: bulunmayan kurum personeli ile staj ve
yiiksek lisans yapanlann ilgili kurum amirinin teklifi iizerine, 32 yasint tamamladiklan yilin
sonuna kadar askerlikleri ertelenebilir.

¢} Devlet veya kendi hesaplarmna yurt i¢inde veya yurt disinda sanatta yeterlik, doktora
veya ihtisas yapanlarin,

¢) Yiiksekdgrenim mezunlarindan mesleklerine ait staj ve ihtisaslarimi ikmal ettikten
sonra, yurt i¢cinde veya yurt disinda, ¢ahgtiklar bilim dallarina diinya 6l¢iisiinde bir yenilik
veya ilerleme getiren orijinal arastirmalarda bulunduklan, ¢alistiklart ilim miiesseselerince
belgelenen ve talep edilenlerin,

d) Aktif spor hayatinin Bakanlik¢a ¢ikarilan yonetmelikte belirtilen sartlarda devam
ettifinin belgelendirilmesi ve miiteakip ertelemesi igin Bakanlik¢a belirlenecek oran kadar
kadroya girmek kaydiyla Genglik ve Spor Bakanliginca bildirilenlerin,

bagli olduklari bakanhigin, Cumhurbaskanlig: ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi gibi
herhangi bir bakanliga bagl veya ilgili bakanligi bulunmayan kurum personeli ile ihtisas ve
doktora yapanlarin ilgili kurum amirinin teklifi tizerine, 35 yasint tamamladiklari yilin sonuna
kadar askerlikleri ertelenebilir.

e) Yoklama kacag: veya bakayalar ile 21 inci maddenin birinci fikrasi geregince
yoklama kacag: olarak muayenesi yapilarak siniflandirma kaynagina alinacaklarin, sevke tabi
tutulacag: celp tarihine kadar gegen siire i¢inde bu fikra kapsaminda askerlikleri ertelenmez.
Ancak, ertelemelerine neden olan gorev, staj, yiksek lisans, ihtisas veya doktora 6grenimi
baglangi¢ tarihleri ile sporcularin erteleme kapsamindaki kuliipleri ile yaptiklan stzlesme
baslangig tarihleri, yoklama kagag1 veya bakaya kaldiklar tarihten 6nce olanlarin ertelemeleri
yapilabilir.

(5) Erteleme sartlarini tasimadi@i, bilgi veya belgeleri gergegi yansitmadigi halde
askerligi ertelendigi tespit edilenlerin askerlik islemleri, erteleme islemi yapilmadan 6nceki
durumlar, erteleme sartlarint kaybettigi tespit edilenlerin ise, erteleme sartlarim kaybettikleri
tarthteki durumlan dikkate alinarak yirittlir. Askerlik islemlerinin yiiriitiilmesine iliskin
gorevlerini veya sorumluluklarini zamaninda yerine getirmedigi tespit edilenler hakkinda
Cumbhuriyet savciliklarina su¢ duyurusunda bulunulur.

(6) Savas zamam hari¢ olmak iizere, bir baba veya anamin iki oglundan biri
askerdeyken diger oglu, ikiden fazla oglu olanlardan ikisi askerde iken digerleri, baba veya
ananin talebi {izerine ogullarindan biri muvazzaf askerlik hizmetini bitirinceye kadar ertelenir.
Bu fikranin uygulanmasinda 20 yasindan kiigiik olanlar ile gegime yardim edemeyecek
derecedeki maluller hesaba katilmaz. Bu islemler celp ve sevk zamaninda, birlikte askere



alinacaklar i¢in ise baba veya ana hangisinin birakilmasim isterse, onun birakilmasi suretiyle
yapilir.

(7) Bu madde kapsaminda askerlikleri ertelenenler, seferberlik ve savas halinde ltizum
ve ihtiyaca gore askere sevk edilir.

Yoklama kacagy, sakli, bakaya ve ge¢ iltihak bakayalan

MADDE 21- (1) Bu Kanunda yazili mazereti bulunduguna dair belge ibraz
etmeyenlerden;

a) Tabi oldugu yoklama y1li igerisinde yoklamasim yaptirmayanlar yoklama kagapi,

b) Yirmi yagina girmis olduklari halde isimlerini niifus kayitlarina gegirmemis
bulunanlar sakl,

¢) Sevke tabi oldugu halde sevke katilmayanlar ile sevk edildigi birligine
katilmayanlar bakaya,

¢) Sevkini yaptirdig1 halde kendisine taninan yol siiresi disinda birligine katilanlar geg
iltihak bakayasi,

olarak kabul edilir. Bu durumda bulunan yiikiimliiler hakkinda 24 iincli madde
hiikkiimleri uygulanir.

(2) Yoklama kagagi ve saklilardan; erteleme hakki bulunanlarin talepleri halinde
yoklamalar1 yapilmadan ertelenir, erteleme hakki bulunmayanlardan, muayeneleri neticesinde
askerlige elverisli oldugu anlasilanlar ilk siniflandirma kaynagina alinir.

(3) Yoklama kacagi ve saklilardan simiflandirildiktan sonra bu Kanunda yazili bir
mazeret nedeniyle ertelemesi yapilanlar, ertelemelerinin bitimini miiteakip ilk celp déneminde
sevk edilir.

(4) Er statiistindeki bakayalar cezaevinden tahliye olanlar hari¢ ele gegirilmesini
miiteakip derhal sevk edilirler. Bunlardan bu Kanunda yazili bir mazeret nedeniyle ertelemesi
yapilanlar erteleme bitimini miiteakip ilk mesai giiniinde sevk edilir,

(5) Yedek subay ve yedek astsubay aday: statiisiindeki bakayalar ise ele gegirildikten
sonraki ilk celp doneminde sevk edilirler. Bunlardan bu Kanunda yazih bir mazeret nedeniyle
ertelemesi yapilanlar erteleme bitimini miiteakip ilk celp déneminde sevk edilir.

Celp ve sevk esaslan

MADDE 22- (1) Yoklamalar1 neticesinde askerlige elverish olduklan tespit edilenler
Bakanlik¢a belirlenecek esaslara gore askere sevk edilir.

(2) Barista ve seferde silahaltina alinan yiikiimliilere yol ve iase bedeli 6denir.

Sevke iliskin mazeret halleri

MADDE 23- (1) Askere sevk i¢in ¢agrildiklar halde;

a) Kendisinin tutuklulugu veya hiikiimluliigii,

b) Kendisinin herhangi bir saghk kurumu raporuyla belgelendirilmis istirahat
gerektiren hastalii,

¢) Esi veya ikinci derece dahil kan veya kayin hisimlarindan birinin saghk kurumu
heyet raporuyla belgelendirilmis hayati tehlike i¢inde olduklarint gésteren hastaligs,

¢) Sevkten &nceki veya sonraki onbes giin iginde esinin, ikinci derece dahil kan veya
kayin hisimlarindan birinin 61imii,

d) Sevkten Onceki veya sonraki onbes giin iginde kendisi veya ikinci derece dahil kan
veya kayin hisimlarindan birinin evlenmesi,

) Sevkten 6nceki veya sonraki iki ay i¢inde gocugunun dogmasi,

nedeniyle sevkini yaptirmayanlar, bu mazeretlerini kanitlayan belgeleri askerlik
subesine teslim ederler.



(2) Birinci fikra kapsamindaki yikimlitlerden bakaya olanlara bu siireleri igin 24 iincii
maddenin birinci fikrast hitkmii uygulanmaz.

(3) Birinci fikranmin (b) bendi kapsamindakiler istirahati bitiminde derhal sevk edilir.
Digerleri ise miiteakip celbe birakilir.

(4) Seferberlik ve savag halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Yoklama kacagy, sakh ve bakayalara verilecek cezalar

MADDE 24- (1) Barista, kabul edilebilir bir 6zrii olmaksizin;

a) Yoklama kagaklar ve sakiilar i¢in, yoklama kagag: kaldiklar tarihten,

b) Bakayalar i¢in, bakaya kaldiklari tarihten,

¢} Geg iltihak bakayalari i¢in kendilerine taninan yol siiresinin bitiminden,

¢) Yedeklerden gagrilanlar igin, birlikte isleme tabi olanlarin en son génderilme
tarihinden,

itibaren kacak kaldiklar giin siiresi kadar idari para cezas ile cezalandirihr. Bunlardan
kendiliginden gelenler her gtin karsihigi 5 Tiirk lirasi, yakalananlar ise her giin karsihg 10
Tirk lirasi idari para cezasi ile cezalandinlir. Bu fikra kapsaminda belirlenen idari para
cezalanmin yeniden degerlendirmesinde 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler
Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasi, bir Tirk lirasinin kiisuru dikkate alinarak
uygulanir. Idari para cezalari tebliginden itibaren bir ay i¢inde ddenir.

(2) Yapilan muayenelerinde askerlige elverisli olmadiklari anlasilanlar, askerlikten
muafiyet hakki olanlar ile bu Kanunda belirtilen nedenlerle erteleme hakki oldugu halde
siiresi igerisinde islem yaptirmayanlara erteleme siirelerine denk gelen giinler igin idari para
cezas! uygulanmaz.

(3) Idari para cezasi vermeye yetkili makam; askerlik subesine bizzat miiracaat eden
ylikiimliiler igin miiracaat ettigi, kolluk kuvvetleri tarafindan getirilen yiikiimliiler i¢in ise
getirildigi askerlik subesi bagkani; bunun disindaki durumlar igin ise niifusa kayitli oldugu yer
askerlik subesi baskanidir. Yiikiimliiniin bizzat miiracaat ettigi veya getirildigi askerlik subesi
bagkaninca uygulanan idari para cezasi derhal yiikiimliiniin niifusa kayitli oldugu vyer askerlik
subesi baskanhgina bildirilir.

(4) Bansta, birinci fikra uyarinca verilen idari para cezast kesinlestikten sonra birinci
fikrada sayilan eylemlerden herhangi birini isleyenler ile bu eylemleri seferberlik ve savas
halinde isleyenler hakkinda askerlik subelerince su¢ dosyalari hazirlanarak yiikiimliiniin
niifusa kayitli oldugu yer Cumhuriyet bagsaveiligina génderilir.

Teror orgiitleri ile Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulunanlarin
silahaltina alinmalar

MADDE 25- (1) Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
giivenligine karst faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tiyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati olan ve askerlige elverisli olduklar1 anlasilan
yiikiimliilerden, yoklama kacgagi ve bakayalar dahil bu Kanunda yazihi gegerli mazereti
olmayanlar, Bakanlik¢a belirlenecek celp ve sevk esaslarina gore silahaltina alinirlar.

Yoklama ka¢agi ve bakayalarin takipleri

MADDE 26- (1) Yoklama kagaklar: ve bakayalar; askerlik ¢devlerini yerine getirmek
maksadiyla yakalanmalar1 igin Bakanlik¢a Igisleri Bakanligina bildirilirler. Yakalanarak
muhafaza altina alinanlar, mesai saatleri igerisinde en yakin askerlik subesine getirilirler.
Mesai saatleri disinda veya askerlik subesinin bulunmadigi yerlerde ilgili kolluk kuvveti
tarafindan hazirlanan tutanaga istinaden derhal serbest birakilirlar,



Yoklama, celp ve sevk duyurulan

MADDE 27- (1) Yoklama, celp ve sevk ile ilgili hususlar, Bakanlik tarafindan
Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu ve diger ulusal yaym yapan televizyon ve radyo kanallar
aracih@iyla zorunlu yayin kapsaminda duyurulur. Ayrica Bakanligin resmi internet sitesinde
ve e-Devlet sisteminde ilan edilir. Bu duyuru ve ilan yiikiimliilere teblig mahiyetindedir.

(2) Duyurular ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallari tarafindan Bakanlik¢a
talep edilen tarihlerde ve 19:00-23:00 saatleri arasinda en az bir kez yayinlamr. Radyo ve
Televizyon Ust Kurulu, duyurularin yayinlandigi kanallari, tarih ve saati Bakanhga bildirir.

ALTINCI BOLUM
Muvazzaflik

izin siireleri

MADDE 28- (1) Erbas ve erlere muvazzaflik hizmetinin her ay: i¢in bir giin izin
verilir,

(2) Askerlik hizmetinin gerektirdigi gérev ve yiikiimliiliikleri yerine getirme
konusunda gayret ve calismalari sonucu emsalleri arasinda iistiin basan gdsteren erbas ve
erlerden, muvazzaf askerlik hizmetleri boyunca, disiplin amiri, disiplin kurulu veya
mahkemelerden herhangi bir ceza almamis olanlara, azami ii¢ giine kadar ilave izin verilebilir.

(3) Radyoaktif 1s1nla ¢alisan erbas ve erlere, her ay i¢in iki giin ilave izin verilir.

(4) Muvazzaflik hizmeti esnasinda esi dogum yapan ya da esi veya ikinci derece dahil
kan veya kayin hisimlarindan biri vefat eden, erbas ve erlere, talepleri iizerine ilave on giin
izin verilir.

(5) Askerlik hizmetini yedek subay ve yedek astsubay olarak yerine getirecek
yiikiimliilerin izinleri 926 sayili Kanunda belirtilen siirelere gére oranlanarak verilir.

(6) Bu madde kapsaminda verilen izinler askerlik hizmet siiresinden sayilir.

(7) Birinci fikra kapsamindaki izinler i¢in bir defa, dordiincii fikra kapsamindaki
izinlerde ise her defasinda gidis ve doniis yol ve iase bedelleri birlik komutanhklarinca édenir.
Birinci fikra kapsamindaki izinlerde bir defa gidis ve doniis yol siiresi verilir.

(8) Bu maddede yazili izinlerin disinda izin vermeye, Cumhurbaskani yetkilidir.
Verilecek bu izinlerin askerlik hizmetinden sayilip sayllmayacagi Cumhurbagkaninca tespit
edilir.

Saglik izin siireleri

MADDE 29- (1) Erbag ve erlerin hava degisimi ve istirahatte gegen siirelerinin, tabi
oldugu hizmet siiresinin her ay1 igin bir giinliik kismu1 askerlik hizmetinden sayilir.

(2) Yedek subay ve yedek astsubaylardan hastalananlar, muvazzaf subay/astsubay
emsalleri gibi sihhi izin siiresine tabi tutulurlar. Sihhi izin siiresince, 6zlik haklarn sakl
kalmak kaydiyla, yedek subay veya yedek astsubaylikta alinan sihhi izin siirelerinin tabi
oldugu hizmet siiresinin her ayi i¢in bir glinlik kism1 askerlik hizmetinden sayilir. Bu siirenin
hesabinda yedek subay veya yedek astsubay adayliginda alinan istirahat veya hava degisimi
siireleri de dahil edilir.

(3) Yedek subay adaylar veya yedek astsubay adaylarimin kanuni mazeretlerine dayah
olarak sinif okulundan ayr gegirilen siirenin, sinif okulu toplam siiresinin ii¢te birinden fazla
olmasi halinde veya sinifi gbrevi yapamaz raporu alanlar hakkinda gegici terhis islemi yapilir.
Bir sonraki dénemde hastaliklarinin devam etmedigi saglik raporu ile saptananlar ve yeniden
stniflandirilanlar yeni dénemin tamamina katihirlar.



Firar ve izin veya hava degisimi tecaviizii

MADDE 30- (1) Firar ve hava degisimi/izin tecaviizii durumundaki yiikiimliiler
hakkinda tanzim edilen sug¢ dosyasi, sugun olusmas! i¢in 6ngériilen siirelerin gegmesini
miiteakip, sorusturma izni vermeye yetkili komutan veya askeri kurum amiri tarafindan ilgili
Kanun hiikiimleri uyarinca sorusturma izni verilmesi halinde, yetkili Cumhuriyet
savciliklarina gonderilir. Yapilan bu islemler ayrica kayith olduklar askerlik subelerine
bildirilir.

(2) Haklarinda adli makamlarca ¢ikarilmis yakalama karart olan firar ve hava
degisimi/izin tecaviizii durumundaki yiikiimliiler ele gegirilinceye kadar kolluk kuvvetlerince
aranir. Kolluk kuvvetlerince yakalananlar en yakin adli makama teslim edilir ve adli makamin
talimati dogrultusunda islem yapilir.

(3) Haklarinda adli makamlarca ¢ikariimig yakalama karan olmayan firar ve hava
degisimi/izin tecaviizii durumundaki yiikiimliilerden, kendiliginden gelen ya da kolluk
kuvvetleri tarafindan askerlik subelerine teslim edilenler serbest olarak birlik ve kurumiarina
sevk edilir, bunlara yol ve iase bedeli 6denmez.

(4) Kisa siireli kagma ve izin siiresini gegirme disiplinsizliklerini isleyen
yiikiimliilerden kendiliginden askerlik subelerine gelenler serbest olarak birlik ve kurumlarina
sevk edilir, bunlara yol ve iase bedeli 6denmez.

Askerlik hizmetinden sayilan diger siireler

MADDE 31- (1) Muvazzaflik hizmeti esnasinda saglik kuruluslarinda tani1 ve tedavide
gecen siireler askerlik hizmetinden sayilir.

(2) Yargilama sonucu beraat edenlerin gozalti ve tutukluluk sireleri askerlik
hizmetinden sayilir.

(3) Terdrle miicadele gorevi sirasinda veya bu gérevinden dolayr alikonulan veya
kaybolanlarin yeniden birliklerine donmeleri hilinde durumlari, mensup olduklari kuvvet
komutanliklarinca teskil edilecek kurul tarafindan incelenir. Kagirilma veya kaybolma ile
ilgili olarak kusurlu goriilenler hakkinda sorusturma dosyast tanzim edilerek yetkili adli
makamlara intikal ettirilir. Kurul taratindan kusursuz goriilenler ile haklarinda kovusturmaya
yer olmadi1 veya beraat karar1 verilenlerin birliklerinden ayr1 gegirdigi siireler hizmetten
sayilir ve 6denmemis 6zliik haklar 6denir. Yedek subay ve yedek astsubaylar hakkinda 926
sayil1 Kanunun ek 30 uncu maddesi hiikiimleri sakhdir.

Askerlik hizmetinden sayilmayan diger siireler

MADDE 32- (1) Asagidaki streler muvazzafitk ve yedeklik hizmeti siirelerinden
sayllmaz:

a) Firar, hava degisimi/izin tecaviizii suglan ile kisa siireli kagma ve izin siiresini
gecirme disiplinsizliklerinde gegen siireler.

b) Mahkemelerin hikkmettigi hapis cezalarinin infazda gegen siireleri.

¢) 6413 sayih Kanunda hizmetten sayilmayacagi agik olarak belirtilmis disiplin
cezalar.

¢) Kendilerini askerlige elverigsiz hale getirmeye veya getirtmeye tesebbiis ettikleri
mahkeme karari ile sabit olanlarin yargilanmalarina esas eylemleri dolayisiyla ortaya ¢ikan
rahatsizliklar ile uyusturucu veya uyarici madde kullanmasi nedeniyle mahkeme tarafindan
haklarinda tedaviye karar verilenlerin bu karar nedeniyle yatarak goérdiigii tedaviler veya
istirahatte ya da hava degisiminde gecirdikleri siireler,



Yedek subay veya yedek astsubay olmaya engel haller

MADDE 33- (1) Yedek subay veya yedek astsubay, yedek subay aday: veya yedek
astsubay aday1, yedek subay aday adayi veya yedek astsubay aday aday: iken;

a) 1632 sayih Kanunun 30 uncu maddesi ile 926 sayili Kanunun 50 nci maddesinde
belirtilen su¢lardan mahkum olanlar,

b) Siiresine bakilmaksizin kamu hizmetlerinden yasakli olanlar ile idari karar sonucu
olarak kamu hizmetlerinden ¢ikanlanlar,

¢) Yedek subay veya yedek astsubaylardan askerlik hizmet siiresini tamamlamadan
gesitli nedenlerle Tiirk Silahli Kuvvetleriyle ilisikleri kesilen veya mahkeme karan ile ya da
haklarinda verilen mahkimiyet kararinin sonucu olarak Tiirk Silahli Kuvvetlerinden
¢ikarilanlar,

¢) Yedek subay adayr veya yedek astsubay adaylarindan Bakanlik¢a bu konuda
cikarilan yonetmelikte belirlenen usul ve esaslar gergevesinde;

1) Disiplinsizlik ve ahlaki durumlari nedeniyle yedek subay veya yedek astsubay
olmasi uygun gorlilmeyenler,

2) Tiirk Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine gélge diisiiren veya askerligin seref
ve haysiyetiyle bagdagsmayacak eylemlerde bulunanlar ile tutum ve davramslariyla yasa disi
siyasi, yikici, bdliicii ideolojik goriisii benimsemis oldugu anlasilanlar,

3) Yedek subay veya yedek astsubay egitim ve dgretiminde bagar1 gdsteremeyenler,

d) Subay, astsubay, uzman erbas ve sozlesmeli erbas veya er olarak gérev yaparken
askerlik hizmet siiresini tamamlamadan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle Tiirk Silahli
Kuvvetleriyle ilisikleri kesilen veya mahkeme karari ile ya da haklarinda verilen mahk{imiyet
kararinin sonucu olarak Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ¢ikanianlar,

askerlik hizmetini er statiisiinde tamamlar. Bunlarin askerlik hizmeti erbas ve erlerin
hizmet siiresi kadardir.

Katilis, statii degisikligi ve terhis

MADDE 34- (1) Sevk edilen yiikiimlilerin katilislar:, birlik veya kurumlarinca
Bakanliga bildirilir.

(2) Terhis edilen yiikiimliiler i¢in birlik komutanlig: veya kurum amirligince terhis
belgesi tanzim edilerek yukiimlilye verilir ve kita sahsi dosyasi ile birlikte kayitlt oldugu
askerlik subesine génderilir.

(3) Askerlik hizmetini yapmakta iken yedek subay veya yedek astsubay olma hakkim
veren 6grenim kurumlarindan mezun olanlarin yedek subay veya yedek astsubay olarak statii
degisikligi talepleri dikkate alinmaz.

Noksan hizmetlilere iliskin islemler

MADDE 35- (1) Noksan hizmetli yiikiimlilere éncelikle 11/2/1959 tarihli ve 7201
sayili Tebligat Kanunu hiikkiimlerine gore askerlik hizmet siiresinin tamamlatilmas
maksadiyla askerlik subesince tebligat yapilir. Tebligat tarihinden itibaren noksan hizmetini
tamamlamak tizere iki aylik siire i¢erisinde askerlik subesine miiracaat etmeyenler hakkinda
24 incli maddede belirtilen bakayalara iligkin hiikimler uygulanmir. Noksan hizmetin
tamamlatiimasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

(2) Birinci fikra kapsaminda tebligat yapilmis olmasina ragmen iki aylik siire
icerisinde askerlik subesine miiracaat etmeyenler, yakalanmalari i¢in Bakanlik¢a Igisleri
Bakanhigina bildirilirler. Yakalananlar mesai saatleri igerisinde en yakin askerlik subesine
getirilirler. Mesai saatleri disinda veya askerlik subesinin bulunmadig1 yerlerde yakalananlar
ilgili kolluk kuvveti tarafindan hazirlanan tutanaga istinaden derhal serbest birakilirlar.



Tutuklu ve hiikiimlii islemleri

MADDE 36- (1) Askerlik hizmetine baglamadan &nce veya askerlikleri sirasinda
isledikleri suglardan dolayi, bir yil ve daha az stireli hapis cezasina hiikmedilenler ile
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin
(¢). (e) ve (f) bentlerinde yazili tedbirler veya adli para cezasina mahkiim edilen yiikiimliiler
hakkinda verilen ceza ve tedbirlerin yerine getirilmesi askerlik hizmetlerinin sonuna birakilir.
Bu durumdakiler terhis edildikleri zaman serbest birakilmayip cezalarimin ¢ektirilmesi icin
kita ve kurumlarinca bulunduklar1 yer Cumhuriyet saveiliklarina teslim edilirler.

(2) Bir yildan fazla hiirriyeti baglayic1 cezaya hilkmedilenler kita ve kurumlarinca
bulunduklari yer Cumhuriyet savciliklarina teslim edilirler. Bunlardan askerlikle ilisigi
olanlara tahliyelerinde cezaevi idarelerince onbes giinlilk siire igerisinde askerlik subesine
miiracaat edecekleri teblig edilir ve buna iligkin belge askerlik subesine gonderilir. Askerlik
subelerine kendilerine tammnan siire igerisinde gelmeyenler hakkinda bakaya hiikiimleri
uygulanur.

(3) Infazlan geri birakilan mahkamiyetler icin zamanasimi islemez.

Diploma, sertifika ve ehliyet gibi belgeler

MADDE 37- (1) Ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak almms bir diploma,
sertifika veya ehliyet gibi belgelere sahip olan, bu Kanun hiikiimlerine gore silahaltina alinan
ve askerlik yiiklimluliigiinii yerine getirmekte olan erbas ve erler, 6zel kanunlarda belirtilen
kosullara uyulmas sartiyla, yetkili komutanlik/amirliklerin onayi ile bu belgelerin kendilerine
verdigi yetki kapsamindaki gorevlerde g¢aligtirilabilir, mesleki hizmetlerin yiiriitiilmesinde
gorevlendirilebilir.

YEDINCI BOLUM
Yurt Dis1 Erteleme ve Déovizle Askerlik

Yurt Disi Erteleme

MADDE 38- (1) Yabanc iilkelerde;

a) Caligma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan ¢alisma iznine sahip olarak
is¢l, igveren veya bir meslek ya da sanat mensubu sifat1 ile bulunanlar,

b) Yabanc1 bandiral: gemilerde gemi adamu statiisiinde bulunanlar,

c) Ikamet eden ¢ok vatandaslik hakkina sahip olanlar,

durumlarini ispata yarayan belgeler ile bagli bulunduklan Tiirk konsolosluklarina
basvurmalar1 halinde, bunlarin her tiirlii askerlik islemleri, Bakanlik tarafindan belirlenecek
usul ve esaslara uygun olarak 35 yasim tamamladiklar yilin sonuna kadar ertelenebilir.

(2) Erteleme sartlarini haiz olmadiklar anlagilanlar, erteleme siiresi i¢inde herhangi bir
takvim yilimin yarisindan fazlasini yurt iginde gegirenler, erteleme nedeni ortadan kalkanlar
ile kendi istekleriyle erteleme hakkindan vazgegenlerin ertelemeleri iptal edilir.

Divizle askerlik

MADDE 39- (1) Tirkiye Cumhuriyeti tarafindan taninmis yabanc lilkelerde; iltica
basvurusu disinda elde ettikleri ¢alisma iznini de ihtiva eden oturma izni veya dogrudan
calisma iznine sahip olarak is¢i, isveren veya bir meslek ya da sanat mensubu sifatim haiz
olanlar ile bir is sozlesmesine bagli olarak, yabanct bandirali gemilerde gemi adam
sertifikasinda yazili meslegini icra edenlerden;

a) Yurt iginde gegirilen siireler hari¢ olmak {izere, en az li¢ y1l siire ile fiilen ¢alisanlar,

b) Bakanlik¢a verilecek uzaktan egitimi alanlar,

durumlarini ispata yarayan belgelerle birlikte bagli bulunduklar: Tiirk konsolosluklari
aracihgl ile askerlik subelerine bagvurmalari, 9 uncu maddedeki gdsterge rakamimin memur



aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca
her yilin ilk mesai giinii tespit edilen doviz alig kuruna gére Avro veya karsilign kadar
konvertibl yabanc iilke parasini bagvuru tarihinde pesin ddemeleri halinde askerlik hizmetini
yerine getirmis sayilirlar. Uzaktan egitime iliskin usul ve esaslar Bakanlikca belirlenir.

(2) Yurt disinda ikamet eden ve ¢ok vatandaglik hakkina sahip olanlar en az ii¢ yil siire
ile fiilen yabanci iilkelerde bulunmalar1 halinde ¢alisma sarti aranmadan birinci fikrada
belirtilen esaslara gére bu madde hiikiimlerinden yararlancirilir.

(3) Dowvizle askerlik hizmetinden yararlanmak iizere yaptiklari bagvurular kabul
edilenlerden;

a) Odemeleri gereken yabanci iilke parasini 6demeyenler,

b) Ucret veya maaslan yurt i¢inden transfer edilenler,

¢) Yabanci lilkelerde resmi gérevle bulunanlar,

¢) Dovizle askerlik hizmeti disinda diger statiilerde fiili askerlik hizmetine baslamis
olanlar,

d) Oturma veya ¢alisma iznini iltica nedeniyle aldig1 anlasilanlar,

¢) Miiracaatina ait belgelerde sahtecilik veya resmi belgenin diizenlenmesinde yalan
beyanda bulunarak idareyi yamltmak suretiyle dévizle askerlik bagvurusunda bulundugu
anlasilaniar,

f) Yararlanma sartlarindan herhangi birini tasimadiklan sonradan tespit edilenler,

dovizle askerlik hizmetinden faydalanamazlar. Bu durumda bulunan yiikiimliilerin
miiracaatlar: Bakanlik tarafindan iptal edilir.

(4) Bagvurulan iptal edilenlerin, 6demede bulunmalarina ragmen bagvuru islemleri
tamamlanmamis olanlarin, fazla 6demede bulundugu anlagilanlarin ddemis oldugu tutarlar
talepleri halinde kendilerine, vekillerine veya mirasgilarina iade tarihindeki kura gére Tiirk
lirast olarak yurt iginde gosterecekleri banka hesabina iade edilir. Odeme ve basvuru
islemlerini tamamladiktan sonra doévizle askerlik hizmeti kapsamindan ¢ikartilmalarini talep
edenlere, askerlife elverigsiz hale gelenlere, vefat edenlere, Tirk vatandashgindan
¢ikmalarina izin verilenler ile Tiirk vatandasligini kaybedenlere geri 6deme yapilmaz.

(5) Odeme ve basvuru islemlerini tamamladiktan sonra dovizle askerlik hizmeti
kapsamindan ¢ikartilmalarini talep edenlerin istekleri kabul edilmez.

(6) Ugtincii fikranin (e) bendi kapsaminda bagvurulari Bakanlik tarafindan iptal
edilenler yeniden dévizle askerlik hizmetinden faydalanma sartlarini tasisalar dahi bu madde
kapsamindan faydalanamazlar.

(7) Yapilan 6demeler, Disisleri Bakanhginca Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinda
Hazine adina agilacak &zel doviz hesabina Avro olarak kaydedilir. Bu tutarlar Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasinca transfer tarihindeki déviz alis kuru tizerinden Tiirk lirasina
¢evrilerek Hazine ve Maliye Bakanhigi Merkez Saymanhg1 hesabina aktarilir ve biitgeye gelir
kaydedilir.

(8) Doviz tahsilati ve 6zel doviz hesabina aktarilmast ile ilgili olusacak transfer ticreti
ve difer masraflar yurt dis1 temsilcilikler tarafindan yiikiimliilerden tahsil edilir. Transfer
licreti ve difger masraflar, Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinarak Disisleri
Bakanliginca belirlenir.

(9) Miilga 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanununun uygulamalar
geregince dovizle askerlik kapsamindan ¢ikarilanlar, bu Kanun kapsaminda yeniden dévizle
askerlik hizmetinden yararlanamazlar. Kapsamdan ¢ikarilanlar ile ayni Kanuna gore islem
gérmils olanlarin 6demis olduklar dovizlerin geri ddenmesine iliskin usul ve esaslar
Bakanlikc¢a ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

(10) Bu madde kapsaminda dovizle askerlik hizmetinden faydalanmak isteyenlerin
islemlerinin yapilmasinda yetki ve sorumluluk Disisleri Bakanhgindadir.

(11) Seferberlik ve savag halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.



SEKIZINCI BOLUM
Saglanan Haklar ve Yaptirimlar

Saglanan haklar

MADDE 40- (1) Muvazzaflik hizmetini, 9 uncu madde kapsaminda yerine getirenler
harig olmak lizere, erbag ve er olarak yapanlara agagida belirtilen haklar saglanr.

a) Muhtag asker ailelerine yapilan yardim miktar aylik net asgari iicret tutarinin yiizde
ellisinden az olamaz.

b) Hizmetini tamamlayanlara; askeri 6grenci, dig kaynaktan muvazzaf subay/astsubay,
sOzlesmeli subay/astsubay, uzman erbas ve s6zlesmeli erbas/er temininde, sinav tam notunun
ylizde yirmisine kadar ilave puan verilebilir. Bunlardan meslek yiiksekokulu veya meslek
lisesi mezunu olanlara sinav tam notunun yiizde yirmi besine kadar ilave puan verilebilir.

¢) Toplu Konut Idaresinin yaptig: konutlarin tahsisinde, kendi iizerine kayith konutu
olmayanlar, 6ncelikli istifade ettirilebilir,

¢) Hizmette gegen siire icinde kamunun ve belediyelerin islettigi deniz ve schir ici
toplu tasima hizmetlerinden licretsiz yararlanir.

d) Hizmette gegen stire i¢inde miize ve 6ren yeri gibi yerlerden licretsiz yararlanir.

(2) 5 inci maddenin tiglincli fikrast kapsaminda askerlik hizmetine devam edenler
hakkinda birinci fikranin (a) bendi uygulanmaz.

(3) 5 inci maddenin ti¢lincti fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine devam edip bu
stirenin sonunda terhis olanlardan, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel
Saghk Sigortasi Kanununun 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
hizmet borglanmas: talebinde bulunanlarin; 5 inci maddenin giincii fikrasi kapsaminda
gegmis olan sirelerin taleplerinde 5510 sayili Kanunun 82 inci maddesine gére prime esas
ginliikk kazang alt sinirinin % 32’si ile ¢arpimi neticesinde hesaplanacak kismi, borcun Sosyal
Guivenlik Kurumu Bagkanliginca Bakanhga teblig edildigi tarihi takip eden ii¢ ay icinde ilgili
Bakanlik¢a 6denir.

(4) Teknik bilimler meslek yiiksekokulu ve meslek lisesi mezunlan ile tarim, turizm
ve mevsimlere bagl sekttrlerde faaliyet gosteren yiikiimliilerin askere sevki Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin ihtiyag ve Onceliklerine gore mesleklerine uygun simflandirma ve istedikleri
celp doneminde silahaltina alinma taleplerine iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

Yaptinmlar

MADDE 41- (1) Bu Kanun kapsaminda kendilerine tamnan erteleme siireleri dikkate
alinmak sartiyla askerlik yiikiimliiliigiinii yerine getirmeyen 6grencilerin kayitlar askerlik
hizmetini yerine getirene kadar Bakanligin talebi iizerine ilgili orta ve yiiksekdgretim
kurumlarinca gegici olarak dondurulur. Bu sekilde kayitlan dondurulanlardan herhangi bir
har¢ veya 6grenim katki pay1 alinmaz.

(2) Yoklama kacgaklar1 ve bakayalar ile barista tatbikat ve ferdi seferberlik egitimi
bakayalar kamu veya 6zel hizmete alinamazlar. Bunlar1 kamu veya 6zel hizmete alanlar
hakkinda askerlik subelerince mahallin Cumbhuriyet bassavciligina su¢ duyurusunda
bulunulur.

(3) Yoklama kagag, sakli ve bakayalar ile barista tatbikat ve ferdi seferberlik egitimi
bakayalarina 24 tincii maddede hitkmedilen yaptinnmlar uygulanir.



DOKUZUNCU BOLTUM
Askerlik Muafiyeti

Yiikiimliiler, kamu gorevlileri ve sivillerden hayatim kaybedenlerin yakinlarinin
muafivet haklan

MADDE 42- (1) Askerlik hizmetini yerine getirmekte iken &len, hakkinda gaiplik
karan verilen, maluliyet ayligi baglanmasini gerektirecek bicimde malul olanlar ile terhis
edildikten sonra askerlik hizmetinin sebep ve tesiri ile hayatini kaybettigi mahkeme karari ile
sabit olanlarin; :

a) Baba ve annesinin miisterek olarak talep ettii veya baba ya da annesinden biri
0lmiis ise sag olanin talep ettigi kardeslerinden biri, istekli olmadikga silahaltina alinmaz veya
silahaltinda ise terhis edilir,

b) Baba ve annenin miistereken anlagamadiklan veya her ikisinin de &lmiis olmas
durumunda; oncelikle silahaltinda olan kardesi var ise istekli olmasi halinde terhis edilir,
silahaltinda kardesi yok ise veya silahaltindaki kardesi terhis olmak istemez ise askerlik
hizmet siras1 gelen ilk kardes istekli olmadikga silahaltina alinmaz.

(2) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu kapsaminda hayatini
kaybedenlerden;

a) Askerlik hizmetini yerine getirmekte olan yiikiimliiler ile 3713 sayih Kanunun 21
inci maddesinin birinci fikrasimin (j) bendi kapsamina giren sivillerin kendilerinden olma
cocuklar ile ayni anne ve babadan olma kardeslerinin tamamu,

b) 15 Temmuz 2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbiisii ve terdr eylemi ile bu
eylemin devami niteligindeki eylemlere, gorevi olmadii halde mukavemet ederken schit
olanlarin kendinden olma erkek ¢ocuklari ile ayni anne ve babadan kardeslerinin tamamu,

¢) Gilivenlik koruculan dahil kamu gorevlilerinin kendilerinden olma cocuklarinin
tamami ile ayni anne ve babadan olma kardeslerinden biri,

istekli olmadikga silahaltina alinmaz ve silahaltindakiler istekleri halinde terhis edilir.
Kardeslerden hangisinin askerlik hizmetinden muaf tutulacag: birinci fikranin (a) ve (b)
bentlerinde diizenlenen usule gore belirlenir. Kardeslerden muafiyet kapsamina girmeyenler
ile muafiyet kapsamina girmekle birlikte bu muafiyetten yararlanmak istemeyenlerin askerlik
hizmetini yerine getirecegi yerler Bakanlik¢a belirlenir.

(3) Bu madde hiikiimleri seferberlik ve savag halinde uygulanmaz.

Vatandashga sonradan ahinanlara uygulanacak erteleme ve muafiyet

MADDE 43- (1) Tiirk vatandashigim sonradan kazananlar askerliklerini, vatandashgi
kazandig: tarihteki yas ve 6grenim durumlarna gére o yil askerlik ¢agina giren yiikiimliiler
gibi yaparlar. Bunlardan Tiirk vatandasligina alinmadan 6nce gelmis olduklan tilkelerde
askerlik yaptiklarm: veya askerlik hizmetini yerine getirmis sayildiklarini belgeleyenler ile
vatandagliga alindiklart yil yirmiiki ve daha biiyiik yasta olanlar askerlik yapmis sayilirlar.
Bunlarm askerlikleri, istekleri halinde vatandagliga alindiklari tarihten itibaren iki y1l siireyle
ertelenir. Ertelemelerinin sona erecegi yil yoklamalar1 yapilarak o yil askerlik ¢agina giren
dogumlularla islem goriirler. Bunlar, seferberlik halinde ihtiyaca gore askere sevk
edilebilirler.

(2) Cesitli nedenlerle Tirk vatandaghigini  kaybettikten sonra yeniden Tiirk
vatandagligini kazananlarin askerlik islemleri, 6nceki askerlik safahatlan dikkate alinarak bu
Kanunun durumlarina uyan hiikkiimlerine gére yiiriitiiliir.

(3) Bu madde hiikiimlerinden soybagina bagh olarak Tiirk vatandashigina sonradan
alinanlar yararlanamaz.



Kuzey Kibnis Tiirk Cumhuriyetinde askerlik yapanlar

MADDE 44- (1) Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti kanunlarina gére zorunlu askerlik
hizmetini yerine getirdiklerini belgelendiren Tiirk vatandaslart bu Kanun hiikiimlerine gére
askerlik yapmus sayihirlar.

Ozel durumlarda muafiyet ve erteleme

MADDE 45- (1) Iki iilkeden birinde yapilan askerlik hizmetinin sayilmasina dair ikili
anlagsmalar kapsaminda askerlik hizmetinden muaf tutulacak ya da ertelenecek yiikiimliilerin
islemleri anlasma hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Yapilan anlagmalar kapsaminda uygulanacak
muafiyet ve ertelemeye iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

(2) Barista, olaganiistii hal veya seferberlik hallerinde veya savasta, askerligini heniiz
yapmadan, Cumhurbagkaninca gerekli goriillen sahalarda ©zel olarak gorevlendirilen
goniilliler, Cumhurbaskaninca belirlenen sartlara uyduklan takdirde askerlik hizmetinden
muat tutulur.

Askeri okullardan ayrilanlar

MADDE 46- (1) Askeri 6grenci olarak okuduklann Milli Savunma Universitesi ve
diger Universite, fakiilte veya yiiksekokullar ile meslek yiiksekokullarindan ilisigi kesilenlerin,
bu okullarda ay olarak okuduklar: siirenin iigte biri muvazzaflik hizmetinden sayilir. Askerlik
hizmetinden sayilan siirenin erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresini karstlamas: halinde
bunlar askerlik hizmetini yerine getirmis sayihr.

(2) Birinci fikra kapsamindakilerden yedek subay adayi veya yedek astsubay adayi
olma hakki bulunanlar, istekli olmalarnn ve aday segilmeleri halinde daha énceki hizmet
siireleri dikkate alinmaksizin yedek subay veya yedek astsubaylarin hizmet siiresine tabi
tutulur.

ONUNCU BOLUM
Tazminat ve Tedaviye Iliskin Hiikiimler

Tazminat

MADDE 47- (1) Bu Kanun kapsaminda askerlik yiikiimliiliigiinii yerine getirenlere;
askere sevk edildigi tarihten gegerli olmak iizere; erbas ve erler igin askerlik hizmet siiresinin
bitis tarihine, yedek subay veya yedek astsubaylar i¢in sinif okulunda gegen siirenin bitis
tarihine kadar 6lenler ile sakatlanma sebebiyle siiresinden 6nce terhis edilenlerden veya
stiresinde terhis edilmis olsa bile yapilan tedaviye ragmen askerlige elverissiz hale gelecek
sekilde sakatlanmig olanlardan, 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandifii Kanunu veya 5510 sayili Kanun kapsaminda ayhk baglanmamas: veya 3/11/1980
tarihli ve 2330 sayih Nakdi Tazminat ve Ayhk Baglanmasi Hakkinda Kanun geregince
tazminat 6denmemesi kaydiyla; olenlerin dul ve yetimlerine 400.000 gosterge rakaminin,
sakatlananlara ise Vazife Malulliiklerinin Nevileri ile Dereceleri Hakkinda Nizamname
hiiklimlerine gore tespit edilecek sakatlik derecelerine gore asagida belirlenen gosterge
rakamlarinin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucunda bulunacak miktar kadar, bir defaya
mahsus olmak iizere tazminat ddenir. Ancak, tazminata konu durumun gergeklestigi tarihte
bakaya, firar, hava degisimi/izin tecaviiziinde bulunanlar ile kendini askerlife yaramayacak
hale getirmek ve askerlikten kurtulmak i¢in hile yapmak sugundan hiikiim giyenlerin, suga
konu eylemleri sonucu 6liim ve sakatlanma nedeniyle ve intihar sonucu meydana gelen 6lim
ve sakatlanma olaylarinda bu 6deme yapilmaz. Bu tazminattan damga vergisi disinda
herhangi bir vergi kesintisi yapilmaz ve bu tazminat haczedilemez. Tazminatin 6denmesine
iligkin usul ve esaslar Bakanlik¢a hazirlanan yonetmelikle belirlenir,
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(2) Vatani gérevini yapmakta iken barista ve savasta, yurt iginde ve yurt disinda, gérev
esnasinda veya girev disinda gorevlerinden dolayi, bir saldinya veya kazaya ugrayanlardan
saglik kurumlarinda tedavisi devam edenlere, olay/kaza tarihinden itibaren 36 ay1 gegcmemek
tizere, terhislerini takip eden aybasindan itibaren ve tedavi gordiigii saghk kurumunca
diizenlenen “tedavisinin devam ettigini belirtir” saglik kurul raporuna istinaden;

a) Erbas ve erlere, gorevdeki uzman ¢avusun (1 yillik, karargahta gérevli, bekar) aldiga
net maagin Ggte ikisi (27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesinde belirtilen ek tazminatlar ile 14/7/1964 tarihli ve 500 sayili Kibris’a Gonderilecek
Tiirk Askeri Birligi Mensuplarinin Ayhik ve Ucretleriyle Cesitli Istihkaklar ve Birligin Baska
Giderleri Hakkinda Kanuna gére $denen tazminat ve yabanci dil tazminati haric),

b) Yedek subaylara, gorevdeki emsali yedek subayin (karargahta gorevli, bekar) net
maaginin {igte ikisi (375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci maddesinde belirtilen
ek tazminatlar ile 500 say1li Kanuna gére ddenen tazminat ve yabanci dil tazminati haric),

¢) Yedek astsubaylara, gérevdeki emsali yedek astsubayin (karargihta gérevli, bekar)
net maaginin iicte ikisi (375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci maddesinde
belirtilen ek tazminatlar ile 500 sayili Kanuna gore 6denen tazminat ve yabanci dil tazminati
harig),

her ay saglk yardim olarak, bagli oldugu Bakanlk ve igisleri Bakanh: tarafindan
ilgili biitee tertibinden 6denir. Bu 6demeden sigorta primi dahil higbir kesinti yapilmaz ve
tedavi siiresinde yapilan saglik yardimi personelden tahsil edilmez. Olay/kaza durumu, keyif
verici igki ve her gesit maddeler kullanmaktan, her ne suretle olursa olsun kendisine veya
bagkalarina menfaat saglamak veya zarar vermek maksadindan dogmus olursa saglik yardimi
ddenmez.

(3) Tedavisi devam edenlerden;

a) 5434 sayilh Kanunun miilga 45 inci maddesi kapsaminda vazife malilii ya da miilga
64 lincli maddesi kapsaminda harp malilii ayhg: baglananlar ile 5510 sayili Kanunun 47 nci
maddesi kapsaminda vazife/harp malili ayhig1 baglananlara ayhk baglanma tarihini takip
eden aybagindan itibaren,

b) Malillik durumu olugmaksizin tedavisi kesin islemli saghk kurulu raporu ile
sonlandirilanlara, raporunu takip eden aybasindan itibaren,

saghk yardimi Odemesi sonlandirilir. Tedavi siiresinde yapilan saghk yardimi
personelden tahsil edilmez.

ONBIRINCi BOLUM _
Tiirk Silahli Kuvvetlerinden Ayrilan Cesitli Statiideki Personel Islemleri

Muvazzaf ve sizlesmeli subay veya astsubaylar ile uzman erbas ve sozlesmeli

erbas ve er iken ayrilanlar
MADDE 48- (1) Tiirk Silahh Kuvvetlerinden ayrilan veya ilisigi kesilenlerin hizmette
gegen siirelerinin askerlik hizmetinden sayilmasina iliskin esaslar sunlardir:



a) Turk Silahli Kuvvetleri adina okuduklar Milli Savunma Universitesi ve diger
tniversite, fakiilte veya yiiksekokullar ile meslek yiiksekokullardan mezun olmayi miiteakip
muvazzaf subay ve astsubay naspedilenlerin, bu okullarda ay olarak gecen siirelerinin iigte
biri ile muvazzaf subay ve astsubaylikta gecen siirelerinin tamamn,

b) Dis kaynaktan temin edilen muvazzaf subay ve astsubaylar ile bunlarin
adaylarindan deneme siiresinin bitimine kadar ayrlanlarin temel egitimde ve muvazzaf subay
ve astsubaylikta ay olarak hizmette gegen siirelerinin lgte biri, deneme siiresi sonrasinda
gecen siirelerinin tamamiu,

¢) Sozlesmeli subay veya sozlesmeli astsubaylarin ve bunlarin adaylarimin 6n s6zlesme
ve sozlesme siirelerinin toplaminin iigte biri,

¢) Uzman erbaslarin sézlesme déneminde ay olarak gegen siirelerinin tigte biri,

d) Sozlesmeli erbag ve erler ile sozlesmeli er adaylarindan, 6n sézlesme ve sozlesme
ddneminde ay olarak hizmette gegen siirelerinin iigte biri,

¢) Tirk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaci olan statiilerde istihdam edilmek iizere temini
silahaltinda iken gergeklestirilen yiikiimliilerin silahaltinda gegirilen siirelerin tamamiu,

askerlik hizmetinden sayilr.

(2) Sayilan hizmet siiresi erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet stiresini karsilayanlar
askerlik hizmetini yapmis sayilir. Hizmet siiresini karsilamayanlarin eksik kalan siireleri,
erbas ve erlerin tabi oldugu hizmet siiresi esas alinarak, bu Kanun hiikiimlerine gore erbas ve
er olarak tamamlatihir.

(3) Yedek subay veya yedek astsubay aday: olma hakki bulunaniar, yedek subay veya
yedek astsubay olmaya istekli olmalari ve yedek subay adayr veya yedek astsubay adayi
secilmeleri halinde daha &nceki hizmet siireleri dikkate alinmaksizin yedek subay veya yedek
astsubaylarin hizmet siiresine tabi tutulur.

(4) Sozlesmesi feshedilen uzman erbaslar ile s6zlesmeli erbas ve erlerin varsa kalan
askerlik hizmeti, ilgilinin ilisigi kesilmeden, Bakanlik¢a belirlenecek birliklerde erbas ve er
olarak tamamlattirilir.

(5) Ozel kanunlarda yer alan askerlik yiikiimlilugitine iliskin diizenlemelerden bu
Kanuna aykir olanlar uygulanmaz.

ONIKINCi BOLUM
Yedeklik Diénemi

Seferberlik kaynag

MADDE 49- (1) Askerlik hizmetini yerine getiren yiikiimliler ile Tirk Silahli
Kuvvetlerinden ¢esitli nedenlerle ayrilan personel seferberlik kaynagma alinir.

(2) Yedek personel seferberlik ve savag halinde ihtiyaca gére askere sevk edilirler.

Yas sinn

MADDE 50- (1) Yedek personelden; yedek subay ve yedek astsubaylara 5434 sayili
Kanun, uzman erbaglara 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu hiikiimleriyle
belirlenen yas siirlari esaslarina goére, erbas ve erlere ise askerlik ¢agmm sonuna kadar
yiikiimhiltk verilebilir,

Silahaltina ¢agrilma

MADDE 51- (1) Yedek personel seferberlik ve savas hali, olagantistii haller ile bans
sartlarinda tatbikat ve egitim igin kismen veya tamamen ¢agrilabilirler.

(2) Ancak tatbikat veya egitim i¢in ¢agirlmis olanlarin tatbikat veya egitim siiresi
kirkbes giinli gegemez. Seferberlik ve savas hali durumu ile olaganiistii hallerde bu siire
Cumbhurbagkaninca litzumu kadar uzatilabilir.



Sefer gorev emri ve tebligi

MADDE 52- (1) Seferde gorev alacak yedek personele bu gorevlerinin barista en son
gorev yaptigi birlik ve kurumlarca tebligi esastir. Birlik ve kurumlarca teblig edilemeyenler
ile sonradan sefer gorev emri verilenlerin teblig islemleri askerlik subelerince yapilir.

(2) Barista tatbikat veya efitim igin askerlik subesine ¢agrilan yedek personel askerlik
subesine gelerek silahalti davetiyesini almak zorundadir.

Silahaltina alinan devlet memurlan ve isciler

MADDE 53- (1) Devlet memuru olan yedek personel silahaltina ahndiklarinda
silahaltinda bulunduklan siirece 657 sayilt Kanun geregince izinli sayilir. Seferberlik ve savas
hali sona erdiginde, bu personel bariy zamaninda gérev yaptig: memuriyetin esiti olan
memuriyete geri doner. Barns zamaninda seferberlik tatbikatlan ve ferdl seferberlik
egitimlerine katilip terhis edilen devlet memurlan atanmig oldugu memuriyete geri déner.

(2) Is¢i olan yedek personelden silahaltina alinanlar i¢in ilgili kanun hiikiimleri
uygulanir.

Silahaltina alinanlarin terfi ve kiyafetleri

MADDE 54- (1) Yedek subay ve yedek astsubaylarin terfilerine iliskin usul ve
esaslar hakkinda, 926 sayili Kanun hiikiimleri uygulanr.

(2) Yedek personel silahaltina alindikiarinda askeri iiniforma giymeye mecburdur.

Silahaltina alinan yiikiimliilerin devam eden ve biten adli kovusturmalar

MADDE 55- (1) Seferberlik ve savas halinde; silahaltina alinacak yedek personel ile
muvazzaf olarak askerlik hizmetini yerine getiren yiikiimliilerden alt sinir1 bes yil hapis ve
daha fazla hapis cezasim gerektiren suglar hari¢ olmak iizere diger bir sug ile sanik olanlarin
yargtlamalar veya mahk(m olduklar cezanin infazi terhis sonrasina birakilir.

(2) Terhis sonrasina birakilan bu siireler i¢in dava ve ceza zamanagimu siiresi islemez.

Celp, sevk, katihs ve bakayalar

MADDE 56- (1) Seferberlik ilan edildikten sonra birligine askerlik subesi vasitasiyla
gitmek isteyen yedek personelin sevki, askerlik subesi baskanliklarinin sirasiyla mahalli ve
merkezi planlama kapsaminda icra edecegi faaliyetler ile saglanir.

(2) Sefer gorevi alan yedek personel; seferberlik ilaninda, askerlik subeleri aracihgiyla
sevk edilmek isteyenler ilan saatinden baglayarak alti saat i¢inde en yakin askerlik subesine
bagvurmaya, kendiliginden birlige katilmak isteyenler ise ilan saatinden baslayarak kirksekiz
saat i¢inde birlige katilmaya mecburdur. Yurt diginda bulunanlar en geg¢ alti saat icinde
konsolosluk veya elgiliklere bagvurmak ve kirksekiz saat iginde birligine katilmak zorundadir.

(3) Yabanci memleketlerde bulunanlar  bulunduklart  yerin  elgilik  veya
konsolosluklarinca ¢agrilirlar.

(4) Seferberlik ve savas hallerinde birlige katilislarda gecikme olmas: halinde
yiikimliiler mazeretlerini belgelemek zorundadir. Yurt i¢inden ve yurt disindan Kanunda
belirtilen stireden sonra yapilan katiliglarda mazeretlerini belgelemeyenler hakkinda 24 {incii
madde hiikiimleri uygulanir,

(5) Seferberlik tatbikatlarina ve ferdi seferberlik egitimlerine sevk igin ¢agrildiklan
halde 23 lincli maddedeki mazeretlere sahip olan yedek personel, bu mazeretlerini kamtlayan
belgeleri askerlik subesine teslim etmek zorundadir. Bunlar hakkinda bakaya islemi yapilmaz.
Mazeret bitimini miiteakip yedek personel birliklerine sevk edilir. Bu mazeretler disindaki
nedenlerle silahaltina ¢agnlip birlikte isleme tabi oldugu kisilerin en son génderilme tarihine
kadar askerlik subesine gelmeyenler ile askerlik subesine gelip sevk evrakini alanlardan,
kendilerine verilen yol siiresi sonunda birlikte igleme tabi oldugu kisilerin en son génderilme



tarihine kadar birligine katilmayanlar bakaya olarak kabul edilirler ve haklarinda 24 iincii ve
26 1nc1 madde hiikiimleri uygulanir ve eksik hizmetleri tamamlatilir.

Yedek personelin ertelemesi
MADDE 57- (1) Yedek personelin erteleme usul ve esaslart Cumhurbaskanhginca
¢ikarilan yonetmelik ile belirlenir.

Saghk sorunu bulunanlar

MADDE 58- (1) Bang zamam ile seferberlik ve savas halinde saghk durumunda
degisiklik oldugunu beyan eden sefer gorev emri almis yedek personel saghik durumlarinin
tespiti igin askerlik subesi bagkanhklarinca Saglik Bakanliinca belirlenen en yakin yetkili
saghk kurullarina sevk edilir. Alacaklar1 saglik kurulu raporuna gére islem yapilir. Sevk
belgesini aldiktan sonra istirahat raporu alaniarin istirahatleri sonunda kalan hizmetleri
tamamlatilir.

Terhis
MADDE 59- (1) Seferberlik ve savag halinde terhis tarihi Cumhurbaskaninca
belirlenir.

ONUCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Askerlik subeleri

MADDE 60- (1) Askerlik subeleri, kendi subelerine kayith yiikiimliiler hakkinda
yapuklar iglemleri, diger askerlik subelerine kayith yiikiimliiler hakkinda da yapar ve
neticesini ilgili askerlik subesine bildirir.

Yionetmelik

MADDE 61- (1) Bu Kanunun uygulanmas: ile ilgili usul ve esaslarin belirlenmesine
iligkin yonetmelik, bu Kanunun yayim tarihinden itibaren alt ay iginde Bakanlik¢a hazirlanir.

(2) Bu Kanunda ongériilen yonetmelikler yiiriirlige girinceye kadar meveut
yonetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Degistirilen hiikiimler

MADDE 62- (1) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayih Askeri Ceza Kanununun;

a) 64 lncli maddesinin baghginda ve ikinci fikrasinda yer alan “yedek subaylarla®
ibareleri “yedek subaylar, yedek astsubaylar ve” seklinde degistirilmis, birinci ve {giincii
fikralarina “yedek subay” ibarelerinden sonra gelmek {izere “, yedek astsubay” ibaresi
eklenmistir.

b) 75 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “yedek subaylarla™ ibaresi “yedek
subaylar ve yedek astsubaylar ile” seklinde degistirilmistir.

(2) 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig Kanununun;

a) 40 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinin (1) numarali alt bendinin 12 nci
satirinda yer alan “(Astsubay ¢avuslar)” ibaresi “(Astsubay astgavuslar ve astsubay cavuslar)”
seklinde degistirilmistir.

b) 56 nc1 maddesinin birinci fikrasina “Yedek Subay” ibaresinden sonra gelmek iizere
“ve yedek astsubay™ ibaresi, dordiincii fikrasina “yedek subaylik™ ibaresinden sonra gelmek
lizere “ve yedek astsubaylik” ibaresi eklenmistir.



¢) 72 nci maddesinin dérdiincii fikrasimin birinci ve dordiincii ciimlelerine “yedek
subay” ibarelerinden sonra gelmek iizere “ve yedek astsubay” ibaresi eklenmistir.

(3) 3/1/1961 tarihli ve 205 sayih Ordu Yardimlasma Kurumu Kanununun;

a) 17 nci maddesinin birinci fikrasmin (c) bendine “yedek subaylar” ibaresinden sonra
gelmek iizere “ve yedek astsubaylar” ibaresi eklenmistir.

b) 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine “yedek subaylar™ ibaresinden
sonra gelmek lizere “ve yedek astsubaylar” ibaresi eklenmistir.

(4) 4/1/1961 tarihli ve 211 sayih Turk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanununun;

a) 3 lincli maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinin (3) numarah alt bendinde yer alan
“gavugtan” ibaresi “astcavustan” seklinde degistirilmis, (b) bendinin (2) numarah alt bendinin
(a) satinindan &nce gelmek lizere asagidaki satir eklenmis ve diger satirlar buna gore teselsiil
ettirilmistir.

“a) Astsubay ast¢avus”

b) 43 iincli maddesinin son fikrasina “yedek subaylar” ibaresinden sonra gelmek iizere
“ve yedek astsubaylar” ibaresi eklenmistir.

(5) 23/2/1961 tarihli ve 257 sayili Er ve Erbas Har¢liklari Kanununun;

a) 2 nci maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmis, fikrada yer alan
gosterge tablosu asagidaki sekilde ve ikinci fikrasinda yer alan “Birinci ve ikinci” ibaresi
“Askeralma Kanununun 5 inci maddesinin iigiincii fikrasi kapsaminda askerlik hizmetine
devam edenler harig, birinci ve ikinei” seklinde degistirilmistir.

“Askeralma Kanununun 5 inci maddesinin ii¢lincii fikras: kapsaminda askerlik hizmetine
devam edenler igin belirlenen harglik miktarinin net asgari ticretin altinda olmasi halinde
ddenecek harglik tutar: net asgari iicret tutarina tamamlanir.”

Erbas ve Erler  Gosterge Askeralma Kanununun S inci Maddesinin
Ugiinci  Fikrast  Kapsaminda  Askerlik
Hizmetine Devam Edenlere [ligkin Gosterge

(avus 1.172 17.500
Onbas: 1.040 16.500
Er 910 15.500

b) 7 nci maddesinin birinci fikrasina “fiilen goriilmedigi zamanlar i¢in” ibaresinden
sonra gelmek lizere “ve Askeralma Kanununun 5 inci maddesinin tigiincii fikras: kapsaminda
askerlik hizmetine devam edenlere” ibaresi eklenmistir.

(6) 25/10/1963 tarihli ve 353 sayili Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii
Kanununun 20 nci maddesinin birinci fikrasina “yedek subaylarin” ibaresinden sonra gelmek
iizere “ve yedek astsubaylarin” ibaresi ve ikinci fikrasina “yedek subaylar™ ibaresinden sonra
gelmek lizere “ve yedek astsubaylar” ibaresi eklenmistir.

(7) 16/6/1964 tarihli ve 477 sayil1 Disiplin Mahkemeleri Kurulusu, Yargilama Usulii
ve Disiplin Su¢ ve Cezalart Hakkinda Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasina “Yedek
subay,” ibaresinden sonra gelmek lizere “yedek astsubay,” ibaresi eklenmistir.



(8) 14/7/1964 tarihli ve 500 sayith Kibnis’a Gonderilecek Tiirk Askeri Birligi
Mensuplarinin Aylik ve Ucretleriyle Cesitli Istihkaklar ve Birligin Basgka Giderleri Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesinin {i¢iincii fikrasina asagidaki ctimle eklenmistir.

“Askeralma Kanununun 5 inci maddesinin iigiincii fikras1 kapsaminda askerlik hizmetine
devam edenlere ise bu gorevleri siiresince 23/2/1961 tarihli ve 257 sayili Er ve Erbas
Hargliklar Kanununun 2 nci maddesi kapsaminda harclik 6denir.”

(9) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68 inci maddesinin
(B) fikrasimin ikinci paragrafinda yer alan “okul devresi dahil yedek subaylikta” ibaresi “okul
devresi dahil yedek astsubaylik ve yedek subaylikta™ seklinde degistirilmistir.

(10) 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun;

a) 77 nci maddesinde yer alan “Astsubay ¢avus” ibaresinden 6nce gelmek iizere
“Astsubay astcavus” ibaresi eklenmistir.

b) 78 inci maddesinde yer alan ¢izelgenin birinci satirindan once gelmek iizere
asagidaki satir eklenmistir,

“Astsubay Asteavus 8 ay”

¢) 82 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Yedek astsubay okullarini bitirenler, bitirdikleri tarihten gegerli olmak iizere astsubay
ast¢cavus naspedilirler.”

¢) 84 tincti maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine asagidaki alt bent eklenmistir.

“8. Yedek astsubaylar.”

d) 107 nci maddesinin birinci fikrasina “sicil yoluyla ¢ikarlanlar” ibaresinden sonra
gelmek lizere *, kamu gorevinden ¢ikanlanlar veya Silahli Kuvvetlerden ayirma cezas
verilenler” ibaresi ve tigiincii fikrasina “Silahli Kuvvetlerden” ibaresinden énce gelmek iizere
“Askerlik hizmetini yedek astsubay olarak yapanlar harig olmak iizere,” ibaresi eklenmistir.

¢) 126 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan “Yedek subaylara™
ibaresi “Yedek subaylar ve yedek astsubaylara™ seklinde degistirilmistir.

f) 143 Uncli maddesinin birinci fikrasina “tutarin %50’si” ibaresinden sonra gelmek
tizere “, yedek astsubay okulu ogrencilerine ise 2.680 gdsterge rakamimin memur aylik
katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin %80°i” ibaresi eklenmistir.

g) Ek 17 nci maddesinin (A) fikrasinda yer alan tablonun “Astsubaylar: (Ustcavus ve
kidemli distgavuslukta altisar yillik riitbe bekleme siiresine tabi olanlar)” bashgma asagidaki
satir eklenmistir.

“Agvs. 80~

g) Ekli EK-VIII/C sayili Cetvelin bashigina “ASTSUBAYLAR” ibaresinden sonra
gelmek iizere “ILE YEDEK ASTSUBAYLAR” ibaresi ve cetvele asagidaki satir eklenmistir.

“10.Agvs. 590 600 610 620 630 645 660 675 690~

(11) 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayilh Nakdi Tazminat ve Ayhk Baglanmas1 Hakkinda
Kanunun 7 nci maddesinin besinci fikrasimin birinci ciimlesine “yedek subay,” ibaresinden
sonra gelmek lizere “yedek astsubay,” ibaresi eklenmistir.

(12) 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasiit, Denizalt, Dalgic ve Kurbaga
Adam Hizmetleri Tazminat Kanununun 7 nei maddesinin (b) fikrasimin (1) numarali bendinde
yer alan “cavus” ibaresi “ast¢avus” seklinde degistirilmistir.

(13) 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanununun 21 inci maddesinin
birinci fikrasmin (i) bendine “Yedek subay” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve yedek
astsubay” ibaresi eklenmistir.



(14) 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek
Sézlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun;

a) 4 iincli maddesinin dérdincii fikrasina “yedek subay” ibaresinden sonra gelmek
lizere “ve yedek astsubay” ibaresi eklenmistir.

b) 8 inci maddesinin dordiincii fikrasina “istihdam edilenler ile” ibaresinden sonra
gelmek lizere “yedek astsubay ve” ibaresi eklenmistir.

. (15) 21/4/2004 tarihli ve 5143 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde ilk Nasip [stihkakina
Iligkin Kanunun 2 nci maddesine “astsubay” ibaresinden sonra gelmek iizere “(yedek astsubay
hari¢)™ ibaresi eklenmistir,

(16) 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayih Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanunun 118 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “er ve erbaslar ile yedek subaylar™
ibaresi “‘er ve erbaslar, yedek astsubay ve yedek subaylar” seklinde degistirilmistir.

(17) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun;

a) 6 nc1 maddesinin birinci fikrasimin (d) bendine “yedek subay” ibaresinden sonra
gelmek lizere “ve yedek astsubay”™ ibaresi eklenmistir.

b) 25 inci maddesinin tgiincii fikrasinda yer alan “Yedek subay veya er” ibaresi
“Yedek subay, yedek astsubay veya erbas ve er” seklinde degistirilmistir.

¢) 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tablonun 13 iincii satirindaki
“astsubay,” ibaresinden sonra gelmek iizere “yedek astsubay,” ibaresi eklenmistir.

¢) 41 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine *“yedek subay” ibaresinden sonra
gelmek lizere “, yedek astsubay” ibaresi eklenmistir.

d) 46 nc1 maddesinin ikinci fikrasina “subayliga gecirilenler” ibaresinden sonra
gelmek lizere “veya yedek astsubayhk hizmetini takiben astsubayliga gegirilenler” ibaresi
eklenmistir.

e) 49 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine “astsubay” ibaresinden sonra
gelmek iizere “(yedek astsubay dahil)™ ibaresi eklenmistir.

f) 60 nc1 maddesinin onikinci fikrasinin birinci ctimlesine “yedek subay nasip tarihi
arasinda,” ibaresinden sonra gelmek tizere “yedek astsubay ogrencileri ve adaylan askere
sevk tarihi ile yedek astsubay nasip tarihi arasinda, genel saghk sigortalisi olmayan yedek
personelden seferberlik tatbikatlar veya egitimleri maksadiyla silahaltina alinanlar tatbikat ve
egitim sevk tarihi ile terhis tarihi arasinda,” ibaresi eklenmistir.

g) 61 inci maddesinin sekizinci fikrasinda yer alan “er ve erbaslar ile yedek subay
ogrencileri” ibaresi “er ve erbaglar, yedek subay ve yedek astsubay Sgrencileri” seklinde
degistirilmis ve aym: fikraya “sevk tarihi,” ibaresinden sonra gelmek iizere “genel saglk
sigortalisi olmayan yedek personelden seferberlik tatbikatlarn veya egitimleri maksadiyla
silahaltina alinanlarin tatbikat ve egitim sevk tarihi,” ibaresi eklenmistir.

(18) 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanununun:

a) 13 tncii maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “yedek subaylar,” ibaresi “yedek
subaylar ve yedek astsubaylar,” seklinde degistirilmistir.

b) 31 inci maddesinin birinci fikrasina “yedek subaylar” ibaresinden sonra gelmek
izere ™, yedek astsubaylar” ibaresi ve (1) sayih Disiplin Amirlerinin Ceza Yetkilerini
Gosteren Cizelgesinin 3 ve 4 iincii satirlarinin birinci siitununda yer alan “Astsb.Cvs.”
ibarelerinden once gelmek lizere “Astsb.Agvs.,” ibareleri eklenmistir.



(19) 27/6/1989 tarihli ve 375 sayil Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin;

a) 1 inci maddesinin birinci fikrasimin (D) bendinde ver alan “yedek subaylara”
ibaresinden sonra gelmek tizere ”, yedek astsubaylara” ibaresi eklenmistir.

b) EKli (1) sayil: Cetvelinin “B- Ayliklarim 926 sayili Tiirk Silahl Kuvvetleri Personel
Kanunu, 3269 sayili Uzman Erbag Kanunu ve 3466 sayth Uzman Jandarma Kanununa Gére
Alanlar™ kismmin “2- Astsubaylardan” grubuna asagidaki sira eklenmistir,

“1) Agvs. 68~

Yiiriirliikten kaldirilan kanunlar

MADDE 63- (1) 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Askerlik Kanunu ile 16/6/1927
tarthli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu yiiriirliikkten
kaldirilmistir.

(2) Mevzuatta 1111 sayll Kanun ile 1076 sayili Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna
yapimis sayihir.

Gegici hiikiimler

GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanunun yuriirliige girdigi tarihten énce, miilga 1111
sayth Kanun kapsaminda erteli durumda bulunanlar i¢in, erteleme sartlarint kaybetmedikleri
stirece miilga 1111 sayih Kanundaki yas siireleri gegerlidir.

(2) Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginin erbas ve er ile
askerlik yiikiimliisii thtiyact bu Kanun hiikiimleri cercevesinde Bakanlik tarafindan
Cumhurbagkani karari ile belirlenecek stire ile Karsilanir. Bu suretle Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlhigi emrine yiikiimliiliik esasi ile verilen personel
hakkinda diger yiikiimliilerin tabj oldugu hiikiimler uygulanir. 5 inci maddenin iigiincii fikras:
kapsanminda askerlik hizmetine devam edenlerden Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil
Givenlik Komutanhigr emrine verilenlerin sayl, istek, tercih durumlar ve 6zliik haklar bu
Kanun hiikiimlerine uygun olarak ilgisine gore Jandarma Genel Komutanlifi veya Sahil
Giivenlik Komutanlig: tarafindan yurttiiliir.

(3) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte yoklama kagag, bakaya veya sakl
olanlardan, istekli olanlar bir defaya mahsus olmak ve Bakanlik¢a belirlenecek ilk bedelli
askerlik kurasina girmek tizere bedelli askerlik miracaatinda bulunabilirler. Bunlardan kurada
bedelli askerlik hizmetine tabi tutulacaklar arasina secilemeyenler yeniden bedelli askerlik
miracaatinda bulunamazlar ve miiracaat Sncesi durumlarina gére silahaltina alinirlar.

(4) Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte askerlik hizmetine erbag ve er olarak devam
edenlerden alti ayhk hizmet siiresini tamamlayan ve 5 inci maddenin t¢linctl fikrasi
kapsaminda askerlik hizmetine devam etmek icin istekli olanlar hakkinda 5 inci maddede
belirtilen esaslar uygulanir. Bunlardan talepleri kabul edilenler alt: ay sire ile simrli olmak
lizere askerlik hizmetine devam ederler,

Yiiriirliik
MADDE 64- (1) Bu Kanun yaymmu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 65- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumbhurbagkan: yiiriitir.



