Yiiksek Secim Kurulu Baskanh@ insan Kaynaklari Dairesi Baskanlhigindan:
ACIKTAN PERSONEL ALIM ILANI

Yiiksek Se¢cim Kurulu Merkez ve Tagra Teskilatina, 30/11/2017 tarihli ve 7062 sayili Yiiksek Se¢im Kurulunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun ile 18/02/2018 tarihli ve 30336 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, Yiiksek Se¢cim Kurulu Memur Sinav, Atama, Yer Degistirme
ve Nakil Yonetmeligi kapsaminda ekli listede sayisi, yeri, sinifi ve unvani belirtilen yerlere personel alinacaktir.

I- BASVURU ZAMANI, SEKLIi, YERI VE DIGER HUSUSLAR

Bagvuru Tarihi: Bagvurular 14/10/2019 tarihinde saat 09.00°da baslayip, 21/10/2019 tarihinde mesai bitimi itibariyle (saat 17.00°de) sona erecektir.

Bagvuru Sekli: Bagvurular Yiiksek Se¢im Kurulu Bagkanliginin kurumsal internet sitesinde (www.ysk.gov.tr) yer alan miiracaat formunun elektronik
ortamda doldurulmasi suretiyle yapilacaktir. Elektronik ortamda yapilan basvuruda adaylarin bilgilerini eksiksiz ve dogru olarak girmeleri gerekmektedir.
Posta veya diger iletisim kanallariyla herhangi bir belge gonderilmeyecektir. Basvuru islemini uygun sekilde yaparak tamamlayan adaylara basvuru kayit
numarasi sistem tarafindan otomatik olarak verilecektir. Adaylar her bir kadro ve unvan i¢in yalnizca bir adet bagvuru yapabileceklerdir. Ayn1 adayin birden
fazla kadro ve unvan igin bagvuru yapmasi halinde tiim bagvurulari gecersiz sayilacak, bu sekilde sinava girenlerin kazanmis olsalar dahi atamalar
yapilmayacaktir.

- Sozlii smava, KPSS bagar sirasina gore atama yapilacak kadro sayisinin bes kat1 aday ¢agirtlacaktir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan
birden fazla aday bulunmasi halinde, bu adaylarmn tiimii s6zli sinava ¢agirilacaktir.

- Stralamalar unvan bazinda ayri ayri yapilacaktir.

- SozIi siava girmeye hak kazanan adaylarin ad ve soyadlari ile sinav yerleri, s6zIii sinav tarihinden en az bes giin 6nce Bagkanlik kurumsal internet
sitesinde ilan edilmek suretiyle duyurulacaktir. Ayrica adaylara yazil bildirimde bulunulmayacaktir.

- Sozli smavi kazananlardan basvuru belgelerinde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlart gegersiz sayilacak ve atamalari
yapilmayacak; atamalar1 yapilmus ise iptal edilecek, bu kisiler bundan sonra agilacak olan siavlara katilamayacak ve haklarinda Cumhuriyet Savciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir. Bu sekilde Baskanlig1 yaniltanlar kamu gorevlisi ise, ayrica durumlari ¢alistiklart kurumlara da bildirilecektir.

- Sozli sinava adaylar “fotografli ve onayli bir kimlik belgesi (T.C. Kimlik Numarali Niifus Ciizdan1 / T.C. Kimlik Kart1 / T.C. Kimlik Numarali
Siirticti Belgesi / Gegerli Pasaport ’tan bir tanesi)” ile girebileceklerdir.

- Sozlii sinava katilacak adaylarin, Baskanlik kurumsal internet sitesinde bulabilecekleri ve usuliine uygun doldurduklari 3 adet Giivenlik
Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formunu, 2 adet niifus ciizdan1 fotokopisini, (ayrica Tasra Teskilat1 Zabit Katibi ve Hizmetli kadrolari igin miiracaat eden
adaylarin, ilan edilen yerlerden 30 adet yer igin tercihte bulunduklari imzali talep istem dilekgelerini) sozlii smav giinii Baskanlhiga teslim etmeleri
gerekmektedir.



- Sozlii sinavi; atanilacak kadronun gerektirdigi mesleki bilgi diizeyi (50 puan), Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi diizeyi (15 puan), genel kiiltiir
diizeyi (15 puan) ile 6zgiiveni, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, temsil kabiliyeti, bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi konularindan (20 puan)
olmak {izere, toplam 100 puan iizerinden sinav kurulu iiyeleri tarafindan ayr1 ayr1 degerlendirme yapilacaktir.

- Sozlii sinavinda basarili sayilabilmek i¢in, sinav kurulunun verdigi puan ortalamasinin en az 70 olmas: gerekmektedir.

- Adaylarin nihai basari puani, KPSS puani ile sézlii sinav basart puaninin aritmetik ortalamasi alinarak belirlenecektir.

- Nihai basar1 listesi, fiziki ortamda istenilecek evraklar ile bu evraklarin Bagkanligimiza teslim usulii ve siiresi Bagkanlik kurumsal internet sitesinde
duyurulacaktir.

- Sinavi kazananlarin atamalari, ilan edilen kadro sayisin1 gegcmeyecek sekilde nihai basari listesine ve varsa tercihlerine gore yapilir. (Tercihlerine
bu sekilde yerlestirilemeyenlerin veya tercihte bulunmayanlarin atamalar1 Yiiksek Se¢im Kurulu Baskanliginca re’sen yapilacaktir.)

- Adaylarin basar1 puaninmn esit olmast halinde; sirasiyla merkezi smav puani, sozlii smav puant ve diploma notu yiiksek olan adaya oncelik
verilecektir.

- Haklarinda atama sartlarinin kaybedilmesini gerektirecek nitelikteki eylemlerinden dolayr adli bir sorusturma veya kovusturma bulunanlardan
smavda basaril1 sayilanlarin atamalar1 sorugturma veya kovusturma sonuglanincaya kadar bekletilir.

- Atanmaya hak kazandigi halde verilecek siire igerisinde goreve baglamayanlarin yerine, nihai basari1 puanina gore en yiiksek puandan baglamak
iizere yedeklerden atama yapilacaktir. Bunlar diginda kalanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

- Aranilan sartlar1 tasimadigi veya gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin atamalar1 yapilmayacak olup, bu hususlarin sonradan
tespiti halinde, yapilan atama islemleri iptal edilerek ilgililer hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilacaktir.

- Bagvuruda bulunacaklarin agagida belirtilen genel ve 6zel sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

II- BASVURU SARTLARI

Genel Sartlar

- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak,

- Ik defa Devlet memurluguna atanacaklar igin, yapilacak smavin son basvuru tarihinde 657 sayili Kanunun 40 mc1 maddesindeki yas sartini
tagimak,

- Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,

- 2018 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda; Lisans mezunlari igin KPSSP3, 6nlisans mezunlar1 i¢in KPSSP93, orta 6gretim mezunlan igin
KPSS94 puan tiirlerinden en az 70 puan almig olmak,



OZEL SARTLAR

- Miithendis kadrosuna atanabilmek icin; bilgisayar, bilgisayar bilimi, bilgisayar bilimleri, bilgisayar ve yazilim miihendisligi, bilgisayar bilimleri
mithendisligi, bilgisayar mithendisligi, bilgisayar ve enformatik mithendisligi, bilisim sistemleri mithendisligi, bilgisayar bilimi ve mithendisligi, kontrol ve
bilgisayar miihendisligi, bilgisayar donanimi ve teknolojisi, bilgisayar sistemleri ve aglari, yazilim miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi,
elektrik-elektronik mithendisligi veya elektrik mithendisligi lisans programlarmim birinden mezun olmak.

- Cozlimleyici kadrosuna atanabilmek igin;

1) En az dort yillik bilgisayar, elektrik, elektronik, elektrik-elektronik, endiistri, fizik, matematik, haberlesme miihendislikleri ile fakiiltelerin
matematik, istatistik, bilgisayar bilimleri, bilgisayar enformatik, bilgisayar enformasyon sistemleri, bilgisayar teknolojisi ve bilisim sistemleri, bilisim
sistemleri ve teknolojileri, enformasyon teknolojileri, fizik, matematik-bilgisayar, yonetim bilisim sistemleri boliimlerinin birinden veya bunlara denkligi
yetkili makamlarca kabul edilen yurt dis1 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

2) En az iki programlama dilini bildigini belgelemek,

3) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhiginca yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavinda en az (D) diizeyinde basarili olmak
veya dil yeterligi bakimindan Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginca buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan baska bir
belgeye sahip olmak veya egitim dili Ingilizce olan bir fakiilte ya da yiiksekokuldan mezun olmak veya yiiksekdgrenim sirasinda hazirhk egitimi alnus
olmak,

4) En az bir isletim sisteminin kullanilmasini bildigini belgelemek.

- Programci kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Miifredatinda bilgisayar programlama dillerine yer veren fakiilte veya yiiksekokul mezunu olmak,

2) En az bir programlama dili bildigini belgelemek,

3) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhiginca yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavinda en az (D) diizeyinde basarili olmak
veya dil yeterligi bakimmdan Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginca buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan baska bir
belgeye sahip olmak veya egitim dili Ingilizce olan bir fakiilte ya da yiiksekokuldan mezun olmak veya yiiksekogrenim sirasinda hazirlik egitimi almis
olmak,

4) En az bir isletim sisteminin kullanilmasini bildigini belgelemek.

- Bilgisayar isletmeni kadrosuna atanabilmek igin; fakiilte ve yiiksekokullarin bilgisayar egitimi veren boliim ya da programlarindan mezun olmak,
- Teknisyen kadrosuna atanabilmek i¢in; orta 6gretim kurumlarinin, bilisim teknolojileri alan1 ve dallarindan mezun olmak.



- Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni ve Zabit Katibi kadrolarina atanabilmek igin; en az lise veya dengi okul mezunu olmak,

- Sofor kadrosuna atanabilmek igin;

1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) B sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.

- Sekreter kadrosuna atanabilmek i¢in; en az yiiksekokullarin sekreterlik ve biiro yonetimi boliim ya da programlarindan mezun olmak,

- Santral memuru ve hizmetli kadrolarina atanabilmek i¢in; en az lise veya dengi okul mezunu olmak.

- Kaloriferci kadrosuna atanabilmek i¢in;
1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) MEB’den onayli Dogalgaz Kalorifer Atesciligi veya Kalorifer atesgiligi sertifikalarindan ya da 3308 sayili Kanuna gore bu daldaki ustalik/kalfalik

belgelerinden herhangi birine sahip olmalari veya orgiin egitim yoluyla zorunlu/ortak/segmeli olarak konu ile ilgili ders almis olmalar1 ve bu hususu resmi
olarak belgelemeleri gerekmektedir.

YSK MERKEZ TESKILATI

UNVAN VE ADEDI

Teknik Hizmetler Sinifi

Genel Idare Hizmetleri Smifi

Yardimeir Hizmetler Sinifi

BILGISAYAR SANTRAL
MUHENDIS | COZUMLEYICi | PROGRAMCI | TEKNISYEN | ISLETMENI | V.HK.. | SOFOR | SEKRETER MEMURU KALORIFERCI | HiZMETLI
2 7 5 2 2 17 5 2 1 1 10
TASRA TESKIiLATI
UNVAN VE ADEDI
HIZMETLI
iL ILCE ZABIT KATIBI (Genel idare Hizmetleri) (Yardimce1 Hizmetler)
ADANA KARATAS 1
AGRI ELESKIRT 1
AGRI PATNOS 1
ANKARA iL
ANKARA ETIMESGUT




ANKARA POLATLI 1
ANKARA SINCAN

ANKARA YURTDISI

ANTALYA ELMALI 1
ANTALYA GUNDOGMUS 1
ANTALYA KEPEZ

ANTALYA SERIK 1
AYDIN DIiDIM 1
AYDIN EFELER

AYDIN KARACASU 1
BALIKESIR ALTIEYLUL 1
BALIKESIR GONEN 1
BALIKESIR KARESI

BALIKESIR KEPSUT 1
BALIKESIR MARMARA 1
BALIKESIR SINDIRGI 1
BILECIK GOLPAZARI 1
BINGOL KARLIOVA 1
BINGOL SOLHAN 1
BITLIS MERKEZ 1
BITLIS HiZAN 1
BOLU MUDURNU 1
BURDUR GOLHISAR 1
BURDUR YESILOVA 1
BURSA KARACABEY 1
BURSA NILUFER

BURSA ORHANELI 1
BURSA ORHANGAZI 1




BURSA OSMANGAZI

CANKIRI KURSUNLU 1
CORUM BAYAT 1
CORUM KARGI 1
DENIZLI MERKEZEFENDI

DENIZLI PAMUKKALE

DENIZLI TAVAS 1
DIYARBAKIR BAGLAR

DIYARBAKIR BiSMIL 2
DIYARBAKIR CUNGUS 1
DIYARBAKIR HAZRO 1
DIYARBAKIR KAYAPINAR

DIYARBAKIR KULP 1
DIYARBAKIR LICE 1
EDIRNE MERKEZ 1
EDIRNE UZUNKOPRU 1
ELAZIG KEBAN 1
ELAZIG MADEN 1
ERZURUM ASKALE 1
ERZURUM CAT 1
ERZURUM KARAYAZI 1
ERZURUM TORTUM 1
ESKISEHIR MIHALICCIK 1
ESKISEHIR ODUNPAZARI

GIRESUN DERELI 1
HATAY ANTAKYA

HATAY ERZIN 1
HATAY HASSA 1




HATAY REYHANLI 1
HATAY YAYLADAGI 1
MERSIN ANAMUR 1
MERSIN MUT 1
MERSIN TOROSLAR 1
ISTANBUL iL 1
ISTANBUL ATASEHIR 1
ISTANBUL AVCILAR 1
ISTANBUL BAGCILAR 1 1
ISTANBUL BAHCELIEVLER 1
ISTANBUL BASAKSEHIR 1
ISTANBUL BEYLIKDUZU 1
ISTANBUL EYUPSULTAN 1 1
ISTANBUL GUNGOREN 1 1
ISTANBUL KADIKOY 1
ISTANBUL KAGITHANE 1 1
ISTANBUL KARTAL 1
ISTANBUL KUCUKCEKMECE 1
ISTANBUL MALTEPE 1
ISTANBUL SANCAKTEPE 1
ISTANBUL SARIYER 1 1
ISTANBUL SULTANBEYLI 1
ISTANBUL SULTANGAZI 1
ISTANBUL SISLi 1
ISTANBUL USKUDAR 1
ISTANBUL TUZLA 1
iZMiR iL 1
iZMiR BAYRAKLI 1




ZMiR BORNOVA

iZMiR BUCA

iZMIR CIGLI 1
iZMIR GAZIEMIR 1
iZMIR KARABAGLAR

IZMIR KARSIYAKA

iZMIR KONAK

IZMIR SEFERIHISAR 1
IZMIR URLA 1
KARS ARPACAY 1
KARS DIGOR 1
KARS KAGIZMAN 1
KARS SARIKAMIS 1
KASTAMONU INEBOLU 1
KAYSERI BUNYAN 1
KAYSERI KOCASINAN

KAYSERI SARIOGLAN 1
KAYSERI YESILHISAR 1
KIRKLARELI MERKEZ 1
KIRKLARELI BABAESKI 1
KIRKLARELI VIZE 1
KOCAELI DARICA 1
KOCAELI [ZMIT 1
KOCAELI KANDIRA 1
KOCAELI KARTEPE 1
KONYA iL

KONYA CIHANBEYLI 1
KONYA ILGIN 1




KONYA KADINHANI 1
KONYA KARAPINAR 1
KONYA KULU 1
KONYA MERAM

KUTAHYA GEDIz 1
KUTAHYA EMET 1
KUTAHYA SIMAV 1
MANISA AKHISAR 2
MANISA ALASEHIR 1
MANISA DEMIRCI 1
MANISA KIRKAGAC 1
MANISA SARIGOL 1
MANISA SOMA 1
KAHRAMANMARAS AFSIN 1
KAHRAMANMARAS GOKSUN 1
MARDIN DERIK 1
MARDIN KIZILTEPE 1
MARDIN SAVUR 1
MUGLA MENTESE

MUGLA ORTACA 1
MUS MERKEZ 1
MUS BULANIK 1
NEVSEHIR AVANOS 1
NEVSEHIR DERINKUYU 1
NEVSEHIR GULSEHIR 1
NIGDE CAMARDI 1
NIGDE ULUKISLA 1
ORDU AKKUS 1




ORDU FATSA 1
ORDU KORGAN 1
RIZE CAYELI 1
SAKARYA ADAPAZARI

SAKARYA AKYAZI 1
SAKARYA ERENLER 1
SAKARYA HENDEK 1
SAKARYA KARASU 1
SAKARYA SERDIVAN 1
SAMSUN LADIK 1
SINOP TURKELI 1
SIVAS ZARA 1
TEKIRDAG CORLU

TEKIRDAG MARMARAEREGLISI 1
TEKIRDAG MURATLI 1
TEKIRDAG SULEYMANPASA 2
TOKAT ARTOVA 1
TOKAT NIKSAR 1
TOKAT RESADIYE 1
TRABZON CAYKARA 1
TUNCELI CEMISGEZEK 1
TUNCELI MAZGIRT 1
TUNCELI PERTEK 1
TUNCELI PULUMUR 1




SANLIURFA HALILIYE 1
SANLIURFA HARRAN 1
SANLIURFA HILVAN 1
SANLIURFA SIVEREK 1
VAN BAHCESARAY 1
VAN BASKALE 1
VAN CATAK 1
VAN MURADIYE 1
VAN OZALP 1
VAN SARAY 1
YOZGAT AKDAGMADEN] 1
YOZGAT SARIKAYA 1
AKSARAY ORTAKOY 1
BAYBURT MERKEZ 1
KARABUK SAFRANBOLU 1
KIRIKKALE KESKIN 1
BATMAN GERCUS 1
BATMAN KOZLUK 1
SIRNAK MERKEZ 1
SIRNAK SILOPI 1
IGDIR ARALIK 1
DUZCE MERKEZ 1
TOPLAM 153 48
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